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FECHA: ABRIL 2026

1.    GENERALIDADES
De  conformidad  con  lo  sefialado en  los  numerales  7 y  12 del  articulo 25 de  la  Ley 80  de
1993 y en  los Articulos 2.2.1.2.1.5.1  y 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1082 de 2015,  se  procede
a  la  elaboraci6n   del   Estudio  de   Necesidad   Conveniencia  y  Oportunidad  que   permita
CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL DE VEHICuLOS INCLUIDOS
GASTOS  DE  COMBUSTIBLE,  MANTENIMIENTO  Y  CONDUCTOR,  PARA APOYAR  EL
CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS Y GARANTIZAR
EL  DESPLAZAMIENT0  DE   LOS  FUNCIONARIOS  A  LAS  DIFERENTES  ZONAS   DEL
DEPARTAMENTO.

1.1  PLANEAC16N  DE  LA ADQUISIC16N

DEPENDDONDENECESIDENCIASURGE LAAD
SECRETARiA DE PLANEACI0N Y DESARROLLO TERRITORIAL

ORIGEN DE LOS

Recursos deFuncionamiento
N/A

Recursos delnversi6n Rubro 2.1.2.02.02.008              SERVICIOS
RECURSOS PRESTADOS    A    LAS    EMPRESAS    Y

SERVICIOS DE PRODUCCION
Recursos SGR N/A

CODIGO BPIN  (Si aplical 2024004540028

META PDD (Si aplica)

933:  sistema de gestion
934:  Gesti6n y desempefio institucional en
el     marco     del     Modelo     lntegrado     de
Planeaci6n   y   Gesti6n   -   MIPG.   (Plan   de
desarrollo - Rendici6n de Cuentas)
935:  lmplementaci6n de los Sistemas de
Gesti6n
936:  lmplementaci6n de los Sistemas de
Gesti6n

Inclusion en el Plan de Compras lNCLUIDO
Inclusi6n en el Plan de Contrataci6n lNCLUIDO

1.2    JUSTIFICACION    DE    LA    MODALIDAD    DE    SELECC16N    Y    FUNDAIVIENTOS
JURiDICOS
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1.2.1  MARCO NORIVIATIVO:
Constituci6n  Politica de Colombia de  1991
Ley 80 de  1993
Ley  1150 de 2007
Decreto  1082 e 2015

1.2.2 lvIODALIDAD DE SELECC16N:

La modalidad de selecci6n para usarse en el presente proceso es de MINIMA CUANTIA

1.2.3.  FUNDAIVIENTOS JURiDICOS:
Atendiendo   la   cuantia   del   contrato   a   celebrarse,   el   procedimiento   de   selecci6n   del
contratista  se  ajustara  a  las  disposiciones  contenidas  en  el  articulo  2° de  la  Ley  1150 de
2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011  y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, para
la  Contrataci6n  cuyo  valor  no  excede  del  10%  de  la  menor  cuantia  de  la  entidad  estatal
independientemente de su objeto esto es SELECC16N DE MiNIMA CUANTiA.

1.2.4 REGIIVIEN NORMATIV0 PARA EL TIPO DE CONTRATO:
El fegimen de contrataci6n aplicable a este proceso es el establecido en el Decreto

:3#nq:tr2aotilv5o,3:rpTaend:::i:'ncKaa'c::near:dnese[dseuc::teoc:in6,:o5r:gLaiHi#r6oudAe\iiAt,oyr
demas disposiciones legales que reglamentan la materia.

1.2.5   MENC16N   DE   SI   LA   CONVOCATORIA   ES   SUSCEPTIBLE   DE   SER
LIMITADA A  MIPYIVIE:

Conforme  a  lo  previsto  en  el  articulo  2.2.1.2.4.2.2.  del   Decreto   1082  de  2015,
modificado por el articulo 5 del decreto  1860 DE 2021,  las Convocatorias limitadas
a   Mipyme.   Las   Entidades   Estatales   independientemente   de   su   regimen   de
contrataci6n,  Ios patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares  que  ejecuten  recursos  pdblicos,  deben  limitar  la  convocatoria  de  los
Procesos de Contrataci6n  con  pluralidad  de oferentes a  las  Mipyme colombianas
con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.  El valor del  Proceso de Contrataci6n sea menor a  ciento veinticinco mil  d6lares
de los Estados Unidos de America (US$125.000),  liquidados con la tasa de cambio
que  para el efecto determina cada dos afios el  Ministerio de Comercio,  lndustria y
Turismo.
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2.  Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar    la    convocatoria    a    Mipyme    colombianas.     Las    Entidades    Estatales
independientemente  de  su  fegimen  de  contrataci6n,  Ios  patrimonios  aut6nomos
constituidos   por  Entidades   Estatales   y   los   particulares  que   ejecuten   recursos
pdblicos,  deben  recibir estas solicitudes  por  lo  menos  un  (1)  dia  habil  antes  de  la
expedici6n del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contrataci6n.

Tratandose de personas juridicas,  Ias solicitudes solo  las pod fan  realizar Mipyme,
cuyo  objeto  social  les  permita  ejecutar  el  contrato  relacionado  con  el  proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
que tengan  la calidad de Mipyme,  podran solicitar y participar en  las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Conforme  a  lo  anterior  teniendo  en  cuenta  la  cuantia  oficial  estimada  para  el
presente  proceso de selecci6n este  ES SUSCEPTIBLE de ser limitado a  Mipyme
nacionales  domiciliadas  en  el  departamento a  municipio,  acreditando  su  domicilio
con  el  registro  mercantil  o el  certificado de existencia  y representaci6n  legal de  la
empresa.

11.  NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

Con  ocasi6n  del  cumplimiento  a  las disposiciones  previstas en  el  Decreto  1082  de  2015,
"POR  MEDIO  DEL  CUAL  SE  EXPIDE  EL  DECRETO  UNICO  REGLAMENTARIO  DEL

SECTOR  ADMINISTRATIV0  DE  PLANEACION  NACIONAL",  el  cual  preve  en  el  Articulo
2.2.1.1.2.1.1.  "Los  estudios  y  documentos  previos  son  soporte  para  elaborar  el  proyecto
pliegos,  los pljegos condiciones, y el contrato.  Deben permanecer a disposici6n del pdblico
durante el desarrollo del Proceso Contrataci6n y contener elementos como: descripci6n de
la necesidad a satisfacer,  objeto, especificaciones,  permisos y licencias necesarios para la
ejecuci6n;     modalidad  de  selecci6n  y  su  justificaci6n  legal,  valor,  criterio  de  selecci6n;
analisis  de  riesgo  y forma  de  mitigarlo;  garantias  exigibles  al  adjudicatario  del  contrato  e
indicaci6n  de  si  el  contrato  esta  cobijado  bajo  un  acuerdo  comercial"(...),  ademas  de  los
indicados   para   cada   modalidad   selecci6n;   procede  el   despacho   de   la   Secretaria  de
Planeaci6n  y  Desarrollo territorial  del  departamento  Norte  de  Santander a  la  elaboraci6n
del estudio t6cnico de oportunidad y conveniencia que permita CONTRATAR EL SERVICIO
DE      TRANSPORTE      ESPECIAL      DE      VEHICULOS      INCLUIDOS      GASTOS      DE
COMBUSTIBLE,       MANTENIMIENT0       Y       CONDUCTOR,       PARA      APOYAR       EL
CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS Y GARANTIZAR
EL  DESPLAZAMIENTO  DE  LOS  FUNCIONARIOS  A  LAS   DIFERENTES  ZONAS   DEL
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DEPARTAMENTO.      en      el      marco      del      proyecto      denominado:      2024004540028
FORTALECIMIENTO  DE  LAS  CAPACIDADES  ADMINISTRATIVAS,  DE  GEST16N  Y  DE
INFRAESTRUCTURA DE  LOS  ENTES TERRITORIALES  PARA LA CONSOLIDACION  E
IMPLEMENTAC16N        DE        DATOS,        DIRECCIONAMIENTO        ESTRATEGICO        Y
SEGUIMIENT0    INTEGRAL    DE    PLANES    PROGRAMAS    Y    PROYECTOS    EN    EL
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

NECESIDAD.

De conformidad con  la  Ley 715 de 2001,  una de las competencias de  los  Departamentos
se establece que "son promotores del desarrollo econ6mico y social dentro de su territorio
y ejercen funciones administrativas,  de coordinaci6n,  de  complementariedad  de  la  acci6n
municipal,   de   intermediaci6n   entre  la   Naci6n  y  los   Municipios  y  de   prestaci6n   de   los
servicios",  en especial "Asesorar y prestar asistencia tecnica,  administrativa y financiera a
los  Municipios  y  a  las  instituciones  de  prestaci6n  de  servicios  para  el  ejercicio  de  las
competencias asignadas par la ley, cuando a ello haya lugar",   y "Realizar el seguimiento y
la evaluaci6n de  la acci6n de los municipios y de la  prestaci6n de los servicios a cargo de
estos  e  informar  los  resultados  de  la  evaluaci6n  y  seguimiento  a  la  Naci6n,  autoridades
locales y a la comunidad".

Conforme  a  las  previsiones  contenidas  en  el   Plan  de   Desarrollo  de  la  Administraci6n
Departamental,  le corresponde a la Secretaria de Planeaci6n y Desarrollo Territorial de la
Gobernaci6n  del  Departamento  Norte de  Santander,  el  prestar asistencia  tecnica  para  el
fortalecimiento de la capacidad de la gesti6n de las entidades territoriales.

Que, de conformjdad con la Ley 715 de 2001, se establece como una de las competencias
de los D=partamentos "Son promotores del desarrollo econ6mico y social de su territorio y
ejercer  funciones  administrativas,  de  coordinaci6n,  de  complementariedad  de  la  acci6n
municipal, de interrnediaci6n entre la Naci6n y los Municipios y prestaci6n de los servicios"
en  espedial  "Asesorar  y  prestar  asistencia  tecnica,   administrativa   y  financiera   a  los
Municipios   y   a   las   instituciones   de   prestaci6n   de   servicios   para   el   ejercicio   de   las
competencips asi_gnadas por la ley,  cuando a ello haya lugar', y  "realizar el seguimiento y
la ev_aluaci6n de la acci6n de los municipios y la prestaci6n de los servic;ios a cargo de estos
e informar lop re_sultados de la evaluaci6n y seguimiento a la Naci6n,  autoridades locales y
a la comunidad".

Que,  la  Ley 2294 de 2023  por medio de la cual  se expidi6 el  Plan  Nacional de  Desarrollo
2022 -2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida", establece los ejes de transformaci6n
para el herr.itor.io nadronal..  (i) Ordenamiento del territorio alrededor del agua,  (ii)  Seguridad
humana  y  justicia   social,   (iii)   Derecho  humano  a  la  alimentac.16n,   (iv)   Transformaci6n
productiva,  intemacionalizaci6n  y  acci6n  climatica  y;  Convergencia  regional;  y  los cuatro
ejes transversales: (i) Paz Total, (ii) Los actores diferenciales para el cambio, (iii) Estabilidad
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macroecon6mica y (iv)  Politica exterior con enfoque de g6nero.  Con los cuales se logrargl
que el pals se convierfa en un lider de la protecci6n de la vida.

La  Gobernaci6n  del  Norte  de  Santander  instituy6  el  Plan  de  Desarrollo  para  Norte  de
Santander 2024-2027 "IVorfe,  Ten.for/.a de Paz'',  plan que contempla los compromisos que
se adquirieron en el Programa de Gobierno del mismo nombre, el cual se estructur6 asi: en
cuatro (4) /i.Peas Estrategi.Gas:  Desarrollo Econ6mico,  Sostenible y Competitivo,  Inclusi6n y
Protecci6n  Social,  Seguridad  y Paz y Buen Gobierno aplicando los  Va/ores (4):  Liderazgo
Transformador,  Trabajo en  Equipo,  compromiso  y   Planeaci6n  Estrat6gica,  y  cumpliendo
cinco (5) Pr7.nc/.p/.os: Transparencia, Gobernanza, Territorialjdad. Sostenibilidad Ambiental y
Participaci6n Ciudadana.

El  mencionado  Plan  de  Desarrollo  para  Norte  de  Santander 2024 -2027  "Norte,  Territorio
de  Paz" Aprobado  mediante Ordenanza  No 0010 del 4  de junio de  2024,  establece en  la
linea estrategica 4 "Buen Gobierno" en el componente GOBERNANZA EFICIENTE   y   las
metas  933:  sistema  de  gesti6n,  934:  Gesti6n  y  desempef`o  institucional  en  el  marco  del
Modelo  lntegrado  de  Planeaci6n  y  Gesti6n  -  MIPG.  (Plan  de  desarrollo  -Rendici6n  de
Cuentas),  935:  lmplementaci6n de los  Sistemas de Gesti6n  y 936:  Implementaci6n  de los
Sistemas de Gesti6n

Que,   la  Secretaria  de  planeaci6n  requiere    realizar  el  despliegue  territorial  de  equipos
tecnicos de la Gobernaci6n de Norte de Santander, conformados por profesionales lideres
de  procesos  estrategicos,   con  el  fin  de  brindar  asistencia  t6cnica  especializada  a  las
entidades municipales del departamento.

La  asistencia  t6cnica  busca  apoyar  de  forma  directa,   intensiva  y  personalizada  a  los
municipios   en   la   implementaci6n   de   sistemas   de   gesti6n,   el   fortalecimiento   de   sus
capacidades   institucionales   y   la   mejora   integral   de   sus   procesos   administrativos.   La
estrategia se enfocafa en identificar e intervenir procesos criticos en cada entidad, definidos
de acuerdo con sus debilidades estructurales o su impacto en el desempefio institucional.

Para ello,  los equipos tecnicos estafan varios dias en  cada entidad  priorizada,  realizando
un  acompafiamiento  completo  desde  el  diagn6stico,  Ia  planeaci6n,  la  organizaci6n  del
proceso  y  su  ejecuci6n,  asegurando  transferencia  real  de  conocimiento  y  fortalecimiento
efectivo de las capacidades locales.

Este componente constituye una acci6n clave del modelo de gobierno en territorio, alineado
con  el  enfoque  de  cercania  institucional,  atenci6n  diferenciada  y  reducci6n  de  brechas,
aportando a la consolidaci6n de una administraci6n ptiblica mss eficiente,  articulada y con
mayor capacidad de respuesta ante las necesidades locales.
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Para garantizar el despliegue territorial continuo y oportuno del equipo tecnico, es necesario
contar con un vehiculo tipo camioneta doble cabina con disponibilidad permanente. De esta
manera permitifa no solo cubrir los cascos urbanos de los municipios, sino tambien acceder
a   zonas    rurales,    veredas    y    territorios    con    condiciones    geograficas    complejas    o
vulnerabilidad  institucional,  donde  hist6ricamente  ha  sido  mss dificil  brindar asistencia  del
nivel departamental.

La  disponibjlidad  de  un  vehiculo  apropiado  asegura  que  el  equipo tecnico  pueda  cumplir
itinerarios exigentes, desplazarse de forma segura en todo tipo de vias y permanecer varios
dias en campo, brindando acompafiamiento directo y sostenido a las entidades priorizadas.

Conforme  a  lo  precedente,  se  entiende  que  el  servicio  contratado  debera  realizarse  de
acuerdo  con  lo  establecido  en  las  especificaciones tecnicas  contenidas  en  el  numeral  Ill.
ESPECIFICACIONES  TECNICAS  Y  ALCANCE.,   del  presente  documento  de  estudios
previos.

Ill. ESPECIFICAcloNES TECNICAS Y ALCANCE.

3.1  ALCANCE DEL OBJETO.

EI contratista se obliga para con el Departamento a cumplir el siguiente alcance:

•     TIPO  DE  VEHicuLO:  CAMIONETA,  en  disposici6n  de  viajar  a  todo  el  territorio
departamental de lunes a domingo,  incluso festivos, con disposici6n 7x24,  incluidos
gastos  de  combustible,  mantenimiento  y  conductor.  Capacidad:  4  Pasajeros  en
adelante Combustible:  DIESEL  y/o  gasolina Modelo 2026 en adelante,  El vehiculo
debera ser doble cabina.

•     Prestar   el    servicio    especial    de    transporte    con    vehiculos    que    rednan    las
caracteristicas t6cnicas exigidas por la normatividad vigente.

•     Disponibilidad  de  vehiculos  en  buen  estado y  perfectas  condiciones  mecanicas,  a
fin de cubrir las rutas urbanas a rurales necesarias dentro del  Departamento Norte
de    Santander,    incluyendo    conductor   del    vehiculo,    combustible,    lubrjcantes,
mantenimiento  preventivo  y  correctivo,  seguros  de  ley,  y  demas  gastos  que  se
generen en ocasi6n a la prestaci6n del servicio.

•     Los vehiculos ofertados para prestaci6n del servicio debefan estar a disposici6n de
la entidad de lunes a domingo 24 horas diarias, incluso festivos.
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•      Adoptar las medidas que considere pertjnentes para garantizar que los conductores
noextiendansujornadapormasde12horas,paralocualdeberateneradisposici6n
conductores de relevo.

•     En  caso  de  presentarse  un  inconveniente  de  tipo  mecanico  o  asociado  a  algtln
evento  por  siniestro  ya  sea  por  choque,  hurto  o  lesiones,  el  contratista  debera
reemplazar en el sitio del suceso,  bajo su responsabilidad,  en un plazo no superior
a  una  (1)   hora,  el vehiculo con  las  mismas o mejores caracteristicas con  el fin de
no   interrumpir  las   actividades   programadas   por  la   Entidad   y   de  garantizar  la
movilidad de sus funcionarios a los destinos acordados.

•     Asumir  bajo  su  propia  responsabilidad  los  dafios  que  sufran  los  vehiculos  en  la
totalidad  de  las zonas  en  las  cuales  deba  prestarse  el  servicio,  incluyendo  areas
catalogadas como zonas de riesgo.

•      Los  vehiculos que  presten  el  servicio debefan  llenar  los  requisitos  exigidos  por el
Ministerio  de  Transporte  tales  como:   Seguro  Obligatorio  contra  Accidentes  de
Tfansito  (SOAT),  el  seguro  de  responsabilidad  civil  contractual  y extracontractual,
Revision Tecnico-Mecanica y de Gases y Tarieta de Operaci6n, vigentes,  legales y
actualizados.

•     Realizar  labores  de  segujmiento  y  control   a  las  actividades  ejecutadas   por  el

personal asignado.

•     Asignar el personal con experiencia necesaria para el desarrollo del objeto.

•      Las demas que surjan y sean  inherentes al objeto del contrato y que garanticen su
cabal y oportuna ejecuci6n.

3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS  MiNllvIAS EXIGIDAS

SE  REQulERE   LLEVAR  A  CABO  EL  SERVICIO  DE  TRANSPORTE  ESPECIAL  DE
VEHICULOS     INCLUIDOS     GASTOS     DE     COMBUSTIBLE,     IUIANTENIMIENT0     Y
CONDUCTOR,     PARA     APOYAR     EL     CUIVIPLIMIENTO     DE     LOS     DIFERENTES
PROGRAIVIAS   Y   PROYECTOS   Y   GARANTIZAR   EL   DESPLAZAMIENTO   DE   LOS
FUNCIONARlos A  LAS  DIFERENTES ZONAS  DEL  DEPARTAIVIENTO.EN  EL  MARCO
DEL   PROYECTO   DEN0lvllNADO:    2024004540028       FORTALECIMIENTO   DE   LAS
CAPACIDADES ADIVIINISTRATIVAS, DE GEST16N Y DE INFRAESTRUCTURA DE LOS
ENTES   TERRITORIALES    PARA    LA   CONSOLIDAC16N    E    llvIPLEIVIENTAC16N    DE
DATOS,    DIRECCIONAMIENTO    ESTRATEGICO   Y   SEGullvIIENTO    INTEGRAL    DE
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PLANES   PROGRAMAS  Y  PROYECTOS   EN   EL   DEPARTAIVIENT0   DE   NORTE   DE
SANTANDER

3.3 FICHA TECNICA Y PRODUCTOS REQUERIDOS.

DOCUM ENTOS             Y/OPERMISOSVIGENTES

Tarjeta  de  operaci6n  nacional  -  expedido  por  el  Ministerio  De
Transporte
Vehiculo  de  servicio  ptlblico  de  transporte  terrestre  automotor
especlal
Fotocopjas                    de                    documentosSeguroobligatorio(SOAT)paraRevisionTecnomecanjcaTarjetadepropiedad v,gentes:serviciopdblicov,gente'

Anexar  el  formato  -  ficha  tecnica  por  cada  vehiculo  donde  se
especifique     una     capacidad     minima     de     pasajeros,     aire
acondicionado,  llanta de repuesto,  kit de carretera  etc
De    excelentes    condiciones    mecanicas    y de    conservaci6n
certificada;  buen estado de latoneria y pintura
El   vehiculo   que   presten   el   servicio   durante   la   ejecuci6n   del
contrato  debera  estar debidamente  matriculado  en  el  pats  para
prestar el  servicio  ptlblico,  Lo  anterior conforme  al  Decreto  431
de 2017.
Seguro de responsabilidad civil contractual y extracontractual del
vehiculo propuesto.

El vehiculo debefa contar con las siguientes herramientas:

Equipo de carretera:  Caja de herramientas,  Gato,  Copa o cruceta para pernos,  Extintor de
cinco  (5)  libras  minimas,  Juego  de  llaves  mixtas,  Juego  de  destorniHadores  de  estrella  y
pala,  Alicates,  Botiquin  de  primeros  auxilios,  Equipo  de  carretera  estandar reglamentado
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por el  Ministerio  De Transportes,  Cables de  ignici6n,  Lampara  con  cable  para conectar al
encendedor o linterna,  Sefiales reflectivas y Cualquier otro elemento que las autoridades o
el  C6digo  de tfansito  requiera.  Lo anterior conforme  a  lo establecjdo en  el  articulo  30 del
C6digo Nacional  De Transito Y Transporte.

3.4.  DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO.

En raz6n a que el contratista debe realizar la prestaci6n de los servicios de inmediato, esto
es,  que el contratista este disponible en cualquier momento,  todo lo cual debe  hacerse en
la  actual  vigencia,  a  fin  de  "SERVICIO  DE  TRANSPORTE  ESPECIAL  DE  VEHICULOS
INCLUIDOS  GASTOS  DE  COWIBUSTIBLE,  MANTENllvllENTO  Y  CONDUCTOR,  PARA
APOYAR  EL CuMPLllvllENT0 DE  LOS  DIFERENTES  PROGRAMAS Y PROYECTOS Y
GARANTIZAR  EL  DESPLAZAMIENTO  DE  LOS  FUNCIONARlos A  LAS  DIFERENTES
ZONAS   DEL   DEPARTAIVIENTO   EN   EL   WIARC0   DEL   PROYECT0   DENOMINADO:
2024004540028  FORTALEcllvllENTO DE LAS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS, DE
GEST16N   Y  DE   INFRAESTRUCTURA   DE   LOS   ENTES  TERRITORIALES   PARA   LA
CONSOLIDAC16N      E      IMPLEMENTAC16N      DE      DATOS,      DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO     Y     SEGullvIIENT0     INTEGRAL     DE     PLANES     PROGRAMAS     Y
PROYECTOS  EN  EL  DEPARTAMENTO  DE  NORTE  DE  SANTANDER  para  la  eficaz  y
oportuna prestaci6n de los servicios ofertados a la entidad territorial, el oferente garantizara
en  su  propuesta  econ6mica  esta  disponibilidad  mediante  documento  anexo,  so  pena  de
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Teniendo en cuenta que el servicio de trahsporte pdblico,  que se solicita,  se requiere para
cubrir  la  actual  necesidad  de  desplazamiento  de  cada  una  de  las  dependencias  que
conforman la secretaria de Planeaci6n y Desarrollo Territorial, se requiere que los oferentes
cuentes con establecimiento de comercio en la ciudad de Ctlcuta y en caso de no tenerlo,
debera  constituirlo  en  un  plazo  no  superior a  5  dias  habiles,  lo  anterior  para  que  pueda
prestarse el servicio de manera oportuna, eficaz y eficiente, ademas se requiere este punto
de  atenci6n,  para  que  la   Secretaria  de  Planeaci6n  y  Desarrollo  Territorial  pueda  realizar
reclamos,  ajustes o requerimientos al contratista seleccionado, que sean necesarios par la
entidad, durante la ejecuci6n contractual.

3.5 REQUISITOS DE LOS CONDUCTORES

EI conductor asignado para la prestaci6n del servicio especial del transporte debera:
>    Tener buena presentaci6n personal y contar con un buen manejo de las relaciones

lnterpersonales con los usuarios.
>    Estar  debidamente   capacitado  y   calificado   para   prestar  un   servicio  de   buena

Ca'idad.
>    Estar plenamente identificado con su respectivo carne.
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>    Abstenerse de  prestar el  servicio en estado  de embriaguez o  bajo  los efectos de
Medicamentos que disminuyan su capacidad para conducir.

>    Contar  con  licencia  de  conducci6n  vigente  de  acuerdo  con  el  vehiculo  asignado,
portando la documentaci6n del mismo.

>    El  conductor  del  vehiculo  debefa  portar  el  original  de  la  tarjeta  de  operaci6n  y
Presentarla a la autoridad competente que la so[icite.

>    Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas tanto por el contratante,  como por
la empresa contratista para el normal cumplimiento del servicio.

>    Respetar las normas de transito y manejar con prudencia.
>    EI conductor debera portar Uniforme distintivo de la empresa contratjsta y carn6 que

lo   identifique   ante   las  autoridades   de  tr.ansito   y   personas  que   lo   exijan   como
responsable del vehiculo que conduce

3.6  ESPECIFICAC16N  DEL VEHICULO.

En la propuesta se deben describir los vehiculos automotores que ofrece el contratista para
la  prestaci6n del servicio,  y  los documentos de contenido tecnico deberan  corresponder a
los mismos.

Los vehiculos deben estar en buen estado de mantenimiento mecanico de tal manera que
se garantice la seguridad del personal adscrito a   la Secretaria de Planeaci6n y Desarrollo
Territorial  y  el  cumplimiento  de  los  horarios  establecidos.  El  mantenimiento  mecanico  del
vehiculo correfa por cuenta del contratista.

El  vehiculo  destinado  a  la  prestaci6n  del  servicio,  debefan  cumplir  con  las  condiciones
tecnico   -   mecanicas   y   con   las   especificaciones   de   tipo[ogia   vehicular   requeridas   y
homologadas   por  el  Ministerio  de  Transporte  para   la   prestaci6n  de  este  servicio,   de
conformidad con el articulo 29 del Decreto 348 de 2015.

Deben contar con el equipo reglamentario para sortear imprevistos durante los recorridos.
Deben presentar condiciones 6ptimas de aseo tanto al interior como el exterior.

En caso de no poder solucionar situaciones imprevistas durante los recorridos en un lapso
de  una  (1)  hora,  el  contratista  debera  enviar  un  vehiculo  que  lo  sustituya,  informando  al
contratante sobre la demora presentada.

La  empresa  que  preste el  servicio  de  transporte  terrestre  automotor especial  debe  estar
legalmente  constituida  y  habilitada  en  esta  modalidad,  que  cuente  con  conductores  con
buenas relaciones interpersonales y certificado para el manejo de dicho vehiculo.
Presentar  la  Resoluci6n  del  Ministerio  de  Transporte  en  la  que  habHite  y  autorice  a  la
empresa   contratista,   para   la   prestaci6n   del   Servicio   Pdblico   de  Transporte  Terrestre
Automotor  Especial,  de  conformidad  con  el  Decreto  174  de  2001  de  conformidad  con  el
fegjmen de transici6n previsto en el articulo 90 del Decreto 348 de 2015.
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C6digos UNSPSC.

lv. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRARCE.

4.1  0BJETO A CONTRATAR.

CONTRATAR EL SERVIclo DE TRANSPORTE ESPECIAL DE VEHICuLOS INCLUIDOS
GASTOS  DE  COMBUSTIBLE,  IVIANTENllvllENTO Y CONDUCTOR,  PARA APOYAR  EL
CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS Y GARANTIZAR
EL  DESPLAZAMIENTO  DE  LOS  FUNCIONARlos  A  LAS  DIFERENTES  ZONAS  DEL
DEPARTAWIENTO.

4 2 RUBRO PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO

Rubro Presupuestal:
EI presente proceso se realizafa con cargo a los siguientes rubros:

Rubro2.1.2.02.02.008              SERVICIOS       PRESTADOS      A      LAS       EMPRESAS      Y
SERVICIOS DE PRODUCCION

BPIN:   2024004540028            FORTALECIMIENTO          DE           LAS          CAPACIDADES
ADwllNISTRATIVAS,    DE   GEST16N   Y   DE    INFRAESTRUCTURA    DE    LOS    ENTES
TERRITORIALES   PARA   LA   CONSOLIDAC16N   E   IMPLEMENTAC16N   DE   DATOS,
DIRECCIONAwllENTO   ESTRATEGIC0   Y   SEGUIMIENTO    INTEGRAL    DE    PLANES
PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL DEPARTAIVIENTO DE NORTE DE SANTANDER.

4.3 VALOR DEL CONTRATO.

Para  todos  los  efectos  legales  y  fiscales,  el  valor  del  contrato  resultante  de  la  presente
convocatoria sera hasta par la suma de NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS ($ 92.400.COO) M/CTE,  Este valor incluye IVA, y todos los impuestos, tasas, y
demas erogaciones que debe tener en cuenta

cada proponente,  ademas comprende todos los costos que pueda generar el objeto de la
contrataci6n,  por lo tanto,  el proponente debefa proyectar todos los costos en que pudiera
incurrir durante la ejecuci6n del contrato.

4.4 GASTOS DE LEGALIZAC16N DEL CONTRATO
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Los gastos que ocasione  la  legalizaci6n del contrato correfan a cargo del contratista,  para
lo cual debe prever al momento de la presentaci6n de su oferta los siguientes gastos:

Estampilla Erasmo Meoz
Estampilla  Pro-Anciano
Estampilla  Pro- Desarrollo
Estampilla  Pro-Desarrollo Fronterizo
Retenci6n en la Fuente
Rete-lea
lvA, -Etc

En todo caso se  recomienda  consultar en  la Secretaria de  Hacienda del  Departamento el
porcentaje correspondiente por concepto de cada  uno de estos descuentos,  de tal forma
que    en    la    elaboraci6n    de    la    propuesta    se    contemple    el    valor    real    de    ellos
sechacienda@nortede§antander.gov.co

4.5 Forma de pago.

EL  DEPARTAMENTO  cancelafa  a  EL  CONTRATISTA el  valor del  presente  contrato,  en
siete  (7)   Pagos  mes  vencido  cada  uno,   hasta  por  el  VALOF{   DE  TRECE   IV]lLLONES
DOSCIENTOS   IvllL   PESOS   ($   13.200.000),    Previa   presentaci6n   de   los   siguientes
documentos:

•      Acta de recibo a satisfacci6n  par parte de  la  secretaria de  Planeaci6n  y desarrollo
territorial, debidamente suscrita por el Supervisor del contrato y representante legal
del Contratista.

•      lnformede supervisi6n.

•      Presentaci6n defactura en original

•      Que se ejecuten los demas tfamites administrativos correspondientes

•      El pagode los impuestosaque hubiere lugar.

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL -GOBERNAC16N DE
NORTE  DE SANTANDER  s6lo pagafa al contratista y  bajo  ningtln  motivo o cjrcunstancia
aceptara o hard pagos directos a terceros.

V. TIPO,  PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

5.1 Tipo de Contrato
El contrato resultante de la presente convocatoria sera de PRESTACION DE SERVICIOS.



5.2 Plazo de ejecuci6n del Contrato

EI plazo del contrato resultante del  presente proceso sera hasta de 7  meses,  contados a
partir del cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n y la suscripci6n del
acta de inicio.

5.3 Lugar de ejecuci6n del Contrato

Paratodoslosefectoselcontratodeprestaci6ndeserviciosresultantedelpresenteproceso
de  selecci6n,   se  ejecutafa  en  el  Departamento  de  Norte  de  Santander  y  el  domicilio
contractual sera la ciudad de San Jos6 de Cucuta,  Norte de Santander.

Vl. Obligaciones generales de las partes.

6.1  0bligaciones del Contratista.

Para  efectos  del  cumpljmiento  del  contrato,   el  CONTRATISTA  se  obljga   para  con  el
DEPARTAMENTO   NORTE   DE  SANTANDER  a   cumplir,   ademas  de  las  obligaciones
inherentesalanaturalezadelcontratoylasderivadasdelasdisposicioneslegalesvigentes
que regulan su actividad,  las siguientes obligaciones:

OBLIGAcloNES GENERALES

1.            Prestarel servicio en condiciones de calidad, oportunidad y continuidad, de acuerdo
con las condiciones t6cnicas que, de acuerdo con la clausula anterior,  se requieren.
2.           Ejecutarel presente contrato de acuerdo con el alcance previsto en las obHgaciones
especificas.
3.           Entregardebidamente organizados, todos los documentos y archivos desarrollados
durante la ejecuci6n del contrato al Supervisor de este.
4.           Efectuar los aportes a seguridad social en salud,  pensiones, y riesgos laborales, en
los  porcentajes  correspondientes  y  entregar  copia  de  estos  junto  con  el   informe  que
presente, para cada uno de los conductores y el personal que se requiera para la ejecuci6n
del presente contrato.
5.           Atender  las   recomendaciones   y  sugerencias   relacionadas   con   el   objeto   y   las
obligaciones del contrato que realice el supervisor de este.
6.            Presentar  un   informe  final   al  vencimiento  del  plazo   contractual,   incluyendo   un
informe   general   de   actividades   realizadas  durante  toda   la   ejecuci6n   del   contrato   de
prestaci6n de servjcios.
7.           Entregar los documentos relacionados con los vehiculos que se dispongan  para el
cumplimiento  del  presente  contrato,  tales  como  seguro  obligatorio  vigente,   licencia  de
conducci6n de acuerdo con el tipo de vehiculo, tarjeta de propiedad.
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8.           Actuar  con   plena  eficacia,   responsabilidad  y  buena  fe  en   la   ejecuci6n  de  las
actividades derivadas de la ejecuci6n contractual, absteniendose de participar en cualquier
actividad o gesti6n donde se vea involucrado un posible CONFLICTO DE INTERESES.
9.           Las demas que en relaci6n con el objeto del contrato sean  necesarias,  de acuerdo
con  su  perfil.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Las actividades especificas a desarrollar en la Prestaci6n de Servicjos son:

1.           Prestar el servicio Especial de Transporte dentro de los horarios y dias establecidos
por  la  Gerencia  General  de  la  empresa.  Para  tal  efecto,  el  servicio  contratado  incluye  el
servicio  para  cada  uno  de  los  funcionarios  que  gerencia  general  autorice,  asi  como  los
equipos,  insumos,  provisiones y demas que se requieran.
2.           Los  vehiculos  que  presten  el  Servicio  Especial  de  Transporte  deben  tener  su
respectivo equipo de carreteras, de Primeros Auxilios y el repuesto.
3.           Asumir los costos que demande el  desplazamiento a cualquiera de  los  municjpios
del Area Metropolitana del Departamento (viaticos y gastos de viaje del conductor,  pago de
peajes y parqueadero del vehiculo).
4.            Proporcjonar   el    combustible   y    el    mantenimiento    necesario    para    el    normal
funcionamiento de los vehiculos.
5.           Ejecutar la  prestaci6n  del  servicio  especial de transporte de  una  manera  id6nea y
responsable.
6.           Obrar  con   lealtad   y   buena  fe,   en   las   distintas  etapas  contractuales,   evitando
djlaciones y sujeciones que puedan presentarse.
7.            Guardar la debida y completa reserva y confidencialidad sobre la informaci6n que le
sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual.
8.            no  utilizar  total  ni  parcialmente  la  informaci6n  a  que  tenga  acceso,  en  beneficio
propjo,  de terceras  personas o de entidades diferentes a las autorizadas por la Secretaria
de  Planeaci6n y  Desarrollo Territorial.
9.            Cumplir   las   normas,   legales   y   convencionales   y   al   pago   de   los   salarios   y
prestaciones  sociales  del  conductor,   bajo  su  exclusiva  responsabjlidad  conforme  a  la
normatividad vigente.
10.         Reponer el  vehiculo  en  el  menortiempo  posible en  caso  de  ocurrencia  de  alguna
clase  de  siniestro  o  imprevisto,  que  afecte  el  cumplimiento  de  la  prestaci6n  del  servicio
contratado, en las mismas condjciones descritas para el vehiculo contratado.
11.         Garantizar que  el  vehiculo  cuente  con  su  conductor,  el  cual  estafa  bajo
riesgo  del  contratjsta,  entendi6ndose  que  no  se  genera  relaci6n  laboral  alguna
contratista  ni  con  el  personal  a  su  cargo,  en  consecuencia,  tampoco  exTstjfa  pago
prestaciones sociales  ni de ningdn tipo de costos distintos al valor acordado.  por parte
la empresa.
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12.         Mantener los vehiculos en perfectas condiciones de aseo, tanto en su parte interior
como exterior, asi como en su estado mecanico y electrico.
13.         Propender  por  el  buen  funcionamiento  de  elementos  vitales  tales  como  frenos,
Iuces,  llantas,  salida de emergencia,  direcci6n,  limpiaparabrisas,  espejos,  serial  auditiva y
silleteria,  para  garantizar que la  prestaci6n del  servicio  no  se  interrumpa  durante el  plazo
de ejecuci6n del contrato.
14.         Asumir los costos de mantenimiento preventivo, correctivo, lubricantes, combustible,
llantas,  y  todo  lo  concerniente  al  buen  funcionamiento  del  vehiculo,  el  cual  debe  estar
aprovisionado de combustible y  limpio lo que implica que el servicio  no se suspendefa en
ningl]n momento para tanqueo,  reparaci6n o cualquier otro motivo.
15.         En caso que los vehiculos contratados no puedan prestarel servicio por situaciones
como ausencia del conductor,  mantenimiento,  reparaci6n,  u otra causa, el contratista debe
poner a disposici6n, otro vehiculo de jguales o similares caracteristicas.
16.         Tener vigente  la  p6liza  de  Responsabilidad  civil  Extracontractual  y  la  Tarjeta  de
Operaci6n vigente y los convenios empresariales a que haya lugar,  los cuales debefan ser
entregadas copia al supervisor del contrato.
17.         Los vehiculos y conductores deben  cumplir las normas vigentes y establecidas en
el C6digo de Transito y Transporte vigente.
18.         Reemplazar  los  vehiculos  cuando  sea  necesario  para  prestar  el  servicio  en  todo
momento en forma 6ptima y oportuna.
19.         Garantizar  que  el  conductor  seleccionado  para  prestar  el  servicio  cumpla  con  la
experiencia  minima  requerida,  que  tengan  Licencia  de  Conducci6n  para  servicio  publico
vigente,  documentos que deben  ser presentados al supervisor del contrato designado por
la Secretaria al  inicio del  mismo.
20.         Instruir  a  los  conductores  para  que  en  desarrollo  del  transporte  de  usuarios  y/o
usuarias tome medidas preventivas y cumpla con las disposiciones de tfansito.
21.         Cambiar el conductor,  s6lo cuando el supervisor del contrato asi lo solicite.
22.         Pagar     oportunamente     los     salarios,     honorarios,     prestaciones     sociales     e
indemnizaciones laborales del conductor que el contratista emplee o haya empleado en la
ejecuci6n del contrato.
23.         Garantizarel cumplimiento de las normas del SGSST para el personal a cargo.
24.         Mantener  informado  al  supervisor del  contrato  designado  por la  entidad    sobre  la
vigencia de la tarjeta de operaci6n.
25.         Contar con la respectiva licencja de conducci6n actualizada,  segun  la tipologia del
vehiculo.
26.         Manteneren forma permanente altos nivelesde eficiencia tecnica y profesional para
atender sus obligaciones.
27.         En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situaci6n de forma inmediata,
al supervisor del contrato,  por escrito
28.         Garantizarla optima condici6n defuncionamiento del vehiculo y atender las normas
de tfansito.
29.         Asumir el pago de las multas o infracciones que se deriven como consecuencia de
la ejecuci6n del presente contrato.
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30.         Disponer   de   vehiculo   permanentemente,   independientemente   de   los   dias   de
circulaci6n vehicular restringida a condicionada.
31.   Proporcionar  los  Conductor  al  vehiculo,  el  cual  debera  estar  afiliado  al  Sistema  de
Seguridad Social,  conforme a lo establecido en  la  Ley 828 de 2003 y demas normatividad
vigente.
32.  Entregar los documentos relacionados con el vehiculo, tales como: Carta de Propiedad,
Seguro Obligatorio (SOAT) vigente,  Licencia de conducci6n Vigente.
33.    Subcontrataci6n    inclusiva:    Cuando   para   la   ejecuci6n   del   contrato   se   requiera
subcontratar  bienes,   obras,   o  servicios  dentro  de   la   cadena  de  provisi6n,   se  debefa
punzonar la contrataci6n de  personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y
empresas de  personas  con  discapacidad,  conforme  a  las  criterios definidos en el  articulo
2.2.1.2.4.2.6.  del  presente Decreto.
34.         Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

6.2 0BLIGACIONES  DEL  DEPARTAIVIENTO:

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, la ENTIDAD se obliga a cumplir las siguientes
obligaciones:

•     Cumplir  con   las   condiciones   establecidas   en   la   Ley,   los   estudios   previos   y   la
invitaci6n  publica.

•      Facilitar la gesti6n en torno a la ejecuci6n del objeto contractual.

•     Recibir   los   bienes   y/o   servicios   objetos   del   presente   proceso   de   selecci6n
contratados,  siempre  y cuando  cumpla  con  las  especificaciones  normas  y/o fichas
t6cnicas requeridas.

•     Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del contratista
a traves del supervisor del Contrato.

•     Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida.

•     Proporcionar toda la informaci6n que el contratista requiera para el cumplimiento de
sus actividades contractuales.

•     Designar  el  supervisor  del  contrato,  que  se  encargue  de  ser  el  enlace  entre  el
DEPARTAMENTO y  el  Contratista  para coordinar jnternamente  las  actividades  del
contratista.

•     Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato.
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Vll. ANALISIS TECNICO Y  ECON6Iullco QUE  SOPORTA  EL VALOR  ESTIMAD0  DEL
CONTRAT0 A CELEBRAR-PRESUPUEST0 0FICIAL DE LA CONTRATAC16N

Valor  del   Presupuesto  Oficial  esta  estimado  en  el  valor  de  los  productos  requeridos,
calculados  a  partir  de  la  fecha  programada  de  adjudicaci6n  del  presente  proceso,  de
conformidad con el analisis de precios de mercado.

Para  lo  cual  el  pago  a  que se obliga  EL  DEPARTAIVIENTO  NORTE  DE SANTANDER,  a
trav6s del  Despacho de  la secretaria de  Planeaci6n y  Desarrollo Territorial  se jmputafa al
rubro  2.1.2.02.02.008  SERVICIOS  PRESTADOS  A  LAS  EMPRESAS  Y  SERVICIOS  DE
PRODUCCION, de la vigencia fiscal 2026

Este analisis econ6mico corresponde al estudio contenido en el documento "ESTUDIO DE
PRECIOS DEL MERCADO", el cual hace parte integral del presente estudio tecnico.

7.2 SOPORTES PRESUPUESTALES Y LEGALES

EI  Departamento  Norte de Santander pagafa al contratista el valor del contrato con cargo
alRubro2.1.2.02.02.008          SERVICIOS       PRESTADOS      A      LAS       EMPRESAS      Y
SERVICIOS  DE  PRODUCCION,  de la vigencia fiscal 2026 amparado por el certificado de
Disponibilidad Presupuestal vigente anexo.

VIII JUSTIFICACION  DE  LOS  FACTORES  DE  PARTICIPACION.

EI   Departamento   de   Norte   de   Santander,   a   traves   de   la   secretaria   de   Planeaci6n
establecera  en  la  invitacj6n  los  requisitos  minimos  habilitantes,  asi  como  los  criterios  de
selecci6n que aplicafa para definir el proceso, ponderando criterios de calidad y precio, para
este proceso de acuerdo a la siguiente tabla:

t FACTOR JURIDICO HABILITADOR

2. FACTOR DE EXPERIENCIA HABILITADOR

3 HABILITACIC)N  DE  LA EMPRESA HABILITADOR
RANSPORTADORA.

CAPACIDAD PARA EJERCER HABILITADOR
RANSPORTE REQUERIDOS

5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE HABILITADOR
LOS VEHICULOS A OFERTADOS
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6 DONEIDAD  DEL PERSONAL QUE HABILITADOR
A A REALIZAR LA CONDUCCION

7 CERTIFICADOS DE SISTEMA DE HABILITADOR
GEST16N  DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL.

8 UTORIZAC16N PARA LABORAR HABILITADOR
RABAJ0 SUPLEMENTARIO

9 PLAN  ESTRATEGICO DE HABILITADOR
SEGURIDAD VIAL.

10 SPECTO ECONOMICO EVALUATIVO

PRECIO 100                                          |PUNTOS

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico necesarios
para verificaci6n juridica.  Este aspecto no da fa puntaje, pero habilitafa o inhabilitara la
propuesta para su evaluaci6n econ6mica,  se evaluafa habilitada a inhabilitada.

8.1. JUSTIFICAC16N DE LOS FACTORES DE PARTICIPAC16N.

Pod fan   participar  en   el   presente   Proceso  todas   las   Personas   Naturales   6   Juridicas,
individualmente o en Consorcios y Uniones Temporales que tengan jdoneidad,  capacidad
y experiencia para desarrollar el objeto contractual, autorizadas legalmente para ejercer su
actividad  en  Colombia,  siempre  y  cuando  no  se  hallen  incursas  en  causal  alguna  de
inhabilidad e incompatibilidad  para contratar.

Los jnteresados en presentar oferta, deberan cumplir con todas las exigencias legales y las
estipuladas en el  Pliego de Condiciones y contar con la capacidad  para  la celebraci6n del
contrato que resulte del presente proceso de contrataci6n,  so pena de que sea declarada
NO HABILITADA su propuesta,  para lo cual debefa anexar los siguientes documentos.

8.1.1  FACTOR  HABILITADOR JURiDICO
El factor habilitador juridico  no  concede  puntaje alguno,  sera  requisito  habilitante,  pero el
no cumplimiento de alguno de los documentos sera causal de inadmisi6n de la oferta.

CAPACIDAD JURIDICA (CUWIPLE /NO CUMPLE)
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:
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A            CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Debera   ser   elaborada   y   suscrita   por   el   proponente   si   es   persona   natural,   por   el
representante legal de la  persona juridjca,  o por la  persona designada  para  representar al
Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  teniendo  en  cuenta  lo  sefialado  en  las  especificaciones
tecnicas.

En  la  carta  de  presentaci6n  el  oferente  ya  sea  en  forma  individual,  en  uni6n  temporal  o
consorcio debera manifestar bajo la gravedad de juramento no esta incurso en inhabilidades
o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de  1993,  el  articulo  18 de  la  Ley
1150 de 2007 y  la Ley  1474 de 2011.

Junto con la carta de presentaci6n,  el proponente debera aportar fotocopja de la cedula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

En caso de no anexarse la carta de presentaci6n de la propuesta o esta no se encuentre
suscrita  por quien  esta debidamente facultado,  ya sea el  oferente o representante  legal o
contractual,  o  no  se  encuentre  suscrita  por  quien  abona  la  misma,  da fa  lugar  a  que  la
propuesta sea RECHAZADA.

La   oferta   debera   incluir   el   valor   para   la   comparaci6n   de   ofertas   el   valor   sera   total
lNCLUYENDO  IVA,  si es el del caso.

En  el  valor  de  la  oferta,  el  proponente  debefa  incluir  los  costos  por  personal,  insumos,
transporte,  servicios y demas gastos y costos administrativos o de otra  indole que  incurra
para  el  suministro,  cumpliendo  con  la totalidad  de  las especificaciones tecnicas  exigidas.
No se reconocefa valor alguno que no se halle incluido en el valor presentado dentro de la
propuesta.

a COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANiA
EI  oferente  debera  presentar  con  su  propuesta  copia  de  la  cedula  de  ciudadania  del
representante  legal  de  la firma  oferente.  En  caso de  presentarse como consorcio o  union
temporal,  cada uno de sus integrantes debera allegar la del representante legal segun sea
el caso

C.  PODER 0 AUTORIZAC16N

Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante
el cual le ha conferido tal calidad, en el cual consten los terminos, el alcance y las facultades
otorgadas.  Este  poder  debe  estar  acorde  con  las  normas  legales  y  comerciales  a  este
respecto.
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D.  FORMAT0 UNICO DE HOJA DE VIDA.
La proponente persona natural y/o del representante legal de la firma oferente debe adjuntar
el formato t]nico de hoja de vida para persona natural, y el de persona juridica para la firma
oferente,  seglln  lo  dispuesto  por el  Departamento  Administrativo  de  la  Funci6n  Ptlblica,
debidamente diligenciado.

En  caso  de  presentarse  como  consorcio  o  union  temporal,  cada  uno  de  sus  integrantes
debefa allegar el formato dnico de hoja de vida para persona natural, y el de persona juridica
para  la  firma  del  oferente,  segdn  lo  dispuesto  por  el  Departamento  Administrativo  de  la
Funci6n  Pdblica,  debidamente diligenciado.

E. CARTA DE INFORMAC16N  DE CONSORCIOS 0 UNloNES TEMPORALES

En   el   evento   de   participaci6n   conjunta,   el   consorcio   o   uni6n   temporal   debe   estar
conformado de acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de  1993,  lo cual se
debe   acreditar  con   el   respectivo   documento   de   conformaci6n.   Para   el   momento  de
presentaci6n de la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentaci6n de la misma
el nombre del consorcio o la uni6n temporal y cuales son sus integrantes.

En caso que el  proponente sea  un  consorcio debera  indicar el  nombre e  identificaci6n de
cada uno de sus integrantes

En caso que el proponente sea una uni6n temporal  indicara el  porcentaje de  participaci6n
y sefialara la extension de la participaci6n en la propuesta y en la ejecuci6n del contrato de
cada  uno  de sus  integrantes,  los  cuales  no  pod fan  ser modificados sin  el  consentimiento
previo del  Departamento.

Los  mjembros  del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  responderan  solidariamente  por todas  y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designafan
el  Representante del Consorcio o Union Temporal.

En  el  documento  de  constituci6n  debefan  sefialarse  las  reglas  basicas  que  regulen  las
relaciones entre los integrantes del Consorcio o Uni6n Temporal,  y la responsabilidad que
le  incumbe  a  cada  uno  de  ellos.    Este  debera  ser  suscrito  por todos  los  integrantes  del
consorcio  o  de  la  uni6n temporal  y se allegara  con  la  propuesta,  acompafiando fotocopia
del documento de identidad de cada uno de los miembros del mismo.

El consorcio o uni6n temporal proponente, debera tener por objeto dnico y exclusivamente
el  presentar  la  propuesta  y  celebrar  el  contrato  resultante  de  la  presente  convocatoria
pdblica,  en el caso de ser adjudicatario de la misma.   La duraci6n del consorcio o la uni6n
temporal debefa ser igual a la duraci6n del contrato y hasta su liquidaci6n.
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NOTA IIVIPORTANTE:   Si  el  contrato se suscribe con  un consorcio o una  uni6n temporal,
el contratista debefa tramitar y obtener el ndmero de identificaci6n tributaria.

F.  INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES.

No  deben  estar  incursos en  las  causales  de  inhabilidad,  incompatibilidad  o  prohibiciones
para   contratar,   establecidas   en   la   Constituci6n   Polftica   o   en   la   ley.   Debefa   allegar
documento  anexo  con  la  propuesta  donde  acredita  bajo  la  gravedad  de  juramento  que
cumple con esta condici6n.

G. Certificado de existencia y/o representaci6n legal.

Las  personas juridicas deben  estar constituidas  legalmente,  registradas en  la  Camara  de
Comercio  y  su  objeto  social  debe  comprender  el  referido  y  relacionado  en  el  presente
proceso  contractual.  En  el  caso  de  uniones temporales,  sus  miembros  deberan  acreditar
que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen
a desarrollar en el acuerdo de conformaci6n correspondiente.  En todo caso el consorcio o
la union temporal debefa en allegar el certificado de existencia y/o representaci6n  legal de
los integrantes que conforman el consorcio o la uni6n temporal.

Las personas naturales, que por disposici6n legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deben  allegar  certificado  de  inscripci6n  de  este,  expedido  por  la  Camara  de  Comercio
dentro de  los treinta  (30)  dias  anteriores  al  cierre  del  presente  proceso  de  Selecci6n,  en
donde conste la determinaci6n de su actividad.

Si  el  proponente  es  persona juridica  que  legalmente  no esta  obligada  a  registrarse  en  la
Camara de Comercio,  debe allegar el documento legal id6neo que acredite su existencia y
representaci6n o reconocimiento de personeria juridica.

Deben tener registrada por los menos dos de las siguientes actividades:

SECC16N          DIVIS16N      GRuPO          CLASE                 DESCRIPCION

G                         49                    492                  4921                     Transporte de pasajeros

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante
de los mismos,  debera cumplir con esta clasificaci6n.

Cuando  el  proponente  no  cumpla  al  momento  de  presentaci6n  de  su  propuesta  con  las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerafa habil en los terminos
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sefialados en el presente pliego de condjciones.  Las personas juridicas deben acreditar su
existencia y representaci6n legal mediante los siguientes documentos:

Los  oferentes  debefan  adjuntar  a  su  propuesta  original  del  Certificado  de  Existencia  y
Representaci6n  Legal  o  Registro  Mercantil,  expedido  con  anterioridad  maxima  de  treinta
(30) dias contado desde la fecha de cierre del presente proceso de Selecci6n.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del  proponente permite realizar
el objeto del presente  proceso de selecci6n y que su duraci6n  no es  inferior al termino de
duraci6n de[ contrato.

En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar
la propuesta y suscribir el contrato,  debefa anexar a la oferta copia del documento en que
conste  la  decisi6n  del  6rgano  social  correspondiente,  que  autorice  la  presentaci6n  de  la
propuesta y la suscripci6n del contrato.

Si la  propuesta se presenta a nombre de una sucursal,  se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o uni6n temporal, o uno de ellos,
sea  persona juridica,  cada  uno de ellos  o  el  integrante  respectivo,  debe  aportar el  citado
certificado.

En   el   caso   de   las   personas   juridicas   extranjeras,    se   acreditara   su   existencia   y
representaci6n  legal  con  la certificaci6n  de  la  autoridad  competente de su  pais de origen,
refrendada   por  el   C6nsul   Colombiano  de   la   respectiva  ciudad,   debiendose   a  su  vez
refrendar la firma de este por la Cancilleria Colombjana.

Cuando  se  requiera  subsanar  la  fecha  de  expedici6n  del  certificado,  no  se  tendran  en
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

La  ausencia  de  las  autorizaciones  que  de  conformidad  con   los  estatutos  sociales
requieran   para   representar   y   comprometer   validamente   a   la   persona   juridica,   a
incapacidad  legal  de  la  misma  para  desarrollar el  objeto  del  contrato  a  celebrar,  o  si
vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el  lnvitaci6n  Pdblica,  da fa lugar
que la propuesta sea RECHAZADA.  La ausencia de capacidad al momento de preseniar la
propuesta  no es subsanable,  en virtud de lo establecido en el  paragrafo  1 a  del Art.5 de la
Ley  1150 de 2007.

Cumplimiento del principio de reciprocidad -TLC'S EN MATERIA DE CONTRATACION  EI
DEPARTAMENTO  otorgafa  al  Proponente  extranjero  el  mismo  tratamiento  y  las  mismas
condiciones,  requisitos  y  procedimientos  que  los  concedidos  al  nacional,  exclusivamente
bajo el principio de reciprocidad. Asi, los Proponentes extranjeros recibifan igual tratamiento
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que los de origen  colombiano,  siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el
pals  de  su   nacionalidad  y  Colombia  que  indique  expresamente  que  a  los  nacionales
colombianos  se  les concede en ese pals el  mismo tratamiento otorgado a  sus  nacionales
en cuanto a las condiciones,  requisitos y procedimientos para la celebraci6n de contratos.

Se  precisa,  en  relaci6n  con  consorcios,  uniones  temporales  y  sociedad  de  objeto  tlnico
conformado de acuerdo con el  articulo 7 de la  Ley 80 de  1993 que  presenten  Propuestas
que,  en  el  evento  en  que  en  ellos  participen  personas  (naturales  o juridicas)  extranjeras,
estas tlltimas deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura a existencia de sucursales (establecimientos de comercio en  los t6rminos del
articulo 263 del C6digo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras,
no le confieren a estas la condici6n de nacionales colombianas.

H. Registro Onico Tributario

Los proponentes sea persona natural o juridica, debera incluir en su oferta el Registro Unico
Tributario,  en  caso  de  presentarse  como  consorcio  o  uni6n  temporal,  cada  uno  de  sus
integrantes deberan jncluir en su oferta el Registro Unico Tributario ,  actualizado con ajuste
a   la   Resoluci6n   No.   139  del   21   de  noviembre  de  2012,   par  la  cual  adopta   la   nueva
clasificaci6n  de  las  actividades  econ6micas  a  partir del  1°  de  diciembre  de  2012,  lo  que
conlleva la actualizaci6n del C6digo Cllu de acuerdo con esta nueva versi6n, debera estar
registrada por los menos dos de las siguientes actividades:

SECC16N          DIVIS16N      GRUPO          CLASE                 DESCRIPC16N

G                         49                    492                  4921                     Transporte de pasajeros

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante
de los mismos, debera cumplir con esta clasificaci6n.

I.  CONSTANCIA   DE  CUMPLIMIENTO  DE  APORTES  AL  SISTEIVIA  DE  SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES.

En  cumplimiento de  lo  previsto en el  articulo 23 de  la  Ley  1150  de 2007,  que  modific6  el
inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41  de la Ley 80 de  1993, y en el articulo 50 de
la  Ley 789 de 2002,  la  Ley  1562 de 2012 y el decreto 723 de 2013,  el oferente probara el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo
los riesgos laborales y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensaci6n Familiar, Sena e
lcBF), de acuerdo a los pliegos de condiciones, asi:
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a)  Cuando  el  proponente  sea  una  persona  juridica,  debera  presentar  una  certificaci6n,
expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley;  o por el contador y    el repre§entante legal cuando  no se requiera  Revisor Fiscal,  del
pago  de  los  aportes  de  sus  empleados  a  los  sistemas  de  salud,  riesgos  profesionales,
pensiones  y  aportes  a  las  Cajas  de  Compensaci6n   Familiar,   lnstituto  Colombiano  de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con  lo seftalado en
el articulo 50 de la  Ley 789 de 2002.  Esta certificaci6n debe acompafiarse de  la fotocopia
de la tarjeta  profesional del contador ptlblico que la avale y su certificado de antecedentes
disciplinarios expedido  por la Junta Central de  Contadores  Publicos vigente  a  la fecha de
presentaci6n de la oferta, tanto para el Contador, como para el Revisor Fiscal si lo hubiere.

b)  Las  personas  naturales  empleadoras  lo  ha fan  mediante  certificaci6n  expedida  por  un
contadc)r o  por revisor fiscal segtin corresponda o en su defecto por el oferente,  en la que
se  acredite  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  en  materia  de  seguridad  social  integral
incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6)
meses anteriores a la presentaci6n de la oferta. En caso de presentar acuerdo de pago con
las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debefa
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

c)  Cuando  se  trate  de  persona  natural  no  empleadora  debefa  acreditar  el  pago  de  sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, allegando
la respectiva certificaci6n  con lo anteriormente requerido.  Cuando se trate de Consorcio o
Union  Temporal  este  requisito  debe  ser  cubierto  por  cada  uno  de  sus  integrantes,  sea
persona natural o juridica.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad    social    integral    incluyendo    los    riesgos    laborales    y    parafiscales,    segun
corresponda, o si presentandola esta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en
el   presente  pliego  de  condiciones,   el   Departamento   Norte  de  Santander  requerira   al
proponente  a fin  de  que  la  aporte  o subsane  lo  pertinente dentro del  plazo que  le  sefiale
para el efecto.

No  obstante,  es  necesario  resaltar  que  el  proponente  debe  encontrarse  al  dia  en  las
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales,  lo cual debera certificar
en   la   Constancia   de   Cumplimiento   al   Sistema   General   de   Seguridad   Social   Integral
incluyendo los Riesgos Laborales y Parafiscales.

Las  empresas  reportadas  en  mora  no  podran  presentarse  en  el  presente  proceso  de
contrataci6n estatal de conformidad con el L]ltimo inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del de
julio de 2012.

J.  DOCUMENTOS DEL CONTADOR PUBLICO
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EI  Contador  Pdblico  Colombiano,  que  avale  o  certifique  cualesquiera  de  los  documentos

presentados  en  la  oferta  injcial  o  a  requerimiento  de  la  entidad,  debe  allegar copia  de  la
tarjeta   profesional  y  de  la  certificaci6n  de  vigencia  de  inscripci6n  y  de  antecedentes
disciplinarios expedida par la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse vigente
a la fecha de presentaci6n de la oferta.

K. VERIFICAC16N DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, Y JUDICIALES.

La entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente a cualquiera de los integrantes
del  consorcio  o  union  temporal,  se  encuen{ra  (n)  reportado  (s)  en  el  dltimo  boletin  de
responsables  fiscales   de   la   Contralorl'a  General   de   la   Repdblica   o   si   aparece   como
inhabilitado para contratar en el Sistema de lnformaci6n de Registro de Sanciones y Causas
de lnhabilidad "SIRI" de la  Procuraduria General de  la  Naci6n.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Uni6n Temporal, se
encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado,  no pod fa contratar con la
Secretaria de Planeaci6n de la Gobemaci6n del Departamento Norte de Santander.

Tambien consultara en la pagina web de la Policia  Nacional el certificado de antecedentes
judiciales de  la  persona natural  y de  medidas correctivas que presente  la  propuesta a del
representante  legal  de  la  persona juridica que  presente  la  propuesta,  en  aras de verificar
que no reporta antecedentes judiciales.

Para   lo   anterior,   el   oferente   debefa   anexar   en   su   propuesta,   los   certificados   de
antecedentes  judiciales,   medidas   correctivas,   procuraduria   y   contraloria,   so   pena   de
inadmisi6n de la demanda.

L. Compromiso anticorrupci6n (pacto de transparencia.)

EI  Proponente  apoyara  la  acci6n  del  Estado  Colombiano  y  del  Departamento  Norte  de
Santander para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto   debera   asumir   los   compromisos   contenidos   en   el   documento   Compromiso
Anticorrupci6n,", que hace parte de la Documentaci6n Juridica.

Si  el  proponente  no  incluye  el  Compromiso  Anticorrupci6n,  conforme  al  ANEXO  2  o  si
incluy6ndolo no esta suscrito por el proponente,  representante legal o apoderado,  o por el
representante  del  Consorcio  y/o  Uni6n  Temporal  en  debida  forma  para  el  efecto,  o  si  el
compromiso esta  incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el  pliego de
condiciones,  Ia entidad  le  requerira  para que lo allegue o subsane lo  pertinente dentro del
plazo sefialado para el efecto.
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NOTA:      Para   la   presentaci6n   de   los   documentos  que   se  enuncian   como   requisitos
habilitantes de la lnvitaci6n Ptlbljca, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union
Temporal   debefan   acompafiarlos  en  forma   individual,   sin   perjuicio   del   documento  de
constituci6n del Consorcio o Union Temporal.

Wl.  CONSTITUC16N DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El  proponente,  debefa  acreditar tener establecimiento abierto  al  ptlblico  con  el fin
de garantizar la  atenci6n  al  servicio y,  reclamos,  en  donde  pueda tener asiento y
atenci6n inmediata de los requerimientos de la entidad, cuyo objeto guarde relaci6n
con el presente proceso.

Lo  cual  se  acreditafa  con  la  presentaci6n  del  Certificado  Original  expedido  por  la
Camara de Comercio,  la vigencia del certificado no podra ser inferior a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del Proceso.

Para  el  caso  de  Consorcios  y  Uniones  Temporales,   por  lo  menos  uno  de  los•iritegrames  debera   tener  un   Establecimiento   de   comeroio   abierto   al   pdblico,

debidamente constituido en la ciudad de San Jos6 de Cdcuta y, para que garantice
la  atenci6n  al  servicios  y,  reclamos,  en  donde  pueda  tener  asiento  y  atenci6n
inmediata  de  los  requerimientos  de  la  entidad  cumpliendo  con  las  actividades
re/act.onadas anferi.o/rr}ente, lo cual se acreditara con la presentaci6n del Certificado
Original de Existencia y Representaci6n Legal, con fecha de expedici6n no mayor a
treinta  (30)  dias  calendario,  expedido  par  la  Camara  de  Comercio  de  Ctlcuta.  La
entidad   se   reserva   la   facultad   de   verificar   la   veracidad   de   la   informaci6n
suministrada,  por todos los medios,  incluyendo la visita domiciliaria.

Para la ejecuci6n del contrato, el oferente debefa contar con un establecimiento de
comercial en  la ciudad de San Jose de Ccicuta, y en caso de que el contratista no
cuente  con  un  establecimiento de comercio en  la  ciudad  de  Cdcuta,  este debefa
realizar la apertura del establecimiento dentro de  los 5 dias  habiles siguientes a  la
firma de contrato.

REQUISIT0 HABILITADOR EXPERIENCIA ACREDITADA (CulvIPLE / NO CUIVIPLE)
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EI  factor  experiencia  no  concede  puntaje  alguno,  sera  requisito  habilitante  pero  el  no
cumplimiento en  la experiencia minima solicitada puede resultar en  inhabilidad de la  oferta
de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Esta verificaci6n estara a cargo del funcionario designado por la Secretaria de Planeaci6n
del  Departamento.  De no lograrse la habilitaci6n de ningun oferente,  se declarafa desierto
el proceso.

Cuando el  Departamento  le  solicite  al  proponente  los documentos a  las aclaraciones que
se consideren pertinentes,  este contafa  con un  (01) dia  habil  para allegar los documentos
o  hacer las  aclaraciones que  se  le soliciten.  En  caso  de  no entregarse  lo  solicitado  en  el
tiempo estipulado a pesar del  requerimiento que haga el  Departamento,  o de encontrarse
su vigencia vencida,  la propuesta sera declarada NO HABILITADA.  EI Departamento Norte
de  Santander  se   reserva   la   facultad   de   verificar  por  cualquier  medio   la   informaci6n
suministrada  por  los  oferentes;  Con  la  sola  presentaci6n  de  la  oferta  el  oferente  autoriza
estas  consultas.  Si  se  advierten  discrepancias  entre  la  informaci6n  suministrada  por  el
oferente  y  lo  establecido  por  la  Entidad,  la  propuesta  no  sera  evaluada  tecnicamente,  lo
anterior sin perjuicio de las acciones penales pertinentes.

Los oferentes deberan acreditar que cuenta como minimo,  los suministros e instalaciones
para la prestaci6n del servicio requerjdo, para garantizar la ldoneidad, Calidad y Experiencia
en la ejecuci6n del objeto contractual.

Si  el  contrato  aportado  para  acreditar  la  experiencia  se  ejecut6  bajo  la  modalidad  de
Consorcio  o  Union  Temporal,  el  valor a  considerar sera  de  proporcional  al  porcentaje de
participaci6n del oferente.

El  proponente,  sea  persona  natural  o  Juridica,  y  los  integrantes  del  Consorcio  a  Uni6n
Temporal,  debefa  adjuntar la documentaci6n que acredite toda  la experiencia  requerida  y
el  cumplimiento de  los  requisitos  estipulados  para  ser tenida  en  cuenta.  Para  el  presente
proceso  de  minima  cuantia,  no  se  aceptafan  como  experiencja  los  contratos ejecutados
bajo la modalidad de administraci6n delegada,  subcontratos o facturas de venta.

Para  el   presente  proceso  de  minima  cuantia,   no  se  aceptafan  como  experiencia  los
contratos ejecutados bajo la modalidad de administraci6n delegada, subcontratos o facturas
de venta.

8.1.2 REou/stro HABILiTADOR ExPERiENclA (cuivlpLE/ No CUMPLE)

EXPERIENCIA GENERAL

Para  acreditar  su  experiencia,  los  oferentes  deberan  presentar  DOS  (2)  contratos,  ya
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ejecutados,  terminados  y  certificados  a  la  fecha  de  cierre  del  presente  proceso  de
contrataci6n,  el  objeto  de  cada  uno  de  los  contratos  aportados  debe  corresponder  al
SERVICIOS  ESPECIAL  DE  TRANSPORTE TERRESTRE  CON  CAMIONETAS  y  que  los
mismos  fueron  realizados  a  todo  costo  y  cuya  cuantia  individual  de  cada  uno  de  los
contratos, sea superior o igual al  100% del valor del Presupuesto Oficial.

8.1.2.1  EXPERIENCIA  ESPECIFICA:

Por  lo  menos  uno  (1)  de  los  contratos  allegados  debera  acreditar  que  el  servicio  fue
prestado con los siguientes tipos de vehiculos:

-      CAMIONETA DOBLE CABINA 4X4

En caso de uniones temporales o consorcio cualquiera de sus integrantes podra acreditar
la experiencia.

Si  el  contrato  aportado  para  acreditar  la  experiencia  se  ejecut6  bajo  la  modalidad  de
Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  el  valor a  considerar sera  de  proporcional  al  porcentaje  de
participaci6n del oferente.

El no cumplimiento de la Experiencia requerida resultafa en una propuesta NO HABIL.

ACREDITAcloN DE LA EXPERIENCIA
Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados mediante la presentaci6n de una
de las siguientes formas de documentaci6n:

A)  COPIA  DEL  CONTRATO:  Se debe  presentar la  copia del  respectivo  contrato  que
contenga la informaci6n relevante y detallada de los bienes y servicios a que obliga
la respectiva ejecuci6n contractual.  El solo contrato sin la informaci6n especifica no
sera suficiente.

8)  ACTA  DE  LIQUIDAC16N  DEL  CONTRATO:  Expedida  por la  entidad  contratante,
que  contenga  la  informaci6n  relevante y detallada  de  los  bienes y  servicios  a que

c)%bEjg:,'F,g=8:ghvaD:JeECxu:'fRiE°Nn:riaA¥uEa*ped.daporiaentidadcontratante,Cuando
el documento contractual con el cual se pretenda acreditar la experiencia en el tema
objeto  de  la  presente  convocatoria,  no  sea  especifico  en  la  informaci6n  requerida
por  esta  entidad,  y  para  facilitar  la  verificaci6n  de  la  experiencia  que  pretende
acreditar el oferente, en cada certificaci6n debe encontrarse los datos requeridos de
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experiencia   en  el   presente  pliego  de  condiciones  y  contener  como   minimo   la
siguiente informaci6n:

•     Nombre e ldentificaci6n de la Entidad Contratante a quien se prest6 el servicio,
nombre e identificaci6n de la empresa que prest6 el servicio o suministro.

•     Objeto del contrato.
•     El  porcentaje de  participaci6n,  si  el  contrato se  suscribi6  en  consorcio  o  uni6n

temporal.
•     La fecha de inicio y terminaci6n del contrato.
•     Lugarde Ejecuci6n
•     El tiempo total de suspensi6n, cuando este haya sido suspendido en una o varias

ocasiones en meses.
•     Valor total del contrato incluyendo adiciones.
•     Nombre y firma del funcionario competente para entregar la informaci6n, cargo,

dependencia,   direcci6n  fisica,   email,   tel6fonos,   fax  o   celular,   de   la   entidad
contratante a donde comunicarse para verificar la informaci6n de ser necesario.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio
o sucursal en Colombia, presentafa la informaci6n que acredite, en igualdad de condiciones
que  los  proponentes  nacionales.  En  caso  de  que  alguna  informaci6n  referente  a  esta
experiencia no est6 acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones,
debera   aportar   el   documento   a   documentos   equivalentes   expedidos   por   la   Entidad
Contratante, de los cuales se pueda obtener la informaci6n requerida. Esta acreditaci6n con
documentos equivalentes,  solo aplica en relaci6n con los expedidos en un pats extranjero.

En  caso  que  la  Entidad  requiera  verificar  la  veracidad  de  la  informaci6n  aportada  para
acreditar  la  experiencia  aceptable,  podra  solicitarla  y el  oferente esta  en  la  obligaci6n  de
allegarla,  de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluaci6n

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,  exactitud
y  coherencia  de   la   informaci6n  aportada   por  el   proponente,   tendiente  a   acreditar  su
experiencia, pudiendo acudir para ello a los medios a su alcance y a las personas, empresas
o entidades contratantes.

En  todo  caso,   la  COPIA  DEL  CONTRATO  y/o  la  CERTIFICACION  DE  EXPERIENCIA,
serviran para acreditar la experiencia del oferente

NOTA:   Asi   mismo,   el   Oferente   debera   allegar   con   cualquiera   de   los   documentos
mencionados anteriormente, copia de la factura en la cual demuestre la ejecuci6n del valor
del contrato a acreditar.

El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia,  sera declarado no habil.
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CONSIDERACI0NES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA.

•             Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona

juridica  se  podra  acumular  a  la  de  esta,  cuando  ella  no  cuente  con  tres  (3)  afios  de
constituida.  La  acumulaci6n  se  ha fa  en  proporci6n  a  la  participaci6n  de  los  socios  en  el
capital de la  persona juridica,  el  proponente debera suministrar los documentos  legales  y
justificaciones que soporten esta condici6n.
•             No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando sea la misma y estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de  1993.
•             En  el  caso  de  sociedades  que  se escindan,  la  experiencia  de  la  misma  se  podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos,  y se contabilizara de acuerdo al  porcentaje
de participaci6n en la sociedad escindida.
•             En  caso  que  el  proponente  relacione  o  anexe  mss  de  los  contratos  solicitados,
Linicamente  se  tend fa  en  cuenta  para  la  evaluaci6n  los  primeros  que  aparece  en  orden
consecutivo foliado de la propuesta.
•             Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecut6 bajo la modalidad de
consorcio  o  union  temporal,  el  valor  a  considerar  sera  el  equjvalente  al  porcentaje  de
participaci6n que tuvo el  integrante que la  pretenda hacer valer (esto es el valor facturado
a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participaci6n
que  tuvo  el  integrante),  para  lo  cual  adicionalmente  debe  indicar  y  soportar  cual  es  el
porcentaje de participaci6n el mismo.
•             En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado

por  un  Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  y  dos  (2)  o  mss  de  sus  integrantes  conformen  un
proponente plural para participar en la presente convocatoria,  dicho contrato se entendefa
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,
la  sumatoria  de  los  porcentajes  de  los  integrantes  del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  que
ejecutaron el contrato, y que estan participando en la presente convocatoria.
•             En  el  evento en  que  dos  o  mss  proponentes  relacionen  una  misma  informaci6n  y
6sta  presente inconsistencias,  se solicitafa a  la  Entidad  contratante aclarar la  informacidn
real del contrato,  y al proponente que difiera en la informaci6n no se le aceptara esta como
acreditaci6n de experiencia.
•             Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o uni6n temporal debera presentar el Formulario de experiencia, discriminando
el porcentaje de participaci6n del integrante en la ejecuci6n del contrato que se quiera hacer
valer dentro del proceso.
•             Cuando  en  la  revisi6n  del  formulario  de  experiencia  se  encuentren  errores  de
trascripci6n  en  cifras,   en  fechas,   en  ntlmeros  o  en  letras,   prevalecefa  la  informaci6n
contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.
•             En  caso  que  la  Entidad  requiera  verificar  la  veracidad  de  la  informaci6n  aportada

para acreditar la experiencia aceptable,  podra solicitarla y el oferente esta en la obligaci6n
de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluaci6n.



•            Para  efectos  de
experiencja de contratos.

la   evaluaci6n,   las  facturas   no  se  tend fan   en   cuenta   para   la

•              Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluaci6n de los distintos criterios

de  experiencia  (diferentes  al  plazo),  se  utilizaran  las  aproximaciones  por  exceso  a  por
defecto a la cent6sima del valor,  asi:
•             Cuando la milesima del valorsea igual osuperioracincose aproximara porexceso
al  numero  entero  siguiente  de  la  centesima  del  valor y  cuando  la  milesima  del  valor sea
inferior a cinco se aproximafa por defecto al ndmero entero de la centesima del valor.
•             La informaci6n debefa ser presentada en moneda legal colombiana,  en este orden,
cuando  el  valor  de  los  contratos  este  expresado  en  monedas  extranjeras  este  debefa
convertirse  en  Pesos  Colombianos,  siguiendo  el  procedimiento  que  a  continuaci6n  se
describe:
•             Si estaexpresadooriginalmenteen D6lares E.U.Alos valores se convertifan a pesos
colombianos,   utilizando   para   ello   el   valor  correspondiente   al   promedio   de   las  tasas
representativas  del  mercado,  certificadas  por  el  Banco  de  la  Repdblica,  a  las  fechas  de
inicio  y  de  terminaci6n  del  contrato,   para  lo  cual  el  proponente  debefa  jndicar  la  tasa
representativa del mercado utilizada para la conversi6n.
•             Sj  esta  expresado  originalmente  en  una  moneda  o  unidad  de  cuenta  diferente  a
D6Iares  de  los  Estados  Unidos  de  Norte  America,  debefa  convertirse  a  esta  moneda,
utilizando  para  ello el  valor correspondiente al  promedio de  las tasas  de  cambio  vigentes
entre     el     d6Iar    y     dicha     moneda     (utilizando     para     tal     efecto     la     pagina     web
http:/twww.oanda.com  en  la  pestafia  Currency Converter.  Tipo de cambio:  interbancario y
Tasa:  promedio compra),  a  las fechas de  inicio y de terminaci6n del contrato.  Hecho esto
se procedefa en la forma que sefiala el numeral anterior.
•             Junto   con   el   Formulario   de   Experiencia,   debe   presentarse   los   valores   antes
obtenjdos,  en  un  "Cuadro  de  Conversi6n  de  valores"  que  presente  los  Valores  de  los
contratos en su moneda original,  la tasa de cambio utilizada,  Ios Valores convertjdos de los
Contratos  en  Moneda  Colombiana.  Asi  mismo,  Ios  valores  facturados  tanto  en  moneda
original como en Moneda Colombiana.
•             EI  ente  territorial  se  reserva  el  derecho  de  verificar  integralmente  la  autenticidad,
exactitud y coherencia de la informaci6n aportada por el proponente,  tendiente a acreditar
su  experiencia,  pudiendo  acudir  para  ello  a  los  medios  a  su  alcance  y  a  las  personas,
empresas a entjdades contratantes.
•             El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia,  sera declarado no
habil.
•              El  ente  territorial  se  reserva  el  derecho  de  verificar  integralmente  la  autenticidad,
exactitud y coherencia de la  informaci6n aportada por el proponente, tendiente a acreditar
su  experiencia,  pudiendo  acudir  para  ello  a  los  medios  a  su  alcance  y  a  las  personas,
empresas o entidades contratantes. Con la sola presentaci6n de oferta el oferente autoriza
estas consultas.

hab".
El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia,  sera declarado no
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EVOLUCION  DEL SALARIO MINIMO IVIENSUAL LEGAL.

$332.000,0ENERO  1  DE 2003 A DIC.  31  DE 2003
0

ENERO  1  DE 2004 A DIC.  31  DE 2004 $358.000,0
0

ENERO  1  DE 2005 A DIC.  31  DE 2005 $381.500,0
0

ENERO  1  DE 2006 A DIC.  31  DE 2006 Oro8.000,0
0

ENERO  1  DE 2007 A DIG.  31  DE 2007 $433.700,0
0

ENERO  1  DE 2008 A DIC.  31  DE 2008 $461,500,0
0

ENERO  1  DE 2009 A DIG.  31  DE 2009 $496.900,0
0

ENERO  1  DE 2010 A DIC.  31  DE 2010 $515.000,0
0

ENERO  1  DE 2011  A DIC.  31  DE  2011 $535.600,0
0

ENERO  1  DE 2012 A DIC.  31  DE 2012 $566.700,0
0

ENERO  1  DE 2013 A DIC.  31  DE 2013 $589.500,0
0

ENERO  1  DE 2014 A DIC.  31  DE 2014 $616.000,0
0

ENERO  1  DE 2015 A DIC.  31  DE 2015 $644.350,0
0

ENERO  1  DE 2016 A DIC.  31  DE 2016 $689.454,0
0

ENERO  1  DE 2017 A DIC.  31  DE 2017 $737.717,0
0

ENERO  1  DE 2018 A  DIG.  31  DE 2018 $781.242,0
0

ENERO  1  DE 2019 A DIC.  31  DE 2019 $828.116,0
0

ENER01  DE 2020 A DIC 31  DE 2020 $877.803,0
0

ENERO  1  DE 2021  A DIC 31  DE 2021 $908.526,0
0

ENER01  DE 2022 A DIC 31  DE 2022 $1.000.000,
00
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ENERO  1  DE 2023 A DIG  31  DE 2023 $1.160.000

ENERO  1  DE 2024 A DIC 31  DE 2024 $1.300.000

ENERO  1  DE 2024 A DIC  31  DE 2025 $1.423.500

ENERO  1  DE 2025 A DIC 31  DE 2026 $1.750.905

8.1.3. HABILITACION DE LA EMPRESA TRANSPORTADORA.

El proponente debefa anexar en su propuesta copia de la Resolucj6n par la cual se habilita
a  la  empresa  transportadora  para  prestar  el  Servicio  de  Transporte  Publico  Terrestre
Automotor  Especial,   la  cual  debefa  estar  vigente  (Resoluci6n  por  la  cual  mantiene  la
resoluci6n de habilitaci6n) para vehiculos de los tipos requeridos en el presente proceso de
selecci6n,   bajo   los   terminos   sefialados   en   los   articulos   2.2.1.6.3.6.   y   2.2.1.6.14.1   del
Decreto  1079  de  2015,  los  cuales fueron  modificados  por el  articulo  12  y  42  del  Decreto
431  de 2017,  respectivamente.

Para el caso de consorcio,  uni6n temporal o promesa de sociedad futura,  cada uno de los
integrantes debera aportar en la oferta copia de la resoluci6n vigente de habilitaci6n para la
prestaci6n del  servicio  publico de transporte terrestre automotor especial,  de conformidad
con la normatividad previamente citada.

En caso de proponentes plurales,  cada uno de sus integrantes debefa acreditar el
cumplimiento del presente requisito

8.1.4. CAPACIDAD PARA EJERCER TRANSPORTE

CAPACIPAD TRANSPORTADORA + cunpLE  /  NotCuMPLE;y^¥,

Los   proponentes   que   participen   debefan   presentar   copia   de   la
resoluci6n  de capacidad transportadora  expedida  por el  ministerio de
transporte,  deberan  acreditar como minimo de su  propiedad  sobre el
10% del total de los vehiculos que conforman su capacidad operacional

La entidad,  solicitara aclaraci6n en caso de  presentarse diferencias entre el ANEXO y los
documentos soporte para cada vehiculo.  La  informaci6n  relacionada y los soportes de las
copias de los documentos de cada vehiculo deberan ser completamente legjbles tanto en
el original como en las copias de la propuesta.
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8.1.5 ESPECIFICAcloNES TECNICAS DE LOS VEHICULOS A OFERTADOS

A;;/'`x;)}s{l^(i(`)¥^¥     ¥^       )+y            )'^`  .,  :=g;,t^:i;'  A?i,ty_' 9  \-t.ir¥yy¥ t,  z^`.`:`^cA`{'--,A,y-..t^EsriE€fprengf¢Nesx7y;:r~:r::`I-:;<:';-'`y,I.,,:::,;:I+..i+Y:.::A:;

z,  ;3'     .     tt:g#S::;t:i8^:y¥2r;ilf€i;;;;»  {\^j',  s;;^\i?A.`:','y:`{i;r3xy   2  }jf:}}.;

TIPO DE VEHICULO 01  . cAMioNETAs 4x4  DOBLE cABiriay CON
PLJRTON

MODELO 2026 EN ADELANTE
CAPACIDAD MINIMA CAMIONETAS DE 4 PASAJEROS 0 MAS
SERVICIO SERVIclo      PUBLICO      DE      TRANSPORTE

TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL
TARJ ETA                           D E VIGENTE     VINCULAD0     A     LA     EMPRESA
OPERACION OFERENTE  DE CADA VEHICULO.
RUNT ANEXAR DE CADA VEHICULO  EL RUNT
CONDICIONES  MINIMAS EQUIP0       DE      CARRETERA,       EXTINTOR,

BOTIQuiN,    LLANTA   DE   REPUESTO,   AIRE
ACONDIcloNADO  Y  DE  MAS  CONDICIONES
QUE EXIJA LA LEY.

Para  la  revjsi6n  por  parte  de  la  entidad  de  estas  caracteristicas  t6cnicas,   el  oferente
aportara para cada uno de los vehiculos los siguientes documentos:

8.1.6     IDONEIDAD  DEL  PERSONAL  QUE  VA  A  REALIZAR  LA  CONDUCCI0N  DEL
VEHICULO.

El proponente debe garantizar que cuenta con personal id6neo para la ejecuci6n de la labor
que se pretende contratar, teniendo en cuenta que la conducci6n es considerada como uha
actividad peligrosa y de alto riesgo el proponente debe allegar con su propuesta lo siguiente:

rty

)(¥¥    ).     )       .A    =<        (A    \x¥¥    L¥,€^             (       ,      (¥.                      )).(`         L<(;)ii^5S}.%~^P3SC§)i;5¥)(A,    `Y\y`

Un         (1)         Conductor        con

Hoja de vida y soportes.
Fotocopia de la cedula de ciudania.
Paz  y  salvo  por  comparendo  a  multas  y/
acuerdo de pago vigente.

demas    de    los    requisitos    anteriormentxperiencia        certificada        en
descritos,     el     personal     propuesto     debransporte  con  minimo  tres  (3)
encontrarse   vinculado   a   la   empresa    (daf`os de experiencia.
n6mina),  para  lo  cual  deberan  presentar  e
pago de los aportes al sistema de seguridad
social   de   los   llltimos  6   meses,   anterior  a
cierre del proceso de selecci6n.
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ldoneidad de los conductores. Fotocopia  de  la  licencia  de  conducci6n  con
categoria Cl.

Documentos requeridos

certificados antecedentes no mayor a tres (3)
meses,  Contraloria General de la Repdblica,
a    Procuraduria    General    de    la    Naci6n,
ntecedentes   judiciales    Policia    Nacional,

antecedentes  Medidas  Correctivas,  tambien
Certificaci6n  del  SIMIT  que  muestre  que  e
conductor no tiene multas  y/o sanciones  po
infracciones de transito

Capacitaci6n en:•primeros auxilios,•controldeincendios•manejodefensivo.•Mecanicabasica•Manejodeextintoresigenciamaximadeunafio  dhaberserealizado.

Certificaci6n    o    diploma    que    acredite    la
realizaci6n  de  estos  cursos  por  una  entidad
debidamente autorizada y certificada.

8.1.7     CERTIFICADOS    DE    SISTEMA    DE    GESTloN    DE    SEGURIDAD   Y   SALUD
OCUPACIONAL.

El proponente debera aportar en su oferta la Certificaci6n vigente de la ARL que evidencie
el  cumplimiento  del  sistema  de  gesti6n  de seguridad  y  salud  en  el  trabajo  del  contratista
SG-SST en los terminos previstos en el decreto 1072. de 2015, (Para el caso de consorcios
o   uniones   temporales   cada   uno  de   los   integrantes   debefa   presentar  la   mencionada
documentaci6n).

8.1.8     AUTORIZAC16N PARA LABORAR TRABAJO SUPLEMENTARIO

El  proponente debera aportar la  Resoluci6n vigente emitida  por el  Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social para laborar trabajo suplementario/horas extras, es decir,  por medio de la
cual se autorizan y aprueban para laborar horas extras a la empresa transportadora.

Para el caso de consorcio,  uni6n temporal o promesa de sociedad futura,  cada  uno de los
integrantes  debefa  aportar  en  la  oferta  copia  de  la  resoluci6n  vigente  de  autorizaci6n  y
aprobaci6n para laborar horas extras
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8.1.9      PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL.

El  proponente debera  presentar el  plan  estrategico  de seguridad vial  con  sus  respectivos
radicados.  Este requisito se verificara con la calificaci6n de la superintendencia de puertos
y/o de  un  a A.R.L.  autorizada en  el  pais teniendo en  cuanta  la  relaci6n  directa de  la ARL
con el PESV de cada empresa

8.1.5 REQUISITO HABILITADOR TECNIC0 DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO (CUMPLE
/ N0 CUMPLE)

EI Proponente debe certificar la disponibilidad del servicio, para la eficaz y oportuna entrega,
por  lo  cual  el  oferente  garantizara  en  su  propuesta  econ6mica,  so  pena  de  declarar  NO
HABILITADA la oferta

Conclusi6n de la habilitaci6n:

REQUISITO CALIFICACION
Capacidad T6cnica CUMPLE / N0 CUMPLE
Capacidad Juridica CUMPLE / NO CUMPLE

FACTORES TECNICOS HABILITANTES

La verificaci6n  de estos factores  habilitantes se  realizafa  exclusivamente,  en  relaci6n  con
el  proponente  con  el  precio  mas  bajo,  teniendose  en  cuenta  para  ello   las   reglas  de
subsanabilidad  previstas en  la  legislaci6n  colombiana.

Cuando el  Departamento  le solicite al  proponente los documentos o  las  aclaraciones que
se consideren pertinentes,  este contafa con un (01) dia habN  para allegar los documentos
o  hacer las  aclaraciones  que  se  le  soliciten.  En  caso  de  no entregarse  lo  solicitado  en  el
tiempo estipulado a  pesar del  requerimiento que haga el  Departamento,  o de encontrarse
su vigencia vencida, Ia propuesta sera rechazada.

IX CONCLUS16N  DE  LA  HABILITAC16N
Concluido  el  proceso  de  verificaci6n  de  requisitos  habilitantes  y  capacidad  tecnica  se
determinafa el proponente seleccionado.

X EVALUAC16N  DE LAS PROPUESTAS
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Finalizada  la  Dmgencia de Cierre de las  Propuestas,  las mismas se remitifan por parte del
Secretario  de  Planeaci6n  y  Desarrollo  Territorial     al  Evaluador  conformado  para  tales
efectos  de  acuerdo  a  las  normas  internas  en  materia  de  Delegaci6n  Contractual  vigente
para  que  de  acuerdo  con  los  Criterios  Habilitadores  y  de  Evaluaci6n,  establecidos  en  la
presente     lnvitaci6n     Pdblica,     se     encarguen     de     las     revisiones     y     evaluaciones
correspondientes, en la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso.

10.1  CRITERIOS  DE  EVALUAC16N  ECON6MICO

EI   Departamento  de   Norte  de  Santander  a  trav6s  de   la  Secretaria  de   Planeaci6n  y
Desarrollo  Territorial  efectuara  las  evaluaciones  y  la  escogencia  recaera  sobre  aquella
oferta  con  el  precio  mss  bajo,  siempre  que  se  encuentren  en  condiciones  del  mercado,
cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga favorablemente los intereses econ6micos
del Departamento, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

10.2 PRECI0

Esta evaluaci6n estara a cargo del funcionario designado por el secretario de Planeaci6n y
Desarrollo  Territorial  del  Departamento,  quien  calificafa  sobre  CIEN  (100)  PUNTOS  las
ofertas econ6micas presentadas en el presente proceso de selecci6n.

Para  determinar  la  asignaci6n  del  puntaje  correspondiente  a  cada  propuesta  econ6mica

presentada dentro de este proceso,  se utilizafa la siguiente formula matematica:

PPO = EEL X (N VALOR DE PONDERACION)
PP2

El valor del contrato sera de NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($  92.400.000)  M/CTE,  Este  valor  incluye  lvA,  y  todos  los  impuestos,  tasas,  y  demas
erogaciones que debe tener en  cuenta,  Teniendo en  cuenta  que el  presente  proceso se
ejecutara a traves de un contrato de prestaci6n de servicios, con el fin de determinar quien
ofrece un menor valor en el costo de los Servicios de conformidad al estudio del mercado,
no se tend fa en cuenta la variable cantidad, pues solo se cotiz6 el valor por servicio de cada
item.   Esto  significa  que  el  oferente  debefa  tener  en  cuenta  que  el  valor  de  la  oferta
econ6mica  se  realizafa  a  traves  de  la  sumatoria  de  los  valores  unitarios  de  los  bienes  y
servicios ofertados (De acuerdo con  la ficha t6cnica),  valores que se  mantendfan durante
toda la ejecuci6n contractual, En todo caso, el valor total del contrato sera hasta por la suma
de NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 92.400.000)

Donde:
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PPO=
PP1=
PP2=
N=

Puntaje por precio ofertado
Propuesta de menor precio,  para el item especifico
Propuesta analizada,  para el item especifico
Puntaje asignado al bien o servicio, para el item especifico en la ficha tecnica

EI puntaje se usara exclusiva`mente para efectos de establecer el orden de elegibilidad,
conforme a las condiciones establecidas en el objeto a contratarse.

Precio total de la pl.opuesta: S

NOTA:  Sera  causal  de  rechazo  que  las  propuestas  presenten  su  oferta  econ6mica  por
encima del presupuesto oficial.

XI.   PROCEDllvllENTO EN CAS0 DE EMPATE

En caso de empate a menor precio, la Secretaria de Planeaci6n adjudicafa de acuerdo a lo
preceptuado en el Decreto 1082 de 2015 y del decreto  1860 de 2021.

Xll.  ESTIMAC16N,  TIPIFICAC16N  Y  ASIGNAC16N  DE  RIESGOS  PREVISIBLES  QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECON6MIC0 DEL CONTRATO.

12.1  ANALISIS DE RIESG0 DE LA CONTRATAC16N

:eonJ:#£:dednec#FNn,taAuceu%NP+£{:,nateenpt:3:ash°adveer:fi:i::C:6qnu::a':ecv::a,:,ocnaebs°e::nd;amn,tceai:
tecnicas  y  financieras  del  Contrato,   mantienen  el  equilibrio  contractual  en  los  terminos
sefialados en la Ley 80 de 1993.

12.2  DEFINIC16N  DE  RIESG0

EI Departamento de Norte de Santander, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de
la  ley  1150  de  2007  y de  los  articulos 2.2.1.1.1.3.1.,  2.2.1.1.1.6.1,  2.2.1.1.1.6.3  y el  numeral
2  del  articulo 2.2.1.2.5.2.  del Articulo  2.2.1.2.1.5.1.  del  Decreto  1082  de  2015  y  con  base
en  la  Metodologia  para  identificar y clasificar los  riesgos elaborado  por Colombia  Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contrataci6n en el
Capitulo V del  presente documento.  Seguidamente,  se identifican y describen  los riesgos,
segdn el tipo y la etapa del proceso de contrataci6n en la que ocurre. Luego, se evaluan los
riegos  teniendo  en  cuenta  su  impacto  y  su  probabiljdad  de  ocurrencia  y  finalmente,  se
establece  un  orden de  prioridad teniendo en  cuenta  los controles existentes y el  contexto
de los mismos.
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EI  DEPARTAMENTO,  entiende  por  RIESGO  cualquier  probabjlidad  de  la  ocurrencia  de
eventos que produzcan afectaci6n al Proyecto y al contrato de prestaci6n de servicios que
se  pretende celebrar,  de tal  manera  que retrase o suspenda  la  ejecuci6n  del  contrato,  o
perjudique en  cualquier forma  a  las  partes  y  de  acuerdo  con  la tipificaci6n  de  los  riesgos
que puedan  afectar la ejecuci6n del contrato.  De acuerdo con ello,  el suceso que prev6 el
riesgo  debera  tener  relaci6n  directa  con  la  ejecuci6n  del  contrato  para  que  sea  asumido
como un riesgo del actual proceso de contrataci6n.

12.3. ANALISIS  DEL RIESGO
De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Manual  para  la  ldentificaci6n  y  Cobertura  del
Riesgo en los Procesos de Contrataci6n (Versi6nl), donde se establecen los pafametros y
los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, en cumplimiento
de  lo  normado en el  articulo 2.2.1.1.1.6.3.  del  Decreto  1082  de 2015,  que  cita  "Eva/Wac/.6n
del  Riesgo.  La  Entidad  Estatal  debe  evaluar  el  Riesgo  que  el  Proceso  de  Contrataci6n
representa para el cumplimiento de sus metas y objetos,  de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra  Eficientd'  y segin` se hiz.o un anal.is.is
con base en la matriz de evaluaci6n del riesgo como aparece a continuaci6n:

12.4 MATRIZ DE RIESGO

aIEna2aL
CateHoria Impact® Valoraci6n
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) Muy ba

'o
1

Improbable ( puede ocurrir ocasionalmente) Baio 2
Posible ( puede ocurrir en cualauier momento futuro) Medio 3
Probable ( probablemente va a ocurrir) Alto 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) Muy alt0 5

12.5 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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XIII   MECANISMOS   DE   COBERTURA   DE   LAS   OBLIGAcloNES   SURGIDAS   CON
OCAS16N   AL   PROCES0   DE   SELECC16N   Y   DEL   CONTRATO   A   CELEBRAR   y
AIVIPAROS A  EXIGIR:

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesta  la  Entidad,  en raz6n  del objeto,
la  naturaleza  y  las  caracteristicas  del  contrato  a  ejecutar,   se  considera  con  el  fin  de
perjuicios  derivados  del  incumplimiento  de  las  obligaciones  legales  o  contractuales  del
contratista cuyo monto, vigencia y amparos,  cumpla con lo siguiente:

X 20%Garantia de  seriedad del  ofrecimiento.er±,=,i,L`1I,±111,`1[„± 3 meses

Paoo anticiDado. X ^''    A    (    g.?,'8    3)~'<='<2}S.   SS<,-~   :(:        -

Cumplimiento de las obligaciones surgidas
X 10% Plazo del contrato y cuatro (4) meses mss.

del contrato estatal.

Pago  de   salarios,   prestaciones   scoiales,
X 10% El plazo del contrato y tres (3) afios masindemnizaciones y aportes para fiscales

Estabilidad de  la obra. X
Calidad      de      los      bienes      y      equipos

X
suministrados.
Correcto funcionamiento de los e cluiDoS. X

Calidad del servicio. X 10% Plazo del contrato v cuatro (4) meses mas
Provision de reouestos v accesori OS. X
Pago de multas y clausula penal pecuniana,

Xcuando se han pactado en el cont rato
Otros amDaros.
•J®11r,±te,i,,][,I,]L`,±11# X
ASEGURADO: EL DEPARTAM ENT0 NORTE DE SANTANDER Y EL CONTRATISTA

BENEFICIARIO:
EL    DEPARTAMENTO    NORT E    DE    SANTANDER    Y    LOS    TERCEROS
AFECTADOS.

VALOR ASEGURADO. 10°/a paia todas las coberturas memos en la §eriedad de la oferta que sera
del 20%

DEDUCIBLE ADIvllTIDO
EI  deducible  contraLtado  no  pod fa  contradecir  lo  seflalado  en  el  Decreto1082de2015.

RECIB0 DE PAGO Se debefa adjuntar el original del recibo de pago de la p6liza.

De Responsabilidad CivilExtracontraLctual:
Conforme a lo sefialado en la Ley 80 de 1993,  Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, contratafa un Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
con las siquientes esDecificaciones:

ASEGURADO: EL DEPARTAMENTO  NORTE DE SANTANDER Y EL CONTRATISTA
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BENEFICIARIO:VALORASEGURADO. EL    DEPARTAMENTO    NORTE    DE    SANTANDER    Y    LOS    TERCEROS
AFECTADOS.
200  S.M.L.M.V.

AMPAROS DE LA P6LIZA:

Operan sin aplicaci6n de Sublimites y son:
a)     PREDIOS  LABORES Y OPERACIONES (Basico de Responsabilidad Civil

Extracontractual).
b)    Cobertura  para  amparar  los  perjuieios  relativos  al  Dafio  Emergente  y  elLucreCesante.

C)     Perjuicios Extrapatrimoniales.
d)    Amparo patronal.
e)    Anexo de Responsabilidad Civil Extracontractual para la protecci6n de los

bienes Dor un valor de 200  S.M.L.M.V

DEDUCIBLE ADMITIDO El  deducible contratado no  pod fa  contradecir lo sefialado en  el  Decreto  1082de2015.

VIGENCIA. Por todo el Deriodo de eiecuci6n del contrato.


