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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Sefior Coronel
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS 
Director(a) Administrativo y Financiero 
Comando General de las Fuerzas Militares 
Bogota D.C

oficio
/

L 
ras*raE,ias“

no.

2. Con el proposito de d’ar respuesta a la | 
solicitud de inicistKa legislative ; 
tendiente a la modificacion del Decreto | 
Ley 1790 de 2000, preseniada por el i. 
senor General Comandante del Ejfercito I 
Nacional, se provedd -al ofic.c N* 2026- I 
00000410C01 7MCN-COGFW-JEMCO i / 
del 26 ce febrerc- c'e 2C26 susc/ito per el 
senor General Comandante Gene's! de i 
las Fuerzas Militares. £

Bogota D.C., l^j^marzo de 2026 NiiiuDiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriifiiiiiiiiUiiitt]ii 
^VKil 

cemMcfe sseasip^
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canw osovAMft’JUAWr u ;

ItMMafciMlOH aBECaON n SEBH^ OOCJtJEn-^.

Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestidn Contrato de Preslacidn Servicios
De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios NCC5/OiADF del 202 6^de 

manera atenta me permito relacionar a continuacidn el cfetalle de las actividades realizadas a la fecha 
por parte de DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSGRIO, quien oresta sus servicios -xmo Asesor 
Jundico, en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el confrato, cuyo c-bjeto es: 
Prestar los servicios profesionales como abogado para asesorar al Departamento Ccnjunto/de 
Personal (CGDJ1), asif

Prestar asesoria 
coordinacion con las 
dependencias de la entidad.

P^gha: 1 de 8
QMigo: MDN<CGFM-P5:0GESAD-DiADF-
FU.95J-33 VT3

legal en 
diferentes

proyeetd oficio Nc Radicado i 
0126001943102 / MDN-COGFM- I 
JEMCO-SEMPE-CGDJ1-DIPPE del 23 \ ’ 
de febrero de 2026 dirig ide a Ila i 
Subjefa~urs de Estado Mayor de i 
Planificacicn Estrategca. mediante el | 
cual se rerr.itieron las actividades | 
adelantadas per el Departamento I 
Conjunto de Personal: CGDJ1 con < 
ocasidn de las orceres imoartidas I 
mediante Radicado N’ 01.260313446-02 / : 
MDN-COG-MJEMCO-AYCC-G del 0* | 
de febrero de 2C26 suscrito por el ^ehcr | 
Almiranie Jefe de Estado Mayer | 
Conjunto de las FFMM
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Asistir a las diferentes reuniones convocadas 
por la entidad.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

respuesta 
por

Disciplinarios 
del i

MDN- 
del

Apoyar a la entidad en la proyeccion de 
respuestas a derechos de peticidn. J

BO>lW9 *WB>

1. El dia 24 de febrero de 2026, se asistid 
a capacitacidn convocada por la Oficina 
de Asuntos Disciplinarios y 
Administrativos del Comandanter 
General de las Fuerzas Militares ? 
OADAC, respecto de investigacionds 
disciplinarias, mencionada capacita&on 
fue dictada por el serior Magistrado 
ALFONSO CAJIAO CABRERA.

2. Se proyecto respuesta a peticidn 
presentada por ANONIMO 
(jucolmena@gmail.com), mediante oficio 
N° 2026-00000347C01 / MDN-COGFM- 
JEMCO del 28 de febrero de 2026..

3. El dia 27 de febrero de 2026, se radico 
en la Asesoria Juridica de SEMPE, el 
Proyecto de Decreto "Por e/ cua/ se 
modified parcialmente el articulo 1 del 
Decreto41 de 2016 por el cual se regula 
la Prima de Comandos para un personal 
de Soldados e Infantes de Marina'' 
Profesionales de las Fuerzas Militares*

2. El dia 24 de febrero de 2026, se asistid 
a capacitacidn convocada por la 
Ayudantia General - AYCOG, acerca>z 
del nuevo aplicativo de gestidn 
documental DOMINIUM.

Pdgrna: 2 de 8
Cddigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIAOF- 
FU.95.1-33 V.13

1. Se proyeetd respuesta a peticidn 
presentada por el serior RABLINSON 
MARTIN OSORIO GOMEZ, mediante 
oficio N° 2026-00000332C01 / 
COGFM-JEMCO J
27 de febrero de 2026.

4. Se proyeetd oficio N° 2026- 
00001134C01 MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPECGDJ1, de fecha 06 de marzo 
de 2026, mediante el cual se solicitd al 
Departamento Conjunto de Planeacidn 
Presupuestal Concepto presupuestal 
acerca de la propuesta de creacidn de. 
prima mensual para Suboficiales de l^s 
Fuerzas Militares en los grades SM, 
SMC y SMCC.

mailto:jucolmena@gmail.com
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INFORME SUPERVISION ACTMDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

- Oficio N° 2026-00000872C01. / MDN- 
COGFM-JEMCO de’ 05 de narxo de 
2026.

10. Se proyecto 
presentada 
AUGUSTO

Oficio N° 2026-0000178 5C01 ?MDN- 
COGFM-JEMCO del 11 de narzc de 
2026.

Oficio N° 2026-00000471 CO/ MDN- 
COGFM-JEMCC del 02 de maize de 
2026.

PSgina: 4 de 8
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13. Se proyecto respueste a peticicn 
presentada por el sencr CRISTIAN 
BELALCAZAR LUCANC, imediante 
oficio N° 2026-00000876001 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 05 de marzo 
de 2026.

Oficio N° 202=-0000099)3C01 A1DN- 
COGFM-JEMCO1, del 05 de marzo de 
2026.

14. Se proyecto respuesta a petition 
presentada por el senor MARCO TULIO 
GARZON Alvarez Coordinador 
Regional de las Reservas Activas de la 
Fuerza Publica del Departamenio de! 
Quindio, mediante oficio N° 2026- 
00000985C01!. MDN-CO3FM-JEMCO 
del 05 de marzo de 2026.

11. Se proyecto respuesta a peticicn 
presentada per el seior EDGAR 
GARAY DOMINGUEZ, mediante los 
siguientes oficios:

; irespuesta. a ipeticidn 
pOiT ei sefior JORGE 

PALACIO GARZON, 
mediante los siguientes oficios: ■

12. Se proyecto respueste a peticidn 
presentada por el senor .ALEX 
FERNANDO ERAZO PEJENDINO. 
mediante oficic -M0 2C26-C000C833CC1! 
MDN-COGFM-JEMCO cel 05 de marzo 
de 2026.
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8. Se proyectd respuesta

a

1

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

uS-iiraEa-roBB

Pagina: 3 de 8
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a peticion 
presentada por ANbNIMO 
(valverdedilan462@qmail.com).
mediante oficio N° 2026-00000695C01} 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de mar/o 
de 2026.

5. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el sefior EVER DANIEL 
TRUJILLO MARTINEZ, mediante oficio 
N° 2026-00000346C01 / MDN-COGFM-/ 
JEMCO del 28 de febrero de 2026.

4. Se proyectd respuesta a peticion 
presentada por el sefior PREMIOT^ 
SEGUNDO HERRERA PEREIRA, 
mediante oficio N° 2026-00000348C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del
28 de febrero de 2Q26.

3. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor RUBIO OSPINA 
JUAN JOSE, mediante oficio N° 2026- 
00000354C01 / MDN-COGFM-JEMCO 
del 28 de febrero de 2026.

9. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor JAVIER 
ALBERTO DIAZ, mediante oficio N? 
2026-00000696C01 / MDN-COGEf^- 
JEMCO del 04 de marzo de 2026. *

6. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor LUIS - 
GERARDO CORDOBA Presidente y 
Representante Legal ASOPECOL, 
mediante oficio N° 2026-00000698C01 / X 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de marzo 
de 2026.

7. Se proyectd respuesta a peticion 
presentada por el senor JEISSON 
ALEXANDER IPUS CASTILLO, 
mediante oficio N° 2026-0000069300// 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de msffzo 
de 2026.

mailto:valverdedilan462@qmail.com
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MDN- 
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19. Se proyecto respuesta a peticidn 
presentada por el senor VICTOR 
JULIAN SAA SAA, mediante oficio N° 
2026-00001392C01 / MDN-CCGFM- 
JEMCO del 09 de marzo de 2026.

16. Se proyecto respuesta a peticiOn 
presentada por el senor ELMAN 
GONZALO ABRIL BARRERA 
Presidente Asociacidn de Veteranos, 
Reservas y Civiles de la Fuerza Fublica 
"AVERECIFUP", mediante oficio N3 
2026-00001027C01 / MDN-COGFM- 
JEMCO del C6 de marzo de 2026.

17. Se proyecto respuesta a petici5n 
presentada por el senor YIM EXLEY 
MUNOZ ARGUELLO, mediante oficio 
2026-00001064C01/ MDN-COGFM- 
JEMCO del 06 de marzo de 2026.

15. Se proyecto respuesta a peticidn 
presentada por el senor JOHN 
ARMANDO REY MORALES, mediante 
oficio 2026-00000986C01 / 
COGFM-JEMCO del 05 de 
de 2026.

Pdgina: 5 de 8
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20. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor DEISON 
YAMITH PABON SARMIENTO, 
mediante oficio N° 2026-00001788C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del 11 de marzo 
de 2026.

respuesta a 
por el senor

21. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el sefior LUIS 
ALEXANDER ARBOLEDA ZAPATA, 
mediante los siguientes oficios:

18. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por la senora NUBIA 
ACOSTA MONTEALEGRE. mediante 
oficio N° 2026-00001269C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 07 de marzo 
de 2026.
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Durante este periodo no 
actividades.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Oficio N® 2026-00002038C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 12 de marzo de 
2026.

Durante este periodo 
actividades.

3. El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de Orden 
Administrativa de Personal “Por la cual 
se destlna en Comisibn Transitoria de 
Estudios - Curso Logistica 
Multinational” a un personal militar de 
las Fuerzas Militares encabezada por ei 
senor CT. LINERO SALCEDO LAURA 
MILAGRO

Apoyar en la revision de los diferentes 
documentos y actos administrativos que se 
requiera. J /

2. El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de 
Disposicion "Por la cual se destina en 
Comision Transitoria de Estudios - 
Curso Logistica Multinational0 a un 
personal militar de las Fuerzas Militares 
encabezada por el senor MY. 
GUALTERO MELO CAMILO ANDRES.

1. El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00000313C01 / MDN-COGFM-JEMCO. 
mediante el cual se solicito a la Armada 
Nacional la documentation pertinente 
para expedir el acto administrative que 
ordene la prOrroga por tres (03) meses 
del Servicio Militar Obligatorio.

Oficio N° 2026-00002037C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 12 de marzo de 
2026.

P&gina: 6 de 6
COdigo: MDN COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

Proyectar contestaciOn de tutelas en l^s 
cuales actue como accionada la entidad. * /

Apoyar en la elaboration de las respuesfas 
exigidas por los organismos de control, v

4. El dia 05 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00000975C01 / MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPE-CGDJ1-D1REM, mediante el 
cual se subsano el Hallazgo N°2 del 
Informe Ejecutivo de InspecciOn 
contenido en el Oficic
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Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constato que son acordes 
con las obligaciones contractuales especlficas pactadas en el Contrato, por Io tanto, se recibe a 
satisfacdon la prestacion del servicio brindado a lafecha.

Durante este periodo 
actividades.

i.

6. El dia 06 de marzo de 2026, se realizo 
revision juridica al Proyecto de 
Resolucion “Por la cua- se otorga la 
Medalla Militar Al Valor"' a un personal 
militar de las Fuerzas Militares 
encabezada por el sefior CT. TABORDA 
BALLESTEROS EDILBERTO.

Apoyar con la estructuracibn y actualizacion 
de Directivas y Planes del D^partamento 
Conjunto de Personal J

8. El dia 13 de marzo de 2026, se realizo 
revision juridica al ofido N° 2026- 
00142C05 / MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPE-CGDJ1-DIGPE, mediante el 
cual se envio a OASLE el concepto 
tecnico unificado del Memorando de 
Entendimiento entre el Ministerio de 
Defensa Nacional y Transmilenio S.A

7. El dia 10 de marzo de 2026, se realizo 
revision juridica al Proyecto de Decreto 

, “Por el cual se otorga la del M&rito 
Militar al “Mando" del Comando General 
de las Fuerzas Militares” encabezada 
por el sefior CR. G6MEZ 
CASTELLANOS JOSE DE JESUS

5. El dia 06 de marzo de 2026, se realizo 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00001141C01 / MDN-COGFM-JEMCO, 
mediante el cual se solicito al Ejercito 
Nacional la documentacidn respective 
para la elaboracidn del Proyecto de acto 
administrative para el otorgamiento de la 
Medalla Cruz de Honor "Promocidn 
Bodas de Oro Escuelas de Formacion 
Fuerzas Militares.

Pdgina: 7 de S
Codigo: MDN-CC'GFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

No0124014492002/MDN-0OGFM-
IGEFM-INEJE-INOPI del 27 de 
diciembre de 20242, hecho al Plan de 
Fortalecimiento de Pie de Fuerza 
Ayacucho. ■

no se desarrollaron
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Atentamente,

HERNANDEZ OSORIO

/

RRI O VILLEGAS

Nota:

DEL

CONTRATOS

CONTABILIDAD

DE DEL

TESORERIA

INFORME SUPERVISION ACTMDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

DE 
LA

FECHA 
APROBAClON 
DOCUMENTOS 
PAGO Y FACTURA

NOMBRE DE
FUNCIONARIO REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

FIRMA 
FUNCIONARIO.

<RLOS 
intrato

DE
Y

DEL

DANIEL ALEJAN1
Contratista /

FECHA DE RECEPClON 
DE DOCUMENTOS 
PAGO PARA 
OBLIGAClON

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las 
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a Io 
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la 
Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Section 2 AFILIAClCN, 
COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y 
demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes 
durante la ejecucidn del presente contrato.

Coronel JUAN
Supervisor del
Anexo: Planill^y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que

se presents el informe de supervision.
El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soporte que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecuciOn del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotogrSfica, 
cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direction Administrativa y Financiera________
_________CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBUCAR _____________  

FECHA DE RECEPClON
DEL INFORME

FECHA DE RECEPClON 
DE DOCUMENTOS PARA 
LA ORDEN DE PAGO

FECHA 
APROBAC10N 
CARGUE 
INFORME.

ib-
DE 
DE 
DE

<31^ 1^—--
NOMBRE DE
FUNCIONARIO

L

FECHA REAL DE 
PAGO. Y CARGUE DE 
SOPORTES DE PAGO

Pdgina: 8 de 8
Cddigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

FIRMA DEL
FUNCIONARIO.



Pecha de soiicitud:

No de soiicitud: 2

Comando General de las FF.MM * Direcddn Administraliva yFLiancteraDirigido a:

800.230.729-9Nil:

Avenida ei Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CANDirecddn:

3150111 ext 21245Telefono:

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contraio Niimero: 059-2026

DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIOApeffidos y Nombre o Razon Social:

Numero de Identificadbn (NIT-CC-CE): 1.001.063.780

Direction:

Tefefono:
t

Correo Electrbnico: aieiol22b@giTiail.com

Description del Bien o Servicio Prestado Canltdad No. De pago Valor

S

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTAY CUATRO MIL PESOS M/CTE •

RO HERNANDEZ OSORIOSolititante

<

Vo - Bo:

I'

Tipo de adquisitiOn 
(Bien 6 Servitio)

Prestaddn de 
Servicios

5.534-5^0

ps. danie^le)) 
Firma y Pasl-firma

CALLE 117 D# 57-96 TORRE 10 APTO516
3006913720 / /

Preslar los servicios profesionalescomo abogado / 
para asesorar al Oepartamento Conjunto de Personal 

(CGDJ1). 7

SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE y y y 
I3de marzo de 2026

CR. JUAfibA^ldnjRREGO VILLEGAS 
Supervisor del Contraio

mailto:aieiol22b@giTiail.com
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Bogota DC, 13 qe marzo de 2026

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

s

Cordialmente,

Contrato No.____________________
Valor mensual recibido _________
Base de cotizacion _______
Planilia de Pago No.______________
Fecha de Pago__________________
Periodo Cotizado_______________ •
Aporte Salud o Fosyfa_____________
Aporte Pensibn__________________
Aporte Riesgos Profeaionales_______
Aporte Caja de Compensacion Familiar 
Total Pago Seguridad Social

059 DIADF 2026 
$5.534.000 ""t 
$2.213.600 
67734088 
13-03-2026 
2026-03 
$276.700 
$354.200
$11.600______
$13.300______
$655.800

DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO 
CC No. 1001063780 '

/ / //

Yo, DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO con CC No 1001063780 certificoque he 
cumplido con Io estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 
articulo 13, por cuanto efectue los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio 
de Seguridad Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun 
numero de planilla que relaciono a continuacion:





o^compensor i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ PA0»Oo>|

mmoo MCHAMOOKiinmo cotuuc

0■Ms 1 zaQgnwLtam30C69l3nOCC

rOTU.KMMAcdnoo rotALaPMA*renaki *MU>n*ae« cemuacMTo auMBiinuasno TVOMAMUAaMiAMtTMtn NdiflUU CUCUKAM

Uniga BOGOTA O. C. BOGOTA. DX. KO M»03 20»03 12.213.600 U6SM»I •• InOtpQflitiortg

TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUO

CeducMn GbOfMorta UPCAdlctoMl tnewcMAfe* Ue*ncl» MitomUtd 01m Mort Total tPAgar No.Aflll*dMMITCMIgoEPS Mainbn
Vitor Mom

CaUMstooNo. Autortraoton V«to< No, AulOrtlAetoo Vtoor

0 0 08M0OS$M-T m.nt> o o o 2T6.700FcntanvEPBEPS01T

TOTALES PENSION

01m Mara Total oPoparNITNorn OreCMlgoAFP

■S.0 0/ 0 >i o omoseoo*-* ISA JOO 0 3S4.200 I25-tO

/ AI

ColteacMn iMtpoddodat AportatOtrM Vitor Noto Oiu Vater Mora No. Radteodo Vater Slide •NIT FOndo TotdaPifUCMJeoARL Norn tel
No. Autortucton Vater Slitemaa CoUuston Cotlucten CMiticton Soldo a Favor BeDdMdadOMgatorlt

r / 0 ^11,600 fipm»ra6i»rfoi 11.M0 (11,60011.600 tie v1*43

I I I I Ir i
TOTALES CAJAS

NIT VMor Aeerta OluMwa Vater MoreAporu ToM ■ Pager Ho. Aflllado*NomdrtCMJgoCCF

7 ii o>1 88001357IMColomcent
r f

Tlpe Admhilitradora TouiaPagirTotal a Pagar No. AiaiadoaDba Mora Vater Mora Apart*Vntor Apart ♦

Sduu 276.700 OHTIWSENA

I T T T 0 PinsOn 364.2000 00 o
Mragua LaMrolM itsmICBF

T T T T 0 CCF 13.30000 0
ESAP 0 0 0e&AP

T T T T K8F 0 0 0
MEN MEN 0 0 0

I I I T SENA 0 0 0
TOTALES a«i am 633,600

Este documenta esta dasifkado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn

i

1 
T

/,.............
MAMOHMtorr

P 0 I 
I

J.___
’"TOTALES RtESGOS LABORALES

CALLE J6G6749-60 
TORRE 1APTO IM

EXOXERAM PASO 
PARAFtSCALEBY 
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CERTIFICADO DE APORTES AL 
SISTEMA DE PROTECCI6n SOCIAL

Ad minis traders 
Cotxn&iana de 
Penstories - 
Coipensiones

posmvA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

NOMBRE
AOf.IINlSTRAOORa

5
9
5 
9
5 
9

5 
9

$2,213.6
00

$2,213,6 
00

FSP
SUBSlSTENClA

NUMFROOF
’l.ANIll.A

FECHA DE 
PAGO

Wano * 
2026

Marzo - 
2026

Marzo • 
2026

Ma.*zo- 
2026

I

Calam Ceja de 
Compensacicn Flier
FamisanarEPS 
Cafam Colsubsidio

$2,213.6
_____00
$2^213,6

00

La empresa DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO, identificada con CC nurrero 1001063780. aporto por 
DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO identificadofa) con CC niimero 1001063780 quien se encuentra 
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilia 
Integrada de Liquidacion de aportes. el periodo de pensidn de 03 - 2026 de la siguiente forma.
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certificaciOn

Aplicar^ costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contreto SI ( ) NO' X<)

Nota:

• Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicard el artlculo 392 E.T.

• Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se apicard el artlculo 383 E.T.

TABLA DE RETENCI6N EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

>95 150

>150 360

>360 640

35%>640 945

>945 2300

39%>2300

Atentamente,

La retencidn en la fuente apllcable a los pagos gravables efectuados por las personas na-urales 
o jurtdicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones illquidas, 
originados en la relacidn laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de 
pensiones de jubilacidn, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de 
conformidad con Io establecido en el artlculo 206 de este Estatuto, ser£ la que resulte de aplicar 
a dichos pagos la siguiente tabla de retencidn en la fuente:

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacidn de costos y deducciones, se aplicarlan 
las tarifas del artlculo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

BogotaD. C., 13^emar^oide2026

[37%

En 
adelante

Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizar la depuracidn de rentas exantas.

0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 95 UVT)*19%
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 150 UVT),,28% mas 10 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 360 UVT)’,33% mas 69 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 640 UVT)*35% mSs 162 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 945 UVT)*37% mSs 268 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 2300 UVT)*39% m^s 770 UVT

Rangos 
| en UVT 

| De 

l>0

/ .. //
Yo, DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO con CC No. 1001363780'certifico bajo la 
gravedad de juramento que soy contratista del Comandb General de las Fuerzas Militares, mediante 
contrato de prestacibn de servicios No. 059 oe 2026 y manifiesto que:

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013, 
Decreto Onico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 
2231 del 22 de dlciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

I Tarifa 
________ § Marginal 

Hasta | ~
95 jo%

#19%

|28%

|33%

DANIEL ALEJANDRO^HERNANDEZ OSORIO 
CC No. 1001063780 ' ‘




