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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA | CODIGO PE-FO-120-041
RECREACION (INDERVALLE)
SISTEMA DE GESTION VERSION 8

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

APROBADO 14/FEB/2025

Acta Supervision # 3 del Contrato # IND-25-3132

INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Numero : 3

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 21 Mes: Noviembre Afo: 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C 31,321,997

NOMBRE DEL CONTRATISTA ALEXANDER DOMINGUEZ ARIAS
IDENTIFICACION C.C 94,395,854

CONTRATO No. IND-25-3132 - 2025

FECHA CONTRATO Dia: 24 Mes: Septiembre Afio: 2025
FECHA DE INICIO Dia: 24 Mes: Septiembre Afo: 2025
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 19 Mes: Diciembre Afo: 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

CDP No. 4402 de 2025-09-17 RP No. 12616 de 2025-09-24

(INFORME JURIDICO)

o Plazo de ejecucion ) .
Fecha de Inicio ) B Fecha de terminacion
El plazo de ejecucion del presente
2025-09-24 . 2025-12-19
contrato sera hasta el 2025-12-19

Observacionesal informejuridico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 8,000,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 8,000,000
VALOR ANTICIPO $o0
VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de

$ 2,000,000
la cuota a pagar)
VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor

$ 6,000,000

acumulado a la fecha del informe)
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Acta Supervision # 3 del Contrato # IND-25-3132

SALDO CONTRATO $ 2,000,000

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

Sl X NO:

Observaciones al informe contabley financiero: N/A

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Octubre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Nueva EPS )
No. de planilla: 1076697466

Periodo: Octubre

Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compania de Seguros

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS
AL CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota numero 3, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1realizo El Acompanamiento A Los Coordinadores Y Monitores De Las Zonas 3 Y 4
Durante La Jornada Orientada A La Prevencion Del Consumo De Sustancias Psicoactivas Realizada En EL
Municipio De Bugalagrande. Durante La Actividad Trabajo Directamente Con Poblacion Infantil Y
Adolescente, Desarrollando Espacios Pedagogicos Y Participativos Enfocados En Fortalecer La Toma De
Decisiones Responsables, Promover Estilos De Vida Saludables Y Generar Conciencia Sobre Los Riesgos
Asociados Al Consumo De Estupefacientes. Su Participacion Incluyo Apoyo Logistico, Acompanamiento
Permanente A Los Grupos, Orientacion En El Desarrollo De Las Dinamicas Y Articulacion Con El Equipo
Municipal Encargado Del Proceso. Gracias A Este Trabajo Conjunto Se Logro Crear Un Ambiente Seguro,
Motivador Y Adecuado Para La Reflexion Y El Aprendizaje. Destaco La Buena Disposicion Y Participacion
De Los Ninos Y Adolescentes, Lo Que Permitid Alcanzar Los Objetivos Planteados Y Contribuir Al
Fortalecimiento De Las Estrategias De Prevencion Dentro Del Territorio. 2. Realizd Una Actividad En El
Centro Vida Con Los Usuarios Del Programa Eduporte, Enfocada En Fortalecer El Trabajo En Equipo, La
Solidaridad Y Las Habilidades Cognitivas A Traves Del Juego Colaborativo. Durante La Jornada,
Desarrollamos Un Bingo Dinamico Que, Ademas De Promover La Concentracion, Permitio A Los
Participantes Ejercitar El Cuerpo Mediante El Baile. También Llevamos A Cabo Una Actividad Con
Pimpones, Cuyo Objetivo Era Transportarlos De Un Lugar A Otro Utilizando Una Cuchara Sostenida En La
Boca. Esta Dinamica Incentivo La Solidaridad Entre Comparneros Y Contribuyd Al Fortalecimiento De Los
Lazos De Amistad. Al Finalizar, Se Realizd Un Espacio De Retroalimentacion, En El Cual Se Identificaron
Falencias Y Se Propusieron Soluciones De Manera Conjunta, Solidaria Y Constructiva. La Actividad Tuvo Un
Impacto Positivo En 30 Usuarios Del Programa. 3. Realizo En EL Centro Vida Una Actividad Con El Programa
Eduporte Enfocada En El Desarrollo Del Juego Colaborativo, Con EL Proposito De Promover El Trabajo En
Equipo Y La Solidaridad A Traves De Dinamicas Ludicas. Al Finalizar La Jornada, Llevamos A Cabo Un
Andlisis Grupal En EL Que Se Identificaron Algunas Falencias Y Se Propusieron Soluciones, Fomentando En
Todo Momento La Practica De La Solidaridad Durante La Retroalimentacion. En Total, La Actividad Impacto
Positivamente A 42 Usuarios Del Programa. 4. Trabajo Durante La Jornada Realizada En El Centro Vida Con

Los Usuarios Del Programa Eduporte, Desarrollando Actividades Orientadas Al Fortalecimiento Del Valor
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Acta Supervision # 3 del Contrato # IND-25-3132
De La Solidaridad. A Través De Dinamicas Participativas Y Ejemplos Practicos, Los Participantes Pudieron
Comprender Y Reflexionar Sobre El Verdadero Significado De Este Valor. Las Actividades Se Organizaron
Por Equipos Bajo Un Sistema De Rotacion. Cada Grupo Fue Responsable De Llevar Su Propio Registro De
Puntaje Y De Brindar Apoyo A Sus Companeros Para Alcanzar El Objetivo Comun De Ganar, Lo Que
Permitio Aplicar De Manera Directa La Solidaridad En Cada Una De Las Tareas. Todos Los Participantes
Reportaron Sus Resultados Con Transparencia Y Se Respaldaron Mutuamente, Evidenciando La
Interiorizacion Del Concepto Trabajado. Al Finalizar La Jornada, Se Logro Impactar Positivamente A Un
Total De 23 Personas Mayores. Ademas, Se Realizd Una Evaluacion Grupal En La Que Se Destacd La
Importancia De Practicar La Solidaridad Como Base Fundamental Para Formar Mejores Seres Humanos Y
Contribuir A La Construccion De Una Sociedad Mas Justa..

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS - NO -
DOCUMENTOS SOPORTES ' '
FECHA INFORME DiA: 21 MES: Noviembre ANO : 2025
CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL - NG -
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO o '

Observacionesal informe:

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 3 por valor de $2,000,000 segun lo estipula el contrato
Nro. IND-25-3132-2025, por valor total de $8,000,000 que fue firmado el 24 de Septiembre de 2025,

N/A

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 3.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 21 dias del mes de Noviembre de 2025.

Dayra Faisury Dorado Gomez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 179.32.60.167 - 2025-11

Revisado y autorizado por : sortiz- Santiago Ortiz Gsuga - |P: 179.32.60.167 - 2025-11

Revisado y autorizado por : Icalderon - Lizeth Calderon Vargas - IP: 190.99.214.100 - 2025-11

Documento generado por : fdorado - Dayra Faisury Dorado Gomez - IP: 181.32.72.201 - 2025-11
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