
INFORME PARCIAL : INFORME FINAL : X

Cuota Número : 4

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 27 Mes :  Abril Año : 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR SAMIR FELIPE CAMBINDO ALOMIAS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 1,114,821,654

NOMBRE DEL CONTRATISTA GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GUTIERREZ

IDENTIFICACIÓN C.C 1,144,089,319

CONTRATO No. IND-26-1769 - 2026

FECHA CONTRATO Día : 14 Mes : Enero Año : 2026

FECHA DE INICIO Día : 15 Mes :  Enero Año : 2026

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 30 Mes : Junio Año : 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS
MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE TENIS DE
CAMPO, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA (AUT-1954)

CDP No. 1672 de 2026-01-05 RP No. 1560 de 2026-01-15

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2026-01-15

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2026-06-30

Fecha de terminación
2026-06-30

Terminación anticipada : RENUNCIA

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 16,180,560

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 16,180,560

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 2,696,760

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 10,787,040
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SALDO CONTRATO $ 5,393,520

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: SE EVIDENCIO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CORRESPONDIENTE

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Marzo a
través de : SOI.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: E.P.S Sanitas
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 6004843355 
Período: Marzo

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Abril a
través de : SOI.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: E.P.S Sanitas
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 6010528151 
Período: Abril

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 4, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. Realizó La Elaboración Y Entrega Del Plan Mensual De Entrenamiento Y Del Mesociclo De
Preparación, Estructurando De Manera Detallada Las Cargas Físicas, Los Contenidos Técnico–tácticos Y
Los Objetivos De Rendimiento Para Cada Microciclo. La Planificación Fue Ajustada En Función Del
Calendario Competitivo Desarrollado En Anapoima, Cali (torneo Nacional Grado 2) Y El Circuito Cosat En
Chía, Garantizando Una Adecuada Periodización Orientada A Optimizar El Rendimiento De Los Deportistas
En Escenarios De Alta Exigencia. Ejecuto Sesiones De Entrenamiento Orientadas Al Desarrollo De
Capacidades Determinantes Como La Velocidad De Reacción, La Potencia En Los Desplazamientos Y La
Aceleración En Distancias Cortas. Para Ello, Se Implementaron Ejercicios Pliométricos, Multisaltos,
Desplazamientos Específicos Y Trabajos Intermitentes De Alta Intensidad, Buscando Mejorar La Capacidad
De Respuesta De Los Jugadores En Situaciones Reales De Juego Y Favorecer Un Desempeño Más
Dinámico Y Eficiente. Realizo Ajustes Técnicos Enfocados En La Transición Hacia Un Juego Más Rápido,
Trabajando La Optimización De La Preparación Del Golpe, La Sincronización De Los Segmentos Corporales
Y La Eficiencia En El Punto De Impacto. Se Hizo énfasis En La Reducción De Los Tiempos De Ejecución, Lo
Que Permitió Generar Mayor Velocidad De Bola Y Mejorar La Agresividad En El Juego, Sin Comprometer La
Estabilidad Ni El Control Técnico. Desarrollo Sesiones Dirigidas Al Fortalecimiento Del Componente
Táctico, Promoviendo Un Juego Más Ofensivo Y Propositivo. Se Implementaron Patrones Orientados A La
Toma De Iniciativa, La Construcción Rápida Del Punto, El Uso Estratégico De La Profundidad Y La
Transición Efectiva Hacia Posiciones De Ataque, Con El Objetivo De Reducir La Duración De Los
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Intercambios Y Aumentar La ეფექტividad En La Definición. Ejecuto Ejercicios Específicos Y Juegos Condicionados
Que Replican Escenarios Reales De Competencia, Trabajando La Toma De Decisiones Bajo Presión, La
Ejecución Técnica En Condiciones De Fatiga Y La Adaptación Táctica Frente A Diversas Situaciones De
Juego. Este Enfoque Permitió Fortalecer La Consistencia Competitiva Y La Capacidad De Respuesta En
Momentos Determinantes Del Partido. Brindó Acompañamiento Activo A Los Deportistas Durante Su
Participación En Los Torneos Realizados En Anapoima, Cali (grado 2) Y El Circuito Cosat En Chía,
Desempeñando Un Rol Integral Antes, Durante Y Después De Cada Competencia. Oriento Sesiones De
Ajuste Técnico–táctico Y Regulación De Cargas Físicas. Durante La Competencia, Se Realizó Observación
Directa Del Desempeño, Retroalimentación Estratégica, Ajustes Tácticos Según El Desarrollo De Los
Partidos Y Acompañamiento Emocional Para El Manejo De La Presión Competitiva. Posteriormente, Se
Ejecutaron Sesiones De Entrenamiento Correctivo Enfocadas En Los Aspectos Identificados, Consolidando
Un Proceso Continuo De Aprendizaje Y Adaptación. Elaboro Informes De Competencia Detallados,
Analizando Los Resultados Obtenidos Y El Desempeño Técnico, Táctico Y Físico De Los Deportistas. A
Partir De Ello, Se Identificaron Fortalezas Y Oportunidades De Mejora, Lo Que Permitió Realizar Ajustes
Específicos En La Planificación, Favoreciendo Un Proceso Más Individualizado Y Orientado Al Rendimiento.
Realizó Un Seguimiento Continuo Al Proceso Deportivo, Garantizando La Articulación Entre Entrenamiento
Y Competencia, Así Como El Cumplimiento De Las Obligaciones Contractuales E Institucionales. Destaco
La Importancia De Este Proceso Dentro De La Preparación A Mediano Y Largo Plazo, Ya Que Los Ajustes
Técnicos, Tácticos Y Físicos Implementados Durante Este Periodo Resultan Fundamentales De Cara A Los
Próximos Juegos Nacionales. Este Trabajo Contribuye A Consolidar Bases Sólidas En El Rendimiento,
Mejorar La Capacidad Competitiva Y Fortalecer La Preparación Integral De Los Deportistas Para Afrontar
Eventos De Alto Nivel..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 27 MES : Abril AÑO : 2026

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL
DETERMINADO EN EL CONTRATO
RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 4 por valor de $2,696,760 según lo estipula el contrato
Nro. IND-26-1769-2026, por valor total de $16,180,560 que fue firmado el 14 de Enero de 2026.

Informe de supervisión abril 2026

Recibo a satisfacción de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfacción por parte de
INDERVALLE, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. IND-26-1769.

Nota: en caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".
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Constancia de paz y salvo :

Que el contratista Gustavo Adolfo Valencia Gutierrez con la Cédula de Ciudadanía Nro. 1144089319,
vinculado a INDERVALLE, mediante Contrato de Prestación de servicios Nro. IND-26-1769, durante el
tiempo comprendido entre el 2026-01-14 y el 2026-06-30 a la fecha no posee elementos devolutivos a
su cargo de propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Así mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestión documental, y otros sistemas, entregó
Backup al Área de Sistemas.

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 4.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 27 días del mes de Abril de 2026.

Samir Felipe Cambindo Alomias
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : avillota - Andres Felipe Villota Duque - IP: 179.32.60.167 - 2026-04

Revisado y autorizado por : daldana - Daniel Eduardo Aldana Cabezas - IP: 181.129.244.123 - 2026-04

Revisado y autorizado por : acampo - Alexander Ocampo Medina - IP: 179.32.60.167 - 2026-04

Documento generado por : scambindo - Samir Felipe Cambindo Alomias - IP: 179.32.60.167 - 2026-04
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