SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, abril de 2026

Sefior
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9174748 de 2026
Instructor G20
Centro Agroturistico
SENA — Regional Santander
San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9174748 de 2026

Andrea Ardila Chaparro, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1100953084, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y siete millones
doscientos diecisiete mil cincuenta y tres pesos m/cte ($47.217.053). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes
de febrero de 2026. b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor
de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte (S 4.737.497).

Plazo: El contrato tendra como fecha de terminacién 30 de noviembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacion titulada,

complementaria y/o virtual, en la red de conocimiento Salud en el drea tematica apoyo terapéutico y
demas de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucion mensual de actividades
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SENA

N

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos

Se evaluaron en SOFIA
Plus las fichas 3448432,
3454779, segun su fecha
de finalizacidn, realizando
el proceso dentro de los 8
dias habiles establecidos,
con la respectiva descarga
de reportes y su cargue en
el portafolio.

Evidencia 5.

Se adjunta link del
portafolio del instructor,
carpeta Juicios Evaluativos
y pantallazo del Reporte
Sofia Plus.

Ficha: 3448432

https://sena4-

7 por los aprendices en el desarrollo de su my.sharepoint.com/personal/co
formacidn, aplicando los procedimientos, mplementariaca_sena_edu_co/
plazos y herramientas tecnoldgicas que la layouts/15/onedrive.aspx?id=9%2
entidad defina.

Ficha: 3454779
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/c
omplementariaca sena edu c
o/ layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Fcomplemen
- . Evidencia 6.
Entregar los soportes del procedimiento de Se apoyo el proceso de . . .
. . , Se adjunta evidencia
Ingreso de aprendices al programa de ingreso y matricula de e
. . , . fotogréfica del correo de
formacion tales como: Ficha de matricula; aprendices al programa de - .

8 . . . ., la solicitud de las fichas
fotocopia del documento de identidad, y/o formacién, conforme a los
requisitos definidos en el disefio curricular lineamientos 3479075, 3473795,
cu(:ndo ejecute formacién com Iementari; institucionales 3478916, 3483387,

j P : ' 3484694.
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de
informacion que la entidad defina para la
Gestidn de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). e .
g g . ) Se verificé que la totalidad
Verificando que la totalidad de los aprendices . . .
. . de los aprendices Evidencia 7.
seleccionados y matriculados queden en ese . .
. L . seleccionados y Se adjunta pantallazo del
9 estado. b). Registrando juicios evaluativos del .
- . . matriculados quedaran en | correo de reportes de los

reconocimiento de aprendizajes previos, . .

o . . el estado aprendices matriculados.
los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, .

. . correspondiente.
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.
Participar cuando el centro lo requiera en el
roceso de seleccidn, disefio de talleres e S . _ .

10 p . No se requirié la actividad | No se requirié la actividad
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
11 | aprendiz, asi como el manual de convivencia No se requirio la actividad | No se requirio la actividad

del Centro de Formacidn.
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SENA

N

Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecndélogo del area tematica

12 . No se requirié la actividad | No se requirid la actividad
objeto del presente contrato, cuando el centro
lo requiera.
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud . . L -
13 'y . & . No se requirié la actividad | No se requirié la actividad
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa.
Apoyar al centro de formacion cuando este lo
14 | requiera, en la promocion del portafolio de No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
Servicios.
Realizar seguimiento en la etapa productiva a
15 los a los aprendices que le sean asignados, No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
cuando el centro de formacion lo requiera.
Responder por los bienes y elementos puestos
a su disposicién para el cumplimiento del L . _ .
16 . P P P o No se requirié la actividad | No se requirié la actividad
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.
Acompafiar a los aprendices a las actividades
17 | que se encuentren planeadas por el equipo de | No se requirid la actividad | No se requirié la actividad
Bienestar al Aprendiz.
Apoyar y acompafiar los procesos de
18 | autoevaluacién de programas de formacién en | No se requirio la actividad | No se requirié la actividad
nivel tecndlogo del Centro de Formacion.
Participar en las labores de montaje y puesta en
19 marcha de equipos y maquinaria utilizados en No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
la Formacidn Profesional Integral.
Asistir y participar activamente en las reuniones
rogramadas por la(s) red(es) de conocimiento s L s .
20 P g. P (5) ( ). , No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
propias del Centro de Formacién a las cuales
sea invitado.
Se asisti6 a la reunidn . .
Evidencia 8.
programada, dando . . .
. i ) . Se adjunta evidencia
Participar en reuniones y/o transferencias cumplimiento a los (e
21 . - . . fotogréfica de la
técnicas y/o pedagdgicas. lineamientos y . . .,

. . asistencia a la reunién
orientaciones programada
establecidas. & '

Impartir orientacion Evidencia 9.
formativay Se adjunta link del
acompafiamiento a los portafolio de cada ficha
aprendices en el del mes de abril con sus
Ejecutar la formacion profesional integral en los | desarrollo de actividades respectivas carpetas
9 diferentes niveles y modalidades (titulada, del programa de actualizadas.

complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacion.

formacion
complementaria en
Primeros Auxilios
Psicoldgicos.
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Nombre del programa:
Formacion
complementaria —
Primeros Auxilios
Psicolégicos

Fecha: 07, 08 y 09 de abril.
Rango de horas: 08:00 a
12:00

Competencia: Asistir
personas de acuerdo con
guias de atenciény
protocolos de primer
respondiente.

Actividad de aprendizaje:
Aplicar estrategias de
intervencion en primeros
auxilios psicoldgicos segln
las necesidades de
poblaciones con alto
riesgo de vulnerabilidad.
Horas de formacién: 12
horas

Total horas de la Ficha: 12
horas.

N2 FICHA: 3478916

Nombre del programa: Ficha: 3478916
Formacion https://sena4-
complementaria — my.sharepoint.com/personal/c
Primeros Auxilios omplementariaca sena edu ¢
Psicoldgicos. o/ layouts/15/onedrive.aspx?i
Fecha: 13,17,20y 24 de d=%2Fpersonal%2Fcompleme
abril.

Rango de horas: 8:00 a

12:00

Competencia: Asistir
personas de acuerdo con
guias de atenciény
protocolos de primer
respondiente.

Actividad de aprendizaje:
Aplicar conceptos y
lineamientos de los
primeros auxilios
psicoldgicos en el
contexto de incidentes
criticos cumpliendo los
aspectos definidos desde
la perspectiva de
derechos.
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Horas de formacién: 16
horas.

Total horas de la Ficha: 16
horas

N2 FICHA: 3479075
Nombre del programa:
Formacion
complementaria —
Acciones de prevencion
en salud mental.

Fecha: 14, 15, 16, 21,22y
23 de abril.

Rango de horas: 08:00 a
12:00

Competencia: Realizar
acciones individuales y
colectivas de prevencion
segln guias y protocolos
establecidos.

Actividad de aprendizaje:
Reconocer lineamientos
de politica publica en
salud mental y determinar
riesgos psicosociales
individuales y colectivos
de acuerdo con la
normatividad vigente y las
condiciones del entorno.
Horas de formacién: 24
horas.

Total horas de la Ficha: 24
horas

N2 FICHA: 3483387
Nombre del programa:
Formacion
complementaria —
Primeros Auxilios
Psicoldgicos.

Fecha: 27, 28,29y 30 de
abril.

Rango de horas: 08:00 a
12:00 - 14:00 a 18:00.
Competencia: Asistir
personas de acuerdo con
guias de atenciény
protocolos de primer
respondiente.

Ficha 3479075:
https:
my.sharepoint.com/personal/c

sena4-

omplementariaca _sena edu ¢

o/ _layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Fcomplemen
tariaca%5Fsena%5Fedu%5Fco

Ficha: 3483387
https:
my.sharepoint.com/personal/

sena4-

complementariaca_sena_edu

co/ layouts/15/onedrive.aspx
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Actividad de aprendizaje:
Aplicar estrategias de
intervencioén en primeros
auxilios psicoldgicos segln
las necesidades de
poblaciones con alto
riesgo de vulnerabilidad.
Horas de formacién: 32
horas.

Total horas de la Ficha: 32
horas

N2 FICHA: 3484694
Nombre del programa:
Formacion
complementaria —
Manejo de estrés laboral.
Fecha: 20y 24 de abril.
Rango de horas: 14:00 a
18:00.

Fecha: 21, 22 y 23 de abril.
Rango de horas: 18:00 a
20:00.

Competencia: Planear la
capacitacion, desarrolloy
mantenimiento de
competencias individuales
y de equipos de trabajo,
de acuerdo con el modelo
adoptado por la
organizacion.

Actividad de aprendizaje:
Aplicar técnicas de
relajacion, respiraciony
meditacion para el manejo
adecuado del estrés en
diferentes contextos.
Horas de formacién: 12
horas.

Total horas de la Ficha: 12
horas.

N2 FICHA: 3473795
Nombre del programa:
Formacion
complementaria —
Primeros Auxilios
Psicoldgicos.

Fecha: 14, 15, 16, 21, 22 y
23 de abril.

Ficha: 3484694
https:
my.sharepoint.com/personal/c
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Ficha: 3473795
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Rango de horas: 14:00 a
17:00.

Competencia: Asistir
personas de acuerdo con
guias de atenciony
protocolos de primer
respondiente.

Actividad de aprendizaje:
Aplicar conceptos y
lineamientos de los
primeros auxilios
psicoldgicos en el
contexto de incidentes
criticos cumpliendo los
aspectos definidos desde
la perspectiva de
derechos.

Horas de formacion: 21
horas.

Total horas de la Ficha: 21
horas.

N2 FICHA: 3410132

Nombre del programa:
Sistemas teleinformaticos. m/teams/PORTAFOLIOINSTR
Fecha: 01, 06, 08 y 09 de UCTOR/Shared%20Documen

abril. ts/Forms/Allltems.aspx?id=%
Rango de horas: 18:00 a

23:00

Competencia: Preparar el
mantenimiento de
equipos de computo.
Actividad de aprendizaje:
Implementar actividades
que promuevan la
dignidad humana, basadas
en principios y valores,
construyendo asi
relaciones para el
crecimiento personal y
comunitario en favor del
bien comun,
desarrollando actividades
que fomenten la
transformacion de
conflictos para fortalecer
una cultura de paz..
Horas de formacién: 20
horas

Ficha: 3410132
https://sena4.sharepoint.co
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SENA

N

Total horas de la Ficha: 20
horas

Total horas formacion:
137

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo ala
formacion en cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

24

Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromISO — Guia
Orientacién Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

25

Participar en las actividades de induccién y
reinduccion que sean requeridas por el centro
de formacion.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

26

Apoyar cuando sera requerido por la entidad,
los procesos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn, cooperacion técnica
nacional e internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

27

Realizar técnicamente cuando sea requerido
por la Entidad, la identificacion, estructuracion
y definicidn de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la misidn institucional y
apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

28

Realizar cuando sea requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacidn técnica o econédmica
de las propuestas que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la Entidad.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

29

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a
la Supervision de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de planeacion
integral participativa del Centro.

No se requirio la actividad

No se requirid la actividad

31

Apoyar en la elaboracidn de fichas técnicas,
estudios de mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas documentos
necesarios para la adquisicion de materiales de
formacion y demas bienes y servicios del Centro
segun la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

GCCON-F-087 V1
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Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y presentar

Se atiende la solicitud del
coordinador enviada
mediante el correo
“Verificacion

Evidencia 10.

cumplimiento del objeto contractual.

32 . . ., . . Se adjunta evidencia
informes mensuales de la ejecucién del administrativa y e .
., | fotografica de los informes
contrato. contractual — Mes de abril
mensuales del mes de
Programa .
o abril.
Complementaria”.
Las demas necesarias para el cabal . L s L
33 P No se requirié la actividad | No se requirié la actividad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 33326 Contratacidn - Santander 13/04/2026 15/04/2025
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8640834744 de la planilla ASOPAGOS, referente al

mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

[l B A

ANDREA ARDILA CHAPARRO
Contratista
C.C. No. 1.100.953.084

£!CAR WILLIAi@ERGARA ROﬁERO\

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9174748 de 2026

GCCON-F-087 V1
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SENA

EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
MES DE ABRIL 2026
ANDREA ARDILA CHAPARRO
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.9174748

SIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 — Obligacidn 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del programa de formacion: Primeros Auxilios Psicologicos.
* Codigo del programa de formacion: 33110272 - Version 1.
*  Nombre del proyecto formativo: no aplica.
*  Fase del proyecto: no aplica.
*  Actividad de proyecto formativo: no aplica.
* Competencia:
o 230101310. Asistir personas de acuerdo con guias de atencidn y protocolos de primer
respondiente.

*  Resultados de aprendizaje:

> PORTAFOLIO COMPLEMENTARIA 2026 > ANDREA ARDILA CHAPARRO > PRIMER TRIMESTE &

| Nombre T ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad

& 3431772 16 de febrero complementariaca 0 elementos &5 Compartida # complen
&8 3431829 16 de febrero complementariaca 8 elementos &5 Compartida 2 complen
S 3448432 27 de febrero complementariaca & elementos &3 Compartida Z complen
& 3451173 3 de marzo complementariaca 8 elementos 2 Compartida # complen
S5 3454779 5 de marzo complementariaca 8 elementos &5 Compartida 2 complen
88 3473795 25 de marzo complementariaca & elementos &3 Compartida Z complen
& 3478916 31 de marzo complementariaca 8 elementos &5 Compartida # complen
& 3479075 31 de marzo complementariaca 8 elementos &5 Compartida 2 complen

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 2 — Obligacidn 3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
SE.hIA

nN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Formacién complementaria Primeros Auxilios Psicolégicos
CRITERIOS DE VERIFICACION
Marque con (v) si el criterio se cumple, (X) si no se cumple, 0 (NA) si no aplica

Registre observaciones cualitativas cuando sea necesario.

Ttem | Criterio a evaluar 7 [ % | NA [ Observaciones
T | Se presenta adecuadamente &
identifica su rol profesi

2| Mantiene tono de voz calmado'y
postura corporal adecuada.

3| Verffica condiciones de seguridad
fisica y emocional antes de
intervenir.

3| Evilainvadi e espacio personal
del usuario

5[ Valida Ia emocion expresada sin

& | Evita frases inadecuadas

(‘calmese”, 'no llore”. “todo estara

bien’).

7| Utiiza preguntas abiertas para
explorar necesi

| Escucha sin inferrumpir o juzgar.

[ Wdentiica necesidadss inmediatas

(informacion, contacto fanilar,
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Evidencia 3 — Obligacidn 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

GOR-F-012 V03
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Evidencia 4 - Obligacidn 5. Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

Formacion complementaria

o
® . . N SErdA Cuidado de la salud mental en los entornos
<equn Taller: Aprender haciendo, decidiendo y resolviendo Neida

7AV situaciones reales

RA4: Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a parti del
bien

de acuerdo con la situacién de salud metal de fa poblacién y en el marco de
los planes de cuidado primario.

comiin como aporte para el desarrollo social.

EREELE Y EREIEE

A continuacién, se presenta una serie de acertijos disefiados para poner a prueba las habilidades de
anilisis, razonamiento I6gico y trabajo en equipo

Deberan abordar cada enigma de manera colaborativa, discutir posibles soluciones y justificar sus
respuestas de forma escrita. E1 desarrolio de la actividad busca fortalecer la capacidad de interpretar
informacién, formular hipdtesis y llsgar a conclusiones fundamentadas.

Descansar

El dilema del guardian 1| ¥

Un guardian les dice a tres prisioneros que pintara un punto en la frente de cada uno de ellos. Cada
punto seré rojo o azul. Al menos uno de los puntos sera rojo. Se colocaran en fila de modo que cada
une pueda ver los puntos en Ia frente de los que estan delante, pero no en la suya ni en la de los
que estan detras. Luego deben adivinar el color de su punto. ¢Como pueden hacerlo?

Hacer deporte comer algo rico

seha  Formacién complementaria
/\T Primeros Auxilios Psicolgicos se’u ™ Taller: Mas alla del sistema: el impacto de mis acciones
7A RA4: Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien

comin como aporte para el desarrollo social

awsilios psicolégicos segin perspectiva de derecho.

El BERERL BE OEE

DIEMRIERAIEIE]

ACTIVIDAD 1: REFLEXION (Metacogn
iEsté bien! ©
» Responde de forma argumentada:
&0 2 £Como influyen tus decisiones individuales en un equipo de sistemas?
( Gritomucho )

£Que tipo de profesional quieres ser?

Eeté mal &

£Que consideras debes cambiar en tu comportamiento para ser un gran profesional?

L 3 - .
Taller: Dignidad humana y cultura de paz en SENA Formacian complementaria

[ 3
S7XTA el contexto laboral teleinformético 7/\V Primeros Auxilios Psicoldgicos

RA2: Cumplir con los aspectos definides para I aplicacion de los primeros

RA: Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores éticos como aporte suxilios psicoldgicos segin perspectiva de derecho.
ACTIVIDAD 1: Lectura ANDSEAUERAVUDANECONERES RET O]

" Cuando &l probiema no es &l sisfema sino I Porma de frafer & ks personas’

En una empresa de soporte técnico en sistemas, un grupo de aprendices realizaba sus practicas
apoyando la atencién a usuarios. Entre ellos, habia un joven con habilidades técnicas destacadas,
pero con poca experiencia en comunicacion con clientes.

Un dia, una usuaria reporto que su equipo no funcionaba correctamente. El aprendiz, al revisar el
equipo, notd que el problema era causado por un mal uso del sistema. Sin embargo, en lugar de
explicar con respeto, respondio de forma brusca: “Eso pasa por no saber usar el computador”.

La usuaria se sintid incémoda y molesta, y decidio reportar la situacion. Aungue el problema
técnico fue solucionado. la experiencia del servicio fue negativa. Esto generd una queja formal
ante la empresa.

Dias después, en el equipo de trabajo surgié ofro conflicto. Uno de los compafieros habia
configurado incorrectamente una red, lo que afecto el servicie de varios usuaries. En lugar de
apoyario, algunes compari a burlarse, un ambiente tenso y poco
colaborative.
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Evidencia 5 - Obligacién 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad

defina.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacidn:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacian.

TE0A12028
4t
832204

1

ELECTRICIDAD RESIDENCIAL, COMERCIAL ¥ OE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

EN EJECUCION
1010242026

1210682027

PRESENCIAL

68 REGION AL SANTANDER
9641 - CENTRO AGROTURISTICO

Tipo de [Namero de TNombre Apellidos Estado Competencia [Resultado de Aprendizaje
tc Tnzz7azeT JHONETHAN YESID EAAVEDRA SALAZAR ENFORMACION | 2- FESULTADOS DE AFFENDIZAJE ETAFA FRACTICA 23283 AFLICAR EN LA RESCLUCION DE FROBLEMAS FEALES DEL
$ECTORPRODUCTIVO, LOS COMOCIMENTOS, HABILIDADES
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
A e R A B A |
TC 02276257 A THEN VESID SEAVEDRE, SALAZAR ENFORMACION [ SEB0- Eniiqoe Low T 25315 - AL E5 T ABLECER FELACIONES DE CRECIMENTD PEFGONAL ¥
TC 002278257 HONA THAN YESID SAAVELFA, SALAZAR ENFORMACION as|eu Entique Low Murtra & 725916 - FAJ: PROMOVER EL US0 AACIONAL UE LOS RECURSUS
principics &tieos pars & HATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENEILIDAD ¥
T B e WO T T |
TC T0zzvazst JHONE THAN YESID SAAVELHA, SALAZAR ENFORMEGON | 4680 -Entie 725917 - FiA% PHOMOVER M DIGNIDAD Y LA DEL OTHO & PARTIH DE LOS
principics &ticos pars & PRINCIPIOS ¥ VALORES ETICOS COMO APORTE ENLA INSTAURACION
>y Prry e
TC T0zzvazst JHONE THAN YESID SAAVELHA, SALAZAR ENFORMEGON | 4680 -Entie 726915 - R CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA,
principios éticas para é DE PAZ A PARTIR DE LA DIGMIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS
TC 02276257 JHONE THEN YESID SEAVEDRR. SALAZAR ENFORVBLION | 96162 - Fiezultado de Aprandizsle de 3 Induecian e PR I DENTF A L8 DI AT A SFEANTZACTONAL DEC
SEMA Y EL ROL DE LA FPI DE ACUERDD CON 51U PROYECTO DE VIDA ¥

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Facha Fi

Modalidad de Formacién:
Regional

Centro de Formacién:

TWoHz028
331032

233108

1

SISTEMAS TELENFORMATICOS
EMEJECUCION

1000342028

1e0gi2027

PRESENCIAL

68 - FEGIONAL SANTANDER
3541 CENTRO AGROTURISTICO

Tipo de THamero de TNombre Estado Competencia Fesunado de Aprendizaje
== 1001333311 ROSA MELIDA SALAS BONILLA EN FORMACION 2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAP A PRACTICA §54565 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUETIVE, L0 CONDCIVIENTOS, HABIDADES
DESTREZAS PERTINEMTES A LAS COMPETEMCIAS DEL PRDBF\AMA DE]
cc 1001333311 ROSA MELIDA SALAS BONILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de SBEGSE EDNT\BLHR EDN EL FDRTALC\MIENTD DELA CULTLIRA DE
E & ultura de paz. F’AZAFARTIRDELADIBN\DADHUMANAYLAS
== 1001333811 ROSA MELIDA SALAS BONILLA EMN FORMACION 36120 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de SRWSS F’F(DMDEF( ELUSU RAEIUNAL DE LUS F(EEUF(SUS NATURALES
E & ultura de paz. AF’AHT\HDEEH\TEH\DSDESUSTENIE\L\DADY
== 1001333311 ROSA MELIDA SALAS BONILLA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-interactuar en el contexto productivo y social de BB5IET - F’F(DMDVEF( M DIEN\DAD LA DEL DTHD APARTIRDELOS
& é culturs de paz pmmmpmsvmangsmcnscwmpumgmm
cC R FOSA MELIDA. SALAS BONILLA. EN FORMACION, 36160 - Envique Low MUTtra-Intersctus en &l contexter prnducnun yzocialde GE5350 - ESTABLECER BELATIONE S DE CRECTAENTS PERSONAL Y |
wasepee |COMUNITARIO & PARTIR DEL BEN CoM CoNO
TC 00733351 FOSA MELIDE. SALAS BOMILLA, EN FORMACION 36162 - Fesultado de Aprendizaje de 13 nAUcion. S N Dt e BFEATE ATIONAL DEL Seme
YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL DE
Reporte de Juicios de Evaluacién
Feohs e FepoT T
Ficha de Caracterizacidn: 3454779
ExliFEF]

Estado de |a Ficha de Caracterizacion:

Modalidad de Formacidn:

Regional:

Centro de Formacion:

1

PRIMERDS AUXILIOS PSICOLOGICOS

ENEJECUCION
30342025

030412026

FRESEMCIAL

&4 - REGIONAL SANTANDER:
9541 CENTRO AGROTUR(STICO

Tipo de Namero de Trombre Apellidos [Estada Competencia [Re=ultado de Aprendizaie

o [ CLALDIA CUTIANFERR, FOF CERTIFICAR | 38877 - Asietir persanas de aoueida won guias de atenciony protocalos Gz | G46923 -3, APLICARILUS PRIMERUE AURILIDS PEICOLOGICUE, SEGON
i I.Mmuumwmm—

= [ EET TUTIANPERR, PO CERTIICER | 39877 - Azistr pi T 2ousrds con guTas 3% SEnEIEn Y protosoios 35 | 648324 - 2. CUMPLIF OOMLOS ASPECTOS DEFINIDOS PAFE LA
s " ELICaCIANOE Lo 0

o [ CLALDIA GUITTAR PERA, FOR CERTIFICAR | 38877 - Aslstir personas de anuerdn won guias Ge atenciony piotocolos de | 648325 -4 ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTEFWERCION EM LOS
primer respandiente PRIMEAQS ALKILIOS PSICCLOGICOS TENIENDO EN OUENTA LAS

O TE I STIC A OF BORL ACICLES SO AT GIESE0 O

o [ CLALDIA GUITTAR PERA, FOR CEFTIFICAR  [3877 Aol peraonss de anueido won qules de senabny protonoios Gz [6455¢5 . FECDNOLER CONCEPTOR 4 LINE AVIENTDS BASICDE
primet respondiente FREGUERIDOS FARALA APLICACIGN DE PAF PRIMEROS AUKILIDS

=3 [ KRFEN ARDRER. FORERD CORZD FOR CEFTIFICA  [0877 Aol persanss 9e soueido oo gulas 3¢ swenalbny protosoios 4z | 648523 3. APLICAR LOS PRMERGE AUNILIS PEICOLOBIEDS, SEGON

T TTEIEHE RFEN AHNDRER. FORERO CORZO FOR CERTFICAR | 39877 - Asistr persanas 8¢ aoueid son guies e slensiond protocoios de | 848924 - 2. CUMPLIR COM L0 ASFECTUS DEFINDOS FARA LA,
oo

™ [ VEFET ANDFER. FORERD CoRZD FOR CERTRICER 33677 - T 2ousrds con gulas 4% sneIEn Y protosoios 35 | 648325 - 4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION ENLOS
primer respandiente PRIMERDS AUXILIOS PSICOLOGICOS TEMENDO EN CUENTA LAS

= [ VAFEN AORER. FORERD CORZD FOR CERTRICAR | 396 B T SeeTaS oo G 8% R T oRaeeIos Be [ EAbast ] P DDA CONCER T8y LIWEAMIENT 05 BASIEDS
primer respandiente REGUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUKILOS

= [Er TEVDI CAROLTE SERMIERTD ALVAFEZ FOR CERTRICAR  [39677 - Reei T sousrds con gulas 3% sEnERn Y protoeoios 35 | 642523 - 3. APLICAR LOS PRIMEROS AILICS PSICOLOGICOS, SEGON
s

=3 [Ea] LEVDN CAROLIA SARMIERTD ALVAREZ FOR CERTIFIGAR | 33877 - Asistr persanas de aouerdo son guias de atencion] protocalos de | 648324 - 2. CUMFLIR COM LOS ASFECTOS DEFIDGS FARA LA
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‘ ‘ Reporte de Juicios de Evaluacién

Techa Sl Raparee
Fiths de Carssrerinacion: asai
Cegigo: 1oam
Versise:
‘Densmins, PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
Estads de I Ficka de Caracierizacion: TERMINADA FOR FECHA
‘Facha Tnicio:
Fecha Fis:
Madalidsd de Formacion: PRESENCIAL
Begisuak 8- REGIONAL SANIANDER
Ceatre de Formacisn: 9541 - CEN 1RO AGROTURISTICD
e de Decumens [Ramers O Documents  [Nombre el Tonde T Iprenaage o 3% Trafacion
T 7 Ty S LR TORRIS [FOR CERTFIC AR B acuerdn com gl & mescitny pro PROIADD
T T S D TR o rew &= scuein o = ety o PR
o PR DR S ER A TORES [FowCeRTRCAR - de s & memitny pro AR ES TRATEGIAS BE INTERVENCION EN LS PRCHADD
LEMFICOS TENIENDO EN CLEN T LAS CARACTE
T JFRBLD ANDRES S CDRA TORES [ rERTTCAR e acue i a2 Rcion ¥ o V20 - 1. RECONUUEE CONGEPTUS Y LINEAMIENTUS HASICUS PROBADD
30 FAKA LA APLICACION DE PAP  PRIMEROS AUXILIOS
T [ o o v o T T i 3 iy pro TLIES P UL OGS ST PR
o R CTRn Vv [FOR CERTIFICAR, & memitny pro FRTNINOS PARA LA APLI PRCHADD
o T R CTRn Vv [FOR CERTIFICAR, & memtny pro ADAFIAR ESTRATEGIAS BE INTERVENCION N LOS P PRCHADD
(08 PSICOLOGICOS TENIENIO EN CLEN 1A LAS CARAC TERISTICAS
o T R CTRn Vv [FOR CERTIFICAR, iy pro CUNDLER CONCEPTUS ¥ LINEAMIEN TS HA PRCHADD
BARA LA APLICACION DEPAP  PRIMEROS AUXILIOS

Evidencia 6 - Obligacién 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

& Andrea Ardila Chaparro (Z) €\ Responder - Responderatodos (7 Reemviar “

Para: @ complementariaca

@ Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expira: 5ab 2036-04-05 00:09

Formato Solicitud de comple...

638 KB

CARTA.pdf v
.

g Arch .' o plano.xis w g w

M

Cordial saludo

Por medio del presente me permito solicitar amablemente la apertura de la ficha para el curso de formacién complementaria Manejo
del estrés laboral- 33110061; mediane solicitud del Hogar Infantil Dumbo. Para tal fin, adjunto los documentos requeridos para su
revision y trémite.

Quedo atenta a cualquier informacién adicional o documentacién Ttaria que sea ni aria.
Agradezco su atencion y colaboracian.
Cordialmente,

Andrea Ardila

ﬁ Andrea Ardila Chaparro {2) € Responder ® Responderatodes 7 Reenviar : $ E8

Para: @ complementariaca

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 2036-04-03 16226

Archivo plano-CONTRATACL.. ..

404 KB

Formato Solicitud de comple... ., .| CONTRATACION-AERIL.pdf V
1 ams

[ o

= Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de

L Descargar todo

Cordial saludo

Por medio del presente me permito solicitar amablemente la apertura de la ficha para el curso de formacion complementaria Primeros
Auxilios Psicoldgicos- 33110272, con 25 participantes; mediane solicitud del Sanatorio de Contratacion -Santander. Para tal fin,
adjunto los documentos requeridos para su revision y tramite.

Quedo atenta a cualquier informacién adicional o documentacién complementaria que sea necesaria.
Agradezco su atencion y colaboracion.
Cordialments,

Andrea Ardila Chaparro
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Andrea Ardila Chaparro () € Responder % Responderatodos 7 Reenviar HIR v & | B2

Para: @ complementariaca Mié 2026-03-25 185

@ Retencién: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Sab 2036-03-22 18:54

| 046 SENA solicitud curso pro. & Archive plano-UAI-5aLUDME... ., w CEDU_UAI_FICHA1 SalUDME.. ..
= 2mxe 204 K8 = me

%Y Mostrar los 4 datos adjuntos (12 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje 4 Descargartodo

Cordial saludo

Por medio del presente me permito solicitar amablemente la apertura de la ficha para el curso de formacién complementaria
Acciones de Prevencion en Salud Mental - 33110235; mediante solicitud de la Unidad de Atencidn Integral U.A.l. Para tal fin, adjunto
los documentos requeridos para su revisidn y trdmite.

Quedo atenta a cualquier informacidn adicional o documentacién complementaria que sea necesaria.
Agradezco su atencidn y colaboracion.

Cordialmente,

Andrea Ardila Chaparro () % Responder @ Responderatodos 7 Reenviar P ~ & BB

Para: ® complementariaca Mig 2026-03-25 18:00

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 2036-03-22 18:00

cedulas-centro-vida.pdf o & Formato Selicitud de comple... .. & Archivo plano-CENTRO VIDA.. .
26 MB 615 KB 404 KB

% Mostrar los 4 dstos adjuntos (27 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizale 4 Descargartodo

Cordial saludo

Por medio del presente me permito solicitar amablemente la apertura de la ficha para el curso de formacidn complementaria Primeros
Auxilios Psicologicos- 33110272; mediane solicitud de La Asociacion para el Desarrollo y el Servicio Social “PROTEGER". Para tal fin,
adjunto los documentos requeridos para su revisién y tramite.

Quedo atenta a cualquier informacidn adicional o documentacién complementaria que sea necesaria.
Agradezco su atencidn y colaboracidn.

Cordialmente,

Andrea Ardila Chaparro () % Responder ¥~ Responderatodos 7 Reenviar P v @ | B

Para: ® complementariaca Lun 2026-03-23 23:51

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 2036-03-20 23:51

= cédulas ficha 2 UALpdf e & Archivo plano WA FICHA 2xis ., & Formato Solicitud de comple.. .
' ame 204 K8 615 KB

% Mostrar los 4 datos adjuntos (9 MB) < Guardartodo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizgie  + Descargar todo

Cordial saludo

Por medio del presente me permito solicitar amablemente la apertura de la ficha para el curso de formacién complementaria Primeros
Auxilios Psicoldgicos- 33110272; mediane solicitud de la Unidad de Atencidn Integral U.A_L. Para tal fin, adjunto los documentos
requeridos para su revision y tramite.

Quedo atenta a cualquier informacidn adicional o documentacidn complementaria que sea necesaria.
Agradezco su atencidn y colaboracidn.

Cordialmente,
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Evidencia 7 - Obligacidn 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestidn de la Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que |a totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.

Reporte de Inscripciones

Cédigo Ficha 3484694
Programa de Formacion MANEJO DEL ESTRES LAEORAL
Identificacion Nombre Estado

CC - 1100955631

ADRIANAVELASQUEZ BUENAHORA

Matriculado

CC-1100962294

ANGY FABIANA RIBERO RODRIGUEZ

Matriculado

CC - 1005275569

CLAUDIA QUITIAN PENA

Matriculado

CC - 1100955562

DAHIANA MARCELA MUNOZ CARDOZO

Matriculado

CC-1100970213

DANNY PILAR ANGULO BENAVIDES

Matriculado

CC - 37894660

DORIS YANETH MARTINEZ CESPEDES

Matriculado

CC-53014639

JOHANNA ANDREA GUERRERO SANTOYO

Matriculado

CC - 1100974461

JULIETH FABIANA MAYORGA CALA

Matriculado

CC- 1016061433

KAREN ANDREA FORERO CORZO

Matriculado

CC - 11009700438

KAREN DAYANA CASTRO VASQUEZ

Matriculado

CC-1100972982

KAREN TATIANA LEON ARANGO

Matriculado

CC-1085701139

KAROL JOHANA PAEZ BENAVIDES

Matriculado

CC - 1095700879

LEYDI CAROLINA SARMIENTD ALVAREZ

Matriculado

CC - 1100961966

LIZETH NATALIA GALVIS JIMENEZ

Matriculado

CC - 1100973052

LUCIA FERNANDA ORTIZ VERDUGO

Matriculado

CC - 1100956017

LUZ MARY LAMCHEROS LOPEZ

Matriculado

CC - 1143136091

LUZ MIREYA CASTRO MUNOZ

Matriculado

CC - 1100958068

MARIA ALEJANDRA DUARTE ARDILA

Matriculado

CC-37898143

MARIA DEL ROSARIO QUINTERO SARMIENTO

Reporte de Inscripciones

Matriculado

Cadigo Ficha 3483387
Programa de Formacién PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
Identificacion Nombre Estado
CC -1099282452 ANA ELVIA MARQUEZ DUARTE Matriculado
CC -91074525 ANDRES MARTINEZ VARGAS Matriculado

CC-30008758

BLANCA LUCILA RANGEL ORTIZ

Matriculado

CC -1100960222

CARLOS ALBERTO BLANCO RODRIGUEZ

Matriculado

CC -37547047

ERIKA PAQOLA MENDOZA ACEVEDO

Matriculado

CC-37396907

FLOR ROCIO MORENO MOREMO

Matriculado

CC-1101684153

JEISY LILIANA CAMARGO LEON

Matriculado

CC - 1072642011

LAURAVALENTINA MARQUEZ CUIDA

Matriculado

CC-1099282387

LEIDY ALEJANDRA MIELES VELASCO

Matriculado

CC - 37540059

LUZ MARINA MARQUEZ QUIROGA

Matriculado

CC-1101321216

MARIA CAMILA MEDINA ALCANTARA

Matriculado

CC - 63504076

MARISOL MORA CADENA

Matriculado

CC - 30009058

MARTHA YESENIA ROJAS ESTUPINAN

Matriculado

CC-1018462118

MARYIN ZAIRETH SERRANO ESTUPINAN

Matriculado

CC -30205518

MAYEKLINE CARVAJAL CARRENO

Matriculado

CC-1093282361

MERLEDY ISLENA JAIMES MARQUEZ

Matriculado

CC -137407393

NELFO VELANDIA ORTIZ

Matriculado

CC - 6597489

PABLO LEON LEON

Matriculado

CC-1005342750

PALLA ANDREA NINO AYALA

Matriculado

CC-13723701

PEDRO CASTANO TRESPALACIOS

Matriculado
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Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha 3479075
P e e ol ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD
MENTAL
Identificacion Nombre Estado
CC-1100955631 ADRIANAVELASQUEZ BUENAHORA Matriculade
CC-37949567 ALEIDA CABEZAS ARIAS Matriculado
CC-1100962306 ALVARO FABIAN GOMEZ GOMEZ Matriculado

CC-1100952892

ANYELA DANIELA GOMEZ QUINONEZ

Matriculado

CC-1101260236 BETHSY NATALI HERRERA BARRAGAN Matriculado
CC-1101260423 CRISTOPHER SANTIAGO DURAN FERREIRA Matriculado
CC-1032936899 GERSON DAVID PICO GIL Matriculado

Tl - 1055552840 INGRI DAYANA GUTIERREZ SOTO Matriculado

CC-13886172

IRVING LEON FARFAN LAMUS

Matriculado

CC - 1100975099 JERSON FERNEY GUALDRON BAUTISTA Matriculado
CC-1127601809 JESUS ALBERTO GRANADOS OSORIO Matriculado
CC - 1100967463 JESUS ALBERTO SUAREZ GUEVERA Matriculado
CC-1100974226 JOHANA HERNANDEZ SANABRIA Matriculado

CC-1101623157

JUAN PABLO ANGEL SANTOS BOHORQUEZ

Matriculado

CC-13686261 LUIS CARLOS FARFAN LAMUS Matriculado
CC-1005464264 MARIA PAULA OTERO VIVAS Matriculade
CC- 1005464480 MIGUEL ANGEL JIMENEZ MACIAS Matriculado
CC-1100950323 NIDIA CAROLINA FONTECHA TARAZONA Matriculade
CC-1005362362 PABLO ANDRES SAAVEDRA TORRES Matriculado
CC-1100966841 RUDY ALEXANDRA RODRIGUEZ LOPEZ Matriculado

Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha 3478916

Programa de Formacion PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS

Identifi Nombre Estado

CC-37889051 ALIX VELASQUEZ MUNOZ Matriculade

CC-5742194 ALVARO TRIANA ARENAS Matriculado

CC -28090449 ANA DOLORES MUNOZ DE GARCIA Matriculade

CC -28377897 ANA LOPEZ LOPEZ Matriculado

CC-51823044 ANASOCORRO GARCIA BUITRAGO Matriculade
CC-1101622088 ANGELICA MARIA REYES POVEDA Matriculado

CC-91070735 ARMANDO BOHORQUEZ SILVA Matriculade

CC-63531178 AURA MAYERLI MENDOZA RIOS Matriculado

CC -37885568 CARMEN BARRERA Matriculade

CC-37835849 CARMEM CECILIA GARCIA ASCANIO Matriculado

CC-32337095 CARMEN ROSA MEJIA BOTERO Matriculade

CC-37887991 COMNSUELO JIMENEZ LEAL Matriculado
CC - 1005450958 DIANA MARCELA LOZANO TAVERA Matriculade

CC-91206439 GERMAN GAMBOA VALDES Matriculado

CC-28376719 ISOLINA SARMIENTO VIVIESCAS Matriculade

CC-5745314 LUIS FERMANDO CHACON TORRES Matriculado

CC-5741028 LUIS JESUS GOMEZ DURAN Matriculade

CC - 37895402 LUZMILA ARENAS CARRENO Matriculado

CC-28251327 MARIA DE JESUS CALDERON DE RODRIGUEZ Matriculade

CC-37888331 MARIELA GOMEZ Matriculado

e 37047900 MADV DI ICMA CCDDAKMN Mesrimidada

GOR-F-012 VO3




@
SENA

N

| Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha 3473795
Programa de Formacion PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS

Identificacion Nombre Estad
CC - 1095807255 ALVARO EMMANUEL GARCIA TORRES Matriculado
CC-1100974195 ANDERSON ANDRES CASTANEDA ARIAS Matriculado
CC - 1060040187 BLANCA NUBIA VIRGUES NAVARRO Matriculado
CC-1100954021 BRAYAN STEVEN LEON ARAQUE Anulado Matrgpcula
CC - 1094268467 CAROLINA GARRIDO RANGEL Matriculado

CC - 37899455 CLAUDIA PATRICIA OLIVEROS MUNOZ Matriculado
CC - 1007414207 DAMIELA ALEJANDRA LA ROTTA GUTIERREZ Matriculado
CC- 1101260565 DIEGO ANDRES JEREZ REYEZ Matriculado
CC-1100974291 EDWIN YECID JIMENEZ RUEDA Matriculado
Tl- 1095312349 GERSON ESNEIDER BLANCO ROJAS Matriculado
CC-1100953914 JOSEPH DAVID MORENO PAREDES Matriculado
CC-1002523314 KAREN ELIANA CANON ORTEGON Matriculado
CC-1096221240 LUISA FERNANDA PENA PARRA Matriculado
CC- 1100951067 LUISA MARIA LOPEZ PRIETO Matriculado
CC-1234338523 MARIA AZUCENA DIAZ SILVA Matriculado
CC - 1005483005 MARIA CAMILA ARMIROLA AFANADOR Matriculado
CC -37901475 MEIDI ELVIRA GOMEZ LOPEZ Matriculado
CC-91080712 OSCAR MAURICIO RODRIGUEZ MANTILLA Matriculado

CC - 5698286 OSCARFERNANDO GOMEZ ZARATE Matriculado
CC-1100957853 ROSA FERNANDA GARCIA MAYORGA Matriculado

Evidencia 8 — Obligacidn 21. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.
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Evidencia 9 - Obligacidn 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

Ficha 3448432

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 10 — Obligacidn 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor

del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Oscar William Vergara Romero :._D 4~ Responder %~ Responderatodos 7 Reenviar . uu]

4 ® rara economiapular2026cat; victimas2026cat: complementaria2026cat; @ Adela Pinto Diaz; y 32 mas Sab 2026-04-11 1547

CC: ® Tania Vaneza Naranjo Lopez; @ Leidy Carolina Ariza
@ Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 2036-04-08 15:47

Cordial saluda,

Estimado instructor:

En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor, de

manera atenta me permito informarle que la Coordinacion de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa

y contractual correspondiente al mes de Abril.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacidn, le invito a una reunion de caracter administrativo-contractual,
la cual podra agendar seglin su disponibilidad a través de los siguientes enlace:

SERMNA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica X | Pablica Clasificada ‘ Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, abril de 2026

Sefior
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor{a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9174748 de 2026
Instructor G20
Centro Agroturistico
SEMA — Regional Santander
San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026

GOR-F-012 VO3
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[ 3 FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACIONDE  [COdigo Regional 68
SENA SERVICIOS PERSONAS MATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 954110
7Av REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién Abril de 2026

SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER Versién ENERO - 1,26
DE APRENDIZAJE uiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 1D de Proceso 62530-811344
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: ANDREA ARDILA CHAPARRO Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.100.953.084 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronico: andreaardilachaparro@gmail.com Nimero de Cuenta: 32200003334
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: 31
Induccién SST: sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensidn? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9174748/2026 N° Compromiso SIIF 24226 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 10
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL, EN LA RED DE CONOCIMIENTO SALUD EN EL AREA TEMATICA APOYO
(Descripcion del servicio prestado) TERAPEUTICO Y DEMAS DE SU COMPETE PL 09 M D 29 VR MES 4737497
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/04/2026 Al 30/04/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 37.899.976
Nimero de pago 3 Valor Total del Contrato: $47.217.053
Valor Bruto Page: $4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $33.162.479
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN IEL PERIODO OBJETO DE PAGO

15
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDREA ARDILA CHAPARRO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3473795 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas de acuerdo con guias de atencion y protocolos
de primer respondiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONCEPTOS Y LINEAMIENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS, EN EL MARCO DEL INCIDENTE CRITICO.

2. CUMPLIR CON LOS ASPECTOS DEFINIDOS PARA LA APLICACION DE LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS SEGUN
PERSPECTIVA DE DERECHO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, SEGUN METODOLOGIAS DE INTERVENCION.

4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA LAS
CARACTERISTICAS DE POBLACIONES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3479075 - ACCIONES DE PREVENCION EN SALUD MENTAL
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR ACCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PREVENCION SEGUN GUIAS Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

20/04/26 16:41 Page 1 of 5



1. RECONOCER LINEAMIENTOS DE POLITICA PUBLICA EN SALUD MENTAL DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. DETERMINAR LOS RIESGOS PSICOSOCIALES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3484694 - MANEJO DEL ESTRES LABORAL
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LA CAPACITACION, DESARROLL O Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS INDIVIDUALES Y DE
EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO CON EL MODELO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZA'Y MANEJA LA RELAJACION, LA RESPIRACION Y LA MEDITACION PARA EL MANEJO DEL ESTRES LABORAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3448432 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas de acuerdo con guias de atencion y protocolos
de primer respondiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONCEPTOS Y LINEAMIENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS, EN EL MARCO DEL INCIDENTE CRITICO.

2. CUMPLIR CON LOS ASPECTOS DEFINIDOS PARA LA APLICACION DE LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS SEGUN
PERSPECTIVA DE DERECHO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, SEGUN METODOLOGIAS DE INTERVENCION.

4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA LAS
CARACTERISTICAS DE POBLACIONES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

20/04/26 16:41 Page 2 of 5



FICHA 3483387 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas de acuerdo con guias de atencion y protocolos
de primer respondiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONCEPTOS Y LINEAMIENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS, EN EL MARCO DEL INCIDENTE CRITICO.

2. CUMPLIR CON LOS ASPECTOS DEFINIDOS PARA LA APLICACION DE LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS SEGUN
PERSPECTIVA DE DERECHO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, SEGUN METODOLOGIAS DE INTERVENCION.

4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA LAS
CARACTERISTICAS DE POBLACIONES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3410132 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

20/04/26 16:41 Page 3 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

20/04/26 16:41
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FICHA 3478916 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas de acuerdo con guias de atencion y protocolos
de primer respondiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONCEPTOS Y LINEAMIENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS, EN EL MARCO DEL INCIDENTE CRITICO.

2. CUMPLIR CON LOS ASPECTOS DEFINIDOS PARA LA APLICACION DE LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS SEGUN
PERSPECTIVA DE DERECHO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, SEGUN METODOLOGIAS DE INTERVENCION.

4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA LAS
CARACTERISTICAS DE POBLACIONES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 137,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDREA ARDILA CHAPARRO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

20/04/26 16:41 Page 5 of 5
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

miércoles, 8 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 33326 Fecha Solicitud 2026-04-08 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-08 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION COMPLEMENTARIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2526 Dependencia Solicitante 954145 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 13 AL 15
ABRIL A CONTRATACION IMPARTIR
2,5 4.737.497,00 235.178,00 587.945,00 113.096,00 701.041,00 FORMACION EN LAS FICHAS 31772 -
3431829
CONTRATIS
A g | cc: 1100953084 [TAINSTRUC | Autorizada
TOR
2026-04-13 2026-04-15 SANTANDER / SAN otV 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 113.096,00 701.041,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 13 AL 15 ABRIL A CONTRATACION IMPARTIR FORMACION EN LAS FICHAS 31772 - 3431829
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -

SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WiRiSTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Cargo:

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/04/08 12:35:48 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 8 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 08/04/2026 12:31:01

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART NEZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 8/04/2026 12:35:58 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHsarchila

36-02-00-068-
954110

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

8/04/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2526 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 74426 Fecha Registro: |2026-04-08 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 701.041,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 701.041,00 | Saldo x Obligar: 701.041,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 1100953084 |Razén Social: |ANDREA ARDILA CHAPARRO Medio de Pagos: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 32200003334 | Banco: BANCOLOMBIA S.A. | Tipo: Ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o, Fecha de N ) . Num. Solicitud de . . — A A
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 33326 Numero: |COM 33326 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-08
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
954145 CENTRO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROTURISTICO - LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
SANTANDER - SERVICIOS |FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PRESTADOS A LA RECONOCIMIENTO DE SABERES
FORMACION. PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

701.041,00 0,00
Total: 701.041,00 0,00 701.041,00 701.041,00
Obijeto: VIATICOS FORMACION: COM 33326 13 AL 15 ABRIL A CONTRATACION IMPARTIR FORMACION EN LAS FICHAS 31772 - 3431829 RAD CPE No. 68-9-2026-014649
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-04-30 701.041,00 701.041,00 | NINGUNO
CSF
Firmado
f digitalmente por
ORTIZ VIVIESCAS Pagina 1 de 2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA SanGil, 20 de abril de 2026

PRESENTADO A: Celia Patricia Rodriguez Martinez — subdirectora SENA

ORDEN DE VIAJE No: 26526 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
13 de abril 2026 15 de abril 2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION| OTRA : ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO

Santander / Centro Agroturistico Contratacion

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion en el programa complementario Primeros Auxilios
Psicoldgicos en las fichas: 3431772 - 3431829 en el Sanatorio del municipio de Contratacién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se abordaron los conceptos y lineamientos basicos de los PAP en incidentes criticos,
identificando el entorno hospitalario y la diversidad de roles junto con su impacto emocional.

2. Se realizé6 una simulacidon rapida en entorno hospitalario, donde se identificaron errores
comunes en la aplicacién de los PAP y se analizaron de forma grupal.

RESULTADOS:

1. Como resultado, se logré la comprension de los conceptos y lineamientos basicos de los
PAP, asi como el reconocimiento del entorno hospitalario y su impacto emocional.

2. Los aprendices identificaron errores comunes en la aplicacién de los PAP durante la
simulacién, fortaleciendo su capacidad de analisis y toma de decisiones.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro Fotografico




SENA

ACTiViDAD @

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica

CONCLUSIONES:
1. Se concluyd que el aprendizaje experiencial permitid fortalecer habilidades practicas y
mejorar la seguridad de los aprendices en la atencion de incidentes criticos.
2. Se evidencié que la combinacién de conceptualizacidn, simulacidn y socializacién
metodoldgica favorece la comprensién integral de los PAP y su aplicacién en contextos
hospitalarios.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Andrea Ardila Chaparro O\Q

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Instructor G20 Oscar Wiliam Vergara Romero / /\
p ’7 e g N —
/ -
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SEmiA sereSES oL e e s
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
7A‘ Procedimiento Ingreso
Formato control do asistoncia Cursos Espociaies
Documento de Apoyo No controlado N*2
|PROGRAMA: | PRMEROS AUXIIGS PICOLOGICOS FECHA DE INICIO DEL CURSO: 13/04/2026
N DE FICHA: , INSTRUCTOR: ANDREA ARDILA CHAPARRO FECHA FIN DEL CURSO: 15/04/2026
13/04/2026 _ 14/04/2026 15, 026
I:I DOCUMENTO ’ APRENDIZ
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 18 de
abril de 2026, a las 20:31:19, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1100953084

Caodigo de Verificacion

1100953084260418203119

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 23:15:22
No. 294649917 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDREA ARDILA CHAPARRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1100953084:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



21/4/26, 6:42 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:42:08 PM horas del 21/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100953084
Apellidos y Nombres: ARDILA CHAPARRO ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de ({{?) Portal Unico de ] GOV.CO
la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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21/4/26, 6:42 p.m. Policia Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



18/4/26, 8:39 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/04/2026 08:39:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100953084 y Nombre:
ANDREA ARDILA CHAPARRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138502150 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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18/4/26, 8:41 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:41:20 horas del 18/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100953084,
Apellidos y Nombres ARDILA CHAPARRO ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=HayjZSFYPaP_OlupSEneKe3GpnxlkgQMz8BYHMZ-S8HnqUHHIw_C!-298715708

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1100953084 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/04/2026 08:48 PM

Cadigo Verificacion: YMIJWCREL4X
Vaélida hasta: 18/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC





