EVIDENCIAS DEL MES 02 CONTRATISTA

SAMUEL QUINTERO DURAN- CC 1066096800

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ITEM

ACTIVIDADES GENERALES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDEMNCIAS

Representar y ejercer la defensa
judicial del ente territorial en los
procesos en los que sea parte el
Departamento de Santander,
mediante poder debidamente
gestionado por el jefe de la Oficina
Juridica

Durante el mes de marzo se realizd la defensa

del

departamento

de Santander en los

siguientes procesos:

1.

4.

Mulidad vy restablecimiento del
derecho bajo radicado MNo.
680013333 015 2026 00050 00.

Mulidad vy restablecimiento del
derecho bajo radicado Mo.
680013333 004 2026 00024 00

Mulidad vy restablecimiento del

derecho bajo el radicado No. 05001
33 33 006 2025 00430 00
Reparacion directa bajo el radicado
Mo. 68679333300120250014900

Mulidad y restablecimiento del derecho bajo el
radicado Mo. 680013333 015 2026 00072 00.

ANEXO 1. documentos
PDF por medio del cual se
otorga el poder.

ANEXO. 1
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Doctor

EDWARD AVENDANO BAUTISTA

Juez

Juzgado Quince Administrativo del Circuito Judicial de Bucaramanga — Santander
E.S.D.

Referencia: Poder

Expediente: 680013333 015 2026 00050 00
Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho
Demandante: Nohora Garcia Flérez

Demandados: Departamento de Santander y otros

JHAN MARCO CASTILLO REYES, mayor de edad, domiciliado en Bucaramanga, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.098.765.255 expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de
la Oficina Juridica del Departamento de Santander, nombrado mediante Resoluciéon No. 24368 del
10 de noviembre de 2025, y posesionado mediante acta No. 266 del 11 de noviembre de 2025, y
en concordancia con el Decreto No. 0002 del 04 de enero de 2016, por medio del presente escrito
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a Samuel Quintero Duran,
identificado con cédula de ciudadania niumero 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas —
Cesar, portador de la Tarjeta Profesional No. 385273 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, correo electrénico registrado en SIRNA quinteroduranabogados@gmail.com, a fin
de que adelante la representacion y defensa judicial del DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
Entidad Estatal con NIT. 890201235-6, dentro del asunto de la referencia.

El mandatario designado mediante este poder queda facultado para contestar la demanda,
proponer excepciones previas y de merito, interponer recursos, intervenir en audiencias, solicitar y
controvertir pruebas, presentar incidentes, promover las actuaciones de impulso procesal,
comunicar las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliaciéon en el marco de la conciliacion
judicial y, en general, realizar las gestiones necesarias para la adecuada representacion judicial
del Departamento, conforme a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 1564 de 2012 y en el articulo
5 de la Ley 2213 de 2022.

Se excluyen expresamente las facultades de conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir, renunciar
y reasumir, las cuales solo podran ser ejercidas previa autorizacion formal del Comité de
Conciliacion y/o del Jefe de la Oficina Juridica, de conformidad con la normativa institucional
aplicable y los actos de delegacion vigentes.

Solicito respetuosamente, reconocer personeria al apoderado.

JHAN MX\RCO C)ASTILLO REYES

Jefe Oficina Juridica del Departamento de Santander
C.C. No. 1.098.765.255 de Bucaramanga

T.P. No. 319.906 del Consejo Superior de la Judicatura

Acepto,

SAMUEL QUINTERO DURAN
T.P. No. 385273 del Consejo Superior de la Judicatura



15/4/26, 20:07 Gmail - CONFIERO PODER
M Gma" Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

CONFIERO PODER

1 mensaje

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 7 de marzo de 2026 a las 11:57 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Cordial saludo,
Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO QUINCE ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE

BUCARAMANGA, bajo el radicado 68001-3333-015-2026-00050-00, para que represente los intereses del
Departamento de Santander.

Sin otro particular,

JHAN MARCO CASTILLO
Jefe Oficina Juridica

ﬂ PODER NOHORA GARCIA FLOREZ - RAD 68001-3333-015-2026-00050-00.pdf
237K
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DECRETONo. =-7 (j 4
Por la cual se efecttia un nombramiento Ordinario

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO QUE:

E! Doctor Alexander Robledo Herndndez, identificado con cédula de ciudadania No.
13.723.647, quien se desempefiaba desde el 1° de octubre de 2024 como Jefe de la
Oficina Juridica, Nivel Directivo, Codigo 008, Grado 02, presentd renuncia el 10 de
noviembre de 2025, la cual fue aceptada por el sefior Gobernador en esa misma fecha
mediante el Decreto 662 de 2025. En consecuencia, a partir del 11 de noviembre de 2025
la vacancia debi6 ser provista mediante encargo, por razones de necesidad del servicio,
designandose para tal efecto al Doctor Jhan Marco Castillo Reyes, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.098.765.255, servidor publico que se desempefiaba en el empleo
denominado Profesional Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, Grado 4.

Si bien las restricciones previstas en la Ley 996 de 2005 relativas a la vinculacion de
personal y a la modificacién de {a némina estatal en el nive! territorial comienzan a regir
cuatro (4) meses antes de las elecciones al Congreso de la Republica, lo cual implica que
los gobernadores, alcaldes y los representantes legales de las entidades descentralizadas
municipales, departamentales y distritales tienen prohibido vincular o desvincular personal
o alterar la planta de personal desde dicha fecha; es preciso sefialar que dicha limitacién
no es absoluta.

En efecto, conforme a la excepcién contemplada en la Ley de Garantias Electorales,
resulta juridicamente viable efectuar nombramientos cuando se trate de vacantes
generadas por renuncia, licencia, fallecimiento o expiracién del periodo fijo, siempre
que dichos empleos sean indispensables para el adecuado y continuo
funcionamiento de la Administracién Publica. Esta excepcion opera aun cuando la
vacancia se produzca antes o después del inicio del periodo de restricciones, en tanto el
nominador acredite que la provisibn es necesaria para evitar la afectacién del servicio
publico.

La provision de la vacante del Jefe de la Oficina Juridica reviste especial
importancia por cuanto dicho cargo garantiza la seguridad juridica institucional, la
defensa judicial del Departamento y la legalidad de los actos administrativos que se
emiten. Esta jefatura es responsable de fijar los lineamientos juridicos en materia
contractual, dirigir la representacion judicial, formular politicas de conciliacién, asesorar al
Gobernador y demas dependencias y adelantar tramites especializados tales como
personerias juridicas, inspeccién, vigilancia, control y procedimientos de nacionalidad.

De igual forma, ejerce competencias en materia disciplinaria, al liderar la etapa de
juzgamiento, resolver recursos, custodiar archivos y emitir los conceptos juridicos
necesarios para la correcta toma de decisiones publicas.

La ausencia prolongada de este titular genera riesgos legales, disciplinarios, contractuales
y fiscales, compromete la continuidad administrativa y afecta la defensa del patrimonio
publico. Por ello, su provisién resulta no solo procedente, sino indispensable para
asegurar el adecuado funcionamiento de la entidad.

El articulo 23° inciso 2° de la ley 909 de 2004 establece: “Los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento = ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento
establecido en esta ley.”.

29 Nov 202
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En mérito de lo anterior, se
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar caracter ordinario a partir del 01 de diciembre de 2025 al Doctor
JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.008.765.255 expedida en Bucaramanga (Sder.), en el empleo denominado JEFE DE
OFICINA, NIVEL DIRECTIVO, CODIGO 006, GRADO 02, de la Planta de Empleos del
Despacho del Gobernador - Empleo de Libre Nombramiento y Remocién.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, JHAN
MARCO CASTILLO REYES, tendra diez (10) dias a partir de la comunicacion del
presente Decreto para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento.

ARTICULO 2°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a JHAN MARCO
CASTILLO REYES.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en Bucaramanga, a

—_

29 NoV 2005

MG(r) JUVENAL DIAZ MATEYS
Gobernador de Santander

Vo.Bo.: Magda Milena Ocand
Proyecté Silvestre Olaya i
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ACTA DE POSESION No. 274
DD/ MM/ AAAA

Fecha : 2025

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, se presenté en el Despacho del Sefior

Gobernador, el(la) sefior(a) JHAN MARCO CASTILLO REYES

Identificado(a) con cédula de 1098765255 Expedida en Bucaramanga
ciudadania No.

Con el fin de tomar posesion del:

CARGO: JEFE DE OFICINA - OFICINA JURIDICA CODIGO: 006 GRADO: _02
NIVEL: DIRECTIVO - ASIGNACION MENSUAL :  $21610381
PLANTA: Planta de Empleos del Despacho del Gobernador (Empleos de Libre
i Nombramiento y Remocién)
CARACTER -
NOMBRAMIENTO: Ordinario
DD/ MM/ AAAA
Acto Administrativo: _ Decreto No. 701 FECHA: [ 29 [ 11 | 2025 |
Emanado: Despacho del Gobernador
Documentos Verificados :
SI NO Sl NO

?:ni;i:tireonsci;el cargo segun formato de verificaciéon de N Afiliacion a la EPS

Antecedentes Judiciales X Afiliacién Fondo de Pensiones

Antecedentes Disciplinarios X Afiliacién Fondo de Cesantias

Antecedentes Fiscales — Contraloria X Formato Unico Hoja de Vida X

Declaracién de Bienes y Rentas X Libreta Militar
OBSERVACION: Los demas documentos, se encuentran en la historia laboral del funcionario.

Verificado el cumplimiento de requisitos, el posesionado prestd el juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion Nacional y manifest6 bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional y demas
normas legales vigentes.

] DD/ MM/ AAAA
La presente posesién tiene efectos fiscales y legales.a-pattifie 2025
En consecuencia, se firma COMO FNALCEew s
. P 4 5 L} »
D >~ ‘A
/ . L)

JU SILVESTRE OLAYA PENA

AL DIAZ MATEUS
ernador Directorf Administrativo de  Talento
Human

KASTILLO REYES

Revis6: Sandra Patricia Quiros Marin — Secretaria Administrativa

Elaboré: Yolmary Jaimes Ardilaj‘\@irm
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DECRETO Mo, U O G
“Porel cual s¢ efectia una delegacion’

'

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

Enuso de sus alrlbuciones consliluclonales v legales, en especial l25 contempladas en el arlleulo 200 de |a
Conslilucién Polllica y el arliculo 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 910,11 y 12 de la Ley 489 de 1998,
arllculo 199 del Cédigo de Procedimiento Administralivo y de lo Conlencioso Administrativo, modlficado por el

. arllculo 612 da ia Ley 1564 de 2012, C.G P,

CONSIDERANDO:

Que el arllculo 209 de la Conslilucidn Polltica estipula "la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses |generales y se desarrolla con fundamento ¢n los principios de igualdad, moralldad
eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la azscentralizacion, |a
delegacion y la desconcenlracion de funciones, Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.,.”

Que el articulo 23 de la Ley 445 de 1998, dispone que las modificaciones del auto admisorio de
las dernandas a las entidades publicas, deben hacerse personalmente a sus representantes
legales o a quien éstos hayan delegado la facultad de recibir notificaciones,

Que ¢l articilo 9 de la Ley 489 de 1998 dispone cue: "... los ministros, directores de
depariamentos administrativos, superintendentes representantes legales de  organismos vy
enlidades que posean una estructura independiente y autonomla administrativa podran delegar la
atencién y decision de los asunitos a ellos confiados por la ley y los actos orgénicos re#pectivos, en
los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados 2l organlsmo corr2zpondiente,
con el propésilo de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enuncizdos en el
arliculo 209 de la Constitucion Rolltica y en la presznte ley”,

Que para garanlizar un trdmile oportuno, completo y eficiente a las acciones judiciales promovidas
por y en contra el Departamento de Santander, se hace necesario implementar el tramiie inlerno
correspandiente.

Cue se hace necesario dar aplicacion al articulo 139 del Codigo de Procedimiento Admir - Iralivo y
e o Contencloso Administrativo, modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012 C .G,

En meérilo de lo anteriormente expuesto,
DECRETA.

ART'CUIZO[OPR“\(I;ER?: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA e gjercicoy de [a
representacion judicial del Departamenlo de Santander, en virtud de la cual podréa representar al
DEF,’AF'?TAM!.ENTO DE SANTANDER directamente, olorgar poder a cualquier aboga{!o el ente
territorizl ¢, si es del caso, a un abogado externo, B

'ART‘I(;ULC“ SEGUNDO: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Ia notificacién de o5 actos

fzdrmmsflrahvos de las demandas que se profieran dentre de los procesos adelantados en :ualquier

jursdiccin en contra del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Asl mismo, el Jefe de '3 Oficing
urldica podra otorgar poder a quienes representaran‘judicial judicialm i

bl S e o lnterese:f' njudicial y extrajudicialmente al De,.-.:rfamenlo

'
'

ARTICULO TERCERO: El presents decrelo rine i S i "
disposiclones que le sean conirarias. « flge a parlir de su expedicion, y de-oga fas

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga a los, 1 A [NE 2“‘5

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador de Santander

WSrcannedilsy CamScanner
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Numero Consecutivo 017

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO
DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
NIT: 890.201.235-6

CERTIFICA

Que, JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.098.765.255, trabaja con la Gobernacion del Departamento de Santander desde el 17 de
julio de 2025, a la fecha de expediciéon de la presente certificacion, desempefiando los
siguientes cargos:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Nivel Profesional, Cédigo 219, Grado 04, en la Planta
de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre Nombramiento y Remocioén,
desde el 17 de julio de 2025 hasta el 10 de noviembre de 2025.

FUNCIONES SEGUN DECRETO 146 DEL 15 DE MARZO DE 2025 EL CUAL MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO N° 542 DEL 10 NOVIEMBRE DE 2021

Contribuir en la formulacién y planificacién de estrategias de seguridad ciudadana y
convivencia social que estén alineadas con los objetivos y metas del PDD,
promoviendo un entorno seguro y estable en la region.

Apoyar en el disefio e implementacién de politicas que impulsen el desarrollo
economico y social, fomentando la competitividad y sostenibilidad de los sectores
productivos del departamento.

Realizar el seguimiento y evaluacién de programas relacionados con el desarrolio
social y econdmico, asegurando que se cumplan los indicadores de éxito y se
propongan mejoras cuando sea necesario.

Realizar el seguimiento y andlisis del desempefio de los programas de seguridad y
convivencia, proponiendo ajustes y mejoras basadas en resultados vy
retroalimentacién de la comunidad.

Facilitar la cooperacidn entre entidades policiales, judiciales y comunitarias para la
implementacién de estrategias conjuntas que mejoren la seguridad y la convivencia
en el departamento.

Preparar informes y analisis técnicos que resuman el estado de implementacién de
politicas y programas en los sectores de seguridad, convivencia y desarrollo
econdmico, presentando recomendaciones para la mejora continua.

Calie 37 N¢ 10 -30 Palacio Amarillo | Bucaramanga f Colombia [PBX { 57 +7)5339666 | Cédigo Postal 680005
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e| Participar en la creacién y seguimiento |de programas que busquen la inclusion
' social y el mejoramiento de la calidad de vida de los grupos vulnerables en el
- departamento, garantizando un enfoque integral y equitativo. i
o Asistir al Gobernador y a otros altos furjcionarios en la evaluacién! de politicas y

. propuestas, aportando andlisis detallados y recomendaciones fundamentadas que

- contribuyan a una toma de decisiones informada y estratégica
e, Presentar informes periédicamente de las actividades desarrolladas al Despacho
- del Gobernador, de acuerdo a los requerimientos y directrices institucionales. h
o, Realizar las demas funciones que le asighe el superior inmediato, reIamonadas con
el nivel jerarquico y naturaleza del empleo. i

JEFE DE OFICINA — OFICINA JURIDICA - ENCARGO, Nivel Directivo, Codigo 606,
Grado 02, en la Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre
Nombramiento y Remocién, desde el 11 de noviembre de 2025 al 30 de|noviembre de
2025 ;

JEFE; DE OFICINA — OFICINA JURIDICA, Nivel Directivo, Cédigo 008, Grado 02, en ia
Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Emplecs de Libre Nombramiento 'y
Remocion, desde el 01 de diciembre de 2025. 1

FUNCIONES SEGUN DECRETO 542 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 i
», Representar al Departamento por intefmedio de apoderado en, los procesos
judiciales en los que sea parte el mismo y formular al Comité de Conciliaciones del
Departamento politicas de conciliacion judicial y prejudicial. |
o Brindar la asesoria juridica que soporte la gestion administrativa del Departamento
y el ejercicio de las competencias que estén atribuidas al Gobemador
| Ejecutar las acciones requeridas para el ptorgamiento y cancelacién de personerqa
. juridica de entidades sin animo de lucro, cuya competencia radique en el
Gobernador. ;
o/ Ejecutar las acciones requeridas para el registro, inspeccién, vigilancia y control de
' las entidades cuya competencia radique en el Gobernador. o
¢/ Atender procedimientos requeridos para|e! otorgamiento de cartas de naturalez?,
dentro de los parametros legales y tramitar solicitudes de recuperacion de |a
~ nacionalidad colombiana. a
o/ Liderar las actuaciones juridico — |administrativas del Departamento, @ de

conformidad con la normatividad vigente. !

e Dirigir la ejecucién de politicas de conciliacion judicial y prejudicial, asi como dellos
procesos y asuntos litigiosos en que sea parte el Departamento. :

Calle 37 K> 10 -30 Patacio Amarillo | Bucsramanga / Colombia|PBX { 57 +7)6328666 | Cédigo Postal 680006
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s Atender las consultas en relacién con los asuntos que sean competencia del
Departamento presentadas por los funcionarios de la Gobernacion de Santander y
emitir los conceptos juridicos de acuerdo con la normatividad vigente.

s Revisar y asesorar juridicamente en la elaboracién de actos administrativos y
proyectos de ordenanza de acuerdo con la normatividad vigente.

e Asistir al Gobernador en reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial
cuando sea invitado, comisionado o delegado por el mismo para tales efectos.

¢ Asesorar juridicamente y emitir conceptos relacionados con la etapa de ejecucién y
liquidacién de los contratos y convenios que suscriba el Departamento de
Santander.

Administrar el archivo documental de la Oficina Juridica del Departamento.

o Presentar informes periédicos sobre las actividades desarrolladas, de acuerdo con
los requerimientos y directrices institucionales.

* Realizar las demas funciones que le asigne el superior inmediato, relacionadas con
la naturaleza del empleo.

Observaciones: Empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

Se expide en Bucaramanga, a los trece (13) dias del mes de enero de 2026, a solicitud del
interesado.

Se anexan y anulan estampillas de Fondos Departamentales por valor de $21.010.00
segun recibo No. 2502600013894.

ke -
) S
- P
JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Proyect6: Luz Dary Arguello Alvarez / Auxiliar Administrativo 6985868 Ext 1024
Revisé: Carlos Andrés Bornachera G./ P. Universitario
Revisé: Carlos Fernando Pedraza S. / P. Universita%
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Doctor
FREDDY ALFONSO JAIMES PLATA
Juez
Juzgado Cuarto Administrativo Oral del Circuito de Bucaramanga
Bucaramanga
Ciudad
Referencia: Poder
Expediente: 68001 33 33 004 202600024 00
Proceso: Nulidad y restablecimiento del derecho
Demandante: Belsy Norela Paredes Infante
Demandados: Departamento de Santander y otros

JHAN MARCO CASTILLO REYES, mayor de edad, domiciliado en Bucaramanga, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.098.765.255 expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de
la Oficina Juridica del Departamento de Santander, nombrado mediante Resoluciéon No. 24368 del
10 de noviembre de 2025, y posesionado mediante Acta No. 266 del 11 de noviembre de 2025, y
en concordancia con el Decreto No. 0002 del 04 de enero de 2016, por medio del presente escrito
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a Samuel Quintero Duran,
identificado con cédula de ciudadania niumero 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas —
Cesar, portador de la tarjeta profesional No. 385273 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, correo electrénico registrado en SIRNA quinteroduranabogados@gmail.com, a fin
de que adelante la representacion y defensa judicial del departamento de SANTANDER, Entidad
Estatal con NIT. 890201235-6, dentro del asunto de la referencia.

El mandatario designado mediante este poder queda facultado para contestar la demanda,
proponer excepciones previas y de merito, interponer recursos, intervenir en audiencias, solicitar y
controvertir pruebas, presentar incidentes, promover las actuaciones de impulso procesal,
comunicar las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliaciéon en el marco de la conciliacion
judicial y, en general, realizar las gestiones necesarias para la adecuada representacion judicial
del Departamento, conforme a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 1564 de 2012 y en el articulo
5 de la Ley 2213 de 2022

Se excluyen expresamente las facultades de conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir, renunciar
y reasumir, las cuales solo podran ser ejercidas previa autorizacion formal del Comité de
Conciliacion y/o del Jefe de la Oficina Juridica, de conformidad con la normativa institucional
aplicable y los actos de delegacion vigentes.

Solicito respetuosamente, reconocer personeria al apoderado.

Atentamente,

Dol

C
AN MA&CO CASTILLO REYES
Jefe Oficina Juridica del Departamento de Santander
C.C. No. 1.098.765.255 de Bucaramanga
T.P. No. 319.906 del Consejo Superior de la Judicatura

Acepto,

SAMUEL QUINTERO DURAN
T.P. No. 385273 del Consejo superior de la Judicatura



21/4/26, 17:40 Gmail - CONFIERO PODER

M Gma" Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

CONFIERO PODER

1 mensaje

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 25 de marzo de 2026 a las 8:38 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Cordial saludo,

Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
BUCARAMANGA, bajo el radicado 68001-3333-004-2026-00024-00, para que represente los intereses del
Departamento de Santander.

Sin otro particular,

JHAN MARCO CASTILLO
Jefe Oficina Juridica

M PODER BELCY NORELA PAREDES INFANTE - RAD 68001-3333-004-2026-00024-00.pdf
237K
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DECRETONo. =-7 (j 4
Por la cual se efecttia un nombramiento Ordinario

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO QUE:

E! Doctor Alexander Robledo Herndndez, identificado con cédula de ciudadania No.
13.723.647, quien se desempefiaba desde el 1° de octubre de 2024 como Jefe de la
Oficina Juridica, Nivel Directivo, Codigo 008, Grado 02, presentd renuncia el 10 de
noviembre de 2025, la cual fue aceptada por el sefior Gobernador en esa misma fecha
mediante el Decreto 662 de 2025. En consecuencia, a partir del 11 de noviembre de 2025
la vacancia debi6 ser provista mediante encargo, por razones de necesidad del servicio,
designandose para tal efecto al Doctor Jhan Marco Castillo Reyes, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.098.765.255, servidor publico que se desempefiaba en el empleo
denominado Profesional Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, Grado 4.

Si bien las restricciones previstas en la Ley 996 de 2005 relativas a la vinculacion de
personal y a la modificacién de {a némina estatal en el nive! territorial comienzan a regir
cuatro (4) meses antes de las elecciones al Congreso de la Republica, lo cual implica que
los gobernadores, alcaldes y los representantes legales de las entidades descentralizadas
municipales, departamentales y distritales tienen prohibido vincular o desvincular personal
o alterar la planta de personal desde dicha fecha; es preciso sefialar que dicha limitacién
no es absoluta.

En efecto, conforme a la excepcién contemplada en la Ley de Garantias Electorales,
resulta juridicamente viable efectuar nombramientos cuando se trate de vacantes
generadas por renuncia, licencia, fallecimiento o expiracién del periodo fijo, siempre
que dichos empleos sean indispensables para el adecuado y continuo
funcionamiento de la Administracién Publica. Esta excepcion opera aun cuando la
vacancia se produzca antes o después del inicio del periodo de restricciones, en tanto el
nominador acredite que la provisibn es necesaria para evitar la afectacién del servicio
publico.

La provision de la vacante del Jefe de la Oficina Juridica reviste especial
importancia por cuanto dicho cargo garantiza la seguridad juridica institucional, la
defensa judicial del Departamento y la legalidad de los actos administrativos que se
emiten. Esta jefatura es responsable de fijar los lineamientos juridicos en materia
contractual, dirigir la representacion judicial, formular politicas de conciliacién, asesorar al
Gobernador y demas dependencias y adelantar tramites especializados tales como
personerias juridicas, inspeccién, vigilancia, control y procedimientos de nacionalidad.

De igual forma, ejerce competencias en materia disciplinaria, al liderar la etapa de
juzgamiento, resolver recursos, custodiar archivos y emitir los conceptos juridicos
necesarios para la correcta toma de decisiones publicas.

La ausencia prolongada de este titular genera riesgos legales, disciplinarios, contractuales
y fiscales, compromete la continuidad administrativa y afecta la defensa del patrimonio
publico. Por ello, su provisién resulta no solo procedente, sino indispensable para
asegurar el adecuado funcionamiento de la entidad.

El articulo 23° inciso 2° de la ley 909 de 2004 establece: “Los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento = ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento
establecido en esta ley.”.

29 Nov 202
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En mérito de lo anterior, se
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar caracter ordinario a partir del 01 de diciembre de 2025 al Doctor
JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.008.765.255 expedida en Bucaramanga (Sder.), en el empleo denominado JEFE DE
OFICINA, NIVEL DIRECTIVO, CODIGO 006, GRADO 02, de la Planta de Empleos del
Despacho del Gobernador - Empleo de Libre Nombramiento y Remocién.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, JHAN
MARCO CASTILLO REYES, tendra diez (10) dias a partir de la comunicacion del
presente Decreto para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento.

ARTICULO 2°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a JHAN MARCO
CASTILLO REYES.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en Bucaramanga, a

—_

29 NoV 2005

MG(r) JUVENAL DIAZ MATEYS
Gobernador de Santander

Vo.Bo.: Magda Milena Ocand
Proyecté Silvestre Olaya i
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ACTA DE POSESION No. 274
DD/ MM/ AAAA

Fecha : 2025

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, se presenté en el Despacho del Sefior

Gobernador, el(la) sefior(a) JHAN MARCO CASTILLO REYES

Identificado(a) con cédula de 1098765255 Expedida en Bucaramanga
ciudadania No.

Con el fin de tomar posesion del:

CARGO: JEFE DE OFICINA - OFICINA JURIDICA CODIGO: 006 GRADO: _02
NIVEL: DIRECTIVO - ASIGNACION MENSUAL :  $21610381
PLANTA: Planta de Empleos del Despacho del Gobernador (Empleos de Libre
i Nombramiento y Remocién)
CARACTER -
NOMBRAMIENTO: Ordinario
DD/ MM/ AAAA
Acto Administrativo: _ Decreto No. 701 FECHA: [ 29 [ 11 | 2025 |
Emanado: Despacho del Gobernador
Documentos Verificados :
SI NO Sl NO

?:ni;i:tireonsci;el cargo segun formato de verificaciéon de N Afiliacion a la EPS

Antecedentes Judiciales X Afiliacién Fondo de Pensiones

Antecedentes Disciplinarios X Afiliacién Fondo de Cesantias

Antecedentes Fiscales — Contraloria X Formato Unico Hoja de Vida X

Declaracién de Bienes y Rentas X Libreta Militar
OBSERVACION: Los demas documentos, se encuentran en la historia laboral del funcionario.

Verificado el cumplimiento de requisitos, el posesionado prestd el juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion Nacional y manifest6 bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional y demas
normas legales vigentes.

] DD/ MM/ AAAA
La presente posesién tiene efectos fiscales y legales.a-pattifie 2025
En consecuencia, se firma COMO FNALCEew s
. P 4 5 L} »
D >~ ‘A
/ . L)

JU SILVESTRE OLAYA PENA

AL DIAZ MATEUS
ernador Directorf Administrativo de  Talento
Human

KASTILLO REYES

Revis6: Sandra Patricia Quiros Marin — Secretaria Administrativa

Elaboré: Yolmary Jaimes Ardilaj‘\@irm
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DECRETO Mo, U O G
“Porel cual s¢ efectia una delegacion’

'

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

Enuso de sus alrlbuciones consliluclonales v legales, en especial l25 contempladas en el arlleulo 200 de |a
Conslilucién Polllica y el arliculo 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 910,11 y 12 de la Ley 489 de 1998,
arllculo 199 del Cédigo de Procedimiento Administralivo y de lo Conlencioso Administrativo, modlficado por el

. arllculo 612 da ia Ley 1564 de 2012, C.G P,

CONSIDERANDO:

Que el arllculo 209 de la Conslilucidn Polltica estipula "la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses |generales y se desarrolla con fundamento ¢n los principios de igualdad, moralldad
eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la azscentralizacion, |a
delegacion y la desconcenlracion de funciones, Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.,.”

Que el articulo 23 de la Ley 445 de 1998, dispone que las modificaciones del auto admisorio de
las dernandas a las entidades publicas, deben hacerse personalmente a sus representantes
legales o a quien éstos hayan delegado la facultad de recibir notificaciones,

Que ¢l articilo 9 de la Ley 489 de 1998 dispone cue: "... los ministros, directores de
depariamentos administrativos, superintendentes representantes legales de  organismos vy
enlidades que posean una estructura independiente y autonomla administrativa podran delegar la
atencién y decision de los asunitos a ellos confiados por la ley y los actos orgénicos re#pectivos, en
los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados 2l organlsmo corr2zpondiente,
con el propésilo de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enuncizdos en el
arliculo 209 de la Constitucion Rolltica y en la presznte ley”,

Que para garanlizar un trdmile oportuno, completo y eficiente a las acciones judiciales promovidas
por y en contra el Departamento de Santander, se hace necesario implementar el tramiie inlerno
correspandiente.

Cue se hace necesario dar aplicacion al articulo 139 del Codigo de Procedimiento Admir - Iralivo y
e o Contencloso Administrativo, modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012 C .G,

En meérilo de lo anteriormente expuesto,
DECRETA.

ART'CUIZO[OPR“\(I;ER?: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA e gjercicoy de [a
representacion judicial del Departamenlo de Santander, en virtud de la cual podréa representar al
DEF,’AF'?TAM!.ENTO DE SANTANDER directamente, olorgar poder a cualquier aboga{!o el ente
territorizl ¢, si es del caso, a un abogado externo, B

'ART‘I(;ULC“ SEGUNDO: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Ia notificacién de o5 actos

fzdrmmsflrahvos de las demandas que se profieran dentre de los procesos adelantados en :ualquier

jursdiccin en contra del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Asl mismo, el Jefe de '3 Oficing
urldica podra otorgar poder a quienes representaran‘judicial judicialm i

bl S e o lnterese:f' njudicial y extrajudicialmente al De,.-.:rfamenlo

'
'

ARTICULO TERCERO: El presents decrelo rine i S i "
disposiclones que le sean conirarias. « flge a parlir de su expedicion, y de-oga fas

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga a los, 1 A [NE 2“‘5

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador de Santander

WSrcannedilsy CamScanner
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Numero Consecutivo 017

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO
DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
NIT: 890.201.235-6

CERTIFICA

Que, JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.098.765.255, trabaja con la Gobernacion del Departamento de Santander desde el 17 de
julio de 2025, a la fecha de expediciéon de la presente certificacion, desempefiando los
siguientes cargos:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Nivel Profesional, Cédigo 219, Grado 04, en la Planta
de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre Nombramiento y Remocioén,
desde el 17 de julio de 2025 hasta el 10 de noviembre de 2025.

FUNCIONES SEGUN DECRETO 146 DEL 15 DE MARZO DE 2025 EL CUAL MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO N° 542 DEL 10 NOVIEMBRE DE 2021

Contribuir en la formulacién y planificacién de estrategias de seguridad ciudadana y
convivencia social que estén alineadas con los objetivos y metas del PDD,
promoviendo un entorno seguro y estable en la region.

Apoyar en el disefio e implementacién de politicas que impulsen el desarrollo
economico y social, fomentando la competitividad y sostenibilidad de los sectores
productivos del departamento.

Realizar el seguimiento y evaluacién de programas relacionados con el desarrolio
social y econdmico, asegurando que se cumplan los indicadores de éxito y se
propongan mejoras cuando sea necesario.

Realizar el seguimiento y andlisis del desempefio de los programas de seguridad y
convivencia, proponiendo ajustes y mejoras basadas en resultados vy
retroalimentacién de la comunidad.

Facilitar la cooperacidn entre entidades policiales, judiciales y comunitarias para la
implementacién de estrategias conjuntas que mejoren la seguridad y la convivencia
en el departamento.

Preparar informes y analisis técnicos que resuman el estado de implementacién de
politicas y programas en los sectores de seguridad, convivencia y desarrollo
econdmico, presentando recomendaciones para la mejora continua.

Calie 37 N¢ 10 -30 Palacio Amarillo | Bucaramanga f Colombia [PBX { 57 +7)5339666 | Cédigo Postal 680005
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e| Participar en la creacién y seguimiento |de programas que busquen la inclusion
' social y el mejoramiento de la calidad de vida de los grupos vulnerables en el
- departamento, garantizando un enfoque integral y equitativo. i
o Asistir al Gobernador y a otros altos furjcionarios en la evaluacién! de politicas y

. propuestas, aportando andlisis detallados y recomendaciones fundamentadas que

- contribuyan a una toma de decisiones informada y estratégica
e, Presentar informes periédicamente de las actividades desarrolladas al Despacho
- del Gobernador, de acuerdo a los requerimientos y directrices institucionales. h
o, Realizar las demas funciones que le asighe el superior inmediato, reIamonadas con
el nivel jerarquico y naturaleza del empleo. i

JEFE DE OFICINA — OFICINA JURIDICA - ENCARGO, Nivel Directivo, Codigo 606,
Grado 02, en la Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre
Nombramiento y Remocién, desde el 11 de noviembre de 2025 al 30 de|noviembre de
2025 ;

JEFE; DE OFICINA — OFICINA JURIDICA, Nivel Directivo, Cédigo 008, Grado 02, en ia
Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Emplecs de Libre Nombramiento 'y
Remocion, desde el 01 de diciembre de 2025. 1

FUNCIONES SEGUN DECRETO 542 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 i
», Representar al Departamento por intefmedio de apoderado en, los procesos
judiciales en los que sea parte el mismo y formular al Comité de Conciliaciones del
Departamento politicas de conciliacion judicial y prejudicial. |
o Brindar la asesoria juridica que soporte la gestion administrativa del Departamento
y el ejercicio de las competencias que estén atribuidas al Gobemador
| Ejecutar las acciones requeridas para el ptorgamiento y cancelacién de personerqa
. juridica de entidades sin animo de lucro, cuya competencia radique en el
Gobernador. ;
o/ Ejecutar las acciones requeridas para el registro, inspeccién, vigilancia y control de
' las entidades cuya competencia radique en el Gobernador. o
¢/ Atender procedimientos requeridos para|e! otorgamiento de cartas de naturalez?,
dentro de los parametros legales y tramitar solicitudes de recuperacion de |a
~ nacionalidad colombiana. a
o/ Liderar las actuaciones juridico — |administrativas del Departamento, @ de

conformidad con la normatividad vigente. !

e Dirigir la ejecucién de politicas de conciliacion judicial y prejudicial, asi como dellos
procesos y asuntos litigiosos en que sea parte el Departamento. :

Calle 37 K> 10 -30 Patacio Amarillo | Bucsramanga / Colombia|PBX { 57 +7)6328666 | Cédigo Postal 680006
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s Atender las consultas en relacién con los asuntos que sean competencia del
Departamento presentadas por los funcionarios de la Gobernacion de Santander y
emitir los conceptos juridicos de acuerdo con la normatividad vigente.

s Revisar y asesorar juridicamente en la elaboracién de actos administrativos y
proyectos de ordenanza de acuerdo con la normatividad vigente.

e Asistir al Gobernador en reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial
cuando sea invitado, comisionado o delegado por el mismo para tales efectos.

¢ Asesorar juridicamente y emitir conceptos relacionados con la etapa de ejecucién y
liquidacién de los contratos y convenios que suscriba el Departamento de
Santander.

Administrar el archivo documental de la Oficina Juridica del Departamento.

o Presentar informes periédicos sobre las actividades desarrolladas, de acuerdo con
los requerimientos y directrices institucionales.

* Realizar las demas funciones que le asigne el superior inmediato, relacionadas con
la naturaleza del empleo.

Observaciones: Empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

Se expide en Bucaramanga, a los trece (13) dias del mes de enero de 2026, a solicitud del
interesado.

Se anexan y anulan estampillas de Fondos Departamentales por valor de $21.010.00
segun recibo No. 2502600013894.

ke -
) S
- P
JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Proyect6: Luz Dary Arguello Alvarez / Auxiliar Administrativo 6985868 Ext 1024
Revisé: Carlos Andrés Bornachera G./ P. Universitario
Revisé: Carlos Fernando Pedraza S. / P. Universita%
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Doctor
JULIAN EDGARDO MONCALEANO CARDONA
Juez
Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito de Medellin
E.S.D.
Referencia: Poder
Expediente: 050013333006 2025-00430 00
Proceso: Nulidad y restablecimiento del derecho - laboral
Demandante: Maria Reyes Mosquera Espinosa
Demandados: Departamento de Santander y otros

JHAN MARCO CASTILLO REYES, mayor de edad, domiciliado en Bucaramanga, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.098.765.255 expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de
la Oficina Juridica del Departamento de Santander, nombrado mediante Resolucién No. 24368 del
10 de noviembre de 2025, y posesionado mediante Acta No. 266 del 11 de noviembre de 2025, y
en concordancia con el Decreto No. 0002 del 04 de enero de 2016, por medio del presente escrito
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a Samuel Quintero Duran,
identificado con cédula de ciudadania niumero 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas —
Cesar, portador de la tarjeta profesional No. 385273 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, correo electrénico registrado en SIRNA quinteroduranabogados@gmail.com, a fin
de que adelante la representacion y defensa judicial del departamento de SANTANDER, Entidad
Estatal con NIT. 890201235-6, dentro del asunto de la referencia.

El mandatario designado mediante este poder queda facultado para contestar la demanda,
proponer excepciones previas y de mérito, interponer recursos, intervenir en audiencias, solicitar y
controvertir pruebas, presentar incidentes, promover las actuaciones de impulso procesal,
comunicar las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion en el marco de la conciliacion
judicial y, en general, realizar las gestiones necesarias para la adecuada representacion judicial
del Departamento, conforme a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 1564 de 2012 y en el articulo
5 de la Ley 2213 de 2022

Se excluyen expresamente las facultades de conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir, renunciar
y reasumir, las cuales solo podran ser ejercidas previa autorizacion formal del Comité de
Conciliacion y/o del Jefe de la Oficina Juridica, de conformidad con la normativa institucional
aplicable y los actos de delegacion vigentes.

Solicito respetuosamente, reconocer personeria al apoderado.

Atentamepte,

JHAN I\)LARCO éASTILLO REYES

Jefe Oficina Juridica del Departamento de Santander
C.C. No. 1.098.765.255 de Bucaramanga

T.P. No. 319.906 del Consejo Superior de la Judicatura

Acepto,

Qﬁf

SAMUEL QUINTERO DURAN
T.P. No. 385273 del Consejo superior de la Judicatura



20/2/26, 19:31 Gmail - CONFIERO PODER
M Gr na || Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

CONFIERO PODER

2 mensajes

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 18 de febrero de 2026 a las 7:02 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Cordial saludo,

Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN, bajo el
radicado 05001-3333-006-2025-00430-00, para que represente los intereses del Departamento
de Santander.

Sin otro particular,

JHAN MARCO CASTILLO
Jefe Oficina Juridica

ol PODER MARIA REYES MOSQUERA ESPINOSA - RAD 05001-3333-006-2025-00430-00.pdf
237K

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 18 de febrero de 2026 a las 7:06 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Cordial saludo,

Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA, bajo el radicado 68001-3333-006-2025-00081-00, para que represente los intereses del
Departamento de Santander.

[Texto citado oculto]

ﬂ PODER LUIS EMILIO COBOS MANTILLA - RAD 68001-3333-006-2025-00081-00.pdf
236K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=cc42f28c8d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1857509747926942923&simpl=msg-f: 185750974792694292. .. 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=cc42f28c8d&view=att&th=19c733463402c4cb&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=cc42f28c8d&view=att&th=19c733463402c4cb&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=cc42f28c8d&view=att&th=19c73389d574da22&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=cc42f28c8d&view=att&th=19c73389d574da22&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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CASTILLO REYES :

APELLIDOS ‘
JHAN MARCO 8/

NOMBRES

BUCARAMANGA

FecHa DE nacimienTo 1 2-FEB-1995

(SANTANDER
LUGAR DE NACIMIENTO
1.68 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
13-FEB-2013 BUCARAMANGA J p
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ottt ) M«TL
INDICE DERECHO ' REGISTRADOR NACIONAL
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DECRETONo. =-7 (j 4
Por la cual se efecttia un nombramiento Ordinario

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO QUE:

E! Doctor Alexander Robledo Herndndez, identificado con cédula de ciudadania No.
13.723.647, quien se desempefiaba desde el 1° de octubre de 2024 como Jefe de la
Oficina Juridica, Nivel Directivo, Codigo 008, Grado 02, presentd renuncia el 10 de
noviembre de 2025, la cual fue aceptada por el sefior Gobernador en esa misma fecha
mediante el Decreto 662 de 2025. En consecuencia, a partir del 11 de noviembre de 2025
la vacancia debi6 ser provista mediante encargo, por razones de necesidad del servicio,
designandose para tal efecto al Doctor Jhan Marco Castillo Reyes, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.098.765.255, servidor publico que se desempefiaba en el empleo
denominado Profesional Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, Grado 4.

Si bien las restricciones previstas en la Ley 996 de 2005 relativas a la vinculacion de
personal y a la modificacién de {a némina estatal en el nive! territorial comienzan a regir
cuatro (4) meses antes de las elecciones al Congreso de la Republica, lo cual implica que
los gobernadores, alcaldes y los representantes legales de las entidades descentralizadas
municipales, departamentales y distritales tienen prohibido vincular o desvincular personal
o alterar la planta de personal desde dicha fecha; es preciso sefialar que dicha limitacién
no es absoluta.

En efecto, conforme a la excepcién contemplada en la Ley de Garantias Electorales,
resulta juridicamente viable efectuar nombramientos cuando se trate de vacantes
generadas por renuncia, licencia, fallecimiento o expiracién del periodo fijo, siempre
que dichos empleos sean indispensables para el adecuado y continuo
funcionamiento de la Administracién Publica. Esta excepcion opera aun cuando la
vacancia se produzca antes o después del inicio del periodo de restricciones, en tanto el
nominador acredite que la provisibn es necesaria para evitar la afectacién del servicio
publico.

La provision de la vacante del Jefe de la Oficina Juridica reviste especial
importancia por cuanto dicho cargo garantiza la seguridad juridica institucional, la
defensa judicial del Departamento y la legalidad de los actos administrativos que se
emiten. Esta jefatura es responsable de fijar los lineamientos juridicos en materia
contractual, dirigir la representacion judicial, formular politicas de conciliacién, asesorar al
Gobernador y demas dependencias y adelantar tramites especializados tales como
personerias juridicas, inspeccién, vigilancia, control y procedimientos de nacionalidad.

De igual forma, ejerce competencias en materia disciplinaria, al liderar la etapa de
juzgamiento, resolver recursos, custodiar archivos y emitir los conceptos juridicos
necesarios para la correcta toma de decisiones publicas.

La ausencia prolongada de este titular genera riesgos legales, disciplinarios, contractuales
y fiscales, compromete la continuidad administrativa y afecta la defensa del patrimonio
publico. Por ello, su provisién resulta no solo procedente, sino indispensable para
asegurar el adecuado funcionamiento de la entidad.

El articulo 23° inciso 2° de la ley 909 de 2004 establece: “Los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento = ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento
establecido en esta ley.”.

29 Nov 202
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En mérito de lo anterior, se
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar caracter ordinario a partir del 01 de diciembre de 2025 al Doctor
JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.008.765.255 expedida en Bucaramanga (Sder.), en el empleo denominado JEFE DE
OFICINA, NIVEL DIRECTIVO, CODIGO 006, GRADO 02, de la Planta de Empleos del
Despacho del Gobernador - Empleo de Libre Nombramiento y Remocién.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, JHAN
MARCO CASTILLO REYES, tendra diez (10) dias a partir de la comunicacion del
presente Decreto para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento.

ARTICULO 2°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a JHAN MARCO
CASTILLO REYES.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en Bucaramanga, a

—_

29 NoV 2005

MG(r) JUVENAL DIAZ MATEYS
Gobernador de Santander

Vo.Bo.: Magda Milena Ocand
Proyecté Silvestre Olaya i
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ACTA DE POSESION No. 274
DD/ MM/ AAAA

Fecha : 2025

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, se presenté en el Despacho del Sefior

Gobernador, el(la) sefior(a) JHAN MARCO CASTILLO REYES

Identificado(a) con cédula de 1098765255 Expedida en Bucaramanga
ciudadania No.

Con el fin de tomar posesion del:

CARGO: JEFE DE OFICINA - OFICINA JURIDICA CODIGO: 006 GRADO: _02
NIVEL: DIRECTIVO - ASIGNACION MENSUAL :  $21610381
PLANTA: Planta de Empleos del Despacho del Gobernador (Empleos de Libre
i Nombramiento y Remocién)
CARACTER -
NOMBRAMIENTO: Ordinario
DD/ MM/ AAAA
Acto Administrativo: _ Decreto No. 701 FECHA: [ 29 [ 11 | 2025 |
Emanado: Despacho del Gobernador
Documentos Verificados :
SI NO Sl NO

?:ni;i:tireonsci;el cargo segun formato de verificaciéon de N Afiliacion a la EPS

Antecedentes Judiciales X Afiliacién Fondo de Pensiones

Antecedentes Disciplinarios X Afiliacién Fondo de Cesantias

Antecedentes Fiscales — Contraloria X Formato Unico Hoja de Vida X

Declaracién de Bienes y Rentas X Libreta Militar
OBSERVACION: Los demas documentos, se encuentran en la historia laboral del funcionario.

Verificado el cumplimiento de requisitos, el posesionado prestd el juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion Nacional y manifest6 bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional y demas
normas legales vigentes.

] DD/ MM/ AAAA
La presente posesién tiene efectos fiscales y legales.a-pattifie 2025
En consecuencia, se firma COMO FNALCEew s
. P 4 5 L} »
D >~ ‘A
/ . L)

JU SILVESTRE OLAYA PENA

AL DIAZ MATEUS
ernador Directorf Administrativo de  Talento
Human

KASTILLO REYES

Revis6: Sandra Patricia Quiros Marin — Secretaria Administrativa

Elaboré: Yolmary Jaimes Ardilaj‘\@irm
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DECRETO Mo, U O G
“Porel cual s¢ efectia una delegacion’

'

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

Enuso de sus alrlbuciones consliluclonales v legales, en especial l25 contempladas en el arlleulo 200 de |a
Conslilucién Polllica y el arliculo 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 910,11 y 12 de la Ley 489 de 1998,
arllculo 199 del Cédigo de Procedimiento Administralivo y de lo Conlencioso Administrativo, modlficado por el

. arllculo 612 da ia Ley 1564 de 2012, C.G P,

CONSIDERANDO:

Que el arllculo 209 de la Conslilucidn Polltica estipula "la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses |generales y se desarrolla con fundamento ¢n los principios de igualdad, moralldad
eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la azscentralizacion, |a
delegacion y la desconcenlracion de funciones, Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.,.”

Que el articulo 23 de la Ley 445 de 1998, dispone que las modificaciones del auto admisorio de
las dernandas a las entidades publicas, deben hacerse personalmente a sus representantes
legales o a quien éstos hayan delegado la facultad de recibir notificaciones,

Que ¢l articilo 9 de la Ley 489 de 1998 dispone cue: "... los ministros, directores de
depariamentos administrativos, superintendentes representantes legales de  organismos vy
enlidades que posean una estructura independiente y autonomla administrativa podran delegar la
atencién y decision de los asunitos a ellos confiados por la ley y los actos orgénicos re#pectivos, en
los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados 2l organlsmo corr2zpondiente,
con el propésilo de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enuncizdos en el
arliculo 209 de la Constitucion Rolltica y en la presznte ley”,

Que para garanlizar un trdmile oportuno, completo y eficiente a las acciones judiciales promovidas
por y en contra el Departamento de Santander, se hace necesario implementar el tramiie inlerno
correspandiente.

Cue se hace necesario dar aplicacion al articulo 139 del Codigo de Procedimiento Admir - Iralivo y
e o Contencloso Administrativo, modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012 C .G,

En meérilo de lo anteriormente expuesto,
DECRETA.

ART'CUIZO[OPR“\(I;ER?: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA e gjercicoy de [a
representacion judicial del Departamenlo de Santander, en virtud de la cual podréa representar al
DEF,’AF'?TAM!.ENTO DE SANTANDER directamente, olorgar poder a cualquier aboga{!o el ente
territorizl ¢, si es del caso, a un abogado externo, B

'ART‘I(;ULC“ SEGUNDO: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Ia notificacién de o5 actos

fzdrmmsflrahvos de las demandas que se profieran dentre de los procesos adelantados en :ualquier

jursdiccin en contra del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Asl mismo, el Jefe de '3 Oficing
urldica podra otorgar poder a quienes representaran‘judicial judicialm i

bl S e o lnterese:f' njudicial y extrajudicialmente al De,.-.:rfamenlo

'
'

ARTICULO TERCERO: El presents decrelo rine i S i "
disposiclones que le sean conirarias. « flge a parlir de su expedicion, y de-oga fas

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga a los, 1 A [NE 2“‘5

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador de Santander

WSrcannedilsy CamScanner
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Numero Consecutivo 017

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO
DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
NIT: 890.201.235-6

CERTIFICA

Que, JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.098.765.255, trabaja con la Gobernacion del Departamento de Santander desde el 17 de
julio de 2025, a la fecha de expediciéon de la presente certificacion, desempefiando los
siguientes cargos:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Nivel Profesional, Cédigo 219, Grado 04, en la Planta
de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre Nombramiento y Remocioén,
desde el 17 de julio de 2025 hasta el 10 de noviembre de 2025.

FUNCIONES SEGUN DECRETO 146 DEL 15 DE MARZO DE 2025 EL CUAL MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO N° 542 DEL 10 NOVIEMBRE DE 2021

Contribuir en la formulacién y planificacién de estrategias de seguridad ciudadana y
convivencia social que estén alineadas con los objetivos y metas del PDD,
promoviendo un entorno seguro y estable en la region.

Apoyar en el disefio e implementacién de politicas que impulsen el desarrollo
economico y social, fomentando la competitividad y sostenibilidad de los sectores
productivos del departamento.

Realizar el seguimiento y evaluacién de programas relacionados con el desarrolio
social y econdmico, asegurando que se cumplan los indicadores de éxito y se
propongan mejoras cuando sea necesario.

Realizar el seguimiento y andlisis del desempefio de los programas de seguridad y
convivencia, proponiendo ajustes y mejoras basadas en resultados vy
retroalimentacién de la comunidad.

Facilitar la cooperacidn entre entidades policiales, judiciales y comunitarias para la
implementacién de estrategias conjuntas que mejoren la seguridad y la convivencia
en el departamento.

Preparar informes y analisis técnicos que resuman el estado de implementacién de
politicas y programas en los sectores de seguridad, convivencia y desarrollo
econdmico, presentando recomendaciones para la mejora continua.

Calie 37 N¢ 10 -30 Palacio Amarillo | Bucaramanga f Colombia [PBX { 57 +7)5339666 | Cédigo Postal 680005
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e| Participar en la creacién y seguimiento |de programas que busquen la inclusion
' social y el mejoramiento de la calidad de vida de los grupos vulnerables en el
- departamento, garantizando un enfoque integral y equitativo. i
o Asistir al Gobernador y a otros altos furjcionarios en la evaluacién! de politicas y

. propuestas, aportando andlisis detallados y recomendaciones fundamentadas que

- contribuyan a una toma de decisiones informada y estratégica
e, Presentar informes periédicamente de las actividades desarrolladas al Despacho
- del Gobernador, de acuerdo a los requerimientos y directrices institucionales. h
o, Realizar las demas funciones que le asighe el superior inmediato, reIamonadas con
el nivel jerarquico y naturaleza del empleo. i

JEFE DE OFICINA — OFICINA JURIDICA - ENCARGO, Nivel Directivo, Codigo 606,
Grado 02, en la Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre
Nombramiento y Remocién, desde el 11 de noviembre de 2025 al 30 de|noviembre de
2025 ;

JEFE; DE OFICINA — OFICINA JURIDICA, Nivel Directivo, Cédigo 008, Grado 02, en ia
Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Emplecs de Libre Nombramiento 'y
Remocion, desde el 01 de diciembre de 2025. 1

FUNCIONES SEGUN DECRETO 542 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 i
», Representar al Departamento por intefmedio de apoderado en, los procesos
judiciales en los que sea parte el mismo y formular al Comité de Conciliaciones del
Departamento politicas de conciliacion judicial y prejudicial. |
o Brindar la asesoria juridica que soporte la gestion administrativa del Departamento
y el ejercicio de las competencias que estén atribuidas al Gobemador
| Ejecutar las acciones requeridas para el ptorgamiento y cancelacién de personerqa
. juridica de entidades sin animo de lucro, cuya competencia radique en el
Gobernador. ;
o/ Ejecutar las acciones requeridas para el registro, inspeccién, vigilancia y control de
' las entidades cuya competencia radique en el Gobernador. o
¢/ Atender procedimientos requeridos para|e! otorgamiento de cartas de naturalez?,
dentro de los parametros legales y tramitar solicitudes de recuperacion de |a
~ nacionalidad colombiana. a
o/ Liderar las actuaciones juridico — |administrativas del Departamento, @ de

conformidad con la normatividad vigente. !

e Dirigir la ejecucién de politicas de conciliacion judicial y prejudicial, asi como dellos
procesos y asuntos litigiosos en que sea parte el Departamento. :

Calle 37 K> 10 -30 Patacio Amarillo | Bucsramanga / Colombia|PBX { 57 +7)6328666 | Cédigo Postal 680006
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s Atender las consultas en relacién con los asuntos que sean competencia del
Departamento presentadas por los funcionarios de la Gobernacion de Santander y
emitir los conceptos juridicos de acuerdo con la normatividad vigente.

s Revisar y asesorar juridicamente en la elaboracién de actos administrativos y
proyectos de ordenanza de acuerdo con la normatividad vigente.

e Asistir al Gobernador en reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial
cuando sea invitado, comisionado o delegado por el mismo para tales efectos.

¢ Asesorar juridicamente y emitir conceptos relacionados con la etapa de ejecucién y
liquidacién de los contratos y convenios que suscriba el Departamento de
Santander.

Administrar el archivo documental de la Oficina Juridica del Departamento.

o Presentar informes periédicos sobre las actividades desarrolladas, de acuerdo con
los requerimientos y directrices institucionales.

* Realizar las demas funciones que le asigne el superior inmediato, relacionadas con
la naturaleza del empleo.

Observaciones: Empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

Se expide en Bucaramanga, a los trece (13) dias del mes de enero de 2026, a solicitud del
interesado.

Se anexan y anulan estampillas de Fondos Departamentales por valor de $21.010.00
segun recibo No. 2502600013894.

ke -
) S
- P
JUAN ANDRES SUAREZ GUTIERREZ

Proyect6: Luz Dary Arguello Alvarez / Auxiliar Administrativo 6985868 Ext 1024
Revisé: Carlos Andrés Bornachera G./ P. Universitario
Revisé: Carlos Fernando Pedraza S. / P. Universita%
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Sefior Juez

EDWAR AVEDANO BAUTISTA
Juzgado Quince Administrativo Oral del Circuito Judicial de Bucaramanga — Santander
E.S.D.

Referencia: Poder

EXPEDIENTE: 680013333 015 2026 00072 00
MEDIO DE CONTROL: Nulidad y restablecimiento del derecho
DEMANDANTE: Sonia Cristina Hernandez Martinez
DEMANDADOS: Departamento de Santander y otros

Cordial saludo,

JHAN MARCO CASTILLO REYES, mayor de edad, domiciliado en Bucaramanga, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.098.765.255 expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de
la Oficina Juridica del Departamento de Santander, nombrado mediante Resolucién No. 24368 del
10 de noviembre de 2025, y posesionado mediante acta No. 266 del 11 de noviembre de 2025, y
en concordancia con el Decreto No. 0002 del 04 de enero de 2016, por medio del presente escrito
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a Samuel Quintero Duran,
identificado con cédula de ciudadania numero 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas —
Cesar, portador de la Tarjeta Profesional No. 385273 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, correo electrénico registrado en SIRNA quinteroduranabogados@gmail.com, a fin
de que adelante la representaciéon y defensa judicial del DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
Entidad Estatal con NIT. 890201235-6, dentro del asunto de la referencia.

El mandatario designado mediante este poder queda facultado para contestar la demanda,
proponer excepciones previas y de mérito, interponer recursos, intervenir en audiencias, solicitar y
controvertir pruebas, presentar incidentes, promover las actuaciones de impulso procesal,
comunicar las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacién en el marco de la conciliacion
judicial y, en general, realizar las gestiones necesarias para la adecuada representacién judicial
del Departamento, conforme a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 1564 de 2012 y en el articulo
5delalLey 2213 de 2022.

Se excluyen expresamente las facultades de conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir, renunciar
y reasumir, las cuales solo podran ser ejercidas previa autorizacién formal del Comité de
Conciliacion y/o del Jefe de la Oficina Juridica, de conformidad con la normativa institucional
aplicable y los actos de delegacién vigentes.

Solicito respetuosamente, reconocer personeria al apoderado.

Atentament

C
HAN MA\?CO CASTILLO REYES
Jefe Oficina Juridica del Departamento de Santander
C.C. No. 1.098.765.255 de Bucaramanga
T.P. No. 319.906 del Consejo Superior de la Judicatura

Acepto,

SAMUEL QUINTERO DURAN
T.P. No. 385273 del Consejo Superior de la Judicatura
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M Gma" Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

RV: CONFIERO PODER

1 mensaje

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 13 de abril de 2026 a las 1:05 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Buen Dia,

Se envia por ser tema de su conocimiento y competencia, me permito correr traslado de la presente
comunicacion para el respectivo tramite de competencia.

Atentamente:

EO

De: Jhan Marco Castillo <In.jmcastillo@santander.gov.co>
Enviado: lunes, 13 de abril de 2026 12:37

Para: Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co>
Asunto: CONFIERO PODER

Cordial saludo,

Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO QUINCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
BUCARAMANGA, bajo el radicado 68001-3333-015-2026-00072-00, para que represente los intereses del
Departamento de Santander.

Sin otro particular,
JHAN MARCO CASTILLO
Jefe Oficina Juridica

Correo apodero (a): quinteroduranabogados@gmail.com
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BUCARAMANGA

FecHa DE nacimienTo 1 2-FEB-1995

(SANTANDER
LUGAR DE NACIMIENTO
1.68 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
13-FEB-2013 BUCARAMANGA J p
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ottt ) M«TL
INDICE DERECHO ' REGISTRADOR NACIONAL

P-2700100-00435267-M-1098765255-20130510 0032991516A 1 39295150






Do ok Cobondls copieo - AP-GJ-RG-38
s ’ VERSION 2
ey DECRETO FECHA DE
k 4 APROBACION 2710612024

%[’é‘l?{([ﬂ/}f)&‘ 4 %;kvmﬁ PAG‘NA . 1de 2

DECRETONo. =-7 (j 4
Por la cual se efecttia un nombramiento Ordinario

EL GOBERNADOR DE SANTANDER
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO QUE:

E! Doctor Alexander Robledo Herndndez, identificado con cédula de ciudadania No.
13.723.647, quien se desempefiaba desde el 1° de octubre de 2024 como Jefe de la
Oficina Juridica, Nivel Directivo, Codigo 008, Grado 02, presentd renuncia el 10 de
noviembre de 2025, la cual fue aceptada por el sefior Gobernador en esa misma fecha
mediante el Decreto 662 de 2025. En consecuencia, a partir del 11 de noviembre de 2025
la vacancia debi6 ser provista mediante encargo, por razones de necesidad del servicio,
designandose para tal efecto al Doctor Jhan Marco Castillo Reyes, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.098.765.255, servidor publico que se desempefiaba en el empleo
denominado Profesional Universitario, Nivel Profesional, Codigo 219, Grado 4.

Si bien las restricciones previstas en la Ley 996 de 2005 relativas a la vinculacion de
personal y a la modificacién de {a némina estatal en el nive! territorial comienzan a regir
cuatro (4) meses antes de las elecciones al Congreso de la Republica, lo cual implica que
los gobernadores, alcaldes y los representantes legales de las entidades descentralizadas
municipales, departamentales y distritales tienen prohibido vincular o desvincular personal
o alterar la planta de personal desde dicha fecha; es preciso sefialar que dicha limitacién
no es absoluta.

En efecto, conforme a la excepcién contemplada en la Ley de Garantias Electorales,
resulta juridicamente viable efectuar nombramientos cuando se trate de vacantes
generadas por renuncia, licencia, fallecimiento o expiracién del periodo fijo, siempre
que dichos empleos sean indispensables para el adecuado y continuo
funcionamiento de la Administracién Publica. Esta excepcion opera aun cuando la
vacancia se produzca antes o después del inicio del periodo de restricciones, en tanto el
nominador acredite que la provisibn es necesaria para evitar la afectacién del servicio
publico.

La provision de la vacante del Jefe de la Oficina Juridica reviste especial
importancia por cuanto dicho cargo garantiza la seguridad juridica institucional, la
defensa judicial del Departamento y la legalidad de los actos administrativos que se
emiten. Esta jefatura es responsable de fijar los lineamientos juridicos en materia
contractual, dirigir la representacion judicial, formular politicas de conciliacién, asesorar al
Gobernador y demas dependencias y adelantar tramites especializados tales como
personerias juridicas, inspeccién, vigilancia, control y procedimientos de nacionalidad.

De igual forma, ejerce competencias en materia disciplinaria, al liderar la etapa de
juzgamiento, resolver recursos, custodiar archivos y emitir los conceptos juridicos
necesarios para la correcta toma de decisiones publicas.

La ausencia prolongada de este titular genera riesgos legales, disciplinarios, contractuales
y fiscales, compromete la continuidad administrativa y afecta la defensa del patrimonio
publico. Por ello, su provisién resulta no solo procedente, sino indispensable para
asegurar el adecuado funcionamiento de la entidad.

El articulo 23° inciso 2° de la ley 909 de 2004 establece: “Los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento = ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento
establecido en esta ley.”.

29 Nov 202




Pputon & Codbondic cODIGO AP-GJ-RG-38

e VERSION 2

DECRETO -
oo =701 [FECHADE ' 27/06/2024
%ﬁﬁdﬂb‘ﬂ oF %ﬁ(za}z&fl PA‘G|NA 2de2
En mérito de lo anterior, se
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar caracter ordinario a partir del 01 de diciembre de 2025 al Doctor
JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.008.765.255 expedida en Bucaramanga (Sder.), en el empleo denominado JEFE DE
OFICINA, NIVEL DIRECTIVO, CODIGO 006, GRADO 02, de la Planta de Empleos del
Despacho del Gobernador - Empleo de Libre Nombramiento y Remocién.

PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, JHAN
MARCO CASTILLO REYES, tendra diez (10) dias a partir de la comunicacion del
presente Decreto para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento.

ARTICULO 2°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a JHAN MARCO
CASTILLO REYES.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
Expedida en Bucaramanga, a

—_

29 NoV 2005

MG(r) JUVENAL DIAZ MATEYS
Gobernador de Santander

Vo.Bo.: Magda Milena Ocand
Proyecté Silvestre Olaya i
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ACTA DE POSESION No. 274
DD/ MM/ AAAA

Fecha : 2025

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, se presenté en el Despacho del Sefior

Gobernador, el(la) sefior(a) JHAN MARCO CASTILLO REYES

Identificado(a) con cédula de 1098765255 Expedida en Bucaramanga
ciudadania No.

Con el fin de tomar posesion del:

CARGO: JEFE DE OFICINA - OFICINA JURIDICA CODIGO: 006 GRADO: _02
NIVEL: DIRECTIVO - ASIGNACION MENSUAL :  $21610381
PLANTA: Planta de Empleos del Despacho del Gobernador (Empleos de Libre
i Nombramiento y Remocién)
CARACTER -
NOMBRAMIENTO: Ordinario
DD/ MM/ AAAA
Acto Administrativo: _ Decreto No. 701 FECHA: [ 29 [ 11 | 2025 |
Emanado: Despacho del Gobernador
Documentos Verificados :
SI NO Sl NO

?:ni;i:tireonsci;el cargo segun formato de verificaciéon de N Afiliacion a la EPS

Antecedentes Judiciales X Afiliacién Fondo de Pensiones

Antecedentes Disciplinarios X Afiliacién Fondo de Cesantias

Antecedentes Fiscales — Contraloria X Formato Unico Hoja de Vida X

Declaracién de Bienes y Rentas X Libreta Militar
OBSERVACION: Los demas documentos, se encuentran en la historia laboral del funcionario.

Verificado el cumplimiento de requisitos, el posesionado prestd el juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion Nacional y manifest6 bajo
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional y demas
normas legales vigentes.

] DD/ MM/ AAAA
La presente posesién tiene efectos fiscales y legales.a-pattifie 2025
En consecuencia, se firma COMO FNALCEew s
. P 4 5 L} »
D >~ ‘A
/ . L)

JU SILVESTRE OLAYA PENA

AL DIAZ MATEUS
ernador Directorf Administrativo de  Talento
Human

KASTILLO REYES

Revis6: Sandra Patricia Quiros Marin — Secretaria Administrativa

Elaboré: Yolmary Jaimes Ardilaj‘\@irm
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DECRETO Mo, U O G
“Porel cual s¢ efectia una delegacion’

'

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

Enuso de sus alrlbuciones consliluclonales v legales, en especial l25 contempladas en el arlleulo 200 de |a
Conslilucién Polllica y el arliculo 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 910,11 y 12 de la Ley 489 de 1998,
arllculo 199 del Cédigo de Procedimiento Administralivo y de lo Conlencioso Administrativo, modlficado por el

. arllculo 612 da ia Ley 1564 de 2012, C.G P,

CONSIDERANDO:

Que el arllculo 209 de la Conslilucidn Polltica estipula "la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses |generales y se desarrolla con fundamento ¢n los principios de igualdad, moralldad
eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la azscentralizacion, |a
delegacion y la desconcenlracion de funciones, Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.,.”

Que el articulo 23 de la Ley 445 de 1998, dispone que las modificaciones del auto admisorio de
las dernandas a las entidades publicas, deben hacerse personalmente a sus representantes
legales o a quien éstos hayan delegado la facultad de recibir notificaciones,

Que ¢l articilo 9 de la Ley 489 de 1998 dispone cue: "... los ministros, directores de
depariamentos administrativos, superintendentes representantes legales de  organismos vy
enlidades que posean una estructura independiente y autonomla administrativa podran delegar la
atencién y decision de los asunitos a ellos confiados por la ley y los actos orgénicos re#pectivos, en
los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados 2l organlsmo corr2zpondiente,
con el propésilo de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enuncizdos en el
arliculo 209 de la Constitucion Rolltica y en la presznte ley”,

Que para garanlizar un trdmile oportuno, completo y eficiente a las acciones judiciales promovidas
por y en contra el Departamento de Santander, se hace necesario implementar el tramiie inlerno
correspandiente.

Cue se hace necesario dar aplicacion al articulo 139 del Codigo de Procedimiento Admir - Iralivo y
e o Contencloso Administrativo, modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012 C .G,

En meérilo de lo anteriormente expuesto,
DECRETA.

ART'CUIZO[OPR“\(I;ER?: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA e gjercicoy de [a
representacion judicial del Departamenlo de Santander, en virtud de la cual podréa representar al
DEF,’AF'?TAM!.ENTO DE SANTANDER directamente, olorgar poder a cualquier aboga{!o el ente
territorizl ¢, si es del caso, a un abogado externo, B

'ART‘I(;ULC“ SEGUNDO: Delegar en el JEFE DE LA OFICINA JURIDICA Ia notificacién de o5 actos

fzdrmmsflrahvos de las demandas que se profieran dentre de los procesos adelantados en :ualquier

jursdiccin en contra del DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Asl mismo, el Jefe de '3 Oficing
urldica podra otorgar poder a quienes representaran‘judicial judicialm i

bl S e o lnterese:f' njudicial y extrajudicialmente al De,.-.:rfamenlo

'
'

ARTICULO TERCERO: El presents decrelo rine i S i "
disposiclones que le sean conirarias. « flge a parlir de su expedicion, y de-oga fas

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga a los, 1 A [NE 2“‘5

DIDIER ALBERTO TAVERA AMADO
Gobernador de Santander

WSrcannedilsy CamScanner
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Numero Consecutivo 017

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO
DE LA GOBERNACION DE SANTANDER
NIT: 890.201.235-6

CERTIFICA

Que, JHAN MARCO CASTILLO REYES, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.098.765.255, trabaja con la Gobernacion del Departamento de Santander desde el 17 de
julio de 2025, a la fecha de expediciéon de la presente certificacion, desempefiando los
siguientes cargos:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Nivel Profesional, Cédigo 219, Grado 04, en la Planta
de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre Nombramiento y Remocioén,
desde el 17 de julio de 2025 hasta el 10 de noviembre de 2025.

FUNCIONES SEGUN DECRETO 146 DEL 15 DE MARZO DE 2025 EL CUAL MODIFICA
PARCIALMENTE EL DECRETO N° 542 DEL 10 NOVIEMBRE DE 2021

Contribuir en la formulacién y planificacién de estrategias de seguridad ciudadana y
convivencia social que estén alineadas con los objetivos y metas del PDD,
promoviendo un entorno seguro y estable en la region.

Apoyar en el disefio e implementacién de politicas que impulsen el desarrollo
economico y social, fomentando la competitividad y sostenibilidad de los sectores
productivos del departamento.

Realizar el seguimiento y evaluacién de programas relacionados con el desarrolio
social y econdmico, asegurando que se cumplan los indicadores de éxito y se
propongan mejoras cuando sea necesario.

Realizar el seguimiento y andlisis del desempefio de los programas de seguridad y
convivencia, proponiendo ajustes y mejoras basadas en resultados vy
retroalimentacién de la comunidad.

Facilitar la cooperacidn entre entidades policiales, judiciales y comunitarias para la
implementacién de estrategias conjuntas que mejoren la seguridad y la convivencia
en el departamento.

Preparar informes y analisis técnicos que resuman el estado de implementacién de
politicas y programas en los sectores de seguridad, convivencia y desarrollo
econdmico, presentando recomendaciones para la mejora continua.

Calie 37 N¢ 10 -30 Palacio Amarillo | Bucaramanga f Colombia [PBX { 57 +7)5339666 | Cédigo Postal 680005
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e| Participar en la creacién y seguimiento |de programas que busquen la inclusion
' social y el mejoramiento de la calidad de vida de los grupos vulnerables en el
- departamento, garantizando un enfoque integral y equitativo. i
o Asistir al Gobernador y a otros altos furjcionarios en la evaluacién! de politicas y

. propuestas, aportando andlisis detallados y recomendaciones fundamentadas que

- contribuyan a una toma de decisiones informada y estratégica
e, Presentar informes periédicamente de las actividades desarrolladas al Despacho
- del Gobernador, de acuerdo a los requerimientos y directrices institucionales. h
o, Realizar las demas funciones que le asighe el superior inmediato, reIamonadas con
el nivel jerarquico y naturaleza del empleo. i

JEFE DE OFICINA — OFICINA JURIDICA - ENCARGO, Nivel Directivo, Codigo 606,
Grado 02, en la Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Empleos de Libre
Nombramiento y Remocién, desde el 11 de noviembre de 2025 al 30 de|noviembre de
2025 ;

JEFE; DE OFICINA — OFICINA JURIDICA, Nivel Directivo, Cédigo 008, Grado 02, en ia
Planta de Empleos del Despacho del Gobernador — Emplecs de Libre Nombramiento 'y
Remocion, desde el 01 de diciembre de 2025. 1

FUNCIONES SEGUN DECRETO 542 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2021 i
», Representar al Departamento por intefmedio de apoderado en, los procesos
judiciales en los que sea parte el mismo y formular al Comité de Conciliaciones del
Departamento politicas de conciliacion judicial y prejudicial. |
o Brindar la asesoria juridica que soporte la gestion administrativa del Departamento
y el ejercicio de las competencias que estén atribuidas al Gobemador
| Ejecutar las acciones requeridas para el ptorgamiento y cancelacién de personerqa
. juridica de entidades sin animo de lucro, cuya competencia radique en el
Gobernador. ;
o/ Ejecutar las acciones requeridas para el registro, inspeccién, vigilancia y control de
' las entidades cuya competencia radique en el Gobernador. o
¢/ Atender procedimientos requeridos para|e! otorgamiento de cartas de naturalez?,
dentro de los parametros legales y tramitar solicitudes de recuperacion de |a
~ nacionalidad colombiana. a
o/ Liderar las actuaciones juridico — |administrativas del Departamento, @ de

conformidad con la normatividad vigente. !

e Dirigir la ejecucién de politicas de conciliacion judicial y prejudicial, asi como dellos
procesos y asuntos litigiosos en que sea parte el Departamento. :

Calle 37 K> 10 -30 Patacio Amarillo | Bucsramanga / Colombia|PBX { 57 +7)6328666 | Cédigo Postal 680006
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s Atender las consultas en relacién con los asuntos que sean competencia del
Departamento presentadas por los funcionarios de la Gobernacion de Santander y
emitir los conceptos juridicos de acuerdo con la normatividad vigente.

s Revisar y asesorar juridicamente en la elaboracién de actos administrativos y
proyectos de ordenanza de acuerdo con la normatividad vigente.

e Asistir al Gobernador en reuniones, consejos, juntas o comités de caracter oficial
cuando sea invitado, comisionado o delegado por el mismo para tales efectos.

¢ Asesorar juridicamente y emitir conceptos relacionados con la etapa de ejecucién y
liquidacién de los contratos y convenios que suscriba el Departamento de
Santander.

Administrar el archivo documental de la Oficina Juridica del Departamento.

o Presentar informes periédicos sobre las actividades desarrolladas, de acuerdo con
los requerimientos y directrices institucionales.

* Realizar las demas funciones que le asigne el superior inmediato, relacionadas con
la naturaleza del empleo.

Observaciones: Empleo de Libre Nombramiento y Remocion.

Se expide en Bucaramanga, a los trece (13) dias del mes de enero de 2026, a solicitud del
interesado.

Se anexan y anulan estampillas de Fondos Departamentales por valor de $21.010.00
segun recibo No. 2502600013894.
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Atender los procesos asignados
5 en cada una de las etapas como
: abogado externo del
Departamento de Santander.

El 6 de marzo solicité reconocimiento de poder
para actuar dentro del proceso bajo radicado
Mo. 6880013333 015 2026 00050 00.

El 7 de marzo se confirié poder para actuar
dentro del radicado No. 680013333 015 2026
00050 00.

El 11 de marzo, radiqué la contestacion de la
demanda bajo radicado No.
68679333300120250014900.

El 20 de marzo sclicité reconocimiento de
poder para actuar dentro del proceso bajo
radicado No. 68001-3333-004-2026-00024-00.

El 20 de marzo solicité antecedentes
administrativos para ejercer la defensa dentro
del proceso bajo radicado No. 680013333 015
2026 00050 00.

ANEXO 2. documentos
PDF

ANEXO 2.
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ASTRID CAROLINA MENDOZA BARROS
Juez
Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de San Gil
E.S.D.
Referencia: Contestacion de demanda
Expediente: 68679333300120250014900
Medio de control: Reparacion directa
Demandante: Yurani Patricia Vergara Carvajal

Wilmer Alberto Bernal Hernandez

Mattias Alejandro Bernal Vergara

Isabel Hernandez de Vernal

Demandados: Departamento de Santander

Nacion — Ministerio del Deporte

Municipio de San Gil Instituto del Deporte vy
Recreacion del Municipio de San Gil -
INDERSANGIL

Samuel Quintero Duran, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1066096800 de Pailitas — Cesar, portador de la tarjeta profesional No. 385273
expedida por el Honorable Consejo Superior de la Judicatura, domiciliado en
Bucaramanga (Santander), en calidad de apoderado de la parte demandada,
departamento de Santander, con fundamento en el poder adjunto, conferido por el
Jefe de la Oficina Juridica del departamento de Santander, por medio del presente
escrito, encontrandome dentro del término procesal oportuno para contestar la
demanda de reparacion directa de la referencia, incoada por Yurani Patricia
Vergara Carvajal y otros, en primer lugar, comedidamente solicito se me
reconozca personeria juridica para actuar dentro del presente proceso y segundo,
me permito contestar la demanda en los siguientes términos:

i. ALOS HECHOS

AL HECHO PRIMERO AL HECHO DECIMO PRIMERO: no me constan. Me
atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO SEGUNDO AL DECIMO SEXTO: con respecto a lo que el
demandante ha denominado “hechos constitutivos de dario (antijuridico)”, respecto
a los hechos desde el hecho décimo segundo al hecho décimo sexto, el
departamento de Santander hara un solo pronunciamiento respecto a los mismos
senalados en los siguientes términos: la Constitucion Politica de 1991 en el
articulo 90 establecio la responsabilidad patrimonial del Estado por los dafios
antijuridicos que le sean imputables causados por accién u omision de las
autoridades publicas.

Al respecto, hay que senalar que las manifestaciones que se han realizado dentro
de los hechos 11 al 18 respecto al departamento de Santander, carecen de prueba
que sefalen precisamente accion u omision del departamento y por tal razén le
sean imputables y como consecuencia esté llamado a responder patrimonialmente
a causa de tal actuar.
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No basta sélo con la existencia de un dafio moral y/o material para que el
departamento de Santander deba responder por tales afectaciones, al respecto se
ha establecido que debe existir relacion causal entre el dafo antijuridico y la
accion u omision.

AL DECIMO SEPTIMO: no es un hecho, corresponde a una afirmacién subjetiva
del demandante.

AL DECIMO OCTAVO: es parcialmente cierto. Si bien es cierto que se realizo
solicitud de conciliacion extrajudicial, no hay lugar a afirmar que no se han
resarcido los prejuicios dado que el departamento de Santander no tiene
responsabilidad alguna frente a los hechos que fundamentan la demanda.
AL DECIMO NOVENO: es cierto.

ii. A las pretensiones:

En relacién con las pretensiones de la demanda, manifiesto que en relacién con la
entidad que represento en mi calidad de apoderado en el proceso departamento
de Santander, me opongo a todas y cada una de ellas por carecer de fundamentos
juridicos y probatorios, de conformidad con los argumentos de la defensa que
contienen la fundamentacién juridica y factica de la presente contestacién de la
demanda, asi como las excepciones.

PRIMERA PRETENSION: Me opongo a que se declare que el departamento de
Santander es solidaria y administrativamente responsable de los dafios y
prejuicios patrimoniales y extrapatrimoniales que de acuerdo al demandante se
ocasionaron a YURANI PATRICIA VERGARA CARVAJAL, WILBER ALBERTO
BERNAL HERNANDEZ, MATTIAS ALEJANDRO BERNAL VERGARA E ISABEL
HERNANDEZ DE BERNAL, como consecuencia de las graves lesiones que sufrié
MATTIAS ALEJANDRO BERNAL VERGARA en hechos que tuvieron ocurrencia el
28 de agosto de 2023 cuando se encontraba recreandose en los juegos metalicos
y/o gimnasios al aire instalados en el barrio Coovip del municipio de San Gil —
Santander por la argumentacion factica y juridica sefalada en la presente
contestacion y ademas porque la parte demandante no acredita los elementos que
la jurisprudencia del honorable Consejo de Estado ha sefialado para que se
declare la responsabilidad del Estado.

La existencia de responsabilidad requiere de tres elementos fundamentalmente
que son absolutamente necesarios e indispensables, a saber: el dafo, el hecho
generador y la relacién causal o nexo de causalidad que permita imputar el dafio
de la conducta bien sea por accién u omision del agente generador.

Los entes estatales sélo son llamados a responder cuando los prejuicios que ellos
causen, si en la valoracion de las circunstancias de tiempo, modo y lugar de como
ocurrieron los hechos que motivan la demanda se hallen incursos en la falla de
servicio, pero no se les puede exigir lo imposible.

SEGUNDA PRETENSION: me opongo a que se condene a mi representada
departamento de Santander a pagar los dafios patrimoniales (dafio emergente y
lucro cesante), dafio extrapatrimonial (dafio moral, dafo a la salud, dafo por la
afectacion grave y relevante a derechos convencional y constitucionalmente
amparados) a favor de MATTIAS ALEJANDRO BERNAL VERGARA, WILMER
ALBERTO BERNAL HERNANDEZ, YURANI PATRICIA VERGARA CARVAJAL,
ISABEL HERNANDEZ DE BERNAL.
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TERCERA PRETENSION: Me opongo a que se condene al departamento de
Santander a pagar las sumas de dinero solicitadas en la pretensiones primera y
segunda a favor de MATTIAS ALEJANDRO BERNAL VERGARA, WILMER
ALBERTO BERNAL HERNANDEZ, YURANI PATRICIA VERGARA CARVAJAL,
ISABEL HERNANDEZ DE BERNAL.

CUARTA PRETENSION: Me opongo a que se condene en costas al
departamento de Santander toda vez que no hay responsabilidad alguna atribuible
a mi representado.

iii. Excepciones

El departamento de Santander propone de conformidad con el articulo 175 del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA las siguientes excepciones:

1. Falta de legitimaciéon en la causa por pasiva del departamento de
Santander

La legitimacion en la causa corresponde a la calidad que tiene cada una de las
partes en relacién con su propio interés, el cual se discute dentro del proceso. Al
respecto, el Consejo de Estado en sala de lo contencioso administrativo seccién
tercera, subseccién c, con ponencia del consejero Enrique Gil Botero, en decision
adoptada el 26 de septiembre de 2012, bajo radicacién 05001-23-31-000-1995-
00575-01 (24677), actor Martha Lucia Bedoya Vera y otros, donde funge como
demandados la Nacion — Ministerio de Defensa y la Policia Nacional en medio de
control reparacion directa, sefiald lo siguiente:

“La legitimacion en la causa constituye un presupuesto procesal para
obtener una decision de fondo. En otros términos, la ausencia de este
requisito enerva la posibilidad de que el juez se pronuncie frente a sus
suplicas del libelo petitorio. (...) la legitimacion en la causa corresponde a
uno de los presupuestos necesarios para obtener sentencia favorable a las
pretensiones contenidas en la demanda, y por lo tanto, desde el extremo
activo significa ser la persona titular del interés juridico que se debate en el
proceso, mientras que desde la perspectiva pasiva de la relacion juridico —
procesal, supone ser el sujeto llamado a responder a partir de la relacion
juridica sustancial, por el derecho o interés que es objeto de controversia.
(...) la legitimacién material en la causa alude a la participacion real de las
personas en el hecho o en el acto juridico que origina la presentacion de la
demanda, independientemente de que éstas no hayan demandado o que
hayan sido demandadas. (...) la legitimacion en la causa no se identifica
con la titularidad del derecho sustancial sino con ser la persona que por
activa o por pasiva es la llamada a discutir la misma en el proceso”.

Es asi como de los presupuestos facticos de la demanda, se infiere que no se
tiene accidén u omision directamente imputable al departamento de Santander, en
el ejercicio de sus funciones constitucionales y legales, en cuanto a una posible
responsabilidad frente a una reparacion del dafio antijuridico producido por una
accion u omision del ente territorial en virtud de los hechos constitutivos de litigio.
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El departamento de Santander carece de legitimacion en la causa por pasiva
dentro de la presente demanda, toda vez que no se factible predicar
responsabilidad alguna de acuerdo en lo contenido en el articulo 90 de la
Constitucion Politica de 1991. Esto es, no existe un nexo causal entre los hechos
que fundamentan la demanda y el funcionamiento administrativo de la
gobernacion de Santander.

De acuerdo con el demandante, la controversia del presente caso gira en torno a
la presunta omisién del departamento de Santander en relacidon con el
mantenimiento de la infraestructura del parque ubicado en el barrio Coovip del
municipio de San Gil — Santander. No obstante, su sefioria, el departamento de
Santander realizo la entrega del parque en cuestién al municipio de San Gil, como
consta en acta fechada el 18 de febrero de 2019, firmada por Carlos Diaz Barrera,
en calidad de secretario de Infraestructura del departamento de Santander y Erika
Bibiana Ballesteros Balaguera, secretaria de Planeacion del municipio de San Gil.
Asi las cosas, no resulta procedente indilgar responsabilidad imputable al
departamento de Santander cuando el 18 de febrero de 2019, el departamento
realizoé formalmente la entrega del parque al municipio de San Gil.

En materia de responsabilidad civil debe probarse el hecho, el dafio, la culpa y el
nexo causal, de lo cual se desprende que la culpa y el nexo causal son elementos
sin los cuales no se puede predicarse responsabilidad alguna. En este caso, no se
ha probado la culpa y el nexo causal, y no se ha probado precisamente porque el
departamento de Santander no ha incurrido en acciones u omisiones respecto de
los hechos que fundamentan el caso que nos ocupa. En otros términos, no se
puede sefalar que el actuar administrativo el departamento ha sido negligente,
imprudente o con impericia en relacion con el dafo sehalado por la parte
demandante.

En consecuencia, no existe accion u omision atribuible al departamento de
Santander que permita estructurar una imputacion y que pueda predicar la
responsabilidad de mi representado en el presente caso.

2. Inexistencia del nexo causal

Constituye reconocimiento universal en la doctrina como el vinculo existente entre
el dafo causado y el hecho que lo genera, permite imputar esa lesidon a una accion
u omisién de quien ocasiond la afectacion patrimonial.

Para endilgar responsabilidad a una entidad estatal y declararla responsable como
consecuencia de su accién u omision, es indispensable definir si aquel esta ligado
a esta con relacién causa — efecto. Si no es posible encontrar esta relacion
seflalada anteriormente, resulta imposible continuar con el juicio de
responsabilidad.

Al respecto, el Consejo de Estado en sentencia del 19 de agosto de 2011,
expediente 25000-23-26-0001994-09768-01 (20423) ha sefialado lo siguiente: “los
elementos que sirven de fundamento a la responsabilidad son esencialmente el
dario antijuridico y la imputacion a la administracion, en el cual debe acreditarse y
el dafio y la razén por la cual las consecuencias de esa afectacion debe ser
asumida por el Estado”.
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Se ha senalado anteriormente que el departamento de Santander no ejercia
vigilancia, custodia o mantenimiento del parque donde ocurrieron los hechos,
razon por la cual no es posible sefalar que haya existido nexo causal entre la falla
en el servicio de mi representado frente a los hechos. Asi las cosas, frente a la
inexistencia del hecho y omisién por parte del departamento de Santander y del
dafo causado tal como se manifestd precedentemente, no existe precisamente el
elemento que exige el articulo 90 de la Constitucién Politica de 1991 y es
justamente el nexo causal, elemento indispensable y necesario para que opere el
medio de reparacién directa, comoquiera que el mantenimiento y conservaciéon del
inmueble donde sefala el demandante que ocurrieron los hechos no esta a cargo
de mi representado.

Por su parte la doctrina, particularmente el doctor Jaime Orlando Santofimio
Gamboa en relacion con los presupuestos basicos para la configuracién del
régimen de responsabilidad patrimonial del Estado, ha sefialado lo siguiente:

“‘Desde su formulacion la responsabilidad del Estado abre la posibilidad de
estructurar un régimen de responsabilidad que se fundamenta en los
siguientes elementos del orden constitucional: (i) el dafio antijuridico, cuya
comprension no se agota en una simple lesion material o patrimonial, sino
que con el modelo de constitucionalismo contemporaneo y moderno
obedece a la lesion, afectacion, vulneracion o violacion de derechos
humanos fundamentales de toda persona que resulte victima; (ii) al anterior
se agrega la imputacion que en términos basicos opere por la accién o por
la omision de las administraciones publicas, pero en la actualidad
trasciende a la inactividad, a la accion deficiente, a la desatencion
prolongada, entre otras modulaciones del juicio de imputacion, y (iii) por la
comprension de nuestra Carta Politica se trata de un régimen de victima,
esto es, que en esencia el eje del mimo no es la actividad, omision o
inactividad del Estado, sino la persona que resulta lesionada, afectada o
vulnerada en sus derechos, bienes e intereses que la reviste de relevancia
juridica para estructurar todo el régimen de responsabilidad” (Negrillas
propias).

En igual sentido, es pertinente exponer lo dicho por el Consejo de Estado Sala de
lo Contencioso Administrativo, seccion primera, consejero ponente: Roberto
Augusto Serrato Valdés, dieciocho (18) de mayo de dos mil diecisiete (2017),
Radicacion numero: 13001-23-31-000-2011-00315-01(AC), frente a la legitimacion
en la causa por pasiva:

“La exigencia de legitimacion en la causa por pasiva alude a la aptitud que
debe reunir la persona-natural o juridica— contra quien se dirige la demanda
para oponerse juridicamente a las pretensiones que el demandante esgrime
en su contra. En ese sentido, no basta con ser objeto de demanda para
concurrir legitimamente a un juicio, es imperioso estar debidamente
legitimado para ello. Al respecto destaca la Sala que la jurisprudencia de
esta Corporacion ha distinguido entre la legitimacion en la causa de hecho y
la legitimacion en la causa material; distincion que se ha expuesto en los
siguientes términos:

! Jaime Orlando Santofimio Gamboa, Tratado de derecho administrativo: derecho de las victimas y
responsabilidad del Estado, paginas 161 y 162.
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“(...) toda vez que la legitimacion en la causa de hecho alude a la relacion
procesal existente entre demandante -legitimado en la causa de hecho por
activa- y demandado [llegitimado en la causa de hecho por pasiva y nacida
con la presentacion de la demanda y con la notificacién del auto admisorio
de la misma a quien asumira la posicion de demandado, dicha vertiente de
la legitimacion procesal se traduce en facultar a los sujetos litigiosos para
intervenir en el tramite del plenario y para ejercer sus derechos de defensa
y de contradiccion; la legitimacion material, en cambio, supone la conexion
entre las partes y los hechos constitutivos del litigio, ora porque resultaron
perjudicadas, ora porque dieron lugar a la produccion del dafio..

De ahi que un sujeto pueda estar legitimado en la causa de hecho pero
carecer de legitimacion en la causa material, lo cual ocurrira cuando a pesar
de ser parte dentro del proceso no guarde relacion alguna con los intereses
inmiscuidos en el mismo, por no tener conexion con los hechos que
motivaron el litigio, evento éste en el cual las pretensiones formuladas
estaran llamadas a fracasar puesto que el demandante careceria de un
interés juridico...”

Asi las cosas, tanto la Constitucion Politica de 1991, la Ley 1437 de 2011, la
jurisprudencia y la doctrina, destacan que no sélo basta la ocurrencia de un hecho
que cause un dafio, sino también la existencia de causalidad para lograr la
imputacién a la Entidad publica. En otros términos, debe haber una accién u
omision atribuible a la entidad del Estado, elemento que en el caso que nos ocupa,
no se satisface de acuerdo con las pruebas que reposan en el expediente.

3. Inexistencia de responsabilidad

Es importante sefialar que para efectos de abordar el tema de la responsabilidad
el elemento preponderante es precisamente el es dafo, que para nuestro caso no
hay evidencia que permita comprobar la responsabilidad a cargo del departamento
de Santander.

Es esencial del derecho de responsabilidad que, sin la demostraciéon del prejuicio
condicionado en el dafo, la existencia del perjuicio es de tal importancia que su
ausencia implica responsabilidad de pretender la declaratoria de responsabilidad.

En virtud que el departamento de Santander el 18 de febrero del afio 2019 realizé
al municipio de San Gil la entrega del parque objeto de la demanda y que los
hechos de acuerdo con lo relatado en la demanda ocurrieron con posterioridad a
la fecha de entrega, no hay lugar a endilgarse responsabilidad alguna respecto del
dafo senalado por el demandante.

Al respecto a sefialado la Corte Constitucional lo siguiente:

“el articulo de la Carta sefnala que para que el Estado deba responder,
basta que exista un dafo antijuridico que sea imputable a una autoridad
publica. Por ello, como lo ha reiterado la Corte, esta responsabilidad se
configura siempre y cuando: i. ocurra un dafio antijuridico o lesion, ii) éste
sea imputable a la accion u omision de un ente publico™.

2 Seccion Tercera, Consejo de Estado - Sentencia de 8 de abril de 2014, expediente 29321
3 Corte Constitucional. Sentencias C-619 y C-918 de 2002.
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Asi las cosas, bajo nuestro criterio, no se satisfacen los requisitos exigidos por el
ordenamiento juridico colombiano para predicar la responsabilidad del
departamento de Santander en el presente caso.

4. Cobro de lo no debido

En una eventual condena, el departamento de Santander no es el llamado a
responder, toda vez que no tiene la competencia funcional de administrar,
custodiar y conservar el parque donde ocurrieron los hechos tal como se ha
precisado precedentemente.

5. Inexistencia de la falla en el servicio

El departamento de Santander no ostenta la competencia legal, administrativa ni
funcional respecto del mantenimiento, cuidado y conservacion del inmueble al que
hace referencia el demandante. En tal sentido, aun en el evento que se considere
acreditada la existencia de un dafio, lo cierto es que en el presente caso no se
configura la falla en el servicio atribuible al departamento de Santander. Lo
anterior no se afirma de manera caprichosa del suscrito, sino que encuentra
sustento en cuanto la imputacién de responsabilidad a una entidad publica exige la
demostracién de la existencia de un deber funcional suyo y la acreditacion de una
accién u omision irregular en el cumplimiento de dicho deber.

En el caso que nos convoca, no se evidencia que el departamento de Santander
tuviera la competencia legal, administrativa o funcional respecto del cuidado,
administracién, conservacion o mantenimiento del parque al que hace referencia la
parte demandante donde ocurrieron los hechos. En consecuencia, al no existir un
deber juridico en especifico bajo la responsabilidad de mi representado frente al
objeto de la presente controversia, tampoco puede predicarse una conducta
omisiva constitutiva de falla en el servicio, resulta entonces juridicamente
improcedente atribuirle responsabilidad al departamento de Santander con
relaciéon a los hechos que fundamentan la demanda.

6. Excepcioén genérica o innominada

Ruego a Su Senoria, declarar probada cualquier excepcion que desestime los
fundamentos de hecho y derecho de la presente demanda y/o las excepciones
que se prueben en el curso del proceso.

Ha hecho carrera en la doctrina y principalmente en la jurisprudencia, al amparo
de la reivindicacion del principio de la primacia de la realidad sobre las
formalidades, que las circunstancias facticas constitutivas de “excepcion” que se
pruebe dentro del tramite procesal, se declararan en la respectiva sentencia, por lo
cual se eleva ésta respetuosa solicitud, en ejercicio de la defensa técnica a favor
de la persona juridica que represento.

El anterior criterio, lo hace suyo el Profesor Hernan Fabio Lépez Blanco, en su
obra Derecho Procesal Civil Colombiano, al expresar:

“...el Estado puede, por conducto del Juez, reconocer de oficio las
excepciones perentorias que resulten probadas en la actuacion, aunque el
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demandado no las haya presentado,; esto patentiza una clara diferencia
entre demandante y demandado, porque el Juez no puede ir mas alla de lo
que el demandante pidi6 (estan proscritas las sentencias ultra petita o extra
petita) pero si pueden reconocer excepciones no propuestas por el
demandado, salvo las de nulidad relativa, prescripcion y compensacion, que
por expresa disposicion legal, deben ser alegadas, lo que determina un
mayor campo de accion oficioso por parte del Juez en beneficio de la parte
que ha sido demandada’.

iv. Argumentos de la defensa: fundamentos facticos y juridicos

A continuacion, se exponen los argumentos facticos y juridicos que justifican la
defensa de mi representado, el departamento de Santander.

El medio de control de reparacion directa se encuentra consagrado en el articulo
140 de la Ley 1437 de 2011 — Cdodigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, tiene como finalidad demandar el pago indemnizatorio
del dafno antijuridico causado por el Estado, en razén a un hecho, omision,
operacion administrativa la ocupacién temporal o permanente del inmueble por
causa de trabajos publicos.

Al respecto, el articulo 90 de la Constitucion Politica de 1991 dispone lo siguiente:
“el Estado respondera patrimonialmente por los dafios antijuridicos que le sean
imputables, causados por la accion u omisiéon de las autoridades publicas...”.
Segun esta norma superior, los elementos que configuran dicha responsabilidad
son el dafo antijuridico y la imputacion de mismo a la entidad publica demandada.

Para que exista responsabilidad se requiere de tres elementos fundamentalmente
que son absolutamente necesarios e indispensables, a saber: el dafo, el hecho
generador y la relacién causal o nexo de causalidad que permita imputar el dafio
de la conducta bien sea por accion u omisién del agente generador.

a. Un hecho, omisién u operacion

Para el caso en concreto, la parte demandante sostiene que el departamento de
Santander ostentaba “...la posicion de garante que ostentaba para el momento de
los hechos en relacion con la proteccion de la vida e integridad de quienes usan
los escenarios deportivos...™. Sin embargo, en el expediente no obra prueba
alguna que acredite que el departamento de Santander fuera propietario,
administrador o que tuviera bajo su custodia o cuidado el predio o el parque donde
ocurrieron los hechos.

Al respecto, debe sefialarse que mi representado hizo entrega al municipio de San
Gil — Santander las obras construidas y/o que se intervinieron en su jurisdiccion en
desarrollo del contrato 0609 del 6 de marzo de 2018 el cual tenia por objeto
“construccion y mantenimiento de gimnasios y parques infantiles en diferentes
municipios del departamento de Santander”. En consecuencia, mi representado
carecia de cualquier tipo de injerencia, vigilancia, conservacién, custodia y/o
cuidado alguno sobre el parque donde ocurrieron los hechos, tal como consta en
acta fechada el 18 de febrero de 2019 suscrita por el secretario de Infraestructura
del departamento de Santander y la secretaria de Planeacion del municipio de San

4 Tomado del escrito de la demanda del presente proceso, pagina 14.
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Gil — Santander mediante la cual se formalizé la entrega de las obras ejecutadas
en dicho municipio en el marco del referido contrato.

En ese orden, si, - de acuerdo con el demandante — los hechos tuvieron
ocurrencia el 28 de agosto del ano 2023 y la entrega del parque se realizé la el 18
de febrero de 2019, resulta evidente que transcurrieron aproximadamente 4 afos,
6 meses y 10 dias desde la entrega de la obra. Por lo que, resulta juridicamente
improcedente imputar a mi representado una omision consistente en conservar,
custodiar, mantener en adecuadas condiciones y/o vigilar un bien respecto del
cual ya no ostentaba competencia ni responsabilidad alguna.

b. Un daio o perjuicio patrimonial

Si bien en la demanda se aportan una serie de pruebas en las cuales consta que
el menor MATTIAS ALEJANDRO BERNAL VERGARA sufrid un hecho dafino en
su humanidad, lo cierto es que no existe prueba alguna que permita atribuir al
departamento de Santander la presunta omision de “velar por los recursos
invertidos para la ejecucion de obras en las que intervengan sus municipios,
dentro de los cuales se encuentra el control y mantenimiento, de tal forma que han
de propender por su cuidado y restauracion frente al deterioro de los elementos y
estar en constante vigilancia de los mismos, con el fin de que no se presenten
circunstancias o situaciones que pongan en peligro a la comunidad como la que se
dio en el presente caso™, como lo sefala el demandante.

c. Relacién de causalidad entre los hechos y el daino

Frente a la inexistencia del hecho y omisiéon por parte del departamento de
Santander y del dafo causado tal como se manifestd precedentemente, rompe
precisamente con el elemento que exige el articulo 90 de la Constitucion Politica
de 1991 y es precisamente el nexo causal, elemento sine quanon para que opere
el medio de reparacion directa, por la ausencia de falla en el servicio del
departamento de Santander, comoquiera que el mantenimiento y conservacion del
parque no estan a cargo de mi representado.

En efecto, dentro del proceso no reposa prueba alguna que acredite que mi
representado estuviera obligado, para la fecha de los hechos a ejercer el control,
mantenimiento o vigilancia del escenario donde ocurrieron los hechos, ni que se
hubiese incumplido un deber juridico alguno que permita estructurar un juicio de
responsabilidad. En consecuencia, no se configura el presupuesto factico ni
juridico que permita derivar de la actuacion de mi representado dafios materiales o
perjuicios patrimoniales.

v. Peticion

Comedidamente me permito solicitar a su Despacho a favor de la Entidad que
represento lo siguiente:

1. desestimar las pretensiones propuestas por el demandante en el escrito de
la demanda, teniendo en cuenta los argumentos expuestos en el presente
escrito.

5> Tomado del escrito de la demanda del presente proceso, pagina 15.




it livs A Coleon iy coDIGO AP-GJ-RG-56
% MEMORIALES GESTION JURIDICA VERSION 0
Y e ACION 17/07/2024
o lermariin o Shomtomtts PAGINA 10 de 10
2. Pruebas

Comedidamente me permito solicitar de manera respetuosa tener como prueba la
siguiente:

1. Acta de entrega del contrato 0609 de marzo de 2018 fechada el 28 de
febrero de 2019 por medio de la cual el departamento de Santander a
través de la Secretaria de Infraestructura entregdé al municipio de San Gil
las obras realizadas en el parque ubicado en el barrio Coovip.

3. Anexos

1. Poder para actuar, con sus respectivos anexos.

2. Laenunciada en el acapite de pruebas.

3. Constancia de envio de la contestacion de la demanda a los demas sujetos
procesales.

4. Notificaciones

El departamento de Santander recibira en la Oficina Juridica del departamento,
ubicada en lacalle 37 No. 10 — 30 Gobernacion de Santander, al correo
electrénico notificaciones@santander.gov.co

El suscrito recibe notificaciones en calidad de apoderado del departamento de
Santander en la Oficina Juridica de la Gobernacion de Santander, ubicada en la
calle 37 No. 10 — 30 oficina 230 en Bucaramanga, teléfono 6910880 extensiones
2172 y 2102 y/o ante el suministro de la direccion electronica para efectos de la
notificacion por estado electrénico, en aplicabilidad del Cdédigo General del
Proceso a: Buzon de notificaciones judiciales del departamento de Santander:
notificaciones@santander.gov.co y al correo del suscrito
quinteroduranabogados@gmail.com

De la sefiora Juez,

Atentamente,

—=0f

SAMUEL QUINTERO DURAN
Cédula de ciudadania No. 1066096800 de Pailitas — Cesar
T.P. No. 385273 del Consejo Superior de la Judicatura

Con copia a: higuerabogados@hotmail.com
notijudiciales@mindeporte.gov.co
notificacionesjudiciales@sangil.gov.co
juridica@indersangil.gov.com
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA.

CONTRATO No.

0609 DE MARZO 06 DEL 2018.

OBJETO:

DE SANTANDER.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE GIMNASIOS Y PARQUES
INFANTILES EN DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO

VALOR DEL CONTRATO:

($ 1.078.295.884,77)

INICIAL (725.550.056,91)
ADICIONAL DE ($ 352.745.827,86)
TOTAL ($ 1.078.295.884,77)

MIL SETENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL OCHOCEINTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE.

CORREGIMIENTO

« SAGRADA FAMILIA

e SAN MARTIN

« CIUDADELA DEL FONCE
e VILLAS DE MOCHUELO
CIUDAD FUTURA

SAN GIL - SANTANDER.

MUNICIPIO:

RELACION DE BIEN O SERVICIO A ENTREGAR.

ans_tru_cqi_én de 4 _gimn_a_si_os de 12 elementos compuestos por:

Dorsal ancho do
Doublesing

Twister trlple
Eliptica

Barras paralelas
Remo sentado

Pectoral sentado doble

b[e

Caminador aéreo
Prensa honzontal doble

1!1 Blciclata estatica
11.Banca de abdominales

12.Volantes dobles

Nota: Los barrios Villas del Mochuelo y Ciudad Futura se dividié el gimnasio entre los
dos quedando cada uno compuesto por 6 elementos, ademas en los barrios Ciudadela
del Fonce se construyd malla proyectora y se realizé el mantenimiento de juegos
infantiles existente en el barrio Sagrada Familia. : :

Junto a los aparatos a entregar también se incluye una valla informativa con las f guras

y descripcion de cada i

El gimnasio se entrega

1. Construccién de piso en concreto de 3000 Psi e=8cm

instrumento.

con la siguiente obra civil:

2. Construccion de bordillo en concreto de 3000 Psi h=30cm x 10cm
3. Piso en tableta de gres 10x10cm
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Concreto de 3000 Psi placa plana (allanado) Pintura

Reja e tubo circular de 2.5” con espesor de 2.5 mm y marcos en Angulo de 1-1/2"
=46.25 m2

Cestas para la basura en lamina de acero inoxidable =2 und

Escafio con tuberia de 1" de 2 mm y asiento en madera.= 2und

No o

Todas estas obras mencionadas se manejaron segun las especificaciones tanto en
medidas, disefios y colores del piso que se contemplaron para cada barrio del
Municipio.

El bien o servicio se entrega con el fin de que la entidad que recibe se haga cargo de su

mantenimiento y operacion, por tanto a partir de la fecha el bien o servicio aqui
entregado pasara a formar parte de su inventario hasta que diere lugar.

DATOS DE QUIENES |NTERV"|ENEN

Se fi rmé Ia pr."'. ehte acta a Ios dlecmcho (18) dias del mes de febrero del aﬁa 2@19 en
sefial de éonformidad de los que intervinieron en ella, asi :

Y ENTREGA

Nombre: CARLOS DIAZ BARRERA

Cedula/NIT: _ [91496.579

Entidad: DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
Cargo: SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA.

Teléfono: 6339666 e d L// 7S

Firma:
‘ vd
RECIBE _
Nombre: ERIKA BIBIANA BALLESTEROS BALAGUERA
Cedula/NIT: 37.557.943 BUCARAMANGA
Entidad: ALCALDIA DE SAN GIL
Cargo: SECRETARIA DE PLANEACION MUNlCIPAL

Observaciones:

’___':_1_": '_; e ‘
Firma: k)i;{\:::j:c )

[

]

Proyecto: Jaime Moran/Supervisor \}%‘
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CONTESTACION DEMANDA REPARACION DIRECTA - RADICADO 20250014900

2 mensajes

Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com> 11 de marzo de 2026 a las 3:32 p.m.
Para: higuerabogados@hotmail.com, notijudiciales@mindeporte.gov.co, notificacionesjudiciales@sangil.gov.co,
juridica@indersangil.gov.com

Respetados doctores,
Cordial saludo,

A través del presente correo, en representacion del departamento de Santander, me permito hacer llegar la contestacion
de la demanda de referencia.

Adjunto los siguientes documentos:

1. Contestacion de la demanda
2. Poder
3. Pruebas

Sin otro particular,

SAMUEL QUINTERO DURAN
Apoyo externo
Gobernacién de Santander

3 archivos adjuntos

ﬂ CONTESTACION - REPARACION DIRECTA.pdf
322K

ﬂ PODER - REPARACION DIRECTA.pdf
338K

ﬂ Entrega_Gimnasios_San_Gil.pdf
770K

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 11 de marzo de 2026 a las 3:32 p.m.
Para: quinteroduranabogados@gmail.com
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11/3/26, 15:34 Gmail - CONTESTACION DEMANDA REPARACION DIRECTA - RADICADO 20250014900

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a juridica@indersangil.gov.com
porque no encontramos el dominio indersangil.gov.com.
Asegurate de que no tenga errores de tipeo o0 espacios
innecesarios, y vuelve a intentarlo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

DNS Error: DNS type 'mx' lookup of indersangil.gov.com responded with code NXDOMAIN Domain name
not found: indersangil.gov.com For more information, go to https://support.google.com/mail/?
p=BadRcptDomain

Final-Recipient: rfc822; juridica@indersangil.gov.com

Action: failed

Status: 5.1.2

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: DNS type 'mx' lookup of indersangil.gov.com responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: indersangil.gov.com For more information, go to https://support.google.com/mail/?
p=BadRcptDomain

Last-Attempt-Date: Wed, 11 Mar 2026 13:32:47 -0700 (PDT)
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9/3/26, 18:07 Gmail - CONFIERO PODER
M Gma" Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

CONFIERO PODER

2 mensajes

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 5 de febrero de 2026 a las 9:44 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Cordial saludo,

Dr(a). SAMUEL QUINTERO DURAN, mediante el presente escrito, CONFIERO PODER para que actue en el
proceso adelantado ante el JUZGADO PRIMERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE SAN
GIL, bajo el radicado 68679-3333-001-2025-00149-00, para que represente los intereses del Departamento
de Santander.

Sin otro particular,

JHAN MARCO CASTILLO
Jefe Oficina Juridica

brx PODER YURANI PATRICIA VERGARA CARVAJAL - RAD 68679-3333-001-2025-00149-00.pdf
236K

Notificaciones Judiciales <notificaciones@santander.gov.co> 5 de febrero de 2026 a las 9:50 p.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

[Texto citado oculto]

ﬂ PODER JUAN SEBASTIAN MANOSALVA GONZALEZ - RAD 68679-3333-001-2025-00181-00.pdf
235K
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Sefiora Juez

ASTRID CAROLINA MENDOZA BARROS

Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito Judicial de San Gil — Santander
E.S.D.

Referencia: Poder

EXPEDIENTE: 68679333300120250014900
MEDIO DE CONTROL.: Reparacion directa
DEMANDANTE: Yurani Patricia Vergara Carvajal

Wilmer Alberto Bernal Hernandez

Mattias Alejandro Bernal Vergara

Isabel Hernandez de Vernal

DEMANDADOS: Departamento de Santander

Nacion — Ministerio del Deporte

Municipio de San Gil Instituto del Deporte y Recreacién del
Municipio de San Gil - INDERSANGIL

JHAN MARCO CASTILLO REYES, mayor de edad, domiciliado en Bucaramanga, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.098.765.255 expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de
la Oficina Juridica del Departamento de Santander, nombrado mediante Resolucién No. 24368 del
10 de noviembre de 2025, y posesionado mediante Acta No. 266 del 11 de noviembre de 2025, y
en concordancia con el Decreto No. 0002 del 04 de enero de 2016, por medio del presente escrito
manifiesto que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente a Samuel Quintero Duran,
identificado con cédula de ciudadania numero 1066096800 expedida en el municipio de Pailitas —
Cesar, portador de la Tarjeta Profesional No. 385273 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, correo electrénico registrado en SIRNA quinteroduranabogados@gmail.com, a fin
de que adelante la representacion y defensa judicial del DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
Entidad Estatal con NIT. 890201235-6, dentro del asunto de la referencia.

El mandatario designado mediante este poder queda facultado para contestar la demanda,
proponer excepciones previas y de mérito, interponer recursos, intervenir en audiencias, solicitar y
controvertir pruebas, presentar incidentes, promover las actuaciones de impulso procesal,
comunicar las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion en el marco de la conciliacion
judicial y, en general, realizar las gestiones necesarias para la adecuada representacion judicial
del Departamento, conforme a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 1564 de 2012 y en el articulo
5 de la Ley 2213 de 2022

Se excluyen expresamente las facultades de conciliar, transigir, desistir, recibir, sustituir, renunciar
y reasumir, las cuales solo podran ser ejercidas previa autorizacion formal del Comité de
Conciliacion y/o del Jefe de la Oficina Juridica, de conformidad con la normativa institucional
aplicable y los actos de delegacion vigentes.

Solicito respetuosamente, reconocer personeria al apoderado.

C
JHAN MARCO CASTILLO REYES
Jefe Oficina Juridica del Departamento de Santander
C.C. No. 1.098.765.255 de Bucaramanga
T.P. No. 319.906 del Consejo Superior de la Judicatura

Acepto,

SAMUEL QUINTERO DURAN
T.P. No. 385273 del Consejo superior de la Judicatura
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Bucaramanga, 17 de marzo de 2026 URGENTE

Doctora

MARIA CRISTINA VILLAMIZAR SCHILLER
Profesional Universitario

Grupo Apoyo Juridico — SED

Referencia: Solicitud de pruebas de acuerdo con auto admisorio de
demanda

Expediente: 680013333 015 2026 00050 00

Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho

Demandante: Nohora Garcia Flérez

Demandados: Departamento de Santander y otros

Juzgado: Juzgado 15 Administrativo del Circuito Judicial de
Bucaramanga

Cordial saludo,

Comedidamente en mi condicion de apoderado judicial designado del
departamento de Santander, a efecto de adelantar la defensa dentro del proceso
de la referencia, en atencién a lo ordenado por el Juzgado 15 Administrativo del
Circuito Judicial de Bucaramanga en el auto admisorio de la demanda, numeral 6,
enciso segundo, comedidamente me permito solicitar se remitan al suscrito los
antecedentes administrativos y demas actuaciones administrativas adelantadas
con relacion a la sefiora NOHORA GARCIA FLOREZ.

El inciso segundo del numeral sefialado, expone: “REQUERIR a la entidad
demandada DEPARTAMENTO DE SANTANDER para que, dentro del término de
traslado de la demanda, se sirva remitir en un solo archivo en PDF Jlos
antecedentes administrativos del acto administrativo 20250151223 notificado
el dia 19/08/2025 respuesta emitida por la entidad a la solicitud de reajuste
por escalafén salarial presentada por la parte demandante”. (negrillas
propias).

Agradeciendo su respuesta lo mas pronto posible y de no ser de su competencia
dar traslado a la oficina competente e informar al suscrito.

Notificaciones al correo electréonico quinteroduranabogados@gamail.com

Atentamente,

—f

SAMUEL QUINTERO DURAN
Apoderado externo
Gobernaciéon de Santander

Anexo: copia del auto admisorio, copia de la demanda y poder.
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Bucaramanga, 19 de agosto de 2025

Dr. Yobany Alberto Lopez Quintero
Dra. Silvia Geraldine Balaguera Prada
silviasantanderlopezquintero@gmail.com

Asunto: Respuesta Derecho de peticién No. 2722321
Docente Decreto Nacional 1278 de 2002 - Grado 2B - 2C
NOHORA GARCIA FLOREZ

En razon a la peticion elevada con radicado N. 2722321me permito dar respuesta de la
siguiente forma:

Dicha peticién se fundamenta en una supuesta discriminacién por parte del Ministerio de
Educacién Nacional, ya que manifiestan que “Cuando el Ministerio de Educacion
Nacional, expidié los Decretos Nacionales que fijaron los salarios de los docentes, en las
anualidades 2008 y 2009, aplicando de manera injustificada diferentes porcentajes en los
incrementos de los escalafones para las categorias 2A y 2B, vulneré de manera directa
los articulos 13 y 53 de la Constitucién Politica, los articulos 3, 4 y 6 de la Ley 4 de 1992 y
los articulos 46 y 49 del Decreto - Ley 1278 de 2002, generando una disminucién de Ia
base salarial que causa en las anualidades subsiguientes, que generdé una diferencia
salarial afio por afio desde el afio 2008 y 2009, que se encuentra causando un grave
perjuicio a la asignacién decretada para mi representado a la categoria en el escalafon a
la que pertenece actualmente. De haberse aplicado correctamente el incremento salarial
en los afios 2008 y 2009, la base salarial del afio 2010 habria sido la siguiente:

Razén por la cual solicitan:

: Se le reconozca y pague al docente oficial, que actia como SOLICITANTE en esta
peticion perteneciente a la categoria 2B, de acuerdo al articulo 21 del Decreto -Ley
1278 de 2002, las diferencias salariales causadas en los ultimos tres (3) afios
anteriores a esta peticion por haber operado el fenémeno de la prescripcion trienal
y las que se lleguen a causar en el futuro, con ocasién de la diferencia en el
incremento salarial que fue decretado de manera indiscriminada en el ano 2008
para el grado en el escalafén 2A, con ocasién que fue realizado un incremento del
14.11%, por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008,
proferidos por el MEN, mientras que el incremento efectuando a la categoria del
escalafon 2B, fue del 5.69% en su salario; asi como también, por la diferencia de
incrementos que se realizé en el afio 2009 a la categoria 2A del escalafén docente,
que fue un incremento del 15.61%, por medio de los Decretos Nacionales 702 y
1238 de 2009, proferidos por el MEN, mientras que a la categoria 2B del mismo
escalafén, le fue realizado un incremento del 7,67%, para su salario en el afio
2009.

2. Se le reconozca y pague al docente oficial, que actia como SOLICITANTE en esta
peticion perteneciente a la categoria 2C, de acuerdo al articulo 21 del Decreto -Ley
1278 de 2002, las diferencias salariales causadas en los ultimos tres (3) afios
anteriores a esta peticion por haber operado el fenémeno de Ia prescripcion trienal
y las que se lleguen a causar en el futuro, con ocasion de la diferencia en el
incremento salarial que fue decretado de manera indiscriminada en el afio 2008
para el grado en el escalafén 2A, con ocasién que fue realizado un incremento del
14.11%, por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008,
proferidos por el MEN, mientras que el incremento efectuando a la categoria del
escalafén 2C, fue una disminucidn del -4.37% en su salario; asi como también, por
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la diferencia de incrementos que se realizé en el afio 2009 a la categoria 2A del
escalafén docente, que fue un incremento del 15.61%, por medio de los Decretos
Nacionales 702 y 1238 de 2009, proferidos por el MEN, mientras que a la
categoria 2C del mismo escalafén, le fue realizado un incremento del 7,67%, para
su salario en el afio 2009.

3. Se ordene el reconocimiento y pago de la reliquidacion de la prima de navidad,
prima de servicios, prima de vacaciones, bonificacién pedagdgica, horas extras y
demas emolumentos percibidos por mi representado en los Cltimos tres (3) afios
anteriores a esta peticién por haber operado el fenémeno de la prescripcion trienal
(de las diferencias causadas entre las anualidades 2008 a 2019) y los que se
llegaren a causar hacia el futuro, producto de la cancelacién de las diferencias
salariales que se causaron y que fueron solicitadas en la peticién anterior.

4. Se ordene el reconocimiento y pago al docente que actua como SOLICITANTE, los
ajustes de valor a que haya lugar con motivo de la disminucién del poder
adquisitivo aplicadas desde el momento en que debi6 pagarse cada mensualidad y
hasta que se haga efectivo el pago de estas diferencias salariales.

No es posible acceder a las peticiones por parte de la Secretaria de Educacion de
Santander toda vez que la Unica entidad competente para establecer salarios para los
docentes escalafonados es el Gobierno nacional con el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, segtn lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002

“Articulo 46. Salarios y prestaciones. El Gobierno Nacional, en desarrollo de la Ley 42
de 1992, establecera la escala iinica nacional de salarios y el régimen prestacional para
los docentes escalafonados, de acuerdo con' el grado y nivel que acrediten en el
Escalafén Docente de conformidad con el presente decreto; y segun el titulo que
acrediten, para los docentes nombrados en provisionalidad o en periodo de prueba; lo
mismo que las remuneraciones adicionales para los directivos docentes, de acuerdo con
los niveles educativos y el tamario de Ia institucion educativa que dirijan...”

El solicitante pretende que se reconozca y realice el pago de salarios y prestaciones por
parte de la Secretaria de Educacion de Santander, sin embargo, no se cuenta con ningun
tipo de competencia para hacer un reconocimiento o pago de salarios y/o prestaciones,
toda vez que no existe acto administrativo, u Ordenanza expedida por la Asamblea
Departamental, que imponga dicha obligacién, debido a que el incremento de los salarios
es realizado por el Ministerio de Educacién mediante decreto; y en caso tal que se
pretenda la inconstitucionalidad de dicho decreto se debe optar por la via adecuada.

Es importante aclarar que el Departamento de Santander, no cuenta con la competencia
para realizar reconocimiento y/o pagos de salarios y prestaciones; por lo que seria el
Ministerio de Educacion Nacional quien debe hacer el estudio y analisis que determine la
procedencia debe realizar esos ajustes.

Con fundamento en lo expuesto anteriormente,

Frente a la primera peticién: No es posible acceder a las peticiones por parte de la
Secretaria de Educacién de Santander toda vez que la Unica entidad competente para
establecer salarios para los docentes escalafonados es el Gobierno Nacional — Ministerio
de Educacién Nacional.

Frente a la segunda peticién: No es posible acceder a las peticiones en razén a lo
manifestado frente a la peticion primera.
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Frente a la tercera peticién: No es posible acceder a las peticiones en razén a lo

manifestado frente a la peticién primera.

Frente a la cuarta peticién: No es posible acceder a las peticiones en razén a lo

manifestado frente a la peticién primera.

De esta manera, se da respuesta de fondo a cada una de las peticiones elevadas.

Cordialmente,

Pr i iversitatio
Grupo Apoyo Juridico’~ SED
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LOPEZ QUINTERO

ABOGADOS X ASOCIADOS
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ENTIDAD TERRITORIAL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

REFERENCIA: Docente Decreto Nacional 1278 de 2002 - Grado 2B — 2C
DOCENTE SOLICITANTE: NOHORA GARCIA FLOREZ
C.C. No. 37825602

YOBANY ALBERTO LOPEZ QUINTERO, mayor y vecino de Armenia (Q), identificado con la
cédula de ciudadania No. 89°009.237 expedida en la ciudad de Armenia, acreditado con la T.P No.
112.907 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de ABOGADO PRINCIPAL y/o
SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA, mayor y vecino de Bucaramanga, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.095.931.100 expedida en la ciudad de Girdn (S), acreditada con la T.P
N0.273.804 del C. S. de la J del C. S. de la J., actuando en nombre y representacion de NOHORA
GARCIA FLOREZ, docente adscrito a esta entidad territorial, de las condiciones conocidas en el poder
legalmente otorgado, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto Nacional 806 de 2020,
el cual acompario al presente escrito, me dirijo a su despacho para manifestar que presento reclamacion
administrativa establecida en la ley 1437 de 2011, cumpliendo con el articulo 23 de la C.P., para que sean
resuelta favorablemente las siguientes:

PETICIONES

1. Se le reconozca y pague al docente oficial, que actia como SOLICITANTE en esta peticion
perteneciente a la categoria 2B, de acuerdo al articulo 21 del Decreto -Ley 1278 de 2002, las
diferencias salariales causadas en los Gltimos tres (3) afios anteriores a esta peticion por haber
operado el fendmeno de la prescripcion trienal y las que se lleguen a causar en el futuro, con ocasion
de la diferencia en el incremento salarial que fue decretado de manera indiscriminada en el afio
2008 para el grado en el escalafon 2A, con ocasién que fue realizado un incremento del 14.11%,
por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008, proferidos por el MEN, mientras
gue el incremento efectuando a la categoria del escalafon 2B, fue del 5.69% en su salario; asi como
también, por la diferencia de incrementos que se realizo en el afio 2009 a la categoria 2A del
escalafén docente, gue fue un incremento del 15.61%, por medio de los_Decretos Nacionales
702 y 1238 de 2009, proferidos por el MEN, mientras que a la categoria 2B del mismo escalafon,
le fue realizado un incremento del 7,67%, para su salario en el afio 2009.

2. Se le reconozca y pague al docente oficial, que actia como SOLICITANTE en esta peticion
perteneciente a la categoria 2C, de acuerdo al articulo 21 del Decreto -Ley 1278 de 2002, las
diferencias salariales causadas en los ultimos tres (3) afios anteriores a esta peticion por haber
operado el fendmeno de la prescripcion trienal y las que se lleguen a causar en el futuro, con ocasion
de la diferencia en el incremento salarial que fue decretado de manera indiscriminada en el afio
2008 para el grado en el escalafén 2A, con ocasion que fue realizado un incremento del 14.11%,
por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008, proferidos por el MEN, mientras
gue el incremento efectuando a la categoria del escalafon 2C, fue una disminucion del -4.37% en
su salario; asi como también, por la diferencia de incrementos que se realizo en el afio 2009 a la
categoria 2A del escalaféon docente, que fue un incremento del 15.61%, por medio de los
Decretos Nacionales 702 y 1238 de 2009, proferidos por el MEN, mientras que a la categoria 2C
del mismo escalafon, le fue realizado un incremento del 7,67%, para su salario en el afio 2009.
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3. Se ordene el reconocimiento y pago de la reliquidacion de la prima de navidad, prima de servicios,
prima de vacaciones, bonificacion pedagogica, horas extras y demas emolumentos percibidos por
mi representado en los ultimos tres (3) afios anteriores a esta peticion por haber operado el
fendmeno de la prescripcion trienal (de las diferencias causadas entre las anualidades 2008 a 2019)
y los que se llegaren a causar hacia el futuro, producto de la cancelacion de las diferencias salariales
que se causaron y que fueron solicitadas en la peticién anterior.

4. Se ordene el reconocimiento y pago al docente que actia como SOLICITANTE, los ajustes de
valor a que haya lugar con motivo de la disminucion del poder adquisitivo aplicadas desde el
momento en que debid pagarse cada mensualidad y hasta que se haga efectivo el pago de estas
diferencias salariales.

5. Se ordene el reconocimiento y pago al FOMAG, al docente que actia como SOLICITANTE, el
valor de las diferencias salariales que por concepto de cesantias anualizadas, se hayan causado en
estos ultimos tres (3) afios con ocasion de lo solicitado en esta peticidn.

HECHOS

PRIMERO: A través de los Decretos Nacionales 1313 de 2005, Decreto 596 de 2006 y Decreto 634 de
2007 SE DETERMINARON IGUALES INCREMENTOS SALARIALES A TODOS LOS DOCENTES
OFICIALES QUE PERTENECEN AL NUEVO ESCALAFON DOCENTE (Decreto — Ley 1278 de 2002)
para los afios 2005, 2006 y 2007, respectivamente, de la siguiente manera:

NORMA Decreztgolse’le’ de Decreto 596 de 2006 Decreto 634 de 2007
GRADO $ 2005 | INC.%2006 | $ 2006 | INC.%2007 | SALARIO 2007
1A $  642.954 5% $ 675102 4.5% $ 705482
1B $  874.901 5% $  918.647 45% $ 950087
1C $  1.320.347 5% $  1.386.365 4.5% $  1.448.752
1D $  1516.954 5% $  1592.802 4.5% $  1.664.479
2A $  809.133 5% $ 849590 4.5% $  887.822
2B $  1.225702 5% $  1.286.988 4.5% $  1.344.903
2C $  1.582.156 5% $  1.661.264 4.5% $  1.736.021
2D $  1.707.752 5% $  1.793.140 4.5% $  1.873.832
3AM $  1.220.963 5% $  1.282012 4.5% $  1.339.703
3BM $  1528.098 5% $  1.604.503 4.5% $  1.676.706
3CM $  1.739.376 5% $  1.826.345 4.5% $  1.908.531
3DM $  1.846.006 5% $  1.938.307 4.5% $  2.025531
3AD $ 1484713 5% $  1558.949 4.5% $  1.629.102
3BD $  1.858.195 5% $  1.951.105 4.5% $  2.038.905
3CD $ 2115113 5% $  2.220.869 4.5% $  2.320.809
3DD $ 2244777 5% $ 2.357.016 4.5% $  2.463.082

Para el afio 2004, se incorporaron los primeros docentes, pues para su ingreso se requeria previo concurso
y realizar un periodo de prueba. Para el afio 2005, mediante el Decreto Nacional 1313 de 2005, se establece
la tabla salarial de los docentes del nuevo estatuto.

De esta manera los primeros incrementos salariales se realizaron para los docentes que ingresaron a la
carrera docente del Decreto — Ley 1278 de 2002, se establecieron para los afios de 2006 y 2007, siendo
decretados incrementos salariales de manera igual para todos los docentes que pertenecian a esta nueva
carrera docente, como debe ser por tratarse de docentes que se encuentran en igualdad de condiciones.
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SEGUNDO: Para el afio 2008 y 2009, en contravia de lo estipulado en los articulos 13 y 53 de la
Constitucion Politica y de los articulos 3, 4 y 6 de la Ley 42 de 1992 y de los articulos 46 y 49 del propio
Decreto Ley 1278 de 2002, se determinaron incrementos salariales de manera indiscriminada como
docente oficial perteneciente a la categoria 2B del escalafon del afio 2008 (incremento del 5.69%) con
relacion con el incremento salarial diferenciado que fue decretado para la categoria 2A (incremento del
14.11%), por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008; asi como también, se
establecieron incrementos a la categoria 2B del escalafon del afio 2009 (incremento del 7.67%), de manera
indiscriminada con relacion con el incremento salarial diferenciado que fue determinado para la categoria
2A (incremento del 15.61%), por medio de los_Decretos Nacionales 702 y 1238 de 2009, de la siguiente

manera.
Salario e Incremento establecido por SALARIO QUE Eslrgﬁfgl%lﬁ
NORMA Decreto 634 de Decreto 624 de 2008 DEBIO BASICA
2007 Decreto 714 de 2008 RECONCOCERSE

Decreto 1407 de 2008 EN 2008 A
PARA EL 2008

GRADO SALARIO 2007 INC. % 2008 SALARIO 2008 APLIC. 14,11% DIF. 2008
2A $ 887.822 14,11% $ 1.013.132 $ 1.013.132 $ -
2B $ 1.344.903 5,69% $ 1.421.428 $ 1.534.669 $ 113.241

Si se hubiese realizado un incremento del salario igual del 14.11% tanto para el grado 2A y 2B para el afio
2008, como para el afio 2009, el incremento del 15.61% para ambas categorias, el salario hubiese sido
realizado de la siguiente manera, asi:

DIFERENCIA DIFERENCIA

Salarioe Incremento establecido por | - SALARIO QUE ASIGNACION [ Salario e Incremento establecido por SALARIO QUE | < 1GNACION
NORMA Decreto 634 de Decreto 624 de 2008 DEBIO BASICA Decreto 702 de 2009 DEBIO BASICA
2007 Decreto 714 de 2008 RECONCOCERSE RECONCOCERSE
Decreto 1407 de 2008 BN 2008 MENSUAL Decreto 1238 de 2009 BN 2009 MENSUAL
PARA EL 2008 PARA EL 2009

GRADC_ | SALARIO 20" INC. %2008 SALARIO 20C"| APLIC. 14,11% DIF. 2008 INC. %2009 SALARIO 20°"1 APLIC. 15,61¢" DIF. 2009
v b b b4 ¥ b b v v b

2A $ 887.822 14,11% $ 1013132 | § 1013132 | § - 15,61% $ 1171300 | § 1.171.300 | $ -
2B $ 1344903 5,69% $ 1421428 | § 1.534.669 | $ 113241 7,61% § 1530452 ]S 1774231 | § 243779

Esta variacion de la base salarial de las anualidades 2008 y 2009, tiene efectos en los salarios futuros, pues
cada afio el incremento se aplica sobre la base del anterior, habiéndose decretado un salario inferior a la
categoria a la que pertenece mi mandante, sin justificacion legal.

TERCERO: Para el afio 2008 y 2009, en contravia de lo estipulado en los articulos 13 y 53 de la
Constitucion Politica y de los articulos 3, 4y 6 de la Ley 42 de 1992 y de los articulos 46 y 49 del propio
Decreto Ley 1278 de 2002, se determinaron incrementos salariales de manera indiscriminada como
docente oficial perteneciente a la categoria 2C del escalafon del afio 2008 (disminucién del -4.37%) con
relacion con el incremento salarial diferenciado que fue decretado para la categoria 2A (incremento del
14.11%), por medio de los Decretos Nacionales 624, 714 y 1407 de 2008; asi como también, se
establecieron incrementos a la categoria 2C del escalafon del afio 2009 (incremento del 7.67%), de manera
indiscriminada con relacion con el incremento salarial diferenciado que fue determinado para la categoria
2A (incremento del 15.61%), por medio de los_Decretos Nacionales 702 y 1238 de 2009, de la siguiente

manera.
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INC. % INC. %
GRADO 2006 2007 INC. % 2008 INC. % 2009
2A 5% 4,5% 14,11% 15,61%
2C 5% 4,5% -4,37% 7,67%

Si se hubiese realizado un incremento del salario igual del 14.11% tanto para el grado 2A y 2C para el afio
2008, como para el afio 2009, el incremento del 15.61% para ambas categorias, el salario hubiese sido
realizado de la siguiente manera, asi:

SO sALARIO QuE| DIFERENCIA [ o rioe Incremento | sALARIO qug| DIFERENCIA
establecido por Decreto 624 de . ASIGNACION . : ASIGNACION
Decreto 634 de DEBIO 0 establecido por Decreto 702 de DEBIO ‘
NORMA 2008 BASICA BASICA
2007 RECONCOCER 2009 RECONCOCER
Decreto 714 de 2008 seenzoos | MENSUAL Decreto 1238 de 2009 SEEN2009 |  MBVSUAL
Decreto 1407 de 2008 PARA EL 2008 PARA EL 2009
- . - . .| sALarIO
GRADC | SALARIO 20"~ INC. %200" | SALARIO 20°~| APLIC. 14,11 DIF. 2008/ | INC. %20C APLIC. 15,6 DIF. 2009
- b4 - - b4 b4 - 2009 - - -
2A | $ 887822 1411% |$ 1013132 ]$ 1013132 [$ - 1561% |$ 1171300]$ 1.171.300 | $ -
2C | $ 1736021 -437% |$ 1660208 | $ 1980974 | $ 320766 | 7.67% |$ 1787546 | S 2.290204 | $ 502658

Esta variacion de la base salarial de las anualidades 2008 y 2009, tiene efectos en los salarios futuros, pues
cada afio el incremento se aplica sobre la base del anterior, habiéndose decretado un salario inferior a la
categoria a la que pertenece mi mandante, sin justificacion legal.

CUARTO: Para todos los grados de escalafén docente de que trata el Decreto — Ley 1278 de 2002, para
los afios subsiguientes (2010-2023 — durante los 13 afios siguientes) los incrementos salariales si se
decretaron en igualdad de condiciones para todos los docentes de las categorias 2A, 2B, 2C, 2D, COMO
DEBE SER PARA TODOS LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL ESTADO EN IGUALDAD DE
CONDICIONES, asi:

Decreto 171 de
2014 Decreto
NORMA Decreto 1367) Decreto | Decreto 826 |Decreto 1001 (Derogadh) Decreto | Decreto 120 | Decreto 980 | Decreto 316 1016 DE Decreto 319 | Decreto 965 | Decreto 449 | Decreto 88
de 2010 (1027 de 2011] de 2012 de 2013 1116 de 2015 de 2016 de 2017 de 2018 de 2020 de 2021 de 2022 de 2023
Decreto 742 de 2019
2014
GRADO | INC. %2010 | INC. %2011|INC. %2012 | INC. %2013 | INC. %2014 [INC.%2015]INC.%?2016|INC. %2017 [INC. %2018|INC. %2019]INC. %2020 {INC. %2021 [INC. %2022 | INC. %202
2A 2% 5,7% 5% 3,44% 2,94% 5,71% 8,85% 8,89% 7,19% 7,64% 8,27% 3,64% 8,87% 17,49%
28 2% 5,7% 5% 3,44% 2,94% 5,71% 8,85% 8,89% 7,19% 7,64% 8,21% 3,64% 8,87% 17,49%
2C 2% 5,1% 5% 3,44% 2,94% 5,71% 8,85% 8,89% 7,19% 7,64% 8,21% 3,64% 8,87% 17,49%
2D 2% 5,7% 5% 3,44% 2,94% 5,71% 8,85% 8,89% 7,19% 7,64% 8,27% 3,64% 8,87% 17,49%

También realizaron los mismos incrementos salariales relacionados en el cuadro anterior para los docentes
que pertenecen a niveles segundo (1) y (3) del mismo escalafon.

QUINTO: Cuando el Ministerio de Educacion Nacional, expidié los Decretos Nacionales que fijaron los
salarios de los docentes, en las anualidades 2008 y 2009, aplicando de manera injustificada diferentes
porcentajes en los incrementos de los escalafones para las categorias 2A y 2B, vulner6 de manera directa
los articulos 13 y 53 de la Constitucion Politica, los articulos 3, 4y 6 de la Ley 4 de 1992 y los articulos
46 y 49 del Decreto - Ley 1278 de 2002, generando una disminucién de la base salarial que causa en las
anualidades subsiguientes, que generd una diferencia salarial afio por afio desde el afio 2008 y 2009, que
se encuentra causando un grave perjuicio a la asignacion decretada para mi representado a la categoria en
el escalafon a la que pertenece actualmente. De haberse aplicado correctamente el incremento salarial en
los afios 2008 y 2009, la base salarial del afio 2010 habria sido la siguiente:
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35 - PEREIRA. SUCRE: CLL. 22 % 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL. (5} 271 4125 CEL: 116 720 6652 - SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92436 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL

CHOCEL: 117567 2271 - CALLANTIGUOS TERRITORIOS NAC ONALLS.AMAIONAS,GUA.N‘A GUAVIARL VAUPE& VDCHADA CRA. 264 3509 PISO4 " CEL: 314 850 3488 VILLAVICENCIO.




CEL 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO
083318221 BX

LOPEZ QUINTERO

ABOGADOS X ASOCIADOS

Hfomenlitad y Cfleini

BASE SALARIAL DEL
DIFERENCIA DIFERENCIA DIFERENCIA
SALS\SE:%Q UE ASIGNACION | Salario e Incremento establecido por SALDAQ%QUE ASIGNACION Salario e Incremento ;ggg iIE?-I\lUZE(i]IolfS\I; ASIGNACION
NORMA BASICA Decreto 702 de 2009 BASICA |establecido por Decreto 1367 ! BASICA
RECONCOCERSE RECONCOCERSE| APLICADO
EN 2008 MENSUAL Decreto 1238 de 2009 EN 2009 MENSUAL de 2010 CORRECTAMENTE EL MENSUAL PARA
PARA EL 2008 PARA EL 2009 INCREMENTO EL 2010
GRADC APLIC. 14,11% DIF. 2008 INC. %2009 SALARIO 20"~ APLIC. 15,61¢" DIF. 2009 INC. %2017 | § 20" APLIC. 2010 DIF. A 2010
v - v - v b v b b v
2A $ 1.013.132 | $ - 15,61% $ 1171300 | $ 1.171.300 | $ - 2% $1194726 | $ 1194726 | $ -
2B $ 1534.669 | $ 113.241 7,67% $ 1530452 % 1774231 | $ 243.779 2% $1.561.062 | $ 1.809.715 | § 248.653

Cuando el Ministerio de Educacion Nacional, expidio los Decretos Nacionales que fijaron los salarios de
los docentes, en las anualidades 2008 y 2009, aplicando de manera injustificada diferentes porcentajes
en los incrementos de los escalafones para las categorias 2A y 2C, vulnerd de manera directa los articulos
13 y 53 de la Constitucion Politica, los articulos 3, 4 y 6 de la Ley 4 de 1992 y los articulos 46 y 49 del
Decreto - Ley 1278 de 2002, generando una disminucion de la base salarial que causa en las anualidades
subsiguientes, que generd una diferencia salarial afio por afio desde el afio 2008 y 2009, que se encuentra
causando un grave perjuicio a la asignacion decretada para mi representado a la categoria en el escalafon
a la que pertenece actualmente. De haberse aplicado correctamente el incremento salarial en los afios 2008
y 2009, la base salarial del afio 2010 habria sido la siguiente:

SdIidlITU® SdldlITU €
BASE SALARIAL DEL
Increme_nto SALARIO QUE Increme_nto SALARIO QUE DIFERENC,IA _ 2010, SI EN 2008 Y DIFERENC!A
establecido ] establecido ] ASIGNACION Salario e Incremento ASIGNACION
DEBIO DEBIO < . 2009, SEHUBIESE <
NORMA por Decreto por Decreto BASICA establecido por Decreto 1367 BASICA
RECONCOCER RECONCOCER APLICADO
624 de 2008 SEEN 2008 702 de 2009 SEEN 2009 MENSUAL de 2010 CORREC TAMENTE EL MENSUAL PARA
Decreto 714 de Decreto 1238 PARA EL 2009 EL 2010
AP g INCREMENTO
GRAD(.‘v INC. %20(’3‘v APLIC. 14,11"7’ INC. %20(“v APLIC. 15,6.“" DIF. 2009 - INC. %201“' $ 2.0‘; APLIC. 2010 DIF. A 2010 -
2A 14,11% $ 1.013.132 15,61% $ 1.171.300 | $ - 2% $1.194.726 | $ 1.194.726 | $
2C -4,37% 3$ 1.980.974 7,67% $ 2.290.204 | $ 502.658 2% $1.823.297 | $ 2.336.008 | $ 512
Al variar la base salarial en el afio 2010, el ajuste del 2011 seria el siguiente:
DIFERENCIA EiHE SALARIAL DIEL DIFERENCIA
p 2011, SI EN 2008 Y 2009, p
ASIGNACION . . ASIGNACION
< Salario e Incremento establecido SE HUBIESE <
NORMA BASICA BASICA
por Decreto 1027 de 2011 APLICADO
PXARTEE);IO_N SRREEE A I T L PXARE’\\‘EEPZ\IO_H
INCREMENTO
INC. %
GRADO DIF. A 2010 2011 $ 2.011 APLIC. 2011 DIF. A 2011
2A $ - 5,7% $ 1.262.811 $ 1.262.811 $ -
2B $ 248.653 5,7% $ 1.650.021 $ 1.912.869 $ 262.848
DIFERENCIA Eifle Sl AL DEL DIFERENCIA
Z 2011, SI EN 2008 Y 2009, <
ASIGNACION . . ASIGNACION
< Salario e Incremento establecido SE HUBIESE <
NORMA BASICA BASICA
por Decreto 1027 de 2011 APLICADO
AR CORRECTAMENTEEL | oaeit P o0 )
INCREMENTO
INC. %
GRADO DIF. A 2010 2011 $ 2.011 APLIC. 2011 DIF. A 2011
2A $ 5,7% $ 1.262.811 $ 1.262.811 $
2C $ 512.711 5,7% $ 1.927.202 $ 2.469.160 $ 541.958

Al variar la base salarial en el afio 2011, el ajuste del 2012 seria el siguiente:

ANTIOQUIA: CRA 50 # 38-103 AV, PALACE EDIFICIO uw.:.\ SOL, LOCAL 109 « TEL 322 0653 « CEL: 217 &21 3524 - 310 433 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 22 ¥ 20.3) BARRIO LA ESPERANZA, CERCA
A LA ASOCIA N DE EDUCADCORES DE ARAUCA CEL 2 T927. APARTADO: CRA 99 ¢ 96 C. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 42% 3857, ATLANTICO: CRA 188#% £6.29
SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA’ !L‘L CEL: 310 488 1825 . 310 450 1479 . 310 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. JIA # 26428 BARRIO LA GRAN
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE ADORES "ADE" - TEL (1) 695 3312 - (1) 712 4746. CEL: 30 352 1507 - 317 0 TA nMrnAU\A CLL 44 ¥ 54 r’lsl’v 3 E.A-’«?ll- LA ESMERALDA
TEL (1) 805 6520 CEL. 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FIXO CASA DEL EDUCADOR ¥ 36-3 - 664 0187 - CEL. 314 - 314 TTB 4078 -
CARTAGENA, BOYACA: CLL 21 # & - 62 PRIMER PISO. TEL' (8] 743 0366 CEL ’17 621 7957 TUNJA '.OC'\L 1 Eﬁlrl A0 ’ﬂh,r‘l- LOF TEL 16) 821 2191

10%4-57C.C. SANTAANA PLAZA, LOCAL 111
#1137 BARRIOLOFPERENA EL- 3171 'l‘ 10488

2TEL n,,'}"taH 12 CEL: 317641 1311, CAQUETA| CRA 13CLL SQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1. CEL
204 VALLEDUP‘R CHOCO HI- 2209 lzn\'-fH‘U:'\ \“L DA ‘-‘l- YESL L2-TEL(4)670 8226 CEL

3203 371

51. FLORENCIA, CESAR:
0. QUIBDO ORDOBA- CRA. 4 ¥

E777. RIOHACHA. HLI A FLL 7

ALENA: CLL 22§ ANTAMARTA. META CRA

.’,_L u'|.1wm 8.314 7773565

PEREIR.A SUCRE
567 2273 CALL ANTIGUOS TERRITORIOS N

2% 180L0OCAL 101

'Z-VILLAVVCENCIO W‘mTE ')r SANTANDER: AV, 6TA
77 - CEL 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA

BUCARAMANGA Hl{:A‘(ALU& CLL

CENTRO-TEL (5)2714125CEL

1388

8 FRENTE AL SINDIC

M LE EDUCADOF
167266652, SINCELEJO, VALLE DELCAUCA:CLL 924
ACIONALES: AMAZONAS, GUAINIA, GUAVIARE, VAUPES VICHADA: CRA. 26 # 35.09 PISO4 " CEL: 314 880 3466 VILLAVICENCIO.

SER" .
MY 104C

A6 LOCAL i

2676 - CUCUTA. QUINDIC
NDICATO DE EDUCADC —tl

YEL
ENTROC

(6) 333
OMERCIAL "EL
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DIFERENCIA e AR | DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento Y 2009 SI’E HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por Decreto 826 AISLI CADO BASICA
MENSUAL de 2012 MENSUAL
PARA EL 2011 N I PARA EL
EL INCREMENTO
2012
INC. %
GRADO DIF. A 2011 e $ 2012 APLIC. 2012 DIF. A 2012
2A $ - 5% $ 1.325952 | $ 1325952 | $ -
2B $  262.848 5% $ 1732523 | $ 2008512 | $  275.989
DIFERENCIA DSSS&?’%’}%‘?\}?&)S DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento Y 2009. SE HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por Decreto 826 AF'>L| CADO BASICA
MENSUAL de 2012 MENSUAL
PARA EL 2011 CORIRECATIINIE | oy &
EL INCREMENTO
2012
INC. %
GRADO DIF. A 2011 T $ 2012 APLIC. 2012 DIF. A 2012
2A $ - 5% $ 1325952 | $ 1325952 | $ -
2C $  541.958 5% $ 2.023563 | $ 2592618 | $  569.055
Al variar la base salarial en el afio 2012, el ajuste del 2013 seria el siguiente:
DIFERENCIA e R asg | DIFERENCIA
ASIG’NACION Salario e Incremento Y 2009 SI’E HUBIESE ASIG’NACION
NORMA BASICA establecido por Decreto 1001 de AISLIC ADO BASICA
MENSUAL 2013 MENSUAL
PARA EL CRIRRESINABNTIE | pomya =1 g
EL INCREMENTO
2012
GRADO DIF. A2012 | INC.%2013 | $ 2.013 APLIC. 2013 DIF. A 2013
2A $ - 3,44% $ 1371565 | $ 1.371.565 | -$ 0
2B $ 275989 3,44% $ 1792122 | $ 2077605 | $  285.483
DIFERENCIA Dgfg&ggﬁﬁ\:g&)g DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento Y 2009 SE HUBIESE | ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por Decreto 1001 de AI5LI CADO BASICA
MENSUAL 2013 MENSUAL
PARA EL COINRECITAM ANIE | marn =1 i
EL INCREMENTO
2012
GRADO DIF. A2012 | INC.%2013 | $ 2.013 APLIC. 2013 DIF. A 2013
2A $ - 3,44% $ 1371565 | $ 1.371565 | -$ 0
2C $  569.055 3,44% $ 2093174 | $ 2681804 | $  588.630
Al variar la base salarial en el afio 2013, el ajuste del 2014 seria el siguiente:
DIFERENCIA DSSS&?@'}”&'?&B DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento establecido Y 2009, SE HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA por Decreto 171 de 2014 AL A BASICA
MENSUAL (Derogado) Decreto 742 de 2014 MENSUAL
PARA EL 2013 CORRECTAMENTE | o \p A EL 2014
EL INCREMENTO
GRADO DIF. A 2013 INC. % 2014 $ 2.014 APLIC. 2014 DIF. A 2014
2A $ 0 2,94% $ 141189 | $ 1411890 | $ -
2B $ 285483 2,94% $ 1844811 | $ 2138687 | $ 293.876
ANTIOQUIA: CRA 50 & 28-103 AV. PALACE EDIFICIO GU A.‘?.J.\ SOL, LOCAL 109 « TEL. X22 0653 « CEL: 217 &21 3524 - 310 432 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 22 # 20.37 BARRIO LA ESPERANZA, CERCA
A LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE ARAUCA CEL: 317 882 T927. APARTADO: CRA 9% € 96.35 CC. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 429 3857, ATLANYICO: CRA. 28B% 86.29
SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA YLL (5) 306 Q803 - CEL: 210 458 1825 . 310 450 1471 - 310 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. 1A # 26428 BARRIO LA GRAN
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES “ADE" - TEL (1) 695 3312 - (Y) 712 4746, CEL: 3M 352 1587 - 317 383 056%. BOGOTA tSMENALDA CLL 44 ¥ 54-75 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA
TEL (1) 805 6520 CEL. 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FIXO CASA DEL EDUCADOR ¥ 36-32 "SUDEB™ - TEL. (5) 964 0196 - 664 0187 - CEL. 314 776 2191 - 314 776 3466 - 314 778 4078 -

CARTAGENA. BOYACA: CLL. 21 # 0 - §2 PRIMER PISO. TEL' (8) 743 0366 CEL 317 621 7957. TUNJA, CALDAS: CLL 22 # L"h AL 1. EDIFICIO CONCHA LOP TEL (6) 821 21¢1
CEL 317621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 10#4-57 C.C. SANTAANA PLAZA, LOCAL 111- 1M2TEL u"?'441’i“ EL 3176411311, CAQUETA! CRA 13 CLL 13 ESQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1, CEL '-"1 ”1
7083318221 BX31. FLORENCIA. CESAR: CLL #11I7BARRIOLOPERENA - CEL: 317 3830485 - 300 4134204 VALLEDUFAR CHOCO: CRAE#26-91 BARRIOALAMEDAREYESLOCALZ
rm;une L.\G_ '“.

8 2 2.68 DIAGONAL A SER\ ’hnLlnL‘ EL (1) RS m-n
L'Hn\ 47 BAR| ALGARRAT. TEL
55100 322 706 1337 - 322705
35 2018. SANTAMARTA. META: CRA
39- 572 2676 - CUCUTA. QUINDIC

2420. QUIBDO. CORDOBA: CRA. £ # 26 2 821 M}'J,MDN!ER&A.FACA!AII\'A
GIRARDOT:CLL 16#12 "‘lnLF?ESP;\dODCLD AJENDAMA LOCAL L(1)9003124 2
82 0 JIRA: CRA yvu':i E 76 7473 7 #6-27 LOCAL 105-106 PRIMER PISO_EDIFICIO AGARIA-TEL(B
.NEIVA.NAGC'MENA CLL. 22#4-T . ALES 114 Y 115 CEL. 304 637 8833 - 304 242 7511 - 3
UCADCRES META ADEAY - CE 12- VILLAVICENCIO, NORTE DE SANTANDER: AV rb‘-u ﬁ.m(;Ethn TEL.(7)5
STAURANTE LAFO E GT777 - CEL 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 27 # M.62 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
CEL '1' 621 8098 - 317 62) BUCARAMANGA. RISARALDA: CLL. 12 2 §.38 FRENTE AL JN:J(!\YL- DE EDUCADORES "SER" - YEL: (6) 333 23868

965 - PEREIRA. SUCRE: CLL. 222 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL (52712128 CEL: 116 720 6652 . SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92438 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL
C J C [' an? ‘f. 2273 CALL ANTIGUOS TERRITORIOS NACIONALES: AMAZONAS, GUAINIA, GUAVIARE, VAUPES, VICHADA: CRA. 26 # 35.09 PISO 4 “CEL: 314 880 3466 VILLAVICENCIO.
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DIFERENCIA e e AR | DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento establecido Y 2009 Slé HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA por Decreto 171 de 2014 APLICADO BASICA
MENSUAL (Derogado) Decreto 742 de 2014 MENSUAL
PARA EL 2013 COIRNEGTANZNMIS | 2 o1 g
EL INCREMENTO
GRADO DIF. A 2013 INC. % 2014 $ 2.014 APLIC. 2014 DIF. A 2014
2A -$ 0 2,94% $ 1411890 | $ 1.411.890 $ -
2C $ 588.630 2,94% $ 2154714 | $ 2.760.649 $ 605.935
Al variar la base salarial en el afio 2014, el ajuste del 2015 seria el siguiente:
DIFERENCIA DEBI'_AS(I)ElgASLIAET\II'ZA(;I)B DIFERENCIA
ASIGNACION Salario e Incremento Y 2009, SE HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por Decreto AlsLI CADO BASICA
MENSUAL 1116 de 2015 MENSUAL
PARA EL 2014 CORMES TN e (21
EL INCREMENTO
INC. %
GRADO DIF. A 2014 2015 $ 2.015 APLIC. 2015 DIF. A 2015
2A $ - 5,71% $ 1492462 | $ 1.492.462 $ -
2B $ 293.876 5,71% $ 1.950.087 | $ 2.260.806 $ 310.719
DIFERENCIA Lo R g | DIFERENCIA
ASIG’NACION Salario e Incremento Y 2009 Sé HURIESE ASIG’NACION
NORMA BASICA establecido por Decreto AF”LI CADO BASICA
MENSUAL 1116 de 2015 MENSUAL
PARA EL 2014 CORRESTIAIENTTZ PARA EL 2015
EL INCREMENTO
INC. %
GRADO DIF. A 2014 2015 $ 2.015 APLIC. 2015 DIF. A 2015
2A $ - 5,71% $ 1492462 | $ 1.492.462 $ -
2C $ 605.935 5,71% $ 2277675 | $ 2.918.282 $ 640.607
Al variar la base salarial en el afio 2015, el ajuste del 2016 seria el siguiente:
DIFERENCIA Salario e BASE SALARIAL DEL 2016, SI DIFERENCIA
2 Incremento EN 2008 Y 2009, SE HUBIESE 2
NORMA ASIGNACION el Pt e Decreto 120 de APLICADO ASIGNACION
BASICA MENSUAL P 2016 BASICA MENSUAL
PARA EL 2015 Decreto 120 de CORRECTAMENTE EL PARA EL 2016
2016 INCREMENTO
GRADO DIF. A 2015 INC. % 2016 $ 2.016 APLIC. 2016 DIF. A 2016
2A $ - 8,85% $ 1.624.511 $ -
2B $ 310.719 8,85% $ 2.122.625 $ 338.262
DIFERENCIA Salario e BASE SALARIAL DEL BASE SALARIAL DEL DIFERENCIA
ASIGNACION Incremento Decreto 120 | 2916, SI EN 2008 Y 2009, 2016, SI EN 2008 Y 2009, ASIGNACION
NORMA BASICA establecido de 2016 SE HUBIESE APLICADO | SE HUBIESE APLICADO BASICA
MENSUAL PARA | por Decreto CORRECTAMENTE EL | CORRECTAMENTE EL | MENSUAL PARA
EL 2015 120 de 2016 INCREMENTO INCREMENTO EL 2016
GRADO DIF. A 2015 INC. %2016 | $ 2.016 APLIC. 2016 APLIC. 2016 DIF. A 2016
2A $ - 8,85% $ 1.624511 $ 1.624.545 $ -
2C $ 640.607 8,85% $ 2.479.198 $ 3.176.550 $ 697.352
ANTIOQUIA: CRA 50 & 28-103 AV. PALACE EDIFICIO GUARDA SOL, LOCAL 109 « TEL. X22 0653 « CEL: 217 &21 3524 - 310 432 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 23 # 20.3) BARRIO LA ESPERANZA, CERCA
A LA ASOCIA N DE EDUCADCRES DE ARAUCA CEL. 317 882 T927. APARTADO: CRA 9% ¢ 96 CC. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 429 3857, ATLANYICO: CRA. 18B% £6.29
SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA" - TEL (5) 306 4803 - CEL: 310 458 1625 . 310 450 147 0 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. 1A # 26428 BARRIO LA GRAN
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES “ADE" - TEL (1) 695 3312 - (V) 712 4746. CEL: 3\ 152 1587 - 317 383 0569. BOGOTA ESMERALDA: CLL 44 ¥ 54-75 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA
TEL (1) 805 6520 CEL. 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FIXO CASA DEL EDUCADOR ¥ 36-32 "SUDEB™ - TEL. (5) 964 0196 - 664 0187 - CEL. 314 776 2191 - 314 776 3466 - 314 778 4078 -

CARTAGENA., BOYACA: CLL. 21 # & - 62 PRIMER PISO. TEL (B8] 743 0366 CEL' 317 621 7957. TUNJA, CALDAS: CLL 22 # LOCAL 1. EDIFICIO CONCHA LOP TEL (6) 891 2181
CEL 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 10 #4-57 C.C. SANTAANA PLAZA, LOCAL 111- 112 TEL (2} 214 4102 CEL: 317 641 1311, CAQUETA! CRA 13 CLL 13 ESQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1. CEL: 320371
T063-318221 BX31. FLORENCIA. CESAR: #1137 BARRIO LOPERENA . CEL: 317 383 04 004134204 VALLEDUPAR. CHOCO: CRAE#20-91 BARRIOALAMENDAREYES] 08226 CEL- 322 534
2420. QUIBDO. CORDOBA: CRA. £ ¥ 26 ETRAS DE LA ERNACH 312 837 0474, MONTERIA \{ g NAL A SERVISALUD TEL (1) 8813700
#12.20AL RESPALDODEL K 9832 SOACHA: CLL 13859 TECUENDAMA LOCAL #10A- 47 BARRIOALGARRA 1. TEL
JIRA: CRA. T#A-05CEL 3 7 #6-27 LOCAL 105-106 PRIMER PISO_EDIFICIO A AGARIA-TE 3 055130- 322 706 1337 - 322705
8-3213835130- GALAXIA, LOCALES 114 Y 115. CEL. 304 637 8833 - 30M 242 7511 - 30 3 018 SANTAMARTA. META CRA
12- VILLAVICENCIO, NORTE DE SANTANDER: AV. 6TAN 12-80 CENTRO. TEL (7} 5% Q- 572 2676 - CUCUTA. QUINDIO
ATA - TEL (6) 749 7676 - 7 7T -CEL 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 27 2 M4.62 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
) CEL 317 621 20985 - 317 627 B0%. BUCARAMANGA. RISARALDA: CLL. 13 & 6.38 FRENTE AL SINDICATC DE EDUCADORES "SER™ - TEL: (6) 333 2386
CEL- 310400 3078 - 314 TI71565 - PEREIRA. SUCRE: CLL. 22 # 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL (5} 2714128 CEL: 116 720 6662 . SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92 4.3 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL
COCEL: 17567 2273 CALL ANTIGUOS TERRITORIOS NACIONALES: AMAZONAS, GUAINIA, GUAVIARE, VAUPES, VICHADA: CRA. 264 35.09 PISO 4 "CEL: 314 850 3468 VILLAVICENCIO.

UNDI-TEL(1)
B777. RIOHACHA. HURLA: C
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Al variar la base salarial en el afio 2016, el ajuste del 2017 seria el siguiente:

SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA’
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES “ADE" -
318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FLXO CASA DEL EDUCADOR ¥ 36-32 "SUDEE" -
CEL: 317 621 7957. TUNJA
2TEL (2} 2144102 CEL
4204 VALLEDUPAR.
EL: 31283710474, MON!ER&A FACAY mwA
TECQUENDAMA LOCAL 20 L

CARTAGENA, BOYACA: CLL - §2 PRIMER PISO. TEL
CEL: 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 10#4-57 C.C. BANTAANA PLAZA, LOCAL 111 -
{ OPERENA .- CEL 317 3830489

ETRAS DE LA GC@ERN.\C!ON

e ] FLORENFIA. CESAR:

164 12.29AL RESPALDO DEL 4
JIRA: CRA. T#4-05CEL
oy /o

YLL (5) 386 80

#11.37BARRIOL

L: 310 456 1625

TEL (1) 635 3312 - (1) 712 4746. CEL: 304 352 1587 -

(8) 743 0366

META IADE‘J \,‘

310 458 147y

00413

7

STAURANTE LA FOGATA - TEL (6) 740 7678 - 748 7777 - CEL- 217 641 2351 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 2
M7 621 8096 - 317 621 8066, BUCARAMANGA HIaA‘\ALLA CLL
965 - PEREIRA. SUCRE: CLL. 22 # 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL. (5} 2714125CEL

5 106 PFIMER PISO

TEL: (5) 564 01&

CHOCO

EDIFICIOC/
a7 8833 -

04 ‘rzm .

IZ»VlLLAV‘CENCIO W}'*TE ')F SA\TANC\Q AV, r‘l&l "-N'EEFHRFI E IT‘ 5

Salario e BASE SALARIAL
DIFERENCJA Incremento DEL 2017, SI EN DIFERENC]A
ASIG’NACION establecido Decreto 2008 Y 2009, SE ASIG’NACION
NORMA BASICA por 980 de HUBIESE BASICA
MENSUAL Decreto 2017 APLICADO MENSUAL
PARA EL 980 de CORRECTAMENTE PARA EL
2016 2017 EL INCREMENTO 2017
INC. % $
GRADO DIF. A 2016 2017 2017 APLIC. 2017 DIF. A 2017
$
2A $ - 8,89% 1.768.850 $ 1.768.850 $ -
$
2B $ 338.262 8,89% 2311.221 $ 2.679.660 $ 368.439
DIFERENCIA | Salarioe BASESALARIAL | cepENCIA
2 DEL 2017, SI EN 2008 P
ASIG,NACION Incremento Decreto 980 | Y 2009. SE HUBIESE ASIG’NACION
NORMA BASICA establecido ! BASICA
de 2017 APLICADO
MENSUAL por Decreto CORRECTAMENTE MENSUAL
PARA EL 2016 980 de 2017 EL INCREMENTO PARA EL
2017
INC. %

GRADO DIF. A 2016 2017 $ 2.017 APLIC. 2017 DIF. A 2017
2A $ - 8,89% $ 1.768.850 $ 1.768.850 $ -
2C $ 697.352 8,89% $ 2.699.475 $ 3.458.945 $ 759.470

Al variar la base salarial en el afio 2017, el ajuste del 2018 seria el siguiente:
DIFERENC]A Salario e DEBI'_AS(I)ElgASLIAI\EFl{\II?(I)_OB DIFERENCJA
ASIGNACION Incremento ! ASIGNACION
< . Decreto 316 | Y 2009, SE HUBIESE <
NORMA BASICA establecido BASICA
de 2018 APLICADO
MENSUAL por Decreto MENSUAL
CORRECTAMENTE
PARA EL 316 de 2018 EL INCREMENTO PARA EL
2017 2018

GRADO DIF. A 2017 INC. % 2018 $ 2.018 APLIC. 2018 DIF. A 2018
2A $ 7,19% $ 1.896.063 $ 1.896.063 $
2B $ 368.439 7,19% $ 2477441 $ 2.872.328 $ 394.887

DIFERENCIA Salario e 218812 SR DIFERENCIA

P DEL 2018, SI EN 2008 p
ASIGNACION Incremento Decreto 316 | Y 2009. SE HUBIESE ASIGNACION

NORMA BASICA establecido ’ BASICA
de 2018 APLICADO
MENSUAL por Decreto MENSUAL
CORRECTAMENTE
PARA EL 316 de 2018 EL INCREMENTO PARA EL
2017 2018

GRADO DIF. A 2017 INC. % 2018 $ 2.018 APLIC. 2018 DIF. A 2018
2A $ - 7,19% $ 1.896.063 $ 1.896.063 $ -
2C $ 759.470 7,19% $ 2.893.617 $ 3.707.644 $ 814.027

Al variar la base salarial en el afio 2018, el ajuste del 2019 seria el siguiente:
DIFERENCIA Salario e DESEEI%A;AER;\IIQIO_OS DIFERENCIA
ASIGNACION Incremento Decreto Y 2009, SE HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por 1016 DE AF”LICADO BASICA
MENSUAL Decreto 1016 2019 CORRECTAMENTE MENSUAL
PARA EL DE 2019 EL INCREMENTO PARA EL 2019
2018
CRA 50 # 38103 AV, PALACE EDIFICIO GU A."IJ.'\ SOL, LOCAL 109 « TEL X22 0653 « CEL: 277 &21 3524 - 310 432 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 22 # ‘-‘_I.:]'. BARRIO LA ESPERANZA (:ERLA
A LA ASOCIACION DE EDUCADCRES DE ARAUCA CEL: 317 682 T927. APARTADO: CRA. 99 € 96.35 CC. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 429 385

310 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: "Rn\ JIA & 2502
33 056. BOGOTA ESMEHALOA
- B64 0187
CALDAS: CLL. 22 # 23- n Ln. AL 1. EDIFICIO

3176411301 (_'AQI)FTA CRA 13CLL 13 ESQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1. CEL: 320 37
CRAE#26-91 BARRIOALAMEDAREYESLOCALZ - TEL (4) 870 8226 CEL 32 ,.‘
CLL Pe 288 DIAGONAL A SERVISALUD T

L ¥10A-47 B-\QRIJ:\LL\ﬂHR»\l TE

7055100 322 706 1357 - 322705
35 2018 SANTAMARTA. META CRA
30- 572 2676 - CUCUTA. QUINDIC
7 % 34.62 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
13 8 6.38 FRENTE AL ;NJLML. DE EDUCADORES "SER

- CEL. 314 776 2191 - 3

. ATLANTICO: CRA
26 B\"H‘u LA '_;HIW
CLL 44 ¥ 54-73 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA

CONCHA LOP

- YEL: (6) 333 2346
167266652, SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92436 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL
an? ‘n 2273 CALL ANTIGUOS TERRITORIOS NACIONALES: AMAZONAS, GUANIA, GUAVIARE, VAUPE& VICHADA: CRA. 264 35.09 PISO 4 "CEL: 314 850 3466 VILLAVICENCIO.
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GRADO DIF. A 2018 INC. % 2019 2019 APLIC. 2019 DIF. A 2019
2A $ - 7,64% 2.040.828 2.040.828 -
2B $  394.887 7,64% 2.666.595 3.091.773 425.178

DIFERENCIA Salario e DESEESAQIAERN”Z"&OB DIFERENCIA
ASIGNACION Incremento Decreto Y 2009 Slé HUBIESE ASIGNACION
NORMA BASICA establecido por | 1016 DE Ao AR BASICA
MENSUAL Decreto 1016 2019 e A= MENSUAL
PARA EL DE 2019 S Nemar e e || AR EL A
2018

GRADO DIF. A 2018 INC. % 2019 2019 APLIC. 2019 DIF. A 2019
2A $ - 7,64% 2.040.828 2.040.828 -
2C $  814.027 7,64% 3.114.546 3.990.908 876.362

Al variar la base salarial en el afio 2019, el ajuste del 2020 seria el siguiente:
DIFERENCIA Salario e Dsfggng;AEmgI&os DIFERENCIA
ASIGNACION |  Incremento ' ASIGNACION
- . Decreto 319 | Y 2009, SE HUBIESE -
NORMA BASICA establecido por de 2020 APLICADO BASICA
MENSUAL Decreto 319 de CORRECTAMENTE MENSUAL
PARA EL 2019 2020 =1 INCREMENTO | PARAEL 2020

GRADO DIF. A 2019 INC. % 2020 2020 APLIC. 2020 DIF. A 2020
2A - 8,27% 2.209.679 2.209.679 -
2B 425178 8,27% 2.887.219 3.347.463 460.244

DIFERENCIA |  Salarioe e A fong | DIFERENCIA
ASIGNACION |  Incremento ' ASIGNACION
< . Decreto 319 | Y 2009, SE HUBIESE A
NORMA BASICA establecido por BASICA
de 2020 APLICADO

MENSUAL Decreto 319 de CORRECTAMENTE MENSUAL
PARA EL 2019 2020 £l INCREMENTO | PARAEL 2020

GRADO DIF. A 2019 INC. % 2020 2020 APLIC. 2020 DIF. A 2020
2A - 8,27% 2.209.679 2.209.679 -
2C 876.362 8,27% 3.372.232 4.320.956 948.724

Para que no exista duda del derecho que le asiste a mi representado (a), de reclamar las diferencias
salariales que ha causado estos ultimos tres (3) afios, podemos visualizar la proyeccion del incremento que
debid realizarse si se hubiese efectuado una correcta liquidacion, que como tracto sucesivo se fue causando
en el tiempo, pero por efectos prescriptivos, solo se pueden recuperar los tres (3) afios anteriores a la
peticién como lo ha determinado la jurisprudencia y la norma en ese sentido:

RECLAMACION

CEDULA 37825602
[\[0])Y]:13{33 NOHORA GARCIA FLOREZ
FECHA PRESCRIPCION 1/08/2022
FECHA DE RECLAMACION 1/08/2025
ESCALAFON INICIAL 2B
ESCALAFON FINAL O ACTUAL 2C

58 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 21 ¥ 20.3) BARRIO LA ESPERANZA, CERCA

310 433 28

ANTIOQUIA: CRA. 50 # 38-103 AV. PALACE EDIFICIO GUARDA SOL, LOCAL 109 « TEL 322 0653 « CEL: 217 &21 3524
LA ASOCIA g L 7. APARuAJO CRA 9% ¢ -cl APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 42% 3857, AlLA‘ANY LD CRA. 18B% £8.29
SEDE DEL SINDICATO 10 458 310 450 147 30 m 1708 BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. JIA # 26428 BARRIO LA GRAN
O 8. CEL: 304 352 '597 - 3 056%. BOGOTA tSMENALOA CLL 44 ¥ 54-75 PISO 3 E.*’w"HCl LA ESMERALDA

AMERICS RES E B35
TEL (1) B0S 6520 CEL 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CL'A?TEL DEL FLXO CASA DEL EDUCADOR ¥ 36-32 "SUDEB" - TEL. (5) 954 019

CARTAGENA. BOYACA: CLL 21 # & - 2 PRIMER PISO. TEL (8) 743 0366 CEL: 317 621 7957. TUNJA ('kLOAS f"L 22 # 23 "3
74 ,‘A‘ltAA‘J\PLM&,""AL 11-112 2)214 4102 CEL: 3

CEL: 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 1
7083318221 BX31. FLORENCIA, CESAR: C
242 A.oumoo CORDOBA: CRA. 4 # 26.15
16 # 12.29 AL RESPALDO DEL
MIRA CRA . TRA-Q5CEL 317¢
"rr‘ ')"‘n 3213935130 5

314 776 2191 - 314 776 3485 - 314 778 4078 -
CONCHA LOPEZ, TEL (6) B
CENTRO LOCAL 1. CEL
2. TEL (4) 670 41226 CEL- 322
LASERVISALUD TEL | :

UL 54 10A- 47 BARRIOALGARRAT T
322 7055130 322 706 1337 - 322 705
& 01 2018. SANTAMARTA. META: CRA
168 2 VlLLAV\CENCIO H%TE ')E SA\TANC ER A, rb'.a .B-N'CEV\IRI'! E 7 -572 2676 - CUCUTA. QUINDIO

-TEL LI 'J.l FASTITT - CEL 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 27 2 M.82 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
8056 BUCARAMANGA RISARALDA: CLL. 12 2 .38 FRENTE AL S:NULMU DE EDUCADORES "SER" - YEL: (6) 333 23868
CENTRO-TEL (5] 2714125CEL: 1167266662 . SINCELEJO, VALLE DEL CAUC L 924.26LOCAL 101 Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL

- 664 0187 - CEL
LI'h AL 1 E’IIFICIO

NACION, CEL: 312 837 0474 , MONTERIA, f
L 13#587 C.C. TEQUESDAMA LOCAL
Nn‘ J,A 1‘[5 106 f’PIMEkl "«/ DIF)

SO, DETRAS DE LA
LN.!I TEL (1)E359832. SOACHA
J185628777 RIONACHA HU cLe7

.!\: 621
t')' lJL”('l 0

( 'J CEL- 317 011 2098 -
4 .'.f.'.q,m.. PERE!RA SuC Rt CL L.22
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ESCALAFON
FECHA EFECTOS FISCALES DE | RESOLUCION ASCENSO, INCIAL DE ES%‘:“:;?:“:SAL
ASCENSO, REUBICACION O REUBICACION O ASCENSO REUBICACION O TIENE DERECHO
MEJORAMIENTO MEJORAMIENTO REUBICACION O MEJORAMIENTO
MEJORAMIENTO
00-11338 DE
1/08/2022 03/08/2017 2B 2B S|
26/09/2024 19632 DE 15/10/2024 2B 2C S|
DIFERENCIA DIFERENCIA
SALARIO SALARIAL
DECRETADO
2022 AGOSTO 30 S 519.459
$ 519.459
2022 SEPTIEMBRE 30 S 519.459
$ 519.459
2022 OCTUBRE 30 S 519.459
$ 519.459
2022 NOVIEMBRE 30 S 519.459
$ 519.459
2022 DICIEMBRE 30 S 519.459
$ 519.459
2023 PRIMAS Y CESANTIAS 360 $ 1.831.373
S 1.831.373
2023 ENERO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 FEBRERO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 MARZO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 ABRIL 30 S 610.458
$ 610.458
2023 MAYO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 JUNIO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 JULIO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 AGOSTO 30 S 610.458
$ 610.458
2023 SEPTIEMBRE 30 S 610.458
$ 610.458
2023 OCTUBRE 30 S 610.458
$ 610.458
2023 NOVIEMBRE 30 S 610.458
$ 610.458
2023 DICIEMBRE 30 S 610.458
$ 610.458

ANTIOQUIA: CRA. 50 # 38-103 AV. PALACE EDIFICIO GUARDA SOL, LOCAL 109 « TEL 322 0653 « CEL: 217 21 3524 - 310 433 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA. 23 # 20.31 BARRIO LA ESPERANZA, CERCA
A LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE ARAUCA CEL: 317 682 7927. APARTADO: CRA 9% ¢ 9( C C. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 429 3857, ATLANYICO: CRA. 188% 86.29
SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA" - TEL (5) 386 4803 - CEL: 310 488 125 . 310 450 1471 - 310 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. J1A # 28428 BARRIO LA GRAN
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES "ADE" - TEL (1) 635 3312 - (1) 712 4746. CEL: 30 352 15087 - 317 383 0569. BOGOTA ESMERALDA: CLL 44. ¥ 54-73 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA
TEL (1) 805 6520 CEL. 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FLXO CASA DEL EDUCADOR # 36-32 “SUDEB"™ - TEL: (5) 564 0196 - 664 0187 - CEL: 314 776 2191 - 314 776 3455 - 314 778 4078 -
CARTAGENA. BOYACA: CLL. 21 # & - §2 PRIMER PISO. TEL' (8] 743 0366 CEL: 317 621 7957. TUNJA, CALDAS: CLL 22 # 23-23 LOCAL 1. EDIFICIO CONCHA LOPEZ TEL (8) 821 2181
CEL: 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 10 #4-57 C.C. SANTAANA PLAZA, LOCAL 111- 112 TEL (2} 214 4102 CEL: 317 641 1311, CAQUETA! CRA 13 CLL. 13 ESQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1. CEL: 320371
7083318221 A331. FLORENCIA. CESAR: CLL 154 1137 BARRIOLOPERENA - CEL: 317 383 0480 - 5300 4134204 VALLEDUPAR. CHOCO: CRAE#20-91 BARRIOALAMEDAREYESLOCALZ - TEL (4) 870 8226 CEL - 322 &2
2420. QUIBDO. CORDOBA: CRA. 4 # 26.15 ESQUINA LOCAL &, PRIMER PISO. DETRAS DE LA GOBERNACION. CEL: 312 837 0474 , MONTERIA. FACATATIVA: CLL. 8 8 2.58 DIAGONAL A SERVISALUD TEL (1) 881 3700
GIRARDOT: CLL 16 #12.29AL RESPALDO DEL RO COMFACUNDI - TEL (1) &35 9832 SOACHA: CLL 13#5.97 C.C. TECUENDAMA LOCAL20S - TEL(1)900 3124 ZPAQUIRA: CLL. 5# 10A- 47 BARRIOALGARRA 1. TEL
(1)832 8510 GUAJIRA: CRA. TRA-05CEL 3175767473 - 318562 8777, RIONACHA. HURLA: CLL. 7 #6-27 LOCAL 105-106 PRIMER PISO_EDIFICIO CAJA AGARIA-TEL{8) 871 1118( 3227055130- 322 706 13537 - 322 705
5138-322 706 0079~ 321 3835130 - 317 656 9275 . NEIVA. MAGDALENA: CLL. 22 #4-70 EDIFICIO GALAXIA, LOCALES 114 Y 115, CEL. 304 637 8833 - 304 242 7511 - 300 201 3843 - 301 335 2018. SANTAMARTA. META: CRA
26 ¢ 3509 PIS0 4 EDIPCIDASOCIACION DE EDUCADORES DEL META "ADEAY - CEL: 317 621 8002 - VILLAVICENCIO, NORTE DE SANTANDER: AV, 6TAN 12-80 CENTRO. TEL. (7) 583 2032 - 572 2676 - CUCUTA. QUINDIC
CRA 13#% 15 NORTE - 35 DIAGONAL AL RESTAURANTE LAFOGATA - TEL (6) 749 7676 - 745 7777 - CEL 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 27 # M4.62 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
‘SES”  TEL 035 0400 - CEL 317 621 8095 - 317 627 8056 BUCARAMANGA. RISARALDA: CLL. 13 8 .30 FRENTE AL SINDICATC DE EDUCADORES "SER” . TEL: (6) 333 2286
CEL- 31040038 4 7773965 - PEREIRA. SUCRE: CLL. 22 % 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL (5) 2714125 CEL: 116 725 65652 - SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92436 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL
CH"CEL: 217 567 2273 - CALL ANTIGUOS TERRITORIOS NACIONALES: AMAZONAS, GUAINIA, GUAVIARE, VAUPES, VICHADA: CRA. 26 # 15.09 PISO 4 "CEL: 314 880 3486 VILLAVICENCIO.
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2024 PRIMAS Y CESANTIAS 360 $  2.610.639
$ 2.610.639

2024 ENERO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 FEBRERO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 MARZO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 ABRIL 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 MAYO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 JUNIO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 JuLIo 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 AGOSTO 30 $ 679.238
$ 679.238

2024 SEPTIEMBRE 30 $ 799.336
$ 799.336

2024 OCTUBRE 30 $ 1.399.825
$ 1.399.825

2024 NOVIEMBRE 30 $ 1.399.825
$ 1.399.825

2024 DICIEMBRE 30 $ 1.399.825
$ 1.399.825

2025 PRIMAS Y CESANTIAS 213 $  2.682.595

S 4.533.964

2025 ENERO 30 $ 1.511.321
$ 1.511.321

2025 FEBRERO 30 $ 1.511.321
$ 1.511.321

2025 MARZO 30 $ 1.511.321
$ 1.511.321

2025 ABRIL 30 $ 1.511.321
$ 1.511.321

2025 MAYO 30 S 1.511.321
S 1.511.321

2025 JUNIO 30 S 1.511.321
S 1.511.321

2025 JULIO 30 $ 1.511.321
S 1.511.321

2025 AGOSTO 30 $ 48.752
S 1.511.321

2025 PRIMAS Y CESANTIAS 213 $ 2.682.595
S 4.533.964

'$  40.790.703

ANTIOQUIA: CRA. 50 # 38-103 AV. PALACE EDIFICIO GUARDA SOL, LOCAL 109 « TEL 322 0653 « CEL: 217 21 3524 - 310 433 2508 MEDELLIN. ARAUCA: CRA, 23 # 20.31 BARRIO LA ESPERANZA, CERCA
A LA ASOCIACION DE EDUCADORES DE ARAUCA CEL: 317 682 T927. APARTADO: CRA 99 € 96-35 CC. APARTACENTRO OF 221 . CEL. 310 429 3857, ATLANYICO: CRA. 18B% 86.29
SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES “ADEA" - TEL (5) 386 4803 - CEL: 310 488 125 . 310 450 1471 - 310 458 1708, BARRANQUILLA. BOGOTA AMERICA: CRA. J1A # 28428 BARRIO LA GRAN
AMERICA JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES "ADE" - TEL (1) 635 3312 - (1) 712 4746. CEL: 30 352 15087 - 317 383 0569. BOGOTA ESMERALDA: CLL 44. ¥ 54-73 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA
TEL (1) 805 6520 CEL. 318 510 1768, BOGOTA. BOLIVAR: CALLE DEL CUARTEL DEL FLXO CASA DEL EDUCADOR # 36-32 “SUDEB"™ - TEL: (5) 564 0196 - 664 0187 - CEL: 314 776 2191 - 314 776 3455 - 314 778 4078 -
CARTAGENA. BOYACA: CLL. 21 # & - §2 PRIMER PISO. TEL: (8) 743 0366 CEL 317 621 7957. TUNJA, CALDAS: CLL 22 # 23-23 LOCAL 1. EDIFICIO CONCHA LOPEZ TEL (6) 821 2181
CEL 317 621 8044, MANIZALES. CARTAGO: CLL. 10# 4-57 C.C. SANTAANA PLAZA, LOCAL 111- 1M12TEL (2} 2144102 CEL: 317 641 1311, CAQUETA! CRA 13 CLL 13 ESQUINA BARRIO CENTRO LOCAL 1. CEL: 320 371
TO83- 318221 AX31. FLORENCIA. CESAR: CLL. 15# 1.7 BARRIO LOPERENA - CEL- 317 383 0480 300 4134204 VALLEDUPAR. CHOCO: CRAE#20-91 BARRIOALAMEDAREYESLOCALZ - TEL (4) 670 8226 CEL- 3225838
2430, QUIBDO. CORDOBA: CRA. 4 # 26.15 ESQUINALOCAL 4, PRIMER PISO, DETRAS DE LA GOBERNACION, CEL: 312 837 0474, MONTERIA. FACATATIVA: CLL. B £ 2.58 DIAGONAL A SERVISALUD TEL (1) BS1 3700
GIRARDOT: CLL 16 # 12.29AL RESPALDO DEL HOTEL COMFACUNDI - TEL (1)E35 8032 SOACHA: CLL 13#5.97 C.C. TEQUENDAMA LOCAL 206 - TEL (1)900 3124 ZPAQUIRA: CLL.5# 10A- 47 BARRIOALGARRA 1. TEL
(1)882 8810 GUAJIRA: CRA. T #4-05 CEL: 317 576 7473 - 318 562 8777. RIOHNACHA. HUILA: CLL 7 #6-27 LOCAL 105-106 PRIMER PISO_EDIFICIO CAJA AGARIA-TEL(8) 871 1118 CEL 3227055130~ 322 706 1337 - 322 705
5138-322 706 0079~ 321 3835130 - 317 656 9275 . NEIVA. MAGDALENA: CLL. 22 #4-70 EDIFICIO GALAXIA, LOCALES 114 Y 115, CEL. 304 637 8833 - 304 242 7511 - 300 201 3843 - 301 335 2018. SANTAMARTA. META: CRA
26 # 3500 P1S0 4 EDINCIDASOCIACKON DE EDUCADORES DEL META "ADEAY - CEL: 317 621 8002 - VILLAVICENCIO, NORTE DE SANTANDER: AV. 6TAN 12-60 CENTRO. TEL. (7} 533 2039 - 572 2676 - CUCUTA. QUINDIC
CRA. 13#% 15 NORTE - 35 DIAGONAL AL RESTAURANTE LA FOGATA - TEL (8) 749 7676 - 745 7777 - CEL- 217 641 2281 - ARMENIA. SANTANDER: CRA, 27 # 34.82 PRIMER PISO JUNTO AL SINDICATO DE EDUCADORES
‘SES"  TEL (7) 635 0400 - CEL 217 821 8095 - 317 62 B0%. BUCARAMANGA. RISARALDA: CLL. 12 8 6.38 FRENTE AL SINDICATC DE EDUCADORES "SER" - TEL: (6) 333 23466
CEL- 310409 3878 - 314 TT73565 - PEREIRA. SUCRE: CLL 222 1810 LOCAL 101 CENTRO - TEL (5} 2712128 CEL: 116 726 6652 SINCELEJO, VALLE DEL CAUCA: CLL 92436 LOCAL 101Y 104 CENTRO COMERCIAL "EL
CO"CEL: 317 567 2273 - CALL ANTIGUOS TERRITORIOS NACIONALES: AMAZONAS, GUAINIA, GUAVIARE, VAUPES, VICHADA: CRA. 26 # 15.09 PISO 4 "CEL: 314 850 3486 VILLAVICENCIO.
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En este orden de ideas, es claro que el actuar de las entidades a quienes se les solicita la cancelacion de las
diferencias salariales y prestacionales, son inconstitucionales, pues las disposiciones de legal y la
jurisprudencia que ha regulado lo relacionado con la igualdad de los incrementos salariales entre iguales,
fueron vulneradas por las entidades publicas que han intervenido en su decreto, pues por tratarse de un
derecho que se genera de tracto sucesivo, es lamentable que durante tanto tiempo, se hubiesen prescrito
unas diferencias salariales a reclamar pero es justo que se nivele el salario con los incrementos salariales
solicitados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: El articulo 13 y 53 de la Constitucion Politica disponen:

“Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos...El Estado promovera las condiciones para que la igualdad
sea real y efectiva y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o marginados...”.

(...

“Articulo 53. EI Congreso expedira el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendré en cuenta por lo
menos los siguientes principios minimos fundamentales: lqualdad de oportunidades para los trabajadores;
remuneracion minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo...

SEGUNDO: Através de la Ley 4 de 1992 se sefial6 las normas, objetivos y criterios que debe observar el
Gobierno Nacional con el fin de fijar el régimen salarial y prestacional de los empleados publicos, en su
articulo 1° se establecio lo siguiente:

“ARTICULO 1.- El Gobierno Nacional, con sujecion a las normas, criterios y objetivos contenidos en esta
Ley, fijara el régimen salarial y prestacional de:

a. Los empleados publicos de la Rama Ejecutiva Nacional, cualquiera que sea su sector, denominacion o
regimen juridico”.

TERCERO: El articulo 4° ibidem indicé:

“ARTICULO 4. Con base en los criterios y objetivos contenidos en el articulo 2 el Gobierno Nacional,
dentro de los primeros diez dias del mes de enero de cada afio, modificara el sistema salarial
correspondiente a los empleados enumerados en el articulo 1 literal a), b) y d), aumentando sus
remuneraciones.

Igualmente, el Gobierno Nacional podré modificar el régimen de viaticos, gastos de representacion y
comisiones de los mismos empleados.

Los aumentos que decrete el Gobierno Nacional conforme a este articulo, produciran efectos fiscales
a partir del primero de enero del afio respectivo.

PARAGRAFO. Ningun funcionario del nivel nacional de la Administracion Central, de los entes
territoriales pertenecientes a la Administracién Central, con excepcion del Presidente de la Republica,
del Cuerpo Diplomatico Colombiano acreditado en el exterior y del personal del Ministerio de
Defensa destinado en comision en el exterior, tendra una remuneracién anual superior a la de los
miembros del Congreso Nacional”. (Subrayado al copiado)

CUARTO: Posteriormente, mediante el Decreto - Ley 1278 de 2002, se expidid el estatuto de
profesionalizacidn docente, que en sus articulos 46 y 49 sefialo lo siguiente:
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LOPEZ QUINTERO

ABOGADOS K ASOCIADOS

Hamedlidad y C feinci

“Articulo 46. Salarios y prestaciones. El Gobierno Nacional, en desarrollo de la Ley 42 de 1992, establecera
la escala Unica nacional de salarios y el régimen prestacional para los docentes escalafonados, de acuerdo
con el grado y nivel que acrediten en el Escalafon Docente de conformidad con el presente decreto...

()

Articulo 49. Reglamentaciones. EI Gobierno Nacional, en el marco de la ley y de conformidad con el decreto
de salarios, expedira reglamentaciones para regular los estimulos, incentivos y compensaciones de que trata
este decreto, que en ningun caso constituirdn factor salarial para ningun efecto legal, estableciendo
periodicidades, cuantias, formas, nimero de beneficiarios, condiciones y garantias, considerando los
principios de igualdad, transparencia, objetividad, méritos y buen servicio, y sélo podran concederse si
tienen las correspondientes apropiaciones presupuestales”. (Subrayas por fuera del texto original)

QUINTO: Al haber expedido incrementos salariales a docentes oficiales que se encuentran dentro de
la misma categoria del Escalafén Docente oficial, en las mismas condiciones, es haber efectuado una
discriminacion evidente que se encuentra afectando su remuneracion actual, lo que no resulta
justificable, frente a los criterios y principios de igualdad, transparencia, objetividad, méritos y buen
servicio, con los que debid expedirse la decision que hoy se controvierte, necesitando equiparar esta
situacion,sin necesidad de la existencia de un proceso judicial.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en mi oficina de abogados (a) ubicada en la Carrera 27 n° 34-44 piso 6 S.E.S,
Bucaramanga —  Santander, Teléfono: 6343617 o en mi correo  electrénico
silviasantanderlopezquintero@gmail.com

Atentamente,

YOBANY ALBERTO LOPEZ/QUINTERO
No. 89°009.237 de Armenia (Q).
T.P. No. 112.907 del C.S. de la Judicatura

C P

SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA
C.C. No. 1.095.931.100 de Girén
T.P. No. 273804 del C.S. de la Judicatura
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M Gmail SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA <silviasantanderlopezquintero@gmail.com>

URGENTE OTORGO PODER

1 mensaje

NOHORA GARCIA FLOREZ <nogarflo@hotmail.com> 30 de noviembre de 2023, 8:56 a.m.
Para: SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA <silviasantanderlopezquintero@gmail.com>

Sefores:
LOPEZ QUINTERO
ABOGADOS Y ASOCIADOS

Por medio del presente Yo Nohora Garcia Florez, identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 37825602,
de la manera mas respetosa, manifiesto que confiero PODER especial, amplio y suficiente al Abogado
YOBANY ALBERTO LOPEZ QUINTERO, identificado con la cedula de ciudadania No. 89.009.237 de Armenia y
acreditado mediante T.P. de Abogado No. 112.907 del C.S. de la J. y/o a la Abogado SILVIA GERALDINE
BALAGUERA PRADA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1095931100 de Girdén y acreditada con la
T.P. No. 273804 expedida por el C.S de la J., para que en mi nombre y representacion, interpongan la
reclamacién administrativa, conciliacion prejudicial, y de ser necesario, el medio de control de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho ante la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, respecto de las diferencias
salariales y la respectiva nivelacién de mi salario hacia el futuro; toda vez que, fue ordenado un incremento
salarial desigual entre las categorias docentes, situacion contraria a derecho, de conformidad con lo
ordenado por el H. Consejo de Estado y reiterado por la H. Corte Constitucional.

Por este motivo envio los poderes debidamente diligenciados.
Cordialmente,

Nombre: Nohora Garcia Flérez

C.C. 37825602

Celular: 3173765912

ﬂ Nohora Garcia.pdf
4772K
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’Q LOPEZ QUINTERO ' DOCENTES 2B - 2C - 2D

AROGADOS k ASOCIADOS
Homesliad y C frinci
res

ENTIDAD TERRITORIAL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Ciudad
REFERENCIA: Poder. Reclamacién Administrativa. Nivelacion Salarial.
Docente del Decreto 1278. Grado 2.C__
Reparacion Plena. Consejo de Estado.
Ao/ Garcla  FLS
/ 0/70'9 re/a ;" oL . identificado (a) con la cédula de

ciudadania No. iiiﬂ@& expedida en Aucarama ngq.de la manera mds respetuosa
manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Doctor YOBANY LOPEZ QUINTERO,

identificado con la cédula de ciudadania No. 89.009.237 de Armenia y acreditado mediante Tarjeta
Profesional de Abogado No. 112.907 del Consejo Superior de la Judicatura, a la Doctora LAURA
MARCELA LOPEZ QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.960.717 de Armenia
y acreditada con la Tarjeta Profesional de abogada No. 165.395 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura y/o a la Doctora SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA, identificada con la cédula
de ciudadania No. 1095931100 de Gir6n y acreditada con la Tarjeta Profesional de abogada No. 273804
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y representacién solicite las
respectivas diferencias salariales, entre el valor que me encuentro recibiendo y el valor que deberia recibir,
que fueron ocasionadas porque en los afos anteriores, fue ordenado un incremento salarial, desigual entre
las categorias docentes, situacion contraria a derecho, de conformidad con lo ordenado por el H. Consejo
de Estado y reiterado por la H. Corte Constitucional y la respectiva nivelacién de mi salario hacia el futuro.

Mis apoderados quedan especialmente facultados para conciliar, transigir, desistir, recibir, renunciar,
sustituir este poder y en fin realizar todas las gestiones necesarias para la defensa de mis intereses sin que
pueda decirse en momento alguno que actia sin poder suficiente para actuar dentro de esta reclamacién.

Lo arriba escrito a mano también vale.

Atentamente,
ACEPTO: ACEPTO:
YOBANY LOPEZ QUINTERO LAURA LOPEZ QUINTERO
C.C. 89.009.237 de Armenia (Q) C.C. No. 41.960.717 de Armenia (Q)
T.P. No. 112.907 del C.S. de la J. T.PNo 165.395de|c3.deh1
yobanylopeznotijud @gmail.com ado:

ACEPTO:

QQP

SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA
C.C. 1095931100 de Girén
TP No. 273804ddC.S dela.l

El presente poder. se envia al correo indicado por el profesional del derecho que se encuentra registrado en el Registro Nacional de Abogados, segin
lutcgladoencl articulo §° del Decreto 806 de 2020,
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15/4/26, 20:01 Gmail - RV: SOLICITUD ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS OFICIO No. 20250151223
M Gma" Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

RV: SOLICITUD ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS OFICIO No. 20250151223

1 mensaje

Maria Cristina Villamizar Schiller <ca.mvillamizar@santander.gov.co> 25 de marzo de 2026 a las 9:19a.m.
Para: "quinteroduranabogados@gmail.com" <quinteroduranabogados@gmail.com>

Buenos dias,
Remito respuesta a su solicitud.

Cordialmente,

p SETORES,

‘b’@ GOBERNACl()N Maria Cristina Villamizar Schiller
" DEL DEPARTAMENTO , Profesional Universitario
i DE SANTANDER Oficina Juridica Departamento

ﬂ Gobernacion de Santander
€ @GobdeSantander
@ @GobdeSantander

(607) 6910880 - Ext 2209

De: Nidia Beatriz Torres Rojas <ca.ntorres@santander.edu.co>

Enviado: martes, 24 de marzo de 2026 18:00

Para: Maria Cristina Villamizar Schiller <ca.mvillamizar@santander.gov.co>
Asunto: Re: SOLICITUD ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS OFICIO No. 20250151223

Cordial saludo
Remito lo solicitado
Nidia Torres

El mar, 24 mar 2026 a las 15:03, Maria Cristina Villamizar Schiller (<ca.mvillamizar@santander.gov.co>) escribié:
Nldiecita,
Por favor buscar en el archivo si existe peticidn y respuesta nivelacién salarial.

Cordialmente,

‘Ys‘\gnn Deg,

o% GOBERNACION Maria Cristina Villamizar Schiller
° DEL DEPARTAMENTO , Profesional Universitario
v DE SANTANDER Oficina Juridica Departamento

O Gobernacion de Santander
€) @GobdeSantander
(& @GobdeSantander

(607) 6910880 - Ext2209

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=cc42f28c8d&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 186064 3975939360804 &simpl=msg-f: 186064 3975939360804 1/4
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De: Apoyo Juridico Secretaria de Educacion <apoyojuridicosed@santander.gov.co>
Enviado: martes, 24 de marzo de 2026 8:38

Para: Maria Cristina Villamizar Schiller <ca.mvillamizar@santander.gov.co>
Asunto: RV: SOLICITUD ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS OFICIO No. 20250151223

se remite para su tramite

De: Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com>

Enviado: viernes, 20 de marzo de 2026 5:26 p. m.

Para: Apoyo Juridico Secretaria de Educacion <apoyojuridicosed@santander.gov.co>
Asunto: SOLICITUD ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS OFICIO No. 20250151223

Doctora

MARIA CRISTINA VILLAMIZAR SCHILLER
Profesional Universitario

Grupo Apoyo Juridico — SED

Cordial saludo,

Samuel Quintero Duran, apoderado externo del departamento de Santander, comedidamente
me dirijo a usted con el propdsito de solicitar los antecedentes administrativos del acto
administrativo 20250151223 notificado el dia 19/08/2025 a la sefiora Nohora Garcia Florez.

La anterior solicitud se eleva dentro del ejercicio de defensa dentro del proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho bajo radicado No. 680013333 015 2026 00050 00, el cual cursa en
el Juzgado 15 Administrativo del Circuito Judicial de Bucaramanga.

Adjunto el auto admisorio de la demanda y el poder concedido al suscrito por el jefe de la oficina
juridica del departamento de Santander.

Sin otro particular,

SAMUEL QUINTERO DURAN
Apoderado externo
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5 archivos adjuntos

@ Correo de Secretaria De Educacion Santander - Derecho de peticion 2722321 Nohora Garcia florez.html
5K
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JULIAN EDGARDO MONCALEANO CARDONA
Juez
Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito de Medellin
Ciudad.
Asunto: Contestacién de la demanda
Medio de Control: Nulidad y restablecimiento del derecho
Demandante: Maria Reyes Mosquera Eespinosa
Demandado: Nacién - Ministerio de Educacion Nacional - FOMAG -
Departamento de Santander- municipio de
Barrancabermeja
Radicacion: 05001 33 33 006 2025 00430 00

Samuel Quintero Duran, mayor de edad, abogado titulado, identificado con cédula
de ciudadania numero 1066096800 y tarjeta profesional numero 385273 del C. S. de
la J., con domicilio en la ciudad de Bucaramanga, obrando en calidad de apoderado
del departamento de Santander, demandado dentro del proceso de la referencia,
identificado con Nit. 890201235-6, con domicilio en la calle 37 No. 10 - 30 Palacio
Amarillo Bucaramanga Santander y correo electrdnico,
notificaciones@santander.gov.co, comedidamente solicito se me reconozca
personeria juridica conforme al poder conferido para estos efectos y que se adjunta
junto con este escrito, y por ello, dentro del término de Ley concurro ante su
despacho a fin de dar contestacién a la demanda, para que se absuelva a mi
poderdante de todas y cada una de las pretensiones incoadas.

1. En relacidn con las pretensiones declarativas.

En calidad de apoderado del departamento de Santander presento oposicion a todas
y cada una de las pretensiones de la parte demandante, en las que se pide se
declare la nulidad del acto administrativo objeto de controversia respecto al
departamento de Santander, asi como a las condenas solicitadas producto de dicha
nulidad, por cuanto no estan llamadas a prosperar por inexistencia de vulneracion de
derechos de la demandante.

La demandante eventualmente presto servicios como OPS docente al Departamento
de Santander entre los siguientes periodos: 1. 18/06/2000 hasta el 15/10/2000, 2.
23/10/2000 hasta el 30/11/2000, 3. 26/03/2001 hasta el 25/06/2001, 4. 30/07/2001
hasta el 15/10/2001, 5. 16/10/2001 hasta el 30/11/2001, 6. 26/02/2002 hasta el
01/05/2002, 7. 03/05/2002 hasta el 28/06/2002 y, 8. 15/10/2002 hasta el 30/11/2002,
los cuales no generan una relacion laboral, luego el demandante debe acreditar que
esta labor contractual constituye una verdadera relacion laboral en los términos de
Ley y requisitos exigidos mediante el desarrollo jurisprudencial.

Se observa que, de la respuesta dada por la Secretaria de Educacion del
departamento de Santander, a través de oficio bajo radicado 20250237628
calendado el 11 de diciembre de 2025 a peticion realizada por la demandante, no se
niegan o reconocen derechos y lo que contiene dicho documento fue sustentado
juridicamente por la administracion departamental.
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2. A las pretensiones condenatorias.

Presento oposicion a todas y cada una de las pretensiones condenatorias, por
cuanto el departamento de Santander no puede ser objeto de condena a titulo del
restablecimiento del derecho por falta de legitimacién en la causa por pasiva, en
razon a que los reconocimientos pensionales de personal docente en los términos
de la Ley 91 de 1989 a quien le corresponde asumir el pago de la mesada pensional
y dar concepto previo de aprobacién o improbar el acto administrativo y que es
vinculante para la validez del acto administrativo es la FIDUCIARIA LA
FIDUPREVISORA S.A. y quien asume los pagos de las mesada pensionales es la
NACION - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES DEL MAGISTERIO - FOMAG.,
no obstante es perentorio indicar que la demandante a la fecha no ha radicado en el
aplicativo, HUMANO EN LINEA, su solicitud de reconocimiento de pensiéon de
jubilacién.

El articulo 81 de la Ley 812 de 2003, que entré6 a determinar los derechos
pensionales del personal docente que ingreso con posterioridad al 26 de junio de
2003, expresa:

«Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen
prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se
encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido
para el Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada
en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, seran afiliados al Fondo Nacional de Prestacigones Sociales del
Magisterio y tendran los derechos pensionales del régimen pensional de
prima media establecido en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los
requisitos previstos en él, con excepcion de la edad de pension de vejez que
seréa de 57 afios para hombres y mujeres”...

Asi mismo, el paragrafo transitorio 1° del articulo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005,
consagra:

«Articulo 1°. (...)

"Paragrafo transitorio 1. El régimen pensional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, vinculados al servicio publico educativo oficial es
el establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes con
anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado
en el articulo 81 de esta. Los docentes que se hayan vinculado o se vinculen
a partir de la vigencia de la citada ley, tendran los derechos de prima media
establecidos en las leyes del Sistema General de Pensiones, en los términos
del articulo 81 de la Ley 812 de 2003".

Ahora, es preciso traer a colacion las consideraciones expuestas por el honorable,
Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda
Subseccion B, siendo Consejera Ponente. SANDRA LISSET IBARRA VELEZ dentro
del proceso con radicado numero 76001-23-33-000-2013-00942-01 (2075-18),
sentencia relacionada con el reconocimiento de pensién de jubilacion de docente
oficial con tiempos publicos y privados dentro de un proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho, siendo demandado el Fondo de prestaciones Sociales
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del Magisterio (FOMAG) y Secretaria de Educacion Municipal de Cali, donde da

cuenta de la exequibilidad del articulo 81 de la Ley 812 de 2003:

“La Corte Constitucional, al estudiar la exequibilidad del anterior articulo,
mediante la sentencia C-369 del 27 de abril de 2004, con ponencia del
Magistrado Eduardo Montealegre Lynett, expresa:

«Ahora bien, un régimen especial se rige por normas propias, que son
diversas de las reglas del régimen general, puesto que en eso consiste su
especialidad. Igualmente esta corporacion ha sefialado que un régimen de
seguridad social es un sistema normativo complejo, en el que las diversas
normas parciales adquieren sentido por su relacion con el conjunto normativo
global. Cada régimen especial es entonces un universo propio.

Por ello, esta Corte ha concluido que, en principio, no es viable comparar
aisladamente aspectos puntuales de un régimen especial de pensiones o de
salud y el sistema general de seguridad social, por cuanto cada aspecto
puede tener en cada régimen un significado parcialmente distinto.

Asi, una aparente desventaja en un punto especifico del régimen especial
frente al sistema general de seguridad social puede estar ampliamente
compensada por unos beneficios superiores previstos por ese régimen
especial en otros aspectos.

Y por ello esta Corporacion ha senalado con claridad que quienes se
encuentren adscritos a un régimen especial de seguridad social, estan
obligados a someterse plenamente a su normatividad, sin que resulte valido
reclamar la aplicacion de los derechos y garantias reconocidas para el
régimen comun, pues no es equitativo que una persona se beneficie de un
régimen especial, por ser éste globalmente superior al sistema general de
seguridad social, pero que al mismo tiempo pretenda que se le extiendan
todos los aspectos puntuales en que la regulacion general sea mas benéfica.
Y es que admitir que una persona afiliada a un régimen especial pueda
reclamar ciertos aspectos puntuales del régimen general de seguridad social
implicaria la creacion de una lex tertia, que seria un verdadero tercer régimen,
compuesto por algunos aspectos del sistema general de seguridad social y
otros del régimen especial, lo cual desfiguraria totalmente la regulacion
establecida por la Constitucion y la ley en materia de seguridad social».

De la misma manera el paragrafo transitorio 1° del articulo 1° del Acto
Legislativo 01 de 2005, consagra:

«Articulo 1°, (...)

Paragrafo transitorio 1°. El régimen pensional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, vinculados al servicio publico oficial es el
establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes con
anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado
en el articulo 81 de ésta.

(...)».

En aplicacién del principio del derecho que sefala que: “Lo accesorio sigue la suerte
de lo principal’ no existiendo el derecho a las pretensiones declarativas, esto es, al
reconocimiento pensional ya que no radico la peticion de solicitud de pensién de
jubilacién ante la plataforma HUMANO EN LINEA, por sustraccién de materia no hay
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lugar a pago alguno con cargo a las condenas solicitadas contra el departamento de

Santander.

Conforme a la Ley 1955 de 2019 Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 articulo 57:

“ARTICULO 57. EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO.

(..

Las pensiones que pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio seran reconocidas por el citado Fondo, mediante la aprobacién del
proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo, el cual debe
ser_elaborado por el Secretario de Educacion de la Entidad Territorial
certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente. El
acto administrativo de reconocimiento de la pension se hara mediante
resolucion que llevara la firma del Secretario de Educacion de la entidad
territorial”. (Subrayado fuera del texto)

Conforme a la Ley, la unica competencia de la secretaria es realizar un proyecto de
resolucion mas no es responsable del pago de la pension; por lo anterior solicito al

despacho no condenar al Departamento a ningun pago.

La ley 91 de 1989 en su articulado sefala:

Articulo 3. “Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, como una cuenta especial de la Nacion, con independencia
patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos
seran manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la
cual el Estado tenga mas del 90% del capital. Para tal efecto, el Gobierno
Nacional suscribira el correspondiente contrato (sic) de fiducia mercantil, que
contendra las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de la
presente Ley y fijara la Comision que, en desarrollo del mismo, debera
cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o variable
determinada con base en los costos administrativos que se generen. La
celebracion del contrato podra ser delegada en el Ministro de Educacion
Nacional’.

Articulo 4. E|/ Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
atendera las prestaciones sociales de los docentes nacionales y
nacionalizados que se encuentren vinculados a la fecha de la promulgacion
de la presente Ley, siempre con observancia del articulo 2, y de los que se
vinculen con posterioridad a ella. Seran automaticamente afiliados al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, los docentes nacionales y
nacionalizados que se encuentren vinculados a la fecha de la promulgacion
de la presente Ley, quienes quedan eximidos de requisito economico de
afiliacion. Los requisitos formales que se exijan a éstos, para mejor
administracion del Fondo, no podran imponer renuncias a riesgos ya
asumidos por las entidades antecesoras, las cuales reconoceran su
respectivo valor en los convenios interadministrativos.

El personal que se vincule en adelante, debera cumplir todos los requisitos de
afiliacion de naturaleza formal o normativa y econémica.
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Articulo 5. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, tendra
los siguientes objetivos:

1. Efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal afiliado”.

De acuerdo con la norma quien es el responsable del pago de la pension es el
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

Concluir, que a la actora una vez radique la solicitud de reconocimiento de pensién
de jubilacion en el aplicativo o plataforma, HUMANO EN LINEA, eventualmente le
asiste el derecho al reconocimiento y pago de la pension de jubilacion de acuerdo a
lo previsto en el inciso segundo del articulo 81 de la Ley 812 de 2003 y Ley 100 de
1993 y Ley 797 de 2003, afirmacion que encuentra respaldo en decision del Consejo
de Estado Seccion Segunda en sentencia de unificacién, acogida por el Juzgado
Décimo Administrativo Oral del Circuito Judicial de Bucaramanga dentro de un
proceso de nulidad y restablecimiento del derecho, al decidir en sentencia de fecha
13 de junio de 2023 con radicado 68001333301020220021600, donde la pretension
de la actora solicitaba se declarara a su favor el derecho pensional conforme la Ley
71 de 1988, cuando a efecto de decidir considero:

“Ahora bien, la Seccion Segunda del Consejo de Estado profirié
sentencia de unificacion el 25 de abril de 2019 fij6 las reglas relativas
al ingreso base de liquidacionde la pension ordinaria de jubilacion de
los docentes del servicio publico oficial afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, precisando que, de acuerdo
con el paragrafo transitorio 1 del Acto Legislativo 01 de 2005, existen
dosregimenes prestacionales que regulan el derecho a la pension de
Jubilacion para los docentes:

“Los docentes vinculados antes de la vigencia de la Ley 812 de
2003, quienes, en virtud de la Ley 91 de 1989, gozan del mismo
régimen de pension ordinaria de jubilacion para los servidores
publicos del orden nacional previsto en la Ley 33 de 1985 y los
factores que se deben tener en cuenta en el ingreso base de
liquidacion, son unicamente aquellos sobre los que se hayan
efectuado los respectivos aportes, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 1 de la Ley 62 de1985.

(...)

A los docentes vinculados a partir de la entrada en vigencia de la Ley
812 de 2003, afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, aplicael régimen pensional de prima media regulado en
las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en
dicho régimen, con excepcion de la edad que sera de 57 arios para
hombres y mujeres. Para este personal, el ingresobase de liquidacion
se rige por lo previsto en la Ley 100 de 1993, con los factores
sefialados por el Decreto 1158 de 1994, sobre los que se efectuaron
las respectivas cotizaciones.”

Finalmente, en aplicacién del principio del derecho que senala que: “Lo accesorio
sigue la suerte de lo principal’” no existiendo el derecho a la pension por Ley 33 de
1985 o pensidn por aportes previstas en la Ley 71 de 1988, por sustraccion de
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materia no hay lugar a pago de mesadas, de reajustes de mesada, pago de interés
por mora, indexacion alguna y menos aun de pago de costas procesales o
cumplimiento de sentencia.

3. Frente a los hechos.

Al primero: no me consta, me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso.

Al segundo: no me consta. si bien es cierto se aportan en el libelo de la demanda
una serie de documentos que al parecer corresponden a contratos de prestaciéon de
servicios, no se aportan pruebas que conlleven a afirmar que los servicios prestados
correspondian en el mismo calendario y jornada laboral de aquellos docentes de
carrera.

Al tercero: no es cierto. las ordenes o contratos de prestaciéon de servicios no
generan relacion laboral, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993. de ello consta en los contratos que aporta el
demandante, cuando taxativamente el contrato manifiesta que la celebracion de este
no generaba relacidn laboral ni prestaciones sociales.

Al cuarto: mal haria el departamento de Santander en realizar aportes a seguridad
social de un contrato de prestacion u orden de servicios. es un deber que recae
sobre el contratista y no sobre el contratante. por ende, quien debid realizar los
aportes a seguridad social mientras sostuvo una relacion contractual bajo la
modalidad de orden de prestacidon de servicios con la secretaria de educacion del
departamento de Santander es precisamente la demandante.

Al quinto y sexto: no nos consta.

Al séptimo y octavo: son ciertos. sin embargo, a efectos de aclarar, el numero de
oficio relacionado por la parte demandante no corresponde, por el contrario, la
respuesta fue brindada a través de oficio No. 20250237628 del 11 de diciembre del
2025.

Al noveno: no nos costa. nos atenemos a lo que se pruebe dentro del proceso.

Al décimo: no nos consta. No se aportd registro civil de nacimiento de la
demandante.

Al décimo primero: no es un hecho, es una apreciacion subjetiva del demandante.
Al décimo segundo: no nos consta.

Al décimo tercero: no nos consta, nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

4. razones de la defensa.

Estan implicitos en la contestacion de los hechos de la demanda como en las
excepciones propuestas.

Pretende la actora que se declare la nulidad del acto administrativo bajo radicado
20250237628 del dia 11 de diciembre de 2025 a peticidon radicada el dia 14 de
noviembre de 2025, por medio del cual la Secretaria de Educacion del
Departamento de Santander, dio respuesta dando las explicaciones de rigor y con
fundamento juridico que imposibilitaban dar tramite a la solicitud allegada.

Dicho lo anterior, lo primero que se debe senalar es que el departamento de
Santander — Secretaria de Educacién carece de competencia para reconocer a la
demandante la existencia de una relacion laboral pese a que sus servicios fueron
prestados bajo la modalidad de ordenes de prestacibn de servicios y como
consecuencia, computar dichos tiempos para efectos pensionales, reconocer y pagar
la pension de vejez que solicita la demandante. Asi las cosas, debe precisarse que
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las vinculaciones realizadas bajo contrato u orden de prestacion de servicios se
encuentran amparadas por una presunciéon de legalidad, conforme a lo dispuesto en
el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y los mismos no generan relacion laboral ni
prestaciones sociales.

Ahora, notificado de la respuesta la docente debié acatar el procedimiento
establecido por el Ministerio de Educacion Nacional y que consiste en radicar la
solicitud de pension de jubilacion en el aplicativo HUMANO EN LINEA, del que no se
allega prueba alguna de haberse radicado, aclarando que el procedimiento a llevar
a cabo para efecto de radicar la solicitud de reconocimiento de pensién de jubilacion
obedece a decisién tomada del Ministerio de Educacion Nacional y el FOMAG
quien fija los lineamientos o procedimiento a cumplir para radicar las diferentes
peticiones de reconocimiento de prestaciones sociales y laborales del personal
docente afiliado al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio — FOMAG y no a
decisiones tomadas por capricho por la Secretaria de Educacion Departamental.

Respecto al derecho pensional, no obstante ser evidente que la actora no ha
radicado formalmente su solicitud de reconocimiento de la prestacion en el
aplicativo, HUMANO EN LINEA, es preciso sefialar:

El articulo 15 de la Ley 91 de 1989 establece:

“ARTICULO 15. A partir de la vigencia de la presente ley el personal docente
nacional y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero
de 1990 sera regido por las siguientes disposiciones: B. Para los docentes
vinculados a partir del 1° de enero de 1981, nacionales y nacionalizados, y
para aquellos que se nombren a partir del 1° de enero de 1990, cuando se
cumplan los requisitos de ley, se reconocera solo una pension de jubilacion
equivalente al 75% del salario mensual promedio del ultimo afio. Estos
pensionados gozaran del régimen vigente para los pensionados del sector
publico nacional y adicionalmente de una prima de medio afio equivalente a
una mesada pensional. «...»”.

El régimen pensional para los servidores publicos del orden nacional a la entrada en
vigencia de la Ley 91 de 1989, era el previsto en la Ley 33 de 1985.

El articulo 81 de la Ley 812 de 2003, que entro a determinar los derechos
pensionales del personal docente que ingreso con posterioridad al 26 de junio de
2003, expresa:

«Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen
prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se
encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido
para el Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada
en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, seran afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
y tendran los derechos pensionales del régimen pensional de prima media
establecido en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos
previstos en él, con excepcion de la edad de pension de vejez que sera de 57
arios para hombres y mujeres” ...
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Ahora, es preciso traer a colacion las consideraciones expuestas por el honorable,
Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda
Subseccion B, siendo Consejera Ponente. SANDRA LISSET IBARRA VELEZ dentro
del proceso con radicado numero 76001-23-33-000-2013-00942-01 (2075-18),
sentencia relacionada con el reconocimiento de pension de jubilacidon de docente
oficial con tiempos publicos y privados dentro de un proceso de nulidad y
restablecimiento del derecho, siendo demandado el Fondo de prestaciones Sociales
del Magisterio (FOMAG) y la Secretaria de Educacion Municipal de Cali, donde da
cuenta de la exequibilidad del articulo 81 de la Ley 812 de 2003:

“La Corte Constitucional, al estudiar la exequibilidad del anterior articulo,
mediante la sentencia C-369 del 27 de abril de 2004, con ponencia del
Magistrado Eduardo Montealegre Lynett, expresa:

«Ahora bien, un régimen especial se rige por normas propias, que son
diversas de las reglas del régimen general, puesto que en eso consiste su
especialidad. Igualmente, esta corporacion ha sefialado que un régimen de
seguridad social es un sistema normativo complejo, en el que las diversas
normas parciales adquieren sentido por su relacion con el conjunto normativo
global. Cada régimen especial es entonces un universo propio.

Por ello, esta Corte ha concluido que, en principio, no es viable comparar
aisladamente aspectos puntuales de un régimen especial de pensiones o de
salud y el sistema general de seguridad social, por cuanto cada aspecto
puede tener en cada régimen un significado parcialmente distinto. Ya

Asi, una aparente desventaja en un punto especifico del régimen especial
frente al sistema general de seguridad social puede estar ampliamente
compensada por unos beneficios superiores previstos por ese régimen
especial en otros aspectos.

Y por ello esta Corporacion ha sefialado con claridad que quienes se
encuentren adscritos a un régimen especial de seguridad social, estan
obligados a someterse plenamente a su normatividad, sin que resulte valido
reclamar la aplicacion de los derechos y garantias reconocidas para el
régimen comun, pues no es equitativo que una persona se beneficie de un
régimen especial, por ser éste globalmente superior al sistema general de
seguridad social, pero que al mismo tiempo pretenda que se le extiendan
todos los aspectos puntuales en que la requlacion general sea mas benéfica.
Y es que admitir que una persona afiliada a un régimen especial pueda
reclamar ciertos aspectos puntuales del régimen general de seguridad social
implicaria la creacion de una lex tertia, que seria un verdadero tercer régimen,
compuesto por algunos aspectos del sistema general de sequridad social y
otros del régimen especial, lo cual desfiguraria totalmente la regulacion
establecida por la Constitucion y la ley en materia de seguridad social».

De la misma manera el paragrafo transitorio 1° del articulo 1° del Acto
Legislativo 01 de 2005, consagra:

«Articulo 1°, (...)

Paragrafo transitorio 1°. El régimen pensional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, vinculados al servicio publico oficial es el
establecido para el Magisterio en las disposiciones legales vigentes con
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anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado
en el articulo 81 de ésta.

(...)».

Ahora, a la actora no le asiste el derecho al reconocimiento y pago de la pension en
los términos del inciso primero del articulo 81 de la Ley 812 de 2003, que entr6 en
vigencia a partir del 27 de junio de 2003, sino a lo previsto en el inciso segundo del
articulo 81 de la Ley 812 de 2003 que dispuso que respecto del personal docente
que se vincule a partir de su vigencia, 27 de junio de 2003 (art.137) serian afiliados
al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrian los derechos
pensionales del régimen pensional de prima media establecidos en la Ley 100 de
1993 y 797 de 2003 con los requisitos previstos en el, con la excepcion de edad de
pension de vejez que sera de 57 afios para hombre y mujeres.

Con respecto al contrato de prestacion de servicios, la Corte Constitucional en
sentencia C-154 de 1997 precis6 que el elemento determinante para diferenciar
el contrato de trabajo del contrato de prestacion de servicios es la
subordinacién, y que, en principio, quien celebra un contrato de prestacion de
servicios con el Estado no adquiere la calidad de empleado publico ni tiene
derecho a prestaciones sociales, salvo que judicialmente se demuestre que en
realidad existié una relacion laboral encubierta. (negrillas y subrayado propios).

En consecuencia, la Secretaria de Educacién departamental esta juridicamente
imposibilitada para reconocer los tiempos solicitados por la demandante, a ordenar
el pago de aportes y mucho menos a reconocer pension bajo el regimen especial del
magisterio.

Visto el libelo demandatorio y sus anexos, no se aporta por la demandante evidencia
o soporte del pago de cotizaciones pensionales con cargo a los honorarios
percibidos por sus contratos de prestacion de servicios — OPS., como docente al
servicio del departamento de Santander, por lo que de prosperar eventualmente sus
pretensiones al derecho pensional, es perentorio que la demandante sea
conminada en la sentencia a indicar ante el Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio — FNPSM., a que Fondo de Pensiones realizé aportes a efecto que el
FNPSM, solicite el rembolso a dicho fondo y determine si existen obligaciones de
aportes pendientes tanto del contratista como el contratante, manifestacion que se
respalda en precedente jurisprudencial del Consejo de Estado Sala de lo
Contencioso Administrativo seccion segunda subsecciéon “A” en sentencia del 11 de
febrero de 2021, Radicado No. 81001-23-33-000-2013-00079-01 (4021-14) C.P.
William Hernandez Goémez. Actor: Carmen Gabriela Loyo de Arrieta. Demandado:
Ministerio de Educacién Nacional y otros. Considerando:

“Al margen de lo anterior, en principio se advierte que la sefiora Loyo de
Arrieta debi6 realizar a algun fondo de prevision diferente al FNPSM, los
aportes a pension por los honorarios recibidos en virtud de los contratos
de prestacion celebrados con el Departamento de Arauca. No obstante,
en el expediente no reposa prueba de ello y tampoco fue objeto de
manifestacion en la demanda o su contestacion. Ante esta duda, la
sentencia de unificacion precitada fue clara en precisar lo siguiente:

«[...] la Administraciéon debera determinar mes a mes si existe diferencia
entre los aportes que se debieron efectuar y los realizados por el
contratista, y cotizar al respectivo fondo de pensiones la suma faltante por
concepto de aportes a pension solo en el porcentaje que le correspondia
como empleador. Para efectos de lo anterior, el demandante debera
acreditar las cotizaciones que realizé al mencionado sistema durante su
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vinculo contractual y en la eventualidad de que no las hubiese hecho o
existiese diferencia en su contra, tendra la carga de cancelar o completar,
segun el caso, el porcentaje que le incumbia como trabajador.

[...]» Como se extrae del aparte transcrito, es deber de la libelista
acreditar las cotizaciones a pension efectuadas en su momento a
cualquier entidad por el lapso durante el cual subsistio la relacion
contractual propiamente dicha, a riesgo de que deba pagar o completar el
monto que como trabajadora le hubiese correspondido abonar por dicho
concepto. De este modo, si bien el Departamento de Arauca se encuentra
obligado al pago de los aportes derivados de la relacion laboral
encubierta, debe tenerse en cuenta que estos implican una obligacion
compartida entre el empleador y el trabajador, por lo que efectivamente
tendra que seguirse la regla prevista en la jurisprudencia aludida, en el
sentido de que la demandante demostrara e indicara ante el FNPSM, a
cual ente de prevision y por qué valor realizo cotizaciones a pension
mientras estuvo vinculada con la primera por medio de contratos de
prestacion de servicios, y en caso de no haberlos hecho, manifestar
expresamente lo propio.

Lo anterior con el fin de que tanto la autoridad apelante como la
demandada, verifiquen mensualmente si se presenta alguna diferencia
entre los aportes que se debieron efectuar y los realizados por la
entonces contratista por el tiempo durante el cual se presento la relacion
laboral encubierta, esto es, del 15 de febrero de 1988 al 15 de junio de
1995 (dentro de sus respectivos intervalos o duracion de los contratos).
De esta manera, el Departamento de Arauca cotizara al FNPSM,
unicamente la suma faltante por dicho concepto si existiere, y solo en el
porcentaje que le correspondia como empleador. En caso de que la
docente no demuestre o afirme no haber realizado tales cotizaciones, es
evidente que el mentado fondo podra descontar de las sumas adeudadas
a la libelista en virtud de la condena, los valores pendientes de recaudo o
la diferencia en su contra (si se presenta), por el porcentaje que le
incumbia a aquella como trabajadora.

En suma, lo cierto es que en este caso pesa sobre el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio una condena relacionada con el
pago de una pension de jubilacion, la cual no fue apelada por la propia
autoridad afectada y por lo tanto impide su discusion en esta instancia. En
este sentido, como la prestacion aludida no puede estar desfinanciada, se
estima ajustada la decision de ordenar:

i) Al Departamento de Arauca como responsable directo de la relacion
laboral declarada para efectos pensionales, girar al precitado fondo el
monto restante o pendiente de las cotizaciones para pension que
debieron realizarse por el periodo de configuracién del vinculo de trabajo,
en la proporcion que como «empleador» de la sefiora Loyo de Arrieta le
habria correspondido, ello calculado en comparacion con el valor pagado
por la demandante en su momento como contratista a cualquier entidad
de prevision. En caso de no haberse efectuado estas cotizaciones por la
libelista, le correspondera a la entidad territorial abonar el valor total de su
aporte, pero se reitera, solo en el porcentaje que como autoridad patronal
lo obliga.

ii) A su vez, el FNPSM debera repetir y en consecuencia solicitar a la
entidad de prevision a la que se hubiese encontrada afiliada la
demandante en el tiempo que fungié como contratista, el reembolso de
los pagos hechos aquella por concepto de aportes a pension, siempre y
cuando asi se asegure y acredite. En caso de que ello no hubiese
ocurrido de dicha forma, estara autorizado a descontar de las sumas
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adeudadas a la docente, los valores equivalentes al porcentaje de
cotizacion que como «trabajadora» tendria que haber realizado por ese
mismo periodo para completar el monto de la contribucion a su cargo.

En conclusion: el Departamento de Arauca no es responsable de asumir
el pago total ni proporcional de la pension de jubilacion reconocida a la
demandante, sino que en virtud de la declaratoria de existencia de una
relacion laboral encubierta por contratos de prestacion de servicios, aquel
se encuentra obligado a girar al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio los valores pendientes que por concepto de cotizacion a
pension de la libelista, debioé efectuar en el porcentaje que como
empleador le habria correspondido, ello por el tiempo en el que se
configuré el mentado vinculo de trabajo, de conformidad con la obligacion
patronal derivada del articulo 8.° de la Ley 91 de 1989, articulo 81, inciso
4.° de la Ley 812 de 2003, asi como los articulos 9 y 10 del Decreto 3752
de 2003".

Resulta importante senalar que la Ley 91 de 1989, creo el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio', y de conformidad con los articulos 2.5, 5.1 y
15 de la mencionada ley, las prestaciones economicas y sociales de los Docentes,
estan a cargo de la Nacion seran pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

De lo anterior, se concluye que no hay lugar a declarar la nulidad del oficio No.
20250237628 del 11 de diciembre de 2025 y a efecto de resolver sobre el eventual
derecho pensional, debe radicar su solicitud en el aplicativo, HUMANO EN LINEA,
dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional para recepcion de las peticiones
de reconocimientos laborales y prestacionales del personal docente.

5. Excepciones de merito

1) Falta manifiesta de legitimacion en la causa por pasiva.

Propongo esta excepcion teniendo en cuenta que la titularidad de los recursos para
financiar el sector educativo, provienen de la Nacién - Ministerio de Educacién y por
ende es esa entidad quien define el destino de dichos recursos, en concordancia con
las Leyes 91 de 19892 vy 812 de 20033, motivo por el cual, se establecié la
competencia para aprobar y pagar la pension a los docentes, en el FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, pues es el Fondo
quien, a través de la FIDUPREVISORA.

De ahi que el Departamento de Santander - Secretaria de Educacion no es el
ordenador del gasto de los recursos del FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO, ni tampoco, el encargado de aprobar y reconocer la
pension, no se le puede endilgar al Ente Territorial — Secretaria de Educacion

" ARTICULO 3 ley 91 de 1989. Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una cuenta especial
de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos seran manejados
por una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas del 90% del capital. Para tal efecto, el
Gobierno Nacional suscribira el correspondiente contrato de fiducia mercantil, que contendra las estipulaciones necesarias para
el debido cumplimiento de la presente Ley y fijara la Comision que, en desarrollo del mismo, deberé cancelarse a la sociedad
fiduciaria, la cual sera una suma fija, o variable determinada con base en los costos administrativos que se generen. La
celebracion del contrato podra ser delegada en el Ministro de Educacién Nacional.

2 Articulo 3. Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una cuenta especial de la Nacion, con
independencia patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos seran manejados por una entidad
fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas del 90% del capital.

3 Ley 812 de 2003. Articulo 81. Reglamentado Parcialmente por el Decreto Nacional 2341 de 2003, Reglamentado
Parcialmente por el Decreto Nacional 3752 de 2003. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen prestacional
de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es
el establecido para el Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=10832#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=11036#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=11036#0
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responsabilidad sobre las decisiones y actuaciones, respecto al reconocimiento y
pago de pension a los docentes.

El Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion segunda.
Subsecciéon B. Radicacion N°: 66001-23-33-000-2017-00470-01(3514-19) de 18 de
septiembre de 2020. CP. Carmelo Perdomo Cuéter, se refiere a la falta de
legitimacion por pasiva, en los siguientes términos:

Asimismo, cabe anotar que el cumplimiento de la obligacion incumbe al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, que paga las prestaciones
sociales que son reconocidas por la Nacion, a traves del Ministerio de Educacion
Nacional, y es el ente encargado del reconocimiento y cancelacion de las
pensiones de los docentes afiliados?.

En consecuencia, también se declarara de oficio probada la excepcion de falta de
legitimacion en la causa por pasiva del ente territorial, pues no es el obligado
legalmente a satisfacer lo ordenado en este fallo, como quiera que no funge como
ordenador del gasto o los recursos del Fomag.

Asi las cosas, de acuerdo con lo anterior, la excepcion invocada de falta de
legitimacion por pasiva tiene vocacion de prosperar.

2) Incumplimiento de requisitos de procedibilidad.

En el presente proceso se evidencia que adolece de la prueba que acredite los
presupuestos procesales que le permitan impugnar un acto administrativo, en primer
lugar por cuanto la demandante no acredita haber radicado la solicitud de
reconocimiento de pensidn en el aplicativo HUMANO EN LINEA, dispuesto por el
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL para radicacion, tramite y pago de las
prestaciones sociales del personal docente afiliado al FOMAG, ‘“FONDO DE
PRETACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO”, no estd agotada la via
administrativa y la conciliacion extrajudicial en los términos de los numerales 1°.,y 2
del articulo 161 de la Ley 1437 de 2011 es requisito agotar la via administrativa (Art.
74 Ley 1437 de 2011) y agotada la via administrativa resulta procedente acudir ante
el juez de lo Contencioso Administrativo.

Se observa el incumplimiento de los requisitos establecidos en las normas referentes
a la procedibilidad a conciliacién extrajudicial, por cuanto a la fecha no se agotado la
via administrativa, y es requisito de procedibilidad de acuerdo con el paragrafo 3 del
articulo 2 del Decreto 1716 de 2009 para acudir ante la jurisdiccion en accién de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho.

Es requisito de procedibilidad para acudir ante la jurisdiccion contenciosa
administrativa de acuerdo a los numerales 1°y 2° del articulo 161 de la Ley 1437 de

4 La subseccion A de esta seccién segunda evalué la legitimacion en la causa por pasiva e integracién del contradictorio en
este tipo de controversias en sentencia de 29 de agosto de 2018, expediente 73001 23 33 000 2014 00536-01 (3739-15),
consejero ponente Rafael Francisco Suarez Vargas, oportunidad en la que dijo:

«[...]

Asi pues, el despacho rectifica la posicion asumida mediante providencia de 11 de diciembre de 2017, y reitera la interpretacion
pacifica de la Seccién Segunda del Consejo de Estado, consistente en que en los procesos judiciales de nulidad y
restablecimiento del derecho promovidos ante esta jurisdiccién contra el Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio, en los
que se discuta el reconocimiento de prestaciones sociales, no es procedente la vinculacion de las entidades territoriales.

Esto, ya que las consecuencias econémicas que se deriven de los actos administrativos proferidos en virtud de la
desconcentraciéon administrativa dada en las secretarias de educacién territoriales de los entes certificados radican
Unica y exclusivamente en la Nacion - Ministerio de Educacién Nacional- Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio (Resalta la Sala)».
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2011, modificado en su numeral primero por el articulo 34 de la Ley 2080 de 2021
que se haya agotado el tramite de conciliacién extrajudicial, y a su vez para acudir
en conciliacion prejudicial es necesario que se agoten los presupuestos establecidos
en el paragrafo 3° del articulo 2 del Decreto 1716 2009 para acudir en conciliacion,
hasta tanto se agote la via administrativa y no habra agotamiento de la via
administrativa hasta tanto la demandante no radique en el aplicativo en linea,
HUMANO, su solicitud de reconocimiento de pension de jubilacion.

3. El acto administrativo del departamento es un acto que da una respuesta de
tramite y en ese sentido al no concluir una actuacion administrativa, es decir
no ser un acto definitivo, no puede estudiarse su legalidad.

Pretende la parte demandante, que se declare la nulidad del eventual acto
administrativo del 11 de diciembre de 2025 desconociendo que la respuesta
notificada el 11 de diciembre de 2025, es un acto de tramite, en la medida que no
crea, modifica o extingue un derecho o situacion juridica y tampoco cierra la
actuacidon administrativa iniciada por la docente demandante, toda vez que el
Coordinador del Equipo de Prestaciones Sociales del Magisterio de la Secretaria de
Educacion de Santander — SED., mediante radicado No. 20250237628 del 11 de
diciembre de 2025, brindd respuesta a solicitud planteada por la demandante por
medio de la cual pretendia el pago de aportes pensionales e intereses moratorios
como consecuencia de haber prestado servicios a través de orden de prestacion de
servicios en los afnos 2000, 2001 y 2002 en periodos intermitentes como consta en
los contratos aportados en su momento por la peticionaria y que hoy reposan en el
expediente de la presente demanda.

Sobre el tema, es importante tener presente que, existen varios tipos de actos
administrativos, sin embargo, el Consejo de Estado ha sido enfatico en sefialar que,
aunque pueden existir actos de tramite, de ejecucion y definitivos, los actos
administrativos demandables en la jurisdiccion contenciosa administrativa son los
definitivos, esto es, aquellos que crean, modifican o extinguen derechos o
situaciones y en este sentido, los que dan cierre a una actuacion administrativa.

En concordancia con lo anterior, el Consejo de Estado en sentencia® del 17 de
febrero de 2022 precisé:

“El Consejo de Estado ha precisado que el acto administrativo es toda
manifestacion de voluntad de una entidad publica, o de un particular en
efercicio de funciones publicas, capaz de producir efectos juridicos®.

En consonancia con esta definicion, se han identificado las siguientes
caracteristicas del acto administrativo’:

i) Constituye una declaracion unilateral de voluntad.

ii) Se expide en ejercicio de la funcién administrativa, por parte de una
autoridad estatal o de particulares.

5Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Segunda. Subseccién A. radicacién: 25000
23 42 000 2015 00492 01 (3099-2021) de 17 de febrero de 2022. C.P. Rafael Francisco Suarez Vargas.

6 Consejo de Estado, Secciéon Primera, sentencia del 26 de agosto de 2004, expediente 2000 0057 01, M.P.
Gabriel Eduardo Mendoza Martelo.

7 Consejo de Estado, Seccién Primera, sentencia del 10 de abril de 2008, expediente 25000 23 24 000 2002
00583 01, M.P. Rafael E. Ostau de Lafont Pianeta
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iii)Se encamina a producir efectos juridicos «por si misma, de manera directa
sobre el asunto o la situacion juridica de que se trate y, por ende,
vinculante»®.

iv) Los efectos del acto administrativo consisten en la creacion, modificacion o
extincion de una_situacion juridica general o particular, que impacta los
derechos u_obligaciones de los asociados, «sean subjetivos, personales,
reales o de créditox»®.

Iqualmente, esta corporacion _ha precisado que los actos administrativos
pasibles de control jurisdiccional son aquellos catalogados como definitivos,
esto es, «los que decidan directa o indirectamente el fondo del asunto o
hagan imposible continuar la actuacion»1°.

Bajo este marco conceptual, es valido sostener que la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo unicamente se ocupa del estudio de los actos
definitivos, expresos o fictos, que culminen un proceso administrativo, en la
medida en que se presumen legales, gozan de los atributos de ejecutividad y
gjecutoriedad e impactan en las relaciones de las personas naturales y
juridicas, sus derechos y obligaciones. En consecuencia, el control judicial de
las _decisiones administrativas definitivas se torna obligatorio dentro de un
Estado Social de Derecho, en aras de garantizar su validez, asi como los
valores constitucionales, el imperio del principio de legalidad y los derechos
subjetivos de los asociados’.

(Negrilla y Subrayado fuera del texto)
4) Excepcion de prescripcion.

Ante una eventual sentencia favorable a la demandante solicito declarar la
prescripcion trienal de mesadas pensionales, aplicando lo previsto en el en el
articulo 102 del Decreto 1848 de 1969, articulo 488 del Cdodigo Sustantivo del
Trabajo y articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

6) Inexistencia de la obligacion.

Se propone la excepcion, toda vez que como ya se menciond anteriormente en el
libelo de la presente contestacion, no es competencia del ente territorial Secretaria
de Educacion departamental hacer ningun tipo de reconocimiento referente al pago
de pension de jubilacion a los docentes como lo menciona la Ley 91 de 1989:

Articulo 5. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, tendra
los siguientes objetivos:

1. Efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal afiliado.

En este sentido, no es competencia del Departamento de Santander a reconocer,
liquidar y pagar las cotizaciones con destino al Sistema General de Seguridad Social
en pensiones y girarlos al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
razon por la cual, no puede atribuirsele el pago de ningun tipo de sancion.

85 Ibidem.
9 Consejo de Estado, Seccion Cuarta, sentencia 16288 del 12 de junio de 2008, M.P. Ligia Lopez Diaz.
10 Articulo 43 del CPACA.
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Bajo esta consideracion, como no existe obligacion legal para el Departamento de
Santander, de asumir el pago de la pension se configura claramente una inexistencia
de la obligacion.

7) Cobro de lo no debido.

Se propone esta excepcion, porque con las pretensiones de la demanda se estan
cuantificando unos perjuicios por concepto de intereses moratorios, ajustes de valor
por disminucion del poder adquisitivo, que no son atribuibles al Departamento, toda
vez que mi representado no ha realizado actuaciones, que puedan afectar los
derechos de la demandante toda vez que sus actuaciones se soportan en la ley.

Ello por cuanto, si eventualmente tiene el derecho a la pension de jubilacién hasta
tanto no se radique la solicitud de reconocimiento de pension de jubilacion en el
aplicativo, HUMANO EN LINEA, dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional
para la radicacion, tramite y pago de las prestaciones sociales de los docentes
afiliados al FOMAG, con el cumplimiento de todos los requisitos, y de la misma se dé
traslado a la Coordinacion del Grupo de Prestaciones Sociales del Magisterio de la
Secretaria de Educacion de Santander, no habra lugar a alegar una ilegalidad de la
respuesta dada por la Secretaria de Educacion departamental.

Por consiguiente, al no podérsele imputar al Departamento de Santander, no se le
puede endilgar responsabilidad alguna, y en este sentido, no se le puede cobrar
eventualmente ningun resarcimiento de perjuicios en beneficio de la demandante.

Por lo anterior, en concordancia con lo aqui sefalado la presente excepciéon esta
llamada a prosperar.

8) Legalidad del acto administrativo proferido por la Secretaria de Educacién
del departamento de Santander.

El oficio de respuesta a la peticion radicada a la Secretaria de Educacion del
departamento de Santander goza de la presuncién de legalidad, mas aun cuando se
fundd en el ordenamiento legal aplicable atendiendo las previsiones contenidas en la
Constitucion y la Ley, asi las cosas, no hay lugar a alegar detrimento o dano alguno
en los derechos de la demandante.

9) Imnominada, genérica o ecuménica — las demas excepciones que encuentre
probadas el despacho.

En aplicacién del articulo 282 del Cddigo General del Proceso, solicito que se
declare de oficio las excepcione que se encuentren probadas en el desarrollo del
proceso. En razén a que al despacho le es valido emitir pronunciamiento de fondo
sobre todos aquellos medios exceptivos que se encuentren debidamente probados
en el plenario, asi no hayan sido propuestas por el demandado.

6. Pruebas y anexos

Respetuosamente solicito se tenga como pruebas las que obran en el expediente y
las siguientes:

1. El departamento de Santander solicita se decrete y practique interrogatorio de
parte a la demandante Maria Reyes Mosquera Espinosa.

2. Poder para actuar y sus respectivos anexos.
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No se aporta el antecedente administrativo de la solicitud de reconocimiento
pensional realizada la demandante dado a que este fue aportado en por aquella en
la demanda.

No se aportan contratos de prestacién de servicio en razén a que los mismos obran
en el expediente.

7. Notificaciones.

El Departamento de Santander las recibira en la Oficina Juridica del Departamento,
ubicada en la calle 37 No. 10 — 30 Gobernacién de Santander, y al correo electronico
notificaciones@santander.gov.co y el suscrito las recibirda al correo
quinteroduranabogados@gmail.com

Atentamente,

e M

SAMUEL QUINTERO DURAN
Cédula de ciudadania No. 1066096800 de Pailitas — Cesar.
T.P. 385273 del Consejo Superior de la Judicatura.

Con copia: roaortizantioquia@gmail.com
notificacionesjudiciales@mineducacion.qov.co
notjudicial@fiduprevisora.com.co procesosjudicialesfomag@fiduprevisora.com.co
defensajudicial@barrancabermeja.qov.co
procesosnacionales@defensajuridica.qov.co
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CONTESTACION DE DEMANDA - 05001 33 33 006 2025 00430 00

1 mensaje

Samuel Quintero Duran <quinteroduranabogados@gmail.com> 24 de marzo de 2026 a las 4:43 p.m.
Para: roaortizantioquia@gmail.com, notificacionesjudiciales@mineducacion.gov.co, notjudicial@fiduprevisora.com.co,
procesosjudicialesfomag@fiduprevisora.com.co, defensajudicial@barrancabermeja.gov.co,
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, mariamosquera0489@gmail.com

Cordial saludo,

En calidad de apoderado del departamento de Santander, en el proceso de Nulidad y
restablecimiento del derecho, donde funge como demandante la sefiora Maria Reyes
Mosquera Espinosa, la cual cursa en el Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito
de Medellin bajo radicado 05001 33 33 006 2025 00430 00, comedidamente me
permito allegar contestacion de la demanda de la referencia.

Anexo dos (2) documentos en formato PDF: 1. Contestacién y 2. Poder y anexos.

Sin otro particular,

SAMUEL QUINTERO DURAN
Apoderado externo
Departamento de Santander

2 archivos adjuntos

b NYRD MEDELLIN - CONTESTACION.pdf
348K

ﬂ PODER Y ANEXOS.pdf
9205K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=cc42f28c8d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3671399799382257009&simpl=msg-a:r-603279935111099... 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=cc42f28c8d&view=att&th=19d21cd9d1a8263c&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn5517jw0&safe=1&zw
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Actualizar la herramienta
tecnoldgica Guane-Procesos

4 Abogados, para brindar

. informacién de las actualizaciones
realizadas de los procesos
asignados.

Durante el mes de marzo se actualizd la

plataforma Guane-procesos Abogados de los

siguientes procesos:

1. Nulidad y restablecimiento
derecho  bajo  radicado
680013333 015 2026 00050 00.

2. Nulidad y restablecimiento
derecho  bajo  radicado
680013333 004 2026 00024 00

3. Nulidad y restablecimiento

del
No.

del
No.

del

derecho bajo el radicado No. 05001

33 33 006 2025 00430 00

4. Reparacion directa bajo el radicado

No. 68679333300120250014900
5. Mulidad vy restablecimiento

derecho bajo el radicado

680013333 015 2026 00072 00.

del
No.

ANEXO 3. Reporte
extraido de la plataforma
Guane-Procesos
abogados.

ANEXO 3.




Rad. Radicado
Radicado Correspondenci | rama Abogado encargado Demandado p Juzgado Departamento Tipo de proceso Estado actual Tipo Demanda Dependencia
a judicial
“ TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
68001233300020190097400 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER |MARIA CECILIA MUNOZ NEIRA VARIOS DTES/DDOS DE SANTANDER SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS SENTENCIA DE 2 INSTANCIA EN CONTRA SECRETARIA INFRAESTRUCTURA
68001333300620250008100 SAMUEL QUINTERO DURAN | DEPARTAMENTO DE SANTANDER (LUIS EMILIO COBOS MANTILLA VARIOS DTES/DDOS JUZGADO 6 ADMINISTRATIVO |SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA EN CONTRA SECRETARIA INFRAESTRUCTURA
JUZGADO 1 ADMINISTRATIVO
68679333300120250014900 SAMUEL QUINTERO DURAN | DEPARTAMENTO DE SANTANDER |ISABEL HERNANDEZ DE BERNAL VARIOS DTES/DDOS ORAL DE SAN GIL SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA EN CONTRA SECRETARIA INFRAESTRUCTURA
JUZGADO 1 ADMINISTRATIVO
68679333300120250018100 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER [JUAN SEBASTIAN MANOSALVA GONZALEZ|VARIOS DTES/DDOS ORAL DE SAN GIL SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA EN CONTRA SECRETARIA DE EDUCACION
05001333300620250043000 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER | MARIA REYES MOSQUERA ESPINOZA SIN DATOS . iﬁﬁﬁg&siﬂvo MEDELLIN |ANTIOQUIA PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA ~ |EN CONTRA | SECRETARIA DE EDUCACION
SILVIA GERALDINE ADMINISTRATIVO DEL
68001333301520260005000 SAMUEL QUINTERO DURAN | DEPARTAMENTO DE SANTANDER NOHORA GARCIA FLOREZ BALAGUERA PRADA CIRCUITO JUDICIAL DE SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA EN CONTRA SECRETARIA DE EDUCACION
68001333300420260002400 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER [BELSY NORELA PAREDES INFANTE :L';_‘@UGEERT;&SE\ JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO | SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS CONTESTACION DE LA DEMANDA  |EN CONTRA | SECRETARIA DE EDUCACION
JUZGADO 15
SILVIA GERALDINE ADMINISTRATIVO DEL
68001333301520260007200 SAMUEL QUINTERO DURAN | DEPARTAMENTO DE SANTANDER [SONIA CRISTINA HERNANDEZ MARTINEZ BALAGUERA PRADA CIRCUITO JUDICIAL DE SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS PODER EN CONTRA SECRETARIA DE EDUCACION
BUCARAMANGA
JUZGADO NOVENO
68001333300920260009500 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER ~|DEFENSORIA DEL PUEBLO SIN DATOS ADMINISTRATIVO ORAL DE | SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS PODER ENCONTRA  [SECRETARIA DE SALUD
BUCARAMANGA
JUZGADO NOVENO
68001333300920260009000 SAMUEL QUINTERO DURAN |DEPARTAMENTO DE SANTANDER [HIPOLITO GOMEZ MEJIA SIN DATOS ADMINISTRATIVO ORAL DE | SANTANDER PROCESOS ADMINISTRATIVOS PODER ENCONTRA  |SECRETARIA INFRAESTRUCTURA

BUCARAMANGA




GOBERNACION DE SANTANDER
PROCESOS

Motivo

Medio de control

Fecha de
ocurrencia

Cuantia
Indeterminada/Desc
onocida

Valor total
pretensiones

% Tasa de condena

Valor tasa de
condena

Datos adicionales

Fecha de reparto

Fecha de admisién

Fecha de finalizacién

Fecha de notificacion

Fecha de contestacion

Fecha de presentacién
Poder

AP. VIOLACION A LA SEGURIDAD Y
SALUBRIDAD PUBLICAS

PROTECCION DE DERECHOS E
INTERESES COLECTIVOS

27/04/2021

65.048.752,00|

66.80 43.452.566,34|

Accién Popular para
preveer el cierre de la via
que conduce al relleno
sanitario el Cucharo y
evitar que se vulneracién
de los derechos colectivos
establecidos en el articulo
4° de la Ley 472 de 1998,
relacionados con la
seguridad y la salubridad
publica, el goce de un
medio ambiente sano y la
moralidad administrativa,
relacionado con la
habilitacion y
mantenimiento de la via
que comunica Cabrera-San
Gil, como del adecuado
manejo del relleno
sanitario <El Cucharo», que
en opinin de la parte
actora esta generando
serios problemas medio
ambientales con
repercusiones sobre la
salud de los habitantes del
sector. Como medidas de
proteccién de los derechos
solicita, grosso
modo, se realice una
valoracién de los impactos
ambientales generados por
la construccién y puesta en
marcha del relleno
sanitario El Cucharo.

27/04/2021

15/01/2019

11/05/2021

27/04/2021

10/05/2021

16/04/2026

A.P. INFRACCION AL DERECHO A LA
SEGURIDAD Y PREVENCION DE
DESASTRES PREVISIBLES
TECNICAMENTE

PROTECCION DE DERECHOS E
INTERESES COLECTIVOS

4/03/2025

SIN CUANTIA POR
O|TRATARSE DE UNA
ACCION POPULAR

6/05/2025

5/05/2025

12/12/2026

6/05/2025

20/05/2025

23/02/2026

R.E. DANOS A BIENES O PERSONAS
EN ESTABLECIMIENTO PUBLICO

REPARACION DIRECTA

28/08/2023

EL DEMANDANTE NO
ESTIMO EL VALOR DE
LAS PRETENSIONES DE

°

SOBRELA
INDEMNIZACION
SOBRE DARO
EMERGENTE, LUCRO

Lesiones causadas al
menor MATTIAS
ALEJANDRO BERNAL el 28
de agosto de 2023el cual
sufrié un accidente en los
juegos metalicos y/o
gimnasio al aire libre en el
barrio COVIP del municipio
de San Gil

3/02/2026

30/01/2026

20/03/2028

30/01/2026

11/03/2026

11/03/2026

AP. INFRACCION A OTROS
DERECHOS COLECTIVOS

PROTECCION DE DERECHOS E
INTERESES COLECTIVOS

1/01/2025

o|Sin cuantia por tratarse
de una accin popular.

°
3
8
°

QUe SE procena 3 Teanzar;
ejecutar o hacer el
mantenimiento de la
infraestructura fisica de la
escuela rural ubicada en la
vereda SAN JOAQUIN
denominada ESCUELA

4/02/2026

2/02/2026

20/06/2028

2/02/2026

16/02/2026

16/02/2026

LABORAL PENSION POR APORTES

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

1/01/2002

125.734.621,00

58.70 73.806.222,53

TEl demandante solicita el
pago a seguridad social de
unos periodos trabajados
bajo contrato de orden de
nrastacidn de servicine en

12/02/2026

10/02/2026

17/03/2028

10/02/2026

24/03/2026

24/03/2026

TCEGALIDAD DEC ATTO
ADMINISTRATIVO QUE NIEGA
REAJUSTE O NIVELACION SALARIAL

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

4/03/2023

48.129.640,00|

50.00 24.064.820,00

NIVELACION SALARIAL

5/03/2026

5/03/2026

18/03/2028

5/03/2026

20/04/2026

20/04/2026

ILEGALIDAD DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE DESCONOCE
AMPARO POR RETEN SOCIAL
DURANTE LOS PROCESOS DE
REESTRUCTURACION Y
LIQUIDACION DE LA ENTIDAD

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

5/06/2023

48.820.717,00|

50.00 24.410.358,50

NIVELACION SALARIAL

18/03/2026

24/02/2026

18/03/2028

16/03/2026

ILEGALIDAD DEL ACTO
ADMINISTRATIVO QUE SUSPENDE
EL PAGO DE PENSION

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

11.142.449,00

50.00 5.571.224,50

(.-.) "Nulidad del Acto
administrativo expreso
identificado como como
20250174697 de fecha 17
DE SEPTIEMBRE DEL 2025

26/03/2026

20/03/2026

20/04/2028

25/03/2026

A.P. VIOLACION AL GOCE DEL
ESPACIO PUBLICO A LA
UTILIZACION Y DEFENSA DE LOS
BIENES DE USO PUBLICO

PROTECCION DE DERECHOS E
INTERESES COLECTIVOS

Sin pretensiones por
tratarse de una accién
popular.

°

por accion y omision en el
cumplimiento de las
competencias
constitucionales y legales,
se han vulnerado de
manera sistemé

10/04/2026

9/04/2026

8/05/2028

10/04/2026

29/04/2026

29/04/2026

A.P. VIOLACION AL GOCE DEL
ESPACIO PUBLICO A LA
UTILIZACION Y DEFENSA DE LOS
BIENES DE USO PUBLICO

REPARACION DIRECTA

SANTANDER suministre de
manera inmediata la
maquinaria y personal
necesario para la remocion
del material que se
encuentra sobre Ia via que
comunica el Municinio de.

24/04/2026

20/04/2026

20/08/2028

23/04/2026
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DANIEL FELIPE
El 16 de abril de 2026
radiqué en el SAMAI la A =
15/04/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 81.20 27/04/2021 29/04/2026 solicitud de o
reconocimiento de
personeria juridica
DIANA CAROLINA
SAMIEL lTNTERA
VAR DANIEL LEON TEDTODE
Se actualizan mas datos UEPPERA AnYE N1 4C CONTROL
18/02/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 81.20 7/05/2025 5/04/2026 ol rocoss DURLS SUAREZ DAL, NO SIN
P B SAMUEL QUINIERO PRETENSI
POR ASIGNAR, 2026~
5/02/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 50.00 3/02/2026 5/04/2026 ES a:ct::fr"e’nz'a““a 02-03 - 2026-02-03 st
SAMUEL OUINTERO
MEDIO DE
CONTROL
Se actualizan datos del SAMUEL QUINTERO SN
5/02/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 81.20 5/02/2026 5/04/2026 roceso DURAN, 2026-02-05 - NO PRETENSI
P 2026-04-05 6
ECONOMI
. SAMUEL QUINTERO
17/02/2026 Ninguna No Ninguna 58.70 13/02/2026 5/04/2026 EE “t“‘r'::e‘:sta“ el DURAN, 2026-02-13 - s1
2 - 2026-04-05
Se actualizan fechas del SAMUEL QUINTERO
7/03/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 50.00 5/03/2026 29/04/2026 roceso. DURAN, 2026-03-05 - SI
P - 2026-04-29
Se actualizan mas datos SAMUEL QUINTERO
25/03/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 50.00 18/03/2026 5/04/2026 DURAN, 2026-03-18 - st
del proceso. P oseroaroel
SAMUEL QUINTERO
13/04/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 50.00 28/03/2026 29/04/2026 Se actualizan fechas. DURAN, 2026-03-28 -
2026-04-29
E1 29 de abril de 2026 SAMUEL QUINTERO
13/04/2026 Ninguna Indefinido Ninguna 81.20 10/04/2026 29/04/2026 adiuelenie/|SANAILS DURAN, 2026-04-10 -
contestacién de la e oar
accién popular
Ala espera de SAMUEL QUINTERO
Ninguna Indefinido Ninguna 44.00 24/04/2026 29/04/2026 P DURAN, 2026-04-24 -

otorgamiento de poder.

2026-04-29




&1 Procesos - Didlogo de pagina web X
_ ————————— — — ——————————————————————————— —————— ]

* INFORMACION BASICA DEL PROCESO

“ Radicade |65001333300420260002400 » Radicado de Correspondendia

“ Juzgado | 067 JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO | [Ctrl + N ] Para crear un nuevo juzgado.

“ Municiplo |BUCARAMANGA = | * Departamento  SANTANDER - ]

» TipoProcess | 01 | | PROCESOS ADMINISTRATIVOS | » Dependencia | 190  SECRETARIA DE EDUCACION |

» Estado Proceso 137 | CONTESTACION DE LA DEMANDA | » Tipo Demanda EN CONTRA |
 Abg.Encargado 010709 | | SAMUEL QUINTERO DURAN ] » Fch. Reparto D / MM / AAAA

 Fch, Admision DD/ MM/ AAAA  * Fch. Notificacion | 16 03| 2026 | DD/MM/AMA  » Fch, Contestacion | I | 0O/MM/asaA
» Foh. Finalizacién | 18| 03| 2028 | DD/ MM/ AMA  Fch. Otorga Poder | 25 03 2026 DD/MM/AMAA * Fch. Presenta Poder | | | DD / MM / AMA

Comentanro}

1 05-04-2026 SQUINTER 59 actuzkzan mas datos del proceso.

2 05-04-2026 SQUINTER Se actuakza pretensiin y datos del proceso

3| 05-04-2026 SQUINTER Se actuakza estado dol proceso

4 25-03-2026 ‘SQUINTER E1 20 de marzo de 2026 solioté reconocimiento de poder en la oficina juridica ded departamento de Santander para actuar dentro del proy
5 18-03-202%6 Jcasti Por Inatrucciones del Dr, JHAN MARCO CASTILLO REYES, jefe Ofiona Juridica, se ASIGNA o procesp a la Dr. SAMUEL QUINTERO DURAN

» PARTES DEL CONFLICTO
Si la persona que desea ingresar no aparece en la siguiente lista [ Ctrl + N ] Para crear una nueva persona

¥ Demandado | 8902012356 | DEPARTAMENTO DE SANTANDER | |*°'““""!‘Ilm'nlmm'm
» Demandante | 200227020 | |BELSY MORELA PAREDES INFANTE | l*“"‘mltmnnmmmu
»

mmm 01095931100 | SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA ]

Actuaoonss | Bart Conflic Taga Condena | instEallo | Fretensiones Historicos | Reporte | Archivar | Resultado Final | Rad, Rama Jud. | Ruptura




jra.guane - Fersonali MICrosort kgge

| & Procesos - Didlogo de pagina web

| 68001333301520260005000 » Radicado de Corraspondencia

[ Ctrl + N | Para crear un nuevo juzgado.

270 JUZGADO 15 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA
 BUCARAMANGA |

» Departamento  SANTANDER

* Tipo Process | 01 PROCESOS ADMINISTRATIVOS |

 Estado Proceso | 137 | CONTESTACION DE LADEMANDA | wTipoDemanda

 Abg. Encargado 010709 | SAMUEL QUINTERO DURAN

] » Fch.Reparto | 05 03| 2026 DO/ MM/ A%
» Fch. Admision | 05 03| 2026 | DD/MM/AAMMA  * Fch, Notlficackén 05| 03| 2026 | DO /MM/AAM,  * Fch, Contestacidn | 20 04| 2026 DD/ MM/ AAM
» Fch. Finalizacién | 18| 03 2028 | DD/ MM/ AAAA » Fch, Otorga Poder | 07 | 03| 2026 | DO/ MM /AMMA » Fch, Presenta Poder | 20 04| 2026 | DD/ MM/ AMA
» ACTUACIONES

eCha ACTUACON { omentanio

29-04-2026 S actualizan fechas ded proceso.
26-04-2026 ; E1 20 da abrd de 2026, radiqué 3 travis de SAMAI la contestacion de la demanda.
05-04-2026 Se actualizan mas fechas def proceso.

Se actualizan datos del proceso,
25-03-2026
25-03-2026

E1 25 de marzo a travas de correo electrénico reabi respuesta a solictud realzada con respacto a los antacedentes admenistrativos del ac
E1 20 de marzo solické antecedentes administrativos def oficio administrative No. 20250151223 notificado el dia 19/08/2025 a la sefiora N

 PARTES DEL CONFLICTO
ﬂhmm““mmmhmm(m’llmmmmm

" Demandado | 8002012356 | | DEPARTAMENTO DE SANTANDER |

* Demandante 00037825602 | |NOHORA GARCIA FLOREZ =

» Apod.
Contraparte | 1095931100 | | SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA

+ Damandatos | [ ctrl + M ] Para otros demandados.

| l:ml [ Ctrl + M ] Para otros demandantes.




| & Procesos - Didloge de pagina web

» INFORMACION BASICA DEL PROCESO

* Radicado 68001333301520260007200 “ Radicado de Correspondencia |

~ Municipio BUCARAMAN | * Dopartamento | SANTANDER

» TipoProceso | 01 | PROCESOS ADMINISTRATIVOS | » Dependencla | 190  SECRETARIA DE EDUCACION

» Estado Proceso | 212 PODER | »TpoDemanda = EMCONTRA

“ Abg.Encargado 010709 | | SAMUEL QUINTERO DURAN | » Fch.Reparto | 26| 03 2026 DO/ MM/ AMia
» Feh Admisign | 20 2026 DD/MM/AAAA  » Fch.Notificacién | 25| 03| 2026 DD/MM/AAMA  » Feh.Contestacién | | | | DD/MM/AAMA
» Feh. Finalizacion | 20 | 04| 2028 DD/MM/AMA © Fch.Otorga Poder | 13| 04| 2026 | DD/ MM/ASAA » Feh. PresentaPoder | | DO/MM/AsAA

» Juzgado | 270 | JUZGADO 15 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA | [Ctrl + N | Para crear un nuevo Juzgado.

COMENtATKo
SQUINTER Se sctusizan fachus.

28-04-2026 SQUINTER €113 da abril del afio en curso, se me otorgd podar para actuar dentro de la presents diligencia.
12-04-2026 SQUINTER E1 B de abril de 2026 soliché reconocmiento de poder en s oficing juridica del departamento de Santandes para actuar dentro del proces
SQUINTER S actualiza estada dol proceso

28032026 JCASTI Por Instrucciones del Or. JHAN MARCO CASTILLO REYES, jefe Oficina Juridica, sa ASIGNA of proceso al DR. SAMUEL QUINTERO DURAN,

» PARTES DEL CONFLICTO
: Ibmwh“nmub”&b(ﬁdﬂﬂhmnhm

" Demandado 6902012356 | | DEPARTAMENTO DE SANTANDER | l"mltm‘ulmmm

* Demandante {—6-3‘25222.

Sy — SEe—ne asisi
Contrabone 1095931100 | SILVIA GERALDINE BALAGUERA PRADA

| | SOMIA CRISTINA HERNANDEZ MARTINEZ ] I‘m [ Ctrl + M ) Para otros demandantes,

S——

| ctvacionss| eant confic [oat conc] Tasa candena | instzats | ratansionas rababiniad rustoncos | meports | accrosa | Resubtace Final | mad. Rama s, | muptura pramamentay




Las demas acfidades que sean
6. | requeridas conforme alobjeto de
contrato.

e participd ¢l dla 25/03/2025 en seminanio de

Respansabiidades, derechos y deberes de los
servidores pibicos

ANEXO 4, Se adjunts
evidencia

ANEXO 4.




igllada MinEducacién

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

SAMUEL QUINTERO DURAN
Cédula de ciudadania # 1066096800

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

RESPONSABILIDADES, DERECHOS Y DEBERES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

Realizado en Bucaramanga (Santander) entre el 25/03/2026 y el 25/03/2026
con una intensidad de 8 horas. Se expide en Bucaramanga (Santander), el 25/03/2026.

T s
W[LMANCﬁéyRBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander
Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP

..... ey ¥ -~ Gobierno del
csae, VIDA i/ Cambio

uuuuuuuuuuuuuuuuuu
Adlmnimistracsin Palbdica

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el c6digo: 20621CAE9534496AB926 DFBD603023F9



	727d7fd112407f02caf6a462bd3fcf79d1d32c66ca03f8979d8be094ba70a6df.pdf
	7e52dc99a84cf52aecf58a810f6ef9e2b6f7fdb440470979ab724ccde77897b6.pdf
	e6fffe146b90e44db3e9c1e3ada8805ccb2175ffa66625a25338487fbe23eb61.pdf
	1117be71777e5977ab438580bdc45cc3821de3f617eba2b4d84e8c476495ea08.pdf
	ed82a5f80eab41283d854d575b85d890f85268c8d416d9d28049df5a1449c13d.pdf
	2d7fa61eca2aca57c66f923fd1bcc6679d8e62896990ae317e9107700af41d5c.pdf
	92eaacabb240dfd4b5602dd703e6865729485487e8f2652d0ee5d385f02c71c9.pdf
	873ad7545670574ce2f315701736252ee370747d03c95a147d812b537d9bb7bc.pdf
	68a4124c8bddccf8c256a16d035b181b924f5d4d05c9c96759c6cc26f03be548.pdf

	93bf9b65d12434d81e848c967366d236310db5de586d776fbaafe9c1ede50e4b.pdf
	9d5ca83934f2534febe2017839c72bd638130d2277a45b03febc11603bdfeba2.pdf
	40e6388aad5f9b7537ec826ba594bf27d6d4d1ee1d2d08e6527c9fd6e42bb4f1.pdf
	dafffc8f0cba2cc2adeeb3c6904969a59ae038266f71ae371095a48290ca3064.pdf

	36ad5b3e4ba846c9cf2f2a001edf334e8f131d13361b89cf7aafd94a1af814cd.pdf

	JRD_010.xlsx

	46f115087f6a4b62b44efdb62a1c24b7e509706d87f556ee70109778bd47a707.pdf
	46f115087f6a4b62b44efdb62a1c24b7e509706d87f556ee70109778bd47a707.pdf
	46f115087f6a4b62b44efdb62a1c24b7e509706d87f556ee70109778bd47a707.pdf
	727d7fd112407f02caf6a462bd3fcf79d1d32c66ca03f8979d8be094ba70a6df.pdf
	7e52dc99a84cf52aecf58a810f6ef9e2b6f7fdb440470979ab724ccde77897b6.pdf
	d89e3dda91c57e9bf514aaa246a1a1f0cc92046788ebc4f91629de009fbcc9f1.pdf
	9045633332227926e573d4eee3e761ebabb5b27d57d592108dc20b888702203f.pdf



