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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X ’ Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ABRIL 2026

Sefior(a)

CRISTHIAM RIVAS DEL TORO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.5796331 de 2026
Coordinador Académica

Quibdod

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual — abril del 2026
ReferenciaCO1.PCCNTR.5796331 de 2026

JULIO CESAR CORDOBA CANADAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 11.807.423, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS VENTIOCHO PESOS ($ 43.401.328) MCTE. Esta suma sera pagada

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a 27 dias del mes
de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE (S4.944.455) y b) siete (7) pagos iguales

correspondientes a los meses de marzo a septiembre por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) MCTE cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de septiembre del 2026 .
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Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar, desarrollar y
evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de oferta
regular complementaria y/o titulada presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y

Biodiversidad durante la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Programar las actividades de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion de conformidad con las
competencias y/o resultados de aprendizaje
segun el calendario institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucién de acciones de
formacion profesional.

Realicé programacion de
las actividades de
enseflanza  aprendizaje-
evaluacion de
conformidad con los
modulos de formacion
(estructura curricular),
calendario institucional y
el manual de
procedimiento para la
ejecucién de acciones de
formacion profesional en
el mes de abril de 2026

Formato de programacién
de la formacion.

Plan de trabajo vy
planeacién pedagogica

Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el desarrollo de
las actividades establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestion y Autoevaluacién “SIGA” del SENA.

Realice  ejercicios de
conocimientos previos con
el fin de orientar los
procesos de aprendizaje
seglun las necesidades
detectadas en los procesos
de evaluacion,
metodologia de
aprendizaje y programas
curriculares vigente

Fotografias y listas de
asistencias del proceso de
formacion

Orientar a los aprendices en el proceso de laruta
de certificacion.

Verificacion  de
evaluativos.

juicios

Reporte de juicios
evaluativos actualizados.

Para los Instructores que imparten formacion
titulada presentar el Portafolio del Instructor,
del
sistema Integrado de gestion dispuestos en la
plataforma COMPROMISO, presentado como
minimo los siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje. b. Guia de
planes de
mejoramiento académicos para aprendices que

adjuntando los formatos actualizados

aprendizaje. c¢. Actas con los

lo requieran. d. Planeacién, seguimiento

evaluacion de etapa productiva (si aplica). f.

No aplica. No
formacion de
durante el periodo

imparto
titulada

No aplica. No
formaciéon de
durante el periodo

imparto
titulada
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Formato de asistencia y Registro de inasistencias
en aplicativo SOFIA PLUS. g. Realizar el
reconocimiento de aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje.
Brinde informaciéon vy
Apoyar las charlas informativas  con | resolvid inquietudes a los , . .
. , . Fotografias de asistencia a
5 especificaciones de los programas, asi como el | aprendices sobre los . .
. - . L . las charlas informativas
proceso de induccidn de aprendices. requisitos de ingresos vy
duracion de los programas
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje | Emiti  juicio  valorativo
de las competencias del programa, aplicando los | sobre el cumplimiento de -
L - . . Reporte de juicios
6 procedimientos y herramientas tecnoldgicas | los aprendices, basado en .
. . (. , evaluativos.
que la entidad defina, en un plazo maximo de | el desarrollo de la guia de
tres (3) dias después de haber terminado el | aprendizaje.
resultado de aprendizaje correspondiente.
Atendi oportunamente los , .,
o L Envio de programacion y
Atender oportunamente los requerimientos del | requerimientos del .
. . documentos requerido
supervisor del contrato y  presentar | supervisor del contrato, para procesos
7 mensualmente los informes de ejecucion del | presenté la programacion - .
. administrativos.  Cargue
contrato. y el informe mensual de|.
. L, informe mensual en el
ejecucioén del contrato, en
. . SECORP II.
los tiempos requeridos.
Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los | Durante el periodo no se | Esta obligaciéon, no se
procesos de adquisicion de bienes y servicios, 11 | recibié designacion por | ejecutd durante el mes
GTH-F-075 V09 por el conocimiento profesional | parte del director regional | objeto de pago.
8 contratado previa designacion del director | para participar en proceso
regional. de evaluacion de
adquisicion de bienes y
servicios
Reportar 160 horas mes, de labores en la Reporte en Sofia plus 160 | Reportes de gestion de
formacion Titulada y/o complementaria. horas de conformidad con | tiempo en Sofia plus
9 el cronograma
institucional para la
formacion
complementaria.
Asistir de manera presencial y/o virtual a |Para este mes estuve|No aplica, no se realizo la
reuniones de informacion. presto para Asistir de | actividad
10 manera  presencial a
reunion solicitada por el
coordinador pero no se
realizo dicha actividad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
" NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 COM2726 QUIBDO-LITORAL DEL 10/03/2026 30/03/2026
Valor: $1.000.000 SAN JUAN-QUIBDO
(Reintegro)
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4646833252 y el operador SOI referente al mes
marzo.

Cordialmente,

A

JULIO CESAR CORDOBA CANADAS
Contratista
CC: No. 11.807.423 de Quibdo

CRISTHIA IVAS DEL TORO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.5796331 de 2026
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Soporte de Reintegro de Auxilio de Transporte-Desplazamiento (QUIBDO-LITORAL DEL SAN JUAN-QUIBDO)
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Imagenes de desarrollo de la formacién técnica en primera infancia- Andagoya

GCCON-F-087 V1



SEMNA

N

Imagenes de desarrollo de la formacidn técnica en primera infancia- Quibdo

Desarrollo formacion patronaje industrial de prendas de vestir

\
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LISTADOS DE ASISTENCIA DE LA FORMACION
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Talleres de formacion
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Un emprendedor (emprendedora, en femenino) es una persona que identifica
una oportunidad y que, conociendo los riesgos, emprende la accién de
organizar los recursos necesarios para crear o fundar una empresa

0 negocio' (individual o colectivamente), con la finalidad de aprovechar dicha
oportunidad, obteniendo una respectiva ganancia. Se trata de una persona

que disena, lanza y pone en funcionamiento un negocio,'? partiendo de

una innovacion. Es un empresario de la innovacién; ademas de lanzar la
empresa, abre una nueva linea empresarial, su creatividad abre las puertas a
otros empresarios y a otros nuevos productos.?

El emprendimiento es la capacidad y el deseo de desarrollar, organizar y
manejar un negocio junto con sus respectivos riesgos, con el fin de obtener una

ganancia.**

La mayoria de las definiciones de emprendimiento se centran en el lanzamiento
y puesta en funcionamiento de un negocio debido a los altos riesgos que
implica el lanzamiento de una start-up. Una porcién significativa de los
negocios tienen que cerrar debido a la faita de financiamiento, malas
decisiones de negocios, crisis econémica, falta de mercado o una combinacién
de todas estas circunstancias. Arieu se refiere al proceso de desarrollo de la
iniciativa emprendedora a partir del modelo de Conocimiento, Accién y
Motivacién (CAM) y sugiere los contenidos que deberian ofrecerse en el
sistema educativo

GCCON-F-087 V1
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO CESAR CORDOBA CANADA
CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y

FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3274516 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y niflas segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

Cuidar nifias y nifos de acuerdo con politicas nacionales y
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

20/04/26 10:36

Page 1 of 5




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . ) :
de primera infancia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,80

20/04/26 10:36 Page 2 of 5



FICHA 3273744 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
educacion inicial

Cuidar nifias y nifos de acuerdo con politicas nacionales y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

4. RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION.

20/04/26 10:36 Page 3 of 5



GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

de primera infancia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 107,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL__| _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

13/04/2026
3435580

11220053

1

EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

TERMINADA POR FECHA

19/02/2026

28/02/2026

PRESENCIAL

27 - REGIONAL CHOCO

9522 - CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos

CC 1004011807 YINETH ARIAS GONZALEZ
CC 1004011807 YINETH ARIAS GONZALEZ
CC 1077431336 ROSMIRA POLO CHAVERRA




CC 1077431336 ROSMIRA POLO CHAVERRA

CC 1077433020 FLOR MARIA MOSQUERA ARRIAGA
CC 1077433020 FLOR MARIA MOSQUERA ARRIAGA
CC 1077433209 YIVERTH MENA MARMOLE]O
CC 1077433209 YIVERTH MENA MARMOLE]O
CC 1077433745 MIRNA ANTONIA SANTOS RIVAS




CC 1077433745 MIRNA ANTONIA SANTOS RIVAS

CC 1077442427 EMERSON BUENANOS ROMANA
CC 1077442427 EMERSON BUENANOS ROMANA
CC 1077446202 MAYIS MACHADO PEREA

CC 1077446202 MAYIS MACHADO PEREA

CC 1128467586 KELY YOJHANA PACHECO RUIZ




CC 1128467586 KELY YOJHANA PACHECO RUIZ

CC 1131185286 YASSIRY BUENANO ROMANA

CC 1131185286 YASSIRY BUENANO ROMANA

CC 25888819 ENELFIDA ISABEL VERGARA HERNANDEZ
CC 25888819 ENELFIDA ISABEL VERGARA HERNANDEZ
CC 26256006 JACINTA ACEVEDO




CC 26256006 JACINTA ACEVEDO

CC 26260577 MARIA LUCERO MARTINEZ MARTINEZ
CC 26260577 MARIA LUCERO MARTINEZ MARTINEZ
CC 26260747 ELIDA MOSQUERA MARTINEZ
CC 26260747 ELIDA MOSQUERA MARTINEZ
CC 26263697 MARIA EUGENIA PANESSO CHAVERRA




CC 26263697 MARIA EUGENIA PANESSO CHAVERRA
CC 26328814 RUBIELA MOSQUERA CETRE
CC 26328814 RUBIELA MOSQUERA CETRE
CC 35546576 FLORA GEORGINA QUESADA MENA

CC 35546576 FLORA GEORGINA QUESADA MENA

CC 35601546 YENNY MARIA MENDOZA MOSQUERA




CC 35601546 YENNY MARIA MENDOZA MOSQUERA
CC 35601595 SOL MARIA ARRIAGA DEDIEGO
CC 35601595 SOL MARIA ARRIAGA DEDIEGO
CC 35601889 ALICIA CORDOBA LOZANO
CC 35601889 ALICIA CORDOBA LOZANO
CC 35602481 DIOSELINA MENA MENA




CC 35602481 DIOSELINA MENA MENA

CC 35775154 CARMELINA SERNA MOSQUERA
CC 35775154 CARMELINA SERNA MOSQUERA
CC 35892598 CARMEN EMILIA SALINAS MURILLO
CC 35892598 CARMEN EMILIA SALINAS MURILLO
CC 35898180 ANA GREGORIA LEMOS CHAVERRA




CC 35898180 ANA GREGORIA LEMOS CHAVERRA

CC 43439664 SONIA AMPARO HURTADO CORDOBA

CC 43439664 SONIA AMPARO HURTADO CORDOBA

CC 50917683 DIANA CAROLINA MONTESDEOCA VILLALBA
CC 50917683 DIANA CAROLINA MONTESDEOCA VILLALBA
CC 54255881 CONSUELO CAICEDO VALENCIA




CC 54255881 CONSUELO CAICEDO VALENCIA
CC 54257517 ELIZABETH PALACIOS HINESTROZA
CC 54257517 ELIZABETH PALACIOS HINESTROZA




Reporte de Juicios

Estado

Competencia

POR CERTIFICAR
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de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

221819 - FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS
SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS EN INFORMES
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PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.OPARTICIPAR EN
LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS EN LA EMPRESA
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