SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo con las necesidades de la Institucién.
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GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024 ]
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE CONTRATACION UNIDAD:
No. DE CONTRATO: CPS-2913-2025 Dia |Mes| Ado | Dia Mes Afo
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Ana Tatiana Quintana Torres 1 07 |2025| 31 7 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Andrea Natalia Rodriguez Cortes DOCUMENTO: 1.010.233.915

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como TECNICO ADMINISTRATIVO | dentro de los diferentes pr y procadi de la

TOTAL DE EJECUCION (%):

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco de|
operacién de los componentes del Sistema unico de Habllitacién, Auditoria para el
Mejoramiento de |a Calidad, Sistema Unico de Acreditacién y Sistema de Informacién.

1. En el marco del sistema Gnico de acreditacién y mejora continua, se diligencian los formatos establecidos
para los procesos y procedimientos de contratos de prestacién de servicios.

2 Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimiento y mejora de
los Ejes del Sistema Unico de Acreditacién: Gestién del Riesgo, Humanizacién de la Atencién,
Transformacién cultural, Gestién clinica excelente y segura, Gesti6n de la Tecnologfa, Atencién

2. En el marco del sistema tinico de acreditacién y mejora continua, se diligencian los formatos establecidos
para los procesos y procedimientos de contratos de prestacién de servicios.

centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al o de las respor ilidad
asignadas.

3. Revisar y proyectar desde lo técnico la documentacién soporte para adelantar los
procesos de seleccion, actos administrativas, medificaciones y cualquier otro acto,
actuacion u operacién administrativa que se requiera dentro de la actividad
precontractual, contractual y pos contractual, en la Direccién de Contratacion.

3. Se hace la revision de los ofro sf de diferentes contratos de ops, segin corresponda.

4. Publicar en el Sistema Electrénico de Contratacién Pablica SECOP Il los documentos
producto de los diferentes procesos de contratacion de las etapas precontractual,
contractual y pos contractual, realizando el seguimiento correspondiente.

4. Se hace el cargue masivo de los nuevos contratos 2025.

5. Tramitar y elaborar las minutas de los contratos y de las novedades que se
presenten en la ejecucién de los contratos y que soliciten las diferentes dependencias o
supervisores de los contratos.

5. Acorde a el proceso, se verifica la informacién suministrada en bases de datos.

6.Atender las peticiones que, en relacién con los procesos de celebracion, ejecucion de
contratos formulen los diferentes entes de control internos y externos.

6. Se realiza la verificacién de los contratos cargados en la plataforma SECOP Il con los debidos procesos y|
documentacion que la contratacién requiere.
Se verifican los datos de los otro si, para hacer el cargue a Secop Il

7. Llevar y mantener actualizado el sistema de Informacién y las bases de datos previsto
para diligenciar, registrar y hacer seguimiento de todos los procesos contractuales que
adelante l2 Subred Norte, de acuerdo con los lineamientos de los procesos y
procedimientos de la Direccién de Contratacién. (...).

7. Se alimenta la base de datos, con los datos pertinentes, diligenciando cada uno de los campos
asignados, dando la debida optimizacidn a la base de informacién para el proceso.

8.Organizar y conservar los documentos de los contratos producidos en virtud de las
funciones.

8. Se hace la debida organizacién y conservacion de los documentos digitales y cargue de los documentos
ya validados en la plataforma secop Il, siendo verificadas las caracteristicas de cada uno de los
proveedores tanto administrativos y convenios.

9 Asistir a las reuniones y/o comités que, en desarrollo de sus obligaciones, requieran
de su participacion.

9. Se asiste a reunion de reorganizacion de procesos en el 4rea de contratacién.

10.Rezlizar y verificar periédicamente la suscripcién de los contratos y modificaciones
suscritas, conforme la normatividad vigente.

10. Se realiza la verificacién de los contratos ya existentes para validar su estado actual.

11.Apoyar en Iz intervencion y conservacion de los expedientes contractuales que se
generen en el marco de la Gestién contractual tanto fisico como virtual de conformidad
con las normas establecidas por el Archivo General de la Nacién.

11. Se apoya en la intervencion de los contratos correspondientes asignados para asi mantener al dia la
informacién generada por la direccién de contratacién.

12.Consolider y entregar informacion de los contratos y modificaciones para la
presentacion de los informes que se realiza de manera mensual, trimestral y anual.

12. Se realizan bases de datos donde se reportan las novedades entorno a inicios de ejecucién, cargue de
adiciones y prérrogas, revisién de vigencias 2024 y 2025.

13.Realizar todas |as actividades que se requieran pera el cumplimiento del objeto
contractual de acuerdo con la naturaleza del contrato,

13. Se hace la revisién en base de 120 carpetas, buscando en la compartida, para cotejar informacién.

Se alimenta y actualiza las bases de datos del 4rea de OPS,

Se haca la natificacidn a los contratistas para la firma de nuevos contratos.

Se hace las |Ineas de informacidn para la creacién de minutas.

Se haca el cargue de 15 contratos nuevos.

Se hace el cargue de 15 carpetas en el Secop, para la creacién de contratos nuavos, desde la etapa, pre y
contractual, con natificacién a los contratistas.

Se descargan las IAS de todos los contratistas de contratos nuaves.

Sa hace el apoyo con la revisién de 430 madificaciones en el secop, haciendo publicacién.

Se hace |a revisién de 800 madificaciones en el Secop.

Se hace el apaya a busqueda, revisidn, descargue da informacidn y documentacién para la creacién de 30
carpetas fisicas para revisorla fiscal.

Se ordenan 2600 contratos en fisico.

Se arman |as carpetas con los documentos de contratos fisicos.

Se subsanaron 30 carpelas para revisaria fiscal.

OBSERVACIONES:

TOTAL APAGAR (Namero y letras): M/CTE ($) ($ 2.399.917) DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS WCTE
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Fecha: 31/07/2028

Fima de
ANDREA NATAL 1A RODRIGUEZ CORTES \ ey
CC: 1,010,233,015
Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estaré sujeto a la certificacidn que expida el supervisor.A23:M32E26A24:M32A22:M32A23 M32 \
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