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FORMATO DE REQIJERIM[ENTO PRESTACION DE SERVICIDS PARA " E
bacidn: .
NUEVD CONTRATO Fecha de aprobacién: . 2 06{2017 .-

Codigo: 04-02-FO-0011

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

i ita ‘ y Dependencia o sede:
(uian sollc ’ - Fecha de laSolicid 7 Pe
' . . Unidad de Servicias de Salud Pablo VI -
' ' . Dia “Mes Adio
. . . Direcclén a la que pertenece:
_ . DIRECTORA BE GESTION DEL RIESGO
DIRECCION DE SERVICIOS DEL RIESGO EN SALUD ] 12 " 2020

Formato dacumentos minimas para celebrar conirato : Lista de Chequao, documentacion por presiacion de servicios

JUSTIFIACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICK) REQUERIDO

La Direccion de Gastior del Riesgo en'la dependencia tndividua requiare garantizar ef Apoyo en el area de DIRECCIDN DE SER\IICIDS DEL RIESGO EN SALUD en ta Subred
Integrada de servnclos de salud Sur Occidante ESE En concandancia con las obli Y

. salud Sur Oecidente ESE ,
AREA : ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL IZI ] PIC : El
PERFIL  _  |HIGIENISTA ORAL - & meses de experiendia. ’
PERSONA REQUERIDA: | |Té:nix:o 1 {en dreas de la sald, | E y humanas) -
HABRIDADES:
RIESGOS DE LA CONTRATACION: ilidad & i aiidaces i _Demora an el inicio de la ejecucién dal contrate.Ermoras an la supervisidn, No informar
oporiunamenta gl supervisor su desigracién Riesgo relacicnado al conocmiento, expariencia y dastraza e el fio de sus sctivk iesgo por no asi iaalas

zctividades programadas. Riesgo refacionade con las conductas que miran la infercionalidad del irdividuo v su actitvidad valorativa y &tica ante les actividades ¥ los usuarios.
Rbsgu enia planeaudn de las actividades por realizar.Rigsge por na cumplimiants de normas y politicas institicionales, entre las que se encuentran misidn, visién, planes de accion,

] Nn emrega de soportes , reglstms de las aclividades de acuerdo oon los procedimientos y requerimientos de 'a entidad

, matas e indi Riesgo do no lirmi delosp de calidad idos por el supenvisor parz las actividades asignadas

CANTIDAD | Ohmarvaclonas
Ma:wue conunaXx segun comespenda 135 condleones | meses ,hores, . L -
’ fapar COMID 19 en el Distila Gapitz}en €l man el

def contrato acidades 8 | po g oetiv Yo mibigec
PSPIC, FECUTSCS 40 personal que permiiten
TEMPO DE EJECUCION |mes . 3 - |imphementzr acciones trdenadas en & mareo de fos pmmodus guaswimmuenms emenados por el nivel
HORA } disirital, para y atencién
ACTIVIDAD

ACTVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA }

Gumplir a cabafidad con las actividades afines al pedi p £ yia técnico aio ide por los i tos distri del, Modelo de salud, estindares
institucionales y portafalio da senvicios, con criterios de vara::ldad calidad, oporturided y perlinencia seqtn parémetros descriios para el p1ota;e del Modelo de Salud ¥ de la
Suhmd Sur oceidente, ciando sean rquaridos yo asignados en el cortrata vigere entre la Sub Red sur Occidents y la Secretarfa Distrital de Salud. Dar cumplimienta a las)
periddicas dasignades en & Pioto de Modelo de Salud, con base en las fichas cnicas y i i ides por la SDS. D agoiones de control saciat

infarmacién, sensibiizacién y educacién, i ala car iin. Genarar inci ia an la ion dal dafio v gestién freme- a pmhhméhcas de salud identificadas.
Presentar servicios desde fos ejes de humanizacion y seguridad del paciente. Participar en rauniones de asistencia técnica programadas por la Secretarie Dlsﬂaﬂ de Salud Grupes]
focales comvocadus por la universidad que realizam la evaluagion dei modslo, lideres temitoriales o por la-Subred. Fortalecer las i da e
personas, colectivos grpos, organizaciones y redas ‘comunitarias para impulsar los ejercicios parfidipativos y la mavilizacién social por ef derecho 2 la salud. Raailmr ajustes de
manere. oporiuna cuande sean requeridos acorde a las preauditories del Lider del Taritorio. Realizar entrega oportuna y con calidad de idos. Alistar sop y|
P awditorias p. das tantc de la ESE como de la firma suditora o SDS, entes de control. Asumir ef 100% de Glosa gmda Por -] t"rma interventora a! determinar]

- Incorsistencias an supor!es ylo acciones de calidad, oportunidad, ¢ de otra indole en la que tenga lidad el > ince ia eh soportas, entrel

ofras). Elaborar y presentar cronogrames mensuales ds i infornes da gestidn o Il del pm(:esa sagin pfugrammbn ¥ hzcer cumpimiento de los mlmma

Informear oportunramente sobre cualquiar que an el fm de los objetivos ¥ resp ala segun pre 1y
dol samdn Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las acluaciones individuales. Realizar de los pi de su intervencitn cumpliendo ls|
de idad, calidad segdn di ica yfc pi 1 de cada una de ks lineas-de Intervencidn. Garantizar la entrega oportuna de las praductos teniendo|

en cuenta los cicles de digitacién. Ejercer los principics de avio iGN y a | en & de sus activk objate del contrato. Asisfir a las rauniones)
ordinarias y etraordinarias cormeocadas pof los lideres de teritorio, Dlracclon s Gestion dal Rissgo y de nivel central. Atender las sollclludes y dar raspliesta de manera oportuna a
quajas y solicitudes asignadas por el Ilderdel tarmitorio.
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