SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, abril de 2026

Sefor

Oscar William Vergara Romero

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.9170518
Instructor G 20.

Coordinacion de programas especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9170518 de 2026

JUAN CARLOS JAIMES CARRENO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1096512231 de
Curiti, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticuatro millones
quinientos cuarenta mil seiscientos pesos m/cte ($24.540.600) correspondiente a seiscientas (600)
horas. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las Horas
contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte (540.901), el SENA
pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacién
impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacion titulada,
complementaria y/o virtual, en la red de conocimiento hoteleria y turismo en el area tematica
turismo y demas de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.

Ejecucion mensual de actividades:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacion Se comparte con los

1 de los procesos formativos aprendices guias de Evidencia 1:
de acuerdo con los aprendizaje que se
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lineamientos institucionales,
para el drea tematica del
objeto contractual.

desarrollaran durante la
formacion
complementaria.

Drive portafolio del
instructor carpeta 3 “Guias
de aprendizaje”

Ficha N° 3490252
3.GUIAS DE APRENDIZAIJE

Ficha N° 3490248
3.GUIAS DE APRENDIZAJE

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefoy
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea
tematica objeto del
contrato.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

Imparti formacion
profesional en los
siguientes programas:
Ficha: 3490252 y 3490248

Logistica en recorridos de
espeleismo y Conduccién
de grupos en recorridos

turisticos de espeleismo.

Evidencia 2:
Se ejecuto formacion en el
programa complementario.

Ficha N°: 3490252

Ficha N°: 3490248

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo con
los lineamientos
pedagodgicos y

metodolégicos de la entidad.

Por medio de los
instrumentos de
evaluacidn contemplados
en la guia de aprendizaje se
evaluan los conocimientos
adquiridos por el aprendiz
durante la formacion.

Evidencia 3:

DRIVE portafolio del
instructor carpeta 4
“Instrumentos de
evaluacién”

Ficha N° 3490252

4.INSTRUMENTOS DE
EVALUACION
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgB7Q1fVQTCeSIC0vSBb9D3LAWN-jWIvjtM2jSWkC_GcD8k?e=OO5RXd
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAasLVLEEVzSoy5BxDAs-pVAR6rKAiYUbae8pGoSw8HYx8?e=MeTSRx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCXkozMgpEAR5kvxmjkYCRdAUOqrSHosOpuQyaKBc4oTsk?e=AipLPB
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA7Gv9ICVnPTrdIPKZcKy_7AfrjnaXqDCTSrFrX6oiXU0U?e=reeCQ9
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDEPV-p7a0CTqeNnfn5GlvMAbYCch9GeKkPohoAVyeWcmw?e=CWsEwH
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgDEPV-p7a0CTqeNnfn5GlvMAbYCch9GeKkPohoAVyeWcmw?e=CWsEwH
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Ficha N° 3490248

4.INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Participar cuando el centro
de formaciodn lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del drea tematica
objeto del contrato.

No se requirio la actividad

No se requirié la actividad

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formaciodn, aplicando
los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se emitio el reporte de
juicios evaluativos para las
Fichas N° 3459247 y
3464502 protocolos en
manejo de grupos para
actividades turisticas de
rappel y sostenibilidad
ambiental en actividades
turisticas de rappel.

Evidencia 4:
Drive portafolio del
instructor carpeta 6
“Juicios Evaluativos”

Ficha N° 3459247
6.JUICIOS EVALUATIVOS

Ficha N° 3464502
6.JUICIOS EVALUATIVOS

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Se envié correo con los
documentos
correspondientes para dar
inicio al proceso de
inscripcidn y matricula de
aprendices para el
programa de formacion.

Evidencia 5.
DRIVE carpeta 7 donde se
encuentran los
documentos de ingreso

Ficha N° 3490252

7.DOCUMENTOS DE
IDENTIDAD COMPILADOS
EN UN UNICO PDF

Ficha N° 3490248

7.DOCUMENTOS DE
IDENTIDAD COMPILADOS
EN UN UNICO PDF

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y

Se crearon las rutas de
aprendizaje, de acuerdo
con las impartidas.

Evidencia 6:

En el formato de evidencias
se describe las fichas a las
cuales se le desarrollo las
rutas de aprendizaje.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBG2_gB80uASa6CYgpnV28gAUKt-HsxcBmCL5n6vhbag-8?e=o30dDc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgBG2_gB80uASa6CYgpnV28gAUKt-HsxcBmCL5n6vhbag-8?e=o30dDc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgA3PgfO4ToFTINv2F9lYtsRAe7ZPpTJFs42PIM3RQRakR8?e=BcdFXt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCvh-emlmKkTZe6X8hcTlSMAXhHur-rPVHiEVzTDxzZAU8?e=ugbrFT
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCPvfan3FjFS6mc6YfwCDP9AT65Ee1WTbiHamTxSu7JWCs?e=ojpSox
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCPvfan3FjFS6mc6YfwCDP9AT65Ee1WTbiHamTxSu7JWCs?e=ojpSox
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgCPvfan3FjFS6mc6YfwCDP9AT65Ee1WTbiHamTxSu7JWCs?e=ojpSox
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAxCPKr5y_FRayHABMPl9MhAaVNOvGg_XgBRzgrGQUOTTI?e=uflnJs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAxCPKr5y_FRayHABMPl9MhAaVNOvGg_XgBRzgrGQUOTTI?e=uflnJs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/complementariaca_sena_edu_co/IgAxCPKr5y_FRayHABMPl9MhAaVNOvGg_XgBRzgrGQUOTTI?e=uflnJs
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matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccidén, disefio de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area tematica
objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

17

Acompaniar a /los
aprendices a las actividades
que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

18

Apoyar y acompaniar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formaciodn.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagogicas.

Participe en la reunion
virtual programada por el
coordinador de programas
especiales, para socializar
los nuevos lineamientos en
la creacidn de eventos y
formato de informe
mensual para el mes de
abril.

Ver Evidencia 7:

Registro Fotografico
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22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro de
Formacion.

Se realizo alistamiento para
el proceso formativo donde
se incluye guias de
aprendizaje, material de
apoyo e instrumento de
evaluacion. Impartir
formacidon complementaria
presencial correspondiente
a las siguientes fichas:

N° FICHA: 3490252

Programa:

Logistica en recorridos de
espeleismo.

Fecha de ejecucidn:

21,22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29 y 30 de abril

Rango de horas:

14:00 a 19:00

Competencia:

Conducir recorridos de
espeleologia recreativa
segun lo contratado por el
usuario.

Actividad de aprendizaje:
Realizar una practica en la

cueva, preparar el equipo,
verificar condiciones de
seguridad e identificar
apoyos externos, siguiendo
los procedimientos
establecidos.

Horas de formacidn: 50

N° FICHA: 3490248
Programa:

Conduccion de grupos en
recorridos turisticos de
espeleismo.

Fecha de ejecucidn:
21,22, 23, 24, 25, 26, 27,
28,29 y 30 de abril

Rango de horas:
7:00 a 12:00

Ver Evidencia 8:

Las evidencias se
encuentran en el DRIVE del
instructor

3490252

3490248
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Competencia:

Conducir recorridos de
espeleologia recreativa
segun lo contratado por el
usuario.

Actividad de aprendizaje:
Reconocer las condiciones
de la cueva (humedad,
iluminacion, dificultad,
riesgos), sus caracteristicas
y el tipo de recorrido,
teniendo en cuenta los
intereses y capacidades de
los usuarios.

Horas de formacion: 50
TOTAL, HORAS MES:

Abril
100 horas

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las

estrategias institucionales.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

24

Cumplir con los lineamientos
de orientacién del
desempeiio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con
lo establecido en el
aplicativo compromISO -
Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual).

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

25

Participar en las actividades
de induccién y reinduccién
que sean requeridas por el
centro de formaciodn.

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

26

Apoyar cuando sera
requerido por la entidad, los
procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e
innovacion, cooperacion
técnica nacional e
internacional en los que el

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad
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Centro participe, dentro y
fuera del pais.

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicion
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

No se requirid la actividad.

No se requirié la actividad

29

En aplicacion de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacion
integral participativa del
Centro.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicién de materiales
de formacién y demds
bienes y servicios del Centro
segln la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el

Se realizo en los tiempos
establecidos la entrega de

Ver Evidencia 9:
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supervisor del contrato y los documentos solicitado Se cargo oportunamente el
presentar informes para ejecucion del informe mensual de
mensuales de la ejecucion contrato. ejecucion en el SECOP II.

del contrato.

Se atendieron todos los
Las demas necesarias para el | requerimientos solicitados
33 cabal cumplimiento del por el supervisor del
objeto contractual. contrato para el cabal
cumplimiento del mismo.

Sofia plus — Formato de
evidencias.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados. Cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual

LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN
DE VIAJE

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i)Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y
(iii) el pago de la panilla de seguridad social y parafiscal nro 36592141 a través del operador
Asopagos referente al mes de marzo.

Cordialmente,

i ;% Z: .
JUAN CARLOS JAIMES CARRENO

Contratista
C.C. No: 1096512231

flgoeear A\

car William V ra Romero
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR 9170518 de 2026
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SENA

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE ABRIL 2026

JUAN CARLOS JAIMES CARRENO
CONTRATO N° 9170518

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

1. Evidencia 1 — Obligaciéon 1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

Se comparte con los aprendices guias de aprendizaje que se desarrollaran durante la
formacién complementaria.

Fichas: 3490252 - Logistica en recorridos de espeleismo.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 3. FORNULACIGN DELAS ACTIVICADES DE APRENOIZALE

FORMATO GUIA DE APRENDIZAE

1 IDENTIFCACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE

Dura

2. PRESENTACION

4 ACTIVIDADES DE EVALUACIGN

Fichas: 3490248- Conduccion de grupos en recorridos turisticos de espeleismo.

GOR-F-012 VO3



PROCESO DIRECCIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1 IDENTIFICACION DELA GULA DE APRENDIZAJE

espeisma
+ Cidigo del Programa de Formacidn: 61410451

+ Competencia:C:

usuarin.

Duracisn dela Guia: 30 hores

2 PRESENTATIGN

it

para participar en dades de cantribuir
al desamollo de sus conorimientes y ticnicas en ks espeleslogis, O desarrollo de esta gula be afianzar
algunos, canodimientas, st disefiado para los guiss y personas que laboran o deseen mgrender en el
o e I espelenlogia, et complernentaria s enfaca en hacer mas productivas & s persanss en su
vida lboral, hsce de un aprendiz SENA uma persona esmpetitvs en el bmbito profesianal £ esta guia
abservaremas como se forman las cavemas, el incio de I espeleclogia v os tipes S formaciones gue en
ells s encuentran,

5. FORMULACIN DE LAS ACTIVIBABES DE APRENDIZAX
31 ACTIVIDAD INICIAL
Sondeo de conacimientos previas, par megie escrita  tevés de whAlApE los aprendices se
presentardn y responderdn extas preguntas:
# —4Qué cree usted que es la espeleniogia?
# Zilhmo cree que niclo I espelealogia?
il e Fin ree usted que s resfizs s espelealogis?
rve el
aclarar inquietudes ne dude en realizar preguntas en caso e ter necesaria, posteriorments
respandalas siguientes pregunts:
{ iCuing
purticiparan?
400 papel curnplen s il cavesmarios en s cosas?
‘ interés ge

cudles fuercn s fines?
"

alicaexplorar
espuesta? Laforma en que ngreso e la cortecta £por que?
 Colins?

tanto?

SENA

7 4Lyl 3 cueva mis arge y cudl s su extensice?
/S0 3

32

i enph

AC
APRENDIZALE.

PARAEL

Lecturade comprensign: Formaciones y Racas” "[speentemas”

recersda

e
Descripeidn DeLa Actividad

"y R

ACTIVIDAD DE APROPIACIGN DELCONOCIVIENTO
Lectura Critiea: Clasificacian De Las Cuevas En Colombia’

en su farmacidn

existen,

Descripidn de s Actividad

I siguiente sctividad

"yrealice

maga meantal de o aprendide.

4

AMBIENTE REQUERIDD

selice un

slectinico n caslquier otro medique encuertre sdecuade
MATERIALES

Guiade aprerdizaje 1.
Wiaterial G apoya guia 1.

4 ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conomienta:

Descrine prineipics generales e Iy

Témka: Prepunta

Tech
de cuevasy formaricnes,

proguestas permitiendo valerar ol
canodimienta construido durante el
proceso de armaeifin.

Evidentias

preguntas elaborads para evabuar los
camocdimientas preios, y evaluarlo
observido en l videa.

de Iy espelealogio y sus ricos

Tretrumente. Comtana s
Teéamica: preguntas
Instrumento: A mana en el
materiala medio en el que s
Tes Faciite.

Coloriia

Instrumento: 4 mana en el

5. GLOSARIODE TERMINOS
lamessign: Can capacidad de soporiar bejo el agus.
Espelsmo: Actvidid de mod degotiva en s cove s

yestudio de

"

calrecs,
o

aellana y aa tiene tubo.
TS AN Norinas técnicas s toriales Agentias de vigjes
. et

jes-1/narma-
teenica sectarial nts SEIHAOKSS ov-
oL SEVRBN%.3-av- 012 plf s
it fovwiw youtube com fwatehe=3g0084UBGTK
it/ gl 28203/1/Castanar book caplf el
7. COMTROL DEL DOCUMENTO
Rorrbre g ‘ Teperdenci | Techa
Autor ) [ JUAN CARLOS JAIMES INSTRUCTOR | CENTRO 300372020
CARRERO TURISMO
8. CONTROLDEC i
Nombre Cargo Dependencia | Fecha Razdn ded
‘Cambio
Autor [} [UAN CARLOS JAIMES INSTRUCTOR TJ06[23 [Pctuslizacitn de
RO 5MO

Evidencia 2 — Obligacién 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica

objeto del contrato.

En esta obligacién se adjuntan los listados de asistencia en los cuales se ejecut6 formacién en
el mes de abril. Listados de asistencia de aprendices

Lista de asistencia ficha 3490252

= SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
@ SISTEMAINTEGRADO DE GESTION ¥ oL 8IoA
=R OO adimlonto Ingreso
A s men e TS
Documento de Apoyo No controlado N
PROGRAMA: LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO FECHA DE I:::: ::‘I; Rcsu:so: 2;::://220‘;?
B : MES CARRENO FECHA 2
JREHCHA 400202 wwmﬁ% !ﬁllM)W cha (D/t echa (D/M7) W%
N° | DOCUMENTO APRENDIZ We Fma z I endiz (FiTmaaprendiz —|Firma aprendiz____[Flrmaaprendiz____|
11116794631 |BIRANOVIC JESUS IBANEZ MORALES Uoss_1bagve
2(1101261701 |CARLOS DANIEL JAIMES BLANCO b S
3[1141323842 |DANIEL SANTIAGO GOMEZ ROMERO! Hosilfih
4[1100978901 |DAVID ENMANUEL PARRA GELVIS S
5[1096513238 | DAVID LEANDRO ZAMBRANO JAIMES N
| 6[1095308799 |DIEGO ALEXANDER NINO PEREZ (ee=
1100962601 _|DIEGO FERNANDO GALVIS GARCIA OIeco & .
1096513214 |DUVAN ROMERO ACEVEDO Davean
| 5[1016718189 |GABRIEL ALEJANDRO DIAZ GOMEZ o) Dz,
10]1096513077 | GIOVANNY FERREIRA PEREZ Goponny  Craei]
[ 11|315a412 JOSE ALFONZO LOZADA LOZADA S e e
12[1100959443 _|JUAN ESTEBAN PAIPILLA ZAMBRANO _ | Ze -
13(1189225130 _[JULIAN ALIRIO APARICIO RAYO Tion Ampnco
[ 14|1101623577 |JULIAN ALEXIS PRIETO GARCIA N NOGAS
151096513504 |MIGUEL ANGEL GUTIERREZ BARRERA Z
[ 16[1021634988 |NICOLAS SANTIAGO DIAZ PATING e
| 17[1095312589 |OSCGAR JULIAN NINO PEREZ [ e
18[1139431769 |RAFAEL ANDRES MORENO MARTINEZ __|Yhuecd  Wiown -
19[1096512956 |RONALD ESNEIDER ROMERO ACEVEDO | “Faona\cy fie
20[1134330890 |SANTIAGO SALAZAR ORTIZ
21[1034577409 _|STIVEN MANRIQUE GARCES
22[1100960972 | VANESSA ALEXANDRA URIBE TABERA P
23[1073386290 |WILLIAM FERNANDO PERALTA FORERO 4
24[1100221458 |YESID HARLEY ROJAS BUENO Velod . (oS
25[1100956154 | YUSBREIDER JEHISMIR BAYONA RIVERO e
286[
27|
Observaciones:
ARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES [JUAN CARLOS JAIMES [JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES
Nombre Instructor _|Nombre Instructor _|Nombre Instructor _|Nombre Instructor | Nombre Instructor |Nombre Instructor | Nombre Instructor
[SIN EXCUSA SE RETARDO R
[CON EXCUSA [ CE 1 ASISTENCIA | v Ik =
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Lista de asistencia ficha 3490248
[ J

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
= E LA SISYEMA‘;:Y:‘_‘GOR:ES DE GESTION Y AUTOCON\'RIzIY.;‘ISGRAAL
7AV" Procedimiento Ingreso
Formato control de asistencia Cursos Especiales
Documento de Apoyo No controlado N°2
PROGRAMA: CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ESPELE(SMO. FECHA DE INICIO DEL CURSO: 21/04/2026
N° DE FICHA: 3490248 | JUAN CARLOS JAIMES CARRENO FECHA FIN DEL CURSO: 14/05/2026
Fecha (D/M/AA) Fecha (D/M/AA) _ [Fecha (D/M/AA) ___ |Fecha (D/M/AA) ____ [Fecha (D/M/AA) ____ |Fecha (D) Fecha (D/M/AA)
N° | DOCUMENTO APRENDIZ Firma aprendiz_|[Firma aprendiz Firma aprendiz_—[Firmaaprendiz_[Firma aprendiz____|Firma aprendiz____|
1[1116794631 |BIRANOVIC JESUS IBANEZ MORALES
2[1101261701 |CARLOS DANIEL JAIMES BLANCO Dnte\l Soanes
3[1141323842 [DANIEL SANTIAGO GOMEZ ROMERO i (Psory
411100978901 |DAVID ENMANUEL PARRA GELVIS j =5
511096513238 |DAVID LEANDRO ZAMBRANO JAIMES - c
6[1095308799 |DIEGO ALEXANDER NINO PEREZ + s | e
7[1100962691 |DIEGO FERNANDO GALVIS GARCIA DIEGC & .
81096513214 |DUVAN ROMERO ACEVEDO 2 von
| s[1016718189 |GABRIEL ALEJANDRO DIAZ GOMEZ IGbve) 0z
10/1096513077 |GIOVANNY FERREIRA PEREZ G caccs Qawz
11[1096512864 |JHOAN CAMILO RUIZ LANCHEROS e
12|3194412 JOSE ALFONZO LOZADA LOZADA A T,
13[1100959443 |JUAN ESTEBAN PAIPILLA ZAMBRANO gé
14[1139225130 |JULIAN ALIRIO APARICIO RAYO lon_Aponce.
| 15[1101623577 |JULIAN ALEXIS PRIETO GARCIA ERens
16(1021634988 |NICOLAS SANTIAGO DIAZ PATINO VR AR ARG
17(1095312589 |OSCAR JULIAN NINO PEREZ (Decan Pz
18/1139431769 |RAFAEL ANDRES MORENO MARTINEZ Horhs  \Naeow
191096512956 |RONALD ESNEIDER ROMERO ACEVEDO | A nane) Gome.
20[1134330890 |SANTIAGO SALAZAR ORTIZ =
21{1034577409 _|STIVEN MANRIQUE GARCES <
22[1100960972 NESSA ALEXANDRA URIBE TABERA—]
2310733852 WILLIAM FERNANDO PERALTA FORERO Z
24[1100221458 |YESID HARLEY ROJAS BUENO et d PoaN
25[1100955164 | YUSBREIDER JEHISMIR BAYONA RIVERO J SE
26
27
Observaclones: LW
) CA‘LOS JATMES [JUAN CARLOS JAIMES [JUAN CARLOS JAIMES [JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES |JUAN CARLOS JAIMES
Nombre Nombre Instructor
SIN EXCUSA SE RETARDO R
CON EXCUSA CE ASISTENCIA v

3. Evidencia 3 — Obligacién 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

Por medio de los instrumentos de evaluacion contemplados en la guia de aprendizaje se
evallan los conocimientos adquiridos por el aprendiz durante la formacion.

Instrumentos de evaluacion - - Logistica en recorridos de espeleismo.

=y =y =y
- "
-? CUESTIONARS) PARA VALDRAR CONOCIMIENTOS Procaso 7 CUESTIONARIO PARA VALORAR CONOCIMIENTOS Proseso -? CUESTIONARS) PARA VALDRAR CONOCIMIENTOS Procaso
AN i sromon Plesinsimagrlesctminss g TAN  Comon s resmcon et gl . AN i sromon Plesinsimagrlesctminss g
: ; e : e

{4 L semeribiiiad e un precipio que s

1. Gue hacer para vtz que u exploracion

o e s et v v 3 prsein de un
e ena de barra.

1. DATOS GENERALES debe promer des de g dlarenies
‘actvidades uristicas © vista deterone s cavida . .
e G FormaeIen] OGP ER RECCRAIOE DE ESPELEEND 13 e tainaridn crurata e o
i ‘m— 4} Dimensianes dela sosienitiidad. 2 Ao, i i, sociset uise y o padientes
R e FE JE A —— P o Non i pars i i
conoirisnio sobre s os Wecnicis 1 docuTENCion necesaa para unal Pt ———— e
s iy gl cn s cofocen et e o s st PR
el Ll . 4 sabre o o que rodss una lesién
dire s moceso s aracin e s, QUG
Crierlos ds Eveluacien: o X b s %b:"‘-““‘m"
‘complementarics i
DUIRcion d 3 valLagien: 0 o 5 s Reroendones
orre G Aprendla {3 Meiica b it ue e e
Reglona: Saiander B
Caniro 0 formacion: Cerirs Agroturisicn eros & nbientale, cubira i st Firras
o pects s i y Fecha [
Hombre del Ingtructor {s): Juen CTos Jimes Camea. ; S—
o 5 pane de las TERGT
2 WSTRUCCIONE' PARA EL DLIGENCIAMIENTO e s mobacién
Estimado Aprondiz{s) Resusiva |as siuienes peeguntas, de manera claa de mada que ef prasents hatiacarpertaientos sostenibles par
JETPRpR— o

Artas do rosporder par fawor lea con slsncion tod Ia prisba, resusiva de maners il | les

su Facitadr (3.
Uste de: Arslize tran

cutamerie [eada prequs, sebcior expicasén score squetos pultres o

expresiones que e generen dust

4} Planifica  visia,prosege ol medio
wienie,

9. Sosteniiliad

iz el
senido comn e insala de farma canecia

{4t et en e e erganisras

. Bt de primeras awslio.

Velaraciey e i materis Giganice, sa f maleel V2 deingn
2 FORMULACION DE PREGUNTAS adecuado y o cefes sl
. s
n e i a8 epercisiones
o e U ends elsicas

{3 Cansiste en s carservacién y uso

156 y avbiersal.

rarienierdolos prozesce ecoligiocs
s

iofersida Hieligiza
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Instrumentos de evaluacion - Conduccién de grupos en recorridos turisticos de espeleismo.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

2
I s

;
o o e
w = ’7/:5 e e s e

L DATOS GENERALES. 1 Estatageiia

T

Regional

Contro ds forma
No. D& Ficha o
Nombre dol Instructor (o] Jen Car

1. INSTRUCCIONES PARA EL DL
Estinada Aprendizfa): Res

ggEr eor B

EgT BT

4. Evidencia 4 — Obligacién 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se emitieron juicios evaluativos en el aplicativo Sofia plus de las Fichas N° 3459247 y 3464502

Protocolos en manejo de grupos para actividades turisticas de rappel y sostenibilidad ambiental
en actividades turisticas de rappel.

Juicios evaluativos ficha 3459247

GOR-F-012 VO3
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Repote: TR
Ficha de Caracterizacion: 3453247
Cigigo: BHI0E5
Wersion: 1
Denominacién: FROTOCOLOSEN MAKEJD DE GRUPOS PARA ACTVDADES TURISTICAS DERAPREL
Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TEAMNADA PORFECHA
Fecha Inicio: BOI202E
Fecha Fir: 20606
Modalidad de Formacion: PRESENCAL
Regional: 55~ FECIONAL SANTANDER
Centro de Formacidn: 9541- CENTROAGAOTURISTICO
Tipo de THimero de = [Rpelidos B3 Competencia [Resultada de Aprendizaie hicio de Evaluacion | Fecha y Hora del Juicio Evaluativo | Funcionai
3 Gcsa0T31 VERFIY FUBELA SALAFICARICE FORCERTFICAT ~Cond el segin cermaradn por [Z50591- 6 MANEIAR ADELURDAMENTE LOS EQUPUS Y ELEFENIS | APROBAL0 TR H32a oS
| DISPOMBLES PARA LAS ACTWIDADES PREVISTAS, UTILEANDDLOS
o 002530731 [YENMY RUBELA | SALWICAPIZA PORCERTFICAR 34554 - el s2gi ‘atado por. 450532 - O INTERPRETAR NFORMACION Y MORMATIDAD PARA EL APROBA00 070412026 ¥ 30 CC 0965122
usuaric | DESAARDLLODE L ACTRADAD DEL RAPPEL ENLOS DOWTEXTOS LOCAL.
R
i} (VeI FUBELR SALAVICARIEE FORCERTFICAA | oot - Candast eoanidos aioss Ge apmelseginio comatadapmel | 450693~ 13- CARAC TERIZAR AL OIS USUAIDS UE LA ACTIVAD LEL FPRCEA0 [EEEEER L
24EoF PG B0S SPEMBRTNCOINSOFSEERNAN
002830731 ['YENMY RUBELA | SALAMANCARIZA [PORCERTFICAR isti: el sagls ‘atado por. 250534 - [I] DECEREREHENI’H:IG‘ZFIIE[I‘JUFUIM]EFINM 0| APROBAIO 704026 W 312 CC 10965122
E
o 002830731 ['YENMY RUBELA | SALAMANCAPIZA PORCERTFICAR el s2gi ‘atado por. 450535 - 02- SUMHISTRARRES] APROBA00 70412026 ¥ 30 |CC 10965122
| ACTIVIDWO DE RAPPEL, N"D?"JEU\EEELSFM'R STCASY
[FECUERMENTOS TECNICOS, LOS RESGOS FISICOS, NATURALES,
[MECANCDOS DHUMANDS Y LAS LIMTANTES DE DESCENSO ENVERTICAL.
T Taosa0T31 [VERFTY FUBELR SALAVICARIZA FORCEFTFCAT el zegina ceraradn por (450636 - 05- VERF AR LA ALEP TALICHIE COMEFEPES0S POREL FPRCEA0 [EEEEN s
USLUFODE LA ACTVDAD CONTRATACA, MEDRNTEEL DLISEUCAHENTD
m OAZPATIRD [EM FORMACICN el sagi ‘atado por. “[Eﬂ ﬂ}W&AEJFRD[ED.lﬂ[D NI'ELEISEELIPESYELE"ENT:E O APROBAOO OT04IZ026 ¥ 333 CC 0965122
[ISPEI‘IBLE)'I%'\UC»"ET\'DAEB
i ] EIFORMACICH o dop Nm«.wn:una{, WO APROBAC0 T Az EREEA
&E!\LZEIZ:NTZHDSLDEAL,
i TAzFaThO ENFORMACN | o5t - Candaot eomivtes aiioss Ge el segin o comaadapar TAE% A32 L
i GAzFaTio [ENFORMECH e T e oA | Ubn- 05 DESCRER L Lo WIS ACCELE L (LA TATEFR, D [WOPRLEA0s TAa% A3 L
FPATEATATENGR | R WY | SESTTNINS FSIF | 3 FUDRFSS
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: OTI42008
Ficha de Caracterizacion: 3464502
Cégigo: 53410433
Wersién: 1
Denominacién: SOSTENBLIDAD AMBENTAL EN ACTIVDADES TURISTICAS DE RAPPEL
Estado de la Ficha de Casacterizacién:  TERMINADA FORFECHA
Fecha Inicia: 23032008
Fecha Fin: 23032005
Hodabdad de Formacién: FRESENDAL
Regional: 53 - REGIONAL SANTANDER:
Centro de Formacién: 3641-CENTROAGROTURISTCLD
Tipo de Tmera de Hombre Estado [Competencia [Fesuhade de Aprendizaie Juicio Fecha y Hora del Juicr i
CC ZE30731 [YENRY RUBELA [FORCERTFICAR 34554 - [ 450571 04- APLICAR LOS PROCECIMENTOS CE GUANZA, PRICIPIDS Y APACEADO 704026 T 5= CC3EST
usuario NORMAS DE SOSTENBLIDAD SEGUN EL AVANCE DEL FECORRIDDY
CC 2630731 [VERRNY RUBELA [PORCERTFICAR 34554 - [ 450572 - 05~ (ISPOMER LOS RESDUOS GERERADOS DLRANTE L APACEAD0 D746 T 5= CC36ST
usuanio |ACTNADAD OF ACUERDOCON LA LEGISLACKINWIGENTE Y LAMETODOLOGIA
CC 02630731 [VEMRNY RUBELA [PORCERTFICAR 34554 - C 450573 - (2- ORGANEZAR ACTMDADES PARA EL RECORRDO AREALZAR, | APROBADO OT042026 ¥ 3Ba CC0365T
usuaiio TEMENDO EN CUENTA LAS COMUNDADES Y HABITANTESEN EL ENTORND.
T 0230731 [VENY AUBELR FORCEATFICAR 38554 L 450‘74 (- DETERMNAR EL NUMERD CE USUARIDS SEGLNLA CAPACIDAD | APRICEADO 70972026 .55 CChsest
usuaiio )&V‘[EGIEFDfNIED-I‘ﬂENJVlFLT E RAPPEL DE ACUERDO A
3 ] [VEFRIY AUGELA FORCCAIFICER | [350-C (- UTLIZAR LS AECURS05 DL EVTCFRO EAJOCATERIDS | APROEAD0 Az 7 6 ]
il 21634368 MDOLAS SANTIAZO [EN FORMADION 34554 - C 'S PROCEDIMENTOS CE GUANZA, PRACIPIOSY N0 APROBACO 070402611 36 CC 13651
ususio IDAD SEGUN EL AVANDE DEL RECDRRODY
m 71634368 MDCLAS SANTIAGO [EN FORMACION 34554 - 450572 - 06~ (ISPOMER LOS RESDUOS GEMERADDS DLRANTE L N0 APROBANO DR04r2026 T 362 CC3EST
usuario |ACTIVDAD D ACLERDO CON LA LEGISLACKON VIGENTE ¥ LAMETODDLOGA
m 21634368 MDCLAS SANTIAGO [EN FORMACION 34554 - [ 450573 - (€- ORGANEZAR ACTRWIDADES PARA EL RECORRDO AREALIZAR, | NO APROBADO 7042026 T 36 CC3EST
usuaio TENENDO N CUENTA LAS COMUNDADES Y HABTANTES ENEL ENTCRND
m 71634368 NMIDOLAS SANTAGO [EN FORMACION 34554 - C 43]‘74 O~ DETEAMNAR EL NUMERO DE USUARIDS SEGUNLA CAPACIDAD |NO APROBAD0 OT042026 TT 3B CC0365T
usuanio )AV‘EEHEF\EﬁNIEﬂ-I‘ﬂENJVlFLT E RAPFEL DE ACUERDO A
T 1634368, MDOLAS SANTIAG0 [ENFORMACION B | 06-UTLIZARLOS RECURSOS DEL ENTORNO EAJOCANERDS | NOAPACEADO (e CC3est
TECMICOS NF SOSTEREN NA0

Evidencia 5 — Obligacion 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de matricula, - fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

Serealizé la entrega de los documentos ingreso de los aspirantes matriculados en los siguientes
programas de formacioén: 3490252 y 3490248 el cual se pueden observar en el item 7 de la
carpeta del instructor.

Entrega de documentos o soporte de ingreso Ficha: 3490252

GOR-F-012 VO3
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X Complementaria "LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO" @ Publica # Resumir

DOC Y CERT MEDICO LOGIST...

8 MB

Cordial Saludo Senores Administracion Educativa

De la manera mas atenta me permito remitirle archivo para la realizacion de la MATRICULA segun ficha que se menciona a continuacion

Numero De La Ficha 3490252
Fecha de creacion
14/4/2026
Nombre del programa de formacion
LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO
Codigo programa en Sofia Plus 63410480
Versién 1
Duracion (horas) 60
Fecha inicio 21 de abril
Fecha fin 2 de mayo
Cupo 25
Municipio Curiti - Santander
Ambiente AMBIENTE 073 COMPLEMENTARIA SAN GIL
Horario LUNES A VIERNES DE 07:00 A 19:00
Codigo de empresa-solicitud 2416256
Fecha limite de inscripcion 15/4/2026
inetriirtnr HIAKNI CADI NS IAIMES MADDENIMN

Entrega de documentos o soporte de ingreso Ficha:3490248

X Complementaria "CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ESPELEISMO" @ publica  # Resumir

DOCUMENTOS Y CERTIFICA...

Y awms

Cordial Saludo Seriores Administracién Educativa

De la manera mas atenta me permito remitirle archivo para la realizacion de la MATRICULA segln ficha gue se menciona a continuacion

Numero De La Ficha 3490248
Fecha de creacion
14/4/2026
Nombre del programa de formacion CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE
ESPELEISMO
Codigo programa en Sofia Plus 63410491
Version 1
Duracion (horas) 120
Fecha inicio 21 de abril
Fecha fin 14 de mayo
Cupo 25
Municipio Curiti - Santander
Ambiente AMBIENTE 071 COMPLEMENTARIA SAN GIL
Horario LUNES A VIERNES DE 07:00 A 19:00
Codigo de empresa-solicitud 2416255

Asi mismo se realizé alistamientos y planeaciéon de formacion.

GOR-F-012 VO3



v Convocar a aprendices a inscribirse al proceso de formacion.

SENA

N

v Solicitar alistamiento de preinscripcion.

v Realizar solicitud de matricula a aprendices preinscritos

6. Evidencia 6 — Obligacion 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la informacion.

Este proceso se llevd a cabo al momento que educacion administrativa emite el reporte de
aprendices matriculados y se rectifica al iniciar la formacién llamando a lista.

Reporte de aprendices matriculados Ficha: 3490252

X Complementaria "LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO" @ publica

reporte_inscripcion.xls
&KB

o

Cordial saludo;

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la ficha 3490252 LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO; De igual manera verificar el niimero de cédula, tipo de documento,
nombres y apellidos, lo anterior con el objetivo de no tener ninguna dificultad con el certificado, de presentar algln problema en el documento se pueden comunicar a este mismo correo.

{# Resumir

Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha 3480252
Programa de F LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO

Identificacion Nombre Estado
TI-1116794631 BIRANOVIC JESUS IBANEZ MORALES Matriculado
TI-1101261701 CARLOS DANIEL JAIMES BLANCO Matriculado
TI-1141323842 DANIEL SANTIAGO GOMEZ ROMERQ Matriculado
CC - 1100978901 DAVID ENMANUEL PARRA GELVIS Matriculado
TI-1096513238 DAVID LEANDRO ZAMBRANO JAIMES Matriculado
TI-1095308799 DIEGO ALEXANDER NINO PEREZ Matriculado
CC - 1100962691 DIEGO FERNANDO GALVIS GARCIA Matriculado
TI-1096513214 DUVAN ROMERO ACEVEDO Matriculado
TI-1016718189 GABRIEL ALEJANDRO DIAZ GOMEZ Matriculado
TI-1096513077 GIOVANNY FERREIRA PEREZ Matriculado

PPT- 3194412 JOSE ALFONZO LOZADA LOZADA Matriculado
TI- 1100959443 JUAN ESTEBAN PAIPILLA ZAMBRANO Matriculado
TI-1139225130 JULIAN ALIRIO APARICIO RAYO Matriculado
CC-1101623577 JULIAN PRIETO Matriculado

Reporte de aprendices matriculados Ficha: 3490248

GOR-F-012 VO3
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X | Complementaria "CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ESPELEISMO" @ pbiica | Resumir <o

reporte_inscripcion.xls w

it
LS

Cordial saludo;

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la ficha 3490248 CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ESPELEISMO; De igual manera verificar el numero de
cédula, tipo de documento, nombres y apellidos, lo anterior con el objetivo de no tener ninguna dificultad con el certificado, de presentar algun problema en el documento se pueden
comunicar a este mismo correo.

Reporte de Inscripciones

Cédigo Ficha 3490248
PG T CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS
TURISTICOS DE ESPELEISMO

Identificacion Nombre Estado
TI- 1116794631 BIRANOVIC JESUS IBANEZ MORALES Matriculado
TI-1101261701 CARLOS DANIEL JAIMES BLANCO Matriculado
TI- 1141323842 DANIEL SANTIAGO GOMEZ ROMERO Matriculado
CC-1100978901 DAVID ENMANUEL PARRA GELVIS Matriculado
TI- 1096513238 DAVID LEANDRO ZAMBRANO JAIMES Matriculado
TI- 1095308799 DIEGO ALEXANDER NINO PEREZ Matriculado
CC-1100962691 DIEGO FERNANDO GALVIS GARCIA Matriculado
TI- 1096513214 DUVAN ROMERO ACEVEDO Matriculado
TI-1016718189 GABRIEL ALEJANDRO DIAZ GOMEZ Matriculado
TI- 1096513077 GIOVANNY FERREIRA PEREZ Matriculado
CC - 1096512864 JHOAN CAMILO RUIZ LANCHEROS Matriculado

PPT - 3184412 JOSE ALFONZO LOZADA LOZADA Matriculado
TI-110naRa442 ILIAK FQTERAN PAIPIL I A 7ZAMRRARIA Matriciladn

7. Evidencia 7 — Obligacion 21: Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

Participe en la reunion virtual programada por el coordinador de programas especiales,
para socializar los nuevos lineamientos en la creacion de eventos y formato de informe
mensual para el mes de abril.

w

Archivo Gestion 25—

) Financiera e

Archivo Gestion

Contractual

V404 €

Maria Edth Me..

8. Evidencia 8 — Obligacién 22: Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion.
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Se impartié6 formacion profesional en la modalidad de complementaria en los programas de
formacion fichas N° 3490252 y 3490248 el cual se puede evidenciar en el item 6 del portafolio
del instructor.

> PORTAFOLIO COMPLEMENTARIA 2026 > JUAN CARLOS JAIMES CARRENO > PRIMER TRIMESTE &

8 S0 8 foe 8 & 8 & 8 &

3420198 3420217 3459247 3464502 3490248

6 de febrero 6 de febrero 9 de marzo 13 de marzo Hace 6 dias

3490252
Hace 6 dias

Ficha: 3490252 Logistica en recorridos de espeleismo. Se Desarrolla la formacion en las
fechas del 21 al 30 de abril de 2026, donde se trabajan tematicas: nudos, tipos de anclaje,
equipos para descensos, resistencias de los equipos y cuerdas, sistemas de ventajas
mecanicas para rescate en cavernas.

GOR-F-012 VO3
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Ficha: 3490248 Conduccién de grupos en recorridos turisticos de espeleismo.

Se Desarrolla la formacion en las fechas del 21 al 30 de abril de 2026, donde se trabajan
teméticas: evolucion de las cavernas, formaciones calcareas, manejos de grupos y charla
técnica, equipos que se deben utilizar para la practica segura del espeleo turismo y la
responsabilidad de utilizar los equipos de seguridad de forma correcta en cada recorrido.

9. Evidencia 9 — Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Evidencia Citacion para presentacion de cuenta cobro del mes de abril.

X

f

Verificacién administrativa y contractual - Mes de Abril @ publica % Resumir <o
Oscar William Vergara Romero © 4 Responder N Responderatodos (> Reenviar =)

Para: economiapular2026cat; victimas2026cat; complementaria2026cat; ® Adela Pinto Diaz; ® Martin Salazar Salazar; ® Edwin Sanmiguel Jaimes; y 30 més Sab 11/04/2026 12:47PM
CC: ® Tania Vaneza Naranjo Lopez; ® Leidy Carolina Ariza £

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mar 8/04/2036 12:47 PM

Cordial saludo,
Estimado instructor:

En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor, de manera atenta me permito informarle que la Coordinacion
de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa y contractual correspondiente al mes de Abril.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una reunion de caracter administrativo-contractual, la cual podra agendar segin su disponibilidad a través de
los siguientes enlace:

https://calendly.com/calendariocuentasi/revision-cuenta-40-minute-clon

o

https://calendly.com/calendariocuenta2/30min

(Por favor solo agendarse en un solo io seglin su di; ibili y solo sacar una cita)

Asi mismo, para efectos de la validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere pertinentes para soportar la elaboracion de la cuenta de cobro
del mes de Abril en el aplicativo SECOP Il, conforme a lo dispuesto en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacion, se relaciona la lista de documentos
requeridos de acuerdo con dichas circulares:

GESTION FINANCIERA

10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS JAIMES CARRENO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3490252 - LOGISTICA EN RECORRIDOS DE ESPELEISMO
DE APRENDIZAJE:

Conducir recorridos de espeleologia recreativa segun lo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
contratado por el usuario

01- ALISTAR EL EQUIPO DE RESCATE Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD SEGUN TIPO DE RECORRIDO Y PROTOCOLO DE SEGURIDAD.
01- INFORMAR AL USUARIO DEL SERVICIO EL ESTADO DE LA CUEVA, SUS CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DE ACUERDO CON
SUS INTERESES INDIVIDUALES Y SEGUN EL TIPO DE ESCENARIO Y LA CLASIFICACION VIGENTE.

02- REGISTRAR A LOS USUARIOS DEL SERVICIO, PREVIAMENTE INFORMADOS DE LAS CONDICIONES, LIMITACIONES Y RIESGOS,
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

02-VERIFICAR QUE LOS PUNTOS DE ENCUENTRO Y SEGURIDAD DENTRO DE LA CUEVA SE AJUSTEN AL TIPO DE ESCENARIO,
NORMAS DE SEGURIDAD Y PLAN DE CONTINGENCIAS.

03- IDENTIFICAR EL APOYO EXTERNO AL RECORRIDO SEGUN GRADO DE DIFICULTAD DEL ENTORNO ACORDE CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

03- OPERAR EQUIPOS TECNICOS PARA ESPELEISMO DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

04- CLASIFICAR LOS RIESGOS DE LA RUTA DEFINIDA SEGUN LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

04- REALIZAR ACTIVIDADES DE ESPELEOLOGIA, DURANTE EL RECORRIDO ESTABLECIDO, VERIFICANDO PERMANENTEMENTE
QUE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSONAL DEL USUARIO Y DE LA RUTA DEFINIDA SE CUMPLAN DE ACUERDO CON LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

05- INFORMAR AL USUARIO DE LOS PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL AVANCE DEL RECORRIDO Y LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

05- REPORTAR LAS CONDICIONES DE DEVOLUCION DE EQUIPOS, ESTADO DE LA CUEVA O INCIDENTES REGISTRADOS DURANTE
EL RECORRIDO Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LA ACTIVIDAD.

06- REPORTAR LOS EQUIPOS, PREVIAMENTE VERIFICADAS SUS CONDICIONES, Y LAS PERSONAS AL FINALIZAR LA ACTIVIDAD
SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

20/04/26 12:38 Page 1 of 3



FICHA 3490248 - CONDUCCION DE GRUPOS EN RECORRIDOS
DE APRENDIZAJE: TURISTICOS DE ESPELEISMO

Conducir recorridos de espeleologia recreativa segun lo
contratado por el usuario

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- ALISTAR EL EQUIPO DE RESCATE Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD SEGUN TIPO DE RECORRIDO Y PROTOCOLO DE SEGURIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01- INFORMAR AL USUARIO DEL SERVICIO EL ESTADO DE LA CUEVA, SUS CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DE ACUERDO CON
SUS INTERESES INDIVIDUALES Y SEGUN EL TIPO DE ESCENARIO Y LA CLASIFICACION VIGENTE.

02- REGISTRAR A LOS USUARIOS DEL SERVICIO, PREVIAMENTE INFORMADOS DE LAS CONDICIONES, LIMITACIONES Y RIESGOS,
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

02-VERIFICAR QUE LOS PUNTOS DE ENCUENTRO Y SEGURIDAD DENTRO DE LA CUEVA SE AJUSTEN AL TIPO DE ESCENARIO,
NORMAS DE SEGURIDAD Y PLAN DE CONTINGENCIAS.

03- IDENTIFICAR EL APOYO EXTERNO AL RECORRIDO SEGUN GRADO DE DIFICULTAD DEL ENTORNO ACORDE CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

03- OPERAR EQUIPOS TECNICOS PARA ESPELEISMO DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

04- CLASIFICAR LOS RIESGOS DE LA RUTA DEFINIDA SEGUN LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

04- REALIZAR ACTIVIDADES DE ESPELEOLOGIA, DURANTE EL RECORRIDO ESTABLECIDO, VERIFICANDO PERMANENTEMENTE
QUE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSONAL DEL USUARIO Y DE LA RUTA DEFINIDA SE CUMPLAN DE ACUERDO CON LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

05- INFORMAR AL USUARIO DE LOS PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL AVANCE DEL RECORRIDO Y LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

05- REPORTAR LAS CONDICIONES DE DEVOLUCION DE EQUIPOS, ESTADO DE LA CUEVA O INCIDENTES REGISTRADOS DURANTE
EL RECORRIDO Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LA ACTIVIDAD.

06- REPORTAR LOS EQUIPOS, PREVIAMENTE VERIFICADAS SUS CONDICIONES, Y LAS PERSONAS AL FINALIZAR LA ACTIVIDAD
SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

20/04/26 12:38 Page 2 of 3



INSTRUCTOR: JUAN CARLOS JAIMES CARRENO

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 20 de
abril de 2026, a las 13:44.03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1096512231

Caodigo de Verificacion

1096512231260420134403

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 13:47:12
No. 294614105 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN CARLOS JAIMES CARRENO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1096512231:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



20/4/26, 13:51 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:48:35 PM horas del 20/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1096512231
Apellidos y Nombres: JAIMES CARRENO JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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20/4/26, 13:52 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/04/2026 01:50:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1096512231 y Nombre:
JUAN CARLOS JAIMES CARRENO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138566546 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco
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20/4/26, 13:55 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:52:53 horas del 20/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1096512231,
Apellidos y Nombres JAIMES CARRENO JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=C50sO7mDnS9yv6NHDaOOItq9E8_Lcwcoe83bo4jgW7iVLnTultcz!-298715708
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1096512231 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/04/2026 01:55 PM

Cadigo Verificacion: T2MAG6JKFWU
Vaélida hasta: 19/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



