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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA — MT-SASI-SU-004-2026

OBJETO:

“DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE
LABOR Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2026"

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
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INTRODUCCION

El Municipio de Tuta pone a disposicion de los interesados el Proyecto de Pliego y Pliego
de Condiciones para la seleccidon del contratista encargado de ejecutar el contrato de
suministro con el objeto de “DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE
VESTIDO Y CALZADO DE LABOR Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2024".

Los estudios y documentos previos que incluyen el andilisis del sector, el proyecto de
Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cada uno de sus
anexos estdn a disposicion del publico en el Sistema Electréonico de Contrataciéon PUblica
-SECOP-  http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-

publica .

ASPECTOS GENERALES

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el
Municipio de Tuta invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
conftrol social al presente Proceso de Confratacion, en cualquiera de sus fases o etapas,
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 6
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actUe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia
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a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Confratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por
medio de la plataforma SECOP I

La comunicacion debe contener: (a) el nUmero del presente Proceso de Contratacion:
MT-SASI-SU-001-2026; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica,
direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estdn en la seccion VI A del
presente documento. Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la entidad por
canales distintos a los mencionados solo serdn tenidas en cuenta para los propdsitos del
Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

La enfidad debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la
direccion fisica o electréonica senalada en la comunicacidon que responde.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacioén, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata la seccidn VI que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar la fraduccioén oficial al castellano de los documentos presentados por escrito
en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del arficulo 251 del Codigo
General del Proceso, cumpliendo el frdmite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior
sin que sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.
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G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados
Unidos de Norte América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor
correspondiente con el siguiente procedimiento de conversidon: Una vez que se tengan
las cifras en dodlares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Presupuesto Oficial y Disponibilidad Presupuestal

El valor estimado del contrato a suscribir segun dos cotizaciones presentadas es por
OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/TE ($88.995.000)
Incluido la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la
ejecucion del contrato, precio el cual constituird el presupuesto oficial del proceso de
seleccion.

LAS VARIABLES gque se han tenido en cuenta a la hora de valorar el valor estimado del
contfrato son los gastos que el Contratista deberd asumir derivados del contrato:

PAGOS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA CON LA FIRMA DEL CONTRATO:

Los gastos que debe asumir el contratista una vez se suscriba el contrato corresponden
a los vigentes en el estatuto de retas Municipales, asi como los que por su régimen
tributario le corresponde de los mismo, Pagos por concepto de los aportes a seguridad
social (art.23 ley 1150 de 2007) Garantias a favor de la entidad si las hubiere. El futuro
contratista deberd asumir con los porcentajes de descuentos establecidos segun el
Acuerdo Municipal Vigente establecido por la Entidad.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tengan a bien consultar
los proponentes la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion
qgue hagan de la informaciéon que obtenga durante el transcurso de cualquier
audiencia, visita o reunion.

La Administracion Municipal, no entregard para los fines de presentacion y preparacion
de las propuestas para el presente proceso, material, documentacion o manuales de
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ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los
servicios a contratar, excepto la informacion suministrada en los presentes Términos de
referencia.

Se recomienda al proponente que obfenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier ofra naturaleza
gue considere necesaria para la presentaciéon de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda
influir en la determinacion de su oferta, no lo eximird de la obligacion de asumir las
responsabilidades que le correspondan, ni le dard derecho a reclamaciones,
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del
MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobre
costos para el oferente.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El gasto para la presente contratacion se encuentra amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 469 de fecha 31/03/2026.

Cédigo del Rubro Descripcion Valor
2120201002-01- Dotacion personal funcionarios. FTE INGRESOS | $84.000.000
121000-16 CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION- DEP:

ADMINISTRACION CENTRAL
2120202009-02- Salud Ocupacional decreto 1072 de 2015-FTE | $5.000.000
121000-16 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-
DEP: ADMINISTRACION CENTRAL
TOTAL $89.000.000
DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a confinuacién se indica. Los téerminos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuUscula inicial deben ser entendidas de
acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
DEFINICIONES
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Adjudicacion

Es la decision final de la entidad expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Conftratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Confrato
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Conftrato

Es el negocio juridico que se suscribird por la entidad y el adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas
y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso
de Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada alaentidad por losinteresados en ser
el contrafista del Proceso de Confratacion objeto del presente Pliego
de Condiciones.

Pliego de
Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el
futuro Contrato, enlos que se senalan las condiciones objetivas, plazos
y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben
formular su Oferta para participar en el Proceso de Confratacion del
confratista y tener la posibiidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden
de

Elegibilidad

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mds alto luego de efectuarse la evaluacion
prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante
las figuras de consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dodlares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha defterminada publicada

1. OBJETO

] TITULO 1.
DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

“DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR
Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2026"

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Para el suministro es necesario cumplir con las siguientes especificaciones técnicas y
demdads establecidas en la normatividad vigente: Las presentes especificaciones son los
contenidos en un mercado a proporcionar
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DESCRIPCION
CHAQUETA BLAZER: Material principal: minimo
un 2% de elastbmero y resto en algodoén,
poliéster o viscosa. Material forro: 100% poliéster
o acetato. Peso mdximo de 85 g/m2. NUmero
de hilos/cm; urdimbre minima de 40 y trama
minima de 20. Entretela: 100% poliéster, o
mezcla de poliéster con
algododn o viscosa (solo si el diseno lo requiere).
Hombreras: si la chaqgueta las requiere deben
estar elaboradas en espuma reforzada con
algodoén, consistente y resistente al lavado y
planchado a altas temperaturas. Cremallera: si
el diseno lo
requiere, los cierres utilizados en la chaqueta
deben ser de material sintético o metdlico, con
deslizador automdtico (seguridad), ancho
1| espiral cerrado 4 mm = 0,2 mm.
PANTALON PARA DAMA Y CABALLERO: Material
principal:
minimo un 2% de elastbmero y resto en
algodoén, poliéster o)
viscosa. Enfretela: 100% poliéster, o mezcla de
poliéster con
algoddn o viscosa (sélo si el diseno lo requiere).
Cremallera: si
el diseno lo requiere los cierres utilizados en el
pantalén son
de material sintético o metdlico, con deslizador
automdtico
(seguridad), ancho espiral cerrado 4 mm * 0,2
mm. Diseno
2 | elegante y de actualidad.
CALZADO FORMAL PARA DAMA Y CABALLERO:
de uso
institucional, cémodos y
anfideslizantes. Cuero
calibre 18 — 20 flor corregida, hidréfugado.
Suela en caucho,
liviano, resistente.
3| Cordones en Nylon redondos de 90cm de largo

ITEM CANTIDAD | UNIDAD

16| UNIDAD

30 | UNIDAD

elegantes,

33| PAR
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terminacion pldstica. Ojaletes: Perforacion
directa en el cuero.

CAMISA PARA DAMA Y CABALLERO: Camisa
para dama
manga larga con pechera de siete botones
pldsticos tono a
tono; cuello en v, reforzado con doble tela,
cierre de botdn
pldstico y botones down. Punos en la manga
de 5 cm de ancho reforzados con doble tela y
doble botonadura en la abertura del puno.
Incluido dos marcas bordadas.
Confeccionada en tela fill and fill

126 | UNIDAD

CAMIBUSO: Tejida tipo lacoste, elaborada en
filora de algoddén 100% (algoddn cardado) con
peso de 220 gramos/mt, que consta de
pechera con tres botones, tenimos en la misma
barca accesorios (cuellos y punos) y tela para
garantizar el mismo tono y calidad del color,
confeccionada con telovi en la falda,
pespuntes en hombros, mangas y punos; en
proporcion de tallas clasicas requeridas por el
cliente; el diseno es ideal para bordar
obteniendo una prenda sobria y elegante.

74| UNIDAD

6

CHAQUETA EN JEAN 100% algoddn alta
resistencia, estilo
americano, prelavada con pechera de 6 ojales
y botones
metdlicos, cuello deportivo, puno camisero con
botdn,

charretera lados izquierdo y derecho con
botdn de ajuste y
cuafro (4) bolsillos: Dos bolsillos internos
delanteros sobre el
pecho con tapa y cierre de botdn: y dos
bolsillos internos
laterales lados derecho e  izquierdo.
Descripcién del material INDIGO BANSWARA 13
ONZAS Composicion: 100% algodon Color: 70
indigo oscuro Peso: 417 g/m2 Tejido: Tejido

54 | UNIDAD
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plano (denim) con sarga 3x1 Tela bolsillo: Poly
cotton blanco (50% poliester — 50% algodon)
Confeccién Doble hilo (cerradora de codo a
dos agujas) en hilo permacore t105/coletex
olive drab Marquilla tejida lee negro amairillo
10x25 Botdn readers 26 lineas/pavonado
Lavado: enzimdtico oscuro

PANTALON EN JEAN 100% algoddn alta
resistencia, cldasico
prelavado con presillas en el fundillo: para el
cierre, botdn y
cremallera cobre, seis pasadores para cinturdn,
bota recta y
dobladilo de 1 cm; cinco (5) bolsillos: dos
bolsillos delanteros
forrados y relojera estilo jean y dos bolsillos
fraseros de parche
externo de 18x15 cm terminados en punta; con
remaches

metdlicos. Descripcién del material INDIGO
BANSWARA 13 ONZAS Composicion: 100%
algoddn Color: 70 indigo 0OSCUro
Peso: 417 g/m2 Tejido: Tejido plano (denim) con
sarga 3x1Tela bolsillo: Poly cotton blanco (50%
poliéster - 50% algododn)
Confeccién Doble hilo (cerradora de codo a
dos agujas) en hilo permacore t105/coletex
olive drab Puntadas: 357 x 2 Hilo total: 2.28 MTS
X2 Marquilla tejida lee negro amarillo 10x25

84 | UNIDAD

8

BOTAS DE SEGURIDAD: Capellada en 100%
cuero, puntera
composite, suela antideslizante, antibacterial.
Esta referencia
estd disenada para un éptimo desempeno y
durabilidad en
todo tipd de industria como servicios puUblicos,
petroleras y
petrogquimicas, sector industrial, construccion,
obras civiles,
logistica, mineria, fransporte, comunicaciones,
nuestros

54 | UNIDAD
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disenos se destacan por ser innovadores, con
estilos Outdoor,
Urbanos, Clasicos.
. Bota de seguridad.
* Bota dieléctrica resistente a hidrocarburos y
derivados del petrdleo.
. Construccion cementada.
. Suela Bi-densidad Eva- Caucho.
. Capellada de cuero suede.
e Sobrepuntera y Talonera en caucho mayor
resistencia
y durabilidad.
. Plantilla PU confort Point.
e Puntera de composite ultraliviana.
. Plantilla Antiperforante.
e Cumple Norma EN ISO 20345y ASTM f 2413-18
EH.
Tecnologia
* Anfti Slip: Suela antideslizante que oforga una
mayor
estabilidad.
* Anti Fatigue: Combinacién de materiales de
distinta
densidad en la suela, que otorgan una mayor
amortiguacion y comodidad.
e CompositeToe: Puntera de resina pldstica
certificada
EN 12568, con menor peso y conductividad de
calor,
resistente aimpactos de 200 joules. Reflex: Pieza
del calzado que aumenta la visibilidad
ante el reflejo de la luz, incrementando la
seguridad y
visibilidad de la persona en la oscuridad.
e Anfi Perforant Flexible: Plantila de armado
con fibra
sintética Premium anti-perforante certificada
EN
12568, que protege el pie de danos por
elementos
punzantes, sin perder flexibilidad.
* No metallic Parts Desarrollado sin elementos
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componentes metalicos METAL FREE.
* Anti Bacterial: Plantila con fratamiento
antimicotico

que previene la proliferaciéon de hongos y logra
un

mejor control de olores.
* Comfort Points: Plantilla que incorpora en su
zona

interior dreas de distinta densidad y geometria,
para

lograr una efectiva amortiguaciéon, generando
asi una
mayor sensacion de confort y descanso al
caminar.

CHAQUETA SPORT / CASUAL Corte: Regular fit /
Slim fit  Cuello: tipo bomber en rib Punos:
Eldsticos, con ajuste suave Sistema de cierre:
Cremallera frontal completa, de nylon o
metdlica Bolsillos: Laterales con cremallera,
Bolsillo interior opcional para moévil o llaves
Materiales

Tejido Principal: 88% poliester / 12% viscosa
Forro Interior: 100% poliéster (ligero, transpirable)
Acabado: Suave al tacto, ligera, caida natural
Costuras: Refuerzo en hombros vy laterales,
costura simple y plana
Tecnologia Textil: Secado rapido, antiarrugas,
resistente a estiramiento moderado  Ligera,
cdmoda y resistente, Suave y con buena caida
por la viscosa, Diseno versdtil, combina con
outfits casuales, Fécil cuidado y mantenimiento

12| UNIDAD

10

CONJUNTO ANTIFLUIDO: uniforme de dos
piezas: Pantaldén y
blusa manga corta. Blusa: Escote en v cruzado
con base recta, un bolsillo superior izquierdo y 2
bolsillos inferiores tipo parche, Costuras
princesa delanteras y traseras Pantalén:
Resortado en la cintura con cordén trenzado
crudo, dos bolsillos laterales y uno en la pierna
derecha Disenado para proporcionar

15| UNIDAD
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proteccion contra liquidos y
factores ambientales en entornos laborales
donde se requiere
resistencia al agua y durabilidad.
confeccionado en tela Anfifluido: universal
clororesistente de Lafayette Disenado para
resistir el desgaste diario y mantener su
infegridad  incluso  después de multiples
lavados.

Bordado institucional

CALZADO SERVICIOS GENERALES: Color: Negro
Tallas: 34 - 4]
Construccion: inyectado Capellada: Micropiel
Altura de la cana: 4 pulgadas Planfilla: En
material microporoso (EVA) transpirable 3mm
Contrafuerte: Tela no tejida, polyester, resinas
acrilicas y termoaderible
Cuello:  Anatémico, «alto para mayor
comodidad PU PU - UNICOLOR - BIDENSIDAD.
Resistente a hidrocarburos, dieléctrica alta
Resistencia a la abrasion y flexible.
Recubrimiento en la puntera para menor
desgaste Normas técnicas Abrasion de Suela:
ISO 4649:2017 Método A Flexidn de Suela: UNE-
EN ISO 20344:2022 numeral 8.6 Adherencia Total
en Suela: UNE-EN ISO 20344:2022 numeral 5.2
Resistencia Dieléctrica: ASTM F 2412 de 2018a
11 [Numeral 2 & ASTM F 2413 de 2018 8

9 |PAR

CHAQUETA INSTITUCIONAL PARA DAMA Y
CABALLERO: Chaqgueta impermeable,
Confeccionada en tela oridn clororesistente de
Lafayette, Dos bolsillos laterales externos y un
bolsillo interno con cierre en cremallera, Puno
recto, Capota protectora, Cierre frontal con
cremallera de marca reconocida, Cuello alto,
Muy buen ajuste al cuerpo. Informacién
técnica de la tela: base: 22564 - con alta
repelencia del 90% a liquidos y factores
ambientales. textura: textura Unica de piel de
durazno gracias a los hilos empleados en su
12 | construccion. tejido: tejido plano ancho: 151 £

41 |UNIDAD
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3 cm astm d3774
ancho cortable: 149 £ 3 cm astm d3774 peso
(masa/unidad de area): 112 + 6 g/m2 astm
d3776 opc. ¢ factor de proteccion upf (seco):
min 50.00 upf aatcc 183 repelencia agua: min
80.00 e aatcc 22 composicion: 100.00 %
flamento de poliester tecnologia que impide
el paso del agua vy liquidos, manteniendo asi al
usuario siempre seco y coémodo. (norma
AATCC 35) tecnologia que evita el paso de los
rayos uv, actuando como un escudo protector
de la piel. (AATCC 183) Forro en tela fleece
Clase: perchados Composicion: 100 % polyester
Ancho: 1.60 m Peso: 196

13

OVEROL TIPO PILOTO: Tejido Principal: Diril
Vulcano (algoddn o mezcla algoddn poliéster
de alta resistencia) Composicidon: [Ej. 65%
poliéster / 35% algoddn - aqjustar segun
proveedor] Gramaje: 240 — 300 g/m? (resistente
y duradero) Acabado: Prelavado / sanforizado
(reduce encogimiento) Costuras: Doble
costura reforzada, Hilo de alta resistencia
Refuerzos: En rodillas, codos y entrepierna
Cierre Frontal: Cremallera reforzada de alta
resistencia nylon industrial Cuello: Tipo camisa o
mao Mangas: Largas con puno ajustable en
cremallera Cintura: Ajuste con eldstico
posterior  Piernas: Rectas, con aqjuste en
cremallera en tobillos Bolsillos: Pecho 2 bolsillos
con cierre en cremallera, Laterales 2 bolsillos
fipo parche, Trasero 2 bolsillos reforzados
Reflectivos de 5 cm al contorno de brazos y
piernas, en pecho y espalda Bordado
institucional

27 |UNIDAD

14

BOTAS PARA TRABAJO vy de proteccion
fabricadas en caucho,
que han sido ensambladas a mano pieza por
pieza. Cuentan,
ademds, con un proceso de vulcanizacion en
autoclave. Son
de cana negra con suela negra y distintivos

27 |PAR
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rojos. Su suela es
resistente a la abrasién y de labrado profundo,
lo que mejora
el agarre y facilita la remocién de residuos.
Cuenta con una
plantila  confort antifatiga  fabricada en
poliuretano (PU) con

un forro interno en 100 % algoddén. COLOR:
Cana negra con suela negra y distintivos rojos.
FORRO INTERNO: 100% algoddn. PLANTILLA
CONFORT: Fabricada en poliuretano (PU)
extraible con surcos de ventilaciéon que ayudan
a mantener el pie fresco. SUELA: Resistente a la
abrasion con labrado que proporciona agarre
en las diferentes zonas de trabajo alas que estd
expuesta y su diseno facilita la remocién de
residuos. REFERENCIAL TECNICO: ASTM F2892-
18. PESO / TALLA PROMEDIO: 2.065 gr / 41.

GORRA CON LOGO Tejido Principal: Dril

(algoddn o mezcla algoddn-poliéster)
Composicion: [Ej. 65% poliéster / 35% algoddn

— qjustar]

Gramaje: 180 — 260 g/m? Forro Interno: Banda
absorbente en poliéster o algoddén Visera:
Rigida con refuerzo interno (pldstico o cartén
tratado)

Costuras: Reforzadas, con hilo de alta
resistencia Resistencia: Alta al desgaste y uso
continuo Transpirabilidad: Media (adecuada
para jornadas laborales) Absorcidon de sudor:
Media (gracias a banda interna) Durabilidad
del color: Alta (segUn proceso de tenido)
Proteccion solar: Parcial (sombra por visera)
Tipo: Gorra clésica (tipo béisbol) Paneles: 50 6
paneles (segun diseno) Visera: Curva o planag,
reforzada Corona: Estructurada o
semiestructurada Ojales: Bordados para

15 ventilacion 60 | UNIDAD
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TAPABOCAS QUIRURGICO : La mdscara Facial
termo sellado por ultrasonido estd compuesta
por 3 capas de tela no tejida de las cuales 1 de
ellas es un filtro cuya caracteristica importante
es la capacidad de la alta filtracién de la que
supera el 98% de particulas no oleosas, Su tela
es certificada y fiene normas base de
fabricacion con un espesor de 0.17+0.03 30gr,
resistencia a la tensidbn en seco por libras de
fuerza 18.0 Min, , resistencia a la tensiéon
hiumedo por libras de fuerza 16.0 Min, y
capacidad de resistencia liguida % 300 min. Y 2
telas no tejidas 30gr que no son irritantes ni
alergénicas, para soportar la proteccion del
tapabocas

CAJA*
50
UNIDAD
ES

17

GUANTE INDUSTRIAL: Guantes de ldtex de muy
alta calidad disenados para todas las
necesidades a nivel industrial e institucional.
Tiene un calibre ideal que proporciona buena
destreza en la manipulaciéon de objetos, con
una excelente resistencia mecdnica,
brindando un excelente desempeno y mayor
proteccion en actividades laborales de carga
media. Son flexibles, elasticos y resistentes a la
abrasidén, corte, desgarre y punzonamiento.
Diseno anatdémico que disminuye el cansancio
y la fatiga en el uso prolongado. Borde con rollo
para evitar el desgarre e ingreso de sustancias
al interior del guante. Superficie clorinada para
disminuir las proteinas residuales del Iatex que
pueden causar sensibilidad.

3|PAR
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BATA BLANCA ANTIFLUIDO: Estd disenado para
ayudar a proteger contra salpicaduras de
liquidos, polvos peligrosos y/o bioldgicos.
Elaborado tela anti fluido 100% poliéster.
Elaborado en naylon sobre poliéster frenzado.
Cierre: 70 cm Elasticos ancho 1cm Puno: 18cm
cada uno Bota: 28 cm cada una Capucha: 44
cm Cintura espalda: 32 cm

2 |UNIDAD

19

ANTEOJOS DE SEGURIDAD MONOGAFAS
TRANSPARENTE Lente claro, fabricado en

3| UNIDAD

Proyecto Revisd

Aprobo

Nombre:

July Tatiana Castillo Barajas Monica Siabato

Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:

Apoyo Secretaria Contfratacién Delegado para Contratar

Delegado para Contratar

Direccién: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183
contactenos@tuta-boyaca.gov.co

modelo integrado
de planeacién
y gestién

mpj




‘\\C'IPA-‘. F
v!‘\‘ &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

servicios

Gestion de  bienes vy

A-GBS- F-13- Version: 03

Aprobacién: 23/07/2021

PAgina 16 de 96

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion

2027

2024-

TRD:

policarbonato de alta resistencia a impactos,
tfratamiento antiempanante que evita la
condensacion de humedad en el lente,
resistente a rayones, dngulo de vision amplio.
Absorcién de rayos ultravioleta (UV400).
disenado para evitar distorsion de imagen.

20

ANTEOJOS DE SEGURIDAD MONOGAFAS
OSCURAS Lente claro, fabricado en
policarbonato de alta resistencia a impactos,
tfratamiento antiempanante que evita la
condensacion de humedad en el lente,
resistente a rayones, dngulo de vision amplio.
Absorcidon de rayos ultravioleta (UV400).
disenado para evitar distorsion de imagen.

3| UNIDAD

21

PROTECTOR  AUDITIVO  TIPO  INSERCION:
Altamente  confortables gracias a  sus
materiales flexibles, ventajosos en ambientes
muy ruidosos, confortables en ambientes
calurosos y hUmedos, compatibles con cascos
y lentes., ideales para tener una doble
proteccion fono-tapodn.
Su forma conica con 3 falanges circulares
altamente flexibles hace que estos tapones se
ajusten comodamente a la mayoria de los
canales auditivos, lo cual constituye una
econdmica solucién de gran confort para los
trabajadores.  Estos  tapones han  sido
construidos en elastbmero termopldstico vy
vienen unidos por un cordén que permite una
facil visualizacién y comprobacion de uso en
los lugares de trabajo.

3 |UNIDAD

22

GORRA DE PROTECCION EN DRIL CON
CUBIERTA PARA CUELLO Y OREJAS TIPO MONJA
: Monja en drill estd disenada para proteger las
orejas, el cuello y la cara del frabajador de la
exposicion al calor extremo. Protege al
trabajador de exposicion a calor radiante que
puede generar quemaduras y lesiones en la
cabeza (piel cuero cabelludo, orejas y cuello.
(No protege la cara). Ideal para operarios

3| UNIDAD
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permanentes de hornos y calderas o equipos
de fundicion.

23

PAVA SOMBRERO EN DRILL CON SOLAPA: Pava
(Sombrero) en Dril con solapa para proteger el
cuello Composicidon: 100% algoddn

3 |UNIDAD
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GUANTE MULTIFLEX POLYESTER NITRILO: Guante
de Alta Dexteridad para frabajos de alta
precision. Guante Hecho de Poliéster 13 Gauge
con palma de Espuma con Nitrilo. Proporciona
un buen aislamiento y respirabilidad a la Mano,
buen Grip en superficies mojadas. Buena
resistencia  a  Hidrocarburos.Industria en
general: actividades de precision, contacto
con aceites y solventes sobre la palma.
proporcionan un inigualable proteccién a los
cortes y agarres.

3|PAR

25

CHALECO REFLECTIVO: Estan fabricados con
materiales textiles respirables, flexibles, en
colores fluorescentes con el objetivo de brindar
seguridad de ser visible en todo momento.
Sistema plegable portdtil, tela respirable de
fondo fluorescente en hilo poliéster micro
perforada, material poliéster de alta resistencia
de alta visibilidad y resistencia a UV, con cintas
(ldminas) retfrorreflectivas  poliéster de alta
luminosidad, Tipo IV ancho 2'(5 cm), doble
cinta frontal vertical desde hombro a borde
inferior, doble cinta trasera cruzada en térax,
bolsilo delantero de 9 x 13cm, cremallera
frontal con cierre pldstico, terminado con
borde cosido para evitar deshilachado,
material liviano.

40 | UNIDAD

26

CONJUNTO IMPERMEABLE PVC DOS PIEZAS:
Diseno fipo pijaoma que incluye 2 piezas:
pantaldn y chaqueta. El  material es
confeccionado en PVC con costuras soldadas.
Tiene un espesor de 32 micrones, el peso
promedio es de 3 kls. Disponible en color
amarillo en tallas: M-L-XL con chaqueta
capucha desmontable con corddn de ajuste,
doble cierre con botones a presion, ventilacion

10| UNIDAD
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en axilas, dos bolsillos tipo solapa, pantaldn
eldstico en la cintura, refuerzo en entre piernas
y botamangas ajustable con broche a presion.

27

RESPIRADOR DE LIBRE MANTENIMIENTO: El
respirador libore de mantenimiento 3M 8210
brinda una efectiva, confortable e higiénica
proteccion respiratoria contra particulas sélidas
y liquidas sin aceite. Es fabricado con un Medio
Filtrante Electrostatico Avanzado, novedoso
sistema de retencién de particulas que permite
mayor eficiencia del filtro con menor caida de
presion. Su forma convexa, el diseno de sus
bandas eldsticas, la espuma de sellado y el clip
de aluminio para el gjuste a la nariz aseguran
un excelente sello adaptdndose a un amplio
rango de tamanos de cara.

13| UNIDAD

28

CASCO INDUSTRIAL TIPO I: Casco de polietileno
de alta densidad y diseno ultraliviano. Tipo |
para la proteccion superior y lateral del
impacto. Posse barbuqguejo y banda de sudor
recambiable. Posee canal en el borde para
derivacion de lluvia/salpicaduras.

3| UNIDAD

29

GUANTE VAQUETA TIPO INGENIERO - SENCILLO:
Elaborado en vaqueta de extrema suavidad y
resistencia combinando con telas canvas roja.

3|PAR

30

PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA: Son hechos
en material ligero en general de pldstico y
forrados por dentro con un material absorbente
del sonido. Para asegurar un confortable ajuste
alrededor del oido, estdn cubiertos de material
eldstico. Este recubrimiento actia como
obturador y ayuda a amortiguar las
vibraciones.

3| UNIDAD

31

GUANTES G40 POLIURETANOQO: Tejido de Punto
de Nylon El guante estd fabricado de un tejido
de punto de nylon negro sin costuras, que
provee comodidad, mejor ajuste, mayor
destreza y respirabilidad al usuario, ademds de
ocultar la suciedad y las manchas. Esto se
tfraduce en una mayor productividad vy
durabilidad para el usuario cuando se le

3| PAR

Proyecto Revisd

Aprobo

Nombre:

July Tatiana Castillo Barajas Monica Siabato

Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:

Apoyo Secretaria Contfratacién Delegado para Contratar

Delegado para Contratar

Direccién: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183
contactenos@tuta-boyaca.gov.co

modelo integrado
de planeacién
y gestién

mpj




‘\\C'IPA-‘. F
v!‘\‘ &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion de bienes
servicios

Y

A-GBS- F-13- Version: 03

Aprobacién: 23/07/2021

PAgina 19 de 96

2027

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024-

TRD:

compara con otros guantes de proteccion
general, tales como el cuero y la carnaza. Las
costuras en la punta de los dedos, son parte de
las razones por las cuales, otros guantes de
proteccibn proveen menor destreza vy
comodidad al usuario. Estos guantes tienen una
banda eldstica en la muneca con cédigo de
colores que permite identificar la talla.
Recubrimiento de Poliuretano El guante tiene
un recubrimiento de poliuretano, que provee
una capa con buena resistencia a la abrasion
y rasgado, proteccién contra liquidos, agarre
en seco-hUmedo y durabilidad. El
recubrimiento ofrece la misma sensibilidad
tactil de un guante delgado, pero con la
proteccion de un guante recubierto.
Composicidon  del  Guante  Nylon:  40%
Poliuretano: 60%

32

RODILLERAS INDUSTRIALES ERGONOMICAS
Rodilleras industriales ergondmicas, Proteccién
Rodilleras industriales acolchadas. Laminado
interior en esponja para mayor comodidad,
capsula de apoyo rigida. Ideales para proteger
su cuerpo y ropa al realizar trabajos industriales,
reparaciones de tuberia, mantenimiento, o
actividades de jardineria.Especificaciones:e
Talla Unica ¢ 2 correas de velcro ajustables. o
Capsula de polietileno rigido resistente a la
abrasion. ¢ Aimohadillas de poliéster ligeras y
duraderas que ofrecen comodidad
prolongada. ¢ Acolchado central grueso. e
Cumplen con la norma

3 |UNIDAD

33

FAJA LUMBAR DE FUERZA ERGONOMICA Faja
Lumbar Phantom Ref. 115001Descripcion:
Cargadera en eldstico crochet ajustable con
tensor y cuadrante pldstico. Materiales de alta
durabilidad resistentes a cargas
pesadas.Soporte de espalda con varillas de
polipropileno semi rigidas.

3| UNIDAD
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CARTUCHOS PARA CONTROL DE VAPORES
ORGANICOS Y GASES ACIDOS: Pieza Facial:
Polimero sintético * Elemento filirante: Carbdén
activado ¢ Color: Amarillo No altere, abuse o
use en forma indebida los cartuchos o el
respirador. El no cumplir con las instrucciones y
limitaciones sobre el uso del respirador y/o no
usar el respirador durante el tiempo completo
de exposicion, puede reducir la eficiencia del
mismo y ocasionar enfermedad o muerte.

3|PAR

35

MASCARILLA MEDIA CARA REUSABLE CON
FILTROS INTERCAMBIABLES (MATERIAL
PARTICULADO, HUMOS METALICOS, GASES Y
VAPORES ETC.): Son equipos de proteccion
individual de las vias respiratorias  en los que la
proteccion contra los contaminantes
aerotransportados se obtiene reduciendo la
concentracion de éstos en la zona de
inhalacién por debagjo de los niveles de
exposicion recomendados Asi mismo la debe
ser usado solo para actividades en las cuales
estén presentes diversos riesgos en el ambiente,
se debe tener en cuenta que segun la labora a
realizar se debe disponer del tipo de filtro
adecuado.

3 |UNIDAD

36

MOCHILA TULA DEPORTIVA, COLOR NEGRO,
DOBLE BOLSILLO, REPELERTE A LIQUIDOS, AJUSTE
CON CORDON

3| UNIDAD

37

GUANTE DE CAUCHO GUANTES MASTER
INDUSTRIAL CORTO C40

PAR

38

CARETA PARA SOLDAR

UNIDAD

39

PETO DE CUERO PARA PECHO Y ABDOMEN

UNIDAD

40

POLAINAS DE CUERO PARA SOLDAR

WWWiw

UNIDAD

41

GUANTE TIPO MOSQUETERO EN CUERO, CANA
LARGA MALEABLE PARA SOLDADURA

PAR

42

PROTECCION AUDITIVA PARA SOLDAR

w|Ww

UNIDAD

43

TAPABOCA CON FILTRO PARA PULIR

w

UNIDAD

DISTRIBUCION DE ENTREGAS DOTACION FUNCIONARIOS
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PRIMERA ENTREGA
PRIMEBRA DOTACION
PERSONAL AOMINISTRATIVO
TEM DESCRIPCION CANTIDADINIDAD
CHAQILETA BLAZER 5
1 MIDAD
PaMTALOM PARA DAMAY CABALLERD g
2 UMIDAD
CaLZab0 FORMAL PARA DAMAN CABALLERC. g
3 PaR
CamMisa PaRa DAMAY CAEBALLERD 5
4 MIDAD
PERSOMNAL OPERATIVO
1 CaMBEUSO 7 UNDAD
5 CHACUETA EM JEAMN 7 UNDAD
5 PAMNTALOMEM JEAMN 7 UNIDAD
4 BOTAS DE SEGURIDAD o7 UNDAD
S|GORRA CONLOGO 27 MIDAD
CONDOUCTORES
1 PAMNTALOM FPARA DAMA Y CABALLERD 3 UNIDAD
CAMISA PARA DAMAY CAEALLERDO 5
2 MIDAD
CalLsa00 FORMAL PARA DAMAY CABALLERO 3
3 MIDAD
CHAQILUETA SPORT { CASLIAL 3
4 MIDAD
S |GORRA COMNLOGO 3 UMID&D
SERVICIOS GEMERALES
] CamMiEUSO 3 UNDAD
o | EOMJUMNTO ANTIFLLUIOD B LNIDAD
CaLZab0 SERVICIOS GENERALES 3
3 MIDAD
R ] |2 _lunpsn
SEGUNDA ENTREGA
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ITEM | DESCRIPCION | CANTIDAD |UNIDAD
PERSONAL ADMINISTRATIVO

A A Al PARA DAMA ABA
. CHAGQUETA INSTITUCIOMNAL PARA DAMA Y CABALLERO 5 UNIDAD
H
o |PANTALON PARA DAMA Y CABALLERO 8 UNIDAD
q |CALZADO FORMAL PARA DAMA Y CABALLERO 8 PAR
4 |CAMISA PARA DAMA Y CABALLERO 14 UNIDAD
5 CAMIBUSD g8 UNIDAD
PERSOMAL OPERATIVO
1 |CAMISA PARA DAMA Y CABALLERO 54 UMIDAD
2 [CHAQUETA INSTTUCIONAL PARA DAMA Y CABALLERD 27
4 |OVEROLTIFO PILOTO 27 UNIDAD
5 BOTAS PARA TRABAJOD 27 UNIDAD
CONDUCTORES
1 |CHAQUETA INSTTUCIONAL PARA DAMA Y CABALLERO 3 UMIDAD
2 PANTALON EN JEAN ] UNIDAD
5 CALZADO FORMAL PARA DAMA Y CABALLERO 3 UNIDAD
4 CAMISA PARA DAMA Y CABALLERC ] UMNIDAD
5 CAMIBUSO 3 UMNIDAD
SERVICIOS GENERALES
1 CHAQUETA INSTITUCIONAL PARA DAMA Y CABALLERO 9 UMIDAD
5 COMNJUNTO ANTIFLUIDO 3 UNIDAD
3 CALZADO SERVICIOS GEMERALES 5 UNIDAD
H
4 CAMISA PARA DAMA Y CABALLERC 9 UNIDAD
5 |CAMIBUSO 3 UNIDAD
TERCERA ENTREGA
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TERCERA DOTACION
PERSONAL ADMINISTRATIVO

TEM DESCRIPCION EANTIDALLUNIDAD
CHACIIETA BLAZER o

1 LINIDAD)
FAHTALCN PARS OAMA T CABALLERD 3

2 LINIDAD
CALZALL FORMAL PARA DAMA Y CABALLERD. 5

3 PaR

CAMISA PARA DAMA Y CABALLERD .

4 LINIDAD

PERSONAL OPERATIVD

J[CAMELED 21 |unoan

| CAACIIETA T JEAN 21 |uDan

5| PANTALCNER JEAT 27 |uupan

4| FOTAS OE SEGURDAD 27 |unoan

5| GORRA COMLOGD 27 [uniDan

CONDUCTORES

, [PANTALONFARA DAMA Y CABALLERD) 3 |UDAD
CAMGA PARA DAMA Y CABALLERD 5

2 UNIDAD
CALZALO FORMAL PARA DAMA Y CABALLERD 5

3 LINIDAD
CHAGILETA SPORT I CASUAL 3

4 LINIDAD

5 |GORRACONLOGO 3 |umDao

SERWICIOS GENERALES

, [CAMELST 3 |uDaD

> |COMJURTO AMTIFLUIDD E |UMDAD
CALZALD SERVICIOS GEMERALES 5

3 UNIDAD

4 | CPACUETA SPORT [CASUAL 3 | Do

NOTA 1: Los elementos y prendas de vestir deben ser entregados debidamente
empacados y seleccionados en las instalaciones del Almacén Municipal.

NOTA 2: Los bienes deben:

e Sernuevosy de primera calidad.

e Cumplir con las condiciones de calidad y seguridad de acuerdo a la normatividad
vigente.

El contratista debe:

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio para la
ejecucion del contrato.
e Atender alas recomendaciones y exigencias hechas por el supervisor municipal del

contrato.
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3. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PARA CONTRATAR:
3.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley
80 de 1993.

2. Posterior a la radicaciéon y aprobaciéon de las pdlizas, suscribir acta de inicio con el
supervisor designado y radicar el documento original en la Alcaldia de Tuta dentro
de los tres (3) dias calendarios siguientes para efectos de publicaciéon y reporte a
entes de control.

3. Ejecutary cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las cldausulas del contrato.

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del confrato. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

7. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social
y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

8. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del confrato.

9. EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidon para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

10. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA o conozca en desarrollo
del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal.
Igualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Utiles y demds bienes de propiedad del MUNICIPIO
DE TUTA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger
la informacién confidencial que el MUNICIPIO DE TUTA comparta o suministre; 2. Seguir
los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la
informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar a
conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o
clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE TUTA; 4. No dar a la
informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada,
salvo previa autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE TUTA; 5. Devolver y entregar
toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retenciéon
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documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra
en el sistema integrado de gestiéon; 7. No podrd realizar la interceptacion de la red
de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnizacion:
EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dano emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizaciéon de la
informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

11. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad con los pardmetros establecidos por el municipio de Tuta, en los
plazos, condiciones econdmicas y técnicas establecidas Enel pliego , las cuales son
parte vinculante del contrato.

12. Dar cumplimiento a la entrega de la dotacion segun ficha técnica.

13. Garantizar la calidad en la de los elementos a entregar, segun las condiciones y
especificaciones técnicas establecidas en el presente estudio.

14. Asumir los costos de transporte, movilizacion y puesta en sitio (almacén) que se
causen con motivo del suministro.

15. Debe hacerse responsable por el adecuado manejo de los recursos a los que tenga
contacto en razén a la ejecucidon contractual.

16. Debe hacerse responsable por el adecuado manejo de los recursos a los que tenga
contacto en razén a la ejecucidon contractual.

17. Los precios de la propuesta serdn invariables durante el término del contrato.

18. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables al contratista, no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las
partes.

19. El contratista deberd estar presente durante la ejecucion de las actividades con el
fin de dar solucién inmediata a las posibles anomalias o inconvenientes que se
puedan presentar.

20. Encontrarse a paz salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral.

21. Mantener la confidencialidad de la informacién que le sea suministrada por el
municipio de Tuta o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los
servicios prestados, antes, durante la vigencia del contrato y después de terminado,
es obligacion del Contratista utilizarla solo para los propdsitos de la prestacién del
servicio y dentro de los limites que el impone el desarrollo del objeto confractual.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES

El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contfrato en la forma y tiempo
pactados en este proceso, y con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas
en los estudios de conveniencia y Enel pliego de condiciones:
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1. EI CONTRATISTA estd en la obligacion de ejecutar y garantizar el suministro de los
elementos de acuerdo con las especificaciones técnicas.

2. Cumplir las especificaciones técnicas y cantidades solicitadas en el plazo
contractual y con el lleno de los requisitos senalados en el pliego de condiciones.

3. Redlizar la entrega de los bienes de acuerdo a las indicaciones, cantidades y
especificaciones técnicas senaladas en el anexo técnico y dentro del término
estipulado por el Municipio de Tuta.

4. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas exigidas y realizar el control
de calidad de los bienes a suministrar.

5. Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, todas las dotaciones y
demds elementos necesarios para la ejecuciéon del objeto contractual.

6. Realizar la toma la toma vy registro de tallaje a cada uno de los funcionarios que
tiene derecho a la dotacién, las cuales deben ser acordes al tallaje estdndar
nacional.

7. Para la escogencia de telas, disenos y colores el contratista deberd traer las
muestras fisicas de los trajes y prendas propuestas teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas establecidas para cada prenda. Los modelos
escogidos se dejardn en consignacion en el almacén municipal a fin de verificar
el cumplimiento por parte del contratista una vez sean entregadas las dotaciones
correspondientes a cada funcionario.

8. La dotacién a entregar debe ser nueva y de excelente calidad, cualquier
desperfecto o dano en la prenda al momento de la entrega deberd cambiarse
en un término no mayor a 3 dias hdbiles, posteriores a la solicitud por parte del
supervisor, cuando presenten defectos de calidad, fabricacion, diseno o
funcionamiento, o cuando no cumplan con las especificaciones y/o condiciones
técnicas exigidas en los documentos del proceso.

9. Garantizar el ingreso de los elementos contratados al Almacén Municipal.

10. Asumir los costos y disponer de los medios de fransporte para reemplazar los
bienes que resulten de mala calidad o defectuosos dentro de los siguientes tres
dias (habiles)

3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar en forma oportuna el valor del contrato.

2. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

3. Exigir al contratista la ejecucién iddnea y oportuna del objeto del contrato,
acorde con la cldausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion del
supervisor del contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

5. Exigir la calidad de los servicios objeto del contrato y el cumplimiento de las

caracteristicas técnicas.

—
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6. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados por la Ley.

7. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

8. Ejercer la supervision general del contrato.

3.4. CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO

CONTRACTUAL:
CONDICION B S
TECNICA SE TIENE N POR QUE
ESPECIFICA
ESTUDIOS
TECNICOS N/A N/A N/A
DISENOS N/A N/A N/A
PLANOS N/A N/A N/A
AUTORIZACIONES N/A N/A N/A
PERMISOS N/A N/A N/A
SERVIDUMBRES N/A N/A N/A
INCLUSION EN EL
BANCO DE N/A N/A
PROYECTOS

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL.
El contratista serd el Unico responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de
medidas de seguridad y salubridad en su ambiente de trabagjo.

AUTORIZACIONES:
Para la ejecucion del contrato no se requiere de Autorizacién alguna de terceros.

PERMISOS:
Para la ejecucién del contrato no se requiere de permisos de terceros.

LICENCIAS:
Para la ejecucién del contrato no se requiere de Licencias de terceros.

DISENOS, ESTUDIOS TECNICOS, PLANOS:

N/A
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AREA DE INFLUENCIA
Municipio de Tuta.

4. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto
contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la enfidad, ASI:
DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR
Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA 2026".

ITEM | CODIGO DETALLE

73141707- 53101602-
53101604- 46181604-

53101502

1 46181500-46181503-
46181504-46181507-
46181604-46181509-
46181545-46181600-

46181602

DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE DOTACIONES
DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR Y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL
DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA
VIGENCIA 2026

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS SOPORTE DE LA MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA:

Por tratarse de un contrato cual objeto es “DISENO, CONFECCION Y SUMINISTRO DE
DOTACIONES DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE TUTA
VIGENCIA 2026” cuyo precio supera la minima cuantia, la Modalidad de seleccion del
conftratista que se utilizara serd la seleccion abreviada subasta inversa, de conformidad
con lo establecido en el Conforme a los principios establecidos en los articulo 23 a 31 de
ley 80 de 1993, lo establecido el Articulo 2 numeral 1° de la Ley 1150 de 2007, lo
contemplado en la ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015.
en especial Arficulo 2.2.1.2.1.2.2.0., compilatorio del Art. 59 del Dcto 1510 de 2013.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
6.1. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecuciéon del contrato es de SIETE (07) meses, sin exceder el 31 de diciembre

de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en
el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago consagrados
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en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.1.2.3.1. 34 del Dcto 1082 de 2015, y la suscripcidn de la forma del Acta de Inicio.
Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en el pliego de
condiciones tenga vencimiento en dia no hdbil, se entenderd que dicho plazo vence el
dia hdbil inmediatamente siguiente. Para los efectos del trdmite del proceso de
seleccion por minima cuantia, cuando se indiquen plazos de dias hdbiles no se
computardn como tales los dias sdbados, domingos, dias festivos y puentes
considerados de esta forma por la ley colombiana.

6.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion se realizard en sector rural y urbano del Municipio de Tuta.

6.3. FORMA DE PAGO:

El Municipio se compromete a pagar el valor del presente contrato asi:

Mediante TRES (3) pagos parciales contra entrega de las prendas y/o bienes objeto del
contrato. El primer pago se realizard de acuerdo a la entrega de los elementos al cumplir
el CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor del contrato, el segundo pago con un avance
adicional del CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del contrato vy el tercer y Ultimo
pago por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato con la liquidacién del mismo.
Para el Ultimo pago se requiere, acta de recibo final y liquidacion. Para tramitar el pago
correspondiente el contratista debe allegar:

» Acta parcial o Acta de liquidacion del contrato suscrito por las partes
* Factura de Venta o cuenta de cobro (ELECTRONICA)

» Soportes del pago delcpor’res al sistema de seguridad social y parafiscal (SENA, ICBF,
CAJA DE COMPENSACION) vy los correspondientes certificados de cada uno.

* Informe de actividades y/o informe de elementos suministrados con evidencia
fotogrdfica.

PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social
integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, segUn corresponda, mediante
certificacién expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente all
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, Ley 100 de 1993, Decreto 2353 de 2015, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion
se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de
autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los dfiliados y la
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
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mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato
podrd solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago
de los aportes a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
Los pagos a los cuales estd obligado el MUNICIPIO se realizardn dentro de los treinta (30)
dias hdbiles siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del
Contratista, ademds de la entrega de bien, servicio u obra, los demds requisitos a que
haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos
haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el acta de recibo. Aquel
requisito cuya verificacidn no conste expresamente en esta acta, no se entiende
cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demds requisitos. Los pagos estdn
sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que,
por conducto de la Tesoreria del Municipio, se efectUe los desembolsos a su favor las
deducciones por concepto de los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal
efecto haya establecido la disposicidon que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: En todo caso deberd tenerse en cuenta lo previsto en el articulo
12 de la ley 2021 del 2020

6.4. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

El contrato se liquidard dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del plazo
de ejecucion y en todo caso en los términos y condiciones consagradas en el Articulo 11
de laley 1150 del ano 2007.

7. ANALISIS ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, VARIABLES QUE
SE TUVIERON EN CUENTA PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO Y RUBROS QUE LO
COMPONEN.

La Entidad en virtud a la consulta de precios como referencia de cotizaciones del estudio
del mercado de comerciantes de la regiéon, las cuales son tenidas en cuenta para
soportar el presente presupuesto de la convocatoria; el precio unitario se establece
como precios oficiales del municipio para fines pertinentes del presente proceso, por lo
anterior:

El valor estimado del contrato a suscribir es OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/TE ($88.995.000)

7.1.  PAGOS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA CON LA FIRMA DEL CONTRATO:
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Los gastos que debe asumir el contratista una vez se suscriba el contrato corresponden
a los vigentes en el estatuto de retas Municipales, asi como los que por su régimen
tributario le corresponde de los mismo, Pagos por concepto de los aportes a seguridad
social (art.23 ley 1150 de 2007) Garantias a favor de la entfidad si las hubiere. El futuro
contratista deberd asumir con los porcentajes de descuentos establecidos segun el
Acuerdo Municipal Vigente establecido por la Entidad.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tengan a bien consultar
los proponentes la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion
que hagan de la informacidon que obtenga durante el transcurso de cualquier
audiencia, visita o reunién.

La Administracién Municipal, no entregard para los fines de presentacion y preparacion
de las propuestas para el presente proceso, material, documentacion o manuales de
ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los
servicios a contratar, excepto la informacion suministrada en los presentes Términos de
referencia.

Se recomienda al proponente que obfenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier ofra naturaleza
gue considere necesaria para la presentaciéon de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda
influir en la determinacion de su oferta, no lo eximird de la obligacidon de asumir las
responsabilidades que le correspondan, ni le dard derecho a reclamaciones,
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del
MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobre
costos para el oferente.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

8.1.  REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas
legalmente constituidas u organizadas en consorcios 0 en uniones temporales, que
cumplan con los siguientes requisitos:

e Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecucion contrato de Suministro
de dotacién (prendas de vestir y calzado)
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e Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes
para el ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y rednan los
requisitos exigidos en el presente estudio previo.

¢ Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o
demds prohibiciones de ley.

e Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior
a la del plazo del contrato y tres anos (3) mdas, contados a partir de la fecha de
cierre

e Que, en caso de ser persona juridica, fenga capacidad para contratar.

e Que cumplan con los demds requisitos de participacion definidos a lo largo de
este estudio.

¢ Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del
presente proceso de contratacion. Para esto se deberd acreditar las actividades
econdmicas minimo de dos de estas 4642 Y 4643

e Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil.
El respectivo certificado deberd tener una fecha de expedicidn no mayor
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha limite para la entrega
de ofertas; ademds, en donde se acredite que ha sido renovado ano 2026.

e Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalidad de las
prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademds
tener en cuenta lo siguiente:

e Presentar documento de constitucion, en los férminos senalados en el Articulo 7°
de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por
todos los miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su participacion es a
titulo de consorcio o de unidn temporal, ademds de indicar las normas bdsicas
que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de participacion 6 la
extension de la participacién en la ejecucion del contrato (actividades) y la
designacion de la persona que para todos los efectos los representard, los que no
podrdn ser modificados sin autorizacion previa del municipio

e Para las Uniones Temporales, deberdn senalar los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

REQUISITOS HABILITANTES
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En atencién a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo
94 de la ley 1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de
2015, serdn requisitos habilitantes del presente proceso de seleccién los siguientes

8.2. DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su
propuesta los documentos que se relacionan a contfinuacion, y la omision de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su
evaluacioén y posterior adjudicacion:

v CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por
la Persona Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o
unién temporal. Cuando se actlUe por medio de Apoderado, éste debe estar
expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar
el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Segun |
1)

v ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL /
REGISTRO MERCANTIL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, Si la propuesta
es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia vy
representaciéon legal o si es persona natural , matricula mercantil, mediante la
presentacion del original o fotocopia del Cerfificado de Existencia vy
Representacion Legal/ matricula mercantii RENOVADO ANO 2026, expedido por
la Cdmara de Comercio con antfelacion no mayor a freinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, asi como se
acredite que ha sido renovado y servird como base para verificar la siguiente
informacion:

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion
del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision
del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los
demds actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e FEl objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente

contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
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ejecucion del confrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE
ORIGEN EXTRANJERO, ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias,
deberd acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedido con antelacién no menor a (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto
y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona
o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se senale expresamente que el Representante no fiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del
Codigo de Procedimiento Civil, y las demds normas vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
IIl. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.

lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se senale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucidon o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
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VIl. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un ano
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la
fecha de cierre del Proceso de Confratacion.

VIIl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural deberd presentar una declaracion juramentada
de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo
solicifado en el presente literal; (i) la informacion requerida en el presente
numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de
la persona que efectua la declaracién, asi como de las demds personas que
puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacidon de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor
a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacion de la
Entidad Estatal.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las
personas que los integren deberd presentar original o copia de su respectivo
certificado expedido por la Cdmara de Comercio con antelacion no menor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal,
en el cual deberd indicarse al menos:

e El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del
objeto a contratar.

e Sila participacion es a fitulo de Consorcio o Unidon Temporal y las reglas
bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el mismo.
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e Sise frata de una Uniédn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos
y extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
ejecucion del contrato; de lo contrario el municipio considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la
fecha de cierre del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo
de vigencia del confrato y UN (1) ano mas. Lo anterior, sin perjuicio de que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal estén
llomados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacion del Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del
Consorcio o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades.
lgualmente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podrd haber
cesion del mismo enfre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni
a terceros, salvo que el municipio de Boyacd asi lo autorice. (Anexo 7 y/o
Anexo 8)

v FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante
legal en el caso de personas juridicas, Consorcio o uniones femporales.

v" CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe
presentar copia del Cerfificado de Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido enla Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la
propuesta.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta y el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

v' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta
debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha
de presentacion de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante

Legal.
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En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

v" CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo
estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anfi-tfrdmites), se
suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona estd
obligada a presentarlo para tfrdmites con entidades de derecho publico o privado.

e No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tuta requiere
conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del
presente proceso de seleccion, realizard la consulta en linea a través de la pdgina
web que esté habilitada para el efecto y aplicard las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultardn los antecedentes judiciales del
Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn los antecedentes judiciales de
cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

v' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES RNMC: El Proponente con su propuesta debe
presentar copia del Cerfificado de Antecedentes registro de medidas correctivas
expedido por la Policia Nacional; el cual debe ser expedido como minimo un mes
antes a la fecha de presentacién de las propuestas.

v REDAM: ElI oferente debe aportar el certificado correspondiente al registro de
deudores alimentarios morosos. el cual debe ser expedido como minimo un mes
antes a la fecha de presentaciéon de las propuestas.

v FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). EL CONTRATISTA
con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el
régimen al cual pertenece. Fotocopia del RUT del representante legal del
CONTRATISTA.

v" CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demds disposiciones sobre
la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que
debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante legal del
proponente, si no requiere revisor fiscal. (Anexo 5)
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La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anficipacion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En caso de
ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe
allegar este documento.

La informacidon presentada en desarrollo del presente numeral se entfiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.
El municipio de Tuta verificard Unicamente la acreditaciéon del respectivo pago a la
fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato,
sin perjuicio de los efectos generados ante las enfidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad
del juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion
debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la
seguridad social integral (salud, pensidn y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas
de compensacion familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones
durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, si
la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y cerfificar que se encuentra
personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en
salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones

v" Documento de declaracién juramentada en que acredite ausencia de inhabilidades

e incompatibilidades o prohibiciones para la presentaciéon de la oferta y suscripcion
del contrato, conforme al ANEXO 3; En esta declaracion la persona juridica certificara
que ni la persona juridica ni su representante legal estdn incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, de igual manera se certificara para el caso de
personas naturales; Para el caso de consorcios o uniones Temporales el Representante
Legal del Consorcio o de la unidn Temporal aportara documento de Declaracion
juramentada en que conste que ningun de los integrantes del Consorcio o de la Unidn
Temporal se encuentra con inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para
la presentacion de la oferta y suscripcidn del contrato.

v Si el oferente es persona juridica, el Representante Legal deberd presentar con la
oferta declaracion juramentada para efectos de contratacion, segin ANEXO 4, en
gue conste que no se encuentra en algun grado de inhabilidad o incompatibilidad
derivado de sanciones impuestas por parte de la Superintendencia de Sociedades,
segun Arfs. 5,31 y 33 de laley 1778 de 2016.
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v' Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacion Militar, tal
como lo establece el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el
oferente deberd aportar copia legible de la libreta militar, en caso de uniones
temporales o consorcios cada uno de los unidos temporalmente o consorciados
deberd acreditar este requisito.

v Se deberd presentar ANEXO é - Pacto de integridad, segiun anexos del pliego de
condiciones

v PAZY SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar Certificacién de encontrarse a paz y salvo
con el Municipio hasta la vigencia 2026. La paz y salvo deberd ser solicitado al correo
electronico secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co

v CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 anos vigente. El proponente, persona natural,
o el representante legal de la persona juridica deberd adjuntar el Certificado de
inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 anos el cual estd contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se
dictan ofras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio
del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del
17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tfratamiento de
datos.

v GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Con el propdsito de amparar el riesgo en
el incumplimiento de la oferta, el Proponente debe presentar de manera
simultdnea con la propuesta, so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad de
la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican
en este numeral y las normas de contratacion estatal.

Riesgos Cubiertos con la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento:

Lo Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancidn derivada del

incumplimiento de la oferta,

en los siguientes eventos:
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1) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contfrato es prorrogado, siempre
que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentaciéon de
las ofertas.

3) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato.

Suficiencia de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la fecha de
presentacion de la oferta y por una vigencia minima de Tres (03) meses y su valor
serd equivalente al Diez porciento (10%) del valor del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccidén de contratista.

v ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES. Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberdn estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes de la Cdmara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la

cdmara de comercio, dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre

del presente proceso de seleccion RENOVADO 2025 o 2026, para acreditar que se

encuentran cadlificados y clasificados de conformidad con la ley 1150 de 2007 y

respecto de las condiciones de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de

2007, es decir capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad

financiera.

Clasificacion: Es la ubicacion del proponente que este mismo hace, dentro de la
actividad, especialidad y grupo que le corresponde, de acuerdo con la
informacion que acredita con la solicitud de inscripcion, su actualizacion o
renovacion, segun sea el caso, la cual habrd de ser verificada documentalmente
por la Cadmara de Comercio correspondiente. El interesado podrd clasificarse en
una o varias actividades, especialidades y grupos.

NOTA:

* De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el arficulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 y sub siguientes del
Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas nacionales que aspiren a
celebrar confratos con las entidades estatales deberdn estar inscritas en el RUP.
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* De conformidad con lo consagrado en el articulo del Decreto 2.2.1.1.1.5.1 1082 de
2015, la inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el
momento de la verificacidon de este requisito del cierre del proceso; es decir, los
proponentes deben aportar un RUP renovado en los términos del inciso 8° del decreto
en mencion.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal, para la verificacion de
cumplimiento de los requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, todos los miembros
deberdn acreditar el parrafo anterior. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales
todos los miembros deberdn acreditar inscripcién y clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes, de los codigos UNSPSC solicitados en el presente proceso.

8.3. DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA

EXPERIENCIA GENENERAL

El municipio de Tuta considera proporcional al objeto y cuantia a contratar exigir
gue el oferente acredite la experiencia a través de dos (2) contratos celebrados,
liquidados y/o terminados, con entidades puUblicas y/o privadas, cuyo objeto sea
suministro de dotaciones o prestas de trabajo, cuyo valor del contrato sea igual
o superior a dos veces el presupuesto oficial, ademds de que deben estar
clasificados y registrados en el RUP

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de los integrantes del proponente plural. Por otra parte, cuando un proponente
adquiere experiencia en un contrato como integrante de un conftratista plural, la
experiencia derivada de ese contfrato corresponde a la ponderacion del valor
del contrato por el porcentaje de participaciéon

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indique
como minimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de
terminacion o Acta de Recibo Final o Liquidacidn donde estén los items
ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion registrada en el
certificado, o la documentaciéon que el comité evaluador considere necesaria. Si
los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 10 del pliego de condiciones

EXPERIENCIA ESPECIFICA
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Acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de al menos (1)
contrato celebrado, liquidado y/o terminado , cuyo objeto contemple el diseno
y suministro de dotaciones (vestuario y calzado) , en donde el valor sea igual o
superior al presupuesto oficial. Asi mismo, deberd presentar al menos (1) contrato
celebrado, liquidado y/o terminado , cuyo objeto contemple la compra de

Elementos de proteccion personal.
En conjunto estos debe deben estar clasificados y registrados en el RUP, en los

siguientes codigos

46181500 ropa de seguridad

46181600 calzado de protecciéon

53101500 pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 camisas y blusas

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de los integrantes del proponente plural. Por ofra parte, cuando un proponente
adquiere experiencia en un contrato como integrante de un conftratista plural, la
experiencia derivada de ese contfrato corresponde a la ponderacion del valor
del contrato por el porcentaje de participacion. Se debera diligenciar ANEXO 10

del pliego de condiciones

Para acreditar la experiencia especifica se tendrd en cuenta Unicamente

los contratos que estén registrados en el registro Unico de proponentes.

EQUIPO DE TRABAJO

NO APLICA
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8.4.

CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la
informacion contenida en el certificado del RUP vigente a la fecha de cierre del proceso
con corte a 31 de diciembre de 2024 o 31 diciembre de 2025

1.
2.
3.

indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

Razdn de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de

intereses. Para lo anterior tendrdn encuentra las siguientes condiciones que relacionan
en la tabla siguiente.

INPICAD INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 2.99
[NAiCe de Endeudamiento Menor o igual a 0.36
Razon de Coberfura de Infereses Mayor o igual a 5.69 o indeterminado

Nota: Si el Proponente es un consorcio, union temporal, promesa de sociedad futura o
estd organizado en cualquier forma de asociaciéon su capacidad financiera se verificard
teniendo en cuenta el porcentaje de participaciéon y posterior sumatoria, de acuerdo
con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrdn calcular el indicador
de razdn de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador,
salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el
indicador de razén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar
este indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que uno de sus
miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la
ponderacion del indicador. En este caso se sumard los indicadores de cada uno de los
integrantes, para establecer la condicion exigida.

Para verificar el cumplimiento de estos requisitos se tendrd en cuenta el Registro Unico
de Proponentes (RUP), con corte al 31 de diciembre de 2024 o 31 diciembre de 2025

Informacioén financiera para Proponentes extranjeros:
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Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona
a continuacién, de conformidad con la legislaciéon propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normativa vigente del pais de origen:

i. Balance general

ii. Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacioén
contenida en el certificado del RUP, con corte a 31 de diciembre de 2024 o 31 diciembre

de 2025
1. Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
2. Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Para lo anterior fendrdn encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la
presente tabla Indicadores de capacidad organizacional.

Indicador indice requerido
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.07
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.06

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
debe cumplir su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en
el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion.

8.5.  CRITERIO DIFERENCIAL - CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME

EXPERIENCIA GENERAL
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El municipio de Tuta considera proporcional al objeto y cuantia a contratar exigir
gue el oferente acredite la experiencia a fravés de dos (2) contfratos celebrados,
liquidados y/o terminados, con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea
suministro de dotaciones o prestas de trabajo, cuyo valor del contfrato sea igual
o superior al presupuesto oficial, ademds de que deben estar clasificados vy
registrados en el RUP

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de los integrantes del proponente plural. Por ofra parte, cuando un proponente
adquiere experiencia en un contrato como integrante de un conftratista plural, la
experiencia derivada de ese contfrato corresponde a la ponderacion del valor
del contrato por el porcentaje de participacion

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indique
como minimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de
terminacion o Acta de Recibo Final o Liquidacidn donde estén los items
ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion registrada en el
certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere necesaria. Si
los contratos incumplen cualgquiera de los requisitos anteriores no serdin tenidos en
cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 10 del pliego de condiciones.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Acreditar experiencia especifica mediante la presentacién de al menos (1)
contrato celebrado, liquidado y/o terminado , cuyo objeto contemple el diseno
y suministro de dotaciones (vestuario y calzado) , en donde el valor sea igual o
superior a 0.5 veces presupuesto oficial. Asi mismo, deberd presentar al menos (1)
contrato celebrado, liquidado y/o terminado , cuyo objeto contemple la compra
de Elementos de proteccién personal.

En conjunto estos debe deben estar clasificados y registrados en el RUP, en los
siguientes codigos

46181500 ropa de seguridad
46181600 calzado de proteccién
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53101500 pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos

53101600 camisas y blusas

8.6. ASPECTOS ESPECIFICOS Y TECNICOS

FICHA TECNICA: El proponente deberd manifestar el conocimiento y cumplimiento
de todas y cada una de las especificaciones técnicas contenidas en el documento,
lo cual serd verificado por el comité evaluador y se incluird en el informe de
evaluacion. (Diligenciar completamente el Anexo 9).

8.7. VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA.

Las propuestas deberdn tener una validez minima de NOVENTA (90) dias, contados
a partir de la fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

8.8.  CRITERIOS PONDERABLES.

En la presente contratacion podrdn participar personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales que demuestren la capacidad juridica y técnica
con la cual cumplan los requisitos exigidos en el cuerpo de la pliego de condiciones,
advirtiendo que la seleccion de contratistas bajo la modalidad de minima cuantia
el Unico criterio de seleccion serd el menor valor, no obstante, lo anterior, en el
presente proceso se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONOMICA debe contener los items requeridos, cantidades
y valor total de la propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podrd ser
modificado. Las ofertas cuyo valor total este por encima del valor de referencia, no
se consideran para LA EVALUACION y por ende serdn RECHAZADAS.

NOTA 2: La propuesta econdmica presentada por el oferente no podrd superar los
valores unitarios del presupuesto oficial. Las ofertas que cuyo valor unitario este por
encima del valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACION y por ende
serdn RECHAZADAS.

La evaluacion se realizard, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor
precio.

8.9. PRESENTACION DE LA OFERTA.
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Los interesados en el proceso de seleccidon, podrdn consultar los documentos
relacionados con el mismo, en la pdgina web
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hard Unica y exclusivamente a través de la pdgina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el
cronograma establecido en el pliego de condiciones

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il se procederd de conformidad con
el protocolo indicado por Colombia compra eficiente.

8.10. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la
descripcion técnica minima exigida en la presente pliego

2.Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes
exigidos en el presente proceso y no subsane en los términos establecidos en el pliego
de condiciones y SECOP I

3.Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las
incompatibilidades o inhabilidades previstas en la Constitucion o enla Ley.

4.Cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en
la contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

5.Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido
en el presente proceso de contratacion.

6.Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en
forma individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones
temporales, consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de
rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se
presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada otra persona juridica que
solo esté inscrita una vez.

7.Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad
Conftratante, o sus precios unitarios sean superiores a los establecidos en el andlisis del
sector

8.Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecuciéon del contrato para la ejecucion del
mismo y/o no sea subsanado

9.Cuando se presente confabulacion entre los proponentes que alteren la aplicacion
del principio de Seleccion Objetiva.

Proyecto Revisd Aprobo
Nombre: | July Tatiana Castillo Barajas Monica Siabato Oscar Eduardo Espitia Rojas
Cargo: Apoyo Secretaria Contfratacién Delegado para Contratar Delegado para Contratar

modelo integrado
de planeacién
y gestién

®
Direccién: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' .‘m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




‘\\C'IPA-‘. F
v!“‘ &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion  de bienes vy | A-GBS- F-13- Version: 03
servicios

Aprobacién: 23/07/2021 | P&gina 48 de 96

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024- | TRD:
2027

10.Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad
con la especificacién exacta de las caracteristicas técnicas (ficha técnica).
11.Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha
Limite y no cuenten con el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia
Compra Eficiente. En este caso serdn rechazadas.

12.Cuando el valor de la propuesta presentada en el anexo 2 discrepe de la consignada
u ofertada en la plataforma de SECOP |l

13.Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados
y/0 no sea subsanado en los términos de ley.

14.Cuando el proponente no acuda a la citacidon de verificacion de precio
artificialmente bajo.

15.Cuando el proponente no justifique vdlidamente con documentos u otros medios de
prueba fehacientes que los precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo.
16.Cuando se presente propuesta sin el respectivo documento de autorizaciéon para su
uso por el érgano competente. (Cuando aplique)

17.Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del
procesos de seleccion.

18.Cuando la propuesta no contenga la oferta econdmica. Se aclara que este es un
requisito no subsanable, toda vez que constituye el Unico factor de evaluacion a
considerar.

19.Cuando la propuesta por su presentacion o redaccion resulte condicional, indefinida,
o induzca al error, siempre que impida la comparacion objetiva de las propuestas o no
cumpla las condiciones de participacion.

20.La presentacion de ofertas de dos personas juridicas que ftengan el mismo
representante legal o cuando se presente un proponente como persona natural y en
representacién de otra persona natural o juridica, se eliminardn todas las ofertas.
21.Cuando en la PROPUESTA ECONOMICA sean modificadas, adulteradas o eliminadas
las condiciones técnicas requeridas por la entidad, entendidas estas como la cantidad,
unidad y descripcion.

22.Por no considerar las modificaciones en el pliego de condiciones que mediante
adendas haya hecho el municipio de Tuta.

23.Cuando no se allegue junto con la propuesta, la Garantia de Seriedad de la Oferta
requerida en los documentos del proceso (Si aplica).

24.Calcular el valor del Impuesto las Ventas (IVA), de cualquiera de los items de la oferta
economica, con base en una tarifa distinta a la dispuesta por la legislacion Tributaria
Vigente; u omitir su cdiculo de ésta, estando obligado a ello

El presente listado no tiene cardcter taxativo y serd responsabilidad del oferente tener
en cuenta ofras causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la
Contratacion Estatal.
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PARAGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderd por requerido al
proponente para subsanar, con la publicacién en el Portal Unico de Contratacion
www.contratos.gov.co, del documento respectivo en el cual se senalard el componente
subsanable y el término para subsanar.

El presente listado no tiene cardcter taxativo y serd responsabilidad del oferente tener
en cuenta otfras causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la
Conftratacion Estatal.

8.11. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Proponente debe presentar la oferta econdmica, tal como se indica en la plataforma
del SECORP II, es decir en el SOBRE 2 - ECONOMICO, el cual serd abierto antes de iniciar
la Subasta Inversa Electronica, segun lo senalado en el cronograma en la plataforma
SECORP II.

El Evaluador Técnico procederd a verificar que las ofertas cumplan los requisitos que a

continuacién se detallan:

e Enla oferta econdmica el proponente, deberd indicar claramente cudl es el precio
propuesto.

e Elvalor de la oferta no podrd superar al presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.

e Para la presentacion de la oferta econdmica, deberdn considerarse las variables
econdmicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las
condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables para tener en
cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la
formulacion de la propuesta econdmica, son de responsabilidad exclusiva del
proponente y, por tanto, serdn por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda
presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables
durante la ejecucion del confrato.

e Asi mismo, en la formulacion de la oferta, deberdn considerar la distribucion de
riesgos contenidos en el presente pliego de condiciones.

e Elvalor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos, asicomo el IVA
que genere la ejecuciéon del objeto del contrato y demds gastos que origine el
mismo. Por ningun motivo se consideran costos adicionales. El precio(s) ofertado(s),
no estard sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente deberd prever en
su oferta que debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive
aqguellos que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de ano.

e Cualqguier error de cdlculo del proponente, al momento de determinar el valor
econdémico de la propuesta, correrd a su cargo.

e El proponente deberd cumplir con las especificaciones de los elementos descritos
en el Anexo No. 9 correspondiente a la Ficha Técnica.

* Se aclara que no se aceptan propuestas parciales.
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* Que oferte la totalidad de los items del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 solo
item la propuesta serd rechazada, enrazdn a que afectaria el valor del presupuesto.

* Que el valor de cada item no supere el valor del item del presupuesto oficial, so
pena de rechazo.

* Que el costo del presupuesto total no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial.

e Correccion Aritmética: Teniendo en cuenta que nos encontramos en un
procedimiento de subasta y que el valor debe ser idéntico tanto en el ANEXO
propuesta econdmica como en el registrado directamente en la plataforma del
SECOP I, los errores aritméticos generardn el rechazo inmediato de la oferta, debido
a que el valor corregido no puede modificarse en la plataforma, como quiera que
ese es el valor que el sistema arrastra para realizar la subasta.

8.12. CRITERIO UNICO DE EVALUACION - PRECIO

Por tratarse de un proceso de Seleccidon Abreviada para la adquisicidon de Bienes

y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta Inversa, se tendrd

como Unico criterio de evaluacion el precio, conforme lo senala el Decreto 1082

de 2015.

En las subastas inversas para la adquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién a que se refiere el inciso 2° del literal a) del
numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, SE TENDRA COMO UNICO CRITERIO DE
EVALUACION EL PRECIO. En caso de que estos bienes o servicios estén sometidos a
situaciones de control de precios minimos, la entidad deberd valorar la factibilidad de
levar a cabo una subasta inversa, o aplicar la modalidad de seleccidn que
corresponda...”

v' OFERTA UNICA HABILITADA. Si solo un oferente resultare habilitado para participar
en la subasta, la entidad adjudicard el contrato al proponente habilitado, siempre
que su oferta no exceda el presupuesto oficial.

v" PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA

El procedimiento para la subasta inversa, se sujetardn en todo, a lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.2.1.2.2. en adelante del Decreto 1082 de 2015 y en consecuencia, el
procedimiento para la subasta serd el siguiente:

1) El Municipio de Tuta el dia y hora fijados para la subasta inversa electrénica, otorgard
a los proponentes un término para el desarrollo de la subasta el cual se indicard el dia
de la configuracién de la misma, en dicho termino los proponentes podrdn realizar los
lances que consideren necesarios para mejorar su oferta.

2) Ellistado de oferentes habilitados serd publicado un dia antes de la subasta.
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3) Los proponentes deberdn presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma,
una vez iniciada la audiencia en linea y después de darse inicio a los lances con los
proponentes asistentes, no podrdn participar, los que lleguen con posterioridad.

4) Para efectos de realizar los lances, los proponentes lo hardn a través de la plataforma
SECORP II.

5) Segun lo establecido en el cronograma para el dia de inicio, la subasta iniciara con
los oferentes en linea a la hora fijada por la Entidad; la planeacion programada estd
sujeta a cambios previa comunicacion de la Entidad.

6) El precio de arranque de la Subasta Inversa Electronica serd el menor valor, del precio
total de la oferta habil para presentarse en la subasta.

7) El valor inicial serd el menor valor de las ofertas econdmicas presentadas, para lo cual
el oferente tendrd en cuenta que para que sus lances sean vdlidos y aceptados por la
plataforma SECOP Il, la reduccion del valor de su lance deberd ser en minimo del uno
por ciento (1%) de la oferta mds econdmica o del Ultimo lance menor valido.

8) Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por debajo
del uno por ciento (1%) con respecto del precio mds bajo que se informe en la subasta.
En consecuencia, sélo serdn vdalidos los lances que igualen o que superen este margen.
9) Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora, en
un porcentaje menor al uno por ciento (1%).

10) Se registrardn los lances vdlidos y se ordenardn en forma descendente. La plataforma
indicara a cada oferente la posicion que ocupa en la subasta de acuerdo a sus
propuestas. En el caso que un proponente no haga lances de precio, durante el tiempo
que se ha establecido para la subasta, se entenderd que su propuesta econdmica inicial
es su propuesta econdmica definitiva.

11)Todo lance vdlido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final
de la correspondiente puja, la Ultima propuesta que se toma de cada proponente, se
constituird como la propuesta econdmica definitiva.

v LANCES VALIDOS

a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer su postura.

b. El lance iguala o supera el decremento fijado.

NOTA. En caso de que el proponente no haga ningin lance de mejora de precio, dentro
del tiempo fijado en la plataforma, se entenderd que ha realizado su ultimo lance dentro
de la subasta electrénica.

v SERAN LANCES NO VALIDOS

a. Si presentan cifras confusas e ilegibles.
b. Si el lance estd por debajo del margen vdlido establecido.
C. Si el proponente no presente lance.
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14)Recepcion del procedimiento descrito con antelacion, en tantas rondas como sea
necesario, hasta que no se reciba ningun lance, que mejore el menor precio ofertado
en la ronda anterior.

15)Por Ultimo, se adjudicard el proceso de seleccion a quien en la Ultima ronda ofrezca
el menor precio.

16)Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la
Entidad, en la subasta, adelantard el procedimiento establecido en el articulo Articulo
2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015. Una vez terminado el tiempo determinado para
la subasta inversa, la plataforma determinard como ganador al oferente que ocupe la
primera posicion, posteriormente se descargard el informe

17)Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar al MUNICIPIO DE
TUNJA la propuesta final ajustada por el item de forma proporcional a cada item, segin
el porcentaje total de descuento ofertado sobre su oferta econdmica inicial.

18)En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la
continuacién normal de la subasta y obligue a su suspensidn o cancelacioén, tendrd en
cuenta lo establecido por Colombia Compra Eficiente para dicho evento, vy fijard nueva
fecha y hora para la continuacién o realizacién de la subasta.

NOTA. Los oferentes deberdn presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma,
una vez iniciada la audiencia en linea y después de darse inicio a los lances con los
proponentes asistentes, no podrdn participar, los que lleguen con posterioridad

v ADJUDICACION El Contrato se adjudicard de acuerdo al resultado final de la
audiencia de Subasta Inversa electronica o si es el caso del proponente Unico
habilitado. El ordenador del gasto o su delegado, por medio de acto
administrativo motivado, adjudicard el proceso al Proponente que presentd el
menor valor dentro de la audiencia de Subasta Inversa o al proponente Unico
habilitado, siempre que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones o procederd a la declaratoria de desierta del proceso.

8.13. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios exfranjeros. El
proponente acreditard el origen de los servicios con los documentos senalados en los
pliegos de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones senaladas en la ley.

Proyecto Revisd Aprobo
Nombre: | July Tatiana Castillo Barajas Monica Siabato Oscar Eduardo Espitia Rojas
Cargo: Apoyo Secretaria Contfratacién Delegado para Contratar Delegado para Contratar

modelo integrado
de planeacién
y gestién

®
Direccién: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' .‘m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




‘\\C'IPA-‘. F
v!“‘ &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion  de bienes vy | A-GBS- F-13- Version: 03
servicios

Aprobacién: 23/07/2021 | P&gina 53 de 96

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024- | TRD:
2027

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicidén de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicidn no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.
Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y a falta de este del juez civilmunicipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intfrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
infrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciard el Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma gque lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato Autorizacién para el fratamiento
de datos personalesy como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
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(1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el Formato
correspondiente. Para aguellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndbmina
corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberd realizarse
la aproximacion decimal al nUmero entero siguiente. Si la oferta es presentada por un
consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicidon de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién
sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcidén de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «<Formato correspondientey,
mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en
su ndmina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se
tendrd en cuenta la vinculacién de aguellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) ano se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo de
vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucion de
la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal diligenciard el «Formato correspondienten, mediante el
cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores No
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido enla ley, de todos los integrantes del consorcio
o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otforgamiento del criterio de
desempate cada uno de los tfrabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley diligenciard el «Formato 8 correspondienten, mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
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sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademds, se deberd allegar el documento
de identificaciéon del frabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird
con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondientey mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nUmero de identificaciéon y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica. El tiempo de vinculaciéon en la planta
referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucidon cuando su conformacion
es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los
proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato correspondientey,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la ndbmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se enfregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
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titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato correspondientey como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, siestdn obligados a tenerlo, diligenciardn el «kFormato correspondientey, por medio
del cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracidon o reincorporaciéon. Ademds,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante
legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad de
juramento, el «<Formato correspondientey, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacidén. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, diligencien el «<Formato
correspondienten como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral é; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el
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«Formato correspondienten, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mads del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademdas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural. (b) el integrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en
la oferta. (c) enrelacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas
de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que frata
el literal a) lo manifestard diligenciando el «Formato 8 correspondienten. Debido a que
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacidén, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato correspondientey como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos
del pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la
Mipyme tiene el tamano empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustifuyan o complementen.
Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
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o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituyaq,
que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de
micro o pequena empresa se verificard en los términos del pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamano empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 8 correspondienteyn, mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequena empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen. La condicidn de cooperativa o asociaciéon
mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los infegrantes tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos
uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciard el «Formato
correspondientey. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c)
nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los infegrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 8
correspondienten. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
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que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicion de Mipymes en los ferminos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferfa cuando cada uno de los
infegrantes acredite las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jbvenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mds del cincuenta por ciento (50%) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada
por de un proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por
ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacién mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.
Una vez ordenados, le asignard un nUmero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nUmero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6é el dia del cierre del proceso.
La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso
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de que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor nUmero

asignado.
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o frato nacional por
reciprocidad, no se aplicardn los criterios de desempate de los numerales 8, 9,10y 11

8.14. CAUSALES DE DECLATARORIA DE DESIERTA

El municipio podrd declarar desierta el presente pliego de condiciones cuando no
pueda adelantar una seleccidon objetiva. Entre otras, serdn causales para declarar

desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste al pliego de condiciones

2. Cuando se evidencien acuerdos 0 maniobras por parte de los proponentes
durante el proceso, que impidan o no garanticen la seleccién objetiva de la
propuesta.

3. Cuando no se presente oferta alguna.

4. ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

5. Elrepresentante legal de la Municipio o su delegado no acoja la recomendacion
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en
el cual deberd motivar su decision;

6. se presenten los demds casos contemplados en la ley.

En caso de ser declarada desierta en el pliego de condiciones , la entidad realizard un
nuevo proceso de contratacion.

9. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION:

De conformidad con lo establecido en el Artficulo 7 de la ley 1150 del ano 2007, Articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, en especial el Art. 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto
1082 de 2015, por la naturaleza del contrato, el plazo de ejecucidn, la cuantia y forma de pago,
el contratista favorecido con la adjudicacion del contrato deberd constituir a favor del Municipio
de Tuta, la entfidad exigird al contratista que otorgue por intermedio de una compaiiia
seguradora legalmente constituida en Colombia la siguiente Garantia:

No AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
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1 Cumplimiento 10% del valor del Confrato Vigente por el término del
contrato y seis (6) meses mas
contados a partir del acta de

recibo final a satisfaccion
2 | Calidad y correcto Vigente por el término del
fL{nC|onam|enio d ellos 10% del valor total del Contrato confrato y seis '(6) meses mas
bienes contados a partir del acta de

recibo final a satisfaccién

10. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION:

El Municipio de Tuta ejerce el control y la vigilancia de la ejecucion de los frabajos a
fravés de Un supervisor en el caso serd la SECRETARIA DE CONVIVENCIA, TALENTO
HUMANO E INTEGRACION SOCIAL y/o quien haga sus veces.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la
Entidad, el interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no estd de acuerdo
con las mismas debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia A
la entidad de proceder a ejecutar las érdenes. En caso confrario, responderd
solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se
derivan perjuicios para La entidad.

Si el Conftratista renusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o
supervisor, éste le notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden,
senalando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si
esta notificaciéon no surte ningun efecto dentro de un plazo de 15 dias hdabiles, el
interventor y/o supervisor comunicard dicha situaciéon a la entidad para que este tome
las medidas que considere necesarias.

El intferventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento
que llegue a presentarse, como es el caso de atencidn de emergencias, derrumbes,
hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el
desarrollo normal de las actividades programadas.

11. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Confratacion.

Tabla 5 Cronograma del Proceso de Contratacion
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ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

Publicacion de Aviso de Convocatoria, los
estudios previos y proyecto de pliego de
condiciones (Art. 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082
de 2015 y Manuales sobre el Proceso de
Contratacion  Expedidos por Colombia
Compra Eficiente).

28 de abril de 2026. A fravés de la
PLATAFORMA SECORP I

Plazo para la presentacion de observaciones
al proyecto de pliego de condiciones de
acuerdo al (Art. 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082
de 2015 y Manuales sobre el Proceso de
Contratacion  Expedidos por Colombia
Compra Eficiente).

Desde la publicacion del proyecto de
pliego de condiciones y hasta el dia é
de mayo de 2026 A fravés de la
PLATAFORMA SECORP .

Plazo para manifestacién de interés de limitar
la convocatoric a MiPymes nacionales, si
aplica

se recibirdn las solicitudes hasta un (01)
dia hdbil completo, antes de la fecha
en que se tiene prevista la apertura, en
el presente cronograma. A través de la
PLATAFORMA SECORP Il.

Respuesta a observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

dia 7 de mayo de 2026 hasta las 03:00
pm. A fravés de la PLATAFORMA SECOP
Il.

Publicacion Pliego de Condiciones Definitivo y
acto administrativo de apertura al proceso de
contrataciéon. (Art. 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015 y Manuales sobre el Proceso de
Contratacion  Expedidos por  Colombia
Compra Eficiente).

Dia 7 de mayo de 2026 a las 05:00 pm.
A través de la PLATAFORMA SECORP |I.

Plozo mdximo de presentaciobn de
observaciones y/o solicitud de aclaraciones al
Pliego de Condiciones

12 de mayo de 2026 hasta las 05:00 pm.
A través de la PLATAFORMA SECORP II.

Plazo mdximo para expedir adendas

12 de mayo de 2026 a las 05:30 p.m.. A
través de la PLATAFORMA SECORP Il

Presentacion de Ofertas
(Cierre)

A partir de la hora y fecha de apertura
del proceso y hasta las 05:30 pm del 13
de mayo de 2026. A través de la
PLATAFORMA SECORP Il.

Verificacion y evaluacion de ofertas

Del 13 de mayo de 2026 al 15 de mayo
de 2026

Publicaciéon del informe de evaluacion de las
Ofertas.

15 de mayo de 2026 a las 5:00 pm
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Presentaciéon de observaciones al informe de
evaluaciéon de las ofertas y término para
subsanar conforme al pardgrafo 1 del articulo
5delaley 1150 de 2017 modificado por la Ley
1882 de 2018.

Desde la publicacion del informe de
evaluacién hasta el 22 de mayo a las
08:00 am.

Respuesta a Observaciones al informe de
Evaluacion.

En caso de observaciones al informe de
evaluaciéon se dard respuesta en el
informe que se publicard el 22 de mayo
de 2026 a las 03:00 pm. A fravés de la
PLATAFORMA SECORP Il.

Audiencia de subasta

Lunes 25 de mayo alas 2:00 a.m.

Acto Administrativo de Adjudicacion del
Confrato o declaratoria de desierta, segin
corresponda  (Arficulos  2.2.1.1.2.2.6 del
Decreto 1082 de 2015)

La adjudicacion del contrato se
realizard mediante acto administrativo
el 25 de mayo de 2026 y se publicard en
SECORP II.

Firma del Contrato

DENTRO DE LOS (3) DIAS SIGUIENTES. A
tfravés de la PLATAFORMA SECORP II.

Dado en Tuta, al dia siete (07) dias del mes de mayo de 2026.
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ANEXO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Senores:
Municipio de Tuta
REF: Contratacidon Menor Cuantia — subasta inversa N° XxXxXxxXxXxXXXXXXXXX

OBJETO: “"xxxxxxxxxx"".

Nosotros 10s Suscritos XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo con las condiciones que
se estipulan en los documentos de Contratacidon subasta inversa N° XXXXXXXXXXXX,
hacemos la siguiente propuesta para la *XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX" Yy en caso
de que nos sea aceptada por el municipio de Tuta, nos comprometemos a firmar el
confrato correspondiente.

Declaramos bajo la gravedad de juramento:

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

2. La informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente
bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.

3. En el evento en que me sea adjudicada, me comprometo a realizar todos los trdmites
tendientes al perfeccionamiento y ejecucidon del contrato, dentro del pliego de
condiciones y en la Ley.

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993
y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por trasgresién a las mismas
enlos articulos 26 num. 70.y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados
en el articulo 44 numeral 1° de la misma norma vy, declaro bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

5. Conozco el Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUblica y sus
decretos reglamentarios, asi mismo el decreto 1082 de 2015y demds normatividad que
regula la prestacion del servicio en materia higiénico sanitaria

6. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del
Conftratista.

7. Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar los actos que el municipio
de Tuta considere necesarios.

Ciudad 7 XXXXXXXXXXX
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Direccioén 2 XXXXXXXXXXXXXXX

Teléfono(s) 1 XXXXXXXXXXXXXXXXX

Fax 2 XXXXXXXXXXXXXXX

E-mail : XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

8. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por
ninguna entidad dentro de los Ultimos dos (2) anos anteriores al cierre de esta
contratacién directa.

9. Manifesté que me encuentro a paz y salvo en cumplimento de lo establecido en el
Art. 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad
Social, parafiscales, ICBF, ARP, SENA). como persona juridica.

10. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado el pliego de condiciones y demds
documentos, asi como las demds condiciones e informaciones necesarias para la
presentacion de la oferta, y aceptamos todos los requerimientos establecidos en dichos
documentos. Asi mismo manifestamos que el municipio de Tuta facilitdé de manera
adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la informacion
requerida para la elaboracion de la oferta, garantizando siempre la confidencialidad
de la misma.

11. Que entendemos que el valor del Contrato, conforme estd definido En el pliego de
condiciones , incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas
gue sean aplicables, asi como todos los costos directos e indirectos que se causen por
labores de administracién y las utilidades del contratista.

12. Que a solicitud del municipio de Tuta me obligo a suministrar cualquier informacion
adicional necesaria para la correcta evaluacién de la oferta.

13. Que de manera libre y espontdnea manifiesto que en el evento de resultar aceptada
la presente oferta, renuncio a efectuar cualquier accién, reclamaciéon o demanda en
contra del municipio de Tuta por hechos o circunstancias que conozco o hemos debido
conocer por razén de las condiciones y exigencias que se establecieron en el pliego de
condiciones y en la comunicacion de aceptacion de la oferta por parte del municipio
de Tuta y que manifiesto aceptar en su totalidad.

14. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias
para asumir los riegos sociales, de orden puUblico, normativos, climdaticos, ambientales,
técnicos que la ejecucion del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que
asumo los resultados econdmicos de los mismos.

15. Que el valor de la propuesta es de: (letras y nUmeros) XXXXXXXXXXXXXXXX

16. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de
XXXXXXXXXXXXX contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecuciéon
del confrato.

17. Que estoy de acuerdo con la forma de pago plasmada en el pliego de condiciones
18. El abajo firmante declaro que he recibido todos los documentos y anexos descritos
en el pliego de condiciones, asi como las adendas a los mismos.

Proyecto Revisd Aprobo
Nombre: | July Tatiana Castillo Barajas Monica Siabato Oscar Eduardo Espitia Rojas
Cargo: Apoyo Secretaria Contfratacién Delegado para Contratar Delegado para Contratar

modelo integrado
de planeacién
y gestién

®
Direccién: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' .‘m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




‘\\C'IPA-‘. F
v!“‘ &

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion  de bienes vy | A-GBS- F-13- Version: 03
servicios
Aprobacién: 23/07/2021 | Pagina 66 de 96
Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024- | TRD:

2027

19. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta
directiva del mismo tienen parientes en la planta interna y/o externa en los cargos
directivo, ejecutivo y/o asesor del municipio de Tuta.

20. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:
XXXXX segun las siguientes normas: XXXXXXX

22. De igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio
de mi (nuestra) residencia o domicilio que ocurra durante el proceso de seleccion y el
desarrollo del contrato que se suscriba como resultado el pliego de condiciones, hasta
su liquidacion final.

23. Que conozco detalladamente, en terreno y por informacion de las autoridades
competentes, los sitios en los que debo desarrollar el objeto a confratar, sus
caracteristicas, accesos, entorno socio econdmico, condiciones climatoldgicas,
geotécnicas y geoldgicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la
elaboracién de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracion.
24. Que conocemos las especificaciones y demdas documentos exigidos y aceptamos
los requisitos en ellos contenidos.

25. Que aceptamos las cantidades de los servicios que se indican en el formulario "Lista
de Cantidades, Precios Unitarios y Valor Total de la Propuesta” entendiendo que son
aproximadas y por lo tanto variables, y que podrdn aumentar o disminuir en el desarrollo
del contrato y ofrecemos ejecutar todos los servicios necesarios a los precios unitarios
que figuran en el citado formulario.

26. Que la presente oferta tiene una vigencia de treinta (30) dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre de la presente pliego de condiciones

27.No. Pdliza de seriedad de propuesta: (NO APLICA)

Valor Asegurado:($ XXXX Moneda Corriente

Compania Aseguradora: XXXXX

Recibo de Pago de la Prima No. XXXX y fecha: XXXX

28. Que, si se nos adjudica el contrato de prestacion de servicios, nos comprometemos
a otorgar las fianzas requeridas, y a suscribir éstas y aquella dentro de los términos
senalados para ello.

29. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
aportada y contenida en (XXXX folios) correspondientes a los documentos y formularios
juridicos, financiero, técnicos y econdmicos, es veraz y susceptible de comprobacion
30. Que autorizo a el municipio de Tuta, la notificacién por MEDIOS ELECTRONICOS, de
las actuaciones que se surtan dentro del presente proceso de selecciéon (Art 56 de la Ley
1437 de 2011), para lo cual las precitadas notificaciones se deberdn hacer a la direccion
de correo electronico XXXXXXXXXXXXXXXX, remitiendo copia del acto administrativo a

notificar.
Ciudad
Direccion
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Teléfono(s)
Fax
E-mail :
Atentamente,

Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal
C.C.

NOTA:

Para el caso de consocios o uniones temporales, quienes lo conforman deben tener en
cuenta a cada uno de los miembros individualmente considerados y en lugar de hacer
el juramento sefalado en el articulo 8 de la ley 890 de 2004, indicard las sanciones y La
Enfidad que las impuso. En caso de caducidad ella genera inhabilidad para contratar

por 5 anos
Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: | July Tatiana Castillo Barajas Médnica Siabato Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:

Apoyo Secretaria Contfratacién
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ANEXO N° 2

OFERTA ECONOMICA
Ciudad y Fecha
Senores:
Municipio de Tuta
REF: Contratacion subasta inversa N XxxxxaaxaxXixixxxxxxx
OBJETO: "*XXXXXXXXXXXX".
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado
como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la
propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letfras] [valor de la propuesta en

nUumeros]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los
costos, gastos y valores que conforman el suministro a realizar:

Deberd insertar su oferta con las respectivas especificaciones discriminando los valores.

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA

ITEM | ITEM DESCRIPCION | UNIDAD DE | CANTIDAD VALOR VALOR
DEL BIEN MEDIDA REQUERIDA UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA, IMPUESTOS DE LEY Y DEMAS DEDUCCIONES
MUNICIPALES Y LEGALES

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA NO RESPONSABLE DEL IVA

ITEM | DESCRIPCION DEL | UNIDAD DE | CANTIDAD VALOR VALOR
BIEN MEDIDA REQUERIDA UNITARIO TOTAL
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VALOR TOTAL INCLUIDO IMPUESTOS DE LEY Y DEMAS DEDUCCIONES
MUNICIPALES Y LEGALES

Con lo anterior se concluye que el Valor Total de la Oferta Econdmica es por un valor de
XXXOOOOXXXXX PESOS ( $x0000000000000axx) M/ CTE.

El valor de la oferta deberd senalarse en pesos colombianos aproximado a 2 decimales,
en todo caso serd igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con
los cuales quedan cubiertos todos los costos, unidades, imprevistos, impuestos, tasas,
contribuciones, aranceles aduaneros. Estos valores estdn soportados en precios del
mercado.

Nota 1. El proponente no podrd ofertar un valor superior al promedio establecido para
cada item del presupuesto oficial.

Nota 2. El proponente no podrd ofertar un valor superior al cotizado para el pliego de
condiciones (cuando aplique).

Nota 3. El proponente no debe omitir, variar, eliminar o modificar los items que contienen
la descripcidon de los bienes, cantidades, unidades de medida de las especificaciones
técnicas senaladas en el numeral 1.2 de el pliego de condiciones, so pena de rechazo.

ITEM | DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD CARACTERISTICAS MARCA
DEL BIEN DE REQUERIDA TECNICAS OFRECIDA
MEDIDA

La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar los items que contienen la
descripcion de los bienes, cantidades, unidades de medida de las especificaciones
técnicas senaladas en el numeral 1.2 de el pliego de condiciones, so pena de rechazo

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacién antes consignada es
totalmente cierta, y puede ser verificada.

Ciudad
Ciudad
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Direccioén

Teléfono(s)

Fax

E-mail :

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identfificacion

Firma del representante legal
C.C.

ANEXO N° 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Municipio, de de 2024

Senores

ALCALDE DE TUTA
Calle 5 Nro. 6-41
Tuta-Boyacd

REF: Contratacion Menor Cuantia N° XXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: **XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX" .

El suscrito declara que:

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiendo prestado con la suscripcion
del presente formulario que SI __NO _ _me encuentro incurso en alguna de las

causales de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar contratos con su entfidad y
puntualmente lo siguiente:

[FUENTE | INHABILIDAD SI NO
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Ley 80 de 1993 [sEsta Inhabilifado para conifrafar con el estado de
art. 8 Num. 1° |conformidad con las causales establecidas en la constitucion
literal a) o la ley?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal b)

3En los uUlfimos cinco (5) anos ha parficipado en licitaciones o
cleIeErgdgs contratos estando inhabilitado para contratar con
el estado?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal c)

2En fos ultimos cinco (5) anos le han declarado la caducidad
de un confrato estatals

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal d)

3En Tos Ultimos cinco (5) anos ha sido condenado a Ia pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, o
ha sido sancionado disciplinariamente con destitucione

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal e)

sEnlos ultimos cinco (5) anos ha dejado de suscribir —sin justa
Causa- un contrato estatal que le hubiere sido adjudicado?

Ley 80 de 1993

5Es servidor publico?

art. 8° Num. 1°

literal f)

Ley 80 de 1993 [Para la presente licitacion ha presentado o estima
arf. 8° Num. 1°  oresentar propuesta su cényuge o companero permanente,
literal g) un pariente hastael segundo grado de consanguinidad, o

segundo de afinidad?

Ley 80 de 1993
art. 8 Num. 1°
literal h)

sTiene su represenfante legal o alguno de sus socios (salvo
en las sociedades anonimas abiertas) vinculos de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad, o
segundo de afinidad con el representante legal o los socios
de ofra sociedad que haya presentado o esfime presentar
propuesta para la presente licitacion?

Ley 80 de 1993
art. 8° Num. 1°
literal i)

' Hasido socio de alguna persona juridica a la que e
haya sido declarada la caducidad en los Ultimos cinco (5)
anose

| La persona juridica tiene algun socio que anteriormente
haya sido socio de otra persona juridica a la que le fuera
declarada la caducidad en los Ultimos cinco (5) anos?

Ley 80 de 1993
arf. 8°Num. 1°
literal j
modificado por
el articulo 31
de la Ley 1178
de 2016.

) [delitos o faltas contempladas en la Ley 1474 de 2011, o por

| sHa sido declarado usted responsable judicialmente por
la comision de delitos contra la administracion publica, o por

cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las
convenciones o fratados de lucha contra la corrupcion
suscritos y ratificados por Colombia?

| En el caso de personas juridicas (incluidas matrices vy
subordinodos - salvo andnimas abiertas) lo han sido sus
administradores, representantes legales, miembros de junta

directiva o de socios controlantes?
| La persona juridica ha sido declarada responsable
adminstrativamente por la conducta de soborno fransnacional?

Ley 80 de 1993
art. 8 Num. 1°
literal k)
modificado por
el articulo 33
de la Ley 1178
de 2016.

Persona natural: Financid usted o sus parientes denfro del
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o
primero civil la campana del actud alcalde municipal, con
aportes superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas
maximas a invertire
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Persona juridica: Financid usted o su representante legal, los
miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios
confrolantes, directamente o por interpuesta persona la
campana del actual alcalde municipal, con aportes
superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas mdaximas a
invertire

No aplica para  servicios

profesionales.

Ley 80 de 1993sFue servidor publico de esta enfidad desempenandg
lqrr. 8°I N)u m. 29funciones en los niveles directivo o asesor en el Ultimo ano?
iteral a
Ley 80 de 19%93sTiene vinculo de parenfesco hasta el segundo grado de
art. 8° Num. 29consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, con
literal b) algun funcionario de esta enfidad que se desempene en los
niveles directivo o asesor, o de quien ejerza control interno o
fiscal de la misma?

Ley 80 de T1993sEs conyuge o companero permanente de algun funcionario
art. 8° NUum. 29de esta enfidad que se desempene en los niveles directivo o
literal c) asesor, o de quien ejerza funciones de control interno o control
fiscal de la misma¥e

Ley 80 de 19931 Denfro de la persona juridica tiene partficipacion u
art. 8° Num. 2%cupa cargos de direccién o manejo algun funcionario de
literal d) esta een’ridod que se desempene en los niveles directivo o
ASEesore

[ 5O que sea conyuge o companero permanente o
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad,

segundo de afinidad o civil de dicho funcionario?

Ley 80 de 19931 Usted o las personas a traves de las cuales prestard el

arf. 8> Num. 2°servicio, ocuparon en los Ultimos dos afos un cargo directivo

literal f) le n esta entidad, scuyo sector tenga relacion con el objeto

adicionado por del futuro contrato?

el articulo_4° de || Tiene parentesco hasta el primer grado de

I key 1474 de conson?uinidod,, primero de afinidad, o primero civil con un
: ex empleado publico, con el que se cumpla las condiciones

antes mencionadas? )

| La sociedad tiene vinculado a cualquier titulo a un ex

empleado publco, con el que se cumpla las condiciones antes

mencionadas?

Inciso fercero, | 3Esconyuge, companero permanente, o fiene parentesco

Art. 49 Ley 17 hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

de 2000 [afinidad, o primero civil con el alcalde de esta entidad?

g‘loo‘ajrfl,gﬁg%o%oéu Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecucion del

laLey 1148 de [fespectivo confrato a una persona que tenga tales

2007, y por lacalidades?

Ley 1296 de 2009

Paragrafo 3°Art. [I ;Es conyuge, companero permanente, o pariente hasta el

49 Ley 617 de segundo grado de conson%}uinidod, primero de afinidad o

2000 Unico civil de algin concejal del municipio? )

modificado por| = Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecucion del

o
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el articulo 1° de frespectivo confrato a una persona que tenga ftales
I2<:1OOI_7ey 1148 de |calidades?

Art. 90 Ley 14741 Ha sm;lo_ob*e’ro de imposicion de mulias o declaratorias de
de incumplimiento¢ Nota: En caso afirmativo indique el tipo de
2011 sancion, la entidad que la impuso y

la fecha de imposicion

OBSERVACIONES ['Diligencia esfa casilla en caso de _que Ia respuesta a alguna de Ias
. preguntas anteriores haya sido afirmativa, o en el evento de que
considere pertinente poner de presenfe a Ila enfidad alguna
circunstancia que pudiera incidir en su capacidad para contratar.”

TENGA EN CUENTA:

.- Conyuge: persona que se encuentra unida a otra mediante matrimonio civil o religioso.
.- Companero Permanente: Es el hombre y mujer que forman parte de la union marital
de hecho, es decir quienes sin estar casados, hacen una comunidad de vida
permanente y singular, en los términos de la Ley 54 de 1990.

.- Parentesco por consanguinidad: Es la relacion o conexidon que existe entre las personas
gue descienden de un mismo tronco o raiz o que estdn unidas por los vinculos de la
sangre.

.- Parentesco por afinidad: Es el que existe con los familiares consanguineos de su
respectivo cényuge o companero permanente.

.- Parentesco Civil: Es el que resulta de la adopcién, mediante la cual la ley estima que
el adoptante, su mujer y el adoptivo se encuentran entre si, respectivamente, en las
relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las respectivas
personas.

.- Parentesco hasta primer grado de consanguinidad: papd, hijo,

.- Parentesco hasta primer grado de afinidad: papd, hijo, de su coényuge o companero
permanente.

.- Parentesco hasta segundo grado de consanguinidad: papd, abuelo, hijo, nieto,
hermano

.- Parentesco hasta segundo grado de afinidad: papd, abuelo, hijo, nieto, hermano de
su conyuge o companero permanente.

.- Parentesco hasta cuarto grado de consanguinidad: papd, abuelo, bisabuelo,
tatarabuelo, Hijo, nieto, bisnieto, tataranieto, Hermano, fios, sobrinos, primo hermano, fio
abuelo, sobrino nieto.

.- Parentesco primero o Unico civil: El que existe entre el hijo y los padres adoptantes.

Dado en el Municipio de alos del mes de
2020_
Atentamente:
FIRMA
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NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:

Nota: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros deberd
diligenciar y suscribir el presente formulario.

ANEXO 4

ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON EL MUNICIPIO DE
TUTA -BOYACA

Municipio, de de 2024

Senores

ALCALDE DE TUTA
Calle 5 Nro. 6-41
Tuta-Boyacd

REF: Contratacion Menor Cuantia N2 XXXXXXXXXXXXX

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXX".

Yo ., mayor de edad, domiciiado en el municipio de
, declaro bagjo la gravedad del juramento que se entiende

prestado con la firma del presente escrito, que:

v No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN.
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v No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE
INTERESES, para contratar con el Municipio, de conformidad con el Art. 49 de la Ley
617 de 2000 (modificado porla Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009), Ley 1474 de 2011,
Art. 8 de la Ley 80 de 1993,Inc. 3° Lit. C. NUm. 4° Art. 2° ley 1150 de 2007 y numeral 22
del articulo 35 de la ley 734 de 2002, y demds normas complementarias o
modificatorias sobre la materia.

v No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO) que
consolida la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION. De acuerdo con lo establecido
en el Articulo 2° de la ley 901 de 2004.

v En caso de representante legal de persona juridica, consorcio o unién temporal, la
declaracion se extiende a estas.

v Reconozco que la ignorancia de la ley no servird de excusa suficiente para desvirtuar
la presente declaracién

Afentamente:

FIRMA
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
CIUDAD:

DIRECCION: TELEFONO:
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ANEXO 5

MODELO CERTIFICACION DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y

Ciudad y Fecha

Senores:
MUNICIPIO DE TUTA
REF: Contratacion Menor Cuantia XXXXXXXXXXX
OBJETO: " XXXXXXXXXXXXXXXXX .

PARAFISCALES

El suscrito, XXXXXXXXXXXXX identificado con c.c No XXXXXXXX expedida en XXXXXXXX,
en calidad de (REVISOR FISCAL / REPRESENTANTE LEGAL) de XXXXXXXXXX con Nif
XXXXXXXXX certifica que (NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE), se encuentra a pazy
salvo con el Estado por concepto de aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje dentro de
los seis (06) meses anteriores a la fecha de suscripcion de la presente certificacion, en
los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos; dando asi
cumplimiento con las normas legales estipuladas en el Art 23 Decreto 1703 de 2002, Art
50 ley 789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y
Decreto 723 de 2013.

Proyecto

Reviso

Aprobo

Nombre:

July Tatiana Castillo Barajas

Monica Siabato

Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:

Apoyo Secretaria Contfratacién

Delegado para Contratar

Delegado para Contratar
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contactenos@tuta-boyaca.gov.co

modelo integrado
de planeacién
y gestion

mpj




‘\\C'IPA-‘. F
W %

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion  de bienes vy | A-GBS- F-13- Version: 03
servicios

Aprobacién: 23/07/2021

PAgina 77 de 96

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024- | TRD:
2027
Dada en alos ( ) del mes de de 2020.
Ciudad
Direccion
Teléfono(s)
Fax
E-mail :
Atentamente,
Nombre o razén social del proponente
Nombre del representante legal
Documento de identfificacion
Firma del representante legal
C.C.
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ANEXO 6
PACTO DE INTEGRIDAD

El suscrito a saber , domiciliado enla ciudad de , identificado
con No. Quien obra en . (Escribir si obra en
nombre propio o en calidad de representante legal de alguna persona natural, juridica,
consorcio o union temporal) y en adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta
su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el municipio de Tuta, adelanta el proceso de Contratacién Menor
Cuantia N° MT-XXXXXXXXXX, cuyo objeto es **XXXXXXXXXX".

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accion del municipio de Tuta para
promover la tecnologia de la probidad y fortalecer la fransparencia en los procesos de
contratacion.

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en la convocatoria publica
mencionada en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia y objetividad all
proceso y en tal senfido suscribe el presente documento y asume los siguientes
COMPromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecerd ni dard sobornos ni ninguna ofra forma de halago a
ningun funcionario en relacién con su propuesta, con el proceso de convocatoria
pUblica, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que
pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

2. EL PROPONENTE no permitird que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

3. EL PROPONENTE impartird instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y
a cualquiera ofro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo
momento de las Leyes de la Republica de Colombia en el presente proceso de
convocatoria publica y la relacién contractual que podria derivarse de ella vy les
impondra las siguientes obligaciones:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios y colaboradores del
municipio de Tuta, ni a cualquier otro agente privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas
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que por su influencia sobre funcionarios del municipio, pueda influir sobre la adjudicacion
de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del municipio de Tuta, durante el desarrollo
del contrato que se suscriba si llegase a ser elegida su propuesta.

4.  EL PROPONENTE no efectuard acuerdos o realizard actos o conductas que tengan
por objeto o como efecto la colusidon en el presente proceso.

5. EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la informacién, que a través de
terceros deba presentar a la Entidad para efectos de este proceso de seleccion.

6. EL PROPONENTE asumird la responsabilidad por el suministro de informaciéon
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este
proceso.

7. EL PROPONENTE actuard bajo los principios de la ética, la moral, las buenas
costumbres, la probidad y en general bajo los principios de transparencia que rigen
la contratacién estatal.

8. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidon del presente compromiso, las
consecuencias previstas en este pliego de condiciones si se verificare el
incumplimiento de los compromisos de integridad.

9. EI PROPONENTE manifiesta y garantiza a través de la suscripcion del presente
documento, que conoce vy respetard las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y, en consecuencia, aceptard las decisiones que en cumplimiento del
mismo fome el municipio der Tuta.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los
compromisos unilaterales incorporados en este pliego de condiciones, se firma el mismo
en el municipio de Tuta, alos __ dias del mes de de 2026.

Ciudad
Direccidon
Teléfono(s)
Fax

E-mail :

Atentamente,
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Nombre o razén social del proponente

Nombre del representante legal

Documento de identificacion

Firma del representante legal

C.C.
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ANEXO 7

MODELO DE LA CARTA DE CONFORMACION DEL CONSORCIO

Ciudad y Fecha
Senores:

MUNICIPIO DE TUTA
REF: Contratacion concurso de meritos N2 MT-XXXXXXXXX

Los suscritos (Nombre e} razon social del infegrante) de
(Nombre o razdn social del integrante), respectivamente manifestamos
por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para
participar en el presente proceso de seleccidon cuyo objefo es: “xxx”, Segun

XXX,
Caracteristicas Técnicas establecidas en el pliego de condiciones , subasta inversa No.
XXX - 2024.

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de este consorcio serd igual al término de la ejecucion vy liquidacion del
contrato. El consorcio estd integrado y nuestro porcentaje de participacion es: Nombres
y apellidos, documento de identidad y porcentaje de participaciéon

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participacion de los
miembros, debe ser igual al Cien Por Ciento (100%)

El consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es indicar el nombre completo),
identificado con C.C. N°. de , quien estd expresamente facultado
para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacion
del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto
de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

La sede del Consorcio es

Direccidon de correo: Correo electronico: Teléfono:
Telefax: Ciudad:
Numero de Celular:

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del ano

(Nombre y firma del Representante Legal
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(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Leg
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MODELO DE LA CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha

Senores:

MUNICIPIO DE TUTA-

REF: Contratacion seleccién abreviada por subasta inversa , el pliego de condiciones
N°® MT-XXXXXXXXXX

Los suscritos, (nombre de Representante Legal) y (Nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy
representacion de (nombre o razon social del integrante) y (hombre o razén social del
integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el presente proceso de
seleccion, cuyo objeto es: “xxx”, Segun Caracteristicas Técnicas establecidas en los
pliegos de condiciones del concurso de meritos

No. XXX- 2020.

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duraciéon de la Unidn Temporal serd igual al término de ejecucién vy liquidacion del
contrato. La union Temporal estd integrada, y nuestro Compromiso de participacion en
porcentaje es: Nombre términos y extensidn compromiso de participaciéon en la
ejecucion del contrato

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
miembros, debe ser igual al Cien Por Ciento (100%)
La Unidn Temporal se denomina UNION TEMPORAL:
los integrantes de la Unidn Temporal es solidaria.

El representante de la Union Temporal es (identificar el nombre,)
identificado con la Cédula de Ciudadania N°. , de

quien estd expresamente facultado para firmar y presentar la propues’ro y en caso de
salir favorecidos con la adjudicaciéon del contfrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren

necesarias respecto de su ejecucion vy liquidacion, con

amplias y suficientes facultades. La sede de la Unidn Temporal

es:

La responsabilidad de

Direccién de correo:
Correo electronico:

Reviso

Proyecto

Aprobo

Nombre:

July Tatiana Castillo Barajas

Monica Siabato

Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:
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Teléfono
Telefax:
Civdad:

NUmero de Celular:

En constancia, se firma en_, a los__dias del mes de del ano 2020

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unidén Temporal)

Proyecto

Revisd

Aprobd

Nombre: | July Tatiana Castillo Barajas

Monica Siabato

Oscar Eduardo Espitia Rojas

Cargo:

Apoyo Secretaria Contfratacién

Delegado para Contratar

Delegado para Contratar

Direccion: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacda

(+57) 310 7849 183
contactenos@tuta-boyaca.gov.co

modelo integrado
de planeacién
y gestion

mpg




‘\\C'IPA-‘. F
W %

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento De Boyacd

Gestion de  bienes vy
Servicios

A-GBS- F-13- Version: 03

TRD:

Aprobacién: 23/07/2021 | P&gina 85 de 96

Administraciéon 2024-
2027

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones

ANEXO ¢
FICHA TECNICA

FICHA TECNICA DE PRODUCTO

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

Eijemplo: Impresora
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

Ejemplo: Impresora Idser multifuncional

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO

Ejemplo: 43172500 Impresoras

Codigo:
Titulo en espanol:

UNIDAD DE MEDIDA

Ejemplo: Unidad
DESCRIPCION GENERAL

Aprobd

Proyecto Revisd
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Ejemplo: Impresora Idser multifuncional,

con capacidad de copiado, e impresion de

hasta 30 paginas por minuto en negro y 24 pdaginas en color con calidad 4800x1200,
Ethernet integrado y un alimentador de poder

Nota. Debe diligenciarse una ficha por cada bien a ser adquirido.
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ANEXO No. 10
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
No.de | Enfidad | Contr | Objet | Contra | Valor | Valor | Fech Fecha | Valo
Consec | Contrat | ato o del fista del del a de de r
utivo ante No. contr contr | contr | inicia | fermina | fact
ato ato ato cién ciéon ura
en en Mes Mes- do
pesos | SML ANo ANo en
MV SML
MV
1
2
NOTAS:

1. El nombre del proponente o miembro del consorcio o unién temporal que acredita

la experiencia.
2. El valor del contrato se expresard en SMMLV de la fecha de firma del contrato.

3. La fecha de terminacién del contrato.
4. Valor facturado en SMMLV.

Para constancia se firma en alos__dias del mes de 2024

Atentamente, Nombres

C.C. No.

Nombre y firma de los integrantes del Consorcio ( ) Unidn Temporal ( ). Direccion

Teléfono
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ANEXO No. 11

EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Cuando aplique)

REF: Contratacion concurso de meritos N° MT--XX-XX-0xxx-2024

OBJETO: "*XXXXXXX".

No EXPERIENCIA

MATRICULA TIEMPO EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE| prROFESION| PROFESIONAL | EXPERIENCIA ENTIDAD
GENERAL | ~5NTRATANTE

OBJETO |VALOR |PLAZO

Ciudad
Direccidon
Teléfono(s)
Fax

E-maiil :

Atentamente,
Nombre o razén social del proponente

Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal

C.C.
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_ ANEXONo. 12
MODELO DE CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MINIMO EXIGIDO (Cuando aplique)

Tuta, de 2024

Senores

SECRETARIA GENERAL

ALCALDIA MUNICIPIO DE TUTA

REF: Contratacion concurso de meritos N° XXXXXXXXXXXXX

OBJETO: **XXXXXXXXXXXXXXX".

REF: PROCESO DE concurso de meritos XXXXXXXX, POR OBJETO EL
1.0.0000000000000000000000000000000000000000000004&

El suscrito servicio en nombre propio (o en representacion de la
firma XXXXXXXXX), presento y postulo al(a) senor(a)(_) para ejercer el cargo de
(conductor, coordinador, director de operaciones, supervisor, etc.) con una
disponibilidad del XX%, a desempenar durante la ejecucion del contrato cuyo objeto
es el “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”, para en el
caso de resultar favorecido con la adjudicacidon del contfrato, garantizo su
contratacién conforme al ofrecimiento postulado en esta oferta con la dedicacion
solicitada en el proyecto, y que este acepta las condiciones laborales ofrecidas, dentro
del término que determine el Municipio para presentar todos los documentos
correspondientes para su aceptacion, dentro del mismo tiempo estipulado previo a la
firma del acta de inicio.

Atentamente,

Nombre: C.C. o NIT
Proponente y/o Representante Legal del Proponente

Vo.Bo. de aceptacion de la persona
Nombre: C.C. o NIT Cargo a ejercer
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ANEXO No. 13
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.
Senores
MUNICIPIO DE TUTA
Tuta
Ref.: Proceso de No. xx-XX-XXX-2024
El suscrito, identificado(a) como aparece al pie de mi firma,

actuando en nombre propio y en calidad de Representante Legalde _
declaro bajo la gravedad de juramento que los servicios ofrecidos son de origen:

DESCRIPCION DE BIENES Y SERVICIOS MARQUE CON UNA "X"
Bienes y servicios de origen nacional

Firma de acuerdo o tratado para la compra
publica de Colombia con otfros paises que den
el mismo trato a bienes y servicios nacionales

Bienes y servicios de origen extranjero

Asi mismo, certifico que la empresa es de origen
(nacional o extranjero segun corresponda)

FIRMA
Nombre de quien firma/ representane legal
a) Nombre o Razédn Social del Proponente:

b) N.ILT.6C.C
Proyecto Revisd Aprobo
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ANEXO No. 14

ACREDITACION MIPYME
(PERSONAS NATURALES)

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Confratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Confrataciéon sea estructurado por lotes o por grupos]
Lote/Grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:
[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Indicar
los nUmeros de identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que
[Incorporar el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como:
[Indicar si es micro, pequena y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos
por las normas vigentes.
Para acreditar dicha condicion adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.
[Nombre y firma de la persona natural]
[Nombre y firma del contador]
Proyecto Revisd Aprobo
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ANEXO 14 B - ACREDITACI(')N MIPYME
(PERSONAS JURIDICAS)

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Confratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]
Lote/Grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificados con [Indicar los nUmeros de identificacién],
actuando en representacion de [Incluir nombre del Proponente] declaramos bajo la
gravedad del juramento que [Incorporar el nombre del establecimiento de comercio]
se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequena y mediana empresa] de
acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicion, adjuntamos copia del certificado de existencia y
representaciéon legal de la Cédmara de Comercio de o de la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del20__.

[Nombre vy firma del representante legal]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal si estd obligado a tenerlo
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ANI§XO 15. ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)
Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Confratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Confratacion sea estructurado por lotes o por
grupos]
Lote/grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]
Estimados senores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal,
cuando este Ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador],
identificados con [Indicar los nUmeros de identificacion], en nuestra condicién de
representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segin los requerimientos
de ley, o el contador] de [Mencionar la razén social de la persona juridica] identificada
con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015.
[El Proponente escogerd una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la
condicién de emprendimiento y empresa de mujer:]
[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria
son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el Ultimo ano.]
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %)
de las acciones, partes de interés o cuotas de participacidon de la persona juridica
pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el
siguiente cuadro senalamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la
distribucién de los derechos en la sociedad durante el Ultimo ano:

Nombre completo y

nUmero de NUmero de acciones, partes de
interés o cuotas de participacion
de la persona juridica, o el alcance
o condicion de su participacion en
el caso de las personas juridicas sin
animo de lucro

identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen

o tuvieron
participacion durante
el Gltimo ano en la
persona juridica
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De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta
por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de Ia
persona juridica han pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha
mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/ano/) desde que se cumple con dicha
condicién.]

[Opcidén 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente durante al menos el Ultimo ano.]

En el siguiente cuadro senalamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificaciéon de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de
vinculacion:

Nombre completo y
numero de identificacion
de la (s) persona (s) que

ocuparon / ejercen el

cargo durante el Gltimo
ano en la persona juridica
[Indique el nombre

Denominacion del
cargo directivo

Tiempo de vinculacion de
la (s) persona(s) que
ejercio / ejerce el cargo
del nivel directivo

dentro de la
empresa

[Indique el tiempo de

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a

modo de ejemplo:

Gerente general,
director ejecutivo]

completo y el nUmero de
identificacion de las
personas que ocuparon /

ejercen el cargo en el
Ultimo ano]
[Indique el nombre

completo y el nUmero de
identificacion de las
personas que ocuparon /

ejercen el cargo en el
Ultimo ano]
[Indique el nombre

completo y el nUmero de
identificacion de las
personas que ocuparon /

vinculaciéon de la persona
que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercid/ejerce el
cargo en el nivel directivo]
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[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente/ Director

de ventas]

[Indique la
denominacion del

Formato: Proyecto de Pliego de Condiciones | Administracion 2024- | TRD:
2027
gjercen el cargo en el
Ultimo ano]
[Indigue el nombre [Indique el fiempo de

completo y el nUmero de vinculacion de la persona

identificacioén de las que

ejercid/ejerce el

personas que ocuparon / cargo en el nivel directivo]

ejercen el cargo en el
Ultimo ano]
[Indique el nombre

completo y el nUmero de [Indique el tiempo de
identificacioén de las vinculacion de la persona

personas que ocuparon / que

gjercio/ejerce el

ejercen el cargo en el cargo en elnivel directivo]

Ultimo ano]
[Indique el nombre

completo y el nUmero de [Indiqgue el tiempo de
identificacién de las vinculacion de la persona

personas que ocuparon / que

ejercid/ejerce el

ejercen el cargo en el cargo en elnivel directivo]

Ultimo ano]
[Indique el nombre

completo y el nUmero de [Indique el tiempo de
identificacion de las vinculacion de la persona

personas que ocuparon / que

ejercid/ejerce el

ejercen el cargo en el cargoen elnivel directivo]

Ultimo ano]

[Indique el nombre [Indique el tiempo de
completo y el nUmero de vinculacién de la persona

identificacion de las que

ejercid/ejerce el

personas que ocuparon / cargo en el nivel directivo]

ejercen el cargo en el
Ultimo ano]

[Indique el nombre [Indique el tiempo de
completo y el nUmero de vinculaciéon de la persona
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cargo directivo, a identificacion de las que ejercid/ejerce el
modo de ejemplo: personas que ocuparon / cargo en el nivel directivo]
Director de ejercen el cargo en el
desarrollo Ultimo ano]
tecnologico] [Indique el nombre
completo y el nUmero de [Indiqgue el tiempo de
identificacioén de las vinculacion de la persona

personas que ocupdron / que  ejercid/ejerce el
ejercen el cargo en el cargoen el nivel directivo]
Ultimo ano]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos
el cincuenta por ciento (50%) de los empleados del nivel directivo de la persona juridica
han sido ejercidos por mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion, son empleados del nivel directivo aguellos cuyas
funciones estdn relacionadas con la direccidn de dreas misionales de la empresa vy la
toma de decisiones a nivel estratégico. En ese sentido, son cargos del rango directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo ano en el que se
demuestran los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones, escogerd alguna de las dos (2) opciones
descritas para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015].

En constanciaq, se firma en ,alos dias del mes de del20__

FIN DEL PLIEGO DE CONDICIONES
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