Alcaldia Municipal k :

de Yopal

AJUSTE A ESTUDIO PREVIO

En atencion a la aceptacion de observaciones realizadas al proceso de seleccion de MINIMA CUANTIA No. MYCA-
SDM-MC-014-2026, se procede a ajustar los numerales 4.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, y 9. TIPIFICACION,
ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES, del Estudio Previo No. 1237 de 2026.

ESTUDIO PREVIO No. 1237.2026

4.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

PERSONAL N_o. TIEMPO DEDICACION
profesionales MES

PERSONAL PROFESIONAL

DIRECTOR O ESPECIALISTA DE
PROYECTO: Profesional con titulo de
pregrado en areas de la Ingenieria
Industrial, y posgrado en Gerencia de
proyectos o posgrado en direccion de
empresas y demostrar experiencia
profesional no menor a quince (15) afos, 1 1,50 30%
y relacionada de al menos diez (10) afios,
como director o asesor en proyectos o
direcciones de organismos de transito o
similares.

ESPECIALISTA DE PROYECTOS:
Profesional con titulo de pregrado en
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria
Telematica, Ingenieria Electronica o
areas afines, con posgrado en Gerencia
de Proyectos y/o Gerencia Estratégica.
Experiencia profesional mayor a ocho (8)
afios en transformacion  digital,
automatizacion ~ de  procesos e 1 1,50 50%
implementacion de soluciones
tecnologicas para el sector de trénsito y
transporte. Experiencia especifica de tres
(3) afios en la implementacion de
soluciones aplicadas a la gestion del
trafico y/o movilidad, Con certificacion
Project ~ Management  Professional
(PMP).
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PROFESIONAL ESPECIALISTA:
Profesional con titulo de pregrado en
contaduria publica o economia
posgrado en gestion y/o gerencia y/o
administracion Tributaria y/o gerencia
financiera y demostrar experiencia
profesional no menor a ocho (08) afios, y
relacionada de al menos tres (3) afios,
como profesional contable y/o financiero
ylo cartera en entidades publicas o
privadas.

AJUSTE A ESTUDIO PREVIO

1 1,50 30%

PROFESIONAL ESPECIALISTA:
Profesional con titulo de pregrado de
abogado y posgrado en derecho
administrativo  ylo  publico  ylo
Telecomunicaciones demostrar
experiencia profesional no menor a Ocho 1 1,50 30%
(08) afios, y relacionada de al menos
Tres (3) afios, como profesional abogado
en entidades publicas o privadas
relacionadas con el sector trénsito y
transporte.

NOTA: El personal minimo debera ser acreditado ante la Entidad.

-El proyecto acarreara unos costos directos los cuales deberan ser contemplados en los diferentes bienes y servicios
del proyecto los cuales son:

CONCEPTO CANT

Oficina 1

Informes - Productos fisicos
entregables

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de Ia Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015] y el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra
Eficiente, la [Secretaria de Movilidad], ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de
la presente contratacion, los cuales se presentan a continuacién:
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El presente ajuste se firma por quienes lo elaboraron, en Yopal, a los siete (7) dias del mes de Mayo de

2026

NATHAN CASTRO NINO

cretario de Movilidad de Yopal
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