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ANALISIS DE SECTOR PARA CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA
HIDROSANITARIO Y PLUVIAL DE LAS INSTALACIONES DE LA ESAP - SEDE CENTRAL

1. INTRODUCCION

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de realizar un
andlisis del sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacién, abordando aspectos legales,
comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de riesgos. En cumplimiento de esta disposicién, el
Grupo de Infraestructura y Mantenimiento de la Subdirecciéon Nacional de Gestion Corporativa,
desarrolla el presente estudio como base para la estructuracion de los estudios previos y deméas documentos
del proceso de seleccion.

La metodologia aplicada se fundamenta en los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente, conforme a lo dispuesto en el DOCUMENTO GUIA PARA LA ELABORACION DE
ESTUDIOS DEL SECTOR, el cual define los criterios para la identificacién y analisis del sector relacionado con
el objeto contractual.

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el
mayor valor por el dinero publico, por lo que a través de este instrumento y en cumplimiento de la obligacion
legal de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP- de analizar el mercado relativo al objeto del
proceso de contratacion, como entidad publica del orden nacional, segun el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015, se procede a desarrollar el analisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los
lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

La actividad econdmica del pais se clasifica en varios sectores, cada uno agrupando varias actividades con
caracteristicas similares. Dicha clasificacion corresponde principalmente a la siguiente descripcion:

» Sector primario: Actividades como la agricultura, silvicultura, pesca y mineria.
» Sector secundario: Actividades de manufactura y construccién.
» Sector terciario:  Actividades de comercio, transporte, servicios financieros, educacion, salud.

El sector secundario de la economia se caracteriza por la transformacion de materias primas en bienes
elaborados o semielaborados, asi como por el desarrollo de actividades relacionadas con la construccién, la
manufactura y la infraestructura. Dentro de este sector se ubican las labores de mantenimiento y mejoramiento
de sistemas hidrosanitarios y pluviales, ya que implican procesos técnicos, uso de materiales especificos y
aplicacién de conocimientos especializados para garantizar el correcto funcionamiento de redes de agua
potable, alcantarillado y drenaje.

El mantenimiento y mejoramiento del sistema hidrosanitario y pluvial es fundamental para asegurar condiciones
adecuadas de salubridad, prevenir enfermedades y proteger el medio ambiente. Estas actividades incluyen la
reparacion de tuberias, limpieza de redes de alcantarillado, optimizacién de drenajes y modernizacién de
infraestructuras existentes. Al formar parte del sector secundario, estas acciones no solo transforman
materiales, sino que también agregan valor a las obras civiles, contribuyendo al desarrollo urbano y a la calidad
de vida de la poblacion.

Ademas, este tipo de intervenciones requiere mano de obra calificada y gestién eficiente de recursos, lo que
fortalece la productividad del sector secundario. El mejoramiento de los sistemas hidrosanitarios y pluviales
permite una mayor eficiencia en el uso del agua, reduce riesgos de inundaciones y favorece la sostenibilidad
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de las ciudades, teniendo un impacto econdémico y social significativo dentro del desarrollo de la infraestructura
publica y privada
llustracion 1: Sectores de la Productivos de la Economia
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Fuente: Scribd Cuadro Sectores Productivos
2.1 CLASIFICACION DE LAS ACTIVIDADES POR CONTRATAR

En el andlisis sectorial, se ha identificado la importancia de clasificar la actividad dentro de la construccion en
Colombia, perteneciendo al sector secundario de la economia, debido a que las labores de mantenimiento y
mejoramiento del sistema hidrosanitario y pluvial implican la intervencién directa sobre infraestructuras fisicas
mediante procesos técnicos y constructivos. Estas actividades comprenden acciones como la reparacion,
reposicion y optimizacion de redes de tuberias, drenajes y alcantarillado, las cuales requieren el uso de
materiales, equipos especializados y mano de obra calificada. En este sentido, no se limitan a la prestacion de
un servicio, sino que transforman y agregan valor a las obras existentes, consolidandose como parte
fundamental de las dinamicas productivas propias del sector secundario.

2.2 SECTOR CONSTRUCCION!

Acorde con la Encuesta del indice de Costos de la Construccion de Edificaciones - ICOCED publicada por el
DANE el 31 de marzo de 2026, en febrero de 2026, la variacién mensual del ICOCED fue 1,91%, en
comparacién con enero de 2026. La clase CPC V 2.0 A.C de edificaciones residenciales se ubico por encima
del promedio nacional (1,94%), mientras que la clase CPC V 2.0 A.C de edificaciones no residenciales se ubico
por debajo del promedio nacional (1,86%).

Tres de los diez destinos relacionados con la construccion de edificaciones se ubicaron por encima del promedio
nacional (1,91%): Administracion publica (2,40%), Educacion (2,37%) y Casas (2,15%).

Por otra parte, los destinos: Apartamentos (1,90%), Otros destinos (1,85%), Hospitales y centros asistenciales
(1,78%), Oficinas (1,74%), Comercio (1,72%), Bodegas (1,58%) y Hoteles (1,31%), se ubicaron por debajo del
promedio nacional.

" Tomado de: https://www.dane.qov.co/files/operaciones/ICOCED/bol-ICOCED-feb2026.pdf
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llustracion 2. Variacion mensual del ICOCED total, segun clases CPC V 2.0 y destinos. - Total, ICOCED
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Fuente: DANE, ICOCED.

En febrero de 2026, la variacién afio corrido del ICOCED fue 5,67%, en comparacion con diciembre de 2025.
La clase CPC V 2.0 A.C de edificaciones no residenciales se ubicé por encima del promedio nacional (5,77%),
mientras que la clase CPC V 2.0 A.C de edificaciones residenciales se ubico por debajo del promedio nacional
(5,62%).

Cinco de los diez destinos relacionados con la construccion de edificaciones se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,67%): Administracién publica (7,38%), Educacion (6,23%), Hospitales y centros
asistenciales (5,81%), Oficinas (5,70%) y Comercio (5,68%).

Por otra parte, los destinos: Otros destinos (5,64%), Apartamentos (5,62%), Casas (5,59%), Bodegas (5,26%)
y Hoteles (5,18%), se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Tabla 1. ICOCED. Variacién y contribucion afio corrido por clase CPC V 2.0 A.C. y destino. - Indice Total

Febrero 2026
Contribucion
Variacion (%
CLASE CPC Tipo de Edificacién Peso % (%) (puntes
porcentuales)
2026 2026
o ) ] Apartamentos 56,59 5,62 3,17
Edificios residenciales
Casas 9,03 5,59 0,50
Total edificios residenciales 5,62 3,67
Bodegas 3,61 5,26 0,19
Comercio 9,27 5,68 0,52
o ] Oficinas 5,38 570 0,31
Edificios industriales, = pablica 1,05 7.38 0,08
comerciales, otros edificios no -
i ) Educacion 6,47 6,23 0,41
residenciales
Hospitales y centros asistenciales 2,16 5,81 0,13
Hoteles 1,74 518 0,09
Otros destinos 4,70 5,64 0,27
Total.edlflflos no 5,77 2.00
residenciales
Total nacional ICOCED 5,67 5,67

Fuente: DANE, ICOCED.

Nota: La diferencia en la suma de |as variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

2.3 CODIGOS UNSPSC

A continuacion, se describen los codigos UNSPSC que contemplan las actividades desarrolladas:

Tabla 2. Cédigos UNSPSC

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
72102900 Servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones
72103300 Servicios de mantenimiento y reparacién de infraestructura

2.4 VERIFICACION DE AMP / IAD

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015, la Escuela Superior de
Administracion Publica — ESAP, en su calidad de entidad estatal, adelanto la verificacion de la existencia de
Instrumentos de Agregacion de Demanda (IAD) o Acuerdos Marco de Precios (AMP) vigentes, administrados
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, a través de su portal

institucional: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/tvec/productos-de-la-tvec

Como resultado de esta verificacion, se pudo comprobar que a la fecha no existe un Acuerdo Marco de Precios
o Instrumento de Agregacién de Demanda que permita suplir la presente necesidad.
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3. ASPECTOS ECONOMICOS
3.1 POLITICA MONETARIA

El Banco Central lleva a cabo la politica monetaria del pais a través de un marco de fijacién de metas de inflacién
y en lo posible una tasa de cambio flexible que permita el 6ptimo desarrollo de la economia del pais. Conforme
a lo anterior, la modificacion y/o ajuste de la tasa de interés genera cambios significativos a las tasas de interés
del mercado, la tasa de cambio, expectativas de inflacion, asi como de otras variables que influyen
respectivamente a 4 factores (Portal web Banco de la Republica)

- Elcosto del crédito

- Las decisiones de gasto, produccién y empleo de los agentes
- Latasa de cambio y el precio de los activos

- Latasade inflacién

Segun el informe de politica monetaria de enero de 2026, publicado el 3 febrero de 2026 por el Banco de la
Republica de Colombia), menciona que?:

En 2025 la inflacién detuvo su descenso y se mantuvo por encima de la meta del 3%. Se espera que aumente
al 6,3% en 2026 y se reduzca al 3,7% en diciembre de 2027, en un entorno de excesos de demanda, buen
crecimiento econdmico, altos niveles de empleo y mayores costos laborales en 2026.

e Lainflacién se mantuvo relativamente estable durante 2025, situandose en 5,1 % en diciembre, cerca
de lo registrado en 2024 y por encima de la meta del 3 %. Por su parte, la inflacion basica, que excluye
los precios de componentes volatiles como alimentos y regulados, aument6 al 5,0 % en el cierre del
afo.

¢ Elnivel alto de la inflacién en 2025 se explicé por los siguientes factores: una economia interna fuerte
que creci6 por encima de su capacidad productiva; ajustes en precios que usaron como guia la
inflacién de 2024 que fue superior a la meta del 3 %; presiones en los costos laborales por incrementos
superiores a la inflacién més la productividad de los salarios y por la reduccién de la jornada laboral;
incrementos en los precios de algunos alimentos; y presiones en los precios del gas natural al principio
del afio.

e Lo anterior compensé factores como los menores precios internacionales de algunas mercancias, la
menor tasa de cambio observada que favorece los precios de los bienes importados, la creciente oferta
de alimentos perecederos y los bajos ajustes en los precios de los combustibles y algunos servicios
publicos.

o Durante 2026 la inflacién subiria principalmente por los efectos del significativo aumento en el salario
minimo y por el impulso del consumo, tanto publico como privado, a pesar del comportamiento de la
tasa de cambio. Para 2027 se espera que la inflacion vuelva a bajar y se acerque a la meta del 3 %, a
lo que contribuiria, principalmente, las decisiones de politica monetaria.

e La incertidumbre sobre el comportamiento futuro de los precios se mantiene elevada con riesgos
principalmente al alza. Esto, por el incremento historicamente elevado del salario minimo y el tamafio
de su impacto sobre los precios, por un comportamiento futuro de la tasa de cambio que depende de
factores externos e internos inciertos y por la dificultad de proyectar los precios de algunos bienes y
servicios regulados, entre otros factores.

2 https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026
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En 2025 la actividad econdmica se habria acelerado, principalmente por la fortaleza del consumo, privado
y publico, en el entorno de un ingreso disponible de los hogares dindmico, creciente déficit fiscal primario
y altos niveles de empleo. La economia empieza 2026 con una demanda interna fuerte que presiona la
inflacion y el déficit en cuenta corriente al alza.

e Durante el tercer trimestre de 2025 la economia creci6 3,4 %, impulsada, principalmente, por el fuerte
consumo privado y publico.

o Elconsumo de los hogares sigue con aumentos importantes, destacandose el incremento del consumo
de bienes durables. A este desempefio han contribuido el mayor ingreso disponible de los hogares,
favorecido por la importante entrada de remesas que envian los colombianos residentes en el exterior,
el gasto en turismo de extranjeros en Colombia, los elevados ingresos de la actividad cafetera, los
altos niveles de empleo y el aumento en la confianza de los consumidores.

e Lainversién también crecié durante el tercer trimestre de 2025. EI componente de maquinaria y equipo
fue lo que mas aport6, especialmente por el equipo de transporte y los bienes de capital para la
agricultura. Las obras de infraestructura también tuvieron un buen desempefio, mientras que la
inversidn en vivienda contintio con un bajo desempefio.

e Con informacién a noviembre, el empleo continu6 creciendo, especialmente en el area rural. La tasa
de desempleo se mantuvo en niveles histéricamente bajos. Sin embargo, se observo un incremento
en la tasa de informalidad, la cual se ubicé en 55,8 %, asociado al aumento del empleo no asalariado
en los Ultimos meses.

e La economia continuaria creciendo en 2026, pero a un ritmo algo menor. EI consumo continuaria
dindmico impulsado por un persistente déficit fiscal, un alto flujo de remesas, el buen momento del
turismo extranjero, los precios aun altos del café y, en el corto plazo, por un aumento de los salarios
reales.

e En 2027 la economia continuaria ajustandose, en el contexto de una menor dinamica de los ingresos
externos y de unos efectos acumulados de la politica monetaria compatibles con el retorno de la
inflacién a su meta.

o Estas proyecciones mantienen un alto grado de incertidumbre, debido a tensiones politicas y
comerciales internacionales y a riesgos internos asociados a la situacion fiscal.

La Junta Directiva mantiene su compromiso de llevar la inflacion hacia la meta del 3 % y alcanzar el maximo
nivel sostenible del producto y el empleo, enlinea con el cumplimiento de su mandato constitucional. El aumento
de la inflacion esperada para 2026 requiere que la tasa de interés se ajuste al alza para que la inflacion vuelva
a retomar su proceso de reduccion.

e Lainflacion detuvo su caida en 2025, se mantuvo por encima de la meta del 3 % y se estima que
aumente en 2026, con riesgos importantes al alza.

o Las expectativas de inflacion de los agentes de la economia se incrementaron significativamente y
superan el 3 %, en un entorno en el que se anticipan fuertes presiones inflacionarias de costos
derivadas del elevado aumento del salario minimo.

o Alfinal de 2025 la economia continué muy dindmica, registrando excesos de gasto que se reflejaron
en una ampliacién del déficit comercial externo (la diferencia entre nuestras importaciones y
exportaciones), y con niveles de empleo historicamente altos.

o En este contexto, la JDBR incrementd en 100 puntos basicos la tasa de interés de politica monetaria
en su reunion de enero de 2026 y la ubico en 10,25 %.

e La decision de la JDBR esta encaminada a que la inflacién retome una senda decreciente hacia la
meta. Las futuras decisiones dependeran de la evolucién de la inflacién y sus expectativas, la dindmica
de la actividad economica, y el balance de riesgos internos y externos de la economia.
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3.2 INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)?

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una
medida de la evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un
conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econdémica. Acorde con el Boletin
Técnico del indice de Seguimiento a la Economia (ISE) de enero de 2026, publicado por el DANE el 18 de
marzo de 2026, se muestra la informacion del indice de las Actividades secundarias

Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades secundarias, en su serie original se ubico en 89,43,
lo que represent6 un decrecimiento de 0,97% respecto al mes de enero de 2025pr (90,31). En cuanto a la serie
ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de enero de 2026pr, se ubicé en 96,78, lo que
representé un decrecimiento de 1,01% respecto al mes de enero de 2025pr (97,77).

llustracion 3. indice de las actividades secundarias (base 2015)

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 2025 (diciembre)

ndice

dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic

2023 2024p 2025pr
Qriginal = = - Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar
Pprovisional

llustracion 4. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades secundarias.

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2023 - 2025 (diciembre)

6.0
40
2.0
0.0

Variacion (%)

dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul age sep oct nov dic

2023 2024p 2025pr

Original == == Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: DANE, ISE
Ppreliminar
Pprovisional

3 https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise
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3.3 PRODUCTO INTERNO BRUTO PIB*

El producto interno bruto (PIB) es un indicador econémico que sirve para conocer cuanta riqueza genera un
pais y la dimension y composicion de su economia, este indicador es el mas utilizado para caracterizar el estado
de la economia en su conjunto y representa el resultado final de la actividad productiva dentro de un pais.
Agrega toda la produccion generada en un pais 0, mas concretamente, mide el valor monetario de todos los
bienes y servicios finales (los que compra el usuario final) producidos dentro de un pais, por nacionales y
extranjeros.

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024.

llustracion 5. Producto Interno Bruto — IV trimestre 2025

Tasa de crecimiento en volumen?
2023-1 f 2025P"- 1V

40 -

Variacién porcentual (%)

2023 2024p 2025pr

Fuente: DANE, PIB_T

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o  Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales
a la variacion anual).

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024p. Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

4 Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

o  Comercio al por mayory al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales
a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

o  Comercio al por mayor y al por menor; reparacidn de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

3.4 INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR (IPC)

El indice de precios al consumidor (IPC) es un indicador que sirve para medir la evolucion de los precios de los
bienes y servicios mas representativos del gasto de consumo de los hogares en Colombia y aporta informacion
para calcular el costo de vida en el pais. Las variaciones positivas de este indice corresponden a la inflacion al
consumidor, mientras que la variacién negativa se conoce como deflacion.

De acuerdo con el Boletin Técnico Indice de Precios al Consumidor IPC publicado por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) en el mes de marzo de 2026, el IPC registré una variacion
mensual del 0,78% y anual del 5,56%.

En marzo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicd principalmente por la variacién
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Informacién y comunicacién (2,96%) y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%).

5 Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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llustracion 6. indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual Variacion ano corrido Variacion anual

s I - I -
3,07

IPC total 0,52 0,78 2,62 5,09 5,56

Fuente: DANE, IPC

En el mes de marzo de 2026, el IPC registr6 una variacion de 5,56% en comparacién con marzo de 2025. En
el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,92%), Salud (7,87%), Educacion (7,54%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,27%) y por Ultimo, Bienes y servicios
diversos (6,09%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,56%). Entre tanto, las divisiones Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,23%), Informacién y comunicacion (4,73%),
Transporte (4,61%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,15%), Prendas de vestir y
calzado (2,61%) y por ultimo, Recreacién y cultura (2,38%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Tabla 3. IPC Variacion y contribucion anual. Segun divisiones de gasto. Marzo 2025 — 2026

2025 2026
Divisiones de Gasio Feso (%) Variacion (%) m”;:‘::’:’mwm Variacin (%) "-‘m:;";‘:;:a?e‘:m
Reslaurantss y hoteles 943 734 080 992 1.10
Salud 1,71 5,30 009 787 0.13
Educackin 441 77 029 754 031
Bebidas slcohticas y tabace 1,70 450 .08 675 0.1
Allmenios y bebidas no alcohdicas 1505 457 08 627 1.18
Bienes y servicios diversos 536 353 019 600 0,32
TOTAL 100,00 508 508 5,56 556
:::::es. arlicuios para el hogar ¥ para la comservaciin ordinaria del 41 254 il 5 021
hiomecidn y conmunicackn 433 143 0,04 473 012
Transporte 1293 436 06 461 0z
Alojamiento, agus, eleciricidad, gas y olros combustibles 33,12 628 133 415 128
Frendas de vestir y calzado 3,98 150 0105 261 0.08
Recreacion y cultura 378 155 0105 238 007

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
3.5 TASA DE DESEMPLEO Y EMPLEQ®

De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) publicada por el DANE el 30 de marzo de 2026,
en el mes de febrero de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.094 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,1 puntos porcentuales);
Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana (1,0 puntos porcentuales) y
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,8 puntos porcentuales).
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Tabla 4. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada
segun rama de actividad — Total Nacional Febrero (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucion Variacidn Contribucion

Febrera 2025 Febrero 2026

% 2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.469 24,004 o0 624

Actividades profesionales, centificas, tecricas y serdios administrativos 1.745 1958 B3 230

Adranistracsén publica y defensa, educaciin y atencdn de |a salud hurmans 2850 A 128 244 1.0
Actividades artisticas, entretenimeenlo, récreacion y obras actividades de senvicios 1592 2081 BE& 188 0.8
Suminstro de electricidad, gas, agua y gestion de desachos® 541 B9 29 149 06
mdustrias manufactuneras 2579 2716 13 137 0.6
Informadidn i comunicacionss 351 447 19 =1 04
Actividades financieras y de seguros 450 475 20 25 01
Actividades inenabilianas 250 26 1.1 18 01
Alogamiento y servicios de cormida 1.753 1.758 73 5 oo
Comercio y reparacion de vehiculos 4 096 410 17.0 5 oo
Congtruccion 1633 1635 B9 -38 -0.2
Transporte y almacenamiento 1.900 1813 75 -B5 -0.4
Agriculura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31359 2996 124 -363 -1.5

Fuente: DAME, GEIH.

p.p.. puntos porcentuales.

Asuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no incdusion de la categoria "Mo informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rewv. 4 AL (2022). Este documenta s puede consultar en el siguiente enlace:
https:/fwww.dane.gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/ClIIU Rev 4 AC2022 pdf

3.6 SALARIO MINIMO

De acuerdo con el articulo 146 del Cddigo Sustantivo del Trabajo (CST), son tres los factores que se deben
tener en cuenta para la determinacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV), los cuales son:

» El costo de la vida, las modalidades del trabajo, las capacidades economicas de las empresas o
empleadores, y las condiciones de cada region y su actividad.

» Para los trabajadores del campo, el salario minimo debe fijarse tomando en cuenta las facilidades que
el empleador proporciona a sus trabajadores, como habitacidn, combustible o circunstancias anélogas
que disminuyen el costo de la vida.

Las circunstancias en las que algunos de los empleadores puedan estar obligados a suministrar a sus
trabajadores, alimentacion y alojamiento también deben tomarse en cuenta para fijar el salario minimo.

Con un incremento de 23% que decretd el Gobierno Nacional, el monto del salario minimo para el afio 2026
quedo en $1.750.905,00 y con un aumento del 24,54%, el auxilio de transporte se fijo en $249.095,00 para un
total de $2.000.000.
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Tabla 52. Histérico de Salarios Minimos

. . ane Variacion Subsidio de Variacion
— I LI Anual (%) Transporte Anual (%) Vet
2026 $ 1.750.905,00 23,7% $ 249.095,00 23,7% $ 2.000.000,00
2025 $1.423.500,00 9,54% $ 200.000,00 23,40% $ 1.623.500,00
2024 $ 1.300.000,00 12,06% $ 162.000,00 15,21% $ 1.462.000,00
2023 $ 1.160.000,00 16,00% $ 140.606,00 20,00% $ 1.300.606,00
2022 $ 1.000.000,00 10,07% $117.172,00 10,07% $1.117.172,00
2021 $908.526,00 3,50% $ 106.454,00 3,50% $1.014.980,00
2020 $877.803,00 6,00% $ 102.854,00 6,00% $ 980.657,00
2019 $828.116,00 6,00% $97.032,00 10,00% $ 925.148,00
2018 $ 781.242,00 5,90% $88.211,00 6,10% $ 869.453,00
2017 $737.717,00 7,00% $83.140,00 7,00% $820.857,00
2016 $ 689.455,00 7,00% $ 77.700,00 5,00% $ 767.155,00
2015 $ 644.350,00 4,60% $ 74.000,00 2,78% $ 718.350,00
3.7 TASA DE CAMBIO

La Tasa de cambio Representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos, la cual se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas’.

El punto mas alto que ha tenido la TRM entre el 10 de marzo y el 10 de abril, ha sido el 10 de marzo, dia en
que se cotiz6 a 3.744,84 COP. El punto més bajo fue el 9 de abril de 2026, dia en que se cotiz6 a 3.640,63
COP.

llustracion 7. Precio del délar dltimos 30 dias

— Tasa Representativa del Mercado (TRM)
entels): Superintendensia Fnsnciers de Colambiz

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia - Banco de la Republica?

8 https://suameca.banrep.gov.co/graficador-interactivo/grafica/1
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4. ASPECTO TECNICO
4.1 INTRODUCCION Y DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

El proceso de mantenimiento y mejoramiento del sistema hidrosanitario y pluvial de la Escuela Superior de
Administracion Publica — ESAP, Sede Central, se enmarca en el sector de la construccion, mantenimiento y
adecuacion de infraestructura fisica, especificamente en el subsector de redes hidraulicas, sanitarias y sistemas
de drenaje pluvial.

Este sector comprende actividades orientadas a la inspeccién, diagndstico, mantenimiento preventivo y
correctivo, rehabilitacién, reposicién y modernizacion de redes hidrosanitarias y pluviales, asi como la
optimizacion de los sistemas de evacuacion de aguas residuales y lluvias, con el fin de garantizar su
funcionalidad, durabilidad y cumplimiento de la normatividad técnica vigente.

En el caso especifico de edificaciones institucionales, este tipo de intervenciones adquiere especial relevancia
debido a la necesidad de asegurar condiciones adecuadas de salubridad, operacién continua de los servicios
sanitarios, control de filtraciones y prevencion de afectaciones estructurales derivadas de fallas en los sistemas
de drenaje. Asi mismo, se incorporan componentes de modernizacion tecnolégica orientados a la eficiencia en
el consumo de agua y al mejoramiento de las condiciones de higiene y bienestar de los usuarios.

Dentro del mercado de mantenimiento y adecuacién de sistemas hidrosanitarios y pluviales, se identifican los
siguientes productos y servicios principales:

Mantenimiento preventivo y correctivo de redes hidraulicas y sanitarias
Modernizacién tecnoldgica de sistemas sanitarios

Dotacion de elementos de higiene y bienestar

Mantenimiento de redes pluviales y drenajes

Intervencién de sistemas de cubierta y evacuacion de aguas lluvias
Impermeabilizacion de cubiertas

Mantenimiento de cubiertas inclinadas

Actividades complementarias y soporte operativo

ASANENENENENE NN

4.2 MATERIAS PRIMAS E INSUMOS REQUERIDOS

El sector de mantenimiento y mejoramiento de redes hidrosanitarias y pluviales requiere una amplia variedad
de materiales hidraulicos, sanitarios, insumos técnicos y equipos especializados, orientados a garantizar la
correcta operacion, durabilidad y eficiencia de los sistemas de conduccién y evacuacion de aguas., En el marco
del presente proyecto, se identifican los siguientes materiales e insumos principales:

Materiales hidraulicos y sanitarios

Materiales para redes pluviales y drenaje

Materiales de griferia y aparatos sanitarios

Equipos y dispositivos de eficiencia y automatizacion
Materiales de impermeabilizacion y cubiertas
Materiales de obra civil complementaria

Insumos de higiene y control sanitario

N NN
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4.3 CONDICIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS DEL MERCADO

El mercado de mantenimiento y mejoramiento de sistemas hidrosanitarios y pluviales se caracteriza por la
participacion de empresas especializadas en obra civil, firmas de ingenieria sanitaria, contratistas de
mantenimiento locativo y proveedores de soluciones hidraulicas integrales, lo que configura un entorno
competitivo con capacidad técnica para atender este tipo de requerimientos institucionales.

Este sector exige un alto nivel de especializacién técnica, dado que las intervenciones deben garantizar el
correcto funcionamiento de redes de agua potable, sistemas sanitarios y drenajes pluviales, minimizando
riesgos asociados a filtraciones, obstrucciones, fallas estructurales y afectaciones a la salubridad de las
edificaciones.

4.4 ENTES REGULADORES

» Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA): Es una unidad administrativa
especial del orden nacional colombiano, creada por la Ley 142 de 1994 y adscrita al Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio. Regula los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, garantizando
eficiencia econémica, sostenibilidad y calidad en su prestacion.

» Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios: Es un organismo estatal colombiano con rango
constitucional, encargado de inspeccionar, vigilar y controlar la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia y gas combustible. Su labor es esencial para
garantizar la calidad, continuidad y legalidad de estos servicios en todo el pais.

» Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio: Es una entidad de caracter nacional, que formula, coordina
y despliega la politica publica de habitat y desarrollo territorial, articulando el ordenamiento del territorio
urbano y rural con el acceso al agua apta para el consumo humano y el saneamiento basico, la gestion de
residuos solidos hacia basura cero y la economia circular; asi como soluciones habitacionales adecuadas
que en conjunto den respuesta diferencial y adecuada al territorio y mejoren la calidad de vida de la
poblacion en Colombia, promoviendo una cultura de didlogo para la organizacion social.

» Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP): Es la entidad técnica y estratégica del
gobierno colombiano, adscrita a la Rama Ejecutiva, encargada de fortalecer la gestion de las instituciones
y los servidores publicos. Su misién principal es mejorar el servicio al ciudadano, promover la transparencia
y modemizar la administracion publica en todo el pais.

» Ministerio de Trabajo: Entidad que formula, adopta y orienta la politica publica en materia laboral que
contribuya a mejorar la calidad de vida de los colombianos, para garantizar el derecho al trabajo decente,
mediante la identificacion e implementacién de estrategias de generacion y formalizacion del empleo.
Regula normas de seguridad y salud en el trabajo, define lineamientos para la prevencion de riesgos
laborales y vigila que se cumplan los derechos laborales de los trabajadores.

> Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible: Entidad publica encargada de definir la politica
Nacional Ambiental y promover la recuperacion, conservacidn, proteccion, ordenamiento, manejo, uso y
aprovechamiento de los recursos naturales renovables, a fin de asegurar el desarrollo sostenible. En el
sector de mantenimientos a edificaciones y construccion el Ministerio de Ambiente regula las licencias
ambientales y planes de manejo ambiental y supervisa la gestién de residuos de construccion y demolicion.
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» Superintendencia de Industria y Comercio: Es la autoridad nacional de proteccion de la competencia,
los datos personales y la metrologia legal, protege los derechos de los consumidores y administra el
Sistema Nacional de Propiedad Industrial, a través del ejercicio de sus funciones administrativas y
jurisdiccionales. Protege los derechos de los consumidores y supervisa la calidad de los materiales y
servicios.

4.5 GREMIOS Y ASOCIACIONES

» Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental (ACODAL): Es una organizacién gremial
sin animo de lucro que agrupa a profesionales, empresas e instituciones vinculadas con los sectores de
agua, saneamiento, ambiente y energia en Colombia. Su misién es promover el desarrollo sostenible
mediante la gestion eficiente de los recursos naturales y la difusién de conocimientos técnicos.

» Asociacion Nacional de Empresas de Servicios Publicos y Comunicaciones (Andesco): Es un gremio
colombiano sin animo de lucro que agrupa a compafiias de servicios publicos domiciliarios, Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) y televisiéon. Representa los intereses del sector ante
entidades publicas, promueve la sostenibilidad, la innovacién y la eficiencia en la prestacién de servicios
esenciales.

» Camara colombiana de la construccion - CAMACOL: Es una asociacion gremial de caracter nacional
sin &nimo de lucro que reune a nivel nacional empresas y personas naturales relacionadas con la cadena
de valor de la construccion.

» Sociedad Colombiana de Ingenieros: Organizacion sin animo de lucro con objetivos cientificos,
gremiales y académicos que es utilizada como centro consultivo del Gobierno Nacional de Colombia y
diferentes gobiernos locales como alcaldias y gobernaciones que redne a los ingenieros con experiencia y
a los recién graduados para realizar trabajo en conjunto.

» Camara Colombiana de Infraestructura (CCl): Asociacién gremial empresarial que promueve el
desarrollo socioeconémico a través de una infraestructura moderna y eficiente, defiende la institucionalidad,
los principios éticos y la transparencia, busca el equilibrio en las relaciones contractuales, propende por el
fortalecimiento de las empresas que intervienen en la cadena de valor y su recurso humano, e influye
notoriamente en el disefio, construccion e implementacion de las politicas publicas relacionadas con el
sector.

4.6 NORMAS TECNICAS.

» Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS: Define los requisitos
técnicos para sistemas de acueducto, alcantarillado sanitario y pluvial, incluyendo pardmetros de calidad,
materiales, instalacién y mantenimiento.

> NTC 1500 (Codigo Colombiano de Fontaneria): Establece los requisitos minimos para el disefio,
instalacion, operacion y mantenimiento de sistemas hidraulicos (agua potable) y sanitarios (desagues) en
edificaciones. Basada en el International Plumbing Code (actualizada a 2020), garantiza la seguridad,
salubridad y calidad de materiales.

» NTC 4114: Seguridad industrial. Realizacién de inspecciones planeadas. La presente norma establece los
pasos por seguir y los requisitos de un programa de inspecciones de areas, equipos e instalaciones,
incluyendo inspecciones, reparaciones y desarrollo de acciones correctivas.
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NTC 4595: Ingenieria civil y arquitectura. Planeamiento y disefio de instalaciones y ambientes
escolares. Esta norma establece los requisitos para el planeamiento y disefio fisico-espacial de nuevas
instalaciones escolares, orientado a mejorar la calidad del servicio educativo en armonia con las
condiciones locales, regionales y nacionales. Adicionalmente, puede ser utilizada para la evaluacion y
adaptacion de las instalaciones escolares existentes. Esta norma abarca aquellas instalaciones y
ambientes (como el colegio, las aulas, los laboratorios, etc., en la concepcidn tradicional) que son
generados por procesos educativos que se llevan a cabo de manera intencional y sistematica. El
desarrollo de la norma acoge, en el tema educativo, las disposiciones de la Ley 115 de 1994 (Ley
General de Educacién) y en materia de arquitectura y medioambiente construido, los temas de
accesibilidad, seguridad y comodidad, desde la perspectiva de la sostenibilidad ambiental, para
generar asi instalaciones con bajos costos de funcionamiento y minimo deterioro del ambiente.

5. MARCO NORMATIVO
El marco normativo de la contratacion con recursos publicos tendra en cuenta la Ley 80 de 1993, la Ley 1150

de 2007, el Decreto 1082 de 2015. Adicional a la normatividad expuesta, a continuacién, se menciona la
normativa que regula las actividades en funcién del objeto contractual.

Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo
Territorial

Normativa Descripcion
Decreto 624 de 1989 Por el cual se expide el EsFatuto Tributario de los Impuestos Administrados por la Direccién
General de Impuestos Nacionales.
Decreto 2905 de 1994 | Por el cual se reglamenta el Fondo de Desarrollo de la Educacién Superior.
Ley 1740 de 2014 Sobre la inspeccién y vigilancia de la educacién superior.
Decreto 1075 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion.
Decreto Unico 1077 de | Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y
2015 Territorio.
Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y Saneamiento
Resolucion 0330 de 2017 | Basico (RAS) y se derogan las Resoluciones numeros 1096 de 2000, 0424 de 2001, 0668

de 2003, 1459 de 2005, 1447 de 2005 y 2320 de 2009. Reglamenta los requisitos técnicos
que se deben cumplir en las etapas de planeacién, disefio, construccidn, puesta en marcha,
operacién, mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura relacionada con los servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.

Resolucion 0472 de 2017

Por la cual se reglamenta la gestidn integral de los residuos generados en las actividades de

Ministerio de Ambiente y | construccion y demolicion — RCD y se dictan otras disposiciones.

Desarrollo Sostenible

Establece los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos en alturas y lo

Resolucion 4272 de : L s . ;

L concerniente con la capacitacién y formacion de los trabajadores y aprendices en los centros
2022 — Ministerio del T . ]
Trabajo de entrenamiento; Aplica a todos los empleadores, contratantes, contratistas, aprendices y

trabajadores de todas las actividades econémicas que desarrollen trabajos en altura.

6. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

El Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, busca mejorar las buenas préacticas en la planeacion y gestion de los procesos
contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus
niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero.
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6.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

A Quién seva a

comprar?

¢Comosevaa
comprar?

6.1.1 IDENTIFICACION DE PRINCIPALES ENTIDADES ESTATALES

La Entidad revisd en la base de Datos Abiertos — SECOP I, los contratos realizados por otras entidades para
la realizacion de mantenimientos de redes hidrosanitarias y/o pluviales. A continuacién, se presenta una
muestra de los contratos:

trampas de grasas y pozo de
abastecimiento (barreno); sumideros
de aguas residuales o pluviales;

MODALIDAD DE | VALOR DEL
ENTIDAD CONTRATO OBJETO CONTRATACION | CONTRATO
Contratar el mantenimiento de Pozos
(Abastecimiento y Registros
UNIDAD Sapitarios); el lavado de_ Fanques
ADMINISTRATIVA (Cisternas) de agua; sumlr)lstro _de _
ESPECIAL MIGRACION CO1.PCCNTR.357925 | clorox para proceso de d.esu‘]feccm')n Minima cuantia | $ 7.820.000,00
COLOMBIA-* y monitoreo del agua; limpieza de

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Oppol

rtunityDetail/Index?noticeUID=CQO1.NTC.348526&isFromPublicArea=True&is

Modal=true&asPopupView=true

UNIDAD

COLOMBIA-*

ADMINISTRATIVA
ESPECIAL MIGRACION

A0-011-2019

Contratar el servicio mantenimiento
preventivo y correctivo de las
Motobombas de presidn y eyector
con suministro de repuestos y
accesorios necesarios; asi como el
mantenimiento de tanques para el
almacenamiento de agua potable y
sumideros de aguas residuales y
pluviales del CFSM de
Bucaramanga.

Minima cuantia

$4.000.000,00

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Oppol

rtunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.751549&isFromPublicArea=True&is

Modal=true&asPopupView=true

UNIDAD

COLOMBIA-*

ADMINISTRATIVA
ESPECIAL MIGRACION

AO 024 2020
LENYCHETH
RODRIGUEZ

Contratar el servicio mantenimiento
preventivo y correctivo de las
motobombas de presidn y eyector
con suministro de repuestos y
accesorios necesarios; asi como el
mantenimiento de tanques para el
almacenamiento de agua potable y
sumideros de aguas residuales y
pluviales del CFSM de Bucaramanga

Minima cuantia

$3.200.000,00

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.1223875&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

INSTITUCION

EL LIBERTADOR

EDUCATIVA DISTRITAL

CO1.PCCNTR.5607523

Servicio de mantenimiento
hidrosanitario para las tres sedes de
la institucion

Contratacion
régimen especial
(con ofertas)

$4.390.647,00
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ENTIDAD

CONTRATO

OBJETO

MODALIDAD DE
CONTRATACION

VALOR DEL
CONTRATO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5234319&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

SENA REGIONAL
CESAR Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto

CO1.PCCNTR.5648669

Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de las redes
hidraulicas; hidrosanitarias y
pluviales del Centro Agroempresarial
y su sede de Curumani del SENA
Regional Cesar.

Minima cuantia

$
75.369.800,00

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5106300&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

INSTITUCION Servicio de mantenimiento Contratacion
EDUCATIVA DISTRITAL | CO1.PCCNTR.6769131 | hidrosanitario para las tres sedes del | régimen especial | $4.965.031,00
EL LIBERTADOR colegio (con ofertas)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6698186&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

SENA REGIONAL
CESAR Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto

CO1.PCCNTR.6583926

Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de las redes
hidraulicas; hidrosanitarias y
pluviales del Centro Agroempresarial
del SENA Regional Cesar.

Minima cuantia

$
19.998.000,00

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6354366&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

proceso de contratacion de regimen

ied; contrato de obra tipo bolsa

INSTITUCION especial no. 43-2025 cuyo objeto es Contratacion
EDUCATIVADISTRITAL | CO1.PCCNTR.8608425 | mantenimiento hidrosanitario para | régimen especial | $4.990.317,00
EL LIBERTADOR las tres sedes del colegio el libertador (con ofertas)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9105171&isFromPublicArea=True&i

sModal=true&asPopupView=true

INSTITUCION Mantenimiento hidrosanitario para Contratacion
EDUCATIVA DISTRITAL | CO1.PCCNTR.7393063 las tres sedes del coledio P régimen especial | $5.000.000,00
EL LIBERTADOR g (con ofertas)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7465936&isFromPublicArea=True&i
sModal=true&asPopupView=true

Se consultd la plataforma del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) dispuesto por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente bajo los siguientes parametros: (i) vigencias 2021 a 2025

y (ii) los siguientes codigos UNSPSC:

e 72101500: Servicios de apoyo para la construccion
e 72102900: Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones

e 72103300: Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura
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De acuerdo con la informacién registrada en el MAE, durante las vigencias 2021 a 2026 se han llevado a cabo
87.130 contratos por un valor total de $32.124.820.515.758, siendo la vigencia con mayor gasto el 2022 y con
mayor nimero de contratos el 2021. Asi mismo, se puede observar que la mayor actividad en numero de
contratos se lleva a cabo durante los meses de enero, junio y noviembre de cada vigencia.

- Valor Total
Gasto Mensual $32 124.820.515.758 Gasto Anual

(En blanco) $6.44 bill. $6,82 bill. $6,54 bill. $4,44 bill. $6,26 bill

$6 bill.
$1,0 bill. 2021
2024
$4 bill
$0,5 bill. 2022
$2 bill.
2026
$0,0 bill. N
o el o N o 20 Q o A2 e
dfé \éfqﬁ é{gt B dﬁﬁ ‘gﬂ S ig§x§ ng & dxﬁ $0 bil.

® o 0@1‘“ &<® 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Valor Total

5@
Afo

Afio @2021 92022 ©2023 ®2024 @2025 ®2026 Fuente ®SECOP_| @SECOP I

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

87.130
4 mil 30mil (Enblanco) 27,20 mil19,34 mil 14,54 mil 10,11 mil 13,15 mil
4 mil
3 mil 3
=
e
2021 | & 20mil
g 2 mil
. o 5 mil
2 mil o
2022 B
2023 E
. -5 10mil
1 mil / b
8 6 mil
2026
0 mil 4 mil i
© © o) & © ] 0 N N N 5 .
R © 0\@! W N Qos &0 G\p L & 0 mil
@ S-S 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
S

ARo

Aiic 92021 #2022 @2023 2024 @2025 92026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

La entidad del Estado con mayor valor contratado y nimero de contratos en las vigencias mencionadas fue
INVIAS, con 1.454 adjudicaciones por un valor total de $2.171.036.062.935. La segunda entidad con mayor
numero de contratos fue el Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca — ICCU con 1.254
contratos. El Instituto de Desarrollo Urbano fue la segunda entidad con mayor valor contratado por un valor total
de $1.067.177.003.747.
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Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
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6.1.2 MODALIDADES DE CONTRATACION

La modalidad con mayor recurso invertido es la Licitacion de Obra Publica con adjudicaciones por valor total de
$13.913.209.843.416, seguida de la Contratacion Directa con un valor total adjudicado de $7.383.811.451.218.
La Seleccion Abreviada de Menor Cuantia es la segunda modalidad de contratacion con mayor recurso entre
las modalidades competitivas, con un valor total de $2.620.377.331.547.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$20 bill. $18,83 bill.
Modalidad de Seleccién
-8 $15 bill. @ Concurso de Méritos
©
£ ® Contratacion directa
B
g @ Licitacion obra publica
© $10 bill.
2 ‘ ® Licitacion Pablica
P $7,38 bill. . ;
‘—Ou $5.91 bill @ Minima cuantia
=> $5 bill ®Régimen Especial
Seleccion Abreviada de M...
@ Seleccién abreviada subast...
$0 bill.
Competitiva Directa Especial

Modalidad general

6.1.3  HISTORICO DE CONTRATACIONES ESAP

A continuacion, se detallan los contratos que ha llevado a cabo la entidad para realizar los mantenimientos
locativos a nivel nacional, incluidos los procesos para realizar el mantenimiento de las redes hidrosanitarias.
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e.s o. PUBLICA
NUMERO DE MODALIDAD DE | PROVEEDOR
CONTRATO Al CONTRATACION | ADJuDicADO | VALOR
Realizar los mantenimientos locativos a
las sedes de la escuela superior de
administracién publica a nivel nacional, Licitacion DRV
BOG-1842-2023 asi como los  mantenimientos ublica INGENIERIA | $2.877.444.010,00
preventivos, correctivos y de emergencia P SAS
requeridos por la entidad. Lote y/o grupo
Realizar los mantenimientos locativos a
las sedes de la escuela superior de
administracién publica a nivel nacional, e
BOG-18432023 |asi  como los  mantenimientos|  orooo" BULDNC |5 993.178.473,00
preventivos, correctivos y de emergencia publica o
requeridos por la entidad. Lote y/o grupo
2
Realizar los mantenimientos locativos a
las sedes de la escuela superior de
administracion publica a nivel nacional, s
BOG-1844-2023 [asi como los  mantenimientos | oroo" PR |52985827.129,00
preventivos, correctivos y de emergencia pubiica o
requeridos por la entidad. Lote y/o grupo
3
Realizar los mantenimientos locativos a
las sedes de la escuela superior de
administracion publica a nivel nacional, o
BOG-1845-2023 asi como los mantenimientos Haftacion CONNAC | $1.294.403.725,72
preventivos, correctivos y de emergencia pupiica
requeridos por la entidad. Lote y/o grupo
Realizar mantenimiento preventivos y
correctivos de la red hidrosanitaria y .
pluvial de la sede central ,CAN, rosales, abSr 2'3;3':36 AR,\%LL‘_\UZ
BOG-764-2022 Teusaquillo de la ESAP en la ciudad de menor RAMIREZ $219.698.265,80
Bogota, incluyendo mano de obra, cuantia LEON
suministro, instalacion y repuestos si se
requiere
Contratar a precios unitarios fijos el
mantenimiento locativo de la Cetap de Seleccion DISENOS Y
50G.760.2022 ¥"'3F“?V3’G”al',ra. de la Direccion) . oiiadade | CONSTRUCCI
-769- erritorial de Atlantico incluida la mano de menor ONES $ 269.309.105,45
obra, los materiales, equipamientos cuantia SAS
necesarios de acuerdo con las
condiciones técnicas requeridas
Contratar los servicios de mantenimiento
locativo, preventivo y correctivo para los
bienes inmuebles, bienes muebles, Seleccion
equipos y enseres de las sedes abreviada de RAELJA
BOG-777-2022 territoriales y centros territoriales de menor INGENIERIA | $ 440.000.000,00
administracion publica - cetap - cuantia SAS
de la escuela superior de administracion
publica a nivel nacional a precios
unitarios fijos
Realizar obras de mantenimientos Seleccion PROYECTOS
locativos a precios unitarios fijos en la abreviada de DE
BOG-1072-2021 Direccion  Territorial ~ Narifio  Alto menor INGENIERIA'YY | $401.897.864,00
Putumayo, de la sede en la ciudad de cuantia ARQUITECTU
Pasto, incluida la mano de obra, los RA
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NUMERO DE MODALIDAD DE | PROVEEDOR
CONTRATO ezl CONTRATACION | ADJUDICADO CLILel
materiales, equipamiento y repuestos DE
necesarios de acuerdo con las COLOMBIA
condiciones técnicas requeridas SAS
6.2 ANALISIS DE LA OFERTA

6.2.1 IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPALES PROVEEDORES

La Escuela Superior de Administracion Publica revisé en las bases de datos de SECOP |l disponibles en Datos
Abiertos, las empresas del sector que han participado en proceso contractuales con el objetivo de Contratar el
mantenimiento y mejoramiento del sistema hidrosanitario y pluvial de las instalaciones de la ESAP — Sede
central

Es importante precisar que, la mayoria de los proveedores encontrados han integrado consorcios ¢ uniones
temporales con el fin de poder participar como proponente plural en los procesos contractuales.

# [ NOMBRE DEL PROVEEDOR ADJUDICADO NIT DEL PROVEEDOR ADJUDICADO | ES MIPYME
1 [ AMBICOL SERVICES SAS 900241832 S
2 | AMERICAN INSAP INGENIERIA Y SERVICIOS S.A.S 800253767 S
3 [ BOMBAS ACUABOMBAS 9014839390 Sl
4 [ CONSORCIO HIDROSANITARIO USPEC 2023 901734300 Infori:gcién
5 [ CONSORCIO HIDROUSPEC 2024 901831651 NO
6 | CONSORCIO INTERSANEAMIENTO BASICO 901840140 Inforilgcién
7 [ CONSTRU SUAREZ 809009405 S
8 [ CONSTRUCCIONES GEADANKE S.A.S 80000395 S|
9 [ CONSTRUFORTALEZA 900897550 S|
10 | COVILSA S.A.S 806008205 S
11| DEPCO CONSTRUCCIONES S.A.S 901703385 S
12 | ELITE CONSTRUCCIONES C&R SAS 901895898 S
13 | EXPERTOS INGENIEROS S.A.S 900150067 S
14| G&V ASOCIADOS S.A.S 900169699 Inforilgcién
15| GPS ELECTRONICS LTDA 900092491 S
16 | GS VIAS Y ESTRUCTURAS 829002400 S
17 | HOA CONSULTORIA E INGENIERIA SAS 900526762 Sl
18 | ICPR CONSTRUCCIONES SAS 901245514 Sl
19 | INGENIERIA EN SISTEMAS DE BOMBEO ISB S. A. S. 800186465 S
20 | INGERSOL DE COLOMBIA SAS 901023988 S
21| INGYEMEL PROFESIONALES J&H S.A.S 901147649 S
22 | JARE INGENIERIA SAS 900591916 S|
23 | LITORAL CONSULTING SAS 901499397 Sl

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.

Cadigo postal: 111321

Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713 www.esap.edu.co



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€500 PUBLICA

# | NOMBRE DEL PROVEEDOR ADJUDICADO NIT DEL PROVEEDOR ADJUDICADO | ES MIPYME
24 | LOS RESTAURADORES SG S.AS 900827246 S
25 [ MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE OBRAS CIVILES JZ S.A.S 901993444 S
26 | MASE INGENIEROS CONSTRUCTORES ASOCIADOS S.A.S 900785304 S
27 | MLG INGENIERIA SAS 900411837 S
28 | MYLES CONSTRUCTIONS S.A.S 901375713 S
29 | PARDO INGENIERIA SAS 901323343 S
30 [ PROESINT 900395040 S
31 | REDES INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS 900996078 S|
32 | SELTEL S.AS 900851890 S|
33 | SERVICOES SM S.A.S 900663808 S
34 [ SERVIHEROICA INGENIERIA Y SERVICIOS S.A.S. 901356076 S
35 [ SILOH GROUP S.A.S. 901594399 Sl
36 [ SIPCO SAS 900340270 Sl
37 | SOLD INGENIERIA S.A.S. 901622556 S
38 | SOLTEC VM SAS 900825122 S
39 | TECNICONSTRUCCIONES FPG SAS 901451223 NO

En la tabla anterior se pueden apreciar 39 proveedores que de forma independiente o a través de consorcios o
uniones temporales han participado en procesos de mantenimiento de sistemas hidrosanitarios y pluviales, de
los cuales el 87% estan catalogadas en SECOP Il como Medianas y Pequefias Empresas o Microempresas
(MiPyme)

6.2.2 ANALISIS DE LA OFERTA (MAE)

Para realizar el analisis de la oferta en el Modelo de Abastecimiento Estratégico, dispuesto por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la Entidad tuvo en cuenta los siguientes
parametros: (I) vigencias 2021 a 2026 y (II) los siguientes codigos UNSPSC:

e 72101500: Servicios de apoyo para la construccion
e 72102900: Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones
e 72103300: Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura

Durante las vigencias 2021 a 2026 se han suscrito 87.130 contratos en las plataformas SECOP | y II. El
proveedor con mayor valor contratado ha sido Bancolombia S.A. con un valor total de $912.850.000.000,
seguido de HV Construcciones y Consultorias S.A.S. con un valor total de $912.221.586.984.
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Valor Total Estimado por Proveedor

eancolomela sA [
Hv consTrRucCIoNES Y consuLTorias sAs [
rinanciera DE DEsARROLLO TERRITORIAL sA [
ara INGENIERIA Y consTRuCCION sas [N
eouear sA [
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION COMUNAL DE C... |
CONSORCIO MEJORAMIENTOS VIVIENDA CABUYARO 2024 |
consorcio socios Leon [N
UNION TEMPORAL viAs CALARCA calamArcA [
consorclo NUEVA GRANADA ¢ [
consorclo san aonso |
PyT consTRUCTORES ¥ AsesORES LTDA |
EMPRESA PARA EL DESARROLLO URBANG DE OCCIDENTE ... | N
consorcio consTRU B E [
$0,0 bill. $0,5 bill. $1,0 bill.
Valor Total Estimado

Proveedor

Con respecto al valor total contratado, se evidencia que el 16.32% de los proveedores corresponde a
proveedores plurales (consorcios y uniones temporales) y en relacién con la cantidad de contratos los
proveedores plurales abarcan el 3.72%

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
2270 (3,72%) $3,03 bill. (16,32%)

$15,5... (83,..)
58812 (96,28%)

Tipo: ®No es plural @ Proponente plural Tipo: @No es plural @Proponente plural

6.2.3 CRITERIOS DIFERENCIALES DE MIPYMES Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES

Para el Estado es prioritario fomentar la participacién de las MiPymes; asi pues, dando cumplimiento al marco
regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas en
Colombia, establecido en la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”
y el Decreto 1860 de 2021, “Por el cual se reglamentan los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, la ESAP establece el requisito
habilitante de criterio diferencial para incentivar las MiPymes y los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas, con domicilio en el territorio nacional, como se describe a continuacién.

Tanto para la experiencia general como especifica, el proponente persona natural o juridica que acredite la
calidad de MiPymes o emprendimientos y empresas de mujeres, de conformidad con lo previsto en los articulos
2.21.24.215y2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Articulo 3 del Decreto 1860 del
2021, podréa acreditar la experiencia solicitada con HASTA TRES (3) CONTRATOS, teniendo en cuenta que,
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en el analisis de proveedores se identificd que el 87% de las empresas del sector estudiado, son empresas
MiPymes.

Para el caso de proponentes plurales, uno de sus integrantes debe acreditar la calidad de MiPymes o
emprendimientos y empresas de mujeres, de conformidad con lo previsto en los articulos .2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Articulo 3 del Decreto 1860 del 2021, podra
acreditar la experiencia solicitada con HASTA TRES (3) CONTRATOS, teniendo en cuenta que, en el analisis
de proveedores se identificd que el 87% de las empresas del sector estudiado, son empresas MiPymes.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.2.4 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 287 de 2026, “Por el cyal se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2.2.1.24.2.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto numero 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion”, establece:

Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. Incorporacién de criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad. En los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos
adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia,
capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de
promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio
en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto contractual,
teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo de
lo anterior, se deberan establecer condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin
comprometer los fines del contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al
menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6., de este
decreto y acredite una participacién no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.

Paragrafo 2°. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran compatibles con otros
criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las
aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de mujeres.
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Con el fin de realizar el analisis para determinar el criterio diferencial, la Entidad verifico la Encuesta de Mercado
laboral de la poblacion con discapacidad - Trimestre mévil diciembre 2025 - febrero 20269, publicada por el
DANE el 13 de abril de 2026, en la cual se indica que:

Durante el trimestre movil diciembre 2025 — febrero 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacion
con discapacidad fue de 23,0%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 66,5%, lo que
significa una diferencia negativa de 43,5 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. En cuanto a la
tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 39,8 p.p. entre la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 20,6% y para la segunda de 60,3%. Por otro
lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,3 p.p. dada por una tasa
de 10,6% para la poblacion con discapacidad y 9,3% para las personas sin discapacidad.

llustracién 8. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de la
poblacion con discapacidad y sin discapacidad — Total Nacional

Trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026

80,0

66,5
60,3
60,0
40,0
23,0 20,6
20,0
. T
0,0 - -
TGP TO ™

B Poblacién con discapacidad M Poblacion sin discapacidad

3

Tasas (%)

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Para el trimestre movil diciembre 2025 — febrero 2026, las ramas de actividad donde mas se concentrd la
poblacién ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (19,7%), seguida
de Comercio y reparacién de vehiculos (18,3%). La rama de Construccién tuvo una participacion del 5.4% de
poblacién ocupada con discapacidad.

9 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-dic2025-feb2026.pdf
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llustracién 9. Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad - Total
Nacional

Trimestre moévil diciembre 2025 - febrero 2026

Poblacien con discapacidad Poblacién sin discapacidad

Ramas de actividad

Total Distribucion Total Distribucion
(%) (%)
Poblacion ocupada 447 100 23.402 100
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca 88 19.7 3.020 129
Comercio y reparaciéon de vehiculos 82 183 4.036 17.2
Industria Manufacturera 48 10.8 2.669 1.4
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y 45 102 2.002 86
otras actividades de servicios
Alojamiento y servicios de comida 39 a8 1.727 74
Administracién publica y defensa, educaciény
i 30 68 2.877 123
atencién de la salud humana
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y
30 67 1.904 8.1
servicios administrativos
Transporte y almacenamiento 30 67 1.755 7.5
Otras ramas”® 29 66 1.812 7.7
Construccién 24 54 1.600 6.8

Fuente: DANE, GEIH.

En relacidn con la poblacién ocupada con y sin discapacidad segun posicién ocupacional, el Trabajador por
cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que presentaron mayor
participacion de la poblacion ocupada con discapacidad en el trimestre maévil diciembre 2025 — febrero 2026,
con 54,8% y 27,5%, respectivamente. La posicién ocupacional de Patrén o empleador tuvo una participacion
del 3% y obrero, empleado del gobierno tuvo una participacion del 2,6%

llustracion 10. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segun posicion ocupacional -
Total Nacional

Trimestre movil diciembre 2025 - febrero 2026

Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Posicion ocupacional

Distribucion Distribucion

Total Total

(%) (%)
Poblacion ocupada 447 100 23.402 100
Trabajador por cuenta propia 245 54,8 9472 40,5
Obrero, empleado particular 123 27,5 10517 449
Jornalero o pedn 22 50 741 3,2
Empleado domeéstico 17 38 699 3,0
Trabajador familiar sin remuneracién 15 33 441 1.9
Patrén o empleador 13 3,0 629 27
Obrero, empleado del gobierno 12 2,6 895 38

Fuente: DANE, GEIH
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Teniendo en cuenta la informacion anteriormente mencionada, la ESAP establece el requisito habilitante de
criterio diferencial en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad. en el sistema
de compras publicas, con domicilio en el territorio nacional, como se describe a continuacion:

Tanto para la experiencia general como especifica, el proponente persona natural o juridica que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.1.2.4.2.6.y 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 287 de 2026, podra acreditar la experiencia solicitada con
HASTA TRES (3) CONTRATOS.

Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicardn cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia
requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en la conformacion del proponente
plural.

6.2.5 CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

. CONDICIONES TI'ECNICAS,’
CRITERIO AMBIENTAL DESCRIPCION EVALUACION Y/O EJECUCION
CONTRACTUAL
. . Las actividades deben minimizar impactos ambientales Implementar plan d? Mmanejo gmb|enta|.
Gestion ambiental y control . . s ! Control de polvo, ruido y emisiones.
) derivados de excavaciones, operacion de equipos y ) G
de impactos . ; Medidas de mitigacion en zonas
posibles afectaciones al entorno. . .
intervenidas.
Clasificacion y disposicion en sitios
Manejo adecuado de . . . autorizados.
. . Los residuos sélidos, lodos y material excavado deben .
residuos y material de . . S Transporte controlado de material
7 gestionarse adecuadamente para evitar contaminacion.
excavacion sobrante.
Trazabilidad de disposicién final.
Contencién de fugas o derrames.
Proteccion del recurso Las intervenciones deben prevenir la contaminacion de Limpieza y desinfeccion de areas
hidrico fuentes hidricas superficiales y subterraneas. intervenidas.
Monitoreo ambiental cuando aplique.
) CONDICIONES TECNICAS,
CRITERIO SOCIAL DESCRIPCION EVALUACION Y/O EJECUCION
CONTRACTUAL
Implementar SG-SST conforme a
Seguridad y salud en el Las actividades deben ejecutarse bajo estandares estrictos de normthva wgente.l
. i . . : . Dotacién obligatoria de EPP
trabajo (SST) y proteccion | SST debido a los riesgos inherentes a redes, excavaciones y certificado
del personal aguas residuales. ; . i
Protocolos para espacios confinados
y manejo de riesgos bioldgicos.
Socializacion previa de actividades
Las intervenciones deben desarrollarse minimizando dentro de la Escuela.
Relacién con la comunidad | afectaciones a estudiantes, docentes, personal administrativo y | Sefializacion visible y delimitacion
universitaria visitantes, garantizando una adecuada convivencia y de areas de trabajo.
continuidad de las actividades académicas. Programacion de actividades en
horarios de menor impacto.

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.
Cadigo postal: 111321

Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional gratuita PBX: 018000 423713 www.esap.edu.co



®  ESCUELA SUPERIOR
oo DE ADMINISTRACION
€500 PUBLICA

CONDICIONES TECNICAS,
CRITERIO SOCIAL DESCRIPCION EVALUACION Y/O EJECUCION
CONTRACTUAL
Implementar medidas de prevencion
de accidentes a terceros (peatones,
comunidad universitaria).
Responsabilidad frente a El contratista debe prevenir riesgos del entorno universitario, Senalizar, aislar y controlar las
terceros derivados de la ejecucion de las actividades. zonas intervenidas.
Establecer protocolos de atencion
inmediata ante incidentes o dafios a
terceros.

6.2.6. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 2021 que establece:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccién constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento
equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de
calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo
analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no seré superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segtn el caso, realizara el sequimiento y verificara que las personas vinculadas
al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicolégica o social merecen
una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se
encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos
mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial
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prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento
equivalente.

De acuerdo con el Boletin de Pobreza monetaria nacional 20249 publicado por el DANE el 24 de julio de 2025,
en 2024, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $460.198, que equivale a un crecimiento de 5,7% respecto
a la linea de 2023 ubicada en $435.375.

Pobreza monetaria nacional 2024 - Indice de pobreza monetaria (2012-2024)
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Tomado de: https:/www.dane.gov.coffiles/operaciones/PM/bol-PM-2024.pdf

Linea de pobreza monetaria extrema

En 2024, la linea de pobreza extrema nivel nacional fue de $227.220, que equivale a un crecimiento de 3,83%
respecto a la linea de 2023 ubicada en $218.846. De acuerdo con lo anterior, si un hogar esta compuesto por
4 personas, sera clasificado como pobre extremo si el ingreso total del hogar esta por debajo de $908.880. Si
la familia vive en las cabeceras este valor es de $969.556; si vive en los centros poblados y rural disperso es
de $704.616; si vive en las trece ciudades y areas metropolitanas es de $1.027.688 y si vive en otras cabeceras

es de $890.924.
Comportamiento de la linea de pobreza extrema (pesos corrientes). Total, nacional y grandes dominios. Afios
2023 a 2024
Dominio 2023 2024 Crecimiento Nominal
(%)
Nacional 218.846 227.220 3,83
Cabeceras 234425 242.389 3,40
Centros poblados y rural disperso 166.677 176.154 5,69
13 ciudades y AM. 247143 256.922 3,96
Otras cabeceras® 217.163 222.730 2,56

Fuente: DANE - lineas base ENPH 2016-2017, actualizadas con el deflactor especial de las lineas de pobreza.
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Incidencia de la pobreza monetaria extrema por ciudades

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la informacion de pobreza monetaria
extrema para 23 ciudades capitales. En 2024, las ciudades que experimentaron mayor aumento en su
incidencia de la pobreza monetaria extrema fue Riohacha, donde pas6 de 23,5% a 25,9% y Barranquilla, donde
aumento de 8,2% a 9,2%. Contrariamente, las ciudades que sobresalieron por la reduccién de la pobreza
monetaria extrema fueron Valledupar, donde cay6 de 19,4% a 13,4% y Neiva donde decreci6 de 14,1% a 8,5%.

Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje). Total
nacional y 23 ciudades capitales. Afios 2023 a 2024
Panel A. Incidencia de pobreza monetaria extrema por ciudades, 2023-2024
(porcentaje)
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En 2024, la brecha de la pobreza monetaria extrema para el total nacional alcanzé un valor de 4,5%, mientras
que en 2023 la brecha de la pobreza fue 4,9%. En 2024, el dominio de cabeceras registré un valor de 3,4% y
en centros poblados y rural disperso de 8,4%. Durante 2023 estas tasas fueron 3,8% y 8,5%, respectivamente.

La Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP considera que no resulta procedente la vinculacion de
personas en condicion de vulnerabilidad para la ejecucion del presente objeto contractual, en la medida en que
las actividades propias del mantenimiento de redes hidrosanitarias y pluviales requieren la verificacion estricta
de competencias técnicas especificas, experiencia operativa, y el cumplimiento integral de estadndares de
seguridad y salud en el trabajo, indispensables para garantizar la correcta ejecucion del contrato. Si bien el
enfoque diferencial y la inclusion social constituyen principios relevantes en la contratacién publica, estos no
pueden anteponerse al cumplimiento eficaz, continuo y de calidad del objeto contractual, ni sustituir los
requisitos técnicos y operativos necesarios para la adecuada prestacion del servicio, pues ello podria
comprometer la eficiencia, la seguridad del personal y la responsabilidad del contratista frente a la entidad
contratante. Por lo tanto, no es posible establecer dentro de las obligaciones contractuales, la de vincular a
personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional.
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6.2.7 CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

Capacidad financiera

La capacidad financiera solicitada busca verificar las condiciones minimas que deben cumplir los proponentes
ante la posibilidad de contratar con la Entidad y asumir los compromisos del objeto contractual y cumplir
oportunamente con las obligaciones del contrato.

Los indicadores para verificar la capacidad financiera de los proponentes que participen en el proceso de
contratacion, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 son:

A. INDICE DE LIQUIDEZ. Activo Corriente / Pasivo Corriente. Permite medir la capacidad del proponente

para hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. La interpretacion
es: por cada $ de deuda se tiene $ de respaldo en activo corriente. Entre mayor sea el resultado,
menor el riesgo de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

iINDICE DE ENDEUDAMIENTO. Pasivo Total / Activo Total: Refleja el grado de apalancamiento o
participacién de los acreedores en los activos de la empresa. Entre mayor sea el resultado indica
mayor probabilidad de incumplimiento de sus obligaciones.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Mide la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor resultado, mayor
capacidad para cumplir con sus obligaciones financieras.

CAPITAL DE TRABAJO. Activo Corriente - Pasivo Corriente. Permite medir la liquidez del proponente
en valores absolutos; reflejando los excedentes una vez cubiertas sus obligaciones a corto plazo.

De acuerdo con lo establecido en el numeral tercero del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, se
considera habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los indicadores financieros,

asl:
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
LIQUIDEZ ACtFi,"aosisg"Cizrr‘rt; sore MAYOR O IGUAL A 1.80
ENDEUDAMIENTO Pasivo Tota sobre Actvo MENOR O IGUAL A 66%
L L ] JR——
o cean | Fingrmers | ioiomm Ko

Si el proponente no registra Gastos Financieros y el resultado Operativo es positivo, el indicador de Razén de
Cobertura de Intereses se refleja como INDETERMINADO; en este escenario el proponente CUMPLE con el
requisito, ya que cuenta con recursos para cubrir los citados gastos cuando los asuma. Si el proponente no
registra Gastos Financieros, pero su resultado Operativo es negativo, el indicador de Razén de Cobertura de
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Intereses se refleja como INDETERMINADO; en este escenario el proponente NO CUMPLE con el requisito,
ya que no contaria con los recursos para cubrir dichos gastos.

Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera del proponente, se tomara la informacion que se
encuentre reflejada en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual
debe estar vigente y en firme en el mencionado registro.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, la ESAP revisara la
informacién reflejada en el RUP de cada uno de sus integrantes, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual
debe estar vigente y en firme en el mencionado registro.

6.2.7.1 Capacidad Organizacional Del Proponente.

El numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, establece indicadores para medir la capacidad
organizacional. Estos permiten evaluar la capacidad que tiene el proponente de hacer buen uso de sus recursos,
lo que se traduce en buenos resultados a sus accionistas y genera confianza en sus clientes, proveedores,
trabajadores, otros terceros y el Estado.

Los requisitos habilitantes contemplados en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, y que la ESAP
evaluara sobre la capacidad organizacional de los proponentes son:

A. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. Utilidad Operacional / Patrimonio: mediante este indicador
permite identificar la rentabilidad que le ofrece a los socios 0 accionistas el capital invertido en la
empresa. Por tanto, a mayor rentabilidad de patrimonio, mejor es la capacidad organizacional del
proponente.

B. RENTABILIDAD DEL ACTIVO. Utilidad Operacional / Activo Total: determina la capacidad que tienen
los activos de generar utilidades. Por tanto, a mayor rentabilidad del activo, mejor es la capacidad
organizacional del proponente.

De acuerdo con lo establecido en el numeral tercero del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, se
considera habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los indicadores financieros,
asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Utilidad Operacional sobre
Patrimonio.

Utilidad Operacional sobre
Activos Total

Rentabilidad del Patrimonio MAYOR O IGUAL A 0,10

Rentabilidad del Activo MAYOR O IGUAL A 0,07

Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera del proponente, se tomara la informacion que se
encuentre reflejada en el Registro Unico de Proponentes — RUP, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual
debe estar vigente y en firme en el mencionado registro.

En el caso de las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedades futuras, la ESAP revisara la
informacion reflejada en el RUP de cada uno de sus integrantes, con corte al 31 de diciembre de 2025, la cual
debe estar vigente y en firme en el mencionado registro.
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La forma de evaluar la capacidad financiera y organizacional de las Uniones Temporales, Consorcios y
promesas de sociedades futuras se efectuara de acuerdo con lo establecido en el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacidn emitido por Colombia Compra Eficiente, asi:

» Paraelindicador de Capital de Trabajo, el cual se expresa en valores absolutos, se aplicara la siguiente
formula:

(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

“Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o0 promesa de sociedad
futura).”

» Para los demas indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional, se aplicara la
siguiente formula, con base en la Participacion Porcentual de cada integrante en la asociacion:

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacio‘n,)

(ii) Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de part/cipacidn,)

“Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).”

6.2.7.2 Informacién financiera para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia

Para garantizar la participacién de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015), a éstas no se les
podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. Las personas Naturales o Juridicas
extranjeras deberan presentar los ultimos Estados Financieros con fecha de corte de acuerdo con la normativa
de su pais de origen, debidamente firmados por el representante legal y por el Contador Publico, acompafiada
del dictamen y sus notas y con traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un
Contador(a) Publico(a) con tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacion debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida
por disposicion legal, asi mismo, diligenciar el Formato “Capacidad Financiera Y Organizacional” que establezca
la entidad en el marco del proceso de seleccion, debidamente firmado por el representante legal y contador
publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera y capacidad
organizacional a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluara teniendo en
cuenta los indicadores financieros.

El Contador(a) Publico(a) que suscriba el mencionado formato debe indicar en forma clara el nombre y nimero
de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta
Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha
de presentacion de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.

NOTA: La informacion del formato de “Capacidad Financiera Y Organizacional estara sujeta a revision frente a
los estados financieros allegados por el oferente a la entidad, en caso de existir diferencias prevalece la
informacién de los estados financieros.
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En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre del afio anterior, se debe anexar la
normatividad que establezca la fecha de cierre en el correspondiente pais.

6.2.7.3 Aplicacion de criterio diferencial para Mipymes en los indicadores financieros y
organizacionales

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual faculta a las
entidades estatales para establecer requisitos habilitantes adecuados y proporcionales al objeto contractual,
asi como con la politica publica orientada a promover la participaciéon de las Mipymes en los procesos de
contratacion estatal.

En este sentido, se precisa que, si bien los indicadores financieros tienen como finalidad mitigar riesgos
asociados al incumplimiento contractual, particularmente en un proceso en donde el contratista debe contar con
capacidad suficiente para asumir obligaciones operativas y financieras, también resulta necesario adoptar
medidas que permitan la participacion efectiva de las Mipymes.

En consecuencia, la Entidad establece los siguientes indicadores diferenciales para proponentes que acrediten
la calidad de Mipyme, sin perjuicio del cumplimiento de las demés condiciones exigidas en el proceso:

Indicadores De Capacidad Financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo Corriente sobre Pasivo

LIQUIDEZ Corriente

MAYOR O IGUALA 1.4

ENDEUDAMIENTO Pasivo TO?(')tsacl’bre Activo MENOR O IGUAL A 67%

RAZON DE COBERTURA DE Utilidad Operacional sobre MAYOR O IGUAL A 10

INTERESES Gastos de Intereses
Activo Corriente menos MAYOR O IGUAL AL 40% DEL
CAPITAL DE TRABAJO Pasivo Corriente PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

De Capacidad Organizacional Del Proponentes

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Utilidad Operacional sobre
Patrimonio.

Rentabilidad del Patrimonio MAYOR O IGUAL A 0,08

Utilidad Operacional sobre

Rentabilidad del Activo Activos Total

MAYOR O IGUAL A 0,04

Para acreditar la condicién de MIPYME se verificara lo pertinente, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o de las normas que los modifiquen, adicionen o
complementen, de la siguiente manera:
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v’ Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

v 2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

Los proponentes que no acrediten la condicion de Mipyme deberan cumplir con la totalidad de los indicadores
establecidos en el numeral 6.2.7 CAPACIDAD FINANCIERA y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, del presente
documento.

6.2.7.4 Determinacion de los indicadores

Para la estructuracién de los indicadores se realizé la busqueda de las empresas del sector construccion y
mantenimientos locativos, tomando como referencia una muestra de Veintiséis (23) Empresas, de las cuales
se analiz6 la informacion financiera y los indicadores de capacidad financiera y organizacional con corte a 31
de diciembre de 2024, contenida en el Registro Unico de Proponentes de cada uno, consultado en el Registro
Unico Empresarial y Social (RUES).

Con la informacion obtenida se realizaron los analisis aritméticos correspondientes, arrojando siguientes
resultados que se detallan a continuacion:

5 - CAPITAL DE NIVEL COBERTURADE  RENTABILIDAD DEL  RENTABILIDAD DEL
P iy AROUIECRIACION ML= TRABAJO ENDEUDAMIENTO INTERESES ACTIVO PATRIMONIO

PRIMUTAF SAS 901609336, 2024 138,95 574.257.264,00 0,01 135,59 0,31 0,31
MICHANIKI JJ CONSTRUCCIONES 901564292 2024 3,18 15.025.571,00 0,15 POSITVO 0,85) 1‘00|
GRUPO DE INVERSIONES JR SAS 901355854 2024 4,87, 549.970.121,00 0,14 176,74 0,30 0,35)
VERIA INGENIEROS SAS 901868611 2024 17,88 344.436.203,00 0,06 91,17 0,21 0,22|
ANDINA OBRA CIVIL SAS 901.711.223 2024] 10,28]  682.600.206,00 044 POSITVO 0,17] 0,30]
ECONINCI SAS 901.665.523 2024 1,69] 44.560.000,00 0,27 POSITVO 0,66} 0,90]
JAIRO ALBERTO FORERO FORERQ 79.305.130 2024 26,78]  600.573.959,00 002 POSITVO 0,10 0,10)
PROYECTAR INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S 900.782.420 2024 8,8_5‘ 1.157.966.981,00 0,26 129,02 009 0,13
PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES A Y L SAS 830.136.037 2024 11,62]  831.374.137,00 023 POSITNVO 044 0,57,
VENEGAS Y VENEGAS CONSTRUCCIONES CIVILES LTDA 900.028.445 2024) 379] 3.231.248.117,00 067 15,55 007, 0,20
ASSERVIS.A.S. 816.001.215 2024] 249] 11.823.999.065,00 0,67 1,58 0,10] 0,29
D.C.Y.M INGENIERIA S.A.S 900.586.368 2024 1347]_ 430.367.778,00 007 3150,30 0,15 0,17,
DONALDO DEL TORO Y CIA S.A.S. 800.209.820 2024 863 222.181.138,00 021 POSITVO 0,03 0,04
GOMEZ ORTIZ JOHATHAN ALFREDO 1.053.328.545 2024 145 47.237.636,00 027 48,72) 0,4§| 0,60
|IMAR ORLANDO VACCA MACHADO SAS 901.266.624 2024) 6,77  848.199.201,00 017 9,14 0.23] Oz_al
INGECIAM BIDDERS S.A.S. 901.635.240 2024) 212 576.958.799,00 043 35,93 028 049
INGENIERIA AMBIENTE SILVICULTURA Y CONSTRUCCIONES CIV]| 900.119.778 2024 512 7.427473.071,00 041 10,03 0,12 0,20
INTEGRAL DE SUMINISTROS LTDA 832.007.469 2024 847)  693.200.000,00 009 89,96 0,36) 0.39)
PUERTA DE ORO EMPRESA DE DESARROLLO CARIBE SAS 900.249.143 2024 2,31] 45.528.853.000,00 026 041 001 001
PW CONSTRUCCIONES DEL LLANO SAS 901.311.477 2024) 402  853.554.821,00 023 POSITNVO 020 0,27
R & M DISENOS Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 900.568.861 2024) 7111]  601.471.535,00 001 51,29 011 01
SERVIMAC SMC S.A.S 901.350.483 2024 13,61 1.258.044.762,00 0,38 259,68 0,38] 0,61
WORLDTEK S.A.S. 900.151.287 2024 2,24 3.606.715.677,00 0,66 52,67 0,10] 0,30}

Los indicadores se definieron teniendo en cuenta la necesidad actual de la Entidad de contar con una Empresa
que tenga suficiente capacidad financiera y organizacional que permita brindar seguridad, en este aspecto, para
el cumplimiento del contrato a futuro, asi como también caracteristicas propias del sector, referencia de
procesos de contratacion similares y buscando garantizar los principios de contratacidn estatal como lo son la
libre concurrencia y la pluralidad de oferentes.

En este sentido, se realizaron los siguientes analisis aritméticos de los indicadores de las Empresas del sector:
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ANALISIS ARITMETICOS DE LOS INDICADORES DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR

uQuipEz

CAPITAL DE TRABAIO NIVELENDEUDAMIENTO ‘COBERTURA DE INTERESES RENTABILIDAD DELACTIVO. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

3563.055.175,74
MMMMMM 682.600206,00
DEsvACION EsTANDAR

veDiA PODADA 10%

DESVIACION ESTANDAR 10%
MED1A PODADA (20% 30%)
DESVIACION ESTANDAR (205 30%)
cussnt

9552.156.464,84
1733.637.641,48
10.168.145.965,23
742.964.581,85

MAYOR O 1GUALA MENOR O IGUALA MAYOR O IGUAL MAYOR 0 1GUAL

INDICADORES FINANCIEROS
PROPUESTOS

Fuente: Informacion financiera tomada del RUES. disponible en internet:
https://www.rues.org.co/Expediente
Elaboracion propia

7. ESTUDIO DE MERCADO

Para el analisis del valor estimado de precios, Colombia Compra Eficiente en su Guia para la Elaboracién de
los Estudios del Sector, incorporé técnicas de analisis de informacion que permiten a la Entidad Estatal analizar
sus adquisiciones de bienes y servicios. Esto en cuanto a valores, cantidad adecuada segun la frecuencia de
uso del bien y/o servicio y demas datos importantes para determinar de manera objetiva la satisfaccion de la
necesidad. Con base a las cotizaciones recibidas se determinaran los siguientes datos estadisticos los cuales
son aptos para lograr un estudio de mercado efectivo para el proceso contractual. (Se adjunta estudio de
mercado)

7.1 RECEPCION DE COTIZACIONES

En atencion a las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2195 de 2022, y a las
circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente que regulan la obligatoriedad y uso gradual del SECOP I, y
en concordancia con el Decreto 1600 de 2024 el cual, en su Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevenci6n de corrupcion en
la contratacion publica indica que:

“c) Fortalecer los andlisis de mercado para la fijacion objetiva de precios. En la elaboracion del anélisis de
mercado para fijar los precios, deberéan realizarse estudios publicos y abiertos, que permitan un anélisis
comparativo de los precios de referencia para alcanzar valores de mercado favorables y mayor eficiencia en el
gasto. En esa medida, y con el fin de mitigar sobrecostos, en la definicion de presupuestos a partir de
cotizaciones no se podran realizar consultas cerradas ni direccionadas a grupos reducidos de empresas y se
verificara la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades de las empresas que coticen. En todo caso, en los
documentos del proceso debe quedar constancia del proceso que permitio la determinacion del precio, el
mecanismo seleccionado para fijarlo y la justificacion de esa eleccion.” (Subrayado fuera del texto)

La Escuela Superior de Administracion Plblica — ESAP realizé la publicacion de la Solicitud de Informacion a
Proveedores — SIP ESAP-Cotizacion-026-2026 la cual estuvo vigente entre el 16 y 19 de marzo de 2026,
obteniendo respuesta de cuatro (4) empresas, como se muestra a continuacion:
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Solicitud de infprmacién a los Proveedores PROVEEDORES
ESAP-Cotizacién-026-2026 [ZELEEE] Peedos

Unidad de contratacién Direccion de Contratos eresal

Fecha de pre 5500 PM - Fecha de publicacién 16/02/2026 857 P

LINEA DE TIEMPO

~Fecha de publicacién de concurso Plazo para solicitar aclaraciones Presentacicn de ofertas

3) OBSERVACIONES AL PLIEGO DE

LISTA DE OFERTAS — Oesenca Conestar

Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta

VERIA INGENIEROS COT ESAP VERIAINGENIEROS SAS 19/03/2026 321 PM T77.460.800

cotizacion MICHANIKI JJ | ESAP MICHANIKI JJ CONSTRUGCIONES 191032026 247 PV 769618629 MENSAJES Crear
Cotizacion Grupo de Inversiones JR SAS GRUPO DE INVERSIONES JR SAS 19/03/2026 230 P T74.268 164

cotizacion PRIMUTAR PRIMUTAF SAS 19/03/2026 2:37 PM 770851122

7.2 ANALISIS COMPARATIVO

Se procedio a realizar el andlisis comparativo de costos, con las cuatro (4) cotizaciones allegadas a través de
SECORP I, la Direccién Financiera calculé los rangos inferiores y superiores, con el fin de identificar los valores
unitarios atipicos que desvian la muestra, seguidamente se calcularon las medidas estadisticas: Media
Armoénica, Media Geométrica y Media Aritmética, seleccionando la MEDIA ARMONICA para definir el
presupuesto estimado. (Se adjunta estudio de mercado).

7.3 VALOR ESTIMADO

Una vez realizado el analisis de las cotizaciones, se establece un Presupuesto Oficial Estimado de hasta
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($779.974.348) incluida la bolsa de repuestos, el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.), A.LU y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de
caracter legal, gravamenes, costos directos e indirectos a que haya lugar, para la total ejecucidn del contrato.

8. CONCLUSIONES

v La modalidad de contratacion con mayor recurso invertido entre las vigencias 2021 al 2026 ha sido la
Licitacion de Obra Publica con adjudicaciones por valor total de $13.913.209.843.416,

v' La Seleccion Abreviada de Menor Cuantia es la segunda modalidad de contratacién con mayor recurso
entre las modalidades competitivas, con un valor total de $2.620.377.331.547.

v Se puede validar en el presente estudio 39 posibles proveedores, de los cuales el 87% son MiPymes
(pequefas, medianas y microempresas).

v El Presupuesto Oficial Estimado es de hasta SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE
($779.974.348) incluida la bolsa de repuestos, el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), A.LU y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, gravamenes,
costos directos e indirectos a que haya lugar, para la total ejecucion del contrato.

Estudio de sector y mercado elaborado por: Jhon Camilo Medina Garzon / Contratista / GIM -=7-=
Estudio de sector revisado por: Sandra Marcela Vasquez Tinoco — Contratista — Direccion de Contratacion 5.4~

Estudio de mercado revisado por: Cesar Eduardo Tinjaca Guayacan — Contratista - Direccion Financiera (- .
Estudio de mercado revisado por: Angelica Maria Escobar Vivas — Contratista - Direccién Financiera Qg et
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