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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
La Plata, abril del 2026

Sefiora

Greicy Lorena Bernal Serrato

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.8937123 del 2026
Coordinadora académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila
La Plata, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual del 01 al 30 de
abril del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8937123 del 2026

Juan Sebastidan Gaona Paredes, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.003.894.963 de La Plata,
Huila, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS ($49.585.802) MCTE. Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer (1) pago correspondiente al mes
de febrero del 2026 por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTAY UN PESOS ($4.579.581) MCTE b). Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2026 por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497) M/CTE. c). un (1) pago final por el mes de diciembre de 2026 por un
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valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($2.368.748) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién

Profesional Integral, que programe el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila,

en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad

vigente para el area tematica Matematicas y demas programas de formacién relacionadas con el

perfil del instructor.

Ejecucion mensual de actividades

GCCON-F-087 V1

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con los lineamientos y|De acuerdo con la|1.1 Reporte Informe
disposiciones del Sistema Integrado | programacion académica Tiempo Apoyo a la
de Gestiéon y Autocontrol SIGA, | establecida por la Formacion de Sofia
Codigo de Integridad del SENA, | coordinacion, imparti Plus
desarrollando las acciones de |formacion profesional en las|1.2 Anexo fotografias
formaciéon, de acuerdo con la|siguientes fichas: impartiendo la
programacion, disponiendo de toda | Ficha 3466325 - Gestion del formacion.
su capacidad, seriedad, | desarrollo administrativo e
responsabilidad, profesionalismo vy |innovacién. 12 horas
eficiencia en su desarrollo, que|Ficha 3491472 - Ciencias
derive en excelente calidad de la|bdsicas en matematicas vy
formaciéon a impartir, cumpliendo | fisica. 10 horas
con la programacion establecida | Ficha 3432439 -
previa concertacién con la | Contabilizacién de
supervisidn, en las jornadas y lugares | operaciones comerciales vy
para impartir la formacidon y de |financieras. 12 horas
acuerdo con el disefio y desarrollo | Ficha 3389179 - Gestidn de la
curricular de los programas, | produccién agricola. 6 horas
lineamientos y politica institucional | Ficha 3468648 — Ciencias
indicados en el Procedimiento de | basicas en matematicas y
Ejecucion de la Formacidn sobre una | fisica. 25 horas.
base de ciento sesenta (160) horas | Ficha 3461068 - Ciencias
por periodo mensual. basicas en matematicas y
fisica. 20 horas
Ficha 3411509 - Gestién de
empresas pecuarias. 18 horas
Ficha 3459657 - Ciencias
basicas en matematicas y
fisica. 20 horas
2
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Ficha 3411501 -
Implementacion de
infraestructura de tecnologias
de la informacion y
comunicaciones. 18 horas

Novedad: La ficha 3469248 —
Ciencias basicas en
matematicas y fisica. 20 horas.
Se encuentra en proceso de
matricula, se vera reflejada en
el transcurso del mes.

Total de horas a la formacion:
161 horas

Participar en las jornadas de disefio | Durante el mes no realicé|2.1 No se presenta
y desarrollo curricular de los|accién alguna, pero en el|evidencia

programas de Formacion Profesional | momento que sea requerido

Integral, en los procesos asociados a | se llevard acabo.

registro calificado, autoevaluacion y

alistamiento de los procesos

formativos, de conformidad con las

necesidades nacionales, asi como

con los lineamientos y la politica

institucional aplicables al 4drea

tematica objeto del contrato.

Participar, en el proceso de|Durante el mes no realicé|3.1 No se presenta
induccion de los aprendices de|accion alguna, pero en el |evidencia

formacién titulada presencial y|momento que sea requerido

virtual y en la aplicacion del|se llevara acabo.

reconocimiento de aprendizajes

previos, conforme a los lineamientos

y procedimientos institucionales

vigentes.

Realizar el registro, verificacion y | Realicé la creacién de rutasde |4.1 Pantallazo Detalle
seguimiento  oportuno de la|aprendizaje y asociacion a los | Ruta de Aprendizaje
informacion académica en el|aprendices a su respectiva

Sistema  Optimizado para la|ruta del curso

Formacion Integral del Aprendizaje | complementario Ciencias

(SOFIA  PLUS), mediante las|basicas en matematicas vy

siguientes actividades:

a) Cargar el proyecto formativo.

b) Crear las rutas de aprendizaje y
asociar a los aprendices a su
respectiva ruta.

fisica
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c) Verificar que los aprendices
matriculados se encuentren en
estado “En formacion”.

d) Comprobar que los datos basicos
y de contacto de los aprendices
estén debidamente actualizados.

e) Registrar oportunamente las
inasistencias, conforme a lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA.

f) Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o
trasladados.

g) Emitir y registrar el juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, dentro de los ocho (8)
dias siguientes a la finalizacién de
cada resultado de aprendizaje.

h) Notificar de manera inmediata al
supervisor cualquier error
identificado en el registro de los
juicios evaluativos.

Documentar y mantener actualizada
la plataforma virtual de aprendizaje
LMS vy/o OneDrive con Ila
informacidn correspondiente a los
procesos de formacion que orienta,
asociados al proyecto formativo,
incluyendo el portafolio de
evidencias del instructor, planeacidn
pedagodgica, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres  aplicados 'y  demas
documentos y recursos requeridos
para el desarrollo curricular del
programa. Lo anterior debera
realizarse conforme a la guia GFPI-G-
013 para el desarrollo de los
procesos formativos.

Realicé la actualizacién de los
portafolios correspondientes

5.1 Pantallazo
actualizacién portafolio

En caso de ser programado en
Formacion Complementaria
Presencial, entregar los soportes
requeridos para el procedimiento de
ingreso de los aprendices al

Presenté el correo solicitando
la autorizacién y creacién de
un curso complementario de:
Ciencias basicas en
matematicas y fisica

6.1 Pantallazo correo
solicitando la autorizacion
y creacion del curso
complementario
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programa de formacién, tales como
la guia de aprendizaje, ficha de
caracterizacion, copia de los
documentos de identidad, formato
de inscripcion de aspirantes en
SOFIA Plus y los demas requisitos
definidos en el disefio curricular,
dentro de los tiempos para el
proceso de caracterizacion.
Asimismo, documentar y mantener
actualizado el OneDrive para el
cierre de los cursos
complementarios. Cumplir con lo
dispuesto en la Guia para la
Ejecucion de la Formacion
Complementaria Presencial GFPI-G-
043, en los plazos establecidos.

Impartir la formacion titulada vy
complementaria en  modalidad
virtual conforme a los lineamientos
pedagdgicos, técnicos y operativos
establecidos en la Guia de
Orientacion para Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-
014.

Garantizar la adecuada
estructuracion y actualizacién de la
plataforma LMS Zajuna, la gestién
permanente del portafolio del
instructor y la orientacion vy
seguimiento del portafolio del
aprendiz. Cumplir los niveles de
valoracion definidos en la lista de
chequeo institucional y los tiempos
establecidos para la calificacion de
evidencias, asi como para la
moderacién y valoracion de los
foros, asegurando la calidad vy
oportunidad en el desarrollo de los
procesos

formativos.

Presenté participacion en las
siguientes formaciones
tituladas virtuales:

Ficha 3466325 - Gestién del
desarrollo administrativo e
innovacion.

7.1 Pantallazo

participacion en la

formacion

Enviar la comunicacién al aprendiz
cada vez que se presente una
inasistencia, conforme a lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA, y registrar

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

81 No se
evidencia

presenta
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oportunamente dicha novedad en el
aplicativo SOFIA Plus. Aplicar y hacer
cumplir el Reglamento del Aprendiz,
asi  como implementar las
estrategias definidas en el protocolo
de la Ruta de Atencién para la
Prevencion de la Desercion de
Aprendices (GFPI-PR-001), para los
aprendices de formacion presencial
y virtual en sus diferentes niveles de
formacion.

Participar de manera presencial en
las reuniones de los equipos
ejecutores y en la formulacién vy
creacioén de los proyectos formativos
en los que se encuentre
programado.

Elaborar la planeacidon pedagdgica,
los formatos facilitadores, las guias
de aprendizaje conforme a dicha
planeacién y los instrumentos de
evaluacion correspondientes a las
titulaciones asignadas y a los
programas incluidos en la oferta
indicativa de los diferentes
trimestres del calendario
académico, asi como entregarlos
oportunamente dentro de los
tiempos establecidos.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido

se llevara acabo.

9.1 No
evidencia

se

presenta

10

Participar en las reuniones del
equipo ejecutor y entregar, previo a
la presentacion de los informes
mensuales para el respectivo pago,
los soportes derivados de las
mismas, tales como actas de
induccién, actas de seguimiento a la
ejecucion de la formacién y actas de
desarrollo  curricular  de las
titulaciones.

Asimismo, garantizar la emisién de la
totalidad de los juicios evaluativos, el
tramite oportuno de las novedades y
la elaboracion de las actas de cierre
de la etapa lectiva, dentro de los
tiempos.

Participé en las reuniones de

los equipos
correspondientes.

ejecutores

10.1 Presento evidencia

fotografica
reuniones

de las
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11

Apoyar al Centro de Formacién,
cuando asi se requiera, en las
actividades de promocién,
comunicacién y divulgacién del
portafolio de servicios, asi como en
la divulgacion intra %
extrainstitucional, en la zona de
influencia, de las ofertas de
programas de formacidn a impartir.
Asimismo, contribuir ala apertura de
las  formaciones  tituladas vy
complementarias y, en el caso de
poblaciones con caracteristicas
especiales o ubicadas en zonas de
dificil acceso, apoyar a los aspirantes
en el proceso de registro en el
Sistema  Optimizado para Ia
Formacion Integral del Aprendizaje
(SOFIA Plus).

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

11.1 No
evidencia

se presenta

12

Acompanfiar a los aprendices en las
actividades planificadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz,
conforme a la programacion
asignada, promoviendo su
participacidon activa y garantizando
el desarrollo adecuado de dichas
actividades.

Durante el mes no realicé
accién alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

12.1 No
evidencia

se presenta

13

Revisar la cuenta de correo
institucional que le sea asignada y
atender de forma oportuna las
comunicaciones electrdnicas
recibidas.

la cuenta de correo
forma

Revisé
institucional de
oportuna

13.1 Pantallazo revision
de correo institucional

14

Informar de manera previa y
oportuna a la supervisidn, con una
antelacién minima de cuarenta y
ocho (48) horas, cualquier
eventualidad que impida el
cumplimiento de la programacion
establecida por el Centro de
Formacioén, garantizando que la
formacidn no se vea afectada y que
se asegure la continuidad del
proceso formativo y la adecuada
atencion a los aprendices.

Durante el mes no realicé
accién alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

14.1 No
evidencia

se presenta

15

Si es designado para el seguimiento
de los aprendices en la Etapa

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el

15.1 No
evidencia

se presenta

GCCON-F-087 V1




SENA

N

Productiva, cumplir con e
procedimiento establecido por el
Centro de Formacién, conforme a lo
dispuesto en la Guia de Etapa
Productiva — Proceso Formativo
GFPI-G-040. Revisar y firmar las
bitdcoras, diligenciar de manera
personal los formatos de
seguimiento a la etapa productiva y
entregarlos oportunamente.

momento que sea requerido
se llevara acabo.

16

Asistir y participar de manera activa
en las reuniones institucionales y en
las transferencias de conocimiento
en el marco de la actividad
contractual.

reuniones
de
de

Participé en las
institucionales y
transferencia
conocimiento

16.1 Presento evidencia
fotografica de las
reuniones

17

Aplicar en el proceso de evaluaciény
certificacion de la norma de
competencia laboral las técnicas y
estrategias pedagdgicas
correspondientes, aportando el o los
certificados de aprobacién vigentes,
y realizando al menos una
evaluacion técnica.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

17.1 No se
evidencia

presenta

18

Aplicar en el proceso de
transferencia de conocimientos y
actividades de formacion
relacionadas con innovacion,
tecnologia e investigacion, las cuales
deberd realizar al menos una vez,
aportando los certificados de
aprobacidn vigentes.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

18.1 No se
evidencia

presenta

19

Apoyar el desarrollo de actividades
de investigacion aplicadas en el
marco del Programa de
Competitividad y desarrollo
tecnoldgico productivo en el SENA y
los programas de formaciodn,
involucrandose en los proyectos
junto con los aprendices,
contribuyendo al fortalecimiento de
la innovaciéon, la transferencia de
conocimiento y la mejora de los
procesos formativos.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

19.1 No se
evidencia

presenta

20

Entregar y presentar los informes de
ejecucién dentro del plazo indicado,
correspondientes a un total de

Presenté el informe de
ejecucién mensual de abril del

20.1 Pantallazo Correo
conel GCY GF
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ciento sesenta (160) horas de
formacidn directa por cada periodo
mensual, garantizando la correcta
documentacién y seguimiento de los
procesos formativos.

2026 en las fechas

establecidas

21

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad, la verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de
los procesos de contratacién de la
Entidad y que por razones de
experticia técnica e idoneidad
relacionado con el objeto
contractual se requiera.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

21.1 No
evidencia

se

presenta

22

En el marco de las actividades del
objeto contractual, apoyar con la
estructuracion y definicion de
especificaciones técnicas de las
diferentes necesidades de Ila
Entidad; con la evaluacién de
propuestas en los procesos de
contratacion de bienes, servicios u
obras, y realizar cuando le sea
requerido el apoyo a la supervision
de los contratos, de conformidad
con la Ley 1474 de 2011.

Durante el mes no realicé
accion alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

22.1 No
evidencia

se

presenta

23

Garantizar la conformaciéon de
expedientes, asi como la
organizacion, conservacion,
preservacion, acceso y entrega de
los documentos y archivos derivados
del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, incluyendo todas las
actas de los equipos ejecutores y
demas documentos que se generen
durante el desarrollo de Ia
formacion.

Esto asegura que la informacién esté
disponible, completa y actualizada
segun los lineamientos del Centro de
Formacion.

Durante el mes no realicé
accién alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

23.1 No
evidencia

se

presenta

24

Realizar las actividades necesarias
para el cumplimiento del objeto
contractual, asi como aquellas que
resulten inherentes y guarden
relacién directa con la formacién.

Durante el mes no realicé
accién alguna, pero en el
momento que sea requerido
se llevard acabo.

24.1 No
evidencia

se

presenta
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 13326 C.P BELEN, LA PLATA (H) 17/03/2026 31/03/2026
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502485444 operador Aportes en linea referente

al mes de marzo.
Cordialmente,

Firma SUCI\(\ GQOﬂa

Juan Sebastian Gaona Paredes
Contratista
C.C No. 1.003.894.963 de La Plata, Huila

Firmado
digitalmente por
Greicy Lorena
Bernal Serrato

Greicy Lorena Bernal Serrato
Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.8937123 del 2026

GCCON-F-087 V1
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Evidencia 1.1 Reporte Informe Tiempo Apoyo a la Formacién de Sofia Plus

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN GAONA PAREDES

CENTRODE  CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3466325 - GESTION DEL DESARROLLO ADMINISTRATIVO E
DE APRENDIZAJE: INNOVACION

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

“COMEETENGIA DEAPRENDIZAIE; ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

17/04/26 21:38 Page 1 of 18
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar la capacidad de innovacion empresarial segun
criterios estratégicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

17/04/26 21:38

Page 2 of 18
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear el desarrollo del talento humano segun requerimientos y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: modelos gestion

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO.

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: nommaiva;contable

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

17/04/26 21:38 Page 3 of 18
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Sistematizar datos masivos de acuerdo con metodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
i s necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3491472 - CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA.
DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICIES Y CONTORNOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON: LOGICA MATEMATICA, GEOMETRIA, TRIGONOMETRIA, EN EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION

APLICAR LOS CONCEPTOS DE MEDICION, PRECISION, EXACTITUD, ERROR DE MEDICION, TECNICAS DE MEDICION,
HERRAMIENTAS DE MEDICION DE PRECISION.

APLICAR LOS CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONAN CON: NUMEROS REALES, CONJUNTOS, POTENCIACIQN,
RADICACION, ALGEBRA Y PRODUCTOS NOTABLES EN LA REALIZACION DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE MEDICION CON HERRAMIENTAS ESPECIALIZADAS EN PROCESOS MECANICOS, DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN CATALOGOS DE FABRICANTE Y NORMAS DE SEGURIDAD.

EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FiSICAS FISICAS QUE SE RELACIONEN CON PRESION ATMOSFERICA, FUERZA, ENERGiA,
PRESION, TRABAJO, INTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA, DIFERENCIA DE POTENCIAL, RESISTENCIA ELECTRICA,
ELECTROMAGNETISMO.

EXPLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON UNIDADES DE MEDIDAS BASICAS Y DERIVADAS.

EXPLICAR FENOMENOS FiSICOS DE: CONSERVACION DE LA ENERGIA Y LA MATERIA, FLUIDOS, CARACTERISTICAS,
PROPIEDADES, LEYES QUE LOS RIGEN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3432439 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

17/04/26 21:38
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RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO.

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E;?ggtci)‘?:r recursos financieros de acuerdo con metodologia y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

v EOMESTENCIS. DEAFRENDIZAIE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3389179 - GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Cosechar producto agricola segun especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar datos agricolas segun factores de produccion y
variabilidad

OPERAR SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE SEGUN MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear produccién con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA TECNICA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

PRODUCTIVO.

PRODUCTIVO

PROBLEMA PLANTEADO

DIFERENTES CONTEXTOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y

24020152804 ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

Supervisar procesos de produccién de acuerdo con
procedimientos técnicos

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
FICHA 3468648 - CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA.
DE APRENDIZAJE:
17/04/26 21:38 Page 9 of 18
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EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICIES Y CONTORNOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON: LOGICA MATEMATICA, GEOMETRIA, TRIGONOMETRIA, EN EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION

APLICAR LOS CONCEPTOS DE MEDICION, PRECISION, EXACTITUD, ERROR DE MEDICION, TECNICAS DE MEDICION,
HERRAMIENTAS DE MEDICION DE PRECISION.

APLICAR LOS CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONAN CON: NUMEROS REALES, CONJUNTOS, POTENCIACION,
RADICACION, ALGEBRA Y PRODUCTOS NOTABLES EN LA REALIZACION DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE MEDICION CON HERRAMIENTAS ESPECIALIZADAS EN PROCESOS MECANICOS, DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN CATALOGOS DE FABRICANTE Y NORMAS DE SEGURIDAD.

EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FiSICAS FiSICAS QUE SE RELACIONEN CON PRESION ATMOSFERICA, FUERZA, ENERGi{-\,
PRESION, TRABAJO, INTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA, DIFERENCIA DE POTENCIAL, RESISTENCIA ELECTRICA,
ELECTROMAGNETISMO.

EXPLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON UNIDADES DE MEDIDAS BASICAS Y DERIVADAS.

EXPLICAR FENOMENOS FiSICOS DE: CONSERVACION DE LA ENERGIA Y LA MATERIA, FLUIDOS, CARACTERISTICAS,
PROPIEDADES, LEYES QUE LOS RIGEN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 3461068 - CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA.
DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICIES Y CONTORNOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON: LOGICA MATEMATICA, GEOMETRIA, TRIGONOMETRIA, EN EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION

APLICAR LOS CONCEPTOS DE MEDICION, PRECISION, EXACTITUD, ERROR DE MEDICION, TECNICAS DE MEDICION,
HERRAMIENTAS DE MEDICION DE PRECISION.

APLICAR LOS CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONAN CON: NUMEROS REALES, CONJUNTOS, POTENCIACIQN,
RADICACION, ALGEBRA Y PRODUCTOS NOTABLES EN LA REALIZACION DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE MEDICION CON HERRAMIENTAS ESPECIALIZADAS EN PROCESOS MECANICOS, DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN CATALOGOS DE FABRICANTE Y NORMAS DE SEGURIDAD.

EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FiSICAS FiSICAS QUE SE RELACIONEN CON PRESION ATMOSFERICA, FUERZA, ENERGiA,
PRESION, TRABAJO, INTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA, DIFERENCIA DE POTENCIAL, RESISTENCIA ELECTRICA,
ELECTROMAGNETISMO.

EXPLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON UNIDADES DE MEDIDAS BASICAS Y DERIVADAS.

EXPLICAR FENOMENOS FiSICOS DE: CONSERVACION DE LA ENERGIA Y LA MATERIA, FLUIDOS, CARACTERISTICAS,
PROPIEDADES, LEYES QUE LOS RIGEN.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3411509 - GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacién vigente

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar funcionamiento de unidad pecuaria segun
procedimiento técnico y requerimiento de especie animal

Controlar monta natural segun especie animal y parametros
reproductivos

Coordinar produccioén de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

17/04/26 21:38

Page 11 of 18

GCCON-F-087 V1

22



4
SENA

N

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

17/04/26 21:38
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear produccion con base en la capacidad de proceso y los

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
requerimientos de mercadeo

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar racion animal segun procedimiento técnico y normativa

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO.

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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_Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3459657 - CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA.
DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICIES Y CONTORNOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON: LOGICA MATEMATICA, GEOMETRIA, TRIGONOMETRIA, EN EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION

APLICAR LOS CONCEPTOS DE MEDICION, RRECISION, EXACTITUD, ERROR DE MEDICION, TECNICAS DE MEDICION,
HERRAMIENTAS DE MEDICION DE PRECISION.

APLICAR LOS CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONAN CON: NUMEROS REALES, CONJUNTOS, POTENCIACIQN,
RADICACION, ALGEBRA Y PRODUCTOS NOTABLES EN LA REALIZACION DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU OCUPACION.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE MEDICION CON HERRAMIENTAS ESPECIALIZADAS EN PROCESOS MECANICOS, DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN CATALOGOS DE FABRICANTE Y NORMAS DE SEGURIDAD.

EXPLICAR CONCEPTOS Y LEYES FiSICAS FiSICAS QUE SE RELACIONEN CON PRESION ATMOSFERICA, FUERZA, ENERGiA,
PRESION, TRABAJO, INTENSIDAD DE CORRIENTE, POTENCIA ELECTRICA, DIFERENCIA DE POTENCIAL, RESISTENCIA ELECTRICA,
ELECTROMAGNETISMO.

EXPLICAR CONCEPTOS Y OPERACIONES QUE SE RELACIONEN CON UNIDADES DE MEDIDAS BASICAS Y DERIVADAS.

EXPLICAR FENOMENOS FiSICOS DE: CONSERVACION DE LA ENERGIA Y LA MATERIA, FLUIDOS, CARACTERISTICAS,
PROPIEDADES, LEYES QUE LOS RIGEN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3411501 - IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO PRODUCTIVO.

VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE CC)_MPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

Controlar el centro de datos de acuerdo con procedimiento
técnico y estandares

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de infraestructura tecnoldgica de acuerdo
con procedimientos y estandares técnicos

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Montar instalaciones eléctricas intemas de acuerdo con normativa

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

24020152802 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO.

24020152803 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

24020152804 ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

17/04/26 21:38 Page 16 of 18
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

*COMPETENCIA DE-APRENDIZAJE:  oF oliRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

~QOMEETENCIR DE ARREHDIZUIE necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 141,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDTs
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN GAONA PAREDES

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

17/04/26 21:38 Page 17 of 18
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Evidencia 1.2 Registro fotografico tiempo de formacién

—

14 de marzo del 2026 Ficha 3411509 — Gestion de empresas pecuarias

17 de marzo del 2026 Ficha 3432439 — Contabilizacién de operaciones comerciales y financieras

GCCON-F-087 V1
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17 de marzo del 2026 Ficha 3461068 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

18 de marzo del 2026 Ficha 3411509 — Gestién de empresas pecuarias

GCCON-F-087 V1
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18 de marzo del 2026 Ficha 3461068 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

uv["””ﬂf 7” )

s

20 de marzo del 2026 Ficha 3468648 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

31
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21 de marzo del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica
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24 de marzo del 2026 Ficha 3389179 — Gestién de la produccién agricola

26 de marzo del 2026 Ficha 3459657 - Ciencias basicas en matematicas y fisica
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26 de marzo del 2026 Ficha 3411501 — Implementacién de infraestructura de tecnologias de la TIC

27 de marzo del 2026 Ficha 3468648 — Ciencias basicas en matematicas vy fisica

GCCON-F-087 V1
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27 de marzo del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

7,

: [
30 de marzo del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica
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06 de abril del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica
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07 de abril del 2026 Ficha 3468648 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

h_/ 2 5 ]A.‘V",f V2
07 de abril del 2026 Ficha 3411501 — Implementacién de infraestructura de tecnologias de la TIC

37
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08 de abril del 2026 Ficha 3461068 — Ciencias basicas en matematicas y fisica

09 de abril del 2026 Ficha 3459657 - Ciencias basicas en matematicas y fisica

38
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10 de abril del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica
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13 de abril del 2026 Ficha 3469248 — Ciencias basicas en matematicas y fisica
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4.1 Pantallazo Detalle Ruta de Aprendizaje

B sofia plus x +

Cc A\ Noes seguro  senasofiaplus.edu.co/so

B sorAPlus 6 tMsZAIUNA-cms [l SEcoPil W UNIR @) Basqueda |M365C.. 4% Miunidad - Google.. @ MEN - Sistema mae..

2 A
Wa Plus 577:A & JUAN SEBASTIAN © =Bandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Equipo desarrollo curricular v
I S, . Detalle Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacion: CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA

Ficha de Caracterizacion: Ficha 3461068 (CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA )
Nombre Ruta Aprendizaje: CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA

Consultar Ruta de Aprendizaje por Fecha de Registro: 06/abr/2026

Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizajev

Generar Ruta de Aprendizaje por com—petenCIas

Actividades
EFECTUAR MEDICIONES DE SUPERFICIES Y CONTORNOS DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
Gestion de Proyectos < Pagina 1de 1

Reportes

Actividades de Aprendizaje
# Ejecucion de la Formacion <

= CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA. e
(' Reportes < Pagina 1 de 1

Regresar

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a214

42
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5.1 Pantallazo actualizacién portafolio
x W B d 65 Copilo ™ 01. Gufa de aprendizaj
c 2% senad-my sharepoint.com,

B soraPlus @ MsZAUNA-cms [l sEcop W UNIR - @) Bisqueda | M36

OneDrive g b 7 Juan Sebastian Ga.. @

B CompartirShare G2 Copiar enlaceCopy link () Agregar acceso directo a Mis archivos 4 DescargarDownload  * [ ClasificarSort v = v DetallesDetails

06. Guias de aprendizaje06. Guias de aprendizaje > Juan Sebastian Gaona Paredes > 01. Guia de aprendizaje

_ coordinacioncdath
L) Nombre ~ Modificado ~ fift v Tamafio del ar... ~ Intercam

dinaci

. GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje-TIC pdf

Portafolios titulaciones regula--

GCCON-F-087 V1
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Evidencia 6.1 Pantallazo correo solicitando la autorizacidn y creacion del curso complementario

14/4/26, 11:47 p.m. Elementos enviados: Juan Sebastian Gaona Paredes - Outlook

& outlook

Solicitud Creacién Curso Complementario - |.E San Sebastian

Desde Juan Sebastian Gaona Paredes <jgaona@sena.edu.co>
Fecha Mar 4/14/2026 12:29 AM

Para Greicy Lorena Bernal Serrato <glbernal@sena.edu.co>
cc Laura Sofia Parra Palechor <Isparra@sena.edu.co>

[ﬂ 5 archivos adjuntos (19 MB)

GOR-F-084FormatodeActaV02.docx; Informe Programa de Formacion Complementaria.pdf; GFPI-F-
135_Guia_de_Aprendizaje CIENCIAS BASICAS EN MATEMATICAS Y FISICA - San Sebastian 1.docx; 03.Formato de
caracterizacion - I.E San Sebastian.xlsx; Documentos de identidad.zip;

Buenas noches,
Cordial saludo, apreciada coordinadora académica.

Por medio del presente correo me permito solicitar formalmente la creacion de un curso

complementario. Para tal efecto, adjunto los documentos requeridos para la apertura y formalizacion

del curso.

Quedo atento a cualquier observacion, novedad o correccidén que deba realizarse con el fin de dar
cumplimiento adecuado al proceso.

Muchas gracias.

Cordialmente,

https:/outiook office.com/mail/sentitems/id/AAQKADINNTdiZJASLT g4 YWItNDJjZS1iYWRmMLWY2OTIiOTI40TUy MWAQAKOKYNZTkDdMppRmaj%. ..

GCCON-F-087 V1
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Evidencia 7.1 Pantallazo actualizacion plataforma Zajuna
& Actualizando Evidencia en Actic X +

c 25 zajuna.sena.edu.co

FAPlus @8 LMS ZAJUNA- CMS . SE W UNIR &) Busqueda | M365 C % Miunidad - Google... @ MEN - Sistema mae.

aprendizaje 0

GA2-

220501093 Puede arrastrar y soltar archivos aqui para afiadirlos
AA1

> Actividad

de

aprendizaje

GA2- v Disponibilidad
220501093~

AA2 Permitir entregas desde o Habilitar 2 # marzo
> Actividad

) Mostrar sélo archivos durante el envio. @

a*+

2026 = 00 = 00 =

&

i3

de -
: Fecha de entrega (2] Habilitar 15 # marzo s 2026 * 23 2 59 ¢
aprendizaje

GA2-

220501093- Fecha limite e Habilitar 15
AA3

> Actividad
de
aprendizaje
GA2-
220501094- v Tipos de entrega
AAT

> Actividad Tipos de entrega

de

aprendizaje Limite de palabras Q@ Habilitar
A

@

i3

marzo s 2026 = 23 59 %

13

Recordarme calificar en @ o Habilitar = = = = s

Texto en linea@ & Archivos enviados@

48
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10.1 Fotografia participacién reuniones

SENA
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Evidencia 13.1 Pantallazo revisidn correo institucional

Outlook
= A > Inicio

[ Correo nuevo

o e o

Borradores

juansegaonap@gm...

Bandeja de entrada
Correo no deseado
Borradores
Elementos enviados

W Elementos elim.
Archivo

'f Bandeja de salida

") Borrador

CJ Notes
profematesjs@g

jgaona@sena.edu.co

&4 Bandeja de entrada

Rarradnrac

(

7 Pasos rapidos -

Bandejadee... ¥

sindesenaboletines
 Boletin SINDESENA Edici6.
Da

Comunicaciones Insti
Flash Informativo Jue 4/9
Institucio Dir

Greicy Lorena Bernal Serrato; Oficina...
Informacion Importante: Rest. Jue 4/9

rdial i

sindesenaboletines
M Noticia SINDESENA Ed|

sion web - Dal

Comunicaciones Institucionales
W Formarse para empezar d..

Comunicaciones Institucionales
Conéctate a la entrega Fase | Mié 4/8
- Jirecc

Greicy Lorena Bernal Serrato
CERTIFICADOS INGRESOS Y ... Mié 4/8

Leido / No leido
Tl Informacién Importante: Restablecimiento de contrasefia SOFIA Plus
Greicy Lorena Bernal Serrato

Instructores CDATH; y 1 mas

Laura Sofia Parra Palechor
o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 4/6/2036 10:48 AM

Cordial saludo instructores,

Comparto para su conocimiento.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V1
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Evidencia 16.1 Fotografia participacién reuniones

PR T —
-

me erm=n
K

ol
i s
i

GCCON-F-087 V1
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Evidencia 20.1 Pantallazo correo con GCy GF

15/4/26, 12:13 a.m. Elementos enviados: Juan Sebastian Gaona Paredes - Outlook

a Outlook

Entrega Informes (GC y GF) mes de Abril

Desde Juan Sebastian Gaona Paredes <jgaona@sena.edu.co>
Fecha Mié 4/15/2026 12:12 AM
Para Greicy Lorena Bernal Serrato <glbernal@sena.edu.co>

ccC Laura Sofia Parra Palechor <Isparra@sena.edu.co>

[ﬂl 2 archivos adjuntos (6 MB)
GC_1003894963_6526_ABRIL_2026.zip; GF_1003894963_6526_ABRIL_2026.pdf;

Cordial saludo, estimada Coordinadora Académica.

Por medio del presente me permito enviar los informes de gestion contractual y de gestidn financiera
correspondientes al mes de abril, los cuales se adjuntan para su revision.

Quedo atento a cualquier observacion, correccion o novedad que se requiera realizar.
Agradezco de antemano su atencion.

Cordialmente,

https://outlook .office.com/mail/sentitems/id/AAQKADINNTdiZJASLT g4YWItNDJjZS1iYWRmMLWY20TIiOTI40TUy MwAQAFqjAFNrordliOiF7UgaXVi. ..
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