INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO UNSPC
80111600

Objeto: Prestar servicios profesionales para realizar acompafiamiento juridico en el marco de la asistencia y acompafiamiento brindado a pequefios mineros y
mineros tradicionales para la mejora de capacidades. Linea PAA 400013026

Contratista: KAROL MELISSA CABRA LOSADA

No.: ANM-345-202
Contrato No 345-2026 Informe TERCERO

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

ACCIONES

1 Brindar asistencia juridica a los pequefios mineros,
mineros con prerrogativas de explotacién, realizando
acompafiamiento legal al cumplimiento de la normativa
minera y ambiental vigente y recomendando los tramites
adecuados para obtener el cumplimiento de las
obligaciones asociadas a cada uno de ellos.

Durante el periodo reportado se realiz6 un primer acercamiento con los proyectos inscritos
en la aplicacion ANNA Mineria, con el proposito de presentar el equipo encargado de brindar
la asistencia técnica durante la presente vigencia.

En este espacio se inici6 el acompafiamiento juridico a los pequefios mineros y a aquellos
con prerrogativas de explotacién, orientado al cumplimiento de la normativa minera vy
ambiental vigente, asi como a la identificacion de sus necesidades legales. De igual forma,
se brindaron recomendaciones iniciales sobre los trdmites pertinentes para el adecuado
cumplimiento de las obligaciones asociadas a los siguientes proyectos:

. PRIMERA INTERVENCION AT 30969 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA INTERNVENCION AT ARE-SJV-08001X | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA INTERVENCION AT 1056-15; 00921-15 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. IKJ-09561X-002 Reunion Asistencia Técnica Focalizada 2026 | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. OEA-11281 Reunién AT Focalizada 2026 | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA AT. Equipo 5. 01-089-96 - IZA | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA INTERNVENCION AT KGF-15221 Grupo 5 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA INTERNVENCION AT SFG-15121 Grupo 5 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. ARE-THV-12471: 1lera. REUNION | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMETA AT -EQUIPO 5- FLV-097- IBAGUE | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. HJCL-02-4 Primera Reunién de Asistencia Técnica - Presentacion componentes |

Reunion-Unirse | Microsoft Teams

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.

. PRIMERA AT -EQUIPO 4- LDR-14311X -SARAVENA | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. HEP-132 Reunion 1 Asistencia Técnica (Equipo 5) | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. HHCE-05: Primera Reunién Presentacion Asistencia Técnica VETA | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. HHCE-05: Primera Reunién Presentacion Asistencia Técnica VETA | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. H6265005 Primera Reunion de AT - Presentacion | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. LFH-14431X Reu 1 Asistencia Técnica Equipo 5 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. HBN-141-001 Reunion 1 Asistencia técnica (Equipo 5) | Reunion-Unirse | Microsoft
Teams

Se tiene que para la semana del 21 al 31 de marzo de 2026 realizar las siguientes
reuniones:

. B6195005-2 (Sociedad Comercial y Minera ElI Mandarino): Primera Reunién Programa
de Asistencia Técnica VETA | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. PRIMERA AT - EQUIPO 5- OKP-09161- RIVERA | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. Socializacién del programa de Asistencia Técnica VETA 2026 - ARE-QLB-08002X vy
ARE-QLB-11521 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. IGA-08202 Reunién 1 Asistencia Técnica (Equipo 5) | Reunion-Unirse | Microsoft
Teams

. REUNION PRESENTACION EQUIPO VETA REGION 3 TITULO 500164 | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. AT. ARE-SKG-08001X (Ubaque) Revision Licencia Ambiental | Reunion-Unirse |
Microsoft Teams

. AT. ARE-SKG-08001X (Ubaque) Revision Licencia Ambiental | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. IGA-08202 Reunién 1 Asistencia Técnica (Equipo 5) | Reunion-Unirse | Microsoft
Teams

. AT. ARE-SKG-08001X (Ubaque) Revision Licencia Ambiental | Reunién-Unirse |
Microsoft Teams

. REUNION DE INICIO PROGRAMA VETA 2026 PROYECTO MINERL LLF-08511 | Reunién-
Unirse | Microsoft Teams

. ARE-PLT-1645 Reunién 1 Asistencia Técnica (Equipo 5) | Reunién-Unirse | Microsoft
Teams

. Revision PTOs ARE PEDs Riohacha y Presentacion nuevo equipo VETA 2026 |

Reunién-Unirse | Microsoft Teams
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. Revision PTOs ARE PEDs Riohacha y Presentacion nuevo equipo VETA 2026 |
Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. REUNION DE INICIO VETA 2026 PROYECTO MINERO GEVB-08 Y 501591 | Reunion-
Unirse | Microsoft Teams

. IKJ-09561X-002 - Region 5 AT - Acompafiamiento en revisidbn de Licencia Ambiental |
Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. Socializacién del programa de Asistencia Técnica VETA 2026 - 0023-Z4 y IF1-11281X-
| Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. Socializacion del programa de Asistencia Técnica VETA 2026 - 0023-Z4 y IF1-11281X-
| Reunion

CONCLUSIONES:

Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera. Pagina 3
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2 Evaluar la informaciéon contenida en los expedientes de
los proyectos mineros asignados, con el fin de identificar

riesgos legales, elaborar los informes, conceptos,
evaluaciones y planes de mejoramiento
correspondientes, formular las recomendaciones

necesarias para el cumplimiento de los estandares
normativos aplicables, y apoyar los tramites
relacionados con los titulos mineros y prerrogativas de
explotacién asignados, acompafiando la elaboracion de
los documentos requeridos y la conclusion de las
solicitudes ante la entidad, garantizando Ila
sostenibilidad juridica y administrativa de los proyectos.”

Durante el periodo reportado, se dio aplicacion al procedimiento establecido para el andlisis de los
proyectos mineros inscritos en el programa de Asistencia Técnica, mediante la evaluacion de la
informaciéon contenida en sus expedientes.

Este proceso permitié identificar riesgos legales, asi como definir la clasificacién de cada proyecto en
linea de apoyo o linea focalizada. Este proceso de revision y verificacion juridica se realizé con el apoyo
de los deméas componentes a los siguientes proyectos mineros asignados:

Regién 2 :

ARE-283,IK1-14511X-2,IK1-14511X-3, ARE-TGR-15531, NHA-16301, JIT-08261-007, HJCL-02-4,
L5419005-002, L5419005-001, HJCL-02-2, ARE-TDR-08001X, H6265005, L4804005, HHCE-05,
B6195005-2, ARE-TC1-08001X, ARE-TC1-15591, ARE-501486, JIT-08261-001, ARE-THV-08011X,
ARE-THV-12471, LH0216-17, LHB-11031-1, HI8-15231-001, HI8-15231-002, LH0176-17, LHO0159-17,
21863, 3101R, 504189.

Regién 4

0023-z4, 0070-68, 0092-68, 13922, 14720, 537, AGM-151, ARE-302, ARE-506417, ARE-508308, ARE-
509651, ARE-510265, ARE-PLU-10411, ARE-RAI-11481, BEV-081, DIJ-111, EB-0003-002, HBWK-05,
HDI-111, IF1-11281X, LLF-08511, NFR-10021, QHS-09011, ARE-QLB-08002X, ARE-QLB-11521, ARE-
PLU-15491, HID-11221X, LDR-14311X, ARE-PLT-15121, DG9-161, HF7-083.

Region 5 :

IKJ-09561X-002, 070-89D014, OEA-11281, 1056-15, EBQ-081, GDR-081-001, 00921-15, ARE-509242,
LFH-14431X, 30969, IGA-08202, NEM-16341, HBN-141-001, 141-92, ARE-PLT-16451, HEP-132, ARE-
MIT-08011X, ARE-SJV-08001X, DAU-111, ARE-SKG-08001X, 0072-15, KGF-15221, SFG-15121, DJA-
152, 01-089-96, ILI-16111, FLV-097, LDR-14311X, OKP-09161, OCC-11491, NLD-11091, ODN-11221.
Como resultado, se realizaron un total de 271 evaluaciones documentales, de las cuales 69 proyectos
corresponden al Equipo 6 (linea de apoyo) y 202 proyectos a los Equipos 1, 2, 3, 4y 5 (linea focalizada),
distribuidos asi: 51 del Equipo 4, 43 del Equipo 5, 40 del Equipo 3, 35 del Equipo 2 y 33 del Equipo 1.

Cabe precisar que tanto las invitaciones realizadas a los proyectos como las evaluaciones documentales
efectuadas para la definicion de la linea de asistencia técnica fueron debidamente cargadas como
evidencia en la plataforma SURVEY, para un total de 271

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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proyectos gestionados en esta fase.

Asi mismo, durante el periodo comprendido entre el 21 y el 31 de marzo de 2026, se tiene previsto
adelantar una nueva evaluacion de los proyectos del Equipo 6 (linea de apoyo), con el objetivo de
determinar su continuidad en el programa bajo dicha linea, definir las acciones de gestidon a implementar
0, en su defecto, establecer su continuidad dentro del proceso.

3 Promover el cumplimiento de obligaciones legales y
estandares normativos, mediante procesos de
capacitacion y orientacion en la adopcion de los
estandares legales establecidos en materia minera y
ambiental, apoyando la implementacién de acciones
correctivas o preventivas en los proyectos mineros
asignados y la incorporaciébn de ajustes a los
procedimientos asociados al componente juridico de la
asistencia técnica

En cumplimiento de la obligacién orientada a promover el acatamiento de las obligaciones legales y
estandares normativos, se adelantd la revision de los proyectos clasificados en linea de apoyo
correspondientes al Equipo 6, con el propdsito de identificar de manera puntual las necesidades juridicas
de cada proyecto y definir las acciones a implementar en el marco de la asistencia técnica.

Este ejercicio permitié estructurar una ruta inicial de intervencion, en la cual el componente juridico actia
como eje articulador, orientando las actuaciones de los componentes minero, ambiental, de seguridad y
salud en el trabajo (SST), financiero, social y geologico. Asi mismo, se incorporaron lineamientos para el
desarrollo de procesos de capacitacién y orientacion, asi como para la formulacion de acciones
correctivas y preventivas y los ajustes requeridos en los procedimientos asociados al componente
juridico.

Como soporte de esta actividad, se realizaron espacios de articulacion con el Equipo 6 mediante
reuniones virtuales (Microsoft Teams), en las cuales se socializaron los hallazgos y se definieron las
primeras lineas de intervencién para los proyectos en acompafamiento.

Revision proyectos Equipo 6 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

De manera complementaria, en coherencia con lo previamente indicado, al 31 de marzo del presente
afo, se tiene proyectado continuar con la revision y evaluacion de los proyectos del Equipo 6 en linea de
apoyo, con el fin de precisar las acciones juridicas a implementar, fortalecer el cumplimiento normativo y
determinar la continuidad de los proyectos dentro de esta linea o la adopcién de otras decisiones en el
marco del programa .

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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4 Asistir y participar en comités, reuniones, mesas de
trabajo, talleres, visitas y espacios de coordinacion
institucional relacionados con la asistencia técnica y
juridica brindada a los proyectos mineros de pequefia
escala y prerrogativas de explotacién e incorporando la
informacion generada en los acompafiamientos a los
sistemas y formatos institucionales establecidos para el
efecto, de acuerdo con los parametros normativos e
institucionales.

Se participo y asisti6 a las reuniones, mesas de trabajo y espacios relacionados con la
asistencia técnica y juridica incorporando la informacion generada en los acompafiamientos
a los sistemas y formatos institucionales establecidos para el efecto, de acuerdo con los
parametros normativos e institucionales.

Definicion de proyectos - Equipo 1 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams
Definicion de proyectos - Equipo 2 | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams
Evaluacion de proyectos inscritos Equipo 5 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. Revision proyectos mineros VETA 2026 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. Definicion Titulos Focalizados y Apoyo Equipo 2 | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. Revision Proyectos Region 3 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. REVISION DE PROYECTOS INSCRITOS GRUPO 4 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

. Reunién equipo 5 y 6 para logistica de primeras reuniones en proyectos focalizados
de AT | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. REVISION PROYECTOS GRUPO 4 | Reunidn-Unirse | Microsoft Teams

. Definicion de proyectos - Equipo 3 | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

. REVISON AT EQUIPO 2 | Reunién-Unirse | Microsoft Teams

Al 31 de marzo del presente afio se prevé asistir, participar y adelantar las reuniones,
talleres, mesas de trabajo y demas espacios técnicos que sean programados por el equipo
técnico de Asistencia técnica. Durante este periodo se proyectara y consolidara la
documentacién requerida para la gestion oportuna y ajustada a los lineamientos
establecidos por la entidad y las instrucciones del supervisor del contrato.

Lo anterior puedes ser verificado en el calendario:

http://outlook.office.com/calendar/?realm=anm.gov.co&login_hint=karol.cabra@anm.gov.co

Firmado por: KAROL MELISSA CABRA LOSADA
Contratista
25/03/2026

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.

Autorizado por: KETTY CAROLINA DEL RiO
Supervisor

25/03/2026
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