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INFORME FINAL DE EJECUCION Y SUPERVISION

Informe No. 01,/ ~ | Fecha 30-04-2026

Nombre del contratista LAUREANO ERNEY DORADO CORAL Cédula No. 98.362.782

Dependencia / ADMINISTRATIVA /
Contrato No. 2026-0772 fechg/| Objeto del contrato.

17 de Abril al 30 de Abril pz/ Prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon como conserje del Centro de Salud “San Ju{

2026

Bautista” de Pupiales E.S.E

Valor total del contrato

UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.850.000) <

Forma de pago

La Entidad contratante pagara al (a la) contratista mediante actas parciales de
avance de acuerdo a la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual. La solicitud
de pago debera radicarse ante el Supervisor (a) contractual, quien sera el (la)
encargado (a) de tramitar el respectivo pago de acuerdo con lo establecido en el
contrato. Los pagos se efectuaran previo cumplimiento de los tramites
administrativos establecidos por la entidad contratante, anexando el informe de
ejecucion con visto bueno y recibo a satisfaccion por parte del (de la) supervisor (a),
la certificacion de cumplimiento suscrita por el (la) supervisor (a) y aporte de la
planilla de pago al sistema de seguridad social integral. El pago final se cancelara a
la entrega y recibo a satisfaccién del 100% del objeto del contrato, previo informe
final de ejecucién y supervision con recibo final a satisfaccion por parte del
Supervisor.

Plazo

El presente contrato tendra un término de ejecucion de CATORCE (14) DIAS que se
contabilizara desde el DIECISIETE (17) de abril de 2026 hasta el treinta (30) de abril de 2026

Periodo (Relacionar el periodo
correspondiente al pago)

De 01 de Abril /'A 30 de Abril Afio 2026 /

Supervisor (a)

Myriam Lucia Guerrero
Profesional Universitario - ATENCION AL USUARIO

Obligaciones del contratista

No.
(Relacionar

Obligaciones Descripcion de la Estado de
las obligaciones del contrato) ejecucion ejecucion
(Qué, cémo, cuando, dénde, | No Cumplida, (En
cuanto y anexar registro de | proceso con % de

actividades) ejecucion-
Cumplida, no
aplica para este
mes.)

Generales del contrato

1. | Cumplir con las politicas institucionales definidas por el "Centro | Se acataron los horarios,
de Salud San Juan Bautista de Pupiales E.S.E.". protocolos de bioseguridad y ,ﬂ ?A

reglamentos internos de la
E.S.E. durante todo el mes
de Abril en la institucién.

2. | Revisar y mejorar los procesos de atencion a clientes internosy | Se mantuvo una

externos.

comunicacioén asertiva con el /
personal médico, enfermeria, s 177

administrativos y usuarios.

3. | Cuidar y responder por los recursos de la entidad contratante, Se hizo uso responsable de
no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados | materiales e insumos de la er » .
y reintegrarlos a la entidad a la terminacién del contrato. institucion al terminar turnos.
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4. | Participar en las jornadas de salud programadas por el Se participé activamente en
contratante. las jornadas de salud /UW/,&. .
programadas por la
institucion.
5. | Guardar estricta confidencialidad de toda la informacion que se | Se manejé con total reserva
encuentre bajo su custodia o que por el cumplimiento del la identidad y estado de
contrato pueda conocer y responder por los perjuicios de su lay | salud de los pacientes Z » ”?‘&’
divulgacion y o utilizacién indebida causado a la entidad trasladados en cumplimiento
contratante o a terceros afectados. de la ley de proteccion de
datos.
6. | Cumplir con su afiliacion y pago al dia de los aportes al sistema | Se realizé el pago oportuno
general de seguridad social en salud, pension y riesgos de aportes a Salud Y
profesionales, de acuerdo a los porcentajes del ingreso base de | Pension, correspondiente. Se /
cotizacion ordenado por la ley, para lo cual debera acreditar la anexa planilla de pago del c’f/ﬂ/ €~
planilla y el comprobante de pago. El incumplimiento por parte mes actual.
de la contratista con afiliacién y pago al dia de los aportes al
sistema general de seguridad social integral, dara lugar a
aplicacion de la clausula excepcional de caducidad
administrativa.
7. | Tratar con respeto, cordialidad rectitud a los servidores Se mantuvo un trato digno y
publicos, demés colaboradores de la entidad, clientes internos y | respetuoso con compafieros, fzﬂy&,
externos. personal médico, pacientes y
sus familiares en cada
servicio prestado.
8. | Presentar al supervisor contractual, -si él lo requiere-, los Se diligenciaron y apoyaron Z
informes detallados de las actividades desarrolladas. en informes para revision del M”;’/’&' ’
supervisor.
9. | Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la terminacién del (Solo aplica si es tu ultimo
contrato debe presentar un informe consolidado sobre el mes de contrato). g uZC
cumplimiento del contrato y entregar los bienes inventariados ”7 ’
entregados para el desarrollo del contrato y el archivo bajo su
responsabilidad, conforme a la Ley 594 del 2000 y demas
normas concordantes.
10.| Ejecutar el servicio contratado cumpliendo el modelo estandar Se aplicaron los formatos
de control interno 8.- M.E.C.I. 1000:2014, N.G.P.T- 2009 e ISO | institucionales vigentes para
9001: 2015. el registro de actividades, ﬁ/ {4 / c
: 0. /’ 1cq .
cumpliendo con los
estandares de calidad de la
entidad.
11.| Acudir al llamado en los planes de contingencia o emergencia Disponibilidad inmediata ante
programados por la institucion. Ilamgdos, planes de Z m%b
contingencias, alertas
amarillas decretadas por la
institucion durante el periodo.
12.| Participar en los talleres y capacitaciones que programe la Asistencia a las reuniones

entidad y que tengan relacién directa con su objeto contractual,
entendiéndose como tales, las capacitaciones virtuales,
diplomadas, conferencias, seminarios etc.

técnicas y capacitaciones
sobre seguridad y salud en el
trabajo, servicio al cliente
programadas por la E.S.E.

4”74,

Especificas del contrato

1.

Apoyar a |la entidad mediante la prestacion de servicios de apoyo
a la gestion como conserje del area de consulta externa del
"Centro de Salud San Juan Bautista de Pupiales. E.S.E."

Apoye a la entidad mediante
la prestacion de servicios de
apoyo a la gestion como
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prestando en forma ininterrumpida y de manera efectiva el | conserje del area de consulta
servicio de vigilancia y seguridad y ejerciendo control estricto, | externa del "Centro de Salud
riguroso y permanente al ingreso automotores y personas | San Juan Bautista de
revisando portamaletas, bolsos maletines y demas Pupiales. E.S.E." prestando
en forma ininterrumpida y de
manera efectiva el servicio de ZW/ZZ/
vigilancia y seguridad vy /
ejerciendo control estricto,
riguroso y permanente al
ingreso  automotores vy
personas revisando
portamaletas, bolsos
maletines y demas
2. | Ejecutar el servicio contratado aplicando las normas, protocolos | Ejecute el servicio contratado
y procedimientos que garantiza la adecuada y segura prestaciéon | aplicando las normas, @r
de servicio protocolos y procedimientos r/%é’
que garantiza la adecuada y
segura prestacion de servicio
3. | Informar cuando se presenten anomalias en la infraestructura de | Informe cuando se presenten
la entidad anomalias en la Z el /&
infraestructura de la entidad
4. | Apoyar en el cuidado de bienes muebles y enseres, verificando | Apoye en el cuidado de
que las puertas estén debidamente cerradas bienes muebles y enseres, @/ ) Z_
verificando que las puertas ""/72
estén debidamente cerradas
5. | Utilizar en forma adecuada los materiales e insumos asignados | Utilice en forma adecuada los
para la ejecucion del objeto contractual materiales e insumos é /3
asignados para la ejecucion i )
del objeto contractual
6. | Cumplir con las normas de bioseguridad, limpieza desinfecciény | Cumpli con las normas de
uso adecuado de los elementos de proteccion personal bioseguridad, limpieza f
desinfeccion y uso adecuado 4&7’*4/
de los elementos de
proteccion personal
7. | El CONTRATISTA que, en razén de la ejecucion del contrato, | Guarde estricta
tenga acceso a historias clinicas, se obliga a guardar estricta | confidencialidad y a
confidencialidad y a abstenerse de su entrega, divulgacién o uso | abstenerse de su entrega,
no autorizado, conforme a la Ley 23 de 1981, Ley 1581 de 2012, | divulgacibn o uso no
Ley 1751 de 2015, Resolucion 1995 de 1999, Decreto 780 de | autorizado, conforme a la Ley
2016 y normas concordantes, so pena de terminacion unilateral | 23 de 1981, Ley 1581 de
del contrato y de las responsabilidades civiles, penales, | 2012, Ley 1751 de 2015,
disciplinarias y contractuales a que haya lugar. Resolucién 1995 de 1999, é Z/’ﬂ/‘/‘j‘
Decreto 780 de 2016 vy
normas concordantes, so
pena de terminacion
unilateral del contrato y de las
responsabilidades civiles,
penales, disciplinarias vy
contractuales a que haya
lugar.
8. | En aplicacion del principio de coordinacion, el CONTRATISTA se | Presente los informes de
obliga a presentar los informes de actividades conforme a los | actividades conforme a los
cronogramas, parametros, lineamientos y formatos establecidos | cronogramas,  parametros,
en las circulares internas expedidas por el "Centro de Salud San | lineamientos y  formatos
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

Juan Bautista de Pupiales E.S.E.", En consecuencia, el
reconocimiento y pago de los honorarios quedara condicionado
al cumplimiento oportuno y adecuado de la obligacion de
presentar los informes en los términos establecidos; de no
acreditarse  dicho cumplimiento dentro del periodo
correspondiente, no se causara el pago en ese mes, el cual solo
sera tramitado en el periodo siguiente, previa presentacion y
verificacion de los informes exigidos.

establecidos en las circulares
internas expedidas por el
"Centro de Salud San Juan
Bautista de Pupiales E.S.E.",
En consecuencia, el
reconocimiento y pago de los
honorarios quedara
condicionado al cumplimiento
oportuno y adecuado de la
obligaciéon de presentar los

informes en los términos
establecidos; de no
acreditarse dicho
cumplimiento  dentro  del

periodo correspondiente, no
se causard el pago en ese

mes, el cual solo serd
tramitado en el periodo
siguiente, previa

presentacion y verificacion de
los informes exigidos.

Loy

Las observaciones, requerimientos e inconformidades
consignadas por el supervisor en el informe de actividades, o en
cualquier documento técnico que sustente de manera motivada
el incumplimiento de las obligaciones generales o especificas,
constituiran soporte suficiente para acreditar la falta de ejecucién
contractual. La reincidencia o la gravedad de los hechos alli
reportados facultaran al CONTRATANTE para iniciar con el
proceso de terminacion unilateral del contrato. E| CONTRATISTA
acepta que el informe de supervision es el medio de prueba
idoneo para calificar la idoneidad y el cumplimiento de la
prestacion del servicio objeto del presente contrato.

Las observaciones,
requerimientos e
inconformidades
consignadas por el supervisor
en el informe de actividades,
o en cualquier documento
técnico que sustente de
manera motivada el
incumplimiento de las
obligaciones generales o
especificas, constituiran
soporte  suficiente  para
acreditar la falta de ejecucion
contractual. La reincidencia o
la gravedad de los hechos alli
reportados  facultaran  al
CONTRATANTE para iniciar
con el proceso de terminacion
unilateral del contrato. El
CONTRATISTA acepta que el
informe de supervisién es el
medio de prueba idéneo para
calificar la idoneidad y el
cumplimiento de la prestacion
del servicio objeto del
presente contrato.

10.

Las demas obligaciones, que de la naturaleza del presente
contrato se deriven o impongan las normas.

Las demas obligaciones, que
de la naturaleza del presente
contrato se deriven o©
impongan las normas.

Anexos que forman parte del informe.
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Item Anexo Cumple No
¥ cumple
1: Planilla de seguridad social y riesgos profesionales pagada X
2. | Recibo de pago original de la planilla X
3. [ Informe contratista X
4, Certificacion de cumplimiento X 7
5 Anexos y/o evidencias de cumplimiento X /

Constancias del contratista
1.- Dejo constancia bajo la gravedad del juramento, que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema
de seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales corresponde a los ingresos provenientes del contrato objeto de

pago.

Constancias del Supervisor
1.- Se recibe a satisfaccion Sl (
2.- Obrando en mi condicion de Supervisor(a) del contrato, dejo constancia que:

Observaciones:

-NO( )

Informacién de pagos

Valor total del contrato

/
5 1.850.000/

Valor pagado Acta No. 1

5 1.850.000 /

Valor pendiente

$0

NOMBRE Y FIRMA DEL (DE LA) SUPERVISORA

/ -
Nombre: fam Lu€ia éuer KM

Cargo: OFESIONAL UNIVERSITARIO — ATENCION AL

USUARIO

|
NOMBRE Y Ta DE LA) CONTRATISTA
e

——

Nombre: LAUREANO ERNEY DORADO CORAL
Cargo: Contratista

VIGILADO 7
2upersalud :/)
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ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

1. Apoyo a la entidad mediante la prestacion de servicio de apoyo, vigilancia y seguridad
ejerciendo control estricto, riguroso y permanente.
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2. Ejecute el servicio contratado aplicando
las normas, protocolos y procedimientos
que garantiza la segura prestacion de

servicios.

de laboratorio y facturacion.

4. Apoye en el cuidado de bienes e inmuebles, verificando que

las puertas estén debidamente accesibles para el usuario de
acuerdo el horari
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL SERVICIO DE ATENCION AL USUARIO DEL “CENTRO
DE SALUD SAN JUAN BAUTISTA DE PUPIALES E.S.E.”

CERTIFICA

Que el “Centro de Salud San Juan Bautista de Pupiales E.S.E.”, suscribi6 el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 2026 — 0772 ¢ésion con el sefior
LAUREANO ERNEY DORADO CORAL, cuyo objeto es el siguiente: “Prestacion de servicios de apoyo
a la gestion como conserje del Centro de Salud “San Juan Bautista” de Pupiales E.S.E.

Que, dentro de las clausulas del Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion, se
menciona que la COORDINADORA DE ATENCION AL USUARIO del “Centro de Salud San Juan
Bautista de Pupiales E.S.E.", en su calidad de supervisor (a) del contrato, expedira la respectiva
certificacion en la que se deje constancia del cumplimiento o no de las obligaciones contractuales;
previo analisis de la ejecucion del objeto contractual y de las obligaciones generales y especificas
pactadas.

Que, reyisada la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestién No. 2026 -
0772, Lorrespondiente al periodo comprendido entre el primero (01) de abril de 2026 hasta el treinta
(30) de abril de 2026. El supervisor del contrato deja la siguiente constancia:

Cumplimiento de las obligaciones contractuales:

Cumpli6 a satisfaccion
O No cumplié a satisfaccion

Observaciones del Supervisor:

Para constancia se firma en Pupiales, a los treinta (30) dias de abril de dos mil veintiséis (2026).

W".Ab:a%wﬂ' é ’
%am Lucia Guefrero

COORDINADORA DE ATENCION AL USUARIO
“Centro de Salud San Juan Bautista de Pupiales E.S.E.”

Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148
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$541,800

ICBF

Valor

Teléfono | Exonerado SENA e

T334

Dias Mora

Ciudad-Departamento

PUPIALES-NARIFNO

Direccion
CLIZ 464

2026/05/05 | BANCO DE BOGOTA

Pago

Sucursal Principal

Fecha

2026/05/72

Resumen General de Pago

Tipo

Planilla

Clase Aportante

/

INDEPENDIENTE

Planilia

5504090166

Clave

Razon Social
DORADO CORAL LAUREANO ERNEY

1000000723

2026-04

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

y  aportes
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

CC 98362782

2026-04
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