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CUENTA DE COBRO No. 02

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

1 ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NIT: 800.103.913-4

\

DEBE A:

NANCY ROBAYO BETANCOURT
C.C. 55.211.964 de La Argentina - Huila

EL VALOR DE: $ 6.000.000.00

VALOR EN LETRAS: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

POR CONCEPTO DE: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR Y ADELANTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA
PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, durante el
periodo comprendido entre el 14 de febrero al 13 de marzo de 2026, segtin contrato
por prestacién de servicios No. 03 de 2026.

Cuenta Bancaria: Banco Bancolombia
No. 84557515738
Tipo de cuenta: Ahorros

Neiva, 16 de marzo de 2026

(\p Q @ﬂv@@

NANEY ROBAYO BETANCOURT
C.C. 55.211.964 de La Argentina — Huila
Email: nancy.robayo@hotmail.com

Celular; 3158935758
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ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. DESCRIPCION GENERAI\

CLASE DE ACTA: PARCIAL: __X_No.: 2
X CONTRATO DE: | pRESTACION DE SERVICIOS o -
X 0. /| .
___CONVENIO DE: | PROFESIONALES N®: \03 ANO: | 2026
' \
CONTRATANTE: ASAM@LEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NOMBRE O
RAZON SOCI AL:\\NANCY ROBAYO BETANCOURT
NIT O CC: 55.211.964 de La Argentina - Huila
CONTRATISTA O DIRECCION: Calle 76 C No. 2W-00 C. La Manguita { TEL: | 315 8935758
CONVINIENTE: N
CIUDAD: | NEIVA
REPRESENTANTE
LEGAL: NIA
CC: N/A
OBJETO: PRESTAN LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y ADELANTAR
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA PRESIDENCIA DE LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
REGISTRO Inicial: No._382__ FECHA (13/01/26):
PRESUPUESTAL: Rp Adicional: No. FECHA (dd/mm/aa):
CUENTA - .
BANCARIA No. 84557515738 Banco. Banco Bancolombia Tipo de Cuenta: AHORROS
$36.000.000
VALOR INICIAL:
TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS/MCTE
N°1 | VALOR ADICIONAL (Si aplica)
VALOR ADICIONAL
e N°2 | §
(Si aplica)
Ne3 | $
VALOR TOTAL | TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($ 36.000.000) MCTE _.
SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
PLAZO INICIAL: ~ | INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
Neq
PLAZO ADICIONAL:
N°2
@w.asamblea-huﬂa.gw.co @Toléhno Conmutador: (57) 6088671300 Ext, Presidencia 1251

Correo insttucionat: contactenos@asamblea-hufla.gov.co
Correo de notificaciones judiciales: presidencla@asamblea-hulla.gov.co

@Camm 4 Callo 8 Esquina




SISTEMA DE GESTION: MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

LINFDAD, GESTION Y PROGRESO - MIPG it
5C-890595
Cdédigo: PAD-C05-FQ7
Fecha Aprobacion: Version: 6
22 de agosto de 2024 ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIO Pagina 2 de 3
PLAZO TOTAL SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
FECHA DE INICIO: 14/01/2026
(dd/mm/aa)
FECHA DE Noi | SUSPENSION
SUSPENSION Y REINICIACION
REINICIACION: N°2 SUSPENSION
(dd/mm/aa) REINICIACION
FECHA DE
TERMINACION: 13/07/2026
(dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: 16/03/2026
(dd/mm/aa)
PERIODO QUE
COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA: DEL 14 DE FEBRERO DE 2026 AL 13 DE MARZO DE 2026
(dd/mm/aa)
NOMBRE: DANIEL FELIPE AMEZQUITA FORERO
EN CALIDAD DE: ’SUPERVISOR
NOMBRE: NCY ROBAYO BETANCO RT
PRESENTES HOY: NA ROBAYO BE Y
EN CALIDAD DE: CONTRATISTA ’
NOMBRE: EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
EN CALIDAD DE: ORDENADOR DEL GASTO

2. ACTAS
DESCRIPCION FECHA VALOR ACTA EJECUTADO SALDO
1. ACTA DE INICIO 14-01-2026 | $36.000.000 $0 $36.000.000
2. ACTA PARCIAL N°1 17-02-2026 | $6.000.000 $6.000.000 $30.000.000
3. ACTA PARCIAL N° 2 16-03-2026 | $6.000.000 $12.000.000 $24.000.000
4. ACTA PARCIAL N°3
5. ACTA PARCIAL N°4

6. ACTA FINAL

TOTAL $12.000.000 $24.000.000

ww.asamblea-hulta.gov.co Hag Telélono Conmutader: {57} 608867 1300 EXt. Presidencia 1251

Correo institucional; contactenos@asamblea-huia gov.co

A " ) 3 Carrora 4 Cafle § Esquina
157 Comen de notificaciones judiciales: p @ lea-huita.gov.co 5q
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3.

CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que la sefiora NANCY ROBAYO BETANCOURT en calidad de contratista, se encuentra al
dia en el pago de los aportes en salud, pensién y ARL, segun planilla N‘G\?501093935
proporcional al mes de FEBRERO, con los siguientes valores:

Ingreso Base de Cotizacién (40%) | Tipo de Aportes Valor

Salud 12,5% | $375.900
Pensibn 16 % $481.200
ARL 0,522% | $15.700

N

A

$3.007.000

CERTIFICACION DEL | Fecha de elaboracién (ddimm/aa) :

REVISOR FISCAL (Si

Quien suscribe:

aplica):

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1. Elcontrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el mismo,
en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato. .

2. Que en ejecucion del contrato se autorizan los siguientes pagos: _ 2~ por valor de SEIS
MILLONES DE PESOS $6.000.000;Correspondiente al periodo DEL 14 DE FEBERO AL 13 DE
MARZQO DE 2026. .~

3.

Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comun
acuerdo imparten la aprobacion a la presente acta parcial.

st

_ /)

'jﬁm&m AR

EDWIN HARVEY BARAJAS HEI#NANDEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

N 04

NAI\NEY ROBAYb’BETANCOURT

\

Proyecté: Nancy R

DANIEL FELIPE AMEZQUITA FORERO
SUPERVISOR

yo Betancourt

ot dgt

.asamblea-hufla.gov.co

) Qogeo Institucional; contactenos@asamblea-huila.gov.co
< Cofreo de notificaciones judiciales; presidencia@asamblea-huifla.gov.co

€8 velstono Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

@C&mm 4 Calle 8 Esquina
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VIGILADO

Certificacion ﬁ
Bancaria

Domingo, 04 de enero de 2026
A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que NANCY ROBAYO BETANCOURT
identificado(a) con CC 55211964, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F:;Q:_ﬁrl,j;r_tgga Estado

Cuenta Ahorros 84557515738 2016-03-28 /\CTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerenie Servicios Coniact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reporielo de inmediato a correasospechoso@bancolombia.com.co




16/3/26, 14:36 empresas.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+cl...

‘apo,rtes Pagos aportes en linea
en |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 190.143.75.82

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9501093935

Valor: 872,800

Periodo de pago: 2026-02

No Transaccion (CUS): 145511421

Fecha: 2026/03/16

Banco: BANCOLOMBIA

Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9501093935
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencion que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

« Siusted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

« Siusted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio telefonico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

« Nuestro horario de atencién con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Centro de ayuda Politicas de cookies
Preguntas frecuentes Proteccion de datos
Registre solicitudes Cadigo del buen gobierno
Consulte el estado de sus Términos y condiciones
solicitudes

https://empresas.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+...  1/2


https://www.aportesenlinea.com/centro-de-ayuda
https://empresas.aportesenlinea.com/Home/PreguntasFrecuentes.aspx
https://empresas.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx
https://empresas.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?Item=Consultar
https://empresas.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?Item=Consultar
https://www.aportesenlinea.com/b/politica-de-cookies
https://www.aportesenlinea.com/b/politica-de-proteccion-de-datos
https://www.aportesenlinea.com/b/codigo-del-buen-gobierno
https://www.aportesenlinea.com/b/terminos-y-condiciones-aportes-en-linea
https://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
https://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
https://x.com/APORTESENLINEA
https://x.com/APORTESENLINEA
https://www.instagram.com/aportesenlinea_?igsh=MTlscXd0cWtqazhmdw==
https://www.instagram.com/aportesenlinea_?igsh=MTlscXd0cWtqazhmdw==
https://www.linkedin.com/company/aportes-en-linea/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/aportes-en-linea/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/@aportesenlinea
https://www.youtube.com/@aportesenlinea

aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 55211964 ROBAYO BETANCOURT NANCY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 76C # 2w-00 NEIVA-HUILA 3158935758 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 145511421 9501093935 | 2026/03/16 2026/03/16 | BANCOLOMBIA 0 $872,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc |55211964 [ROBAYO NANCY 25-14 | 30 $3,007,000) $481,200( EPS017| 30 $3,007,000) $375,900) 0 $0| sof 14-23( 30 $3,007,000) $15,700[ 0 $0| $0| No $872,800)

Total Afiliados( 1) $3,007,000 $481,200] $3,007,000} $375,900| $0) $0) $3,007,000| $15,700) $0) $0 $872,800

Pagina 1 de 2 2026/03/16 02:41 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 55211964 ROBAYO BETANCOURT NANCY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 76C # 2w-00 NEIVA-HUILA 3158935758 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 145511421 9501093935 | 2026/03/16 2026/03/16 | BANCOLOMBIA 0 $872,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $481,200 $0 $0 $481,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $481,200 $0 $0 $481,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,700 $0 $0 $15,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $15,700 $0 $0 $15,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $375,900 $0 $0 $375,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $375,900 $0 $0 $375,900

1 $872,800 $0 $0 $872,800

Pagina 2 de 2 2026/03/16 02:41 PM
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INFORME MENSUAL CONTRATISTA -
INFORME: No.:_2 [ Fecha: (16/03/26)
PERIODO DEL INFORME DEL 14 DE FEBRERO DE 2026 AL 13 DE MARZO DE 2026
CONTRATO Ne 03 | ARO: | 2026
CONTRATANTE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
SUPERVISOR: DANIEL FELIPE AMEZQUITA FORERO
CONTRATISTA: NOMBRE: NANCY ROBAYO BETANCOURT
NIT O CC: 55.211.964 7 ,
DIRECCION Calle 76 C No. 2W-00 | TEL: 3158935758
CIUDAD: Neiva _
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y ADELANTAR LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA PRESIDENCIA DE LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
FECHA DE INICIO DEL 14 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
PLAZO: SEIS (06) MESES
VALOR DEL CONTRATO: $36.000.000
EJECUCION DEL CONTRATO
OBLIGACIONES GENERALES:
OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS DIFICULTADES U
OBSERVACIONES
1. Acatar fa Constitucion Politica, la Ley, | Durante el periodo de ejecucién del contrato, | Ninguna
los principios de la contratacién estatal y | desarrollé las actividades encomendadas
las demds normas concordantes vy | bajo los principios de ética profesional,
complementarias. transparencia y valores dando cumplimiento
a los fines del Estado, asi como a los deberes
y derechos inherentes a mi calidad de
contratista de la Asamblea Departamental
del Huila.
2. Prestar sus servicios generando un | Durante la ejecucién del contrato en el
ambiente adecuado dentro del clima | periodo sefialado lo llevé a cabo con ética
organizacional de la dependencia, | profesional, manteniendo buen ambiente
manteniendo relaciones de cordialidad | laboral con el equipo de trabajo y supervisor, Ninguna
con quienes se relaciona y desempefia | atendiendo los requerimientos conforme el-
sus funciones, brindado una adecuada | objeto contractual y prestando una atencién
atencién al usuario y entregando el | amable a los usuarios.
maximo de sus capacidades para el

@m.asamblea-hu!a.govm
Correo inslftucional: 4 @

@Teléfom Conmutador: {57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

Correo de nolificack

iaa-huila,qov.co
g

@Canem 4 Callo 8 Esquina

t @a biaa-huil gov.co
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cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia.
3. Cumplir con el objeto del contrato con | Ejecuté las obligaciones contractuales de
plena autonomia técnica y | manera autdénoma, acatando las diferentes
administrativa y bajo su propia | actividades asignadas por el supervisor y la
responsabilidad, por lo tanto, no existe | Asamblea Departamental del Huila con ello Ninguna
ni existird ningln tipo de subordinacién, | dando cumplimiento a [as mismas.
ni vinculo laboral alguno entre el
contratista y la Asamblea Departamental
del Huila
4. Prestar los servicios contratados de | Llevé a cabo la ejecucién del contrato en el
manera eficaz y oportuna, asi como | periodo cumpliendo con cada uno de los
atender los requerimientos y/o | requerimientos realizados por el supervisor,
recomendaciones que le sean | como se puede verificar y detallar en las | Ninguna
efectuados - por el supervisor del | obligaciones especificas del contrato.
contrato en desarrollo del objeto
contractual.
5. Entregar al supervisor del Contrato los | Durante el periodo de ejecucion del contrato
informes que se soliciten sobre cualquier | no fue requerido algtn tipo de reporte por | .
aspecto y/o resultados obtenidos | parte del supervisor. Ninguna
cuando asi se requiera. ,
6. Presentar la cuenta de cobro de | Se realiza la entrega y radicacién del informe
conformidad con la forma de pago | de ejecucidn de actividades correspondiente
estipulada en el contrato, junto con el | a la cuenta comprendida del DEL 14 DE
informe de las actividades realizadas | FEBRERO DE 2026 AL 13 DE MARZO DE 2026, Ninguna
durante el periodo de ejecucidn, con los | con sus respectivos soportes, y una vez
soportes correspondientes, por medio | revisado y aprobado por el supervisor, se
de la plataforma de SECOP I, al | publica en la plataforma del SECOP II.
supervisor del contrato.
7. El contratista se obliga a inscribir su | en cumplimiento de lo establecido en el
hoja de vida en el SIGEP durante el | contrato, procedi a inscribir mi hoja de vida
primer mes de ejecucién del contrato en el Sistema de Informacién y Gestion del | Ninguna
Empleo Pdblico — SIGEP, dentro del primer
mes de ejecucién del contrato.
8. El contratista se obliga a realizar todo | Desde el momento de la suscripcién del
el proceso que amerite la etapa pre y | contrato se realizd mediante la plataforma
post contractual en la plataforma SECOP | SECOP il la aceptacion del mismo, en cuanto | Ninguna
1l este revisado y aprobado el presente informe
se procedera a publicarlo.
9. En caso de designarse como | Durante el periodo no fui designada como
integrante del comité evaluador o como | integrante del comité evaluador.
apoyo de los diferentes procesos de Ninguna
seleccion de contratista, debera ejercer
esta obligacidon de manera oportuna, con

K

@w.asamblea—huﬂa.gov.co

Carreo institucional; contactenos@asambiea-huila.gov.co
Cetreo do notificaciones fudiclales; presidencia@asamblea-hulia.govee

@Telérom Conmutador: {57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

@Canera 4 Callo 8 Esquina
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apego a la ley vigente, déndole prioridad
a esta obligacién, en cumplimiento del
cronograma establecido en el proceso.
10. En caso de designarse como apoyo a | Durante el periodo de ejecucion no fui
la supervision de contratos deberd | asignada como apoyo a la supervisiéon de
ejercer esta obligacién, verificando y | contratos.
controlando la ejecucidn de los mismos, Ninguna
atendiendo lo sefialado en el contrato y
las obligaciones que le corresponden al
supervisor.
11. Garantizar el adecuado cuidado, | Durante el mes de ejecucién del contrato se
conservacion y custodia de los | le dio especial cuidado y custodia al material
materiales, documentos, bienesy demds | y documentacién entregada para el
elementos de la Asamblea | desarrollo de las actividades, devolviendo Ninguna
Departamental del Huila, utilizados, | cada uno a su respectivo archivo y custodia
generados o entregados para la | delaAsamblea Departamentaldel Huila.
gjecucion de fas actividades
contractuales.
12. El contratista deberd disponer de | Se dispone de equipo necesarios para la
equipo de cémputo y elementos de | ejecucion del contrato, asi como los Ninguna
trabajo para la ejecucién de las | elementos pertinentes para la gjecucion
actividades contractuales. pertinente de mis actividades.
13. De conformidad con lo establecido | NO estoy obligada a expedir factura
en la Resolucién No. 000042 de 2020, y | electrénica, lo anterior se puede evidenciar
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el | en el FURC numeral 4 y en la plataforma
contratista deberd cumplir con la | SECOP IL Ninguna
facturacién electrénica si ello estuviere
obligado conforme la reglamentacién
vigente.
14. Acreditar el cumplimiento de sus | Se realiz6 el pago al sistema general de
obligaciones con el Sistema de Seguridad | seguridad social en salud, pensién y ARL
Social presentando mensualmente el | correspondiente al mes de FEBRERO - Ninguna
comprobante de los pagos respectivos | PLANILLA N2 9501093935 con base en la
aportes en salud, pensién y riesgos cotizacién exigida por Ley.
laborales.
15. Participar y apoyar en todas las | Durante laejecucion del contrato participé en
reuniones a las que se convoque | todasycadaunade lasreuniones convocadas Ninguna
relacionadas con la ejecucion del | por la presidente de la Asamblea y el :
contrato. supervisor.
16. El contratista no podré revelar la | Se guardo estricta reserva y confidencialidad
informacion confidencial de propiedad | respecto a la informacion propia de la
de la Gobernacién del Huila y la | Asamblea Departamental del Huila, siempre Ninguna
Asamblea Departamental del Huila de la | actuando bajo los principios del debido
que tenga conocimiento con ocasion o

b A,

mm.asambtea—huﬁa.gov.co
Comoo fonal, @

lea-huila.qov.co
g

S

@Telérm Conmutador: (57) 6088671300 Ext, Presidencia 1251

Comeo de notificaci

@Canem 4 Callo 8 Esquina

1@ blea-hula.gov.co
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para la ejecucién del contrato, sin el | proceso, transparencia de documentos

previo consentimiento por escrito del
supervisor del contrato. Se considera
informacién  confidencial cualquier
informacién técnica, financiera,
comercial, estratégica y en general
cualquier informacion relacionada con
las funciones del Departamento del
Huila, que tenga caracter reservado por
la ley, o haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad
Estatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014
y los decretos que las reglamentan.

pUblicos y publicidad en los casos de Ley.

17. Para efectos del informe final debera
entregar un backup de la informacién,
de los archivos de gestidn donde se
relacione la documentacion producida

ejecucion.

No se requiere para este periodo de

durante la ejecucién del contrato con el Ninguna
objeto de garantizar la seguridad de Ia
informacién y continuidad de Ila
operacion.
18. Las demas obligaciones que sean | Durante el periodo de la ejecucion del
analogasy de uso comun de acuerdo con | contrato desarrollé las obligaciones del
el objeto y obligaciones del | mismo y las que el secretario de desarrollo | Ninguna
contractuales. social pone a considera para el correcto
cumplimiento del objeto contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
'OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS DIFICULTADES U
OBSERVACIONES
1. Realizar el seguimiento, | Durante el periodo, se brindd apoyo al seguimiento del | Ninguna

Verificacién,  evaluacién y
revisién del cumplimiento del
Plan General de Accién y de los
dace (12) planes de accién de la
Asamblea Departamental del
Huila, correspondientes a la
vigencia 2026, verificando el
grado de ejecuciéon de las
actividades programadas y

plan general de accién y de los doce (12) planes de accién
de la Asamblea Departamental del Huila correspondiente
a la vigencia 2026, verificando el cumplimiento de las
actividades programadas y su alineacién con los
lineamientos institucionales y la normatividad aplicable.

@m.asamb!ea—huia.gov.co

@ Carreo instilucional; contactencs@asamblea-huiia.gov.co
Correo do nolificaciones judiciales; presidencia@asamblea-huita.gov.co

@} Carrera 4 Callo 8 Esquina

@Tulérom Conmulador: {57) 6088671300 Ex!, Presidancia 1251
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garantizando su coherencia con
los lineamientos institucionales
y normativos aplicables.

administrativo en la
organizacién, coordinacién y
ejecucion de las actividades y
eventos que adelante Ila
Corporacion, la Presidencia de la
Corporacidn, los Diputados v la
Mesa Directiva.

seguimiento en la organizacion, coordinacién y desarrolio
de las actividades y eventos institucionales adelantados
por la Corporacién, la Presidencia, los Honorables
Diputados y la Mesa Directiva. Asi mismo, se presto apoyo
durante el desarrollo de las sesiones ordinarias
convocadas desde el 12 de marzo de 2026, donde.se
definié el cronograma de citaciones de control politico
para el mes de marzo, y se aprobé la proposicion No. 06
control politico descentralizado en el municipio de Pitalito.

2. Brindar apoyo profesional en | Durante el mes de ejecucion, se brindd apoyo profesional | Ninguna

los procesos administrativos a | a los procesos administrativos a cargo de la Presidencia de

cargo de la Presidencia de la | la Asamblea Departamental del Huila, en cumplimiento de

Asamblea Departamental del | las directrices impartidas y dentro del marco de las

Huila, conforme a las directrices | competencias institucionales. Asi mismo, se particip6 en

impartidas y dentro del marco | comités y reuniones técnicas de caracter financiero y

de las competencias | juridico (24 febrero, 10 marzo) orientados a la definiciény

institucionales. seguimiento de asuntos relacionados con el
funcionamiento de la Corporacion.

. 3. Mantener y fortalecer la | Durante el mes de ejecucién, se mantuvo comunicacién | Ninguna

comunicacion permanente | permanente entre la Presidencia de la Corporacién, los

entre la Presidencia de Ila | Honorables Diputados y la Mesa Directiva, atendiendo los

Corporacidn, los Diputados y la | distintos requerimientos formulados. Asi mismo, se

Mesa Directiva, atendiendo, | gestionaron las actividades programadas desde Ia

gestionando v realizando | Presidencia y se realizd seguimiento a las peticiones,

seguimiento a las peticiones, | solicitudes e iniciativas tramitadas en la Asamblea

solicitudes, iniciativas y | Departamental del Huila, para los fines institucionales

actividades desarrolladas por la | correspondientes.

Asamblea Departamental del

Huila.

4, Brindar apoyo y seguimiento | Durante el periodo de ejecucién, se brindé apoyo y | Ninguna

@m.asambie&huﬁa.govm

log-huila.qov.co
g

5@
Cotreo de nolificaciones judiciales; presidencia@asamblea-huila.gov.co

@Canem 4 Calle 8 Esquina

@Tslélm Conmutader: (57) 6088671300 Ex! Presitencia 1251
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5. Apoyar la proyeccién de | Durante el mes de ejecucién del contrato, se brindé apoyo | Ninguna
respuestas a las diferentes | en la proyeccién de respuestas a las peticiones radicadas a
peticiones instauradas ante la | través del correo de Presidencia, en articulacién con la
entidad y que le sean | Ventanilla Unica, (150 correos), realizando el
entregadas, proyectar la | correspondiente seguimiento a su trdmite hasta su
remision por competencia de las | instancia final, en cumplimiento de los términos legales
mismas a las diferentes | establecidos.
entidades y/o personas segln
sea el caso, realizando el debido
seguimiento hasta su instancia
final, actuando dentro de los
términos legales.
6. Asistir de manera oportuna a | Se asistié de manera oportuna a las reuniones Ninguna
las reuniones que le sean | programadas, brindando el apoyo administrativo
asignadas, brindando el apoyo | requerido, asi como apoyo en la organizacién, desarrollo
asistencial 'y  administrativo | Y seguimiento de las reuniones y actividades orientadas
requerido, asi como apoyar la | POr la Presidencia de la Corporacién. Apoyo en la
organizacién,  desarrollo instalacion de' ses'i'ones ordinarias. Asistencia E? reuni-ones
seguimiento de las reuniones y p?ra la organizacién del evento programado simposio

.. cancer de seno (18 febrero, 25 febrero). Evento
actividades que le sean ,
o . . procuraduria, alcaldes y personeros (25 febrero).
indicadas por la Presidencia de la
Corporacién, en el marco de sus
competencias.
7. Ejecutar las demas actividades | - En cumplimiento de la obligacién contractual, se realizé | Ninguna

que le sean asignadas por el
supervisor del contrato, siempre
que guarden relacién directa con
el objeto contractual y se
desarrollen dentro del marco
legal y normativo aplicable.

seguimiento al registro y cargue de la informacién en la
plataforma SIA Observa de la Contraloria, correspondiente
a los contratos suscritos durante los meses de enero v
febrero de 2026, en observancia de los lineamientos y
requerimientos establecidos por el ente de control para la
Corporacién.

- Se brindé apoyo administrativo en el cumplimiento del
envio de los informes requeridos para el CHIP y CGR
personal y costos, conforme a los lineamientos
establecidos.

- Se brindé apoyo administrativo al drea financiera en la
recopilacidn y consolidacién de la informacién requerida
para la elaboracién del proyecto de adicién presupuestal
de la Asamblea Departamental.

- Se brindé apoyo en la gestién y tramite de las
resoluciones relacionadas con el reconocimiento de
cesantias a los Diputados, en cumplimiento de la
normatividad vigente.

@m.asamble&m.gov.m @m«ono Conmutador: {57} 6088671300 Ext, Presidencia 1251
Cotreo i @a huila.gov.co
Correo de notificack 3 la@asamblea-hulla.gov.co @Canora 4 Callo 8 Esquina
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Departamental.

- Se brind6 apoyo en la atencién y gestion de solicitudes
administrativas relacionadas con el funcionamiento y

mantenimiento de las instalaciones de la Asamblea

Firma: \‘ “@w@. }
\

Nombre: NANCY ROBAYO BETANCOURT

\ Contratista—"

ANEXOS

Nombre
@ 1 Plan Institucional de archivo de la Entidad - PINAR 2026
(& 2 PAA -RESOLUCION No. 017 DE 2026
(B 3 Plan Anual de Vacantes 2026
@ 4 Plan de Prevencion de Recursos Humanos 2026
@ 5 Plan Estratégico de Talento Humano 2026
@ 6 Plan Institucional de Capacitacion 2026
@ 7 Plan de Bienestar Sacial y de Incentivos Institucionales 2026
@ 8 Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en Trabajo 2026
E:} 9 Programa de Transparencia y Etica Pdblica (Antes PAAC) 2026
@ 10 Plan Estratégico de la informacion y-las Comunicaciones 2026
11 Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién 2026

RESOLUCION 32 RESOLUCION 2026.- PLAN DE CAPACITACION

Q‘M,B‘LFA SISTEMA DE GESTIONE MODELO 3
LASEN INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
UNUMLUATRER Y PREIR MIPG
Cadigo: PADCOLFI1
Fecha Aprabaclén: Version; §
06 doagosto de 2024 RESOLUCION Piginaide?

RESOLUGION No. 030
{30 de enero de 2026}

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION - PETI PARA LA VIGENCIA 2026 DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA®

EL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

En uso de sus alribuciones, en especial las conferidas en el articulo 9 sobre
representacion legal de la Ordenanza 021 de 2022, Reglamento Inlemo de la Asamblea
Departamental del Huila y

CONSIDERANDO

Que el Decreto N° 1413 de 2017, en su articule 2.2.17.6.6, sefiala que los actores que lraten.
Informacitn, en elmarco del presente titulo, deberén adoplar medidas apropiadas, efeci

y verificables de seguridad que le permitan demos!rar el correcto cumphmlenlo de las
buenas précticas consignadas en el modelo de jad y privacidad de la i

emitido por el Ministerlo de Tecnologias de a Informacidn y las Comunicaciones Min TIC,

o un sistema de gestién de seguridad de la informacién certificable. Esto con el fin de
salvaguardar la confidencialidad, Integraidad y disponibilidad de fos activos de informacin.

Que el Decreto N° 2573 de 2014, establece los lineamientos generales de la Estrategia de
inhlamn an §inaa danda ea sretiantra ramn ramnnnenta ol Madeln de Searidad v

@ wiav.asamblea-huRa. gov ]

Correo | ¥ 5@ blea-huila,gov.co
Correo de nolificaciones ]udrda!es pres!dencia@asamblea -huils.gov.co

@Texetom Conmutador: (57) 6088871300 Ext, Presklencia 1251
) carrora s Catlo 8 Esquina

.
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Fecha Aprobacion: Version: §
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Nelva Huila, 17 de febrero det 2026

Seflores y/o Emprespa:

JORGE ALEXANDER CASTAREDA MONTQYA
3128689167
E-mail Contacto: argaS2dvd@hotmail.com

BERTHA LUCIA PADILLA

barthalucia2010@hotmail.com

COMSOLIDAR
comsolidarsecop@gmail.cam

ASUNTO: SOLICITUD DE COTIZACION
Cordlal Sajudo?

del Huila,

Le Ui
afinda esmbleew ¢l presupuesto oficial parz dar inicio al proceso contractual mnoleme a

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE CAFETERIA Y ASEO PARA LA ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL DEL HUILAY,

De acuerdo con fa anterior, muy solichtar det
que se pretende contratar, el cual ostanta las. szgumntes'

ESPECIFICACIONES TECNICAS

CANTIDAD | VALOR
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIDAD UNITARIO
AROMATICAS FRUTOS ROJOS Y PRUTQS
1 |VERDES, CAJA POR 20 PORCIONES, CAJA 1
PESO NETO 20G.
2 |AZUCAR PANELA EN SOBRES 1008 ke 1
GRAMOS
DULCES COMBINADOS MASTICABLES X
a 50 UNDS BOLSA 1
CAFE 10STADO Y MOLIDO, DE ALTA
4 JCAUDAD, PRODUCIDO EN LA REGION, LIBRA 1
PESO NETO 500 GRAMOS

” Lo

@ww.asamb!e&—huﬁa.gw.w
Correo instiuch @asamblea-huila,gov.c0
Cotreo de nolificacines judiciales: presidencia@asambi

huila.gov.co

SISTEMA DE GESTION: MODELO
: INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
©restono conmut | Z23 e - PG | A
@ Codigo: PAD-CO1.F10
Fecha Aprobacion: Version: 6
Canera 4 Calle 8 06 de agasto de 2024 OFICIO D PRESIDENCIA PRI

13
Newa, Febrero 19 de 2026

A contestar, por Taeor che ¢

Consecutivo: 2026-CO-E-PAD-11 2026090001091
Ferha2026-02:19
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