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NPRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 218 DE 2026 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON Y SEGURIDAD ACTIVA L&L LIMITADA EN
REORGANIZACION

Entre los suscritos a saber PABLO LEON PUENTES QUESADA, mayor de edad, domiciliado y residente en Garzén
(Huila), identificado con la cédula de ciudadania No. 19.383.534 expedida en Bogota, quien actia en su calidad de
Gerente encargado de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON con NIT
891.180.026-5, de conformidad al Decreto de nombramiento en encargo No. 103 de 2026 y el acta de posesién No.
313 del veintisiete (27) de abril de 2026, quien en adelante se denominara EL. HOSPITAL, por una parte y por la otra
BIBIANA CONSUELO RUIZ SALGADO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 50.948.825 expedida en
Pueblo Nuevo, quien en su calidad de Gerente act(a en nombre y representacion legal de SEGURIDAD ACTIVA L&L
LIMITADA EN REORGANIZACION, con NIT 816.003.445-8, inscrita ante ia camara de comercio del Huila, bajo la
matricula mercantil No. 228499 de fecha 12 de marzo de 2012, de conformidad al certificado de existencia y
representacion legal que se adjunta el cual hace parte integral del presente contrato, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios, el cual
se rige por las clausulas que a continuacién se rélacionan previas las siguientes consideraciones: 1. Que la ESE
Hospital Departamental San Vicente de Padl de Garzén por necesidades del servicio y cumpliendo con los estandares
de calidad, eficiencia y oportunidad para la atencion a la Comunidad, necesita salvaguardar los bienes y garantizar el
orden en sus instalaciones, asi como garantizar la seguridad del personal que labora en ellas. Por lo anterior, se hace
necesario contratar el servicio de vigitancia y seguridad con una empresa especializada en el ramo, seria, responsable,
acreditada, con vision a la excelencia, experiencia reconccida en la region, con solvencia econémica que responda a
los requerimientos de seguridad, cumplimiento de normas y se destaque en excelente trato humano a los usuarios, ya
que la entidad no cuenta con el personal de planta para atender esta necesidad. 2. Que asi mismo, las compafiias
aseguradoras para la contratacion del programa de seguros que amparan los bienes muebles e inmuebles de las
instifuciones exigen la celebracion de contratos de vigilancia que salvaguarden dichos bienes. 3. Que por ende, la
contratacion del servicio de vigilancia es conveniente para la ESE Hospital Departamental San Vicente de Padl de
Garzon a fin de garantizar la seguridad del recurso humano que se encuentre prestando sus sepvicios en las
instalaciones de |a entidad, los bienes, la infraestructura y los equipos. El servicio de vigilancia retoma gran importancia
en los hospitales, méxime cuando los bienes que posee son representativos dentro del activo institucional, y tratandose
de una entidad publica gozan de ser patrimonio del Estado. 4. Que el acuerdo contractual, se suscribe aplicando el
principio de autonomia de la voluntad de las partes, sin embargo, el valor del contrato se pacta acatando las tarifas
establecidas por el Gobierno Nacional a través de la Superintendencia de vigitancia y seguridad privada. 5. Atendiendo
que el servicio de vigilancia es indispensable para garantizar la seguridad de las personas y bienes de la entidad, se
realizara inicialmente un contrato por un mes mientras se surten los demas procedimientos legales y presupuestales.
6. Conforme a lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual, la E.S.E.
se rige por las normas de Derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas
en el Estatuto general de ia Contratacién de la Administracion Publica. 7. Conforme a lo dispuesto en el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual, la E.S.E. se rige por las normas de Derecho privado, pero
pedra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto general de la Contratacion de la
Administracion Plblica. 8. Que de conformidad a las disposiciones contenidas en el Acuerdo No. 016 de 2024 o
Estatuto de Contratacion la E.S.E. se dispuso mediante oficio solicitar cofizacién a la empresa SEGURIDAD ACTIVA
L&L LIMITADA EN REORGANIZACION, para la Prestacién de servicio de vigilancia privada fija en los diferentes
inmuebles y sedes de la ESE Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon, garantizando la seguridad de
sus instalaciones, equipos y todos los bienes que integra la entidad de manera eficaz y oportuna, Contrato el cual se
materializa a través del presente documento, de conformidad a las siguientes clausulas; CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA FIJA EN LOS DIFERENTES

INVUEBLES Y SEDES DE LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON,
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AENTIDAD DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA. CLAUSULAl SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRAfISTA:

1. Prestar el servicio de vigilancia en los inmuebles ubicados en: Calle 7 No. 14 - 69, Calle 7 No. 13-46, apartamente- #
Calle 6 No. 6A-32, Calle 2D No. 4-22, Calle 6 N° 13-43 y calle 6 N°14-39 Polideportivo del municipio de Garzon ES
Departamento del Huila.
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2.Entregar a los guardias de seguridad los elementos que se requieran para la prestacion de! servicio incluido el radio
comunicador exigido como dotacion, asi mismo, el personal debera dotarse de los demas elemenitos requeridos para
prestar un servicio de vigilancia eficiente y eficaz, tales como: lintemas, uniformes, armamento cuando se requiera,
: detector de metales, etc. 3. Solicitar ! carnet al ingreso del personal que presta sus servicios en la ESE. 4. Hacer
entrega de las fichas respectivas para el ingreso de personal externo a los diferentes servicios como visitas,
acompanantes, [aboratorio, rayos X. Igualmente solicitar [a entrega de la misma a la salida. 5. Designar un vigilante,
dentro los cupos requeridos, para que realice las labores de enlace permanente, entre la compaiiia de vigilancia y el
supervisor del contrato designado por la entidad. 6. Controlar el acceso del personal externo a la entidad a través de
[a revision de paquetes, maletines, bolsos y similares a la entrada y salida del Hospital. 7. Dotar al personal de radio-
cornunicacion, para comunicarse directa e inmediatamente con a oficina principal de la empresa de vigilancia. 8.

N
£

Prestar el servicio rotando a las mismas personas, evitando en lo posible el cambio de éstas, salvo por fuerza mayor
0 caso fortuito, lo cual sera oportunamente informade por escrito a a entidad. 9. El supervisor designado porla empresa
sera el encargado y tendra la custodia del circuito cerrado de television de la ESE y mantendra informada a la

administracién sobre cualquier situacién o novedad que genere sospecha. 10. Prestar el servicio de vigilancia de tal
manera que se prevengan las amenazas que afecten o puedan afectar ia vida, la integridad personal de funcionarios,
contratistas, pacientes y visitantes de la entidad. 11. Adoptar medidas de prevencion y control apropiadas que
garanticen la seguridad de los bienes de la entidad, como son: realizar rondas permanentes por fas instalaciones,
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revisar las oficinas carrando puertas y ventanas conilave. 12. Asignar un supervisor fas 24 horas. 13. Asumir, reconacer
- y pagar todas [as acreencias salariales y prestacionales derivadas del contrato suscrito, dentro de los plazos
l establecidos por la Ley. 14. Asumir, reconocer y pagar todos los aportes parafiscales que se deriven del contrato y
girarlo a las entidades recaudadoras dentro de los plazos establecidos por la Ley. 15. Afiliar a todo el personal que por

su intermedio preste el servicio de vigilancia a la E.S.E, al Sistema Integral de Seguridad Social. El contratista liquidara
y girara los aportes dentro de los plazos de Ley a las entidades afiliadas al Sistema General de Seguridad Social, y
presentard mensualmente, con su factura de servicios, los comprobantes pertinentes. 16. Todo el personal de
vigilancia que disponga el oferente para el desarrollo del contrato, debera contar con la respectiva credencial
expedida porla Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada; en caso de que el personal presentado no
disponga de la credencial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el contratista debe acreditar
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solicitado presentando la solicitud radicada ante la Superintendencia de Vigilancia- Privada igualmente
era presentar de manera individual el estudio de seguridad realizado a cada una de las personas ofrecida
para la ejecucion del contrato, incluyendo; *Certificado de antecedentes judiciales. *Certificado de antecedentes
disciplinarios, *Certificado de antecedentes fiscales. * Resultado de Consulta en Linea del Registro Nacional de
Medidas Correctivas. *La empresa de vigilancia y seguridad garantizara que todo el personal ostenta  nivel
avanzado  en vigilancia y de igual manera tener especializacion en seguridad Hospitalaria. 17.Los tumos de
vigilancia vy seguridad no podran exceder la maxima jornada laboral permitida por persona de sesenta (60) horas
semanales. 18. Reemplazar de manera inmediata ausencia justificada de alguno de su personal comprometido en la
gjecucion del contrato. Para estas circunstancias, el contratista debera contar con una reserva de recurso humano
para proveer tal necesidad. 19. Disponer del personal debidamente seleccionado que reina las competencias,
destrezas, capacitacion y habilidades requeridas de acuerdo con la naturaleza del servicio requerido. 20. Durante la
vigencia del contrato y a solicitud de la E.S.E, se podran variar los puntos de ubicacion del personal, de acuerdo con
las prioridades y conveniencia de la entidad. 21. Cumplir con el programa de salud ocupacional, dar cumplimiento a
las politicas de seguridad de acuerdo a la actividad a desarrollar en la institucion. 22. Observar en el cumplimiento del
contrato, el acatamiento de las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional, asi como las
ordenes e instrucciones impartidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 23. Dar cumplimiento a
las disposiciones legales establecidas por el Ministerio de Trabajo. 24. Atender en debida forma los reclamos que
presente la entidad en relacion con el servicio de vigilancia y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.
25. Desarrollar sistemas de control, para prevenir que el personal de vigilancia se involucre directa o indirectamente
en actividades delictivas. 26. Prestar el servicio contratado con personal entrenado y con los medios adecuados para
prevenir y contrarrestar la accion de la delincuencia. 27. En caso, de pérdida de algin bien o dafios ocasionados a las
instalaciones del Hospital, consulta externa y Cenfro de Terapias, por negligencia en la prestacion del servicio, la
Empresa de vigilancia, cubrira con los gastos de reposicion y reparacion, 28, Garantizar una supervision rutinaria de
minimo de 3 veces en el dia y 2 veces en la noche para el personal contratado, dejando constancia en un libro de
minuta de cada visita realizada. 29. Reemplazar o cambiar el mismo dia ios vigilantes que no satisfagan plenamente
las necesidades de la entidad ante la solicitud del supervisor de la entidad. 30. Responder por los daiios o lesiones
ocasionados por los vigilantes a terceros como consecuencia del servicio de vigilancia. 31. Responder por los
elementos y bienes muebles que integran el haber patrimonial de la entidad y se hace responsable ademas de las
posibles fugas que por su negligencia se puedan presentar de pacientes incapacitados o deudores, cancelando las
cuentas del usuario. 32. Alimentar y mantener actualizada la base de datos del personal utilizado para la prestacion
del servicio con sus hojas de vida las cuales deberén reposar en la oficina de talento humano de esta institucion. 33.
Los servicios se prestaran de la siguiente manera; tres (03) servicios de 24 horas todos los dias de! mes con armas y
equipos de comunicaciones (Calle 2D No. 4-22, urgencias y patinador), Un (01) sexvicio de 12 horas diumas todos los
dias sin arma con equipo de comunicacion (porteria principal), Un (1) servicio de 4 horas diumas todos los dias sin
arma con equipo de comunicacion (rampla) y Tres (3) servicios de 12 horas nocturnas todos los dias con arma y equipo
de comunicacion (calle 6 N° 13-43, Calle 6 N° 14-39 (Polideportivo) y calle 7 N° 13-46). 34. E! contratista para todos
los efectos legales mantendra incolume al hospital de toda clase de reclamos formulados a ios afiliados, asociados o
personal que contrate o intervenga en la ejecucion de los procesos para garantizar la prestacion de los servicios que
son materia de invitacién por lo tanto se compromete a cumplir con las obligaciones. 35. Entregar al supervisor del
contrato, dentro del primer mes de ejecucion, copia del seguro de vida del personal utilizado para la prestacion del
servicio. 36. Constituir y entregar las Pélizas requeridas en el contrato. 37, Realizar el pago de impuestos a gue haya
lugar, que se entendera surtido con la presentacion de la consignacion o recibo de pago. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1) Informar al CONTRATISTA, cualquier irregularidad que se presente por razon
del servicio. 2) Realizar los pagos estipulados, en la forma y dentro de los términos acordados. 3} Formular al
CONTRATISTA observaciones y sugerencias tendientes a mejorar la prestacion de los servicios contratados. 4)
Coordinar las actividades necesarias para hacer efectiva la actividad a desempefiar por EL CONTRATISTA. 5)
Verificar antes, durante la ejecucién y hasta la liquidacion el pago de la seguridad social y paraﬁscales segun
corresponda. 6) Solicitar al CONTRATISTA el cambio de cualquiera de las personas que presta el servicio contratado
enla E.S.E. cuando la prestacion del servicio no cumpla con los esténdares de calidad exigidos por la entidad. 7). Las
demas que tengan relacién con el objeto del contrato. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor del
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ontrato asciende a la suma de CUATROCIENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAY TRES
SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE. (3 403.983.763) IVA INCLUIDO. CLAUSULA QUINTA.
FORMA DE PAGO: Se pagara el valor del contrato en CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS, previa
presentacion de factura o documento soporte, acompafiada de informe de actividades, constancia de pago de aportes
de seguridad social y aportes parafiscales segiin corresponda, y certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos por parte del CONTRATANTE estaran sujetos a la
liquidez financiera del mismo. CLAUSULA SEXTA. DURACION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El Término de
duracion del presente contrato ser& de CUATRO (04) MESES, contados a partir del 01 DE MAYO DEL 2026, previo
cumplimiento de los requisitos que para efecto del perfeccionamiento y ejecucién se exijan. Su vigencia sera igual a la
del término de ejecucion mas seis (6) meses para efectos de su liquidacion. CLAUSULA SEPTIMA. RESERVA
PRESUPUESTAL. Para efectos del pago pactado, el HOSPITAL aprobé la partida correspondiente en su presupuesto
fiscal para ia vigencia de 2026 con cargo a los rubros 2.1.2.02.02,008 denominado Servicios prestados a las
empresas y servicios de produccién; de conformidad a lo dispuesto en el certificado de disponibilidad presupuestal,
expedido por el area de presupuesto de la E.S.E que se adjunta. CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS: EL
CONTRATISTA en virtud del presente contrato constituira a favor del HOSPITAL las siguientes polizas otorgadas por
una compaiiia de seguros, legalmente establecida en Colombia. A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Por el 10%
del valor del contrato, por el término de duracion del contrato y seis (06) meses més, a partir del 01 de mayo de 2026.
B) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES Equivalente
al 10% del valor del contrato por el término de duracion del contrato y tres (3) afios més, a partir del 01 de mayo de
2026. C} DE CALIDAD DEL SERVICIO Por el treinta (30%) del valor del contrato, por el término de un afio, a partir
del 01 de mayo de 2026. D) DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente al diez (10%) por
ciento def valor total del contrato y su vigencia sera igual a la del plazo total del contrate mas seis (6) meses mas, a
partir del 01 de mayo de 2026, PARAGRAFO: En caso de modificacion al valor o al plazo estipulado, esta garantia
debera ser ampliada en su valor o vigencia en la forma en que se indique. CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La
Supervision del presente contrato, sera asignada por el Gerente en la Subdiraccion Administrativa de la E.S.E. Para
tal efecto tendran las siguientes funciones: 1) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas
en el presente contrato. 2) Vigilar que el objeto del contrato se cumpla en los términos y condiciones pactados. 3)
Informar a la E.S.E respecto a las demoras o incumplimientos de las obligaciones def CONTRATISTA. 4) Certificar el
cumplimento del CONTRATISTA. Dicha certificacién se constituye en requisito para el pago al CONTRATISTA. 5)
Recomendar modificaciones en caso de ser necesario. 6) Verificar antes, durante la ejecucion y hasta la liquidacion
del contrato que el contratista se encuentre al dia con los pagos al sistema de seguridad social y parafiscal segin
corresponda. 7) Las demas inherentes a las funciones desempefiadas, como a las consignadas en el Estatuto de
Contratacién, Manual de Procedimientos de Contratacion, Resolucion 0578 de 2014 y Circular 004 de 2021.
PARAGRAFQ: La asignacién de que habla la presente clausula se entiende surtida a través de la firma del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada la modalidad contractual adoptada
en el presente documento queda claro que entre [as partes no existira relacion laboral alguna ni entre la ES.E., y el
CONTRATISTA o el personal que ésta disponga en la ejecucion del objeto del contrato, sin embargo, cuando se
presenten hechos o conductas del personal que afecte el servicio se comunicara esta situacion al contratista para que
proceda de inmediato a corregir las anomalias presentadas garantizando la calidad del servicio. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo previsto en la ley 789 de
2002, al Art. 282 de [a Ley 100 de 1993, y demés normas que regulen |la materia: Al contratista le corresponde acreditar
el cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de Seguridad social y parafiscal segun corresponda. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del contratista declara bajo
la gravedad de juramento no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion
Nacional, la Ley 80 de 1.993, ni que ha sido condenado por los delitos de peculado, concusion, prevaricato y soborno
trasnacional. Este Juramento se entiende prestado con la firma del presente. CLAUSULA DECIMA TERCERA,
INDEMNIDAD: EI Contratista mantendra indemne a la E.S.E. Hospital Deparlamental San Vicente de Padl, de todo
reclamo, demanda o accién legal que pueda causarle o que surja de la ejecucion de este contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. CESION: E! CONTRATISTA no podra ceder el contrato a persona alguna. La autorizacion por EL
CONTRATISTA para que el contrato lo ejecute ofra persona sera entendida como una justa causal para dar por
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el contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA: AUTONOMIA Y REPONSABILIDADES-DEL CONTRATISTA:
CONTRATISTA tendra autonomia y sera responsable ante la “ESE” Hospital Departamental San-Vicente de Palll

de Garzon por la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULA PENAL

PECUNARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de la declaratoria de
caducidad del contrato el HOSPITAL tendré derecho al pago de una sancion pecuniaria igual al 10% del valor del
contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria se considera como pago parcial de los perjuicios que EL
CONTRATISTA cause a EL CONTRATANTE; el valor de Ia misma sera descontado de los pagos pendientes a favor
del CONTRATISTA. La entidad podréa declarar el incumplimiento parcial de las obligaciones, haciendo efectiva la
clausula penal pecuniaria respecto de la porcion del contrato incumplida, es decir, calculando el porcentaje de la
clausula penal (10%) sobre el valor estimado del incumplimiento, ante la demora o atrasos en la entrega de los bienes
o la prestacion del servicio por parte de EL CONTRATISTA. PARAGRAFOQ I: Para la imposicion se seguira el
procedimiento previsto para la imposicion de multas. PARAGRAFO II: EL CONTRATISTA, autoriza al contratante a
descontar el valor de la clausula penal si se presenta, del monto total del contrato que tuviere a su favor. PARAGRAFO
III: Si existe pdliza de garantia, se dara el correspondiente aviso a la aseguradora y se garantizara el debido proceso.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte
del CONTRATISTA, este pagara a la E.S.E. multas sucesivas del 0,1% del valor del contrato por cada dia de mora,
las cuales podran ser descontadas de los saldos pendientes por cancelar por parte del Contratante o haciendo efectiva
la poliza que ampare el riesgo de cumplimiento. Estas sumas entre si no podran exceder el 10% de dicho valor.
PARAGRAFO I: Para hacer efectiva la sancion es necesario el previo agotamiento del debido proceso administrativo,
para lo cual adelantara dicho tramite conforme lo establece el articulo 47 de la ley 1437 del 2011. PARAGRAFO Ii: Si
existe poliza de garantia, se daré el correspondiente aviso a la aseguradora y se garantizara el debido proceso.
PARAGRAFO Ill: EL CONTRATISTA, autoriza al contratante a descontar el valor de las Multas si se presentan, del
monta total del contrato que tuviere a su favor, CLAUSULA DECIMA OCTAVA — CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
De acuerdo a lo preceptuado en el numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993, hacen parte de este Contrato las
clausulas excepcionales de interpretacion unilateral, modificacion unilateral, terminacion unilateral y caducidad,
previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, asi como las establecidas en el acuerdo 016 de 2024 y en
particular por las siguientes razones: 1) Cuando las exigencias del servicio piblico lo requieran o la situacion de orden
pUblico 1o imponga. 2} Por incumplimiento manifiesto de las obligaciones confractuales con ocasidn al servicio
prestado. 3) Por las demés causales que se establezcan en la ley civil y comercial. PARAGRAFO: De conformidad
con 1o anterior se adelantara el tramite previsto en la ley como garantia del debido proceso. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: TERMINACION: El presente contrato se terminara por. a) Vencimiento del plazo; b} Por muto acuerdo entre
las partes. ¢) Por solicitud del CONTRATISTA cuando de aviso previe con por lo menos quince (15} dias de antelacion
a la fecha en que desee darlo por terminade; d) Unilateralmente por parte del CONTRATANTE en caso de
incumplimiento o no necesidad del servicio, sin lugar a indemnizacion ni reconocimiento alguno, excepto lo debido por
concepto de la prestacion brindada de manera efectiva. CLAUSULA VIGESIMA. NORMATIVIDAD APLICABLE: Este
contrato, sus clausulas y ejecucion estaran sujetos a lo reglado por el Acuerdo 016 de 2024 y el Derecho Privado de
acuerdo a lo previsto en la Ley 100 de 1993, Ley 1122 de 2007 y Decreto Reglamentario 1876 de 1994 y a las
disposiciones que sobre el particular dicte la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Son documentos del presente confrato y hacen parte
integral del mismo los siguientes: 1) Certificado de disponibilidad presupuestal; 2) Estudios previos del objeto ordenado.
3) Propuesta presentada por el contratista. 4) Registro presupuestal. 5} Informe de supervision. 6) Acta de Liquidacion.
7) Y los demas que se surtan durante la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PREVENCION
FRENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y/Q NEGOCIOS ILICITOS: De ser EL CONTRATISTA incluido en cualquier lista
Nacional o extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de Estados Unidos de America; Consejo de Seguridad de la
ONU o cualquier otra lista reconacida legalmente) que lo vincule con la comision o realizacion de actividades criminales
o acciones ilicitas referente al control o prevencion frente al lavado Activos yfo financiacion del terrorismo o referente
a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios ilicitos o lavado de activos, tal
situacién se considerara una causal de terminacién del presente confrato, sin reconocimiento de pago alguno al
CONTRATISTA. Igualmente se procedera cuando el contratista sea condenado por el delito de Lavado de activos,
testaferrato, enriquecimiento ilicito deméas delitos conexos o derivados. EL CONTRATISTA expresa aceptar
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BMente esta forma de terminacion anticipada, por cuanto conoce que dentro de fas acciones de IaE:S.E., esta
ablecida la prevencion y lucha contra cualquier conducta que pueda involucrar a la institucion o-funcionarios.en.
investigaciones relacionadas con estos fipos defictuales, por lo que también asume las consecuencias o perjuicios que
se deriven de esta terminacion anormal. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona una vez se llegue a un acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion, sea elevado a escrito y ratificado con la firma de las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
REQUISITOS DE EJECUCION: E! presente contrato iniciara su ejecucion una vez se haya cumplido con la expedicion
def registro presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales las partes
acordamos como domicilio el municipio de Garzon, Departamento del Huila.

Para constancia se firma en la ciudad de Garzon, siendo el veintiocho (28) del mes de abril de 2026.
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" PABLQ.LEON PUENTES QUESADA BIBIANA CONSUELO RUIZ SALGADO

Gerente Eﬁcarga:do ) R. L. Contratista

Reviso su tex<e’gai: a

: A/,
HECTOR ENRIQUE PENUELA ROJAS.
Apoyo a'la Coorfinacion Oficing de Contratacion
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