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; - INFQHME DE ACTI‘{IDABES - CONTRATC COLECTIVO SINDICAL .
+ ENTRE LA ORGANIZACIHN SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: MAYERLY SANCHEZ PACHECD ©

CEDULA AFILIADOIA)PARTICIPE: 1007670490

{ -

SEDE DE EJECUCION AGTIVIDADES: COBERTURA {NSTITUCION
1t

-

'
ACTIVIDAD EJECUTADA: ABOGADO ESPECGIALIZADO. en derecho Contractual

+  Descripcidn de sctividades ejecutadas en cumnplimiento &l contrato colectiva sindical:

L]

1) Realizar ios procesos contractvales en sus-diferentes modalidades de selsccidn para
cada uha de las elapas conlractuales ¢ convencicnales (FRECONTRACTUAL,
© CONTRACTUAL Y. POS CONTRACTUAL) en las plataformas de tontratacion piblica
dps:gnaﬁdﬁ. para ello. .

2). manejo de plstaformas transaccionales de Colombia Compra Eficiante,

3} Realizar Ias evaluaciories juridicas de las ofertas enviadas por los diferentes
proponentes, Tespecto a a revisibn de los requ:s:lc-s juridicos  hatilitantes,
cumplimiento al manuat de Conlralacién de s ESE Hospitat Regional Norocidental v

« la normatividad vigente, - ]

4) Réalizar los documenfos que sean necesarios para garantizar el soporie juridico en .

. todas los Procesos de contratacion y convenios que le sean asignados,
5) Realizar ¢l Wémite de aprobacién de las garantias de cumplimiento oue g2
desprendan de los contratos celebrados por la ESE Hospital Regional Noroccidentat,
B) Atender los trdmites de modificaciones, prorrogas, adlciones, suspensiones y demas
Medificaciones contractuales solicitadas.
7} Realizar los trdmites. de liquidacion de los conlralos * ’ . .
8) Tramitary aprobar de los expedientes confractuales, en el SECOP )i
) Asasoiara la Gerencia, subgemncia y demas dependencias que [ requ:eran
10} Asesorar a log diferentes comites dela ESE.
11tProyectar v Efaborar respusstas a las dilerentes accmnes de tutgla y derechps de
‘v paticion.
12) Represeatar judicralmente a la ESE Hospital Regional Neroccidental ante los
juzgad-:rs viviles, adrinisttalivos, labaralas, penates o anle cualguier aulﬂrrdad qus lo

fecuiers, .
13) Proyectar respuestas a los diferentes entes de control. .
14) Proyoctar los diferentesaclos administrativos que requierals entidad,
* 15) Apoyar en 1a asezoria, elaboracidny negaciacién de los actierdos sindicales.

18) Asistic juridicamente la elaboracion y revision de conceplos, informes, mspuestas
solicitudes de historias chrucas ¥ las d:farentss ramites allegados,
i _ . . _

L |

! Finnaamladn{a}pamupe s Adauashy e Lo “\"k‘?«x- S a3
Direccidn: cailz 6 5934 Barrlu Batto Vale

Teloforo- Celilar; 3212608740
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INFORME D_E. ACTIVIDADES

CDNTI’\;&TD COLECTIVO SINDICAL ENTRE CORE 0.8 Y LA ESE
+ HOSPITAL R‘EGIC}'NQL NOROCCIDENTAL - " -

A

NOMEBRE AFILIADOIA} PARTICIPE: JESSICA TATIANA MEJIA RDDRIGUEZ

" GEDULA AFILIADOQ(A) FARTICIPE: 1008558302"

-

SEDE DE EJECUCICN ACTIVIDADES: COBERTURA TODA LA INSTITUCION
I . [ ",

PERICDO EJECUCION AE‘.TIWDADEE: . MESOE ABRIL DE 2026

w

-

ACTIVIDAD £ ECUTADAS APOYOQ Y ASESOR JURIDICA

ACTMIDADES REALIZADAS EN RELACION AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
SINDICAL: '

1. Acompafamiento a Gerencia de la E.5.E en aseszorla jirldica permanents.

2. Realizar Acluaciones normativas, presentar jurisprudencia y conceplos de intarés de

. laentidad. .
- " . . j,.-‘
3. Asesoria juridica en jos diferantes procesos quamansja la ES.E.
4. Asesorla en fos pracesos jurldices que maneja la E.S.E.
5. Asesoria en los actos administralivos de ta getencia,
6. Garantizar reserva sabre la inférmacién y datos qgue En“e‘ldesarmllu de actividades
CONaZEA.
Iﬁrma afilado, ' . Y
+ - t -
1 . ] b‘
Nombre; . JESSICA TATIANA MEJIA RODRIGUEZ
Cadula: 1098658392
Celular; 3166995648
Cotreo: . mejiabogadas@hotmail.com
| Direccion: Cra 12 #67-98

e
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INFORME DE ACTIVIDADES)

CONTRATO COLECTIVO SINDICAL ENTRE INTEGRASALUD MACIONAL Y LA ESE HOSPITAL
- REGIONAL NORCCCIDERTAL .

-

NGMERE AFILPADOA) PARTICIPE: MARVIN SNEYDER OCHOA SANCHEZ
CERULA AHLIADO[A] PARTICIPE: 1.093.767.835 - .

SEDE DE £2ECUCION AETWIDADES::CUBEHTUHA ENTODA LA
INSTITUCION PERIDDO EIECUCION ACTIVIDADES: ABRIL 2026 -

-

ACTIVIDAD EIECUTADA: APOYC ADMINISTRATIVO .

Descripcidn deactividades ejecutadas en curnplimienta al contrato colectivo sindical;

v EJFCUTADA} - . DETAT.LE OE ACTIVIDAD
%l | NO . *+
: . 1. Radicacion de.comespondencia en forma eportuna ¥ de acuerde cofl los procodimisntos
¥ cstablecidos i .
2. Recepridn de comespondancia :
. X .
. Erwlp y recibo da encomiondas, En casa do devolucionas, dar aviso inmediato p.'ara dar
LS {'soluion a les inconvenisnlas quB 58 prozente.
% 4, Realizacidn de tramites varios; ante diversas insbiusiones .
x 5.‘ En general loda ko gus impliguea recepgiﬁn y enitega de docurmnsntos
. DIsbibulr fa correspondencla y damas documentos de ta entidad, Reallzar las lamadas qua
X, requlera para ol desamollo de bas actividades.
¥, Manlener buenas relaciones inlerparsenales con lag personas en compliplanto de las
X sctividades odgnadas.
i 8. Responder por &l invaniario y buen uso de log bienes & skecarg,
A 17
#, Degsempefar |22 damas actividades que le sean azignadas pur Ia linga de suparvision,
X \ mherentes & desarollo deia achmdad asignada. .

OBSERVACION O ACTIMIDAD ADICIONALS

4

4

Firma afiffado{a] partictpe; A :
- Qi {’)(Jﬂudr

MARYINSNEYDER DCHOA SANCHEE
Direccidn: Carrera 3 No 16-64 pi nta Sarbara
Teléiona: 32191259541
Correo Electgﬂnim: sneydergchoal 334 @amail com
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILADC{A) PARTICIPE: JANER NOEL TORRADD GADNA

CEQULA AFILIADO{AY PARTICIPE: 1.054 575,789

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES:  IP3 ABREGOD

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: MES DE ABRIL 2028

ACTIVIDAD EJECUTADA: PROFESIONAL DE ALMACEN

Descripcion de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo sindical:

1.Apoyo en realizar los registros de entrada en el sistema de cada contrato de
suministro.

2, Apayo en realizar los registros de salida de los elementos e instmos de almacén
entregados a cada dependencia € [PS perlenecientes a la ESE HRNO.

3. Apoyo en el ragistro de traslados entre bodegas.

4, Apoye en realizar ordenes de pedidos de almacén,

5. Apoyo prefesional en realizar 6rdenes de compras en almacén.

8. Apoyo en actividades relacicnadas con almacén.

7. Organizacion y adecuacion de bodega y sut respectiva distribucion.

8. Visitas a las IPS segun las necesidades de la Institucion,

9. Dar buen uso de los bienes a su carge.

10. Desempenar [as demas actividades asignadas relacionadas con el perfil v [a
ejecucién del proceso,

OBSERVACION O ACTIVIDAD ADICIONAL:

Firma afiladofa) participe: -
AR,
PAELID
- N il -
Direccidn: GARREHALJ% # 14-40;
Teléfunc- Celular: 3125829748
Correo electrénico: JANERTSTSEGMAIL. COM

CORE O.5.
Contrato Colectivo Slndical ESE HRNOC
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core INFORME DE ACTIVIDADES "+ CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y. ESE HOSPITAL REGIONAL NOROGCCIDENTAL

T

NOMBRE AFILIADOMAI PARTICPE:  * _Scandfte ! Pocz_
CEDULA AFILIDO{A) PARTICIPE; 3GUSqg 3/Q .

SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES; ﬁ.bj_e_g(l) L
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES ; _Ci_b_’? il
| S - - —

ACTIVIDAD EJECUTADA SERVICIOS GENERALES

Dascripoidn de aclividades e]ecu!adas an cumphakanta af contratn dolectiva sint ek

1, Asear lzs oficinas adminisirativas y demds droar asignadas, camo Urgendas, consuliz oxlema {consultanigs
¥ sald da ezpera), baciano,lrgla larmacia, pasiloz, zgnos Somunes, gnine oiras; velando qua se manlangan
aseadas, con buena fra3entasion y ordar,
2. Mantener los hafios ¥ lavamnanas en parfertas condielones te sseo Y limp]uza v oo 13 dotamdh nocesaria.

+
A, Clasificar iy bazurz umpmnnu desoechos urgun.ms e inorgdnicos, Utlizhadn bolsas separadas de coloras
£egU0n normas de biosgy; 'iuaa aslgblecidas por la .rwpmnﬁn,

[
[

4. Mantener bmpios log muehles.! Ena‘mes vERlHNas, mdnns GOrENES, parc ot ¢ Iodo elerentn acresatio de
« i=s dreas nslonadas, y _ .

. 5. Lavar 1a rops hospitafania ¢ marlnner aseads v organidado ef firea d Izvmndont, orgarkzer s sabanas,
" tandidas, ¥ ropa hasputalarra v colacara én al sifio acontado. .
€, Dnendar a los usuardos vy surmnrstraf la informacidn que 3@ o0 ‘scil'-[IﬂJa, de conlutpidad con los
prosedinianios esieblacidos. . !
i F:eslizat Jaberas proplias da de la actividad asignada que demanda i3 nsttucidn,

¥
8. Aplicar e implomentar fas ostrategiss v acciones del Sistema de Geslidn de Cakdad que lg corespondan en
cl'drea as[gﬂada. . .

o Cumpllr the manera efectivir la misiin, visén, politics ¥ objelivos de caldad, v la ejecudon de fos procesos
on gue itelfvidng on razdn dela ar:i.mdad desacmolada.

a

10. Responder por el inveniario ¢ boen 180 2oflos hianes 3 su cargo. i

11, iiinzar fos elementas 9¢ protecekn parsonat
12, Dasump:rnar ks domds funcionios qua la soan dsrgn:adas par fa Hp=a ﬂa supenvisidn, inberentes ol
acsarrls de i r.L!J.rh:fad asignada,

4 .
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONYRATO.COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA UFEEANIE&EIf)N SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIDNAL NOROCCIDENTAL |

-

v

NOMBRE AFILADOMGA) PARTICIPE: it Yaurolg  Asewmo .
CEQULA AFILIADOIA) PARTICIPE: :IMCMS- C
SEDE DE EJEGUCION ACTIVICADES: . _&df-%':}

t o

PERIODG EJECUCION ACTIVIDADES | “' " Lt . ]

.
* -

ACTIVIOAD EJECUTADA : SERVIZION CEHERALES ! r

+

Descripeion de aclividades bjreutadas en cumplimiento al centrati colective sindical:

1. Asgar las kiicinas adminlsirativas y demds Areas asignadis, como urgancios, consulta extema {consultorios
y salz de espera), bactericlogla, fanmacla, pashios, Zonas conures, anlre atrazpvelandg quéd s mantenpan
aseadas, con buena presentacisn y ordar,

2. Manfener los bafios y Iavamanus en perfectas condiciongs de azeo y Empleza y oot 1a dotacldn necesaria.

4 Crasml::ar la basyra empacando desechos orgénicos B inargdnicos, LI:F?amu bolsaz separadas da c.oluras
sugiin nommas da biosequridad establecidos por fa Instithcion. . '

4. Mantener limpios los mueblos, anseres, ventanas, vidios, corlings, poisdes v (ody elemenln sccesorio de
las areas nslgnadas.

. L'avar la rapa hospltzlatia y menlenor aspady ¥ orgarizada ol rea.do lavanoeriz, esganizar las sabanas,

. mnd‘u.dos'. ¥ ropa kospitalaa 4 colocarns en el siio acardam), -

6. DOhentar a los vsuados ¥ suministrar la Giorme cs{m sle = bay sofoiads, de conformidad con los
procadunienlos eslablacinos, »

7. Realizar labores propids. de de fa actvidad asignada que c::.-n"a rited 1o fnstittgion.
B, ApliZar & implemuntarias estratogias y acciones det Sisloma de Geshisn do Calida que 1¢ correspondarn sn
‘el Area ashmada,

9, Gumplir de manera efactva (8 ;mision, vislén, palitleay cvletives de calidad, ¥ 1a gjecucion de lod procesos
en que interdend an ra2én ds ta selvidad desarrollads. .

]
10. Responder por ef lnventario y buen uso de los bienes a #i cargo.

1. Utizar Ins clementos de protecclon personal
17, Desempediar las demds funciones que le sean asignstss por fa lineg da supervisidn, inherenles at
desarrolio db la aclividad asigpara, ' . .

— - - - — - rTEE—————r = = e T —
" - "

Firma affiadsa) paricipe _ ﬁomq,,,ﬂmqe&_ JC_QQCLUD
Pireccién: .. - Baro_man dedy Yy Ufi-ofs _
Telafono- Celular; . ___E&ﬁ?iiuﬂﬁjl—} .

Gorroo Blocirbmin: _31:[53 Qﬁ;cmaﬁama@t@ggmm
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CO¥e . INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
' ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADC{A) PARTICIPE; !.m g\? na 1o __!]_Q_Ag Tmmcl a9

CEDULA AFILIADG(A) PARTICIPE: j,, o243 .
SEDE DE EJECUCION ACTMIDACES: *_ TS 'E\,L?_c o

PERIODO EIECUCION ACTIVIDADES 1 P\LH - -

A'E'.:TIWDAD EJECUTADA ; SER"I."ICIQS_ GENERALES
Dascrjbcidn de aclividades vietuladas on cumph'milanio al.contate colettive sitdical:

1. Asearlas olicings ﬂdmnmstrmms yuemas aneas aslgnadas GEMD WIgEnsing, tonsulta exlema (consultorios '
y sala'de esperd), bacteriologia, larmacia, pas‘ﬂna. zon&s. cumuies, enifg otias; velanduque 50 marlengan
aseadas, con buena presedlacion y orden, - . . .

+

2, Manfleqer los bafios ¥ lavamanes an perfectas condicipnes de sen y limpisza y con Ia dotacion necesarla, .

3, Claslficar 1a basura etnpaconda desechos orgdnicos o innrgéni:ns ttdizatdo brlas separadas ::!e m!ores-
seoUUTnennas de biosoguridud eatablec:das por ba Inséeion,

4. Mantener limpics los tnusbles, ‘enseres, venlanas, viddos, corlinas. parades y sodla elemerita accesnnn de
fas dreas asignumas, .
&. Lavar 13 ropa hospitalasa'y mantener aseado ¥ organizado ef drea de Javenderin, crgarizar ias sabanas, .
tendidos, ¥ ropa hospilslada y colovarde en af sitio acordade.

*
6. Crientar 2 los usuarlos vy swninisirar la informacidn que o sea solicitada, da conformidad con los
procedimientos establecidas.

1
¥ L

7. Realizar fabores propias de de Ja actividad asignada que.demande la Institucidn,
B, Aplicar @ implemantar taz sstrateglas y acciones det Sistema de Geslibn do Calidad gue le l:ormspundan en .
el anag asignada,

»

-

9. Curnplic cda maners efar.tl\ra {a migldn, wsnﬁr}. polilma ¥ ﬂbjBl.l'ﬂ.l'DE de calidad, ¥ |2 ejectcidn da los procesos .
en que intervicne en razén de la actividad desarroliada.’ v

+ 10. Resporider p-ur el inveriatin y buen Lso de los bienss a su cargo. -
i1 Wiitkzar los elzmenlaz de proleceida personal, . i - . w "

. .
12, Desempefiar 1as domas lingiones qua i& skan asignadas por 1 Hned de supersitin, fnherdotes af

desarolle de lractividad asignada.
1 . + N . -

. L]
- "

. | Firma afiiagiofa) parlicipe: Dm@lfpu_:rqllﬂ.&o__rﬂqc& (] -
- Diteccidr; ﬁ!g_._G_u.é'__Ei:B_Z-, '

TS ang- Cokbar. . 522 -43G GGRALY 1 -
fiarren elactvdnion - . - ) . .
- ' CORL 715 ‘ |
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL”
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

' k1

-

HNOMBRE AFILIADCG({AY PARTICIFE;
CEDULA AFILIADOAY PARTICIPE;
SEDE QE EJECUCION ACTIVIDADES:

PERICDO EJECUCIDON ACTIMIDADES

_mliqm_ﬂimﬂj;[atfmAb :

—bo_4l8 206

Ese ~ ABRCGO

Abirel. = '

ACTIVIDAD EJECUTADA :

SERVICIOS GENERALES

Dascripeitin de aclividades ejecutadas en curnplimienta at cunlmly colectivo sindical:

1. Asearlzs oficinas administrativas y demas dreas asignadas, como urgencias, consulta exterpa (consuliorias
y sala da espera}, baclericlogia, farmacia, pasios, zonas camunass, enire oiras, veldnde que se manlengan :
aseadas, coh buena presentacian y arden, . . .

2. Mantener los bafos y lavamanos en p&rfectas rondifionet de ﬁsr-:o y!imp'luza y con Iz dotaciin necesaria, . .

3. Uaarcar 1a hasura empacando tesachos orginicos & inorgdnicos, utiizands bolsas separadas da colores
sEgLIY nommas de binseguridad establamdoapﬂrla Iﬂshlﬁcrdn. -
4, Manlener Fmpios fos muebles, mnseras. vonlanas, vidriﬂ*s. cortinas, paredes v lodo elemento accesono de
las Arags asigradas.

5. Lavyar ja ropa hospilalada y mantener sseado y ofganizade el dres aa lavandsria, organezar bas sabanas,
tandidos, ¥ ropa bospitalana y colocarls en el shio ac{:rdadoﬂ

6. Ovlenlar a Jos vsuarios y suministrar la informacién que le sea solicilada, de conformidad con Jos
Jprocedimientas eslabecidos.

-

* . [

7. Realirar labores propias de de la actividad asignada que demande la Instiucian.

* -

8. Aplicar & implemantar 1as ostralegias y acciones del Sislema de Geslidn da Cahded que Iz corespondan en
el drea asignada. .

9. Cumpfir de manera afactiva la mislan, vision, pelifica y objelives de cahtad, ¥ la iecuciin da fos procesos
©n Qua Mterdena en razon de 7T actmdad desafroiladz.

10, Respondar pof al inventario ¥ bien is0 da los bienes a'sy cargo.

11, Utilizar los elementos de proleceidn personal : . '

12. Desempofar tas demas fonclanes que le sean asignadas por la linca da huper-.rlsmn, inherenles -af
desarrolla da 1a actividad asignada. .

Firma alifiada(z) parlﬁcfpe:’ }-pimlﬂ Brercis : '
Dirzccién: rm:! thika "Iq]{uﬂ
Taldlons- Celutar: _.315_%33_82” = -
Correo electmnic: ﬂmlamxbmlmfuﬂ%mim i .

. T CoAEDS
Contrdoa Colectn S-ndizal BRE HAROCS
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core INFORME DE ACTIVIDADES{ - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL
. b -

NOMBRE AFILIADOMY PARTICIPE: ~  chingt Qluivie® “Toreadn)

.“' r
CEDLA AFILIADO{A) PARTICIPE: 9L 2
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: . Alowe0
PERICDO EJECUCION ACTIVIDADES : Oy Tels '

ACTIVIDAD EJECUTADA : . SERVICIOS GENERALES

Deserpridn da actividadaes ejecutadas en cumplimianto al contrate colectivo sindisal; *

1. Asear laz oficinas administrativas y demés freas asignadas, comg urganclas, consulta externa [consultoros

¥ sala de espera), bacteriologla, famnacla, pasillas, zonas Somunes, entre ot'as; velando que sa mantengan
azeadaz, con btlena presentacién y orden. N

2. Mantenerlos bafios y Iavarg:ai‘_uns en perfectas condiciones de asen ¥ impieza y con fa dotacién necessria.
Ta

3. Claslficar la basura empacar*:dq desechos orgénicos & Inorganicas, uthzando bolsas separadas de colores
s2gln nonmas de binsegetidad astablecidos por la Insbibacidn,

4. Mantener Impios los-muebles, enseres, ventanas, vidics, cortinas, parades y toda elementa acocesorio de
las dreas asignadas.

6. Lavar la ropa hogpitalara y mantensr aseado ¥ organizade ef drea de lavanderis, organizar las sabanas,
tendldas, ¥ ropa hospilafaria y colocars en el sivo acordadao,

6. Criantar a log usuanos y suminkstrar fa infarmacidn que fe sea solictada, ce conformidad o0 los
procedinientos establecides,

7. Realizar labores propias de ds !a actividad asignada que demanda 1a Instituclén.

8. Aplicar e implementar las estrategias i acciones del Sisteria de Gestian de Calldad que la catrespondan en
el drea asignada. . ’ L .

=

prct - [
8. Curmplir de fhanera efectivala misian, vislén, politce y ohjefivos de calidad, v la ejecucién da jos procesos
en que interviang en razdn de la aclividad desarraliada. -

10, Responder por al inventario y buen usa de los bienes & sur cango,

11. Ltilizar los elementos de proteccion personal - .
12. Desempefiar las demés funciones que la sean asignadas por la linea de supendsidr, inherentes al
desamofio dela achividad asignada. .

L] [ -
Firma afiliado{a) participe: %}ﬂr--_ M‘-ﬂa—-
Direceldn: s e e U‘vfbhe__:

Teléfons- Caldan

Cotrea elactrénica:

&b

LORE 05 r
Contrato Colacthes Sindical ESE HEROD
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INFORME DE ACTIVIDADES _ - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTAK LA'ORGANIZACION SINDICAL 'I:nHI Y ESE HﬂﬁPl‘l’AL REGIONAL NOROCCIDENTAL

L3

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: Mﬂa o s

CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE! L Sy et
SEDE DE EJECUCION ACT] IDADES: LIPS Abycm—
PERIODO EJECUCION AG‘I’Q{II?AD ES: ﬁlbg ] e g

. 1. Recorrer las diversas dreas de la Institucién, como consulta extema, urgencias

Lt
Ii'u

ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA

T .
Descripcién de actividades. ejecutadas en cumplimiente al contrato colectivo
sindical:

[ &

entra olras, revisando todo se encuentre en debido orden.

2. Revisidn.de las Instalaciones locativas del interior de la ESE,

3. Revision de la planta eléctrica,-verificando el combuslible y el funcionamiento ds.
[a misma. -

* 4, Control del hnrann,da visitas a los paclentes, acarde & los tls'npus establecidos

porla Institucién. i

5. Apoyar, en el !lamadr} telefonico de -funcionarios & otros ejecutnras afiliados
participes, cuando se requiera

6. Permitir el ingreso al personal de recoleccién de residuos hospitalarios.”

7. Llamar a la fuerza ptblica cuando se presenten situaciones de desorden piblico
en las instalaciones.

8. Odentar a los usuatios y suministrar fa informacién que le sea solicitada, da
conformidad con los procedimientos establecidos.

9. Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucion,

10. Aplicar & implementar las estrateglas y acciones cel Sistema de Gestién de
Calidad que la correspondan en el drea asighada. )
14. Cumplir de manera efectiva lz2 mision, vision, polftica ¥ objetivos da calidad, y
la e]ecucidn de los, procesos en. que Iinterviene en razén de la actwldad
desarroltada.

12, Dar buen uso de Iés;blenes a sU carge.

13. Desempeiiar las demas actividades asignadas relacionadas con el pefil vy a
ejecucién del proceso ¥ *

* +

Firma afiliado(a} participe: . ﬁm e n? 2 ¥
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core INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NGROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: M(Emm{ 2 1
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: FORe) & 26 737 i

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: g;. [l e 4
PERICDO EJECUCION ACTIVIDADES: : A hit
ACTIVIDAD EJECUTADA : . PORTERIA

Descripcidn de aclividades ejecutadas en cumpllmlenm al contrato colective
sindical:

1. Recorrer 1ds.diversas areas de [a Institacidn, como consulta extema; urgencias,
entre ofras, revisando todo se encuenire en debido orden.

2. Revision de las Instalaciones locativas del'interior de la ESE,

3. Revision de la pianta electrica, verlf cando ef combustible vy el funcionamiento de
la misma. .

4. Control del horario de visitas a los pacientes, acorde a Jos liempos establecidos
por I Institucion.

5. Apoyar en el llamado {elefonico de funcionarios u otros ejecutores al‘"hadms
participes, cuando se requiera.

6. Permilir el ingreso al personal de recoleccion de residuos hospitalarios.

7. Lllamar a la fuerza ptiblica cuando se presenten situaciones de descrden plblico
en las instalaciones.

8. Orientar a los usuarios.y sumlmstrar la :nfnrmac:mn que le sea salicitada, de
copformidad con los procedimientos establecidos.

3. Realizar las actividodes propias del perfil que demande la Institucion.,

10, Aplicar e implementar. las estrategias y acciones del Sislema de Gestion de
Calidad que le correspoodan en el drea.asignada.

11. Gumplir de manera efecliva la mision, visidon, politica y objetivos de calidad, y
la ejecucmn de los procesos en que interviene en razén de la actividad
desarrntlada

12. Dar buen uso de {os bienes a su carge.

53. Desempenar las demas aclividades asignadas relacicnadas ccn el pedil y'la
gjecucion del proceso

L ) - . - ] ] J—— I L A
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INFDRME DE ACTIVIDADES -

CONTRATO COLECTIVO SIN DICAL

ENTRE LA GRGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NDRGCEIDENTAL

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: Ara el Avewnd
EDLILA AFILIADO{A) PARTICIPE: een\eizio
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: »  AihveSe? . f
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Appy 126
' ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA

sindical:

Descripcion de actividades® ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo

r

] 1. Recorrer las diversas areas de la Institucion, como consulta extarna, urgencias,
entre otras, revisando todo se encuentre en debido arden.

2. Revision de las Instalaciones [ocativas del interior de 1a ESE.

’ 3. Revision de la planta eléctrica, verificardo el combustible y ‘el funcionamiento de

la misma. -

4, Contrel del horario de visitas a los pacientes, acorde a los tiempos establecidos
!

por 1a Institucion,

o

5. Apoyar en el llamado telefdnico de funcionarios t. otros ajecutores afiffados
participes, cuando se requiera.
6. Permitir el ingreso al personal de recoleccion de residuos hospitalarios.

7. llamar ala fuerza pﬂblicaxcuandc sa presenten situaciones de desorden pablico
en las Instalaciones.

-

8. Orientar a los usuarios y suministrar la mformaciun gue le sea solicitada, de
conformidad con los pmc&dImlentDs establecidos. .

9. Realizar las actividades propias del erfil cue demande 1a Institucién.

10. Aplicar e implementar las estrateglas y acciones del Sistema de Gestién de

Calidad que le correspondan en el drea asignada. .

11. Cumplir de manera efectiva la misién, visidn, politica y objetivns de calidad, y .
la ejecucidn de los procescs en que interviene en razén de la actlwdad

desarrollada.

bl

f‘ k

12. Dar buen uso de los:bienes a su cargo. «
13. Desempefiar las demas actividades asignadas relacienadas con el perfil y la
ejecucidn dsl proceso

.
L
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core INFORME DE ACIIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE 1A ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADC{A) PARTICIPE: T oicrren T E,é Faty '_hg . e oy

| GEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: RA AT T L T4

SEDE DE EJECUCION AGTIVIDADES! Poriciio.
'FERIODO EJECUCIGN ACTIVIDADES: ﬂ: Lt l 2D o
ACTIVIDAD EJECUTADA_: ) PCRTERIA v

Descripcion de actividades ejecutadas em, cumplimientﬂ al contrato -colectivo
sindical:

1. Recorrer las diversas areas de la“Institucion, como constita externa, urgenclas.
" entre ofras, revisando todo se encuehtre en debido orden.
-2. Revisién de las instalaciones locativas. del interior de la ESE.
3. Revisién de la planta eléclrica, verificando eI combuslibie ¥ el funcionamiento de
la misma. . »
4. Control del-horario de visitas a los pamanies, acorde 5 tﬁs tiempos establecidos
por la Institucion,
5. Apc-yar en el lamado telefdnico de funcionarios u otros a}ecutoms afiliados
parlicipes, cuando se requiera. .
6. Permitic el ingresa al personal de recoleccidn de residuos hospitalarips.
7. Llamar a la fusrza pablica cpando s presenien siiuacioaes de desorden pablico
en las instalaciones.
B. Orientar a los usuarios y suministrar Ta ipformacién que Jo sea suhmtada de
conformidad con fos procedimientos establecidos.
9. Realizar las actividades propias del pedit que demande. la !nst.tumén
10, Apllcar & iqiplementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestion de
Calidad gue le correspondan eq el rea amgnada
1. Curnplir de manera efectivarla mision, visién, politica ¥ objativos de calidad, y
la ejecucion 'de los procesds en que inlerviene en ‘razdn . de |a actividad
desarroflada. - -
* 12. Dar.buen uso de los blenes a su cargo. )
13, Desempenar las demas acllwdades asignadas relacionadas con el perfil y la
- ejecucion del procesa :

-
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, core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
- ENTRE LA GRGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO(A) PARTICIPE: | K Ly _ﬂﬂ Yo Fo & ,?
CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: BR_Iugfey . '
SEDE:DE EJECUCION ACTIVIDADES: Ahyre5 o

PERIODO EJECUCION ACTVIDADES:  _* Abre 2o )&
ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA T

Descripcién de actividades efecutadas an cumplimiento. al contrate colectivo
sindical: ' - >
: . .
1. Recorrer las diversas éreas de la Instilucién, coma consulta externa, urgencias,
entre_otras, revisando fodo se encuentre en debido orden,
2. Revision de |as Instalaciones locativas del interipr de (a ESE. ) ]
3, Revisitn de Ja planta eléclrica, verificande el combustible y el funcionamiento de
la misma. * _ - .
4. Conlrol del horario de visitas a los pacientes, acorde a los fiempos establecidos
por la lnstitucion. L ,
5. Apoyar en el Hamado telefdnico de funcionarios u olros ejecutores afiliades
participas, cuando se requiera,
" B, Permitir ef ingreso al personal de recoleccidn de residuos hospitalarios,
7. Llamar a fa fuerza pablica cuando se presenten situaciones dé desordas priblico
enlas instalaciones. - ) _ . _
8. Crientar a Jos usvarios y suministrar fa informacién que.le sea sclicitada, de
conformidad con los procedimienlos establecidos. :
9. Realizar i3 aclividades gropias del petfil que demande la Institucion.
10. Apiicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestiéh de
Calidad que le correspendan en el érea asignada. i
11, Cumplir de manera efectivala mision, vision, politica y objelivos de calidad, y
la efecucién de los procesos en que inferviene en- razén de la actividad
desarrollada, R T "
12. Dar buen usade losbignes a su cargo. :
13. Desempenar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil y fa
ejecucion def proceso- .. .t .o

!
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL |

_ ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROLCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: J" oo <snches (Q_g..'l‘n Lt i
CEDLULA AFILIADO{A} PARTICIRE: 093 Lo 203%

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: Abreqa

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: A!-)ﬁ‘f s

o

ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA
Descripcion de actividades gjecutadas en cumplimiento al contrato colectivo
singfcal:

1. Recorrer 1as diversas dreas de la Institucion, como consulta externa, urgencias,
enire otras, ravisando lodo se encuenlre en debido orden.

2. Revision de las Instalaciones locativas del intetior de la ESE,

3. Revision da [a planta elécirica, \.remjcanda el cumtmuattbia ¥ el funcionarnienlo de
la misma,

4, Contral del-horario de visilas a los pacientes, acorde u los llempcrs estdbi‘eclﬁﬂs
por la Institucion.

5, Apoyar en el llamado telefonico de funcionarios v olros iﬂlecutures afifiados
participes, cuando se fequiera,

6. Pemmiti el ingreso al.personal de remfe::clm de regiduos hospitalarjos.

7. Llamara 1a fuerza piblica cuando se presentan sitiaciones de desorden publico
en las insfalaciones.

. Orientar a los vsuarios y suministrar 1a informiacion que le sea salrcltada, de
eonformidad con fog precedimientos establecidos,

9. Realizar las actividades propias ds) periil gue demande la institucion.

10, ‘Aplicar e implementar ias esltralegias y acciones del Sistema de Gestion de
Calidad gue le correspondan en el drea asrgnada

11. Gumphr de manera efecliva la mision, wsmn* politica y objetivos de calidad, y
la ejecucidn de los pmcesos en que interviene® en razén de la actividad
desarrollada,

12. Bar buen uso de los I:nenes a st cargo.

13. Dasempanar las demas acuwdades asignadas relacionadas con ef perfil v ta
e;ecuc;-:rn det proceso . . e

Firma afiliado{a} partione: ) ‘5!','_1 E'm 0 S:Cn(_ll ez
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core [NFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
"ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
N{]RDCCLD,ENTAI.

ROMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: 4{6&2&'&& l/&iﬂ /‘j YA .-
z'ﬂgfrﬂf{ﬁ 90

t-“EDULA AFILIADOEAY PARTICIPE:

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: BResn
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: , AR . _
ACTIVIDAD EJECUTADA ! cuunucrr-:hn

Descripcion de achwnades ejecutadas en cumslimiento, al contrato colectivo
sindical;
1. Movilizar el vehfculo ‘asignado;, para &) desarrollo de actividades de la
Inslitucion, velando por que se respetait las normas de trénsito.
2. Colaborar con el resto de tripulacion £n 1a atencidn del pacientle
- 3. Custodiar y responder p"ur las hemramientas y equipos inventariados en
ins vehiculos
4, Manlener el vehiculo en buenas condiciones técnicas y de aseo
5. Revisar y flevar el vehiculo a iu_s mar'tanlmld_n[m técnicoes programados o
requeridos.
6. Mantener el vehicuio debidamante tanyueado para su uso.
7. ‘Registraren la bitdcora el reqistro de remisionss, asi como comutticar las
navedades de trastade y mecanitas ocurridas durante el furno.
8. informar de toda siluacidnefuara de o rutinario, lanlo de las condiciones
mecdnicas de fos vehiculos como de otras que comprometan a terceros,
0. Revisar guc ot vohicul cuente con los dosumentos al dia v reportar
oportunamente fecha proxima de sus venmmlentnﬂ al coordinador de
copducloras..
10. Orientar & los usuarids y suminislrar Ia Enfc:rmac:ﬂn fue le sea solicjtada,
* de conformidad con los procedimientos establecidos,
11. Raalizar Jas aclividades prapias del perfil que demande !a Institucidn.
. 12. Aplicar e implementar las estrataglas y accionés del Sistema de Gestion
_ de Calided que le correspondan en el area amgnada
13. Cumplir d& manera electiva la mision, visién, politica y cbjativos de
calidad, y !a cjecucion de los procesos en que interviene en razén de la
actividad desemollada. . ’
14. Dar buen ust de los bienes a su cargo.
15. Desempefiar las demas actividades asignadas relacicnadas con el pefil
y. la gfcoucion det proceso
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL ~ ~

NOMERE AFILIADOA) Pﬁ-RTtCIPE:l _ﬁ_-t? _Afﬁanéﬂ_klg_};j Yuicl-

CEDULA AFILIADO(AYPARTICIPE: ./, g5 2R 767 ¢

. SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: r.: 5
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: 1 I
, . : o p—
ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

DeScripcion de aclividades ejecutadas en cumpllmlentﬂ at contrato colectivo
sindical:
' - 1. Movilizar el vehicule asignado, para el desarrolfo de actividades de la
Institucion, velando por que se respeten las normas de {ransito.
2. Colaborar ¢on el reslo de {ripulacion en fa atencién dei paciente.
3. Custodiar v respnnder por las herramientas y equipos inventariados en
ios vehiculos .
4. Maniener el vehiculo en buenas mndm:ones lécnicas ¥ de aseo
3, Revisar y llevar el vehictlo a Jos mantenimientos tdcnicos prograiades o
requeridos,
B, Mantener el vehiculo debidamente tanquéado para su uso,
7. Registrar eni {a bitacora ef registrc- de remisionas, asl como comtnicar las
novedades de trastado y mecanicas ootrsidas durante ¢l turno,
C . 8., Inlormar de foda siluacion fuera de Io ratinario, tanlo de las condiciones
mecanicas,de-1os vehiculos como de otrag qua compromelan a terceros.
9, Revisar que el vehiculc cuente con los documentos al dia y reportar
oportunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinadar de
conduetores.
10, Orientar a los usuarios ¥ suministrar Iz Informacién que le sea solicitada,
de conformidad con'los procedimientos establacidos.
11. Realizar las aclividades propias del perfil que demande la Instilucidn,
12. Aplicar & implementar las estrategias y acciones del Sistama de Gestidn
de Calidad gue le correspondan en el drea asrgnada
13. Cumplic de manera efectiva la misidn, vision, politica y objstives de
catidad, y la gjecucidn de los procesos en que interviene en razén de ia
aclividad desarrollada. |
14. Dar buen uso de los bienes a su cargo.
15, Desempsedar las demas achividades asignadas relacionadas con el peril
y la ejecucion del proceso
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INFORME DE ACTIVIDADES, - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL

NOROCCIDENTAL

M
NOMBRE AFILIADO{A} PARTICIPE: Q{M\ t}":; MLTE‘ Ui’\f‘g

CEDULA AFILIADG{A) PARTICIPE: VO 596 1148
SEDE DE EJECUCION AGTMDADE& C? SPICa.  Amnts el
| PERIODOC EJECUCION ACTIVIDADES; _~ Jv rﬂ nft. 72017 G

ACTIVIDAD EJECUTADA CONBUCTOR ’ .

L

-~ sindical:

1.

@ N

-

oA

10

11.
12.

13,

14,
13,

-

Descripcion de actividadss ejecutadas en cumplimiento al contrato caleclivo

Movilizar el vehlculo asignado; para el desarolle de aclividades de la
Institucian, velando por que se respeten las normas de transito.

~Colaborar con e} reste de tripulacion en !a atencion del paciente.
Custodiar ¥ responder por las herramientas y equipos invenlariados en

los vehiculos

Mantener | vehiculo en buenas condiciones lécnicas y de aseo +
Revisar y llevar el vehiculo a los manterumlenlos lécnlmé pruogramadas o
requerdos.

Mantener ef vehiculo debidamente tahqueado pars su uso.

Regislrar en la bitacora el registro de remisiones,” asf comoe comunicarlas
novedadas de traslado y mecanicas ocurridas duranle el turno.

Informar da toda situacién fuera de lo sutinario, tanta de {as condiciones
mecdnicas de los vehiculns coma de olras que comprometan a lerceros.
Rovisdr que e vehiculo ctiente con los documentos al dia y reportar
cportunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinador de
condustores,

Orientar a los usuariosy suminisivar I3 informacién que ls sea scﬂm:iada
de conformidad con los prucedlmlenlus establacidos,

Realfzar las actividades propias de! perdil que demande la Institucion,
Aplicar e implemantar-las esiralegias y acciones del Sistema de Geslién
de Calidad qua le correspondan en el drea amgnada

Cumplir de manera efectiva la misién, vision, politica y objetivos, de
calldad, y ta efecucion de los proceses en que interviene en razon da la
actividad desamollada,

Drar buen uso de fos bienes a su cargo,
Desempenar las demds actividades amgnadas relacicnadas con el pearfil
y |3 ejecucion del procesa
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATC COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ (A ESE HOSPITAL REGIONAL

. + NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A} PARTICIPE: | vresitons s Fre vl g

‘CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 1./ PFE QR CE 2

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: D arg Feo
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: 72/ Blres 24

r . N T N 1
ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcién de actividades elecutadas en cumphmlenta al contrato colective
sindical: "
1. Movilizar el vehiculo asignade, para eI desarrollo de actividades de la
instilucidn, valando por que se respelen las normas de frénsito:
Colaborar con el resta de tripulacion en 1a atencidn det paciente,
Custodiar y responder por las herramientas y equipos invenlariados en
los vehiculos
Mantener e} vehictlo en buenas condiciones técnicas v de aseo
Revisar y llevar el vehiculo alos mantenimientos técnicos programados o
requeridos.
Manlener el vehiculo debidamente tanqueadu para su uso. '
Regisirar en la bitacora el registro de remisiones, asi como comunicar las
novedadas de traslado y mecéanicas ocurridas duranie el lurno,
Informar de {oda situacion fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones
mecanicas de los vehiculos como de otras que comprometan a ferceros,
9. Revisar que el vehlculo cuente con los documentos al dia y reportar
oportunamente fecha proxima de sus venclm:entns al cr:ron:lmadcr de
. . conduciores, .
*10. Orientar a {os Usuaros y suminlstrar la informacion que-fe sea solicitada,
de conformidad con los pmced:mrentus establecidos.
11. Realizar las aclividades propias del parfil que demande la Institucion,
12. Aplicar e implementar las estrategias y acciones de} Sistema de Gestion
de Calidad qua le corraspondarn en el drea as:gnada
13. Cumplr de& manera efectiva la misidn, vision, politica y objetivos de
calidad, y la ejecucion de los pmcesﬂs en que inlerviene en razén de la
actividad desarrollada. .
14, Dar buen uso de los bienes a sucargo,
15. Desempediar 3s demas actividades asignadas refacionadas con el periil
¥ Ia gjecucian del proceso
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATD COLECTIVO SINDICAL
“ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NDROCCIDENTAL
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'] NOMBRE AFILIADGLA) PARTICIEE: EQLJCLT*:‘ AloaSe dvevelo

CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: fOFf SFEUO T
SEDE DE EJECUZION ACTIVIDADES: A b‘&t,‘,‘:‘gﬂ
I FERIDDO EJECUCIGN ACTIVIDADES: A b‘ﬂ ' [ ———
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ACTIVIDAD EJECUTADA : ' CDNDUCTﬂ!}

Descripcion de actividades ejscutatias en rumphmiento ai contrato colectivo
sindical: r '

1. Mavilizar gl vehiculo asignado, parg ol desarrolls de acllwdades de 1a
Inslitucion, valande por que sa respeten las normas da transito, ’

2, Colaborar con el reslo de tripulacién en la atencién del paciente.

3, Custodiar y responder pot Ias herramientas ¥, equipos inventariados- en

. jos vehiculos '

v 4. Manlener ol vehiculo en bucnas condiciones lemmag; y dg aseo .
B. Revisar y llayar el vehicule a los mantenimienlos técnicos programados o

requerigos.

Mantener gl vehlculo dabldamentﬁ tangiteado para suUso,

. 'Registrar en la bitacora el registro de remisjohes, ast como comunicar las

novedades dé traslado y mecanicas voinridas durante el tume,

Informar de toda situacian fuera de lo nitinarde, wolo de fay condicianes

mecdnlcas de los vehicuios comb da ctras que {rﬂfnurﬁmetan a lerceros,

Revisar que &l vehiculo cuente con los documenlos of dia y renoniar

opertunamonto fecha proxima de =us vencimientos al l:’br:}rdlnadcr de

conduetaras,

10, Orienlar a los wsuarios ¥ summls!rar la informbcion que le ses solivitads,
de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Realizar las actividades propias del perfil que derpande [a |nstittcion.

12. Aplicer g implementar las esfrategias ¥ acciones detf Sistema de Gestion
Jde Calidad gue le correspondan‘en el area asngrada

13. Cumplir de manera efectiva la misidn, vislén, polilica y objetivos de
calidad, ¥ la ejecucion de los procesos en qua ntorviene en razén de lfa
actividad desamollsda.

14. Dar buen uso de Jos bienes a su'cargo. .

15. Desempedar fas demds actlvidades asignadas relacionadas con el perfi
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core - INFORME DE ACTWIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL.
ENTRE LA DRGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL

MOMERE AFILIADO{A) PARTICIPE;
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIRE:
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES:
PERIDDO EJECUCION ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD ELECUTADA CDHDUCTDR

Descripcion ds actiwdades elecutadas ‘en cumplimiente al contrato colectivo
sindical:
1. Movilizar el vehiculo asignade, para el désarrollo de actividades de la
. institucién, velando por que se respelen las normas de transito.

Colaborar con gl rasto de tripulacion en ta atencidn del paciente.

Custodiar y-responder por las herramlentas ¥y equipos inventarfados en

los vehiculos

Mantaner el vehiculo en buenas condiciones técnicas y da aseo

Revisar y llevar el vehlculo a Ias manienlmlentos ecnicos programados o
requeridos.

Manlener el vehlculo ﬁebadamenie tanquaado pdrﬂ SU USO.

Registrar en la bitdcora el registra de remisiones, asi como comunicar las
novedades de traslado ¥ meténicas ﬂcurridas'durame el lurno,

8. Informar de toda situacién fuera de lo rutinario, tanto de fas condiciones
+ Mecdnicas de los vehleylos come de ofras qua comprometan a tercer::rs
9. Revisar que el vehicule cuente. con-los documentos al dia y reportar
oportenamente fecha proxima de sus vencimientos al coerdinador de

conduciores,

10, Orienlar a los ysvarios y summ:strar la informacidn que le sea sblicitada,
de conformidad con los pracedimientos establecidos.

_11. Realizar las actividades propias del perfil que dermande la Inslitucidn,

12. Aplicar e implementar las estralegias y acclones del Sistema de Gestién
de Calidad que |2 comespondan en el Area amgnada ]

13. Cumpfir de manera efectiva la misidn, vision, politica y ubjetwos do
calidad, ¥ |a ejecucion de.los procesos en quo lnterwene en razdn de fa
actividad tesarrcllada,

14, Dar buen uso de los bienes a su cargo,

15, Desempenar jas dernds aclividades amgnadas relacionadas con el perfil
y la gjecucion del preceso:
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. corg INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTR/O SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
. . NOROCCIDENTAL -
«| NOMBRE AFIIADOLA) PARTICIPE: \IUOU\ C)({Uﬂ I‘r}b Q@[? W
| CEDULA AFILIADO{A] PARTICIPE: ! }2 r3Y Ol"-? +
SEDE DE E/ECUCION ACTIVIDADES: 125 {lb-"f' av . . '
PERIODO EIECUCION ACTIVIDADES ; Tr_l Dwe'| . i

? I
ACTIVIDAD EMECUTADA': COORDIHADUH DE CONDUCTORES ¥ CONDUCTOR DE GERENCIA
Deaserfpsion de actividades eiecutadas en cumpllmIEntu ai contrato colectivo sindical;
1.Movillzar el vehiculo asignado, para el desarmilo de actividades de Ia Institucion, velanda par que
se raspeten las normas de transito.
2. Colaborar can el resto de tripulacidn en las act_ividades que se reguiaran en e! desplazamiento,
3, Custodiar y responder por Ia_s herramientas y equipos inventariados en los vehiculos,
4, Mantener el vehicule en buenas condicionss técnicas y de aseo,
E. Revisar y llevar el vehiculo a los mantenimientos técnicos prngramados o requeridus
6. Mantener el vehiculo debidamente tangueado para st uso,
7. Realizar el reporte de cualguler novedad mecénica que se presante en Ios desplazamientos
asignados. ' r
2 Informar de toda mtuacIDn fuera de lo rutinarlo, tanto de ias condiciones mecdnicas de los
vehfculos como de otras Gle comprometan a tercergs,
9, Revisar que &l vehiculo cueme con los dacumentos al dia ¥ reportar nportunamente sUS
vencimientos. - . .
10, Orientar af cliente externo e interno y suministrar |2 informacién que le sea sdlicita, de
confarmidad con los procedimientos establecidos.
11. Realizar las actividades propias del perf' il que demande la Inst:tu::lﬁn
12, Aplicar e implementar las estrategias'y acciones del Sisterna de Gestidn de Calidad que Je

correspondan en el drea asignada. ’ .
13. Cumplir de manera efectiva a misién, vision, politica y objetivos de calidad, y la ejecutién de jos
procesos en que interviene en razon de Ja actividad desarrollada. .

14. Dar buen uso de los hienes a su cargo.
15, Coordinar y dlligenciar el formulario def buen uso de la gasolina y ACPM & Insumos que llegan a

la institucldn. . .
16. Desempefiar las demas activi deés azsignadasreltcionadas con el perfil v la elecucion del
proceso Y .
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL .
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SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: *F\ hf-ﬁq 3

ACTIDADES: Abyf 7016

ACTIVIDAD ESECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
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ENTRE LA DRGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA FSE HOSPITAL REGICNAL NOROCCIDENTAL
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care INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL .
ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE ¥ 1A FSE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL .
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HORERE AFN AR 8] PARTICIFE:

CEDULA AFFIADOA) PARTICIPE:

SEDE DE EIECUZION ACTIVIDADES: N1 I |
FERICOD EJECUCION ACTIIDADES: P"LFI Lilar]
AGTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR CE ENFERMERIA
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INFORME DEACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL i

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

CECHILA AFILIADIC[A)
SERE DE EFECUCION

NOMERE LEN EADMNAS PARTICIPE: ﬂm : -9'{0‘[7;1 Dﬂf&fﬂ

PERMOCK EJECLICICN ACTRIADES: Hogl TelG

PAATICIPE: X \eHusg
ATTMIDADES: PoTID

ACTIVIDAD EJECUTADA:" .  AUXILAR DE ENFERMERIA
_ Desriipoin de sclfvidates mimcy 1036 @ cmplithans M contnabs Selpctive sindlcal:
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Lore INEORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL

NOROCCIDENTAL

HNOMBRE AFILIADO(AY PARTICIPE: lDM;\ “D\Uﬂﬂﬁ mttl ﬂ‘mc ilD
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: : 3.'4 %107

SEDE DE EJECUGION ACTIMIDADES: Roread

PERIODO EJECUCION ACTVIDADES: B Plhﬁ .

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE LABORATORIO
Descripcion de actividades ejecutadas en Fum;ﬂimientu g} contrato colectivo sindical:

Elacutada
MO +

1} Recepchin de los pocienies y realizar la toma ds musstas ¥ lavedo ded material.

2). Velar por gl cukiads, rmantendmiento, stepsia da los aparatos, alanniios y demas equipos del procesa,
3} Assar, Ordenar y Empiar el equipo d2 la 2ecckin da Irahajo,

4}, Cumplir Gon lag nimas da thenica asdpllca y da bioseguridad, pravencidn da nlacsiones,

5). Participar en programas da Edocaclén continusda que organica ef procsss yio @ eridad.

6) Recihir a identiflcar o drdenes do acuerdo B ko3 axdmenes sodloitados,

T}. Dar insinicclonss especificas at usuaric sobre la foma tomo debe recolactar kg mvesbes y las
candlciotes Con gue 56 debe presentar at axaman.

| &}, Estar pandlants Ga supkr k3 negasidades da mataral gua Baguen a surgic en las secclones mslgnadas,

9} Apliear los procedimientos, guias, Instructives definldes por el sistema da Gastkin de Calidad del Hospital
nara &l Bavicio,

10§ Valar por Las bushes priclicas de eslerizacion da los inslrmos & stromental qus sa ussn e, el POCeso
dir laboratorio clinico,

1) Desampenar [as demés scividades asignadas mtacionades son el penﬂ y 13 e|mcusitn dal praceso
12. Toma da mueslra de Lahismenia. -

13, Monteje da muestras da BK para Tubscculasiy,

14. Colocar matesial pata tome de moesiras de Hansan, Lahismania, FPY, Frotis Uratral,

15. Colpracidn montajs de muasyas da axtendido Sangre Periférica, BK, FFV, Hangan y Lehismania.
18, Centrifugar laa rpsstras,

17. Lavar matesial, .

18. Surtir #n rgenclas ’

18. Surlir saka da partes. )

20. Organkrar al pe@do de almecsn.

21, Organizer 8l pedido de Tarmacia.

22. Crganlzacin niastray de los ngantﬂa promotores de zalud, da las EPS y demas conireladas can Ia
tifacicn.

23. Umpimza y dasirfeccion de mesones y Equipas dm labacatoris.
fal 24. Entrege de resultadas.

'{: 25, Keafizar demds actividades que le s#an asignadas acorde ol perfil en cus participa &n 1 afecocidn def contrato
sindfical

DRSERVACKIM G ACTIVIDAD ADICEIMAL: . .

Cutalla actividad

AL ] T P e g

-

A |t o Ao Etete s

Firrna afliado{a} participe:

- Bmz@b&:%‘

Teléfono- Calular; ' ‘ -10Q ? @ 'b'fm[]j (.
Correa electrénios: " (e by Eﬁ*“"i?lh

Y

LOREDS. .
Cantrata Colactiva Sladical ES€ HRNOC




"—:F!‘:e. »  INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

+ -

T *
.

J‘:IGMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: CECI het- x?qqo o Ared )
CEDULA AFILIADO{A) Pmﬂmps- Ex:q 11 ?. )

R
BEDE DE ESECUCION AGTIVIDADES: TP A LDH? 4O
PERIODO EJECUCION ACTVIDADES: -ﬂt‘oﬂ .

-
ACTIVIDAD EXECUTADA: AUXILIAR EN SALUD GRAL .
Descripcidn de sctividades ejectutadas en cumgplimients af contrato calectiva sindical: .

Efscetada ] . Detalle actividad —|

HNQ . *

Lavar el instrumantal, equipo v material.

Preparar y esterilizar el Instrumental, eauipo ¥ materlales raspactivos .

1
2. Preparar <l amblente daf consulteria odontologia para la elecucidn daf procass,
3
a4

. Reallzar acdones preventivas en las snfermedades bucalas.

5. Velar por el cvidado da equipos de otdontelogia

E. Realizar impleza de ja unigad cdontalbgica

7. Diligenciamisnin da factiras

£, FReallzar conjuntamente ton la odantdlega ol pedida mensual de almacén ¢ farmacia.

8. Registrar citas diarlamente . .

14. Dlllganciamiento de datoes personabes de los pacientes en I3 iistoria clinica

11. Mantenar Dmpios los mescnes .

. Organizar as historias chinicas edontaldaleas segdn ptimero de documentes .

13. Apoyo en actividades de hala camplefidad

14. Informar al personal administrativo cobre daflos en equipos o Instrumentos

15. Mantener en busnas condiclones los materiales de trabajo

16. Asistir a brigadas de salud segin eronograma

17. Drenaje da agua del tanque de reserva def horno autoctave rada 15 dias

‘18 timpieza cada 30 dias de horno autoclyve -

19, Lubricaridn ylavado de piszas ds bafa y alta velocidad

20, Diigenciamierts de RIPS da odontelogia v registro de salud aral .

1. Archive de historias odontoldglcas

22, Realizar demds wctlvidades que le sean asignadas v de acuerd) con 12 ne:es[dad del seryvicio v acorde al
perfil en cual particips en la ejecucion del contrato sindizal

= Ikk:x:w-\- ?L‘ < bt PRl e B I el PR |2
o

[w]

BSERVACION O ACTIVIDAD ADICHDH AL .

Firma afiliadofz) particips: .

Daeccidn: C«Jn &Ac'&.of ey 2B f

Teléfono- Celular: DIVES 2.2 i
Corren electnioo: 122'2' LNt El%lﬁjr AN LYo .
Ifti. L
15”,..
. e . CORE 0.5,
. " Contrate Codactiva Sindical ESE HRMOEC
. - B t i
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL

i -]
.
b

NOMERE AFILIADG{A) PARTIGIPE: LUISANA ANGARITA OVALLE

CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE; 1094575631
ABREGO

SELQE DE EJECUCICN ACTNIDADES:

PERIODO EJEGU&IDN acTiviDapes:  ABRIL2026

ACTNIDAD FJECUTADA PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA
Descnpcu‘in}da actwldades gjecutadas en cumplimiento &l contrato colectivo sindical:
E FIEH x'uK
E‘“""“:ﬂ' :1 xy '!fﬁ b Datake actividiad

e

#-—{Brindarservicios en el marco de b3 calidad v gportunidad a los usuarios.

471 Reallzatfos registros de atesicion diaria a los usuarios.

@ kg Ea;anhzar w velar por ef buen uso da 108 equipos biomedicos, elementos e insumos

X

X 5 1[de la ESE:
W %‘Ux | Protesar”las muestras de Iaboratorio que lteguen diaviamente e informar los
~ 1 |resultados.

e 'f" En-caso de requerirse apoyar en fomar las muestras requeridas por los usuarios
XH3 Y | paralsu. pgsterior analisis.

P R rEﬁtraQar las informes requerides por la ESE.

) : r-ert los procesos del Sistema da Garantla de Calidad, tales como: Slstema
Kt 'y 4| Kinicd de Habilitacién, Auditoria para e! Mejoramiento de la calidad, Sistema Unico
— l”“? g o' A Pitaria y Sistema da Informacicn para la calidad que se tengan implementados

LT

ren-dl drea da kaboratorio clinico da ta ESE.

K——;_;:'&:}eahzﬂr Irsemafunzamnn da los reactivas dispuestos para el desamelly de las
- -'-:'--E ‘actividddes.
:E'.{ :'ﬁ%ﬁﬁgﬂ;r&rﬂ Infermactsn referente a ta alencidn del serviclo da laboratodo clinico en

o e ﬁl—'enﬁware dispussla por la Insttucidn,

e E, I.cop la clasificacion- de los residuos hospitalarios que se generen, segin lo
3 }igf_, 1"'
1 f [er;ttf en el Plan de Geslidn de residuns hospitalaras.

IR Saiirpatistorecta asepsiay impleza de aguipos del serviclo.

weitaan LA demias due por naturaleza det perfil y servicio se deriven.

i "‘eérd” Hﬂf*lﬂﬁ disporibildades efectivas del profesional de Baclerlologia S5,
_,;‘(Ef " f} mnfm a *41d bitdcora presentada en cada IPS que conforma la ESE HRNO dar un
K mhceﬁ &ir?fﬂrma regpectiva al subgersnte.

S .?‘a&mir las'disponibitidades efectivas y/o compensatorio de cubrmiento del servicio

H il

. tSocial Dbﬂg_fon:- alaiPSa la que pertenece.

OBSERVACION O !L"IW'IDAD ADIC!ONAL

, dallinay - '@

""‘%'Rf.\.‘a'l_.r

T
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core INEORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECT VO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: CARLOS ALBERTO ECHENIQUE MANRIQUE

CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: 3.202 de Vale Cérdo

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: IPS ABREGO

PERIODC EJECUCION ACTIVIDADES:  ABRIL, del 2026

ACTIVIDAD EJECUTADA: REGENTE DE FARMACIA

Deseripcion de actividades ejecutadas en cumplimienta al contrato colectivo sindical:

Flanear, Crgantzar, dinigl ¥ cantrolar las actividades & desamoharen su Area

Crganizar pedidos medicamentos e Insumos, acorde @ las necesidades en ks difersntes servicos ¥ las difsrentes Ps
Caspacho do padidos & las diferentes IPS y sus dependencias y Barvicis.

Despacha da las necesidades de urgencias y hospitaliracion da la IPS ABREGO.

Welar por qua el ranejo da ks axistancias da los medicamentos de control espacial se realice da conformided con las
nonmas establecidas por el Fondo Macional de Estupefacientes y de fa Oficina da Contral da Medicamentes de la
Gobemackin de Norte de Santander.

Elaborar informe mensuat del movimients da medicamertas de contro} especial.

Entrega dal Infarme mensual al IDS {Instftute dspartamental da Salud)

Presentar informes a ta ESE sobre ka gestion del Aea

Regiizar reglstre y conirel de tamperatura y hurpedad.

Recibir contablizar y realizor recepsitn téenica con o debido procaso segin el manual de pracedimientos a tada uno
de astos Insumos.

Realizary garantizar aknacenamianto ga cadaunc da log MSumos quia 6 adquinaccn

Chbtener y difundir conackmisntos sobre medicamentos ¥ dispesitivas médicos, sspaclaimants, informar y sducar & los
riembros del equipo de salud, al pacients y L3 comunidad sobre eluso adecuade de kos mismos

Selocclonar, recibir y atmacenar, disiribuir y dispensar medicamentas ¥ disposiives médicos

Despacho ds micronutnienles con sus respectivas formula alas mujerss gestantes.

Realizar cottrol de Blaseguridad de los Insunos hospitalatios esanciales, gpficando los mecanismas Necasanios para
@sBgUrAr 5U comecta conservacion,

Programar, organizary realizar log inventanes figicos sn coordinaclén de la ESE y ef aimacenista.

Facibir, organizar, despachar la reercancia y atender los requenimientss de los vsuaries del servicio farmacéutics.
Facibir Ia mercancia entragada por ol almacdn de lA E.S.E, verificanda que Jas cartidades coincidan con ol taslade
d= salida

Atender y solucionar quejas, por parte g los clienles Yo usuarios, relativas ala calldad de los insumos hospitalaros
esancizles suministrados por EL HOSPITAL,

Hacer seguimiento da las fechas de vencimiento de los medicamentos ¥ damas nsumas & infomar AL HOSPITAL
con oparunidad,

Atender y orientar al usuano sobre el uzo raclonaly adecuade de ko Insumeos que la saan entregados.

Aplicar los procedimianios, guias, Instructivos definidos por ol sistama da Gestidn de Cabcad del Hospital para sl
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL )
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIDNAL NOROCCIDENTAL
NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: «l?n,h::: VRGO Jedoneca Ao
CEDULA AFILIADO(A) PAanEg: loc1o 3473 39 3
SEDE DE EJECUGION ACTIVIDADES: A3 1 ;
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Al 2al g

ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL_COORDINADOR-AUDITOR

Descripeidn de actividades ajecutadas en cumplimiento al contrato colectivo sindiea’-

1. Planear y Coordinar las actividades que desarrolie el Talento Humano adacito &l rea Asistancial

2. Proyectarlos diferentes cuadros de turno de! personal adscrit af drea,

3. Apovar a! drea de estadistica en la consolidacién de los informes que sa requisran para dar cumplimiento
a fag directrices Impartidas par el marco nomaative da satud,

4. Presentar ante 1a Gerencia acciones de mejora a fin de cumplir con los chbjetivas Institucionales,

5. Coordinar y evaluar la actividad ds los diferentes servicios y unidades Incluidos en su Area Asistencial,

B. Garantizar el cumplimiento de fos objetivos aslstenciales mediante la utilizacidn ds los recursos que
qgarantics la equidad, am:_?e-,'g_.ibilidad y eficiencia del servicio.

7. Garantizarla mnsemciﬂm;ﬂg los resultades previstos por la Gereniia pata el &rea Asistencal.

8. Promover y desarrollar e¥tiso de guias'de préctica clinica, protocelos y otras

herramlentas semejantes para la atencion a los pacientes en cada una ce las IPSs.

9, Coordinaria ejecucitn da las actividades de las IPS y certros de salud adseritos a |a Entidad,

16. Presentar a fa Gerencia los diferentss informes que sea requerides v que tenga perinencia con el &rea.

11. Implementar politicas que permitan dar cumplimiento al ohjetivo misional de la Entidad.

12. Prestar el servicto con oportunidad y calidad.

13. Aplicar los procesos que implements la Entidad para {a puesta en marcha da los sistemnas de informacisn,

14, Cumpllr y aplicar para la Entidad 1as normas del sistema tinico da calidad.

15. Asislir a los procesos de formacidn y capacitaclén gue se progrsme por parte de la Entidad.

1B. Asistir 2 las diferentes reunicnes de personal que se programe por la Entided.

17. Ejecutar la actividad guardando y dendo cumplimiento a tadas las nommas que regulan la profesion,

18. Devolver en buen estado de conservacion af finalizar el pfazo de ejscucisn del presents contrato, los
bienes yfa elamentos que le hayan sido entragados por el hospitzl como apsyo loglstico.

19. Presentar infarme sobre el cumplimiento del objeto contractual al supervisor del contralo, para gue le sea
expedida la certificacion del misma. '

20. Evaluar Histortas Clinicas para el mejoramiento en e registro de los controles de morbliidad, en el manejo
de las patologlaz crdni%‘@s" por parle del medico y hacer seguimiento a8 PYMS seqin ls resolucidn
3230/2018,

21, Andllsis y evaluacion de la calidad de {a alencln médica y compromisos del equipa de salud.

22 Apego a normas, procedimientos o procesos de atencién de salud v socializar las actualizaciones
nornativas que se den en los diferentes procasos de salud,

23. Participar en fa induceién de los profaslonales médicos de 1as IPS

24, Promover educacién continua y capzcitacionas en procesos asistanclales a los profesionales de ias IPS

25. Particlpacion activa y seguimients del desaroflo de los diferentes Comiltés  Instituclanales ¥
Administrativos. .

26. Manejar y direcelonar los. procesos administratives por medio dat correo electrénico institucional adoptado
porla ESE,

2V. Participacidn de las sudltorfas extemas realizades por los diferentes enfes de salud enfocados a los
diferentes programas de promocion de la salud, asl como la prevencidn v tratamiento da Ia enfermedad.,

2B. Bealizar los informes que requlera la ESE, asi cdmg las EAPE v entidades de control. Valar por el buen
uso de los elamentos a sl cargo. z

29, Participar activamente erlas actividedes del sisterna de calidad y SGSST que se promuevan.

30. |.as demds actividades qtbs sean relaclonadas

31. Y las demés actividades Teladionadas con su peril, e acuerde con el obleta contractual v tas necesidades

defaES.E .
;/7 / ‘
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Direccion: CoAees 23 4-3G  Sregds
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care INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINOICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NDHO‘ECIDEI‘I’I:AI.
. - 5

T Naumemm::omii@nnmpe:&malﬁ rhlene, Ospras Lespen,
mmnnmmpﬁme 1097334475 * -t

'| s oe esecucion scmviDaces: N ey, .

' | PerioDo RECUCION AcTIVIDADES: Abi] . ' ."

ACTIVIDAD EJECUTADA: ENFERMERA GESTION EN PROCESO EN SALUD

Descripcion de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo sindical: .

[

- Realizar scciones epcaminedas z mantener la vigilancia en salud y control de
mfemedadas infaccioszs o la pablasitn. .
, 2, Efecutar acciones encaminadas gl control del mndm ambient2 ¥ &l logre de vn entomo .
saludablc +
3. Planificar y e]e:cutai.r acciones de enfeemerla en situaciones de emergencias y catdistrofes. .
4, Fomentar [z cu!ahnraczén {ntersectarial y multldmclplmana en Ja gestién de los cuidados
de safbd = 14 poblzcidn. ..
o™ &, Detectar Jas necestdzdes educacionales y claburar prograimas de educacuin para [a salud, y
ed [a biisqueda del mejoramiento de |a calidad de la viga. ’
6. Desarrollar actividades administrativas en dependencia de Iz composicién del Equipo de
» Trabsjo de Salud pablica y vigilancia epidemioldgica. . .
7. Segmmimlo de brotes, y reporte de enfermedades de interds en salud piblica, .
8. Educacién para la Salud: Capacitacitn 1 pacientes, Famllias y personal sobre
autocuidado, nutricidn y prevencisn. '
9, Caordinacidn. de Redes: Enface con lz atencin primaria (EBS) para garantizar ]a
continuidad del cuidado, especialments en grupos vulnerables.™
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| gore INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NunncmnENrAL

NOMBRE AFILTADO(A) PARTICIPE: J 1ag Vf 74 L) A:VZJ L

CEDULA AFILIADOA} PARTICIPE: - 17925yt 26

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: b4 il /e pr
PERICDO EJECUCION ACTIVIDADES: e .
AGTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR.

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al confrata colectivo
sindical: - . .
1. Movilizar el vehiculo asignado, para el desarrolle de actividades de la
Institucion, velande por que se respeten [as normas de trénsito.
Colaborar con el resto de tripulacién en la atencién del paciente,
Custodiar y résponder pur las herramientas y equipos inventariados en
los vehiculos

Mantener el vehiculo en buenas condiciones técnicas y de aseo

Revisar y llevar el vehiculo a los mantenimientes técnicos programados o

requendos. .

- Mantener ] vehiculo debidamente tanqueadu para su uso.

Registrar en la bitdcora el regisiro de remisiones, asi como comunicar Jas

novedades de traslade y mecanicas ocurridas durante el turno,

Informar de toda situacién fuera de Jo rutinario, tanto de las condiciones

mecanicas de los vehiculos como de otras que comprometan aterceros. |

9. Revisar que el vehiculo cuente con los documentos al dia y reportar
operiunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinador da
conductores,

10, Orientar a los Usttarios y suministrar la informacién que le sea sclicitada,
"de conformidad con fos praced:m:entas establecidos.

11. Realizarlas actividades propias del perfil que demands 1a Institucién, |

12. Aplicar e implementar [as estrategias y acclones del Sistema de Gestidn
de Calidad que e correspondan en el drea asignada,

13. Cumplir de manera efectiva la misién, visién, politica y objetivos de
calidad, ¥ la. ejecucién de los procesos en que, mtemena en razdn de la
ac:twldad desarroliada. ’ .

14. Dar buen uso de los bienes a su cargo.

15. Desempeﬁar fas. demés actividades asignadas relacmnadas cen el perr il
¥ la ejecucion del proceso .
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
_ ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
. NORDCCIDENTAL

NOMEBRE AF[LIADO{A) PARTICIPE: Vese  Daund Coicia Aecama .
" | CEDULA AFILIADO(R) PARTICIPE: 101537 S8%

SEDE DE EJECUCION ACTVIDADES: - EPS &\ (owmén

PERIODO EJECUGION AGTIVIDADES: Abrl 202G

ACTIVIDAD EJECUTADA : CUNDUCTDR

Descripcion de actividades ejecutadas en cumphmmnto al confrato colectivo -
sindical;
1. anilzar el vehiculo asignade, para el desarrollo de actividades de la
' Institucion, velando por que se respeten las normas de transito.
Colaborar con el resto de tripulacion en la atencién del paciente.
Custodiar y responder pnr las herramientas y equipos inventariados en
los vehiculos
Mantener ef vehiculo en buenas condicicnes técnicas y de aseo -
Ravisar y llevar el vehiculo a fos. mantenlmlentcs técnmus pmgramadns 0
requeridos.
Mantener el vehiculo debidamente tanqueado para su uso:
Registrar en la bitacora el registro de remisiones, asi como comunicar |as
novedades de traslado y mecdnicas ocurridas durante ef tumo.
Informar de toda sifuacion fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones
mecanicas de Jos vehiculos como de otras que comprometan a terceros.
Revisar que él vehlculo- cuente con los documentos al dia v reportar
oporiunamente fecha préxima, de sus vencimientos al coordinador de-.
canductores, «
10. Qrientar a los usuarios y suministrar [a informacion que ls sea solicitada,
da conformidad con los procedimientos establecidos.
11. Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucion,
12. Apficar e implemantar las estrategias ¥ acciones del Sistema de Gestion
.de Calidad que le correspondan en el drea aszgnada
13. Cumplir de manera efectiva Ja misién, visidn, politica y objetivos de
. calidad, ¥ la ejecucion de los procescs en qua interviene en razén de la
actividad desarrollada, i 1
14. Dar buen uso da los bienes a su carge. '
15, Desempeiiar las demés actividades amgnadas relacionadas con el perfil
¥ la ejecucitn del proceso
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=218 INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
. ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

. | NOWMBRE AFILIADO{AY PARTICIPE: mi‘ﬂ#‘r’ ESP@:W\?Q é)&rﬁﬂ .

CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: X I e

SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: 1, El Corrren N de §

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES : _* Abr{f 2026.

-

.

ACTIVIDAD EJECUTADA ! . SERVICIOS GENERALES
Descripcién da aciiuidades ejecttadas en dumplimiento af contrate colectivo sindical;

1. Asear las oficinas administrativas y demés dress asfgnadas como urgencias, consulta extema (consultorios
¥ sala de espera), bactesdologia, armacia, pasillos, zonas comunes, entre otras; \.I'elandu que se mantengan
aseadas, con buene presentacidn y orden.

2 Mantener ios bafios v lavamanos en parfems nqn;:liciqnes de assoy ﬂmpieza v con 1a dotacién necesaria.

3. Claslficar fa basura empacando desechos orgénicos e inorgénicos, tdilkzands balsas separadas de colores
segin noanas de bicseguridad astableddas por la Institucion,

4, Mantener Impms los mueblas, enseras, venlanas, vidrios, cortinas, paredes ¥ todo alements acceserin da
las dreas aslgnadas

5. Lavar la ropa hospltalaria y mantener aseado y organizado el drea de !avandana urgamzar las sabanas,
tendidos, y ropa hospitalaria y colocarla en ef sitic acardado.

B, Orientar a'los usuarios y suministrar 1a Informacidn que le sea sn'l:c:tada, de conformidad con Ins-
procedimientos establecidos.

7. Realizar labores propias de da ta actividad asignada qué demande la Institucién..

B. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema da Gestlén de Calidad que 18 correspondan en
el rea asignada.

1 b
9. Cumplir de manera, efectiva la misién, visiia, politlca y obletives de calidad, y la ejecucién de los procesos
en gua imerviene en ra2on de la actividad desarrollada.

10. Responder por el Inventario y buen uso da los bienes a se cargo,
11. Utlizar 3oz elementos de proteccion personal

12, Desempefiar fas demés funcicnes qua la sean Aasignadas pu.r la linea de supervisidn, inherentes al
desarrclla de ta actividad asignada.

!
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Lore INFORME DE ACTIVIDADES, - cnm“mﬁm COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

* +

NOMBRE AFILIADO(A} PARTICIPE: ﬁgm w2ten “@Lu:m (Qérm #ro
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: ' -2 7 P osoy 3
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: T ef Capen N

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES : _ £7 bl Z2oél, *

L

ACTIVIDAD EJECUTADA SERVICIOS GENERALES
Descripcién de act[vidades ejecutadas en cumplimiento af corrh'am colectivo sindical;
1. Asear las oficihas admlmstrahvas ¥ demas dreas asignadas, como urgendias, consulia extema (consulitotics -
y sala de espers), bacterlologla, farmacia, pasiios, ZONas comunes, entre ofras; velando que 8 mantengan
ageadas, con buena presentacién y orden.

2, Mantener log bafios y lavamanos en perfectas condiclones de aseo y fimpieza y con la dotadén mcesan.a

3. Clasificar la basura empacando desev:hus crgdnicos € inorganicos, wiitizando botsas sepatadas de mloras
sag0 nommas de bioseguridad establecidos por la lnsummﬁn

4. Mantener limpios los fuebies, enseres, wntanas vidrios, cotlinas, paredes y tudu elemento accesarto de
las Arsas asignadas.

"5, Lavar la ropa hospitalaria ¥ mantaner aseado y organizado e! 4rea de lavanderid, organizar las sabanas,
tendidas, v ropa hospitalaria ¥ colocare en el sitio acordada,

8. Orentar a.los usvarios y suministrar lz2 Informacién que le sea sofictada, de conformidad con los
procedimientos establecidos,

7. Realizar labores propias de de la actividad as[gnad'a qita demande la tnst[t;mién.

a. Aplicar e implementar las estrateglas ¥ acciones Jdel Sistema de Gestisn de Calidad que le comespondan en
ef Area as:gnada .

2. Cumplir de manera efectiva la mision, visidn, politica v ubjatnrns de calidad, ¥ $a efecucién de los procesos
en gue interviens en-razdn de la actividad desarrnllada .

10, Respcndar por & Invertarnio ¥ buer: uso de los bienes a su cargo. -
1. Utiﬂzsr los elementes de proteceidn personal

12, Daaampeﬁar las demés funciones gue le sean asngnadas por 1a Iinea de supammén, inherentes al
desameolio de la actividad asignada.

- ¥
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caore INFORME DE ACTIVIDADES | CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE Husmmr. REGIONAL NOROCCIDENTAL

NCOMEBRE AFILIADO{A) FARTICIFE: gUM Sf B*ﬂ"ﬂﬂ. ' CO'DLFLW (Q

CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 1084.£ 3 Jroy

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 85 &l Capmnmes ALS ‘
PERIODO EJECUCION AGTIVIDADES: Abnl 2024

ACTIVIDAD EJECUTADA - PORTERIA

Bescripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al cﬁntratu colectivo
smdtcal .

1. Remrrer las diversas dreas dela Instltumén como consulta externa, urgencias,
entre otras, revisando tedo. se encuentre en debido orden.

2. Revisién de las [nstalacicnes locativas del interior de la ESE.

3. Revisién de la planta eléctrica, verificando el mmbusuble y el funcionamiento de
la misma.

4., Control.del horario de visitas aJos pamentes acorde a los tiempos establecidos
per la Institucion,

5. Apoyar en el llamado telefonico de func:nnanos A otros elecumres afi Iladns
participes, cuando se requiera,

8. Permitir el ingreso al personal de recoleccién de residuos husp:talarms .

7. Llamar a la fuerza piblica ceando se presenten situaciones de desorden publico
en [as instalaciones.

8. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea solicitada, dé
conformidad con los pmoednmieutus establecidos. .

0, Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucion,

10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sisterna de Gestién de
Calidad que le correspondan en ef area amgnada

11. Cumplir de. manera efectiva la misién, visién, politica y objetivos de calidad, y

" la ejecucién de los procesos en que interviene en razun de la actmdad
desarrcllada. .

12. Dar buen uso de los bienes a sU cargo. .

13; Desempefiar las demas actividades asignadas relacmnadas con el perfil y la
ejecucién del proceso .

. -
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core INFORME DE ACTIVIDADES -- CONTRATO COLECTIVO SINDICAL,

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

-

NOMBRE AFILIADO{A)} PARTICIPE: Qq Ht Ehth Coacerers
CEDULA AFILIADO{A} PARTICIPE: tHq +33 309

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 1Py &£ l | Loarmen ALS
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: A bril 1014

ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA
Descripeién de actividades © e.-je::utadas en cumpllmlentn al contrato colectivo
sindical;

1. Recoirer las diversas areas de la [nsiitucién, como consulta externa, urgencias,
entre otras, revisando todo se encuentre en debido orden,

2! Revision de las Instalaciones locativas del interior de [a ESE.

3, Revisitn de la planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
la misma.

4. Control del horario de visitas a los pacientes, acorde a los tiempos establecldus .
por la Institucién.

5. Apoyar en el llamado telefénico de funcionarios u ctrus ejecutores afiliados
participes, cuando se reguiera. .

6. Permitir el Ingreso al personal de recoleccion de reslduns hospitalarios.

7. Ulamar a la fuerza pilblica cuando se presenten situacicnes de désorden publico
en las Insfalaciones.

8. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que le sea salicitada, de
conformidad con, los procedimientos establecidos.

9. Realizar-las aclividades proptas del perfil que demande la-Institucion,

10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones-del Sistemd de Gestu&n de
Calidad que le.correspondan en el area amgnada

11. Cumplir de manera efectiva la misién, visién, politica y objetwus de calidad, y
‘la ejecucién de los procesos en que interviene en razdn de Ia actlwdad
desarrcllada.”

12. Dar buen uso de los bishes a su cargo.

13. Desempefiar las demds actividades asignadas relacionadas con el perfil y Ia
efecucion del proceso

+
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NORQCCIDENTAL :

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIFE: 75 Prif} o t}’c{"/é P”// 0.t g

CEDULA AFILIADOA) PARTICIPE: JF- 3383 J2T
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: YA G/ Cecrrram
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: /4 é h'/ f} 2926
ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Descripcién de actividades siscutadas an cumplimients al contrata colective sindical:
Epenitndn Ankd * Cutaly actividad
o L)

Aplicacian de bicidgicos det plan amphizdo de Inmunizaciones FAI vacunaasn) bajo kdas (23 eslrateglas fispomibing il y
extramural, jomadas de vacunaciin, Casa ¥ casa; svaluacian Ja eobarted, oportunidsd ¥ esquama comgialo del progrima pamanents
de vacunacitn y bllsquada adive comunizna & nalituclongl.,

Raspondar por o debida dibganciambentio da b registos requeridos dentro de ks procedimianios thenics pdminisiratvos,
cons|gnands tadas ke Acthidades reatizadas pars el soporie ¥ postenior Iachuraciin

Viscunacldn
Reatizar digile3in de registros KARDEX, PARVEER ¥ damss sisiarmas regimridos.

Registro da tamparatura de fas navaras

Apoyn da qanarscdn da o infarmes que seen de sy competencla v demds aciividades panaredas de vasongoidn

Degempefiar I3y demis polividades asignadas relaclsnadas con o parity 1a jecucion del process

Brirdar edueacdon @ indcaciones ol usuenic de s drdenss midicas prascritan snia consylte, referentes @ toma de mediCamentos, citas
g comtrol ATACKH D3 lertos reafzackin de medios fiamidelicos y toma de laboratorios.

Peplizer accoonen educitivis wobre papectos bislcos de salud y promocitn ¥ pravencion. .

Consukts Feakizar acciores de damanda induckda hacla las nras nibegeals da aancicon
Externa Colaborar # | anificacia o ndnddpead i Dripes o8 1 poliackin expueilos B fesgos, segin ok da vida Infiemands 2 individuos y

grupas de 13 conmnigad sabee la axigtenda y utfracdn de loy serdclos de salud,
Digttar migmnacidn procedentes de la slencitn o consufta srterna Al slstema WINEIEVAN, seqdn comasponda.

Dassrpariarias damis actividadas asignadas misdonadas con ¢ perfify la efecucién del proosss .

Informacicn #obnd hibitey de vida saludable, Incluyendo buenay priclicas sn salud #isica v .

Sequimienta da usuanos Inasictentas al programa 4 premocidn y sanieaimeenio o 13 gahud,

Toma de slgnca vitales, cuendd e requierd. Toma da plucometia reallzande los mpodes, segpin comesponda, Infonmacikin sobre

Seguimianty | NAGI2S Oa Vida saludable, incluysido busnas prciicas an salid fisica y ment. Wertificecin de eignos de alama. Toma ds muastras

domiciarioy {abaratorios de conirl cuando se foguiam, Ertraga de mbtodos de planificacion familar preyiumenis fommlacos. Apoyo &y Servicio
beletdnico VERnAgan.

fealizar visilxy damicliatay an pmadag exdrmaralas, par snfermena B pacientes inasistentas o da control sspaclal Incantivande Ly
fsintencia a programan de promockin y mantenimlento de fa wehud con esirataglys pusts & pasts.

Recibir y sntrecgar o haroe infernando clam, poecisa y varrosmie ios culdados brindzdos sl vsuario &n o ranscurss dal turno, para
eumipli bl pfan médico y da enfermena y brindar continoidad &1 quidada de enfermeda

Ejacidar y Magistrar la reallzacian di ks pepcadimbartas y sdtividades de anfermena y aquedios meédicas qua iz fusran delegadoy
POpeoa del neoceso Sa aaacdn A B eapacitecicn Yy sntmnamisete recibida v los procedimienton y guias de manejn astatiscdos an
procesd. T

Preparar 4l wsuario nara exdmenes diagndsticos ntos |3 orertacitn dal reddies yio sefarrmen Jefe.

Reallzar ef reglslro clinice da las acthidaden de enfermesia, evolucién del paclents ¥ compibmdants da 22 ordsnes mddicas, en oy
Togistroes o e Corwspendisties -

Urgenclas, Dar stenclén de enfermeria 4l pacignte duramte of tmlamiento midico y admindstrar kos medicarnsntas y cutdadas al packyre g
Hospttalizacion | acueido con srdwnes pidicas y da anlsmma—s

pared a2 ERA | copirar of ase dlario de (e unldad del paclents aphicands e procedinients sxtabiaclds para afio. Askstr ol pacisnts an procedimients
G higlens :

Emplear meadidas ge segunidad en wsuanos con compimists de s estado te conclencla y movilidad, que pusdan sutc agradires o
accwdentarse, Famcipar en fa sdmialén ¥ rasadc de los paclenles. Wotificaniin e fesgs o susnton Srvarss.

ADCAD wn ateresidr dal parts y 8l iecidn nackdn

Aglstencla en pariertes con Infeccicnes Respimtoninn Amudas

ADCrD A 1OMNA g FUSENRS IRIRARUrateS Y SirARIrales A padienled 20ckdty af dervicio de wrencas

Desempeliar ias gamis sctividsdes ayigradas miacionzdas con sl parlty la stecucldn del procsss.

Reallzrar las activizades propias da analiares ta enfermnaria en k) BLA0CKN 08 108 USUAROR sue B rsdisran dusathe o raglade
azlstnrydal Bixics an ambdansa.
Ejecular oporhmameanie, accicnes vy procedimiamos de enfermera, de baja comple]idad, de acusrdo con las nomnas astabiscidas v #n
cumplimienia da 133 wdenss prescritas por kb profesionatos ratantes duranta of tastado an ambiancia de Un pacisnis,
Rasllrar scthvidades da slencién basica de srfarmes duranie of raskads,
Rapietrar an 1a bitAcora da frasiada kod ayentos ralevantas da by stancin v avcduclon dinica e Useans duranks of ks,
Memisiones du | Welar por o Buean usa dn kes sguipos, Instryretos y sbamsctos del vehlcoko.
ambulanas 1 Verficer el boen funcionamienio g boy equipcd wiilirades y sdverfir oportunamente sobre fas falfas o desparfectos.

EE MR RN ERE

Registrar &n hlAona clinica dolabes del reskado @ nfommacsin reeyante al estado de eshud del pacientes por medlo dal aegistre de
snfermesa oncta da enfammaria

Custodia y antraga ds 1a refarencha de trazlado del midico ratante &n Hempo cpertn ¥ corracho aslada

Cumplir con g nomias da blossgtridad ¥ Samas normas adopiadas nara su taa anla Inshitycitn,

htanmar lox desachos hozEpitalanos sagin nomay ¥ codigos da colors sstabtacidos s el ol adiplade por la nettucisn

e

.>{ Otras Reatizar demds acthvidades gue ke seart asignadac v i s 3 B necesidad de senviclo y scorde al pacfll en cosd partadps o e s]ecipckin del
acthvbdades | contrato sindical

CESERVACHNES:

Flrma alllado{a) particlps:
o &{rﬁ}ﬂ ,,7:‘&:6}% /ﬁ//ﬁnﬂ 2. .
Direccider: Pl pOyerr /
Tetéfono- Celular .Ezﬁ’é%ﬁ % ;2 3 5_21 4
Comeo ahectronico: 23 ey, ll_'.pﬁ'*, £ 87 SOV OPA P A
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO(A) PARTICIPE: Diana ves Se pO[U-;da AQLﬂe'[m )
CEDULA AFILIADOIA) PARTICIPE; L09866680T0
SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: 1ps €l Lovmein
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: F'[’a‘tf l

-

~ACTIVIDAD EJECUTADA; AUXILIAR DE ENFERMERIA
Dascripoldn de acthvidades ejacutadas an cumgimients al contrato colactiva sindical:

Elncutada

Aren

Detalle actividad *

-] Lot

Vatunacién

Apbcacian de bickbgicas dwl Rlan ampliado de RMUREZacionss FAL (vatmecion) bajo ibdas 33 ssirategivs Gepoibles: inramural ¥
earamral, fornadan da vacunaciir, casa 2 casal evaluatitn de coberlura, oporunidad y ssquema comphlo del prograr parmanenis
de vacumaciGn y blisgueda activa carmnitana & insthucional.

Respondar for e dabido diligancianient de los registios requenides dentra da los procadimienios técnicas mineatratives,
conainandy todad s acthidadas realizadas para o aaporta ¥ posterior Bscturacan

Realizar digitacitn ds renmiros KARDEN, PAWEE. y demia sistemas requeridos.

Refratre da temperaiura de las nevarss

Apcyo de genaraclin de ke informan gue sean te su compatentla v camds actividedey generales di vacunaciin

Desarnpafiar lay demay actividades satgnadas rsiaciomadas con et podil y (3 e|ecuciin de! procsss

Consulta
Enerna

Brindar sducacidn s lndisaciongd alyzcarks ¢e las Grdenes midicas prascrlas s Ly congutta, rdleranies & ioma da madicamanton, citas
de control, praparacidn para procedimisntos resizacicn de madios diagrdsticon y ioma de labomtanios.

Reallzar acciones wdinativas sabwe aspectos bisicos de salud ¥ promocién y prevencian,

Reailrar acciones de demands mducila hacia (23 riias integrams da alsnoidn
Cofateurar dn k) Wenticaciin de individuas ¥ grupos da b pablacion axpoeston @ riesgos, sagiin cloin de vida Informando @ Indhviduos ¥
grupos de {a comundad kobre ka sxdstenca ¢ WlZackdn do kg sendcios de salud,

Dhgilar infrvmagidn procedenta de ta atencln de consulta axtama al sistema WIMSISVAN, seqin comsspanda.

Desempefiar las demds actividades asignadas mdacionadas con ef pedil y i ejacuckin dal procesa

Interrnacitn snbea habilos de vids esludable inclyends buanas peactiens an sahd fsica ¥ mental.

Sequimsents de usuanea {inazistaniss al pragrama oa romocion y mantenkmiants de {a samd.

Stpuirmienia
desmicRiario y
tedefinico

Toma de sigros wiales, cuanda 2 raquisra. Toma doe glucometia realzando los rsportas, segun comesponda Informacldn sebis
htiioe: che vida salisdabie, nchiysods buenaa précices en salud Meca y mental Idantifcacsdn de signos do slarma, Toma da mussiras
aboratoos de m::lml e sé requierd. Entrega de métodos da plantficasion famifar previamenta fmukades. Apaya an asnvico
vacumacidn.

Raabizar visitas domiclarias én jomadat extramuralan, por enfermera a pacianiss Inasistantss o de control especial incanthando 1a
anigterdia & programay de promociin y mantenimiento de ks salid con asbralegles posrta 3 puerta,

Lo X Pepd |26 ¢ e I ALK 1K

Lirgenclas,
Hospitallzacdn
pares sala ERA

Recibe y entregar el tums nformanda chr, precisa y varazmanls ka clidados britdados & usuara en el tanscwrss asl urna, pam
curmpfir of plan médico v ds sadsmmeda v boindar conlinuldad Al cuidada de enfermerla

Ejzcutar ¥ regletrar la realizacstn de los procedineentos ¥ aclvidades da enfarmera y equellos méhces gue (e fusren dalegados
praplos dal process ds acusido A b capaclaciin y antranarmbanko recibide y log procedimientos ¥ guias de manejs sstabiacidos en ol
(.. Ty

Preparar gl wsuario parg eximenes tia oo miertos Esaln ta otertacién del médica yio enfermarg jete,

Realizar ol regisle cliieo de Lay actividadey da arlanmsda, evaluckin del peciente ¥ cumplimiento de las ordenes mikdicas, an los
reqlsiros de wrtermerla cormespondisntes '

Dar aencian de snfarmeda ol pacente durants e tretamients médico y adminlsirar kos mesdicarmanas y uidagos al paciente de
pouerco con Groenes madicas ¥ de anfermeria

Reafifer ol ased diars de funided del pacierts eplicendo el procedimiento sstablecido pars siio. Asistic al packanis e procedimianta
da higiane

Emplear muediday de seguridad #n usuaros con compromiao e su astado de condanca y mevlidad, que puedan auts agradrsa o
aocidenlaese Farheipar mn by adwesiin ¥ teasiado de fos pacisntes. Hatificasiin de iesgo ¥ eventon adverso.
Apcryo et alencion dei parto y ol recién naddo

Axlstancia an pacieniss con infecconss Regpiratonas Jar-1]
Apiod an Ly tarma e muestrag intramurales y exiramurates a pecentey asociados al serviche de rmansias

Desempadar lay demas scihvidades asignaday rlacionaday con sl padll y 13 specuclan del process.

-><

Y

Rarmsones da
ambuknce

Reallzar laa sclividaces propias da awolares da enfermenia en (3 slencitn de o8 teuarks Gue L fequiersn durants o traslado
anlstanclal BAzco an ambilanda

Ejeciiar vpariunarnenls, accionss ¥ procedonianios dn snfarmerla, de baji complefidad, 0e Scuverdo con s normas sstablecidas ¥ i
cumplimienio e a4 crdanes preacridas por oy profesonales tratantes duramte & Iraskado an ambulanda de un paclanta.

Raalrar acihvidedes da alancién bisica da enfemera durante of Trasiads.

Registrar sn {a bitcora da raslada loa aventos releaantes de [ atencion y evalucicn dinica dat usuaro durante «f rastado,

Wdar por o e (s de ks aqeipog, instrumanios y slamentos ded vehicuto,

Verificar el buen Fincionamienty da by eqipos wilzados y advertir oporiunaments sobds 1as faltas o desapadacies,

Regidrar en higtona clinica detzkes ded raskedo B informaciin retayante al extado de salud dal pacianie por rsclio dal mgistio de
anfsmsria o nota de srtameda

Custordia y niregs de Ja mRanancix da traslaao de mbdics ratants en iempe cponung y comecto sstado,

Curriplr con 138 Nofmas o hickeguridad y damas nomas adoptaday racs su 1S anla Ingtituedn,

Mansjar los desechos hespitalarios sagin normas y cbdiges da coloras astabiecidos sn el manut adapdedo por 18 nstideclén

¥

Crrak
mthidides

FrdFzar demia acthidades quat b sean asignmdes y de scuerdo a b necesidad del sendcio y acorde sl perfl 2o oual parbicipe en (3 2jecuciin de

oot raha gindicy

OASERYACIONES:

Dweccin:
Teltfono- Cehda
Conad electrdnico:;

Firmna affadofa) participe:

7 -
Hard g 5l ilets
/ M Sciritdridor .
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

HOMBRE AFILLADCHAY PARTICIPE: @QPD/XQ E_ 7 :"; ‘;f ( O{W [l
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: CF7 5 IR Ef (vemrr o 405
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: (P> € fupremm g
PERIOGO ESECUCION ACTIVIDADES: /4}7 Y t/,

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Descripoion de actividades wiscutadas en cumpliments sl contrato colecthva sindical:
Elwcutsds Aren Detatis aciivided
| wo

Aplcacién da bloligicos del pian ampiado de inmunlzaciones PAL wEcunacian) b nday ja edcregiag dispoaibles; dcamual ¥
wctrartuiral, farnadas o8 vaunadin, casa m casa; syakyacldn de eobanen, opadumedad ¥ esquema completo del programa pamanente
e yacunacidn y bisqueda gctiva comuniana & nsliuciong).,

Rertpncar par ol dabedcy ollgasciarierky g ks ragbos regoraridod dantng de kK8 procsdimientaos Lecnicos administrativos,
congignandd Yodas e aclividades resizadas para ol asporta y poalenor lacturacidn

Wpcunncidn
Reafzar digiaciin de reglstros KARDEY, PAIYVER, ¥ demds statenas mousnidos.

Regpim do lemperahura de las neverns

L] de generacion de koa infirmaa gue saan de 3u com| 2y demds acthidades ganerales de vacunacisn

Cresempafar ks demds scthidades peignadas relasionadan con @ perfil y B giecucidn ded procesa

Brinctar scucacian & Indicacionay af ysuans dalas drdarms mddicas prascrias sn la consutia, rssrantss & e os msdicameantas, citas
g conirol, preparsdkin para pocedimianto, Malzacidn de mesdios dizgrdsticas v 16ma de labocattaas.

| Regllzst gopipnes sdueativag 50508 aspects BAslcos o8 Bkt ¥ Bronedekin i eavancidn.

Consulta REalizar arciones ge demenda nducds hadia a8 ndas Gbegrales d8 athncion
[A— Colaborar en laidentificacién de individucn y gruprs 08 L pobinEin expupsiod @ fasges, seglin tkk o8 vida Infemanda & ndlviducs y

grupen de bn comanidad sobie b3 exlskencia v ubilizaciin de s serviclod de salud

| Digttar Informacion procadants dé by ateacidn da consuita sxtena o setema VENSISVAN, sagin comssponda.

Cassmpaiiar ias damas actividodes pyignacdas lacanatas con ef perfl y 1a ejeccadn gad pooesas

Inkweacidn kobre habstos de vida saludsbie. Incluvenda busnss prsctican en ashud fisica y mentgl.

Seqguimlento de ispariga Ingsistentas Al proframa de promockin ¥ rantanimsants os la sahed.

Foma de signos vitales, cuznde se requiera. Toma da gliirmabms  pealzandodos mpodes, Segim coneapondd nfermaclhn sobde

Sagulmientss hihikos da vida saludable, inciuyendo busnas pricticas e sahud Meica y medtal, Idondifcedn b Gioos de amma. Tama de musstas

domicBiado ¥ laboratoios de cantrol cuando £a requiers. Enlrega de métodos da planflcacisn famifar previamente fomutados. Apoyo e senico
yacuRacion

tedefbnloo -
Realizar viadtas gomicllarias mn jomacas axiramurales, por enfemata & pacientes ineslslentes ¢ de conrol especial mceniivands La

asistencid B programes dea pramoeltn ¥ manksnimbanio da 1s sahed con esiratagias pueta & posrta,
Reclbiry antregar & bamno Mfomando cara, pracisa y varazrmsthe iy ouldados brindados al mcans «n o ranscurss dal umo, para
cumnpllr ol plan fkdlco y de snferme s y brindar contingidad &t quideds de enfermeda

Ejocyiar y reqstrar la raallraclén de kes procedimientos y pclividades dia enfermnesa y aquedics mesdicoyg quer lo tuesan dulagadad
propios del procaso de acoartde & la capacitacion y entrenamienta reclbido y los procadimientos ¥ pules da manejo sxtablscdcs o o
Proceso.

Freparar af s para sximenss dagnésticos y procedimientnos, sepn i srientacion ded mébdicd yi Srafenmiara s,

Raadlzar of reglsto clnkso do Lo actvidades de sfemnsna, svoluclon del pacients ¥ complimients de las odenes médicas, en los
edyletros de anfarmerla comespondientes

Lirgencias, Dar atenclén de enfermera &) pacienta dyranis o ralamdanlo rbdico y adminlsirar los madicamentos y culdados af packenta de
Hospitalizacidn | acusnde con rdenes médicay ¥ va enfermeria

pevea sala ERA | mocpoor of amee dianio ga b unidad dal paciants zplicands & procedimienio estableckio para ello. Asistic al pacienin m procedanants
de highans

Emplear medidas ds peguvickad en LEXEOS O0N COMprombaos de su estads de concencla y mevlidad, que puedan auto ggredirse o

ancidenlacse Faricipar en la pomisidn y traslwio da ks paclentss. Nolticaclon de mssgo y svanios advarss

Apcyn on Alanelin del parts y o reckén naciga

Aslgtancig on padentes eon nleccionas Raspiratoras Aqudas

| Apoye o L3 kma de muesiras iiramovales ¥ exfamiralies & pacises L0008 & SANYIClo d8 Urgencias

*{ﬁi\}ikxxg:sqx

Dassrpadiar lag demds acllvidades asignadas elacionadan con o parfil 13 ajecucitn do process.

FAoakizar tas actividades pronlas de awcdbiares de enfeme i e la atencidn da K0 usicriss qua B requiscan dirane el tfrasizdo
asistencial basico en armbulansia, '

E|mcutar opcriunamente, acoiones ¥ procedirmiattos ds anfarmefa, da baja compiaidad, ¢a acuendo con las nomas establecidas ¥ en
cumplimiento de [as ordenes prascritas por lon profesiaonakes tratante duraete o irastado an smbuiancia de un paclents,

Fegfizar pctvidadies Jo atencdn biska da anfemara durante o rastado,

fiagsirar an la biticora de raslada ko4 eventos misvantey da la stancdn ¥ svoluckin clinica dal uzuanio duranis s frastedo.
Femisiones 4 | Velar par el busn uso de los sgquipos, Instrumentos y eementod ded yehizuto.

>

ambulancis | Verficar el buen funcionarmiante de bos sauipos vtlizadeos y edvertlr oparimaments sobae [ad fBRaa o desparfecios.

Aagialar &0 hislwia cinea delaies del raslade @ informacon relevante ab estado da salll g pacients Dor iedlo dad reglsin de

. anlermnsria o nota de enkermaria,
Custodia y entrega de fa referencia e tresglado el mkdca ratanda s Barmpe oporfuna ¥ comeclo estada,
/1( Cumpdir con las narmas de baseguridad y damis NONmas Softadas Para e ULe &0l Instociin,
Manajsr loa dasachas hozpliaiaros segin nommas ¥ o&dipos de colorey estabieciogs son o manial sdoptade por [ Insbhecion

5( Ctras Realizar demas scthidades que o Sean dShgnddas f de Jcuercd wianecesdad del servico v peorde s perfll en orsl partichpa 2o la ejearcidn del.
ihvidad caniratg tindwcol M
AsERVACIONES:
Firma afilado{a) parthcipe: ZZ
Glractidn: ' & / %(‘f r ¢ -
“Teléfono- Canlar RIDZIBOLS S

Coreo slactrénleo: __ £ e/ o"r;! ol il ;y‘i@?jfd}#ﬂu.-/ =l
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caore INFORME DE ACTIVIDADES "- CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NCMBRE AFlltmnG{M PARTICIPE: 0 {:’ ¥ {‘f (jl:) }Ia { Frftca (A /,a"t:.'l

CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: 7 bg/339085 o)

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: + fi’ il {
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES; T Pj £ Carmen -

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Descrincidn de actividades alecutadas en complimiento af conirato caleciive sindics):

Ejecuincn Argn Dretadly peihvidad

a2 NO

Aplicacin da biclbgins del plan empliado de inmunizaciones PAI {(vacunacion) balo todas B8 earalegian Fponibhet: mtramteal y
axtramyral, jomedas de vacunaclin, casa a cxsa: swlusgon da cobertura, oporitnidad ¥ saguema complets de progeama permenante
4o vacunac/dn v blsqusds activa comunitany 2 natituclonsl.. )

Fesponder por el deblda disgenciarisnls de ks reglos requerdos dantrs dn ks pocedimientos Licnicas adminlstrativos,
Consignande todas kas activicades reafizades para e goporls y poslaar facturackin

Vacunscldn

Raafizar digiacidn da veglstms KARDEX, PAIVEE y demds sialamas requerizng,

Relstry e ternperatura de fas nsyeras

Apoya de Eneraciin ds los kldrnes gue gean de sy compatencia y demis sctividades goneraiss de vacunacién

Casampefiar izt demes ectividades asignadas mlacionadas con el parfity la gjecucion del procesn

Brindar aducaciin & Indicacianes ol usuano da lag drdenes misdicay prascritas en la consulia, refarentas a toma da medicamentos, citas
de contred, preperacion pars procedin|entos, realzackin da iedios diagnisalicas ¥ foma de labaratorios

. Hepfizar ecciones educalvas 1obre aspactoy bazicos de satud ¥ promoclan ¥ prevanclde.

Consults Realizar acciones de darmands inducida bacia 145 rias ntegrales os atencion
txterna Colabgear en la identificacion da Individucy ¥ prupes o [a pablacdn Sxpuesics 3 Pesgos, 3AQUN cicks e vida Infommando & individucs y

upoy da la comunidad sobre (3 sxistancia v utiizackin da ks servicios de salud,

Digitar informacidn procadents da la atencidn e consulta pxiermna Al sistema WINSISVAN. segin comesponda,

Cassmpartar la4 demas pclividades asignadas relaclonadas con ol parffy 1a sfecucién del process

Infarmacion sobde habiics de vida ssludabis, Rcllyands buknss priclices en salud fscs ¥ mantal. ‘

Sequinisnic e USLATGE asibeaten ol progrma d¢ promockdn ¥ mantenimianks da la salud.

Teuri 3@ Algnod vitales, coando w4 requiera. Toma da gsomatiz reslizando ko repories, Sepun comasponda. Informaadn sobre
Sepuimlenta | PabitoN de vida saludable, incluyanda Buanas peichicas an safd Msice y menial. kentficaclsn de signos de alama, Toma de muestay
domiclllang y | FBORtoNos de control cands Ba raquiare. Entrega de mbtodon de plandicacion famillar praviamants fomvudacks, Apoya en serviclo
VAZUNACHM.
telefinkcg

Reallrar visitas doniclllarias an |ernaday sdiarnprakes, for anfermenia m paclentas Inasistertes o da el especia Incentivanda Ia
Atishninla B programas da promodisn y manienimisnto de 1a kahid con etirabe T pusta 8 paert.

Racibiry antregar o BT infeuanda clirs, Becisa Y yarazmenta ks culdados brindados al isuano an o anscurss gel tume, pard
cuntplie ol plan fddicn y de wnfmer s y brinder comtinuidad sl culdado &a anfeme

EpscuLar i regesirar 1a realizasicn o los procadimivatad y actividades de enfenmania y aquaton midicos qoa ks fusren delegadas
propios oM procasd de acoats 4 ke Capaciaciin y entrenambento recibido ¥ loa procedimiantas y {ulas de mensjo establecidos en at
PIOCAED.

Preparar 8l usuano para sohimanss diagnisticos y procdirmisnlog, gegdn la orientecion dal midics yio antermera jafs.

Resfizar & registo clinico de 1&s sctividades de enfsmania, avofusdn dal paciante y cumpdimienio da lay crdanas médicas, an ks
| reqlsiros oe snfsincia cormes pondientas

Wgenclay, | Dar atencidn de enfemnania al pacients durante al ratarnbere eégEcd y edministrar e medicamentcs ¥ culdados ol pacianty ge
Hespitalinciin | acumndn con dedenes mbdicas ¥ ds srfarmeda

paes Al ERA | pog)izar ol nseo diaric de ka unidad del paciente apicanda el procediméento estableckic para sllo. Asistir al paciente en procedimiento
2o higinnm

Emplear medidas de seguridad en usuaros con compromisn ds su astada de concienda y mavilidad, que puedan aut agredirse o
sccidentarse Farticipar #n 13 admisidn y trasiado o bos paciaries. Nobificaitn de riesgo y evenlos advarso.

Apcn a0 atancitn sl parts i ol reciédn nagids

Asigtencis en peden|es con infecciones Resplratorias Agudas

Apovo an ke toma de fniestias inranurans v exttamurales 4 pacientes esociados 8l serviclo de urgancias

At N Yt A T e

Desarmpafar 1as darmas aciiadades syigneday refaconadas con o parfl y |3 siecteion dal proneso.

Rralzar kg ectvidedey propian de guwndliares de enfermerda an la atencidn da o3 LEUANos Qos la redqosenan durante o rastado
sshsfencial basico an ambulanciz.
Ejpcutar oporibnamants, Acsiaras y fwocadmiondd Je snienmers, de beja compleldad, de acusrdo con kay poomas estabkosidas y en
ummplimiends de ke ordenes prescritas por los profesionales tratantas duranis ol raslado &n gmiwlanca de un pacena.
Redllzar actividades de stencidn bislca de anfecrarda durante of trasiago.
Registrar an la bitAcora da rasiaco ios sventas mimantss dn b abencicn ¥ evolucian clinica del vsuane durante sf rasiada.
Rernsiones de | Wiar por ol Buan g da ks egquipods, instrumenios ¥ slementoa del vehleula,
genbubsncis | Verificer Bl buen Emcionemiento da los equipos uilizados y advardir oporunamenis sabes ias faflas o desparfecios.

sl

Regmirar en hiziona clinica delalizs de reslado @ NfoNMBacion relsvante al sstado da salud ot pacimrte pof medio dal egletode
anfemesa oncta de erfamania -

Custodia y enirega de |2 rafsiicia de traslago del médica fratanis en dempo oportuna y comecio s,

Curmplir oo las noemnas da bossguridad ¥ damas nanmas pdgptadas pare s uso enla Insticidn.
Manejar kb3 desschos haspltalaros segln nomnas ¥ codigos de coloms watablecidos en of manual sdoptado por ia nsBtckin

:{ Otrik Ferakar dermdd dezhidid s que B Fean dihgriddas y de acuerdo & la necesidad ded serviclo y acorde ol perfd en cudl participd en M ejecuddon det
acthiadnies | contrato sindic

.| DASERVACIONES:

T Oolamae Al Jimes

Drscciin: -~ I'k/ﬂ X Tl - o%r(_j
Talétong- Celular: Py _‘?ﬂ/ 252552 -';' .
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NORQCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO(A} PARTICIPE:
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE:

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES:
PERIODC EJECUCION ACTIVIDADES:

_.Q/Ewtﬂ-{f £ o ey fﬁﬂrrefyéf 2
23205883
A8 Clepinri e

Pbre [/ »

ACTIVIDAD EJECUTADA; AUXIVAR DE ENFERMERIA
Cezcripclidn da actlvidades ejecutadas an cumpimianto al conlrate colsctive sindical:
Eleci taln Aren [rotaita petvidad
51 Na
Aplicacitn de bickiglcos dal plan amphiedo de inmunlracionss FAL (vacunacion) bajo indas (e ssrateglas Gspones, rramurdl ¥
STamwral, [Smadas o vacunacitn, Casa B Casa avaluacin de cobartura, apartunided ¥ esquama complaks del programa pamarnas
Oa vACLMEsIn y bisqueda actva carmuniteria @ institucionat.
Reaponde for el debido dill ganciarmienta e ot negisros requerdos danta ge ks procad mbanios 1dcnicas administrativos,
Vatunacon cantHnands todas las acthidades seallzadas pava af Boporie ¥ posherior Bcharaciin
Reallzar dlpttaciion de regisiroy KARDEX, PANVER, v darnds glsternas requerdas.
Reiats da temperatura de [2s meaas
Apciyo de gensraciin du los informas que eA3n de su coreiencia ¥ demds actividates ganerslas de vacunacian
Cmparmpefor e demdas actvidades asmnadas racimadas con o parfl y B ajecucitn del process
Erindar sdycacidn & Indicacionas al usuari o las drdaras médicas prescritas sn 12 consulta, referentes o lotma da medicamentos, cltas
de eanlrol, preparaciin para proced|riants, mafzacitn de medios diagrdsticas v ioma de labomtonips.
Raallrar Acciones educativay sobre aspacios btions os kafw v Eromaciin ¥ preysncidn.
Congutta Faalizar gociones da demanda inducida hack las nias integrles de pERCKn
Extems Colahorr en la dentificactsn da dividucs ¥ grmos da 1 pobiacion expusstos a esgos, segin clolo da vida Infoemanda a indlviduos ¥
Qrepos de |a comunddad sobre la wadstancia y oliizecidn de ks servicios de salin.
| CigHar inFepmaciae procedenta de ta stenclén de consults sxtama ol alsterna WINSISVAN, sagin comesponds.
Desampefiar lag demas actividades ssinadas racionadas con el perfll v ks sjecucldn ds procesn
Infgrmecion Ecbre kit de vida saludahly, indhyends brenas pricticas wn satud Fics y mentl,
Seguirnlents da trauarigd inasistenies & programa da promaciie y mamenimiento de fa_ sakid.
Toma de uignog vitalas, cuando se reqilary. Tooa da ghacomstia  realizande las repcoes, segin comesponda. infmacion sobm
Sepwimianty | Tabilos b vida saludable, incluyendo buenay procices en salud Mslca y mantal, Ideanificacion de sipnoa de sarma. Tama de myestras
domicikiario y labaratarias g caniml wuanda e requiem. Enrega de métodos de planificacian famiBar previamentas fomiutados. Apoyo en servicic
telefonico  [roCuAACION.
Fmallrar visitas dormicdiariag &n jomadas extramurales, por enfarmara & pacantss nasislenter o de control aspesal ncenlivands ka
ArlEtancia o programay de promociin ¥ martenkmiento e 13 salod con esiriegles puerta 3 puss.
Fmcitir y witieger ol turme infomands oz, preciea y varazmants ks ciidados brindados al usuana an o franscurso del hang, para
"'{ cumnplir gl plan médico y da anfarmaria v bindar contimgidad al eoidado de enfamaia
Eiecutar y registrar la reallzacicin de ks procsdimantsy ¥ actividades de enfarmera y aqoalios madices que b ieren delegades
__{.\ Propica del Procesd Gt ACUATCo & R capaciacin ¥ ertrmnamienky recibldo y (o procadimianiog ¥ gufas de marne|o establcidos an st
[ OLRED,
s Prefared 4l luano parg exdmenes diagndsticns ¥ procadimisntos seqin fa oiemacién del médioo yio snfnmar fofa.
'T Foaalizar ol raglstro clinico de Lag actividadas ds enfermena, evoluckin del paclanis y curpiiniento de tas crdenes médicas, snlas
fERktroa da anfermera comespondiantes
|t Urpentias, Dear mtencisn da endedtnsa al pacientg duranis e bakmisnt meédlco y adminlsirar bos resdicarnanion y cuidados al pacsnts oa
N Hospitalizacidn | moumado oon dedanss médicad v de enfermens
- parea 184 ERA | Reaizar of aseo dlario ca 1a unidad del pacianls aplicando sl pocedimiena establecido para sflo. Asistr al pacants en procedimients
o higlmos
Ernplear medicas oa saguridad a I0ario wm compeamiss de s estado da conclencla y mevilldad, Gue puedan autz agrediss o
~t Azcidantarss. Pastieipar e ia pdmislan y traglada de iod pecientes Notiffcackin da feagn y avernias agversa.
i Apoyo en stencldn ded parto ¥ el reclén nackdn
7" Agishanoia an pacismtas eon Infeccipnes Respirsicias Agudas
=+ Aptya an 1a torna de muestias Iniramdraes ¥ scdrarharakes a pecenles asocados af sanviclo de syenelas
I+ Dasampafiarias darmds ectvidaday a8ignadad relécionsday con ol perfll y (3 sjecucidn del procaso.
Raalitar L1y ackivid e propad de awdlianes ge enfermera en la slenciin de (08 LBRakas que la requieran duranie & rasiada
aslrtancial basico en ambulancia,
E|wcutar cportnamsite, Accionss y procadirmbariod o siammea, de beja comple/idad, oa acuards con las namas establecidss y en
Cumpniants da Lis afdsead brastaiias por b pefosianaled Fatantes durante o trasiado sy ambidanca de un pacie,
Rewitzar potividades da stancadn basica de enfarmeria durante of Iraziads.
Registrar en la bitacora de trastado o eventos relavantes da L alsncadn ¥ evolucion cinlca del usuano durante al frasiado,
_f' Remislonas d= | Valar por al buen uso da kos squipas, instrumestas v elemantas det vehlcuko,
ambulancla | ¥arfcar &l buen funclonamisne de ks wquipos tlifsdos y advertic oportunaments sobe las fallas o dasperfecia.
Rigistrar wn historia clinlca datalias gt tasiadn & ioamacio relevants ol estado de sahug del paciania par medio del regise do
enfarmaria g note da anfermeda.
.1 Cuslodia y entrega de la referencls: de frastade del médico iratants an ismpo oporoma ¥ corecto estads,
Cumpllr con {as norman de bioaegunidad y demds normas RSopladas para s 1o ar s Ingtitucksn,
Mansfar los degechos haspitalanion seqn noman y codigos de colores establecidos en el manual adoplade por la instilucide
Ctras Reallzar demidy actiidades que ke sean ssignaday y de aoverda w19 necesidhd ol sarvicio y soorde ab perfll on cusl gt e 0 12 siecution del
"f" nrthidndes canirata sindical
DESERVACIOMES:
Firma aftiiado(s) participa: r
ol
Dlreccibn: ceolle 1ol — S
Taldfono- Cabjtar;

Coman slactrinice:

22099 Yy
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

NCMBRE AFILIADD{A) PARTICIPE:
CEDULA ARILIADOA) PARTICIPE:
SEDE DE EJEC:_UCIDN ACTIVIDADES:
PERIODG EJECUCION ACTIVIDADES!

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

Monee, Ercon Coninle )
o 532225
{'—“/ 2 rsmen

Lps : ,
Aby ! ;/'Z 026

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Deseripcibn da actividades ejecutadas en cumplmients §l contrata colectivo sindical:
Ejecutada Arwh Detalln acthided
S NO
Aplicaxsan da pBologicos ds plan amgliado o inmanizaciones PAI (vecunacion) bapo todas ks estrategias disponibiea: inramoi y
extramural, omadas d8 varunacion, Casa A casa; svaluaciin da cobartura, oportunidad y sxquema completo del programa parmantge
| do vacunacldn y blaqueda activa comunitarie i ititueional..
Reaponder pos ef dibick) G ganciansants da los regIEtios raquarnicos denin da ks procadimisos bcnicos aaminisiratvoa,
Vacunacion | consignando todas tas poifvidades realzacas para o sopodts i patediod Fachrasion
. Reaillzar digitaclon de regestros KARDEX. BANMYER: v demds slstemas regueridos,
Registro da temperatura da igs neveras
Apoyo e gensraciin on ko informas que saan de su competencls ¥ demsis acthidades generaias or vacunsclon
Dasempedar los demiy aotividages aignadas relarionadan oon of perfl y la ajscunita dal procass
Arndar sdicacitn & ndcackarnes 3l truario de ks Srderas midicas prescnias en Iz consulla, refensntes a loma de medicamentos, cilas
de comtrl, presaraciin pers procadivisntos reallzacidn de medios dRagadsiioos v na de Raboratedos.
RAeakizar acciones sducalivas sobre napectos bdgicos de salud y promoclén ¥ prevenclon,
Cansults Raakirar pocianas de dernanda induckda hacla las nrtas integrales da atenclon
Extarna Colaborar e |o Kantficacion o [rdhviduns ¥ grupos da I pobiacin axpUssiog & Hasgos, segln ook de vida Infarmancs & individucs y
| gupos de la comunidad sobre e exislencid ¥ wiRiZAsHIN dh boA sarvicics da aahed.
Digitar infarmaclin procedands da 13 aterciin do consulta edema o alstema WINSISWVAN, seqin comesponda,
Desempeanar lug demiy actividades agimadas ralacionadas con o parfity la sfacuclon ded procasn
InFatmacian sobis hibios de vy saiudable inchuyendo buenps pricticas en 4alud figlce ¥ mantal
Seguimianto di Lauarkia Inzmisteries 8t frograms de promockn y mantenimisnto de la_£alud.
Toma de sgnos vidalay, cupndd 3o requierd, Toma s plucometria  realizzands loa reportes, Segin cormpoponda. Infiemacion sobee
'ﬁ Sepulralento hibltes ds vida salodable, induysnrdo busnas pracicas en sahud figiea y mental, IdentiGeackin da signog de alamea, Toma da muesiras
domicilare ¥ labaratonos de conlral cuando sa requlerd. Entrega de meétodos de plenficacién famliiar previamenta formutades., Apaye an seannicio
vacimackin.
teletdnicn
Ruallrar visitas domicllarias en jomadas extramurales, por enfermedda @ pacientes naalstentes o de control espedalincantivends ta
'f\ aAlsbancia A programas de promochin y mantenkmenio e b salud con ssraieg|Es s A pusta.
7& Fecibir y anloagas wt tuemo informando cfara, precisa ¥ varazmante (os culdados boindades al usuario sn af tanscarso del ueno, para
I cumpEr el plan meédicn y te erfarmera y brindar gonlinuldad Al guidada de erfarmwria
E|ecutar y regltrar la redlizecion de ka procedimeantos y ectividades de anfermera y squelles médicss que le lueren delegados
?’\ proplos gl procesc de acuerdo & l CRpackackn y entrenamienio reclbido y fog procedimientos y guias de manelo extabieckdos en el
il )
—,L Preparar 3! yuaris pard &xdmarses disgniations y procadimianias, Segin L3 arknlacain dal médioo yhs anfiemars s,
- 5(\ Raalizar of registra clinlco de (28 aciividades da enfemerts, svcluckin del pacsanie ¥ cumplimbenio da las ordanes médicas, en ks
regisirary dl mrlanmAria eodred pondlentas
A Wegendise, Crar atancion de enfermeda al pecienle turante of batamiento reédica y edminisiar ioa medicamantos y cuidades gl pacenia da
Hospitabzacain | acumsndo con drdenss medicas v de erfarmera
}. paredzala ERA | pogiizar o) geo digrio da 1 unided del pacieris aplosndd o procedimmento satablecida para ellg, Asialir gl paciente en procedimisnto
dm hilginre
_'L Emplear medidas de sequridad en usuanos con CHmpromss de a4 estado de copcancia y mowvlidad. que peedan avto egredines o
arciderdase Farticipar an by admision y rasisdo de tos paclentes. Hotificaclbn de naa_agu y #vening acvarso.
1L. Apoyp en alencitn def parto y e recién racds
xr
.1_ Aaisinncia en pacanies con infscciones Respiratoriae Aquday
fj Apayn B0 1 foma de rmuesines ntramorales ¥ sadrarnirales 3 packintes saoclados ol setyiclo de urgencias
?.r\ Desempeher las demds actividades poignzddas relacitnadas con &f perfd v B #jocuciin da procesa.
A Feakzar las actividades propins da auxiiares de enfanmar ks aco B ebancicn da 08 usimaricd gue B requistan durssmba of radlodo
azistencial baslce en ambulancia.
E|mctrtar aportunacenta, accionds ¥ procadimientes de srfemnaria, de baja compiajidad, de acuerdo con laa nomas astablecidas y an
cuampmisnto da B ordanas preccritas par los profasionales iratantas durants af Fasiado an Ambelancia da un pacianks.
Realzar aclivideden da etencian Dasie do enfarmeda durants o trasiedo,
l( Registrar an la Sitdcora da trasiado oz evenios elfevanies de ki atencidn v evoluciin clinica del usueno durante e bastado.
Remisisevit o | Valar por of bush Lso de ks &quipos, insmamantos y alsmanios dal vaniculo.
ambulancla  LWerificar o Buen fancionemisets s ks equipos UtHlzades ¥ advartic sporananmarns sotine ke Etas o despsrects.
Reglstres an histaria ctinsga datalleg cel rasiado o nivmsacion nalevanis ol sstado 88 falod dol paciants por e dol fagsing g
artermeria o nola ga enfenmernia.
7< Cuslndla y antrega da la refarencla da raslado del médico tratante en tempo oporiuna ¥ Comecho astado.
Cumplir con{as normas de blosegunkiad y demds normas adopladas pard su U0 en ka nstitucian,
Manefar los fesechoa hospilalarkes segin poomay ¥ Cdigos de colores esteblecdos en el manuad adoptado par la Inatitucidn
ﬁ Ouss Fenlizer demiby aotividades que be sean asignadas y de acuerdo o ia necesklad del servico y accmie ul perfll en oeel particips en o ejecacldn del
actividades | conbretn sindiend
CESERVACIONES: ]
Flmna afiliado{a) particpe: ’
O incon  ®onzaoiel ‘
Direccién: . T alri C .
Teléfono- Celular: B2t 322135
Come electbnica; H Dl ol Tq"-’ﬂ‘ tonjeEe ol ﬂ‘wﬁ mell. Corm
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

Digng (03 Avhiraniom en fero

NOMBRE AFILIADG(A) PARTICIPE:
CEDULA AFILIADOIA) PARTICIPE: 1091, g 23.364
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 1P 51 Cdimen
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Abnl 2oz
ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Descripcién de aofividades ejacutadas an cumplimients al contrato coloctivo sindical:
Ejeoutada Aren ' Cwtaba actividad

]

MO

X [X % e

Watunaciin

Apiliezcadn de bisldgicos da plan wmplads d Inmuneadcates PAI {vacunaciin) teyo todas las estrabsas disponles: fnirammrad y
extramural, jonadas de vacuracldn, casa a cany; evaluacion da cobartura, dporunidad y esqusma completo del programa, permanenk
e vadinacion y hisgueda mciva commnitana e inatitocional.

Respondes por o detilde dligenclamisnts da ks ragistros requacidas dent de loz procedimientas tenicos sdminisirativos,
consignando todas lay actividades reakizadas para el soports v paste fioe Fachuracian

Fesfizar tigitaciin da reglatroy KARDEN. PATWER y dermnis slsteman rvqueridos.

Pajlslm o fomperalura de las nevess
| Apoyo de genaraciin die kg informes que sean de a0 competoncs ¥ demas actividaden genedles da vacimacion

Dasampeeiart las demés acthidadas asignadan mlacionsdas con of per v 1o ejecucian dat [HOoRa

Consilta
Euterma

Brindar sdycacibn a indicaciones al usuaro de by drdanes imédicas prescritas an b cansolta, referentas & tama e medicamenlss, citas
da contl, praparacion pam procadimisntos, realzacian de medios dlagndsticos y tome ta laboratoros. T

Realtzar scciones sducalivad aobre papectos bislcos de salud y Promoclan ¥ prsncic.
Realzar Rccionss d& demanida inducida hacla ks nitas mbagpales oe atancion

Colabarar #n b ldendficackin de lndlvifua ¥ grupos de la poblackin sxpuestas 3 riesgos, segin cica de vids Frformands a ingividuas ¥
| 4rupas de |3 comunidad sabes i exigtencia y whilzaclén e los sericios do sahud,

Digitar Infarmiicn procedants da la atsncidn de consulta exterma of sitens WINSISVAN, sagiin ecresponda,

Dazempanarias demis ectividedes asigraday miackonadas con el perfly 12 #scteitit dal procesn
Infiormagiin 3obee habitos da vida saludabla, incluyendo busnas prictices en gaiod fisicay mantal

Seguimiants de usuariod Inaylalzrtes @l programa g pramaciin v manienimignto da la salud.

Seguirienta
domicllario y
tedetdnicn

Toma da sy vitales, cuando sa requewa. Toma S gieoomedda raallzando bos reparies, egln comasponda Infanmacin sobre
habites do vida satudable, incluyendo buenas practicas s saiud Mxica y mankal, kacificacion de Elgnos da alama. Toma de moestras
laboratonios de conirol cuanda s& rdqulen, Entmega de mélodes de plandicacdn Emdlar previaments formidadkas, Apcyo en sarvick
vaoumpchin,

Realizar visitas domicillarias en jomadas extramuralss, por anformenz & paclentas Inasistnies o de control expechal neartivandiy la
ayiytancs & programes de promocidn ¥ manksnimiant de 19 satud con sstratanias nlere 2 puerta,

Ungencias,
Hosptallzaclon
purad Sila ERA

Recibir y erdregar o furno informanda cars, precisd ¥ verazments ks culdadas brindedos al vsuano an o banscures dat im, para

cumplir o plan nddios ¥ ds enfammedd y brindar continuldad al culdadn da erfermerds

Ejwcatar y regleirar L1 realizaciie de i procedimientos ¥ actividades da enkrmenia y aquelios midicos que 1 fusren Jelegudoy
propios dal procesa di aCueda @ la capaciaciin y aniranamianta recibido y loa procedimiantes ¥ gulas de mansio extableckdos s at
| prowean.

Preparar Wl usuaria para sximanss danndsticos y procedimienios, segin 1a sdantacin def médico yio snfermar jafs

Reallzar ol refistn: dinco de lay actividades de enfermara, svalwidn det paciante y curnplimeanio de Las ardenes médicas, &n ks
reqlstrodg de erdanmearta < ofres pondsndes

Dar atanciin de safarmaria o packnte durante o tratarnlentt médica y sdministrar fos medicammnlon ¥ oidados ol pacients de

[ aciarte con drdenes médicas ¥ de snfermesia

Raalizar sl ase0 dario da R unikiad del paciente aplicando e procadiméents establecide para alte. Aslsle W paciente an procedimiento
e hagiera

Emnplaar madidas de segurited &n usuarics con compromiss de sut estado de conclencia y mavlidad, que puedan acto agredires o
accidertarsd Padiciosr en la admisidn v traslade de ki pacienies, Nobificackn de lissqe y svenios gdverso

Apoyn wn atarcidn dal parin y ef recén nacida

Agigtencla en paclentes con Infectiones Respimatodas Agudas

[ Apoto an ks toma da mussias infemurales ¥ exiramuralzs 8 pacianias aaccadas al senicc de urgenclas
Dwawrnpariar los demss ecifvidedes asigraday mlackonadas con sl parf v 1a siscocian del Procasn.

Ramlslones de
ambulancla

Reallrar Lis actividaden propias e awolanes d Snfecmerla an it ahwiciia de (05 USUENOS qUa A requimcn durants el reslade
asistanial bisico en embulancia.

Ejecutar cpotunamente, acciones ¥ procadimiandod di sifaamerdy, de baje complejidad, da Acoardo con las nonmas estatiecidas v an
cumplimisnta & las ofdenss pesscyitas por ke profesionalas raantes durants o Iraatads en gmbulancia de 1m pacianta,
Reakrar polividedoy de atencin bisica de enfsmmera divante of astads, -

Registrar €n la bitécora da raslada ko aventos devantos de la ptencion y svelucldn dlislca del Usuanc durante of Irastads,
Vilar por el buen uso da les quipos, nstrumentos y elementes dsl vanlome.

Vanfiear o buer furdanamienty de ko equipcs uillzados v advertir apotimarnentas sobre 1o fabas o despariscing

Rgistrar an histom dinica delabes del trasledo o informackin rsevants ol esiade de sahid da paclenta por medio iegisto de
enfanmaria o nota o enfarmmta

Custodla y entrega da (2 rafwrancla da traslade del médico ratarte sn Hempo opoctura y comecto satag,

Lumplr con las nomas de biossguridad y demds nenmes ad0pedes par S a0 an la instugan,

Manciar log desechos horpitalanos segin nofas ¥ codigos da s establecidos an el mantal adoplacs por ke metiucisn

Otray
mrtidades

Realizer demis Scthdmies qUe W 163 kcijradas ¥ o doutrdo a la neceddad del pervicio ¥ Beordi il perfd en cual paricpe £n 1 Hicecisn del
cartretn sindical

OASERVACIONES:

Firna afllado{z] parilcipa:

Direecidec

Teléfono- Celulan

Coman alectrinico:
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2202504843
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. L fore INFORME DE ACTIVIDADES” -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
y ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL |

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE Edgar Caballero Morales.

' { CEDULA AFILIADG{A) FARTICIPE: 91.250.917

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: IPS Ei Camen .

PERIODO EJECUCION AGTIVIDADES: Abrit 2026 . ‘

" - L

+ s

ACTIVIDAD EJECUTADA: 'MEDICO GENERAL.
Descripridn da actividades siscitados en cumnplimlano sl cortrale colective sindicak ' "
Elncutsds Area o Datalla sothubdad

NG " " +

-’

1 . 1 Atanan de pacientes gn # sonviclo de congulla awiEma. . ' ' *

2. AtenciéA de pacientay en o sérrcio da conuulis Bxtema en ko3 progreman de La ruta integral di atencion da sahwd bgurt e 3259 del
Z018. '

3 Consuttas Madican Maners mwtodoiogie 0 1 68 coneiEin vagon a8 Buignades ¥ a3 requaridas en olras modaltades segin g
Himvay direcirome gie 5 prozerten Kinkters da Salud da Colombiz. -

I;';:il v F 4. Ingresn y nequimianto del programs da coniml prenatal ¥ del proarame de checimeenia ¥ desarrodo.
-l [ 8. Atsncite o) programa dal joven, programa del sduin mayor. progrma del cecléh hocldo 72 horas y plantficaclin Eamear.
10 Notibihciin nmediets ¥ dlliganciemienin de svenioa an aakd plbics evidenciedos por conauia axisms,
11 .Comecto diligencanistto da Flchas epidamiokogicas, Hiktanas ciinlcan, formatos hstncionses ¥ bt dadoy por ¢ Mindslarios ga
Saud, ..

I 12. Remigién da conaulta exierna o: vacumaclin, expheistdadan do mavor complelldad. sarvitio de urgenci BepUn Bop necksaro, | .
13. Apoyo corEutd extramunl. .
14.Praacripoiin ge medicamenics Financedos oon raoursos de b Unided dy Page par Capltackin (UPC) de acusrda ol disgndaticn y

manao clinico sequin {a srdermsdad.
T mcxs | 15 Prescripoiein de medicamantos yo inmumes médicos por medlo o8 b formulecion de reporta da proserpcion de fecnesogias mn saludf
no finanzladus con tacurmes de 3 UPG o aervicios complamantarios IMPPREST .

18, Ordanamiesto ve gyudas diagnéicas wen0n emcesilad kndhidusl dsl pACISN!a v do aruardo sl manefo clincs. -
17. Manejo o Fiatalorna MIFRES para reporiar la preseripaion dn t=crcgiss ei saksd ro Anancladan con recurtos da i LUFE o
servicina com -

L2, Participaeldn an o raunones, comisn insthuclonales ¥ capeeitaclonas programartas per la instruciin.
. atones | Z3.Adharencta o programe de yequeidad d pariema. |
. . ACTRDES & S . ’ . |
LARGD 23, Complimiants de fas nonmae da biosaquiidad de e inettugidn,  * * i
. |
’ . 18 Notifcaskn v sidinta ¥ il ednclamselo de sventoy on safsd m' evldaniadon por parvicio de Urgonelas penerakes.

1%. Comectn y operiuns diligenciamisms y Cagus da plataloma RUAF para certdicados da namidos vivos y cerlifitadin de defungsn
ey | antes de 128 24 horas ceurmido sl avento. -
20, Aanciun de kot wirarion en ley senvicios de Ugencias Generaies, Aren Respiraionas, etpialzackn, Eolo on pafos, con
rmccionamisnto sl eerylcls da promockin y madenimiento de le saksd dednndn widenciz en s higtata cdnlca da b wthicactm dada.

éimmm AN rafnisionea ¥ conlry rerkbsonas.

MR x| ) o [3] | 3 meae] ae |afn | | 3 | ¢ [

’ ‘ '] - ) Lr I *
Po: E 1“ & - [ " Fo e rprat A L LT 1
Firma afllladi{a) participe: ( ’(Ij,’ﬂ rhonzie t |
| Diseasitei Cra 5 #5-06 Calls Maqdalena )
Telafong- Celular: ’ 313 172764 .
Corrao electrénioo: edgarcab68@gmail.com [/ o
] ” - - . |
" 7 n _ ’ +
* + . . ]
- . * |
L] ! - ' . . N . . '
1 1 . e | i
CORECS, .
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core INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADC(A) PARTICIPE: ' 6@“ f”ﬂhﬂ IQ FJU”C? éf /s :D %01‘:5’7
CEDULA AFILIADG(A) PARTICIPE: EOOIRO: Q-CF
SEDE DE EJECHCION AGTIVIDADES: 6’ @Fm@ﬂ . Norie 0&2 icm‘ao'b_n .

peroDoEsECUCIoN ACTVIDRDES: - Ao [ ?O ~ O 5 _

+

ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GEN ERAL
Dexcripcion da actlvidedss efeculadan en cumplimiants 2} conbralo cobeclive sindical: -
Eacutada Area Deetadbes wethbdnd
I N
r 5 ’ 1. Stenciin de paciartes sn el ssndda de eonsitia exdeme.
" . gﬂ:u.;enﬁén da pacieries en o sarvicia ds conaulta axtema en ks progremas de i ruta integraldn atancin de sahid segin fa 3280 del

. 3. Consultas Midicas Mansje rmstodnkigia da Tals consuta segﬂn;asmlgmdas rias requandas &n nmmndaidadau a0 lag
| s directrices qus ge presenien Mnlialeno de Salod de Colombla.

. comsata * la Ingresg y requimisnto ded program de conircl prenatal y del proqrama de amcimberilo ¥ desarmillo.

- BTER -
" n ©. Atancitn al programa ded jouen, prograrma del adults mayor, pragrame del recién nacldo 72 horay v plantheacin famdiar.

10 Nofificacicn inmedlata y dligencismiento de evenios an eshid pdblica avidanclados por consuita asterta.

11-Comects diligenciamlento da Fichas epidemickigicss, Historias clinica, formalas instifucionales y koy dacdos por ol Miniskerics do
| Salud,

N

12 Ramizion de eanawlfa sxderns B veounaeiin, espedalidedes de mayor complefidad. servicls o INgancias Bamin tas rmesseng.  *
13. Apoyo conaulta extramunl. : ’

14.Piescripcion de medicamantss Financizdos con recurscy de [a Unitad da Fago par Cagitacion {UPC) de scoerdo & dlagndstca y
mane|o clintoo segon 13 snfsmosdad.

"ﬁmu -15. Prescripclon de medicamentces yio lnsumas médicss por madio de [ fermutackin de rmporia de praacripadn da Exmologlas en sehud
| ne financiadoy con recurscs de a LR o sarvicios complamantados MIFRES)

J - 18 Crdanarmianta da mudas disgredsticas segin ascasidzd Individual del pacients y de acuerdo al mane, d‘[nk:n
J R 17. Mane|o de Platatonna MIPRES para reportar 1a prescripclon da onologlas en asiud no Enanciadas con recursos de la UFC-o
SROACIDS conpiementanas
22, Paricipacion en bz reunicnes, comités insifiucionaley ¥ capacitachonas pregramadas por la bstiteckdn. +
OTHAS - .
ACTIVIDADES 23.Adherencla al peograra des seecrdad ded palzamha.
ACORDIES A S0
CANGD 24, Cumplimaanta de kas normas da bloseduridad da L institacion. -

- L]
18, Motificacisn Intmediata y dligeneiamisnta de evenbos &0 gaud plblica evidenciados por Rerviclo de urgancias ganaralas.

19, Covrecte ¥ opartuna dllgancian|ente ¥ cangus de plataforma RUAF pars cartificados da neddod vivoky cartificados de defunclin
SERVICKNDE N g ol fam 24 howan ciouicho &l pvento,

LN - \“x\\\\"“ NN \‘\\“\\\ ‘:‘5;\\&\\\ N

.

) IMGENDAS T30, Atencion de Ioa Usancs sn [os Sarvicios de UTgancias Ganeralas, A Renpusioias, hoapdtalizacion, Sola de partos, con
A dirsccitnambento sl sarvicio de pramoidn y manlenimisnbo de la salo dejando evidencie en Iy historis Clinkea de {3 sducacion dada.
7 . —_—
Fima alifada(a) participe;
Direcchén: 14 v p
Tetétono- Celdar: STERETNINW CAWY /
Comeo alaciranico: ﬂfP ned Supheig WMEW Lgmqi(s Cor .
. 3 i * 3
. . CORE 0.5, : ) ..
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NDMBREAFILIADG{A}FARTIGIP;E: O(JL‘-' Qau'fc’ &)aﬂrm '600;10. .

CEDULA AFILIADOJA} PARTICIPE:; .- M24505 503
SEDE DE BECLCION ACTIVIDADES: Hetg - \Ps & Caumes. -
PERICDO EJE‘CUEION ACTMDADES: prl}ﬁ l 10':!6
[ ]
ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL - )
Descripcitn de actividades sjecutadas en cumplimlanto al contrato colmctiva slndical:
Elecutada Ak Datullp gctividad - '
8 | wo ; .
i + | 1 Atancin de pagienies en & servicio de consulta axterma, ‘
( o | L Atenciin s pacisntas & ¢l servicio de consulta extema en ke programas da L rle [rtagral de atenciin de satud ;eigan la 2280 dei
[ 20448,
V’ T 3, Coriabitad Midicas Manejo metodologia da Tata consulta sagin ks asgnadas y las requerdas en oirss modabidades sagin [aa
nuevas dirsciricas que £a presanien Minsteio de Sakd de Colomble.
< w&* |4 Irertean ¥ sepuimianio del progrema de control prenatel v dal programa da crachmants y desamito. -
L 8. Atenclsn sl programa dal lvan, prostarma dsl sduflo maysr, progrima el recién necido 72 horas y plantficacion farmiar,
d 0. MabRcasin irmediata ¥ ditgencamientn de evening en salyd piblica evidendadas por conmula sdema.
ﬁ{ . Comectn migangarmsnty de Fichas epidemicldgicas, Historias dinicas, formatos instituconabie ¥ 66 dados por s Ministerios de
A Salu).
u"j 12. Raminlin da oonsiits sders & vacinaciin, upaclaﬂdadaada mayor complelldad. servicio de ugandas sgnn SR D aEAD.
Vv 13. Apoyo consuita extramural, b -
D/ 14 Presripcidn da medicamentos Financizdoa con recursos de ka Unidad de Pagn par Capllagidn (UPC) da eeuendo ol dlagndstico-y
- { manejo cinlco seqiin 19 snfemmedad.
(/ ?mu 1%, Prescripoidn de medicamentos y/o insumos medcos por medls de 1 fsrmuksciin da repocta de prescipeidn da tacnuluglueumm
no financindoy con recurses de la URC o serdcing complamentaros I4SIPRES}
V/ 18_Oradsnanwsiio de eyimlas dismislices segin wiscagitad indvichug] def pacienta v da acusrda al manaia i ’
'I.-'fl 17, Mansjo de Platatarma MIFRES pama fieportar 13 préschipadn de enokogiag en sahed no fnancladas con recursas e la UPG &
1 Beivicice pomplameniarios
Z 22, Pariicipacién en las reurdones._ comibds instiuclonales v ca iorras proiramadas por iz ingtituciin,
y" . ACTDADES 23 Adherencla Al peoqrama de seqtaidad ded paciente.
L/ ACORDES & U L
+ EAAGD 24. Cumpdimasnts di ks noemes o bicssquridad da la inglibygitn,

18, Notficackdn inmedlata y dilganciarnisnto de swesnbos e sah.?Elplfﬂ;ﬁca evidencladon por gervicic de urgencla I-HH"IHIJH.

1%. Comecto y opartuno dilgenclamients y cargue de plataiommz RUAF para carlificadas da nacidos vivas y cerfificadoa de defunmn
aritas g a 24 horas ccurndo o evanta,

SERASD DE

URENQAS 20, Atenciin de ioF usuarics an ios Eenicios de Lrgancias Gensrales, Amma Respirtarisd, hospliakizacion, Sala de paror, £on

direcclonarmlento al servicio o pRdGE ¥ mantanimanls da |2 sakd delando evidencia en 1@ histora dinkca de b sducacidn dada,

NANEN

21, Accmpafa an ramrs£nau y \A‘ltra AR, *

-

2y, A

Fima afillado(a) pariicipe: ? e . T
Dlreccibn: Utu 13302} bﬂwh @Ai &12&1-6'

Taléfone: Caltar: \ A00%04063Y o . .
Comeo eleckonica: h@ﬂptﬂrl;ftﬂ A tﬂanmll Com

CDRE oL
. Contrato Colactiva Slndlcal ESE HRNOL

. . '
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core INFORME DE ACTIVIDADES > CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL
NOMBRE .;Fluagom} PARTICIPE: c duie Mbedo Buehes  Hosxo ‘
CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE; 1962459892
SEDE DE EJECUCION.AGLTMDADE? : IPF &1 Carean
PERIODO ESECUCION ACTIVIDADES: L abal

*

ACTIVIDAD EJECUTADA: . MEDICO GENERAL
Dascripeidn de aclividades ejscutadas en cumnpBriento al eontrato colectivo sindical:
Ejecutada Aren * Duaie sctividad

NQ -

1L Afencion de pacierdas s aendicio de constts edema,

2. Atencatn do pi:lmun ol sardclo ds consulla extarna &n e programasde ta mlmagralda AbarEdn da salud segidn la 280 de!
| 2014,

[ Consitiax Madicas Mmap rnmmgmde Tele consubia segin ks aignadas y las isquandas ) obes modebdades segin las
| AN Clrectricss qus sa presenlen Minkglenc da Sehed de Colombla,

- COMATA | 4 tnoveso v sequimiento 3! progearna de control prenatal y del programe de crecimienito y desamolio.

TXTERNA,
&, Arsncldn ol programs dal fvan, pragrama et gdullp meyor, programa del reclin nacids 72 homss y planificacén famifiar,

M0.Nlificeskin bmed|ata ¥ dmgund-aml-arrﬁﬁ de svanine sn 83l pikics evidenciedos por coraulta sema.

- 11.Comecto dillganctamients d& Flohas apluamblbgiras Historiay dimicas, formates insttooonates y los dades par o Ministerios da
| Salud,

12 Remigitn de consuia exterms a: yacunaciin, sapeciadsdes de mayar somplejidad, serviclo de urgenclas s8g0n Esa nacesatio.
13, Apoya cormully sxtramorsl. .

14 Prascripeidn da medicemantos Financdados con recarsos de fa Unidad da Page por capitardfm{um] g acuerdo al dlaynﬁshm ¥
marma|w dinico seqin 1§ enfamnadad,

’“‘m"‘“- 15. Prascdpeite de medicamentos yis inumas médices por medio de la formulzcsin da reparis de praseriperan du bendologlas en sabud
no finainciadad ¢an recursng de la UPC o servicios mpﬁﬂnentaﬂu IMIFRES)

*

18, Drdenarmianto de myudax ndsticaa n_necasldad imllwmardd Tessartta ¥ da acierda al mana{u clinico.

| 17. Manejo de Flatatorma MIPRES para reportar Iz prascripclin da tecnofogias #n salud o financiadas con recivsos deda UPC o
sarviclos comnpamaniarns
22 Panticipacitn en Lag rearionan, comitéy instiucionales ¥ capaciscionss proqramadas por la matitecian.

Y OTRAS
ACTIVIDARES 21 Adherencla # programa de sguﬂdaﬁl ol pavcimite,

ASORDES & Sl
CARGD - 24, Cumplimiarta da las normas de blumm‘rn‘an‘ de la Insthickin. !

+

18. Kuotificagian Inmediata y wigerclamiento de eventos &n saud poblice svidanciados por sendeio de urgendas gensrles,

19, Cormcta y nparturse dlgandiaminanto y carmes de Palafrmg RUAF pam certificados denacidns mmy cartificadas de defumciin
SERVICID b erten de lay 24 hores ocurmido & eventa,

u 20, Atenciin de koo UsLINTE BN 63 GRICIOS 07 Urgenciag Gerarales, Aras Resperaiosias, nnsplam:sm Sala de patos, con .
+ dirgczionamiento Bl serviclo de promaockén y mantenimisnto g b sabed dejands eddencia en 13 historma ofinica de k4 educecitn dada,

21, Acompafarmianto en femisiones ¥ conlra remislones.

WA A E (A P e || fe

e

Firma aflisdo(2) particlps:

Dlrami?n: f [In-.'r-ﬁ
Teléfone- Celular, ¢ 3ol b2y -
Comeo electonlco: astouflvar. mechQ_fj e b Com !
. * - . N 1

CORE 0.5,
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL
HOMEBRE AFILIADD{A} PARTICIPE: j ;=E E [ F1EE Ayl [f&' & ;q N fyey
CEDULA AFILIADOAY PARTICIPE: LG rene 284

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: Tl Catienis iz

PERIODO EJECUCION AGTIVIDADES: a dril f7.78

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONBUCTOR

Descripcion de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato celectivo

sindicat:

1. Movitizar e! vehiculo asignadoe, para el desatrollo de actividades de la

Institucion, velando por que se respelen las normas de transito,
Colaborar con el resto de tripulacicn en la atencion del paciente.

Ll

los vehlcutos
Mantener el vehiculo en buenas condiciones técnicas y de asen

&b

requeridos.
Mantener el vehiculo debidamente tanqueado para su uso.

N®

novedades de traslado y mecdnicas ocurtidas durante el turmo.

mecanicas da los vehiculos comeo de clras que comprometan a terceros.

o

Custodiar y responder por'las heframientas y equipos inventariados en

Revisar y llevar el vehiculo a los mantenimientos técnicos programados o

Registrar en 1a bitacora el registro de remisiones, asi como comunicar las
Inforinar de toda situacidn fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones

Revisar que el vehiculo cuente con.ios documentos al dia y reportar

oportunamente fecha préxima de sus vencimientos al ccordinador de

conduclores.

10. Orientar a los usuarios y suministrar la infarmacian que le sea sclicitada,

de conformidad cen los procedimientos establecidos.
11. Realizar las actividades proplas del perfil gue demands la Institucion,

12. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sisterma de Geslidn

de Calidad que le correspondan en el area asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misidn, vision, politica y objetivos de
calidad, y la ejecucion de los procesos en que interviane en razén de la

actividad desarrollada.
14, Dar buen uso de los bienes a su cargo.

15, Desempenar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil

¥ la ejecucion del proceso

/.

Firma afiliada(a) participe: f/_ i

Diraccisn: _sethhy  prorke
Teléfono- Cettlar: Arf Se25e 1y

Cotren electronico: |,;;.(9 et it ) :..rnn-aff ety

CORE 0.5,
Contrata Colectivo Sindlcal ESE RRNOC
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL

NOROQCCIDENTAL
NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: (/'/ ) Vif; y? ¢ //OH{? i } ﬁ//f;
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: Y EV/ A3
SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: _/ 'S & gzmc?/f/{? / 2% Vi
PERIODO EJEGUCION ACTIVIDADES: L2hrl 2NPL
ACTIVIDAD EJECUTADA ; CONDUCTOR

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiente al contrato colectivo

sindical:

1. Movilizar el vehlculo asignado, para el desarrollo de actividades de la

Institucion, velando por que se respeten las nomas de transito.

Colaborar con el resto de tiptilacidn en Ja atencion del paciente.,

Custodiar y responder por las herramientas y equipos inventariados en

fes vehiculos

Mantener el vehiculo en buenas condiciones técnicas y de aseo

Revisar y llevar el vehiculo a los mantenimientos técnicos pregramados o

requeridos,

6. Mantener el vehiculo debidamente tanqueado para su use.

7. Registrar en la bitdcora el registro de remisiones, asi como comunicar las
novedades de traslado y mecdnicas ocurridas durante el tumo,

8. Informar da toda situacion fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones
mecanicas de los vehiculos como de otras que comprometan a terceros.

9. Revisar que el vehiculo cuente con los documentos al dia y reportar
oportunamente fecha préxima de sus vencimientos al coordinador de
conductores,

10. Orientar a los usuarios y.suministrar la informacién que le sea solicitada,
ds conformidad con fos procedimientos establacidos.,

11. Realizar las actividades propias del perfil que demanda la Institucidn.

12. Aplicar e implementar las -estrategias y acciones del Sistema de Gestion
de Calidad que fe correspondan en el Area asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misién, vision, politica y objetivos de
calidad, y la ejecucion de los procesos en que interviene en razdn de la
actividad desarrollada.

14, Dar buen uso de los bienes a st cargo.

15. Desempetiar las demds actividades asignadas relacionadas con el perfil
vy la ejecucion del proceso

o N

ol

Firma aflliado(a) participe: 9/15/,&7/%// dﬁ?/

Direccibn: )'/u O Seoc vy /7 or 7LE

Telétono- Celular ’?f' {2 ? " 4[ <8 S\ db .

Correo electrénico! 't /{uwu&rﬁ Qﬁ-ﬁ/ﬁ n;mz::a/ Celln
CORE 05,

Contrata Colectivo Sindical £5E HRNOEC
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: Qﬁf&- é‘;f e M\J\ Yo bl

CEDULA AFILIADO{A) PARTICIFE: 73735533

SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: 10 Mua i sl
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: govd Dol6.
ACTIVIDAD EJECUTADA ; PORTERIA

Pescripcidn de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colective
sindical:

1. Recorrer las diversas &reas da la Institucién, como censulta externa, urgencias,
entre otras, revisando tode se encuentre en debido orden.

2, Revision de las Instalaciones locativas del interior de la ESE.

3. Revisidn de la planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
la misma,

4. Contrel del horario de visitas a los pacientes, acorde a los tiempos establecidos
per la [nstitucién.

3. Apoyar en el llamado telefdnico de funcionasios u otros ejecutores afiliados
participes, cuando se requiera,

6. Permitir el ingreso a) personal de recoleccion de residuos hospitalarios.

7. Llamar a la fuerza publica cuando se presenten situaciones de desorden ptiblico
en [as instalaciones.

8. QOrientar a [os usvarios y suministrar la informacion que le sea solicitada, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

8. Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucién,

10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestion de
Calidad que le correspondan en el drea asignada,

11. Cumplir de manera efectiva la misién, visién, politica y objativos de calidad, y
la ejecucion de los procesos en que interviene en razén de la actividad
desarrollada.

12. Dar buen uso de los hienes a su cargo.

13. Desempefiar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil v ta
ejecucién del proceso

Finma afiliadoia) particlpe: Q'FLLE‘*: ("hmr\\'ku-_\\g o b TN

Direccion: N §-¢-29 bavme o1 ol foge i\
Teléfono- Celular: AR mer 6
Correo electronlco: A3 AT @D S, co na,

CORE O3

Comteatn Colectivo Sindlcal E5E HRMOC
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA GRGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO(A} PARTICIPE: Moo &t Oveart Zoslveong

CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 378 T B

SE0E DE EJECUCION ACTIVIDADES: A V5 (Sutupatdued
PERIODO EJECUCIGN ACTMIDADES: Tord Jouldf
ACTIVIDAD EJECUTADA ; PORTERIA

Descripcion de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo
sindical:

1. Recorrer las diversas dreas de la Institucidn, como consulta externa, urgencias,
enire otras, revisando todo se encitentre en debido orden.

2. Revisién de las Instalaciones locativas del interior de la ESE.

I3. Revision de la planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
a misma,

4, Control del horatio de visitas a los pacientes, acorde a los tiempos establecidos
por !a Institucion.

5. Apoyar en el llamade telefénico de funcionarios u otros ejecutores afiliados
participes, cuando se requiera.

6. Permitir el ingreso al personal de recoleccién de residuos hospitalarios.

7. Llamar a la fuerza piblica cutando se presenten situaciones de desorden pdblico
en [as instalacicnes.

8. Orientar a los usuarios y suministrar la informacidon que le sea solicitada, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

9. Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucién.

190. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistemna de Gestidn de
Calidad que le correspondan en el area asignada,

11. Cumplir de manera efectiva la misian, vision, polltica y obietivos de calidad, y
la ejecucion de los procesos en gque interviena en razdén de la actividad
desarrollada,

12, Dar biten uso de los bienes a su cargo.

13. Desempeifiar las deméas actividades asignadas relacionadas con el perfil v [a
ejecucton del proceso

Firma afiiado{a} participe: Mosutd Orxdvy Zoadyreny
Direccién: Jutn A7
Teléfono- Cslular. 33 Lye 314G,
Carten elactnmn:
CORE 05
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------ INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A} PARTICIPE: 5:e_n¢hclg thlkred Condesind

CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: S¥337212%
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: |P3S @mwn.a bho
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES : Abvw |-70:¢C
ACTIVIDAD EJECUTADA : SERVICIOS GENERALES

Descripdén de actividades gjecutadas en cumplimianto al cantrato eolectivo sindical;

1. Asear las oficinas adminisirativas y demas areas asignadas, como urgencias, constdta externa {consultorios
¥ sala de espers), bactericloglz, famaciz, pasillos, zonas Comunes, entra ctras; velands gue s& mantengan
#seadas, con buena presentacidn y orden,

2. Mantener los bainos v lavamanos en perfectas condicionas de aseo ¥ Impiaza ¥ con la dotacion hecaszaria,

3. Clasificar la basura empacandy desechos orgénicos e inergénicos, utlizando bolsas separadas de colores
£e4Un nornas do bioseguridad establecidos por la Institucian.

4. Mantensr Smpios los muebles, enseres, ventanas, vidrios, coftinas, paredes v todo elemento accesoro de
1as drags asignadas,

5. Laver la ropa hospitalana ¥ mantener aseada y organizado s &rea de lavanderla, organizar las sabanas,
tendidosg, y ropa hospitalaria y colocarke en o sitio acordada,

4. Ocentar 2 los usuarios y suministrar la informacién que le ses salicitada, de confarmidad con los
procedimientos establacidos.

7. Realizar labores propizs de da 1a arctividad asignada qua demande la lnskhucitn.

8. Aplicar e implemantar las estrategias y acciones del Sistama de Gestién da Calidag que k2 conespondan en
al #rea ssignada.

9. Cumnplir de manera afactiva ks misién, visidn, palitica y objetivas de calidad, v la ejectcidn de los procesos
en i Intervisne en razdn de la actividad desarrsbada,

10. Responder por el inventario ¥ buen uso de los bienes a su cargo,
11, Ulilizzr Ios slementos de prateccidn personal

12. Desempefar las demés fundones que le sean asignadas por la linea de suparvisién, inherentes sl
dasarlic de la actividad asignada.

Firma afiliado(a) participe, Yenelida P

Direccign: Rarma Yo Paz

Telsfono- Celular: L1262

Comen electrinics: Senaidap@dmailirpna
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ENTRE LA DRGANIZACIGN SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL AEGIONAL NOROCCIDENTAL
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INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NORGLCODENTAL

NOMBRE AFNIACHAY PARTICIPE: I J"‘lﬂl % HEH:M 5 E]If hg{ Ebh iufﬂ_ﬁl_ﬁ-

CEDULA AFILIADO{A) FARTICIPE: Tod as8Bani.
SECE DE EECUCION ACTMIDADES: 1bs O o L

FERIUION EMECUCION ACTIVDADES: JAY bhol-— 7e28

Drescripoin de aclividsgts sjecutadas e g lirusma at corirans cobartiv elndest

L Ty Aryy

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMER!A
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core INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL MORCCODENTAL
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HMEBRE AFILADCHA) PRATICIFE:

CEDULA ARLIADONA) PARTICIPE: ]
SEDE DE E/ECUCION ACTMIDADES: X , Lormen

PERIDDO EIECLEION ASTRDADES: ﬂ ) 1 J’ 2D2E

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
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—r— INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVD SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ 1A ESE HOSPITAL REGIOMAL

NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADOIAY PARTICIPE: ﬂnd.ra lzﬂrmcl cm@du R’ﬁﬂrﬂnc}d

CEDULA AFILIADO(A) FARTICIPE: 1099240 6% ¢
SEDE DE EJECUCION ACTVIDADES: IP5- Guamall
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Abnl - Yo s,
ACTIVIDAD EJECUTADA: PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA
Desoripeidn de aclividades ejecutadas en cumpfimients al contrato colactiva sindical:
:IJ m':; Detabie potividad
E Brindar servicins en ef marco da 1a calidad y oportunidad a bos Usuarios,
L Realizar Jos registros de atencion diania a log usuarios,
Garantizar y velar por el buen 1so de los equipos blomeédicos, elementos e {nsumos
e dela ESE,
Procesar las muesttas de laboratonio que lleguen diariamente e informar los
% rasultados,
o En caso de requerirse apoyar en tomar las muesiras requsridas por 198 Usuarios para
s\ posteror andlisis.
=, Entregar los informes requeridos por la ESE,
Apeyar en los procesos del Sistema de Garantla de Calidad, lales como: Sistema
of Unico de Habiltacién, Auditoria para el Mejoramiento de la calidad, Sistema Unico de
Audltoria ¥ Sistema de Informaion para fa calidad que se tengan implementados en
¢! drea de laboraterio dinlca de la ESE.
Realizar la semaforizacidn da kos reactivos dispuestos para el desarmollo de Jas
actividades.
£ Regislrar 1a informacién referente a la atencidn det servicio de laboratoric ¢linico en el
Sofware dispuesio por la Institucion.
Cumplir con la clasificacién de 1o residucs hospitalarios que se generen, segun o
b establacide en el Plan de Gestion de residuos hespitalarios.
b Velar por !a corecta asepsia y limpieza de equiposs del servicio.
- Las demds gue por naluraleza del perfif Y servicid e derven,
. Asumir {as disponibilidades efectivas yio compensatono de cubrimiento del servico
Social Obligatorio ala IPS a la qus perfenece.

CBSERVAOION O ACTIVHDAD AQKIONAL:

Fima afilladoia) pariicips:

Prdven ¥. Conedo ¥
Dirgecidn; Lalle Bolwow - €\ (ouner.
Tekslono- Ceiular: 3104830191
Corwo glecirdnico: arcaicedo W @ ﬁml}* Lom

CLRE D5,
Comvtrate Cobecthve Sndical ESE HRNGC
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA GRGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA £SE HOSPITAL REGIDHAI. NOROCCIDENTAL

ru;

- - u
+

NOMBRE AFILIADOA} PARTICIPE: ,G.-‘Jmﬁ f‘%ﬂ'ﬂ Lolixs e 4%5’%‘

£
CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE:; & £ ooy, TYd 352 . -
SEDE DEEJECUCION ACTIVIDADES:  _¢ =15 vt/
PERIDEO EJECI:I\ClGH ACTHMDADES: /41'}, -ZC;‘E-G. r
ACTIVIOAD EJECUTADA: ENFERMERA PROFESIONA . *
Descripcidn da actividades sjacutades en cumplimisnts al contrato colestivo gindical:
gm':; + Detalfe actividad
- '] 1. Responsable del programa de control pranatal
- 2, Diligenciamiento de Kardex de gestantes
i ‘| 3. HotHicacion®a Tas £P5 las gestantes inslstentes
;:: 4. Conteol de envld de ecografias abstétricas

5. Liderar los cursos peicoprofildcticos )

&. Promover [a lactancia materna

AT 7: Responsable de! programa de deteccidn temprana de cdncer de cuello uterlno,
Kardex e informes,

A B, Ejecucion de comité de.promociin y _prevencidn, segulmiznto a compromisos y
generamdn de actas.

=] 9. Apoyo en jos Procesos Administrativos y Asistenciales en Vacunacién,

-~ | 10. Participatién de las auditorias externas realizadas por los diferentes entes de salud
enfocados a los programas de promacidny prevenciér.

11. Disefia de implementacion de estrategias enfocadas al :umplimlento total de las

AN

2018 por etapas de vida,

metas estabTemdas parala ruta mtegral I:|E atenudtn en safud segdn resnluu:it&n 3280 del|

& | 12.Apayo enctodos dos progesos de la enfermera 550 por cnmpensamrios.
# |13 Acompafiaraiento de Remisiones y Contra remisiones.

14. Coardinar y suparvision WINEIS\IAN

16, SASER, Kardex e informes y atenciones.

e
e 15; Servicios Amigables.
g
/

17. Revlsién paradinicos de control prenatal

#~ | 18. Supervisar Ja ruta a Consulta Gdonmiﬁgicas de gestantes i

OBSERYACION O ACYIVIDAD ADICIONAL:

[ Fama akliadoa) patticipe; . . .
piecatn: * _ ' (2 / &oﬁr Liorh r?yzwn/ for - .
Telétono- Cetutar: i S2183401ya ./
Comeonlecusnico: 4, ._../ineidf ot Bpirat-com. .
CORE DS, ‘L

Contrato Colecthra Stadical EST HRNDC
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st INFORME DE ACT IVIDADES . CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGID NAL NO ROCCIDENTAL
NOMBRE AFILIABO{A) PARTICIPE: eod J-;e.r‘[ n el Lo Ty Dot *1e _I
CEDULA AFILADDM) PARTICIPE: lovus, 534 M5y
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: W3 Gueavyrmaldaa
PERIODO EJECUCION ACTMVIDADES: Plaryy 2o2e J
ACTIVIDAD EJEC UTADA;: MEDRICO GENERAL
Dedoripsion de noihvidades eiecutadas en cumpilmianio al contrale colecdivo sindical:
£lecutads Aren Dvtadly 3 ctividad T
5 No
{" LAncidin dm pacianies wn ef $8rWCN ol condula extema,
g.ﬂ.:.abannlﬁn da pacinnies an o survclo da congulta SXAMA &6 boa proprames ds 1y ok itegral de etencidn de alud EQUA |a 3280 oml
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ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA £SE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: ”F QN‘W Olq[ggéﬂ W{gﬂagﬂ'

N

CEDLH A AFILIADHDA) FARTICIRE: - Q% l’] fst{ 'l PR |
SEDE DE EJECUCICN ACTIMDADES: - 105 @r! amalito

R : !
PERIODO EJECUCION ACTAMIDADES: ?\"n il . L0756

» ACTIVIDAD EJECUTADA; MEDICO GENERAL
Descringion da acllidanes efecitadas en curnplimiento al conirato coleetlvo slngical:
Decutada ] Ares Datae pctivldad
L] W3
-~
1. Alencidn da Pacientes an &l panicio de cansuits #xiama,
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sarvicias cenplarertarias

22, Perticlpacidn en s raunkones, somisa inatucionabes y ¢

—
e
—
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/-""

ALTHADEY A 4 .
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ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE H

= INFORME DE ACT IVIDADES - CONTRATO COLECTIVOD SINDICAL

DSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

T
HOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: Dexy  Alexandin  en aody  Oibe.
4 -

CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 0034 n A |

SEDE DE EJECUCION AGTIVIDADES; 105 Buawlido-

PERIODO EJECUCION ACTMIDADES: Aonl,

ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL

Ceserpricn da actividades efecutadys eh cumpRmienta o contraty colectivo sindicad
| Bucutads Area Duralle actividad

s | ma

1.Ancidn de

TR T &
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cere INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL
__NOROCCIDENTAL .
NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: Lvk<en ol oy Ouailes
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: , 732736 172
SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES:  _/PY  fFpencrap
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Abo ! 2004
ACTWIDAD EJECUTADA ; - CONDUCTOR ‘

Descnpcmn de actividades gjecutadas en cumplimiento ‘al contrato mlectwo
sindical;
1. Movilizar el vehiculu asignade, para el desamolle de actividades de [a
Institucion, velando por que se respeten las normas de trénsito,
. Colaborar con el rasto de tripulacién en la atencion del paciente,

I'.AJN

los vehiculos .

4. Mantener el vehiculo en buenas condiciones técnicas y de asen

5. Revisar y ligvar el vehiculo a fos mantenimientos técnicos prngramados ¢

requendﬂs

Mantener al vehiculo debidamenta tanqueado para su uso.

7. Registrar en {a bitdcora el registro de- remlsmnes, ast coma comunicar las

' novedades de traslado y mecanicas ocurridas durante el tuma.

8. Informar de toda situacién fuera de lo rutinario, tanio de las condicienes
mecanicas de los vehiculos como de otras que comprametan a ferceros.

9. Revisar que el vehiculo cuente con los documentos al dia y reportar
ppoitunamente fecha préxima de sus vencimientos al coordinador de
conductores.

4 @

' Custodiar y responder por las.hetramientas y equipos inventariados en

r

. 10. Orlentar a los usuarios y suministrar la informacidn que le sea solicitada, |

de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Realizar las actividades proplas det perfil que demande Ja Institucién,

12, Aplicar e implementar las esirategias y acciones del Sistema de Geslién
de Calidad que le correspondan en el drea aslignada. .

13. Cumplir de manera efactiva la misién, visidn, politica y crbjeﬂms de
calidad, y la efecucion de los Procesos. en que interviene en razon de la
actividad desamollada,

14, Dar buen use de los bienes a su cargo.

15. Desempefiar fas demas aclividades asignadas relacionadas con el perfil
y la ejecucion del proceso

Firma afiliadota) participe: QU / SEw @J o3 0 o ﬂ'%"»lj-

Direccitn: Hnnm Ef Crp b
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core > INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y. LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: “a wey Thweg
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: SYU26T 38R
SEDE DE EJECUCION ACTVIDADES: 105 Crnacadtedh

| PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: _ PAbw | - Zo76

. ACTIVIDAD EJECUTADA : GDNDUCTDR y

Descripcion de actlwdades eler:utadas en cumplimiento al contrato colectivo

. sindical:

-

1. Maovilizar el vehiculo asignado, para el dasarmlln de actividades, de Ia
Institucién, velando por que se respeten las normas de tréansito.
v 2, Colaberar con el resto de tripulacién en la atencidén del paciente.
3. Custodiar y responder por las herramientas y equipos inventarados en
los vehiculos
4. Mantener ef vehiculo en buenas condiciones técnicas y de aseo
5. Ravisar v Bevar ef vehiculo'a jos mantenimientos téenlcos pmgrarnados 0
requerdos.
6. Mantenerel vehiculo debidamente tanqueadn para stf LIgo,
7. Registrar en la biticora €] registro de remisiones, asl como comunicar las
-novedades de traslado y mecdnicas cctrridas durants el turno.
8. Informar-de.toda situacidn’ fuera da lo rutinario, tanto de las condlcicnes
mecanicas'de los vehiculos como de otras que compromatan a farceros.
3. Reviszr gque el vehicllo cuente con los documentos al dia y reportar
' cpertunamente fecha proxima de sUS vendmlenms al coordinador da
. conductonas,

19, Onienlar a los ysvarios y sumlnlstrar la informacidn que ie sea solicitada,
de conformidad con los pmcedlmlentc-s establecidas.

11. Reglizar fas actividades propias det perfil que demands la Institucidn. .

12. Aplicar e implementar las estrategias y accicnes del Sistema de Gestidn
de Calidad qus le cormespendan en el area asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misién, vision,' politica v ‘objetivos ds
celidad, v la sjecucidn de los procesos en que Interviene en razén de la
‘actividad desarmollada. .

14, Rar buen usc de los bienes a su cargo.

15, Dasempefiar las demds actividades asignadas relacionadas con el petfil
y |3 gjecucién del proceso

1 Firma sfiliado(a) participe’ uC(Dt\JJ* 1 Lhve P

Direccién: oo c-:.-la Wr B

) Telsfona- Cefular: -—_
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e INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL .
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROQCCIDENTAL P :

"NOMBRE AFILIADO{A} PARTICIPE: lqug ¢ Qenadern C

GEDULA AFILIADO{A} PARTIZ'PE: 13 3ES 336
SEDE DE EJECUCION AQTIACADES: !E::g_{;c,mm.n.gw

PERIODO EJECUCION acTiipanes: byl 1ols

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcion de actividades ejecutadas’ en cumplmlenta al contrato coleclivo
sindical: -
1. Movilizar el vehiculo asignada, para el desarolio de actividades de la
Institucién, velando por que se respetan las nomas de transito.
2. Colaborar con el resto de tripulacidn en 12 atencitn def paciente.
4, Custadiar v responder por las herramientas y equipos inventariados en
Ing vehlculos -
4, Maniener el vahiculo en buenas condiciones técnicas v de aseo
5. Revisar y llevar el vehiculo a los mantenimientos técnicos programados o
reguenidos. o
&. Mantener el velilcule debidamente tanqueado para su uso. '
7. Regislrar en la bitscora ef registro de remisiones, asi come comunicar las
novedades de traslado y mecénicas ocurridas durante el tume. v
8. Informar de toda situacian fuera de lo rutinario, tanto de las condicicnes
mecinicas de los vahictios como de ofras que comprometan a terceros.
8, Revisar gue @l vehiculo cuente con fos documentos al dia v reportar
cporiunaments fecha proxima de SUS vencimientos al coordinador de
conductorns,
- 10. Orienlar a los Usuarios y suministrar la informacion que le sea snllcltada
de confemidad con los procedimisntos establecidos,
11, Reakizar 23 zctividades proplas dat perfil que demande la Instituciéi.
12, Aplicar & implementar l2s csirategias y accionies del Sislema de Gestidn
de Calided yue le correspondan en &l area ﬂﬁ}gnada
13. Cumpli; Hs manerd efectiva la misidn, vision, politica y objstivos de
cztided, v la ejecucidn de los procesos'en qua interviene en razon de la
actlyidad desarrollada, . ) .
.14, Darbueen uge de los bienes & su cargo,
15, Dasempefiar las demés aciividades mlgnaﬂas relacianadas cen el perr il
v fz efececidon del proceso

t LY
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caore INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
y NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILTADC{A) PARTICIPE: ﬂ'&" D Gtm\lC} Cokns ﬁ\jt 1\ .
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: A3 0U3 -

SEDE DE EJECUGION ACTMIDADES: VPO DE0 featud Cex MASian m
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: pod 7076

s

ACTMIDAD EJECUTADA : EUHDUCTDR

Descripcion de - actividades elecutadas en cumpllmlentn al contrato mlectwo

sindical:
1. Movilizar el vehicule' asignado, para el desamollo de actividades de Ia

Institucidn, velando por gue se respeten las normas de transita, -

Colaborar con ef resto de triputacién en la atencidn del paciente:

Custodiar y responder por las heramientas y equipos inventariados en

los vehiculos

Mantener ef vehiculo en buanas condiciones ter.:mcas ¥ da aseo

Revisar y llevar el vehiculo & los mantenimientos técnicos programados o

requeridos.

Mantaner el vehicule debidamente tanqueado para st uso.

Registrar en Ja bitdcora el registro de remisiones, asf comno comunicar las .
- novedades de traslado y mecénicas ocurridas durante el tumo.

L

o e

mecanicas de los vehiculos como de ofras qure comprometan a terceros.
Revisar ‘que e} vehlcule cuents con los documentos al dia y reportar
oportunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinador de
conductoras.
10, Crientar a los usuarios y suminlstrar la informacion que le saa snhc:tada
de conformidad con las pmcadlmientns establecldos.
11. Realizar las actividades propias del perfi} que demande la Institicidn,
12. Aplicar e implementar las.estrateglas y acciones del Sistema de Gestién
de Calldad que le correspondan en el &rea asignada.

* 13, Cumplir de mznera efectiva la misién, visidn, politica v cbietivos de
calidad, y la ejecucién de los procesos en gue interviene en razén de la
actividad desamroltada.

14. Dar buen uso de los bienes a su'cargo.
- 7 15:Desempediar las demas actividades asIgnadas telacionadas con e} perfil
y la‘ejecucion dal proceso .

R =

]
Firma afiiado{a) pariicipe: Tl Ll e o £nS et ﬁ At

Direccidn; conr e mnionto CogiaaGantlog
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Infurmar de toda situacidn fuera de o rutinario, tanto de Jas condiciones -
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_____ . INFORME DEACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
. ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL

NDRDCEIDENTAI. .

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: é‘w 7 /"’ i »L‘ﬁf"r Aregy

A

CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: R LG 685G
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: P S renprr o 2
PERICDO EJECUCION ACTIVIDADES: Hbopr/ 2e32 6 -
ACTIVIDAD EJECUTADA : CDHDUCTDR

Descnpmén de actlwdades ejecutadas en cumplimientc al contrato colectivo
sindical: -
1. Movilizar el vehiculo asignado, para el desarrolio de actividades de la
Institucidn, velando por que se respeten las normas de transito, ‘
2. Colaborar cen el resto de tripulacién en la‘atencién del paciante.

3. Custodiar y responder por Ias herramientas v eqmpns inventariados en

los vehiculos '

4, Mantener el vehiculo en huenas condiciones técmcas y de aseo

5, Revisary llevar el vahlcula a los mantenimiantos técnlcos programadns 0
raqueridas.

8. Mantener el vehiculo debidamenta tanqueada para su uso.

7. -Registrar en {a bitdcora el registro'de remisiones, asi como comunicar [as
novedadas da traslado y mecanicas ocurridas durante’el turno.

8. Informar de loda sitiracién fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones
mecanicas da los vehiculos como de olras que cormprometan a terceros.

9. Ravisar que el vehiculo cuente con Jos documentos al dia ¥ reportar

‘ oportunaments fecha pmx:ma de sus vencimlentos al coordinador de

‘ condirclores.

10. Orientar a los usuarios y-suministrar 13 informacidn gue le sea sdiicitada,
de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Realizar las actividades propias del perfd gue demande la Inshtu::t{'nn

12. Aplicar e implementar las estrategias v acciones del Sistema de Gestién
de Calidad que le correspondan en el &rea asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misidn, visidn, politica y objstivos .de
calidad, y Ja ejecucion ds los procesos en que tnterviena en razén de la
actividad desarollada.

14, Dar buen uso de los bienes a su cargo.

15. Dasempefiar las demdas actividades ‘asignadas reiaucnadas con el perfit
y la ejecucidn del proceso

-+ t

1

Firma afliadola} participa: é&m/ﬁ 'L /” ackd ,é’"‘ S . 7
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL -

* 7 | NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE; Jesds Lo ko ‘ﬁz—ﬁrt t
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: [ 2279595

SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: ____ [ P G Cowotwedsy mords Senfendy| -
PERICDO EJECUCION ACTIVIDADES: * ALelL

-

* ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA

-Dascnpc:én de actividades e}ecutadas en cumplimlento al contrato colectivo
r sindical:

A

1. Recorrer las diversas &reas de la Institucian, como consulta extema urgencias,
-enire ctras, revisando todo se encuentre en debido orden.
2. Revisitn de las Instalaciones locativas del interior de 1a ESE,
3, Revisidn-de la planta eléctrica, verificande el combustible y el funcionamiento de
la misma. N
4. Control del horario de visitas a los paclentes, acurde a los tiempos establecidos
par [a Institucion.

<, 5: -Apoyar en ef llamado felefénico de funcinnanus u otros ejecutores afiliados
participes, cuando se requiera. -

' 6. Permitir ! ingreso al personal de recoleccidn de residuos hospitalarics.
7. Llamar a la fuerza publica cuando se presenten situaciones de desorden publico
en las instalaciones. .
8. Orientar a los usuarios y suministrar la mfnrmacién que le sea solicitada, de
conformidad con jos pmced:mlentﬂs establscidos.
9. Realizar las actividades propias del perfil que demande la lnstltucldn
10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gesttnn de
. Calidad que [e correspondan en el drea asignada. .

11. Cumplir de manera efectiva la misidn, vision, politica y objetivos de calidad, y .
la ejecucion de los procesos en que .nterviene en razon‘de la actividad
desarrollada.
"12. Dar buen uso de los blenes a su cargo.
13, Desempefiar las demas-actividades asignadas re!ac:mnadas con el perfil y 1a

ejeclicién del proceso .

Firma afiliado(a) participe: M p *

Direction: . Ot - B P3Y Frwvip CherPiokvD '

Teléfono- Celular: 2022 0633

Correo elacirdnicor . U‘[é.‘c;-‘.‘ Lendvre ﬁf‘-! Q‘t i s ,
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@LE INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: - er 1 W_—;‘gn (8 en Nt
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 23322791 '

| SEDE DE EJECUGCION ACTIVIDADES: A A C i
PERIODO EJECUGION AcTviDapeEs: T A Luf 2m9¢

ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA

Descripcidn de actividades elecutadas en cumplimiento al contrate colectiva
sindical: ) !

1. Recorter las diversas greas da la Institucion, como consulta externa, urgencias,
entre otras, revisando todo se encuentre en debido orden, ’

2. Revisitn de las Instalaciones locativas del Interior de la ESE,

3. Revisién de 1a planta eléctrica, verificando el combustible y el funcicnamiento de
ia misma. '

4. Control del horario de visitas a los pacientes, acorde 2 los tiempos establecidos
por la Insfitucion. l

5. tApoyar en e} llamado telefénico de funcionarios u atros ejecutores afiliados
participes, cuando'sa requiera. ’

6, Permitir el ingresc al personal de recoleccién de-residuos hospitalarios.

" 7. Llamar a [a fuerza piblica cuando se presenten situaciones de desorden piiblico

en las instalaciones.

- 8. Qrientar a los usuarios y suministrar la informacidn-que le sea solicitada, ‘de
conformidad con los procedimientos establecidos. L
9, Realizar fas actividades propias del perfil que demande la Institucion.

10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones dél Sistema de Gestldn de

Calidad que le carrespondan en el drea asignada.
11. Cumplir de manera efectiva la misidn,-vision, politica y objetivos de calidad, vy

la ejecucidn’ de los procesos en- que interviene en razén de la actividad :

desamollada,

12. Dar buen uso de los bienes a su cargo. )

13. Desempeiiar-las demds actividades asignadas relaticnadas con ‘el perfil yla
ejecucion’del proceso .

-
L

x

Firma a::llladc{a] participe: {{f-‘lc;' ‘:; T"*}E.?-\.u' .\‘\& {B !__fr!" eri S

Direceidn: . _ﬁcxw Seacpme d
Teléfono- Celular: 20 G330 #;r T
Correc slectrénicn; t_—
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Lore INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVOD SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION Sll'~4|I'.'.Ili‘:.nﬂu.l.4 CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADO(AY PARTICIPE: et fi Exa{.g O1eq 210 G"f)
.CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: oUWl 284~ - ;

SEDE.DE EJECUCION acTvipaDes: [P, (UBUMaacn -

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: _Abntl 202k

ACTIVIDAD EJECUTADA : PORTERIA

Descripcitn de actividades efecutadas en cumpllmiento al contrato colectivo
sindlcal: .

1. Recosrer las diversas-areas de la Institucin, como consulta externa, urgencias,
entre otras, revisando todo se encuentre en debido orden.
.2. Revisidn de 1as Instalaciones locativas del interior de la ESE.

3. Revisidn'de la planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
la misma,

4. Control del horario de wsﬂas a los pacientes, acorde a los tlempus establecidos

por la Institucion.
5. Apoyar en el lamado telefénico de funcionarios u otros ejecutores afi liados.
pamclpes cuandn se requiera,
"&. Permitir el ingreso al personal de recoleccion de residuos huspltalanus .
" 7.Lllamar a la fuerza publica cuando se presenten slivaciones de desorden pablico

+ en las instalaciones.
8. ‘Orientar a los usuarios y suministrar la mformacién que le sea sohmtada de
confoymidad con los procedimientos establecidos.

* 9, Realizar las actividades proplas del perfil que demande la Institucion,
10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestidn de
Calidad que le correspondan en el area asignada
11, Cumplir de manera efectiva la misidn, vision, palitica vy nhjetwus de calidad, v
fa ejecucién de los proceses en que Interviene en razén de la ac.tiwdad
desarrollada. ..
12. Dxar buen uso de los bienes a su cargo.
13. Desempefiar las demas actividades asignadas ralactnnadas con el perfil v la
ejecucion del proceso

Flrma aflliado(a) participe:

Direccion:
Tetéfono- Celutar: <2l L[‘ T i ]
Comeo elactidnico: 1 o vi ¥ 6) ﬁ'&m Ls
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xR INFORME DE ACTIVIDADES ' -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

\ ' i
NOMERE AFILIADO{A} PARTICIPE: {1 L i

CEDULA AFILADO(A) PARTICIPE: doicaeHive &
SEDE DE EJEGUCION ACTIVIDADES: I?E Connencton
‘PERODO EJECUCION ACTIVIDADES: &!gﬂl 2O2G

ACTWIDAD EJECUTADA : + PORTERIA

Deacnp-:;uﬁn de actividades ejecutadas en cumplimiento "al contrato’ colectivo
sindical:

1. Recorrer las diversas areas de la Institucion, como consulta extema, urgenclas,
entre ofras, revisando todo se encuentre en debido orden, ,

2. Revisién de las Instalaciones locativas del interior de la ESE, -
3. Revisidn de la-planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
la misma. .

4. Control del horaric de visitas a los pacientes, acorde a los tlempos establecidos
por I3 Institucion.

5. Apoyar en el llamado telefdnico de func:ananos u ofros ejecutores afiliados
participes, cuando se reguiera.

6. Permitir el ingreso al persenal de recoleccién de residuos hospitalarios.

7. Llamar a la fuerza piblica cuando se presenten-situaciones de desorden ptiblico
en as instalaciones, )

8. Orientar a los usuarios y.suministrar la informacion que le sea sollcitada, de
conformidad con los procedimienios establecidos. ;

9, Realizar las actividades propias del perfil que demande ta Institucion:

10, Aplicar e implementar las estrategias. y acciones del Slstema de- Gestion de
Calidad que le correspondan en el area asignada .

11. Cumplir de maneta efectiva la misién, visién, politica y objetivos de calidad, y
la ejecucion de los procesos en que interviene en razon de la actividad
desarrollada, |

12. Dar buen uso de los bienes a su cargo.

13, Desempeﬁar las demds actividades asignadas relacionadas con el perfil y la
ejecucion del proceso

Firma afiliado{al particlpe: ‘:&TEE”J K@"[!Lﬁ‘l‘a . 'E:NCEN

Dirageidi: AT
Teléfono- Geludar: R212M S8 99
Gorreo electronles: Htitnn ntﬂﬂci?_%msi\ -Cowyy
EDRE 05 '
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cora. -INFORME DE

ACTIVIDADES - -CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

r * -

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: ﬂm&aﬂ%mi

-

CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: R33926F8

SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: X, .5 Conlen 0y a i

PERIODO EJECUCICN ACTIVIDADES : H‘o YW\ Zoag :

ACTIVIDAD EJECUTADA 1 ' SERVICIOS GENERALES

Descripclan de actividades ejeculadaa en cumplimiento al contrato mlecl:lvn sindical: Yy )

1. Msar tag oficinasg admnlstratlvas y damas Argay asignadas, eomo wganuas. consUlta extema (consuliorios
y sala da espera), bactetalogia, fam‘tacla paslios, Zonas comures, entre obras; velando que sa mantengan
aseadas, con buena presantacidn y ordsn. * M

[ L)

2. Mantener kos baios ¥ lavamanos en perfectas condiciones da asmy impieza y con fa dotacldn pecesara,

3. Clasificaria basura empacando

seguin nomas de blusagundad astablecidos por la Instibucion,

desechns’ orgémcua 2 inarganicas, utiizando bnrsas separadas de mrares

r . +

4. Mantzner limpies los muebles, enseras, ventanas, vidrios, cunlnas, paredes y todo elsmenta accesorio da

lag dreay asignadas,

5. Lavar la ropa hospitaaria y mantener aseado vy orpanizado el draa de lavanderia, organlzar lag zabanas,
iendidas, ¥ ropa hoapitalana y cofocara en £l sitio acordado.

6. Orlentar a los Usuanos f‘sumiristrar la infanpmacidn que le sea solicitada, de conformidad con los

procedimientos establecidos,

-

7. Reallzar tabores proplas de da fa actividad aslgnada que demands h.!nsﬁtudﬁm

8. Aplicar a implementar las estrategias y acciones del Ststama de Gestin de Calidad que la correspondan an

el 4rea esignada. -

4. Cumplir de manera efectivs la migidn, vislon; polltica v ohietivas da calidad, v lo’ Bjﬂcl.lmin de los procesns
enque interviane an mzdn dala actwldad dasamollzda, - .

10, Respondec por sl inventanc y buan usu te tos bisnes asu cargo: :

"

14, Utlizar los elernentos de protecoidn personal ‘

»

12. Dascmpefiar las damés funciones gua le sezn asignadas por & I:naa de suparvision, inherentes al

desamolio de la actividad asignada.

r D) - LT

Firma afiliadofa) participe:

'Dlreccitn:

Teldfans- Celular:

Carran electrdnico:

-

Mol fagondin Adrceadd
o e _ _

e 20y PHa WYy .

_hp_mh_mg‘i.\u&b By 0 - nmn'hfm )
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core {NFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

'NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: \can-

i * +

Y

CEDULA AFILIADO() PARTICPE: * _ 34 330 3O _
SEDE DE EJECHCION ACTIVIDADES: 19S Conveacién . i
PERIODO EJECUCION ACTivIDADES : AR, 2026

* . 11. Utllizar fos elementos de protecgion personal

-

ACTIVIDAD EJECUTADA : SERVICIOS GENERALES .

Descripridn da actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colactiva sindical:

| 1. Asaar las oficinas adminisirativaz y demds sreas aslgnadas, como urgendas, consuita extema (consultoros

¥ sala da esperal, bacteriologia, farmaela, pasilos; zonas comunes, “gnire oiras; velando que 38 mantengan
ascadas, con buena prasantacidn y ordan.

2. Mantener los baiios y lavamanos en perfectas condiclones de Bseo y impleza ¥ con 13 dotacién necesaria.

3. Claslficar la basura empacando desechos organicos e lnorgdnicos, utiizands bokss séparadss de colores
seqln nermas de bleseguridad establacidos por 12 Institucidn, .

4, Mantengr Impics lag muebles, enseres, venitanas, vidrios, cortinas, paredes y todo elemento amesunq da
las draas asignadas, . '

5. Lavar {a ropa hospitalagia y mantensr aseado y ormanizads el drea de lavanderia, organizay las gabanas,
tendidos, v ropa hospitalaria y mluc.ari& an al sitio acordads. }

L
L] *

8. Crientar a_las usuarios ¥y suministrar la informecidn que le sea sclicitada, de conformldad con los
procadimlentos establecidos, - . .

. 7. Realizar labores propias da da la acthvidad asignada qua dernands 1a Institucién.

8. Aplic.ara implemnantar tas estrategias 1.!' amnnes det Sistema de Gestion de Calidad que 1s correspondan en
el 4raa asignada. . * .

+ -
*oa

9 Cumplir d& manera efectiva Iz misidn, visidn,. pulﬂlca y objetivas de cafidad, v la e;acucldn da los procesos
enh que Interviene en razdn de la actividad dasanoilada.

10, Responder por el Invantario y buen uso de los bienes a su carge,

-

12. Desempsfiar las demas funclones que la sean-asignadas por Iz Jinea de supervisisn, Inherantes al
desarrollo ds la actvidad asfgnada, .

-
[ - -

Ly
Firma afilado(a) parifcips: -ane¥ P G aeth
Dirsccién: . R Aa gde Tbem

Taléfono- Celular: 3 Il 6SEMN2 Sy . )

Cnrreneiectrﬁniéo: v
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care INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL - .
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL unnnccmt—:mm. '

. ' "5 'IF J M
NOMBRE AFILIADO(AY PARTICIPE: = Lilt Lo} DSCL U

.CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE:* 100 qa8UNZ T
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 4PS Ceonvencion
E "
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES : ARril 202& v bl

- “ r 4

ACTIVIDAD EJECUTADA SERVICIOS GENERALES . y

Descripcitn da actividades efecutadag en cumplimiento al contrato colactive sindical: .
1. Agear las oficinas adminisirativas y demas areas asignadas, como trgencias, consulta extema {consuliarics \ i ’. 1.
¥ sala de espers), bactericlogla, farmacia, pasilas, zonas comunes, entre ofras; velando gqua se mantengan i iﬁ; P
azseadas, con buena presentacion y.orden, - Tt

2. Mantener los baflos y lavamanos an perfectas condiclones de aseo y lmpleza y‘cnn' la dolacitn necesarla,

3. Clasificar |a basurg empacands desechos organicos e Inorgdnicos, utilizanda bolsas separadas do colores
seglin notnas de bioseguridad establecidos por la Institucidn, . ,}f .

4. Mantener fmpics los mueblas, snsares, ventanas, mdnus cortinas, paredes v lodo slemento accesorio de . iﬁu *
Ias 4reas asignadas, s, . "

- P
5. Lavar fa ropa hospitalaria y manterer as&a::_iu v organizado & 4rea ds lavanderla, organizar las sabanas, .
tandidos, y ropa hospitslania y colacarle en sl sitio acsrdada, 1 .
+ *
E. Crientar a los usuvarios y suminiskar |2 Infarmaridén que la sea solletads, de conformidad eon lag 7

procedimintos estatlecidos. . . "1 rlj b

7. Realizar labores propias de de {a achvidad asi_gnada gtte demands fa Institucidn.

8. Aplicar e implementar las estrategias y acclones del Sistema de Geslidn de Calldad que 1e correspondan en -

6l drea asignaca, i P

9, Cumplir de manera efectiva la misidn, visidn, politica y objetivos de calidad, y la ejecuciin de los procesos fe T

en gue intendene en razda de 12 ectividad desarrolfada. - i fil '
¥

10, Responder por & inventario y buan uso de los bienes 2 sit carga.. .

11, Utilizar los elementss de prateccién parsunal. .

12. Desempefar las demas funciones que la saan asignadas por la linea de supanvision, Inharenta's al 1
desairollo da 1a acthvidad asignada.

Firma afiliada(a} particips: l.: \ Iﬂl"‘lﬂ MMan DRC.!.\UE]. S0 ﬂ“' o qﬂ T “‘é" T,
Direccién: Povrio safoc S
Teléfono- Celular: 220257 0287

\.l-

Comeo elecirénico: a.

COREDS - . *
- * Contrato Colectiva Sindical ESE RRNOC .
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COTS+ - INFORMEDEACTINDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO{A] PARTICPE: B(Z{angel Bsrﬁgsa j&mrﬂﬂ
CEDULA AFILIADOM} PARTICHPE: & 350, 4yg iy,
EEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: J.FP.5 f‘—f A7 L) T
PERICDO EJECUGION ACTWVIDADES: Bhril — 5 2
ACTIVIDAD EJEGUTAD#:_ AUXILIAR DE ENFERMERIA
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: cora INFORME DE ACTIVIDADES -  CONTRATO COLECTIVO SINDICAL .
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NORQCCIDENTAL

. NOMBRE AFILIADC(] PARTICIPE: Mﬁﬁﬂ. j DDﬂ Dfl?\ 6- .

CEDULA AFILIATC[A} PARTICIPE;
- SEDE DE EJECHEION .jnmm.ﬁnesr "l“?\ (J‘.‘H“-Q C-iﬂﬁ

l PERICDO EJECUCION ACTMOADES:  _ ; Al 29 |

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
b clm st ErwiiraeD Eole v alndieal:
LY Thrialln woiivindad

i
:

|

" Wk Poalzacktn de vacrmcion irmitcrml ¥ KTl S WU, ol e e coeries, npnrlrﬂldrmmmmdmdd
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SIBEI!‘CAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGID‘MA.L NORDCCIDENTAL

NOMERE AFILIADC{A) PARTICIPE: Rm!nm (o PO
CEDULA AFILIADO(A] PARTICIPE: S043N2D

SEDE DE EJECUGION ACTIVIDADES; 1135 Corwencdin
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: »P'b {2036 - . -
ACTIVIDAD EJECUTADA: - ENFERMERA PROFESIONA
Cescripoldn da actividades elecutadas en cumplimlenta al contrato colectiva sfndh:al
Ejecutada I}et.lﬂ' actheidad
8] NO .
A 1. Responsabile def programa de control prenatat . .
04, 2. Diligenclamiento de Xardex de gestantes :
K 3, Notificacldn a las EPS las gestantes insistentes
v d 4. Control de envié de ecografias obstétricas
[l 5. Liderar los cursos psicoprofilicticos
224 6. Promover la lactancia materna
. *{7. Responsable del prograra de deteccidn temprana de cdncer de cuello vterino,
e Kardex e informes. . .
B, Fiecucidn de comité de promecion y prevencidn, seguimiento a compromisos y
generaclén de actas,

9. Apoyo en los Procesos Administrativos y Asistenciales en Vacunacion,

10. Participacitn de las auditorias externas reaffzadas por los diferentes entes de sa!ud
-| enfocados a los programas de promocidn y prevencidn.

11, Oisefio da Implementacion de estrategias enfocadas a) cumplimiento total de &s
metas establecidas para [a ruta integral de atencién ep safud segtin resolucion 3280 del
2018 por etapas de vida.

12.Apoyo en todos los pracesos de la enfermera S50 por com pensatnms
13.Acompaifiamienta de Remisiones y Contra vemisioneas. -

14. Coordinar y supervision WINSISVAN. '
15 Serviclos Amigables. . .
16. SASER, Kardex e informes y atenclones.

17, Revision paraclinicos de control prenatal
12, Supenvisar la ruta a Consulta Odontoldgicas de gestantes
DRESERVACION O ACTIVIDAD ADICIONAL:

Iz R

r

IR 1% R [2 [

Firma afliada(a) parlicips: .
. Qmebq% atonod )
Direccién: Lo Shoo .
Teléfono- Celufar: 201465 2263 -
Corres electrénica: 'L{Uﬂ:]ﬂ*{_bi;{_ﬁ_ﬂﬁ@ﬁm@-‘lﬂ tom
- CORE L5,
. Cantrato Colectve Sindical ESE HRNOC . : *
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£OTe  INFORMEDEACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL *

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ 1A ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO{A) PARTICIPE; . \E‘WQ ’ﬂ" v _
CEDULA AE;IL!ADG{M PARTICIPE: ) 55 Cﬁ—ﬁ:i o0l
"SEDE DE EJECUCION ACTWIDADES: “-—‘-“135- < C’“L-"-H-i B,
PERIODO EJECIICION ACTIVIDADES: I i o Y 2074 2

ACTIVIDAD EJECUTADA: REGENTE DE FARMACIA

Descripeidn de actividades ejecutadas en cumplimienta "al contrato colectivo sindical:
1. organizar pedidos medicamentos e Instimos, acorde & las necesidadas en los diferentes serviclos

2. recibir contabilizar y realizar recepcidn ética t el‘ggbidu procaso segin el mantal de procedimientos
a cada uno de estos Insumos. n

»
- -

3: reafizar almacenamiento de cada uno de los insumos que se adqtifieron.

4, despacho da micronutientes con sus respectivas formula a Ias_niujeres gestantes.,
L -
5. Despacho de padidos a las diferantes dependencias y senricips.

6. despacho da las necesldades de urgencias y hospitalizacidn de la JPS Convencién, -
L] ¥ [
7.Entrega del informe del 103 {Instituto departamental de Salud)
8. Realizar conirol da temperatura y humedad, .

9. demas actividades inherentes al perfil ejecutado

"

CBSERVACION O ACTIVIDAD ARICIONAL:

Firma afiliadoia) paricipa:

@h@ﬁfﬂzﬁ’ c, ) | _ "

Direcolén: IQDIMGD Y, — (-mUmméh ‘
Teléfono- Celular ?"'IC‘LY:}:} OS2 .
Carreo electrénice: . ‘{Eanr‘ Lzs@ooflootr. ¢ *“"‘""\' )

A

CORE O.5. .
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INFORME DE ACTIVIDADES

! - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

L L] .

HNCMBRE AFILADO(A) PARTICIPE:

32 20N 54¢ '
Tes 4 ./ f_:z,:} a
fis })ﬁ'! 20206

CEDULA AFMLIADCHA] PARTICIPE:
SEDE DE EJECUCICN ACTIVIDADES:
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD EJECUTADA: 1 MEDICO GENERAL
Descripeion da setvidades ajsrutadas en gumplimients $l contrate eoleddivo sindicak
i Area

E|eeot ads Dratalla ackhuidad
MO u

1. Atencidn de picientos an e sarvicke da consutta extama.
2 Alencidn de patiartes sn &) $arvicio da crnuile wxiama on lof programan de fa ruta integral de alencon da ealud Begin la 3200 det
2018,

| Consimtas Médican Mansie metdoiogt g6 Te1 Consis BRQUA 14 HEIQNaas Y |25 reqUenkiag en olras modeliGRoes Eapn 123
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- e _INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
. ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL
. NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: L g‘rﬁf& i MC'LU IG“D
CEDULA AFILIADD(A) PARTICIPE: o reis )
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES:. - Conengsin :
1 PERKODO I;JEgucmh ACTIVIDADES: ' Posil 202k ~ Tt
ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL e
Descripeisn da actividaden eleciutadas &n ciwnplimierto sl eorrato colecthvo sindical:
E[¢utada Ak Deral Bothidad

NO A -

d

t.Alencin de paciares an el senico de Conaulte sddema.
g"::#hndm da paciurdes on B sendcio de consulta axiama e los progremas da L nps Fitegral de mlanckin de salud saginlz 3240 tal
B,

3. Conaufiag ddicas Mansio melodologia da Tela congita sagm o EeHpNudan i Lag raqueridas an obss modabdades segin Iy
P A chrectrices qua 68 presemten Minkstars ds S8ud de Colarmbia,

iy {4 nresd y Saguimisrio del programa da conirg! prenats) ¥ dlel programa da crecimiento y dmsarrafo.

B. Atencidn ol peegcama del loven, programa del sduho mayor, frsarams du! tacidn naedo 72 hors v plonifzacidn armifar,

10 Natificacldn inmediata y dlligenciamients ds sveatns &n satud piiblica svidenciados por consulle axiema.
- 11.Cormects diigancianisnts da Flchas aptdaminkigicas, Histarlaa clinicat, lomates inMicknatos v los dados por sl Minlatarks de
Snlud. - : - -

12, Remiudn s canmuita extsme 8 vacinzchin, eapeckfidades da mayer compiaidar, kerdro 08 Umancles Beqin waa hecesaric.
13. Apcy Comsuits axtramural. el r

14 Prescripclin da medicamentas Friancisdon con recuraod da L Lindsd de Paga por Capliscidn (UPC}da acuerdo & dingréalios y
1 manso clinico smiin 8 srfermedsd, :

P ctecss | 15. Préscripeidn s medicamantzs o insumos madins pot medio da s formulacin da raponia de Brescripcidn de adnalogias in kalud
na fnanciadon con taturscs dela LIPC o servicios somplamaentanos (MEERES}

18, Crowramianto da ayudes disgrebsicas n nscatidad indhddus) out ke ¥ da anxsertio s manso o _
. 17, danco de Ptastorma MIPFRES para FIROTIAr 1A prescrpalon de tecnoloalas en s#ud no inencaday con fecursos de la UPE o
EANACHCS compismantaros ' - 1
) 22, Participacién e kaa rauniones, commiss nstinclonales ¥ capacitacicnes programadas por la Instinuckén,
mﬂ:,,'u':“ 21 Adherence &l prodrama duaﬂf@uﬂdﬂmunm. -

MCOHREES & 5L

RGO 24 Cummplieriento da las nonmas de bossguridad da ke Inatiuclde
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artea de lgs 34 hors oourmido s evanta.

SEMWH BE
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACIGON SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL
NOMERE AFILIADO(A) PARTICIPE: Drgtaey Sarrrn raraBlee
CEDULA AFILIADG(A} PARTICIPE: to7Ssa 2i4D

SEDE DE EJECUCICN ACTIVIDADES:  _gA5e rites
PERIODO EJECUCION AGCTMIDADES: _#Mrr¥l 2026

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiente al contrato colective

sindical:

4. Movilizar el vehlcule asignade, para e desarrollo de actividades de la

Institucién, velando por que se respeten las nomas de transito.

Colaborar con el resto de tripulacién en la atencidn del paciente.

Custodiar y responder por las herramlentas y equipos inventariados en

los vehlculos

Mantener el vehiculo en buenas condiclones técnicas y de aseo

Revisar v llevar el vehicuto a los mantenimientos téchicos programados o

requeridos.

Mantener el vehlculo debidamente tanqueado para su uso.

Registrar en La bitacora el registro de remisiones, asi como comunicar las

novedades de traslado y mecdnicas ccunidas duranie €l turno.

Informar de toda situacion fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones

mecanicas de los vehiculos como de otras que comprometan a terceros.

Revisar que el vehiculo cuente con los documentos al dia y reportar

oportunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinador de

conductores. ’

10, Orientar a los ustuarios y suminlstrar la informacién que le sea solicitada,
de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Realizar las actividades propias dsl perfil que demande la Institucion.

12. Aplicar e implementar las estrategias y acciones de! Sistema de Gestidn
de Calidad que le correspondan en el rea asignada,

13. Cumplir de manera efectiva la misién, vislén, politica vy objetivos de
calidad, y la ejecucién de los procesos en gue inferviene en razon de la
actividad desarrollada,

14. Dar buen uso de Jos bienes a su cargo.

15, Dasempefiar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil
¥ la ejecucicn del proceso

W N

© @ ~N; e

Firma aflisdofa) participe: Drendr  SHrmn ﬁ/:{wm";bl'w.k
Dirscgién: ASe i
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core

INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL

NOROCODENTAL

NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: {urs'- Eioho  Lrkdrawen
CEDULA AFILIADO{A) FARTICIPE: looyY 9 106€%

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES:  Goiper kmtnced

PERIODO EJECUCION ACTVIDADES: __#Bbred 28E8

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo

sindical:
1.

MR BN

® ® Np

Movilizar el vehlculo asignado, para el desarrollo de actividades de la
Institucion, velande por gue se respeten las normas de transito.
Colaborar con &l resta de tripulacion en la atencién del paciente.
Custodias y responder por las herramientas y equipes inventariados en
los vehiculos

Mantener el vehlculo en buenas condiciones técnlcas y de aseo

Revisar y tlevar &l vehiculo a los mantenimientos técnicos programados o
requendos.

Mantener el vehictlo debidamente tanqueado para suuso.

Registrar en 1a bitdcora el registre de remisiones, asl como comunicar las
novedades de traslade y mecanicas ocurridas durante el turno.

Informar de toda situacién fuera de Jo rutinario, tanto de las condiciones
mecénicas de los vehiculos como de otras que comprometan a terceros.
Revisar que el vehlculo cuente con los documentes al dia y repottar
oporiunamente fecha proxima de sus vencimientos al coordinador de
conductores,

40. Orientar a los usuarics y suministrar ka informacién que le sea solicitada,

) 11.

de conformidad con los procedimientos establecidos.
Realizar las actividades propias del perfil que demande la Institucidn.

12. Aplicar e implementar |as estrategias y acciones del Sistema de Gestion

de Cazlidad que lo correspondan en el area asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misidn, visién, politica y objetives de

calidad, v la ejecucién de.los procesos en que interviene en 7azon de la
actividad desarrollada.

14. Dar buen uso da los bienes a su carge.
15. Desempefiar las demés actividades asignadas relacionadas con el perfil

y la ejecucién del proceso

Firma afiliado(a) parlcipe: A'U F'-’uméu ;Emtu}f-éﬂff
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e INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
’ NOROCCIDENTAL
NOMBRE AFILIADO{A) PARTICIPE: H—*ﬁgﬂ Coprngfn  JL
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: lodo19: Léa

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: (ps San Toblo
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Do) Zoll,

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrato colectivo
sindical; ‘

1. Movilizar el vehizulo asighado, para el desarrollo de actividades de la
Institucion, velando por que se respeten las nonmas de frénsito.
Cotaborar con el resto de triptilacién en la atencidn del paciente.
Custodiar y responder por las hemamientas y equlpos Inventasiados en
los vehiculos

Mantener el vehlcule en buenas condiciones técnlcas vy de aseo

Revisar y llevar e vehiculo a los mantenimientos écnicos programadaes o

requeridos,

Mantener et vehfculo debidamente tanqueado para su uso.

Reglstrar en |a bitacora el registro de remisiones, asi come comunicar las

novedades de traslado ¥ mecanicas ocumidas durante el tumneo.

Informar de toda situacién fuera de lo rutinario, tanto de las condiciones

mecanicas de los vehiculos como de ofras que comprometan a terceros.

Revisar que el vehlculo cuente con los documentos al dia y reportar

oportunamenta fecha prdxima de sus vencimientos al coordinador ds

canductores.

10. Orientar a los usuarios y suministrar la infosmaclén que Je sea solicitada,
de conformidad con los procadimientos establecidas.

11. Realizar las actividades proplas del perfil que demande la Institucion,

12. Aplicar @ Implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestidn
de Calidad que e correspondan en el 4rea asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la mision, vision, pelftica y objetives de
calidad, y la ejecucidn de Jos procescs en que interviene en razon de la
actividad desarrollada.

14. Dar buen uso de los bienes a su cargo.

15, Desempefiar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil
y la ejecucién del proceso

e o o

o &=
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~~~~~~ INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NOROCCIDENTAL

NOMEBRE AFILIADO{A} PARTICIPE: tf b PR

CEDULA AFILIADO(A} PARTICIPE: | o Sed _S[

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 1% Sous Relto

PERIODO EJECUGION ACTIVIDADES: gl n2e

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrate colectivo

sindical:

1. Movilizar el vehiculo asignado, para &l desarollo de actividades de la

Institucidn, velando por que se respeten las nomas de transito,

Colaborar con el resto de tripulacion en la atencidn del paciente.

Custodiar y responder por las herramientas y equipos inventariades en

los vehloculos

Mantener el vehlculo en buenas condiciones técnicas y de aseo

Revisar y llavar el vehiculo a los mantenimientos técnicos programados o

requeridos.

Mantener ef vehicilo debidamente tanqueado para st usc.

Registrar en la bitdcora el registro de remisiones, asl como comunicar las

novedades de traslado y mecanicas ocurridas durants el turno.

Informar da toda situacidn fuera de [o rutinarie, tanto de las condicicnes

mecAnicas de los vehlculos como de ofras que comprometan a tercercs,

Revisar que el vehiculo cuenta con los documentos al dia y reportar

oportunamente fecha prixima de sus ventimientos al coordinador de

conductores,

10, Orientar a los usuaros y suministrar la informacidn que le sea solicitada,
de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Realizar las actividades propias del perfil que demande la lastitucién.

12. Aplicar o. Implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestién
de Calidad que le comrespondan en el area asignada.

13. Cumplir de manera efectiva la misidn, visién, politica ¥ objetivos de
calidac, v la ejecucidn de los proceses en que interviene en razén de la
actividad desarrollada,

14. Dar buen uso da los bienes a su cargo.

15. Desempefiar las demas actividades asignadas relacionadas con el perfil
y la ejecucion del proceso

QN

& 5

e @ NO
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL
NORQCCIDENTAL,
HOMERE AFILADO(A) PARTICIFE: 3: )C—hm ﬂV‘-Cl £ PIE| L ')
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 09367413 ¥

SEDE DE EJECUCION ACTMDADES:  _IFS San fably
PERIGDO EJECUCION ACTIVIDADES: Abel 2616

ACTIVIDAD EJECUTADA : CONDUCTOR

Descripcidn de actividades ejecutadas en cumplimiento al contrate colectivo

sindical:

1. Movilizar o) vehiculo asignado, para el desarrclic de actividades de la

Institucion, velando por que se respeten las normas da transito.

Colaborar con el rasto de irpulacidn en la atencién del paciente.

Custodiar y responder por las herramientas y equipos inventariados en

los vehiculos

Mantener el vehlculo en buenas condiciones técnicas y de aseo

Revisar y llavar el vehiculo a los mantenimientos técnicos programados o

requeridos.

Mantener el vehlculo debidaments tanqueado para su uso,

Registrar en |a biticora =l registro de remislones, asi como comunicar las

novedades de traslado ¥ mecanicas ocurridas durante el tumo.

Informar de toda situacidn fuera de lo nutinario, tanto de las condiciones

mecéanicas de los vehiculos como de oiras que comprometan a terceros.

Revisar que el vehiculo cuente cont los documentos al dia y reporiar

cportunamenta fecha proxima de sus vencimientos al coordinador de

conductores.

10, Oriantar a los usuarios y suministrar la informacidn que le sea soficitada,
de conformidad con los procedimientos establecidos.

11. Reallzar [as actividades propias del petfil gue demande la Institucién.

12. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestidn
de Calidad que le correspandan en el 4rea asignada.

13, Cumplic de manera efectiva la misién, vision, politica y cbjetivos de
calidad, y la ejecucldn de los procesos en que Intervlene en razon de la
actividad desancliada,

14. Dar buen uso da los bienes a st cargo.

15. Desempefiar las demés actividades asignadas relacionadas con e perfi

@ & NSO R ObN

¥ la ejecucion del procesa
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO{A) PARTICIPE: Ve [r?.im(:l S ﬂ:ﬁ’r(}t i
CEDULA AFILIADC(A) PARTICIPE: foge Va7 (SIS
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: LS <Jceis pdl: {o

1
PERICDO EJECUCION ACTMIDADES : vkt ‘

ACTIVIDAD EJECUTADA, : SERVICIOS GENERALES

Degeripdin de sctividades ejecutadas en cumplimiento al contrate colectivo sindical;

1. Asear las oficings adminkstrativas y demés dreas asignadas, como urgencias, consulta extema (constdianios
¥ sala da espara), bactenologla, farmacia, pasillos, zonas comunes, entrs ofres; valands gue s& mantengan
aseadas, con bueha presantacion ¥ orden,

2, Mantaner los bafics y lavamanos en perfectas condiciones de aseo y impleza y con la dotacion necesaria.

3. Clasificar la basura empacande dasechos crgdnicos e inongénicos, utlizando bolaas separadas de colores
gegun normas de bloseguridad esiableckdos por la Institudén,

4. Mantenar Impios loz musbles, ensares, ventanas, vidrios, cortinas, paredes y todo elemento rocesorio de
{aa Sreas asignadss.

5. Lavar la ropa hospitalara y mantener aseado y organizado el 4ma de lavanderia, organizar las sabanas,
tendidos, ¥ ropa hesplialara ¥ colocark en el siie acordado,

8. Orientar a los usuarios y suminisrar la informacidn quo le sea sdlicitada, de conformidad con ks
procedimientos estableddos,

7. Realizar labores propias da de 1a actividad asignada que demande la instibcidn.

2. Aplcar e implementar las estrateglas y acciones del Sistema de Gestidn de Calldad que le comespondan en
el &raa g=ignada.

8, Cumptr de manera efectiva la misidn, vision, polltica y objetivos de calidad, y la ejecucidn de los proceson
en gque interviene en razdn de la actividad desarmallzda,

10, Responder por & inventanc y buan 3¢ da kos bienas @ st cango.
11, Ulizar loz elemantos de proteccidn parsonzl

12. Desempefiar las demés Rinclones que fe sean asignadas por la linea de supenvisién, inherentes al
dasarrolio de la actividad asignada.

Firma afiliado(a) participe: voleimp Sufbdmﬂ
Direccion: 1R annpabh
Teléfono- Calular; ZI3HLI 251
Comeo electBnico:

CORE 05

Contratd Cobecthen Sidical ESE HRNOD




care INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILYADO(A) PARTICIPE: &3r z}-ﬁ/ Sereno M V0

CEDULA ARILIADO(A) PARTICIPE: 106¥ F36 (2
SEDE DE EJECUCION ACTMDADES: 725 Sy — Lo
PERIODO EJECUCICN ACTIVIDADES © Phyt) 2024
ACTIVIDAD EJECUTADA : SERVICIOS GENERALES

Dazcripcidn de actvidades ejecitadas en cumplimianta &t contrato colactive sindical:

1. Azaar las oficines administralivas ¥ demaa drezs sslonadas, como urgencias, consulta externa (consulionos
y sala de espara), bactericlogla, famacia, pasillos, zanas comimes, entre otras; velando que sa mantangan
aseadas, con buena presentacldn y crdan.

2. Mantanet los hafios ¥ lavamancs en perfectas condiclonss de ased v limpieza y con la dotacidn necesaria,

3, Clasificar la bagura empacandn dasechos onginicos o Inongéanicas, utllizando bolsas separadas da colores
segun nomnas da bioseguridad astablecides por la Institucidn.

4. Mantener imploa los muablas, ensaras, vantanas, vididos, cortinas, paredes y todo slemanto accesono da
lzs dreas azignadas.

5. Lavar ta topa hoapitalstia ¥ mantener aseado v organizado el drea de lavanderia, crganizar las sabanas,
tandides, y ropa hospltalarda y colocaria an el slfis agardads,

B. Orentar a los usuarios y suministrar la informaclén que e sas soliciiada, de conformidad con oz
procedimiantos astablacidas.,

7. Roalizar labores propiss de de la actividad asignada que demands la Institusion,

4. Aplicar e Implementar las estrategtas y acciones da Sisterna de Gasién de Caldad que |s comespondan en
ol Area asignada.

% Cumplir de manera elactiva la misldn, visiin, polfica y objettvea de calidad, ¥ la ejecudidn da loa procesos
an que intervisre an razdn de 1a actividad desamilada.

10. Responder por el imventaric y buen uso da {os bienes a #u cargo.
11. Utilizar los elamantos de protecsidn parsona

12. Desampefiar |as demés funclonas qua la sean asignadas par la linea da supernvisidn, inherentes al
degarrcllo de la actividad asignade.

Fimna afiliadoa) particips: _é{gmo&! W LU

Direccin: 20— P bl
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’ core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIALCO(A) PARTICIPE: 4

-
CEDULA AFILIADO{A) PARTICIPE: loog ol IS
SEDE DE EJECUCION ACTMIDARES: 2 £1C S22 sl o)
PERIODO EJECUCION ACTMIDADES:  _Abwil 903

ACTWIPAD EJECUTADA : PORTERIA

Descripcién de actividades ejecutadas en cumplimiento al centrate colectivo
sindical;

1. Recorrer las diversas dreas de [a Institucidn, como constita externa, urgencias,
entre otras, revisando todo se encuentre en debido orden,

2. Revision de las Instalaciones locativas del interior de la ESE.

3. Revisidn de la planta eléctrica, verificando el combustible y el funcionamiento de
la risma.

4. Cantro] del horario de visitas a los pacientes, acorde a los tiempos establecidos
por la Institucién.

5. Apoyar en el llamado telefonico de funcionarios u olros ejecutores afiliados
participes, cuando se requiera.

6. Permitir el ingreso al personal de recoleccion de residuos hospitalarios.

7. Llamar a la fuerza ptblica cuando se presenten situaciones de desorden publico
en las instalaciones,

8. Orientar & los usuarios y suministrar la informacién que le sea solicitada, de
conformidad con Jos procedimientos establecidos, |
8. Realizar las aclividades propias del perfil que demande la Institucidn,

10. Aplicar e implementar las estrategias y acciones del Sistema de Gestién de
Calidad gue le correspondan en el 4rea asignada.

11. Cumplir de manera efectiva la mision, visidn, politica y objetives de calidad, y
la efecucidn de los procesos en que interviene en razon de la actvidad
desaroliada,

12. Dar buzen uso de los bienes a su cargo.

13. Desempefiar las demés actividades asignadas relacionadas con el perfil ¥ [a
ejecucion del proceso

o
Firma afitiada{a) particips: m’f

Direccibn: LLre ﬂ;ﬂﬂ

Telkfono- Celular; —u

Correo electronica: M:gfﬂﬂmw}ﬁ Q}[ e [ LD
CORE 05

Centrats Cobertiva Sindkal ESE HANDC
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Lure INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL
NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: Ploera > -~ f‘ fe28c  FEoforon
L T
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: o R1379 2
SEDE DE EJECUGION ACTIVIDADES: (P3 Sonfebic
PERIQDO EJECUCION ACTIVIDADES: Ahr 7a26
ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Drescripeidn de actividodes alwoutadas en cumplimierds ol conirata colective shdical;
Elsrutnds ATEL Erétadla mothvtead
L] NO
FpAicaciin da bioltgcon g plan amplieda d nmunzeciones FAL {vacunaciant beio 1odaa s asimbeging disparities; NmATLEl ¥
,/ EXTEMUCAL jomacs di vaENAacon, Ca5a § casa; evaluacion de cotarurg, oportunidar ¥ esquesna compleio de! QAT fErrnanenhe
dé waEunation v bdsqueda sctiva enmuniana e Instucions)
Fewponcer por e debide diigarscarmimo da loe FEioy requandas dentm da Jas procedimeentas Wcnicos ednmnistrativos,
Yyt unathin fonmonansts todas lan sctividades reslizadny [rod B & Aopcate ¥ pobarior facturaclin
']
I Fealizar digtecion de ragistras KARDEX, PAINWER v demiy pigtarhas rmquariden.
/:. FeQistro 0o Wrmoariurm da kg feveras
- Apaya ga cmnarscltn dy ioa informes que taan os au Competena y dem s Botlddts gerermie de varunackie
£ Dacampedlar fas damés wcthvidaren esignedas relacionadas con of pertll v 18 sjmcuckin del procaes
f“ Brindar sducacidn & ndicacinnes 8l usuans da 88 Srdwmes médicas preschitas #1 la comutia, refemntee a lome de medicamerios, cikan
de corttml, preparacién pars procedirmientrs reallzaciin deo medios dingnéaticey y toma de [abaratonns.
/ Reallrar pitiones educabvas schia Aypecton hABCo de wehul ¥ PHOMEGSD y prevensian
Conuty Radizar acolones de damanda biducids Nacts 188 fuies ntegraies de atsncdn
/ Extema Colborar vna identificacidn de ndividucs ¥ grupas dn & pobiacidn expuedton & NeEgos, sagon clck de vida Infarmands & indhiduc
Srupon e b comunidad et | mxistancls v utilizackin de bos sendciog de salud,
! "",:. Digiar informacin poocedunts de Ls atencitn de coneits axiama al vistema WINSISVAN eegin coresponda.
i~ Dacempafiss a8 domas actividades asignanas refationatdss con # perfd y 1a aiscuckn el procesa
s~ Infaomacitn oo hibitca de vids saludabla mciuyend buanas prdeticas o anlud fisico y mental,
- Smguimeeio de usuanas inasistentas &l programe de promocidn ¥ ramenimiants o8 ke palud.
Toma da signes vilales, cuanda sa mquieta, Toma de ghucometta regllzands bae reportes, SeQun comesponda. Informackn sobve
Seguimient | PABIOS oo vids xaludebie, incluyends busnae practicas 4n sabd Fsles ¥ rmartal. fdenbficacion de uipnet de alerma. Toma de mussias
el - labarglons de control cuandd o4 requisea, Entrega de minodos da pianhcacida famdinr previaments fomsllades. Apeoyo an andcia
damiiliaric y
t=lefénks VACUMNB it
Feenlizar yisitay domicikzrias &n fomadan sxtramurlics, por snfermenn o pocientes inasiptentes & da corfrold eapesial incanthvands i
BEittancin & prograrias de promockie y menkenimiento da la salud can ESirE¥ep|gs pueda 4 cuertg
/‘ Facitit y aniregar # tumn infomando dam, presise § vemzmenty log culdedos Msdedon al WA an B TARSCE: del lrno, paa
Luinphir 6 ptan madico ¥ ©a enfemene y bringar eeotinuided 5 Cuidacn da enfdimio
/ Elecutar y ragiskr  reafizacién ce 3 procadimismos ¥ aclvidaces o4 wifermara y aquallos mEdices ok Ia fueman delegpados
PrOpics del procesc de acubide 4 la capacikecion y antenamienn TCide y ks procedimlentos y gubas de mat: esttiecios on wl
procata.
- | Propar of usuads Pl SO e ding aasticos y procedimienton, S8 la orantacsn del médics yio enfermars Jere.
-~ Reallzar  registra clinica da kas actvidades da anfamaa, Byolusion o pacianta y cumplimianta <a las ordanes madicat, & los
| ragiatros o4 enfenmerls carmspondientey
/ Urgencing, Car atencidn du srfemesia &) pacienta duraris 4l atsmisnlg médico ¥ Sdmiiar s medicamentos ¥ culdados sl pacenta de
Hespitalzackin | mcusrdo con drdemes médicas y oa erfemera :
1 parea sala BAA | g yalizar el aved disria da la widad dal REclante splicanda sl procedunianio astabiscds para ely, Afistr af pacaerts an procadimients
oA figerm
/ Empaar medidas di segurnidsd en LSurics con Compromisg d9 U estido da conciencia ¥ movided, que pusdan suta agrediea o
accidentime. Pamicionr an la edveidn ¥ bEEindo de log pacentes Metificamon de DA y Evanton sohmmo.
f: Apoys en atencron del parts y of recidn nacide
f, Aalabsruin ¢ papenien emn Infacoiomes Respimatarias Apiday
- 4  AECD B0 13 lma 08 muestras n{ramurales ¥ exranralas o pecientas pioclados Al sl de unganciag
4 Dapempaia laa cembs actividedes A8ipradas rel acknadas con o parfl y La UGN Cal P ED.
Lr Fedlitar ian eci)vidades propisa ¢ sudisres de erdermeria an 3 stencion de joa usaros qua la rmguteran durants o reslada
/ aslatencial basico en ambulancie
Elscutar oportunameale, goclanss y procedimisntes e erlermeria, de bala compleidad, ce scimds ¢an 1as norma eslablecidas y s
curmplimients 34 [aa ordenes prsaitas por ks peofesionates tratantes durande traslags en ambulencia de un petiante,
Reakzar sclividades da stencedn bisica de enfemmarnia durants o fraskdo.
Registar ania bltisoon de voalnds jot eventon mlavertes de (s atancién y eeclucidn cinica del usuang durants of raclyso.
Rwmiziones de [ Yelar por & busn usg By kes squipo. (nstrumentos ¥ alarranios ded wehloubs,
ambufancia L ¥arificer ol Buatn funclonsmiesto de ios eqUIpod: Uil ados ¥ advitic opartunarienie esbre les fallas O deapaicton.
REguatrar n histona cliice detElen del waslado & infommacion mevents & selado e Bl e paciEnt por fnedo d gk de
anfanmesia & nota g8 e sarmee,
Clhstodia ¥ encega de la meferencia g raslods oo médico matants &3 temps cporturd ¥ comecto estada,
/ CumpllF eu f4n noemas da bioeeguridad ¥ damas negnas Adopdades pard 5y trap £n 13 instocidn,
Mangjar |os desechon hospialario s2gin nomas ¥ Ciadipny ca colored eatabiacidon en el manual adoptada pof Ja Instilucidn
[
f Crras Raallzar demdy Shddades e B S48 dEgnadas ¥ o8 Brusrdo 3 K peceshiad dal Serviciy ¥ qconce M perfll an cusl partcips wnja ecutidn del
actlvadades | eontrato sindic
GBSERVACIONES:
Furma afilada(a) partizipe:
J’?,{Mr- %E 'h,\ﬂza L o *
L
Chrecoion: S ﬁb&'
Taldtons- Catulan —
Corso electmnics:
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

PERICDO EJECUCION

HOMERE ARILIADO(A) PARTICIPE: ?*tﬂ‘i cAnuido ™
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 1oL RE0
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 1PS Sowe falsioy

ACTIVIDADES: by 9026

ACTIVIDAD EJECUTADA; AUXILIAR DE ENFERMERIA
Crascrpcion de acthigades aisculadas an cumplimianto al contrato coledlivo shndical:

Eecutads | Avt

Datalte wcthvidid

Viuniin

Aplcackn de bloldgicos del pian ampllado de inmunizacianes PA {vacurackin) baj odas las =stateglay depanibies intramural y
exiramargl, fwnadas da vacunacidn, £aca & Cakd; avaluacln da copartura, opariunkled ¥ esquama compledh Al programa peranhe
de wacunsctn y bisqueds ecie comunitaia ¢ nsituclonal,.

Fesponcder par ol detido dliganciamianta g iod ragisres requerides dentro de ks procdimesntes thonicos sdroinistrativos,
consigrkngo las lay schivideces resizadey pars S sopors y postericr factracicn
Fetal|ze¢ digitachin de replures KARDEX, PAIWED. v i iabh s Mguamidos.
Reglytrg da temparaturs de las neveras

| Aporym o cranveiisidn da kos (MFHTves que B8N de su compatenca y derds sctividides Gerdrales de yhcunscin

Desarnpeflar o dernks sctividaces esigredas reiacionadas oon ol padl v |8 slecuciin ded procesn

Consulta
Exterma

it B R el Sl P PO Y A O Ll

Brirdar educaciin g Indicacionay al paurcta ta as Srdanes maScks preaciins en le consulta, referemntss nioma da medicamentos, citad
g% conirol, prearecin pam pocedmisrics. e IZackn de medice diapndsticss y doms de faboties.

Roallrar doetiores Sducaivs $obre Rapecion biakios d BHUS ¥ Srofnocidn ¥ prevencin.

Fealizar scziones de demanda nducidi hscis Lis Teld integraley oo kenoiGn

Coolmborat en 14 identificeckn de individuss ¥ grapcs 0a e poblacion sxpusstos & rssges. segun cicie de vid infommeandao & [ndividuos y
Qrupss e s comunidad scine by existencia y tillzatian 08 kb servicics de salud

| Dégitar ivfarmaciin procadante de ia atencksn i tonete exeme o slstema WINSISVAH. segon comeiponds.

Desempafinr ley demit ttividades SEgnEdes miecionsdat con of perfd y 1a wiscusain il process
Informacin Sobm hatitos di vids sMudabie, incluysndo Basnas pricicas e eglud flakcs y mavntal

Seguimienty
domicitiario y

o=

(O 0T

Saguirients oo uguarinn Inasistentes o progrime S promocn y mantsnimlents de la_ksiud.

Toma de Signos wialeE, Cubide 53 taquarn, Toma de glucomelin Feslzendo ko mportss, segin comespandi. Infemacin sabo
hdibibcs o widn galudable, Incluyendo busnas prclican +n waiud Faica y mantal, [dedtificacion te signos da wama. Tome de musstras
laharatocca de control cudridd B negulre. Entege de méndos cr planifichedn tariar praviamanis fomulados. Apayn B sarick
VBCLIRGCEN.

Fealizar visitas domicliafas on Jomadas extamurales, pa mfkenedis & paceentes basisanian o da conbol espacal incenthvands la
ariskmncid 4 Progririke te PrOmOCion y mantenimisnio de 18 saled con anrabegaa pusrta & paarta.

LUrgendlas,
Heapitylteackin

pared tala FRA

<N o URURE SIS

Recibir y arminb Gar  fire ifonmanda carm, precid ¥ varezments ke cuklados bindados o usulrie N o banscurso del furno. pam
cumplir of plan midics v da enfsrmaca y bindet continulded ot Suldedo de arfarmana

Ejacitnr ¥ rmcpistrar 1o reallracitn de ko3 procadimientos y scthvidkdes Se enfermerin y aguetos medicod qui b laren delegadon

propias el procato O MEUSTH0 B M CAPACHBCSN ¥ witrenambena recibida y ks procadimisits ¥ guias da maneie estgbiecides mn o

PrOEEED
Frepars & usulric para sxdrensy dagntsicod v HoosdiTientss, 4egin la onentacdn del ey yio ardarmers efa.

Ranlizir o rgistoo clinlen da | acthidades di srfoniarta, svoluciin del paciende y i phmints da L ordenas madicas, sn (-]

| reglatros de enfermela comeaporn Qi

Dar sbencldn de arfammerta o pacHnby durants ol raEmisnls rmadics y adminlsizar ks medicamantas y cUidados al pacients de
afuardt bor didanes midicis ¥ de arfammarnia

Faailzar ol ks distic e i unkind del paciare kplicnds o procedm sato astablecido part sio. Alete s paclems Bn prodimaes
de Nig

Ecripiar mchilnn de saguridad &N USUEAGSE S0 COMATMiLY  §U #3400 de onciencia y mavilidid, Jue puadan win agredns o
nocadmntama Particigar ¢ 18 admislén y malado de los pacentes. Netificacion de fiesgo ¥ evanton adverss.

Apmyo wn glencit el parks ¥ & reckn nacds
Adittbricia en con Imfeccires Fiy M 3
Apoyn an La bma g8 muestray mimmursles ¥ sxiranaeates g paciares asocics 8 $&nvicky de IRgencian
Dasampedinr lns demis ectividades esignadey relacionadis ton o parfl y th sdecuciin del proteto.

'2‘.'.\

Remislones &
ArmtlincLy

v

Resilzar an Bcividades profins 4o auxiierms de arfemvera n i atencidn de e otustos QU4 W requleran duranis of tasiadc
anintenciel basind s amMbuEancn,

Ejptalar aporfunamente, amione y procadmbentoe da sofanmasis, oo baja complefided, da acuando con e ok estatiecidas y an
cumplimbda gy lns ordanes presc s pof o profesionalel ratantes durants &l raslada en armbulancin e un pacania,

Realzar ectividades e clancidn biwca de snarmers Suran of Mdads.

Ragiatrar an b btk da traalada bos wverics resuantes. da be sencidn y 4woluciin clinlca dal ukuario dursnte ol traslada,
walar por #f SUe USD dh loa equipos, Istrumenios y slamitcs ou vahicuio.

VariFcar of busn fincionamist 2 ks equlpos Ubiiados ¥ sdverir cportunanvaribe $obe |39 falas o despwtectos.

Fegntrar #n httona clinica setales del s 80e & BfoIREcion ok 8 estado da ealud del pacents Pod estic ek ik beo o
anfaririd © R dp anfarmeis

Custodia y enirega dir B referencia da traskade del ndics Uatama mn Gedtid OPOMURA ¥ COMACIO SR80,

Cumpke con ks Hoamay de bicsjunidad ¥ demds namas adeptadas para w yan &0 b Institusian,

Wanegar ken desachok hespibal#ics segin pomiad y codigos te coloms satabieckios en o mancal adoptada por {a natitecidn

V icﬂu:d;’dﬂ

Feadirar dermds acthdate! QUE It 1san aignadsd ¥ 08 Bcuerda a iz necaskled dedaandela v scoroe sl parfil 4o cuM sarticine an B sscuciie ool
wontratn sindical

CREERYADIDNES:

DHrecchin:
Tebfons- Calular
Corres elecrénic

Finma xfiiadola) participe

SHoloM\o
TUIIIEAe Y
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA E5E HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMBRE AFILIADOA) PARTICIPE:
CEDULA AFILLADCHA)Y PARTICIPE:
SEDE DE EJECUCICN ACTMIDADES:
PERICDO EJECUCION ACTVIDADES:

Yoancded ﬂm\]h‘@ Frantn
L 434, 549 43

Py Son Pololo

pbad 20916

ACTIVIDAD EJECUTADA:
Deseripcion da aciividades ejecttadas en cumplimlento al contrabo colectivo sindicak

AUXILIAR DE ENFERMERIA

Eerutade

Area

Drtalle nctivided

Varunmckin

Aplicacion o bioldgcs it plin ampllade da NMunzacicnes FAL (vacunacadn; Dajo dat lan seimiages dibpanbs; soamoa]
exTaMinal, jomiden de yecunackin, casa  cass; avallpciin de cobertan, oponunidad y esgusna E:';nm:?ﬂ WO purrm‘nl'lm

de vacunecidn ¥ blsguads Bctiva comunltana e nskmional .

Renpondes pof &t debido dligancinmesrts e 104 neglHms maquavkics Jente ¢ lok procacmbaatos tenicos wdrinisratvos,
Consignando ooas ks ectividides mallzadas par of soporte y postanior facturscidn

Feplizar digitackin e regmiroe FARGEX, PAMER, v demdn slxtamas Feepuaritos.

| Regisira de tempecaura de [as ceveras

| Apayo de genaricitn de lan infarmnan que seen 8 by compatencia y derds Actvidedes genersien da vacunacion

Danampadar s darnas ectividedas ssignadas relscionadas con o perfl ¥ s siscuciin o process

Cooneuita
Exturmid

Brinar adusacidn & indcacianas i usuprio da na Srdanas médicAs prancriiey en (i Contuli, refarmnies b ioma ge medkamentcs, cias

the CONITH, praparcion para pwoesdimentcs, realizacitn de red|os dencsticos y tome ds borxiorics.

Reafizar sociomms sducativan sobre anpsctos. blteo o Sadud y DIIMoESN y Erevencsn,

Raallzer sccaces oy demanda nduticls hace (i nitan lnlegmies oo stencidn
Lolaboiar 8 W idantifcariin de indviduos ¥ gripos de [a pebtacan expueaton w isspos, 3agin oo de vide Iformando & Individucs ¥
[ grunos de |6 comunded sebne L existenci ¥ utiizacion de los serdciog de siud,

DHgitar infomntacidn procedente de la stenadn de consuiby s & istems WHSISVAN segon Cortaspronda

| Canempaliar fas dewmis scthidaded asknadas ieiaconadas con of perfll y W sjecuchin del prooess

Imicartkcidan obnt hikbvina de vide satudable, Incuyendo buknas pricticas sn salud flsice y mental.
i de unumrss ineatstankes ol DrOQraR 48 prmosidn ¥ mantanimisnic s b s,

[ Seguimiento
i e i
tealonica

Toma da signcs vilaes, cUBNCO B MsgUised. Toma de glucometris redlizanda ke meporas, Segin commsponda. nformacian sabva
hﬁhm-.‘-_a vida saludabie, Induyendo busnss fmACizas wn eafiud fivica v mental, ienBfcackin dw kgroa da adarme. Toma de muesras
Laboratonic d contee] cuRNSG $& MeqUR. EnLage de iitodos de planificacitn femilar previamente formulades. Apoya s servicio
VRGBS,

MOV INNA VY Y N [

Raadlzar visliay domichiarias en jomadas setmmurales, por enfameda w pachenies lnasistanes o de control aspecial Incentyenco W
anialencle A OQramay de Promockin ¥ nan s de la asiud con estalegheg DURTE & poEta.

Reclhir y erteegar of G foamande Clr, preciE ¥ wirkzmea loa culdados brindacen sl usurng sn ol transcurso g bmo, pars
cumnpi wl plan madice ¥ de anfarmada y brinder continuidad o cuoklede da sfwmas

ElBoutir ¥ negiatal 1B MEsMIECIon ok K8 prosrlineiss y achvidades da anfermara ¥ squelica mediecs qua (v fusrn deegadon
propics del procesa de peoerda 319 copactackin ¥ snrenamiont recibido v loa procedimoanios y gulas de manelc eatablscdot an &
procas,

purea saly ERA

Preparar 6l vauanc pera sximenss dagndstioes y procadamientos. Bagdn il oriermecidn os mbdico yio srfermemm late.

Realizor wl registro clinico da Las actvidadss de amfermera, svcluckin del paciente ¥ cumglimisnis de las ordanes médicas, an oy
nigistris dw arfarmeda coreapondiartes

D wbmricithn tw srfarmeria ol pacisn dumnte ol reamismo médico ¥ admissimr s medicamantes y custados M phoente de

Hosttaleaciin | scuardo con Groanss mésheas ¥ s arbermmers

Reakrar ol mxso diario ta im uridad dal pacients apiicande of procadenienlo astabiecioky para ollo. Asistic & paciards an procsdamiento
o higisre

Ernpdaar rmadias ti Sauridad an UEURAos £ COMEnoTiEs dw b astada da conciscia y moviBdad, que puedan autn agradiee o
Accidentars. Particiear en la edmisitin v raskado des ks paclaniss. Hoflcaciéin da naso y evertos sduargs

Apors an stencicn ol para » wl recian Nacido

Antpancle an pacartar can irfacckes Reapieatoras Aqudes

VVUN NN NINRN Y

Apcwt an 1a toena da merekira s Miramurales v danmurales B pecisnbes Rsnciados 3l Sardso da urgensias

Desempdhar lis demis sctividades SUINRINS (el CEENAdES G0 o ParTl Y 1 eibcuchin dil process.

\

Rerioiion &3 e
ambulamda

-

Raalizar las acvidadas preypias de suxiiaces de arfammania o ia gtepcian de los usuaron gua ka requisran damnks o raslads
anlstanslat béalca sn pmbalancia,

Ejacutar oportunaments, acziones y procedimisnios da snfermaria, de bale comglajidad, de acuerto con s o astablecklas y an
cumpllmdanto da g orienss. prasciitay por g profmsicrebes iratentss domnts o ressdo en ambulaecs dé m paciemts

Raalizar actividades o atencida béaica da aofcmeein dourbnhs & tasiade

Ragistrar o ka bilicom de trasladd 0w svmiod neliArtes o 10 abieeicn y svotusion clinics de wtuleio suranbe o basledo,
Vnlae' poor ol Basiiry oty b o auipars, instromantos y slemankon ded vahlculo,

WVierilficar o Busn funconamisnbs e foa equipos ubilzedos y sdvantr namenbe sotes s feflas o

| B
Ragistrar on heploris cinkca dataiey dol Imsinda & ifomacidn nalsvanis al exladn de ashud dal pacianks por medio del regeio de
anfermaria o noth de anfermeria.
LCusinddin y animege ds la raferencls de redsdo del mddica e e Sampa opartan y cofrschd stbedo.
Cumpllr con Les ronmas da bioseguridad y demds Romas edCPtadas pArE B uso en e Inatiuciin,
Mansjar loa desschon hoapialmeics segun NommAd y CHEReE Ga colorel eetatiecidos an of menusl adopiado por [a Lnntifugein

-

Daraa

actividades

Raadirar damdn Scthidades quia b 350 sl paaded v oe souerda a e necesidad del services y scorde ol perfll an cual particips sn B atsoeckdn ek
ERbrarte Einvdical

CRSERVACIOMES:

Dilraccicn;
Taddbforgy Caludar
Comen slectnénics:

Firrna efiliadoial participe:

Noendid  fuevolo Toned
San  Doblo
MNoafr 211y

O 1A gene.d  Loon

L2k -l
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMEBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: Kaen lotey Barpuw M«fc{
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: Aot \§ A3 36

SEDE DE EJECUCION ACTMVIDADES: 19y Suan PddO

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Bt ‘ Aolh

Ejecutada

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Degexipniion da solividad: &dﬁﬂdadas & &n cumplimienis 8l contrsto colectiva sindial:

Detalle activided

d | NO

Aplitaetion de bickigicos det plen ampllads da inmunizecionss PA} {vacunscdn) Bale das ey esimtagles daponities: intoeusal ¥
erctranural, jarmades e vacunacidn, casa m casa; evaluaciin de coberiora, oporunidad y esquema campleta del progmma pemansnte

o YRcuncHn ¥ Disguaca et commnitaia a instituclonal .

Ranponcer por ol debida ddiganciarmianta o kot mpisiros mequenidos dentro ca lor procadimientcs técnicns administrativoa,
conpign e today Iny actiidaces resizacas pavn o Kopore y posterion faciuracidn

Vacunacin

Raalizer digAeciin de retlairos KARDE X, FATWER . y demdry giglemay mequendoy

Regiatra da smparaturs de las nevesras

Aoy ey enarpciiin o Ao TS QUi B 8 TU COMEtINCEn ¥ danrds Sctividhdes Qanersies i vaCunacidn

Do 1aed crids ACHvidsdi dbifradas melacionsdis con of parfl v 14 ajscucion del orocesc:

Brindar aducackin & indicacionss & ukuario die las Sedaran mbdicor preascitar a0 13 condudt, rifecanit & toma da medicamandos, citas
o sordol, prenargcidn pare procedimniemos, regfzeclin de madios degmd eicos ¥ Formu e BDOratofcs.

Consulta
Exbema

R#all2ar seviomms sccativan pobny aspecios bisicos dw sehed ¥ promecion y prevencidn.

Raalizar soesonay da demandn moucain hacs 28 rutes integrles da gancsn
Colaborar an la dantficacian da idividuas y grupod o la pobtackin expuesios & riaagos., segin oo te vida Informendo a bndividuos y
Qrupcs i b cormamidnd Bobok L disbioin ¥ i acidin di ko gArviGion g galud.

Dighar informackin procedarte de ln atencién de conavile ewtema ol dsiama WHINSISVAN. segin comesnonda

Denampafiar ea damds actvidedes asignadas ridcionddes con of perdf ¥ la ajscucdkin del proceso

rfoimaacisn $obrd habites de vida ssludatie, Incluyends bumnns pricticns en salud fisles y mental.

AR A Al R A |~

Seguimiznio ds vsuancs [nasstertes al progreme de promocidn ¥ mantenimiety dala salud.

St riedr b
‘( domiciliano y

Toma da signos Witales, coando so mouem. Toms de {eemeddsa reslizends o mpores, sepin comesponde. Infommeciin sabn
hisbaites de vida asiudabie, Incluyenda busnan prictions Sn sahud Balcs y mitsl, dentificacion de 3ignos de slma,  Toms dE mvksas
laboraharios da conrof cuands b rpuiane. Entregl o Modos ca planficacidn famdir previarsante Toamulados. Apsyo en seniclo
wRCUnacHn *

Frantyar winiag domecl bpnsn on [oeradas Rcamursias, pocanfamanis 8 pachantes neslsteaies o os conrol sspecial Incanianda b
Balstencia B WOMEMEs d8 Tamocion ¥ mantenimirme de b selud con ssiadrlas posts 4 DUt

Recibir y siregar sl lump rdomando cGara, preclsd y varazments ics cLidados brindados st UBLaRO en ol tranacurss del mes, para

cumplic of plan rnddico y die arfumode y bindar continsdad o cuidado de snfemers

Eirncutar y regleirar & realivecidn da los procedimiantcs y actividedes ce sliemmins ¥ mgusdios mbdicos qui b fushin daiesn i
PrOpice S0 PrOCas 08 SCuac & Il CRRACIRSKIN ¥ snirsnanwentn raclbido ¥ loa procadiméanios y gules de manejo sstablecidos e ol
el T

Urgenclas,

parea wale ERA

Praparar al usisio pam soomenss disgeéstioos ¥ procsdint e segun e ofeecdn ded médiso yio erfermers jafe.

Reatizar o registo cEnico de las sctividides D sdame s, Svolucidn Sal pechente y curnplmbsnio de Iny ordenss médicas, an bos

reqistros de anfermeris comespondisnies

D bz o eefurrroarin o pachends oy nants of ratamienn médico y ndministrar les medicammnion y cuickidon il puverbs de

Hexpitaibaridn | acuardo £on Groe s mwbdices y de arfemmei

Realzar ol gseq digna da by unedad dal pacers apicando sl procedmiento estabiaciso para eilo, Aslstr B packents an procedlmient
da higiens

At |stencia an paclenies con nfecciones Reapireionas Agudas

Empisar madidas de eguridad 4 uludiod Con ComEomisg e sy extedo da conclancla y mowidad, que puesdan auls sgrdiie o

socidwrtarns. PArBCar en B edtisldn y rmsedo ds bos peclsntes. Hotficackin de deage ¥ esenios ddverad.

| Apoyo an stanciin del pars y o recido nasido

Apoyo o 8 10ma de muesies Intamursies y swirimunsiey 3 pacientss syocedes Bl asndclo de urpancs

A L N N RS .

Dasamparis: ey demis actvidades sxignade ralacionedas con o perE ¥ ke Bidcucidn 8 prooss
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cumplimienta da law omieney peacitas porjod aootesiconaias tvtartes durents of traslada an wmbalancia da an paters.

Rpdlizar pctividedes de dbanciin bdsica de enformaria duranis of raladn.

Fagisirmy on la bitseom ca traalace K warikss fevntes 68 la penedn ¥ eveluciin dinica dal usuario dumeie H trasiado,

Yelnr por i busn USG da ks aquipos, instrumesnion y ebamentos del wehicuto.

arthcar sl buan funclonamien de los squipod wiikTados ¥ sdvedir oporuname e sofwe 15a fBikas o despafches

Ragistras i st clinich cetatas dol traoladc & mionmacidn misvarts of ssiado oe salud dol pacents por medic del regize &
arfarTviie © Noth de anfamara,

Cuysiocin y srirega da ke refersncit de: trastado gal pridiicn tratants an fempa oporturd y eomect ditade.
Cumplir con ks norma de bcsegUidad ¥ demis rormas sdophdas par su s o insiuckin

Manejar los deseches hoaptslaros ssgin mumnad y codiges de colones estaliacidos ko &l manual S30ptacs por la Instiucidn
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE ¥ LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILTADCEAY PARTICIPE:
CEDULA AFILIADOHA) PARTICIPE:
SECE CE EJECUCICN ACTIVIDADES:
FERIQDO EJECUCION ACTMIDADRES:

Crisdtupn Torer  Forez
[0V 83988 D
[ P53 SanpPallg
abv 2ote

ACTIVIDAD EJECUTADA:

AUXILTAR DE ENFERMERIA

Descripclin da actividades elsntadas en cumplmiento al contrato colectivo sindicak

Ejecuimde

ALEN

Dtally wothvidad

VACHn NN

Aplicacidn da biokigicos del plan ampliads da Inmunizacionss PA (vacunacin) baja Bdes la stiraiaging dispanictes; inamund y
eriTaAl, oAk D8 vecuneciin, caza n casa; evalunciin da cobaturs, oMU ¥ 03queme comptata del programa pamansats
e vacunsckin v hipgueds sk Comnitain » W tiuckons.

Fakpondin po it debica dligenclamianta da kea regleiros raquaridos dantrs de ks protadinte s thonicos adminlstamcs,
consignendn todss lax actvidade s reaftzadas pars of 10p0rH Y posterion factursion

Rowilrar dighacién da mgisires KARDEY, FATWER, v demsy pistemas requeriioy

Registra do Mrnperatu de Las pivens

Apayn de generacra de o informes que sean de U competancls ¥ demds actividades genssles de vaomackin

Desnmtpafiar lns demaa actividades aslgnadss rlacknadea con of pefl y Mﬁﬁ_&! HOCEED

NN Y NN

NINAN N

Consutta
Erternn

Brindar sdutaciéa i ndicecionss al useano da ke Srisnes médicas prexcritas o0 b consuita, rfeniibel & tooa de medicamatas, Gtas

e oontrl, prepsaracikan pars procedimiantos, mealizenon da medica disgndatices y toma de lebomiordca

Faallzar aeciones erunativas aobra apecion biticos de calud y promockiny prevencitn,

Fealzar acclones de demnanda Inducida hach las ntas integrales ca aercdn
Celaborar an la identificackin da individucs y prupos de le poblacidn axpusston. B esgon, wegin cclo g vida Informando b individucs ¥

grupos de e comuniied sotaw M exlsbincs ¥ wlizeciin de b Bendcios de galud.
Digitar nfommechin procadents de ln atencion de consutte extems &l sistema VIHSIE VAN, segan cormaponds.

Decawmpsiiar lan demia acthidades aslgnadens miackcnadzs con of parfl y la ejscuckdn del process

informacidn zobre hibites da vida safudabie, induysnds bustas prictices en Salud figics ¥ mental.

s.ﬂw 20 LEURACE INaS|EterE 8] proorame 08 Egm ¥ manmnimients di b sahad.

ASAN

Rl
dhowmic I Rarko y
teeddnicn

Toma de signes vitales, cuando e mquism. Toma -da  glucomeatia meallzanda loa raporias, segn Gomasprordn, fomisckin sobm
hdbrd da vica saludabia, nduyendo busri prdcicas on salud G y menial. Kentficackin de signos da alarma. TOma e musairas
Hboratorios de conthol CURMG S0 M uited. ERtregs do métodos de pHanaicaciin Fumdar poaddemente farmiulades. Apoyt én senicio
WA

Rwallzar visilan domicliacias an jormadey exdramureles, por srfemmadis 8 pacares ineaslanteg o de conrol aspecisl incanthvando s
aslziancls & programes da pomocka y menteamisnto de e sehid con estreiagias pUsrta & pasrte.
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Urgencias,
HosphtalizacEin
parea saia ERM,

cumplir ol pran médico v ta snfsrmaria y brinda® cortinuidid 8 cuidado di arnfammaria

Rechit y anragar of amo nfomanda o, preciss ¥ v ke coidados birdadod o uswano an & ranecurso det no, pas

Elacutar y negistear kn recad|zacstn de log procadimisntos y scivedades de snfarmerds y saqusios midicos qus b fusran delsgedos
Hopios del proceac da ecusndo & Fa capaciteckinm y emenarmnk mscibido y kos procedirmiantd ¥ Guils o minesic ssablecidcs wn e
procemn.

P rer 8l urvaric pare sximenss dagndsticos irrikarks (37 | oo el rribdicn wit arTArremm jels
Raallzar el registm cinica de jey mctividaded de snfeamsrin, svoluciin gt pacianbi y complmsmb dea Tas ordenas rbdizes, en los
ragrstroa de wrfemmarin tomespondlentis

Dar atarcisn da arfemmarin & pachrta duranke o batarmians midics y sdrminivtear (ca medicamertan y culdados sl paciants de
REudrda Con degenes rddicas y oa enfermens

Realizar of aseo diara de lw unided det paciants aplicands s procedimisnio seablecds s sBo. Al o pacirbs an proosd bt
die higiang :

Emplear medidan da seguridad wi wleirios Con Compromiss Je su astado da conclencla y movilidad, que puedan autn agradiee o
acCidentarse PAMcipar en |s sdmiasin y iraslsdo de (o pacanies. Hotificacion g fesgs § seiiol Schalrgo.

Apoya en atencidn del perto ¢ Bl ecién nacido

AMNFSIANCIA 81 pcirien con Infecclones Reypiatonas Apudas

Apoyo an bn byme da muestras tremurshes ¥ sdromumieg e paciinies asocdes sl o o8 ungencley

Dmsrmipsdar las dermds acthedades ssignaday relacionadas con 6 parfl y La ejacuciid del procesd.

/

Remisionas e
ambulancls

Faplzar ve actwidadan propias e suxtlanes f drfecmeia 21 W Sncion Ji o4 Lo que & paguleran dursnts o ireslada
ausiancial bisico sn nmbu ancid,

Elwcutar oponunamene, scciones y procadimisntos de snfeome—ia, de baj compijidad, e scuerto 0on e nomas sstacieckias y an
cumplinwanta 34 s ey prasciriaa por los profesionaies rakuntes duramia o basedo &N AMDULENCE $o uwn pachanta

Rmallzer sctividedey da atenciin Basic de witerimeds Jursnts o waslass,

Feegintas o I3 BASoors of tasledo 108 sventos miavenies de e atenckin y sechucidn dinica del wivsic duricots o dasisdo.

Wotar por ol buan o de los equlpos, (nstnimentos y eimmentos del vaticuls

Venflzar af busn funcionamisnio e fom aqpas wblzadoy y sdverir oporfuraments actr las fallos o deaspe it

Fegistrar an histora clineca deladiey del Iresiadn & irfarmacén bty o astado de sMud de paclents por medic del regstro da
sfenmerie o nota de snbimeda.

Custodia y srieege de la refersncla da randado del médico tratanbe en Bermpe oportune ¥ comecte eslado.

Cumplir con as nomas o= bionegurided y ks FOMTIES SGTDIMCIN para WU L8O &0 |8 nstitucsn.

Mansar los cesschos haypdaanos segin nommes ¥ chdipos o colorss exablecidos en o manual adopedo por b Instuin
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actividades

Ournd

Reaflear dernks actrAcudes oua ke ssn ssignacid 7 oe scuerds u e neceided del paedcio ¥ scorda ol parfl an cual particips 4n B ejstucatn del

contr it sindical
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
RGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

HUMBRE AFILIADOA) PARTICIFE: 2 inn O n.:\-w‘f [Drye z._]};_-, el
CEDULA AFULIADO(A) PARTICIPE: Inpdsltios i

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: 125w Bullo

PERIODO EJECUCION ACTMIDADES: Mol 7n7e

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Pescripcidn de actividades sjecutedas en cumplmisnto sl contrato colectho sindical:

Dt b wcthvidad

T

m,..m .,:ﬁ : ':md'“i‘f’ el "m'.m'“ iR i IUTmIZAcRe s P A (vacuriscion) bajc kodas s #xturtegian duponibies: Kiramural y
uraL, ome & VBAMALIGN, CELN 8 CIY; SvaluBcin de coberture, oporhumidad s i
o wacunetion ¥ bisqueda actva comunitare 2 insiitucicasl.. yea Sompite del programa peAmananiy

Respondar por ol debals aligenclamianis oo ks regitros mouarkins dentro de ks procadimssntos Mmiced adminstrabves,

SONMY Nt todes In L i
— Hy a8 lae acthvidades eeliredas para uhnﬂ ¥ GOBRric {Bek, i di

Fasizar digitacisn da regletos KAHDEX, PATNWER v devids Sistemea ragLarkios

Reglatro de ermparatum de lay revsres

AL et QaTraion o e infommes qus uean g sy competancls ¥ dembs atividacas genarales da witumaciin

Dnsmnpesdar Iny dermis actvidades asignadas rdsconedas con s parfd v ks wjcucitn il procomo

Conuila
Extarma

Grpos do |8 codwmiidad sehre le exlstanc y utiiracidn de los senscics oe saiud.

Erindas aciucaciin o indicaciones 8l biuina de [es Grinnes ndics prestiies en b consulia, rikereates a Dme de medicamantos, ditas

e £OMrol, PrEAracn pora precedimanios, maliseckin da maded gigristicos ¥ tome da labamboros.

Racfizar scciones educativen sabre aspectos bdsicos de aahil ¥ Bromoedion y pmesnoisn

Realizar Bocitras de demanda inducda hacis e ntas nbegrales de atencion
Tolaborar an la entificeckn de ndividuas y grupoa de by pobiecitn Expuestios B desgos, segln cichy dw vida irfermands & Indlvidves ¢

Dugltar infoemaciin procedemie de la stenain da coneulb sxame al slstema WINSISVAN. sagin coreiponda.

Drapmripafiir 1o dewnds sctividndes A3 nadas elationadss con of perfll y 1a efecucidn del prooeen

Informacin vobry hdlvted de vida saludatie, inguyends butnas prictcan an salud fisica y mentsd,

Seguimdenia
domitiiari y
belefdnie

FEA PR R DS R~

et de UELaros nesistanies ol proorama de promecidn y menwnimisnc de la sk,
Toma da wgnos viawes, cusndo sa requisra. Toma da glucomatria  raslizands loa repores, $e00n comasponda. Infamacion sgle
hibilok da vids saludeile, inclirendo buenas practicas sn salud flakes y mental. Idartificacidn de signos de siema. Toma de mosstras
Riborsinck+ de control cumpdc 58 requlens. Entrega de mitodon de planifleastn Rimiliar previaments formudsdeos. Apoyo s Sarvicio

Al P OV,

Reakr visitas comicliariag en formades sciramismales, pof srfarmeria m peckantles nasistertes o de contrd especial ncemvanda
Atistericia @ programas de promocion ¥ mardenimlacne o8 18 salud con sslmteging putrta B P

Raciblr y entregar el Tamo IMOMmManda cia, Braciad ¥ viazmenis ion cubddes brindesos 8 usuaria sn st Tanscue dal Limo, pare

SUMplir & plan médico y da enfemers v brinda continuidad a culdado de enfermaria

Eiecutar ¥ rogialrar 1 reallzncidn ca ks procadimisning y actividades oo snftrmadin y aguelios medcos que o fueren delegadas
propicn gel procesa de acuando & la capasEacian y antmnamisnin meddds ¥ ks procedimientes ¥ guias de menso astatiscos an ol
procado.

I

Lrgencias,
Hodpitaftreckin

Freparar of UgunAo para axdrines diagniebicos y procadkmbsntos, $4900 b orertacion del mbdico yio enfarmens s,

Resllzer o regtm clinkes de [0 sctividides da safsaraks, svoluck del paclsnde ¥ cumplmearto e e ordas rmidicas, w ks

Hirod i wrfenmenin comes pondl et

Conr aterscian o arifoiorin t paciamta duranis ol Iptamientg mtdics y #dministar o8 Medicamentcs ¥ culdados g pacionia de

pared sala ERA

Acumrdo Bon Srderes mddlca y o8 st
Realizrar of aas0 disno do Ly unsded cal pacianks aplicands o procedimsants sstatdecido para ello. Aalaiie sl eyt an prRocsims ks

e higine

Emnplear madidas e sequridad en USURACE CoN COMpromiss S sU Astsdo de canciemeda y movilldad, que puedan auto agrkdirss o
sccdantares. Padicipar an Ly sdmisdn ¥ rasiedo de bos pacaiee. Hotifieeciin de rieago y avanios adveras.

Apoyo an stanciin dal oart y ol raclin nacida

Asisancia mn pacianies con infecckones Respirsiores Agudses

U [ & | A2 [x

Apoyd ar 18 tome de mussired imramralas v extamureles 3 pacrenvies aceiades o sendcio de Lrfemncids

Drenampetinr lan devniy scibvidades AGprades reacions cis con o padl v 13 ejecucién del process.
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Ewallzar b Activiciades popian da soxilmmes de arfammeris sda e amencsin o |og Usuanos qus e pegubain durdns & sl sdo
Asstencial Btico e BEuAnG. )

E[pcutar oporiunamenis, accioned ¥ procadimnios de endenmavia, de b compia)idad, da acesrdo con las orma setatiacidar y an
ocumgliméarnta de las oroeney prescritg por los profealonais s tratinted duranbe o basacs drt Ambutinda de un pedlemte.

Rabllrar actividades da ateacidn banicd ca arfermesa duramts o raslada.

Regiptrar en ba bdcorm de raslado s e ntod avartes de & dencin ¥ svolution dinka dal usuero duranis o traslado.
Velar por o bosn uto de oS sxuipod, Instrumntos y sermaniod del vabic:so,

Wardicar o busn funclonamienin o s equipes tilradn v scuerte eponiunarmenis sotee by falas o despwiectos.

A

Fegiatran e hesorite chinica datafies del lsedo & bionmnssicn e of sslddo de saled del pacianta por medic det regeimo de
anfermeri O mota 0o R,

Cusindia y anirepa de Ly pefensnoia da traalado del madico tratante e Hempo oporung ¥ comects sslado,

Sumpdic con kas nomas Ga beztaguridad ¥ demnds narres doptadan pr s uio e 1a inshiesion,

Mangjat ko desschos hespialanos pegin porman y codigo de colonas axtabissidos en af manual adoptado poe s inslincian
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” 2t ivicades
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core INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACIGN SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL
NOMBRE AFILIADO(A) PARTICIPE: i Cardline Loyono. ©
CEDULA AFILIADO(A) PARTICIPE: 1076946 3373
SEDE OE EECUCION ACTIVIDADES: I Synitubly
FERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Aba\ Zelb
ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Dascripcidn da acilvidades ejecutadsy en cumpimients sf conreto colectivo sindical:
| Evcuteda hren Detale ncthvided
= ND

Aplicacin e bhokbgleos ded plan emplads e BMURZecionss PAI (vaasacan] balt todas las maeisgeg disponiblas; intramuml ¥
extramural, jomadas e vacunacion, £asa a casa; saluation de coberhum, ppedunidad y esqueme complats del prograna pamanests
s varunesisn ¥ bisgusds ecthrl cormuntarie 4 iliteclons

Fasponder por ef detido diigenclantento oa kK raghstees requieridod dentro de s procsdamiabos donicos administratives,
cansignendy foday ley ectividades reshzades para o soporte ¥ posiercr Enciurachin

Vacunackin
Realizar digiaciin da reqistres KARDE X, PAIWER, y demds alaleman naquestdng.

Rgintiz e b tury die 168 nenosrs

Apcrin g generaciin g ke Informes qu SSan g8 U compeatencla ¥ dontks sctividedes [ansrabes e vacunacion

Denempsfiories demis sctividades asignadss rsiscionades son o peefl y 1e 2jacucidn ol orocsse

Brnedar sducacitn @ indicacionss Bl usaario de las drdanes medican prescrilas on b conawta, referentes B 1oma de madicameniod, Citas
te control, prepamciin pars procedimisntos, reelizecion de madios degnisticon y 1oma da laboretores.

Reallzer seclenme sducativas sobre aspactos bisicos da sahsd y promcckin ¥ p Toal]

Conquiy | FMIITE NSRS <O doerhndd IGucitS MGl 168 MUERS inbigrales di kIt
Cutarmia Colubernr an n khertfcacidn ca nahaduos ¥ grupos o b pobiackin expueston B desgos, segln cicio ce vide Tnfonmandc & Individucs ¥
grupcs de [ comumidad sohre ls existenda y utitizacidrr di bos bervicos de salud.

DigHar rfomacin procavkerie th 8 Abercfin ce conaLile srtesma B pakeme WINSIS VAN, Bepin comepands

Cnampafio | dambs actividades snignades raldsionsdas son o la #jmcuciin del procesc

Informciin sobre hibitcs de vide ssludable. incluysnda bwenns pricticas en safud flalca y mantal,

Sequirnianis da usdenios iIneytertes 8 pronrems de promocidn ¥ oountenemaants de s ealud.

Toma ca signon vitalss, cuando se mouiars. Toms ds gocometrie  eekrendo ks mportes, segin comeaponda. Informacidn sobm
Seguimbenky hibbites de vida aeludabi, ncluyands busnas prictices on salud Faica y mantel, Jdentificacian de signos de alama. Tome da mussiras
domiciiario y Tabortoriod d Coninl cuknto 38 i, Enbegn o metodca de pha i s cion e poa iR Femufacos, Apeyo i S8acio

P vBzunseiin.

Reallzar visitas domicikanias on jomades sxtamuraien, por ardfammaia @ pacianes nesistenes o da control aapaciat incantivandeo
pa|tncis B mas d8 promocian y manbsnimiants g b kalud con iy prunle & puaria.

Rucibir y entregat i furrio Irhormand o S, Pracisd ¥ vEvanments K Cuidases brindatod 4l UBUERG & § Tanecuts dal kimo, f4ra
curnpllF & plan rmédics ¥ de erfermtada y biodar continsded A cukdedo de snfermerta

- Ejscutas y mgiatrer ia rEnlizRcitn da bea mtﬁnm ¥ Actividides ol erfir T E y Ruiiod s Qui Ji foltir degados
propice dal procesa de Bousndd & 10 CRpacRIcdn ¥ antrarambento recido ¥ 1o procedimantcs ¥ QUias de mand]a estabiscxics en ol
o,

Praparar  (UAMRD pte ardmaney diagndaticos ¥ procadimentos, sepin I arismeciin del médico y'o srfenmers jefs.

Realbxar ol regiatn clinlee da Laa actividedes de anfemenii, svchucdan del pacienis ¥ cumplimints oa K orcined mdcas, w s
reqgintros de arfemeda comeapadises

rgenclas, Dar ghancit de Brfarmneria ol pacanbi durarchs & Etamanks nedo ¥ administar ks maicamentos ¥ culdadon W peclents de
Hespitalizpcitin | ecuemio oon frdensy mickieas ¥ da erdermeria

Parea sl ERA 3 pograr ol maeo dlaro de bk unided ool packnte Apicanda o procedimisnte eabiecids pare ao, Axsir M paciants an procadimiants
o higiane

Empiear madidas de megunidad en usuaron eon compromiso de su sstado da concisncia y menidad, quar Pusdan Bk sgrediree o
accidentams. Farbcipar an b mdmisidn v askedo de bos pecheries Kobficackin de fangn y ewentos sdusrss.

Apoyn en ghenckin del partd ¢ ol meidn nacido

NI AN ALY

Amslarcll 8 pACHINIRS SOM IBCC0me S Reapiratoras Agudas

Apows art 1a foans di i ntranuraies ¥ extramurales a pacientas maociados al aervicio de uQancis

A

Desempatiar las demis acivdades sugrades rlacinadas o st pel y 1 Siaccain del process.

Feallzar las Brividades pEas o AUribuss di drTeTEa on 4 Hencen 26 [G3 USRANDY que 1A requlrran turans o ekl adc
/ axizncinl bésino e emblands

Elsutar apachsamantes, scciones y procadimienios de enfsmmeris, de baja complejidad, o sturda con ME Normas sstabiecidas y en
cumplimianto oo bes ordenay prescritns por los profesion e ke duranbe o Faslado an anvbulanca de wn peclents.
Feallrar actvidadis da Stincidn Bisics oo srfarmana dursmte s rasledo.
Foeglstrar an ks bitdoors de trasleda o everios Pkl do b atencidn y evoluciin dinica del imuano duranie o taddds.
Rwenidonet de | Valar por al buan uso Qi 108 wquipot, ITUments ¥ slemantoa dal vehicuka.

ambulancla | verficar o buen funcionemiamn ga ks squipos itiizadas Y sttt namente $obrs bny 1allas ¢ deaperfecios.
Ragistear wr Ristona cllneca detalies ool rasinda B irformacién relncante & $4tR00 00 eMUd det paciants por medio del registo de
anfenmer|a o Aot da enfameie
L Custodia ¥ Sntaga de e nefersncls oo rasluds dal madien tratards wa Hempo operilng ¥ comecto extada,
("r Cumplic con las romas de bigreguridad y dardn Ronmas adopladan pacs S0 U0 en i mitucin,
Mareiar kos ceasciics hisgstabancs segdn nonmas y cixdiges da colome sstablecides an o manual adoptada por ba Instiucicn
- ) [T Pt oarndy artbadades que be sen slpnadad ¥ o8 souerdo pia neessidad del seraco y scorde el perfil en oual perticlon en b ejecuckin del
acthidades | comtrpnd sindical
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Core INFORME DEACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADOIA) PARTICIPE: —‘-H\“}.‘.‘. %03 F\nqm{l\
CEDULA AFILIADOA) PARTICIPE: l‘b‘ﬂ e L )

EEDE DE EJECUCION AGTIVIDADES: 1ed fan fubala

PERIQDO EJECUCION ACTIVIDADES: A EENT

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Description da aclividades slecutsdas en cunpdmiento ot conirato colecthvg sindiear:

Elwcutuds Arpa Cretalla s otividad
5t

Aplicaciin oa brubgican ded pran RMplesdy 08 inmunizastngs PA] (vatancan] L 1das 11 ASTREQEE dieranitles; intrantura] y
ExFamurel, frnades e vecunscidn, casg & e evaluacsin dn

: ; 1 da cobesturs, oporiunkdad y anquama Eomplet de| programa pemansnts
da vaa rustion ¥ Busquads mohva somunitata inatibsianal,.

Responder por ¢ dabids dligancamiemts de fes reglytros requeridos deatro o ke Procedirisnlos tnrco sdrministoatios,
Vacun cangigrands tcas (a5 actividades ranlizadas parm o Matior TaciUraida

Peallzar digteckdn da registron KARDEX, PANNER, v Demar Cistermae Fequimnfo.
Regiolra de barparatura da 1ok nesrs

de ganaracldn dm o bormes gqum sean de sy LTy Ay demds actividedes panarpes da vacynacisn

Crewmampefir 103 demis actyidedes Asignades rlucionzdas con o sl b EimcuciSn el process
Bingar educaciin & Indicaciones s usario e lay didenes midicas prascrima en la CORURA, refienenites 4 toma oe medicamentos, atas
de contml, preparasidn para procadimientos, ealizacitn de medias dagndsticog ¥ forna da labomores.

Resllzar sociones sducatvag sobre A$pactoy Bsicos ds patud f Breamoein ¥ prevancidn. ]
Consuhta Reslitar acciones de demands nducda haca lag ntas integraies de aisncasn
Externa Colsnorar #n |a ldentficacidn de individuns, y grupns de 2 Poliacion ExnUesIos & nesges. kegha ciclo de yida Informando & Individoos y
frupok de [ comunidad sobra |3 gistencia y ullzacisn da kg cendcos o galud,
Draltar informacidn procadue da b atancin de CONMUTE maternl ol Binterrl WINSIS AN, &N Eresonda.
Deasmpafior g demds sclividades msigraday miarionedas con o parfif v [ secncion det a
Ifarmacitn sobre hahias da vide ssiudable Incluyendo busnas prictzas en safud Malka y mental,
I T SOUME NADIiaG g vida 3t Llye L-Lls b 1L
Sagulrienio de whwarios nsisientes af programa de promecidn ¢ rantenimisnts de ta_waud,
Toma o= glgrcs vilales, coands toequeys. Toma de glucometris realizanda log TBEAES, Gagie Comeapands, Ifoomacion sakv
Sepuimuenty 1 A0S de vida eatudatie, ncluysndo busnes Fraciicay sn salud fisica v mental. kanbficacion de bignon d alarma, Toma oe muesiras

domicaria y labaraloros e ontrol culnde as Tequiea. Erdrega da rrdados e planitcacion tamilar previamente formuindos. Apoyo an sanda
ninfnion YECLNAC .

lrs Al lxl s T2 |2

|

A e x?"—'ﬂl# |

Raalizar vititea domilirias 20 omadag wdramUrAles, por endermene 8 paoontes inamisteotess o da contral especkyl mcentivpnds la

Biiftaricio @ programay de promecidn v mantenimianks 44 fa B3l on eatrakging LSS & puere

Raciti y entregar & Ltne Frcrmands Clirm, precisa y varazmania ks cuidadgs brindeson al usumnic en of ranseyrys de turng, para

cumpllr of plan medica y de enfarmeda y brindas continuidad o tlildedo de artmmmeriy

Efecutar y reqietrar la realizacin de prbcedimiantos y actividides de anfarmera y aqueBor medioor qua e fueren dalagades

propics dW procesa de Bouerdo aia CAPMCHITHIN ¥ elrehamiEnby mcibida y o6 procsdeminntos ¥ guies de mansio establecidos ¢n o
Process

Preparar al vtuario pam examenes disgnisticas Mo diminntos - 3400 Ia erentaciin del Peedica yig anlermers [afe.

Fnatizar o registo oinice da Lay actvidaces de erarmeris, eviiwcldn det pacieme ¥ cumpimisnio e las ordenas médicas, en ke

| ftgrisirca da griemens somespondisntes

Hosphteiation | acuaro son drdanas rmédican y oa efamerls
Phred W3 ERA

Realizar ol a3eq diutio da bn unidad del paciaria apleando ol procedimisnto wsEblecds pama elln, Agistic al packnte en procedimbants
dn higlerm

Emplaar medioas o seguadad an ueuarics L0 COMPROrRiee da $U esiado d conciantan ¥ movilidad, gque pUEAR AulD Bpredite o

dcodantarge. Farticipas et |5 admision v trasisdn de ke pacianiaa. Wedifcecidn de rinEgo ¥ Svenigs adverg,
Apey en Btancitn daf pars y &l recién nacdo

Anislancin i pacienme £on Ikccionas Respimtonas Agudas

k.4
¢
vy Urgenclas, | Dar atencibn de enfemania & pacisnta durante el atsrmisnis médied y sdminigirar ios mindicamentss ¥ cuidadng ol packenta de
¥
k4
L3
~

{ Apeye i la bnrma de muesires bframurales ¢ scmmursles 4 prcheieh nociason 8l servicio da ymanclay
_Dneampefar o demes scihidades gsi a3 relackinadsg con el 1a sjmeucitn ds procasg.

Rl [5e sttvidades propas de auxldne ca BrfeTaia an i3 Aenosn o KL Leuanos Que s regasran dumnte o rasiado
esistincial bAscs #n ambulancis

Ejecutar oportunanmie, acciomes ¥ procadimiaton de arietmera, de baja complajidad, da sowrdo con las pormas eslatiaidan y mn
cumptinwartta da Las orderes pressritas FOT e profienionatay rutamen durdsite o eanlpdc an ambulincia ds uy pecisnie.

Resdirar actividades da sancidn Bases du amfermsania dorants o tslades,

Registrar an n hithcora da rasiads loa everios misvantes dy la atarion ¥ evaluciin clinkca cel usuane duinte o rasdo,
Remmisionres da | Velar par sl buse uso ¢ ks squpos, instrumeniza ¥ siemanios dal vabiculo,

pa

ambulangg | Yesificar el bugn funsonerminn de des eouino Wiz ade Sdwerkir oporiunsrnenie achs by fataa 0 dsyperiectsy,
Repistar en histonga olinica deis)les del meido s NBmAcKn pelmvanie & sstado ga satud oel Pacisnte por radio dal reqistn o
#OFETHRA @ nats Te sremmmena,
T Cuthodia y eniregs oo b refercncia o aslads de rmibdica ralants an fiesnpo oporiUng ¥ eamedin astads,
Cuniplr con e nonmas ge bivemqurided y demas romas sdoptades frafa By Lad e s Insitucian, *
Manear ok nasechos hospitalanios tagdn ROMMAS ¥ COOIJCS S Colome e¢tabieciios &n Wl manual adoptado PO I InsLitacidn
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMEBRE AFIUADKI(A) FARTICIPE:
CEDULA AFILIADOAY PARTICIPE:
SEDE DE EJECUCICH ACTIVIDADES:
PERIGDO EJECUCION ACTIVIDADES:

72 0 PR S":Jﬂﬂfuf;o <
SF 266 FzY
Sgn durntido
Abal 2oz 6

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA
Drescripcidn da adlividades sfecttadas en cumplimients gf contrato colective sindicak:
Elecutada Aren I CntalMt actIvidad
L Lo+
Aphcactin dw biotbgions det plan dmpliada de Imunzecsnas Fal {wacunacdn) bajo tadas as sairalegis disponibins: intramus y
/ euctramgl, jonadas da vacunacldn, casd 4 casd; evaluacsin g6 cobwiura, oporturided ¥ E3QUAMA cOmpety del programa pemanents
. e vacernesin ¥ blsquada eciva comuynitaa & Mstitugonat. .
I FRwsponder por s debidy diiganciamianta i ks registros requaridos demtrn de ks procedumisns Wcnicos admineirstivey,
- acwacion comtgnands Indas ks ecvidades molireday para ol wIpars v postenor fachascstn
(f Fieatizar dipitackin de registres KARDE X PAWED. y deman KT requaridos.
= Rl de te rallara de Bas nevaras
":-"‘" Apoye o Gneraciin de loa nfoeies que SaaN 08 S SaMpEkiGa ¥ demds actvidaser gorarales ds vaoracidn
Decarmpediar lag darmas eotiddades asigradas relacionadas con o pertd ¥ 18 ajmcuridn del procasn
/'- Brindar educecidn 4 indicacionas al usuana da ks Srdenes médicas prascnlan en e consulta, refenentes a tma de redicarmanios, cilas
o e Contl prEparaciin pars pocedimnentos, feallacion de medigs diagnéstinos y loms de Isbcrborios.
-
" Ryalizar necionas sducativey sobve Bapectas bisicon de salud ¥ promocion v prase s,
I Conguity | Fealizar acaonea de demands inducida hecia las riay E1egrales e glancian
Eatmrma Calaborer en la idartificacitn de indlvidues ¥ grupos de la poblaciin expusston & neagns, aegin cido oa vida Informands & Individuos ¥
- Qrupaas de e comamidad soboe la existencis v URZeckin da o temvicios de salud
f, gyttt informeciéa procadare da i gkenckin de colauts 4xobma ol wetema WINSIZVAN. segin comespanda,
f’, Cresempatar fas demas soividases asignadas mlacionadas con of pard ¥ la sSecuridn g2l procass
i Inforyacicn sobre habitsd ¢u vidd saludats. insiuysnda buenas prictcas sn slud fisica v menta).
- .
SEQuNTent: g8 wsuanss Inaslsteries o proprema de promoelén ¥ martsnimisnto da la sslud
Toma ta signos viales, cuanda se mquiers, Toma de ghucomelria resdlzando los MEpariEs, RegUn Comirsponda. Infommacion sakce
o sequimienta hiblios e vida saludabla, incluyenda buenae praciicas on ulud fisica y mantad, lantifcacion de tignos de Blama, Toma 86 mueslras
. domicilisie y labargtonior de cantral coando se requiare. Entrega e métodes da mWanificacién Tam|lar previdmeeta formulados., Apavn & parvicia
raain
whaitnkn oot
- Relzar yisitas dornicdlacias en jomades exianiealas, por Anfemmera B pacianas iacistentes o de control aspecial Incendlvands fa
SLMANCIE A PIOQraas & promonidn ¥ Mantenimserts de 3 kedud con Baltabeaiag fuarts @ puerts
T Recitit y entregur o luma Inftrmands clars, precita ¥ warkzrmenta e cededcs brindades of ususna en of Fanscurts del tutric, para
f. CUrnplir of plan médles v 4¢ arfammeda y bindar conbnyided o cuidedo de enfermaia
{/ Ejecutary registrar i rmalizacitn fe s procedimiantos y ecthidades g erfermedia y Boweetion médicos qua la fusren delegadoy
- Peoplas del procesa e @cuefdn & 14 capacitackia y entrenamienin reciuda y ks pocadimientos y gulas de TANER Esabiecidon s ef
e POCEg e,
. - Preparar o utunrig para sxemanes diagndstices y procadimiantos, seqdn b crisntacicn del média via wrisrmera jate.
4 Realizar ol regwtro clinica da Las actividsdas de enfamaria, evolucion del pacients y cumplimianto de 1as ordenes médicas, £n jos
- reirs o de enfemeds comespondinnbes
s Urgencies. | B atenciSn de erfempesia il pacints duranis st tratanients médica y adrmialsrar jot medicamantas ¥ culdados al pacienta da
Hosphalzackin | Bcusety coo drdmnmn midicas v g enfama s
/ pared el ERA | gonlizar of auee diario de la unidad ol baclamite aplicanda of procedintes astablecido para efle, Alie o pacanie an procssdmeente
dw higiene
(.-“ Emplear madides J seguridad én usuanios con campramds o o edleds 48 consimci y movilidad, qua puedan aute agredise o
/J Bectaritarkh. Participar £ 18 sdmigibn y fraslado da lon pacienias. Hofficacion de rissno ¥ svanms advarsa.
r APCYD en Atencin dal paro v o fecakn nacido
(_,l Asisieneia w pacianima con nfecsiones Respiratonias Agudas
-*"_J,- Apoyo B 18 tomd dé tusktras intrarnurales y watremusdes B parientag asociadns 51 senvicio de Urgencias
< | Dezsmpafiar laa dembs ictividades Bannades reisconedas con sl parl ¥ B epcuaon osl propesa.
Fealizar las selivaadey opiay i swaliame de sofenment 201 18 AEnctn 0 103 UMANSS que W8 [AGURETEN durs 2 o Iasada
Balpencial basict &n mmbdNno,
| Ejrcutar opodunaments, scrigie ¥ procadamentss da amfamerla, S baja complejidad, de acuerdo cort las pormas estabiecldas v wa
cumpiimanta de ki Ordenses prescritas pof ko profesionaln ralantse dururte o rankedo en ambolsecis db b pacenta,
|- Raslizer actividades da atencaln bisics de snfarmaa dursnte of rasgado.
Registras an [a bitdcor 4 traalada loy sventos flkvardes da B slancidn y swblucion dinica dst usyars durmnie ol Tastads.
Rematiorms dy | VOlar por ef buan o de ket wquipot, instnimantos y slementos del vehiculo.
ambplancla [ VBrificer e Buan firmelopaminnte de bea equipas utlizedos ¥ aove i ot e sobre (82 falles & desparfecios.
/"' Ryt g hioria chinica catpses dol rastado @ iMCmacan mdevanta Bl Batesn os salud del pacania por medio de regism de
enlermenia o nota de sntermeds.
Custodis ¥ entreya da fa meferencts de trastado del madion raante en fiemp dporuna ¥ COmechy wstado.
Chimpti con 195 MOmaE de bicseguridad ¥ demds nommas adoptadas PRI U Use e a Instuclan,
Wanainr loa dagechoa hospltsnricos degin pomas y codigas de colorma satablecidon & o fraiuel doptads por fe dndibecdn
=
‘_/ tHyas Faallzar demds actiithces qui b St asignadac y de scosdo » b necesidad del sertiy y dorde M perd 2 ol phicipa wn la efecuckin dey
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INFORME DEACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE [A ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NGMERE AFILIADO(A) PARTICIPE: B (ancq mad Croreerorg K
CEDULA AFILIADO(A) PARTIGIPE: EFB sz

SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: / K Tl Jc-eh

PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Abnl zore

ACTIVIDAD EJECUTADA: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Deseripoidn de actividanss elecutadas an cumplimbsnts o contrata coleclivo sindicals

cutada Ares

Detalle wtividadt

L]

Vacunackan

Aplicacidn de biologecos g4 plan ampliads de Dmunzaciones PAl (vacunacion) bajs kodag Wy esirategias ois pomsbles: Inamural y
eramural, [Omedeg 8 vACUnAcian, casa & casa; eveluaclén 08 coberura, opartunidad ¥ ERURTA Comipteta ded programa penmanerds
e vacunacion ¥ blequads activa comuniaria & nttitcicns..

Responcer por ol dabldo dligericiaments de (o4 mgistros requandes dentrs fa los procedimienios thenicos adminlstratves,
Cengignandos toda Ihd actividades ranlizedas FHFS & SOpote ¥ CoBtorkor bathuriciin

Reallzar deitacidn de raqsiras KARDEX, FARMER ¥ demaa sheoian renuenida.

Registro de termparatura de {89 reneras
Apo de gaTeranisn o ks informes qus cean de s DHTpENCiA ¥ damas addividedes ganerales de vacunaclén

Conuia
Estema

¥

LN NE ORI NN

'\.H~ NN
i

Desempaharias damas actividades asignadas relaclonadas con & parfd y b efecucisn del procesa

Brindar educacién w indicacris 8 uluano da s drdeney Mikcad presiritas on fa EongUn, referentes o tomd o medicarmantas, dtas
g ontrod, prepawaciSn pare pocedimisntns, realizacion dw iedios disndstcos y toam o fabamborics.

Realizar acshones educativas sobwe aspecion biseos g4 salud ¥ pramosibn y pevencén
Feallzar actiones da damanda inducks hacia las nias miegries da ssanckn

Colabarr & 18 idantitcacida de individuos ¥ grapos de 18 poblecida AxpUBSIOR B a0, begun cloo da vida Iformands & ivdlviduca y

qrupos de [a cofrunidad mobres {e £atancia ¥ LEHLEACH che fo servcics da salud.

égitaat informacsn procedants de ks Blenciin de comults sxtema 5 st WANSISWVAN, segin comsapnnda,

Cresentoafiar 1as dends actividaces neignadas relacionadas con o parfl y kg eiecusion del ProceEss
informacidn cobre hdkstos oa vids seludatis, edupind boenas pré:cticas an satud Hice v mantal.

Seguimients de usuAriod inaaistentss o prograrma da pramockin y mantevirisio da la 3aled

b~ Segulmlenty
domicHiara y
- helefdnboo

Y

-

Toma de signos vitdas, cuanda sa muiera, Toma de glucometda MaBrandg koy PRpOited, 2eg0n Comsponda, Irfomiasan st
hiibitos de vida sabudable, induvends busnas practras #n sehud fales y moctal |dentfeseidn de Aignoa e Al Toma de mysthae

lakoratorios de coalef cuando ke raqUika. Enlrega de mitados de pianificacidn famdiar praviarante farmuiades, Apoyo an sanaln
WBEINACIGN,

Remllzar visitaa comiclarias s [omaday extrirmurales, por snfehriete 8 pacienes inasistenss o de cornol eapecial Incertvandn ig

Urgancias,
HesplaHzackin

paren xaly FRA

WY AN AN TN

BSiRtenc 3 programas 4e presmociin v mankanirmsnic de la 9aiud con estrategfag pusria 8 puerty

Recibif y antregar &f turne irfarmands ¢, preciaa y verazmuetts (o sulissos bindados o Uiric it ol Hransturea gl wimo, pam
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

NOMERE AFILIADO{A) PARTICIPE: C:C_:_Srﬂu’ A /Z]S*h-J e }é M

CEDILA AFILADO(A) PARTICIPE: 708213, 815
SEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: T3 Jan Yabto
PERIODO EJECUCIGN ACTMIDADES: A Wit As2-L

ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL
_ Dssixipeidn de acthvidades adas en cumplimiends al sontrato codeciive sindlcal:
Herutada Aran Datslla actvided
NG

1 Atencan dir pach an ol aarvicio de Contula ddsrma,
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INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL

ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL

Fa L
L]
NOMEBRE AFILIADO(A} PARTICIPE: H:hLCQ. Qcc‘m?;u&?-— ‘]-\)irm eniid
CEDULA AFILIADOA) PARTICIPE: BTESYSAL
SEDE DE EJECUCION ACTMIDADES: DS Sey ald o
1
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: Aol ne g
ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL
_ Descripcidn da actividades eecutadas en cumpimienty sl contrate colectivo sindical:
E|ecuriads A Durtatte nrtividad
o HO
"4 1. Atmneidn de pacientes en ol sarvicio de cansuite sxtems,
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- 2 i
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. gQe INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATO COLECTIVO SINDICAL
ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL CORE Y LA ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDEMTAL
NOMBRE AFILIADO{A} PARTICIPE: lu:l\‘ e A Jormed
CEDULA AFILIADOA) PARTICIPE: 125326 Y609
EEDE DE EJECUCION ACTIVIDADES: P> San Foble
PERIODO EJECUCION ACTIVIDADES: b\ a8
ACTIVIDAD EJECUTADA: MEDICO GENERAL
Descripclén de activdades pjsadadas sn cumpdimienta at carteato calectivo sindical’
| _Elscstada Areh J Deindle actividad
& O .

1.Atenciéin de pacienies wn sl 1erdcio de consula XIEmy

2. Atancion da paciertes an el Lendcio de contuls astarns &1 fow prograrmas de la nuta Integral s aisnsidn de salud aagin la 3280 dal
2018,
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SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS DEL SECTOR SALUD

SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS
DEL SECTOR SALUD - CORE O.S.
NIT: 900.482.490-8

CERTIFICA:

Que en desarrollo del CONTRATO COLECTIVO SINDICAL, cuyo objeto lo constituye el DESARROLLO DE
PROCESOS ASISTENCIALES Y DE APOYO MEDIANTE LA EJECUCION COLECTIVA SINDICAL, EN FAVOR
DE LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL Servicios relacionados con la prestacion de servicios de
salud de bajo nivel de complejidad actividades que tendran cubrimiento en las diferentes areas que se requieran,
de acuerdo a las necesidades del HOSPITAL y la disponibilidad de afiliados de CORE O.S, teniendo siempre
presente la oportunidad, calidad, integralidad y continuidad de los servicios. CORE O.S, prestara los servicios
regulados en este Contrato colectivo Sindical a través de sus afiliados participes de acuerdo con el volumen y los
requerimientos o solicitudes de la ESE Hospital Regional Noroccidental para cumplir con los requerimientos
legales de habilitacion en el componente de talento humano, asi como las definidas en este contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Todas las sedes de la ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL, ubicadas en el
Municipio de Abrego, Convencién, Carmen, Guamalito (El Carmen) y San pablo (Teorama)
MES EJECUCION: 10 AL 30 DE ABRIL DE 2026

VALOR: SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS
($726.926.626) MCTE

PERIODO DEL INFORME: Acorde a las necesidades de la ESE, intervinieron en las actividades objeto del
contrato en las diferentes sedes de la ESE, los siguientes afiliados participes:

Ips donde se Perfil requerido Area de Cant Subtotal AlU v/r Factura
requiere Servicios Perfil
servicio
ABREGO TECNICO AUX ENFERMERIA Urgencias 11 46.241.808 | 4.624.181 50.865.989
ABREGO TECNICO AUX ENFERMERIA C. Externa 2 6.901.500 690.150 7.591.650
ABREGO TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural Casitas 1 3.853.484 385.348 4.238.832
ABREGO AUX ODONTOLOGIA Odontologia 1 3.450.750 345.075 3.795.825
ABREGO AUX LABORATORIO Laboratorio 1 3.450.750 345.075 3.795.825
ABREGO BACTERIOLOGIA Laboratorio 1 4718542 |  471.854 5.190.396
ENFERMERIA_COORDINACION
ABREGO PYMS Coordinac 1 4.823.331 482.333 5.305.664
ENFERMERIA_GESTION PROCESOS
ABREGO SALUD Admon 1 4.823.331 482.333 5.305.664
ABREGO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM 7 55.737.907 | 5.573.791 61.311.698
ABREGO MEDICO GENERAL C. Externa 1 4.923.238 492.324 5.415.562
ABREGO AUDITOR _COORDINADOR MEDICO | Coordinac 1 8.658.476 865.848 9.524.324
ABREGO REGENTE DE FARMACIA Farmacia 1 4.718.542 471.854 5.190.396
ABREGO ALMACEN Almacen 1 4.718.542 471.854 5.190.396
ABREGO APOYO ADMINISTRATIVO Admon 1 4.092.025 409.203 4.501.228
ABREGO ASESOR JURIDICO ESPECIALIZADO Admon 1 5.142.331 514.233 5.656.564
ABREGO ASESOR JURIDICO EXTERNO Admon 1 6.526.086 652.609 7.178.695
ABREGO CONDUCTOR_COORDINACION Coordinac 1 4.343.762 434.376 4.778.138

e-mail: gestor.sedes@core.com.co
Celular: 3212087668
Abrego — Norte de Santander
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ABREGO CONDUCTOR_BRIGADAS Rural 1 3.645.637 364.564 4.010.200
ABREGO CONDUCTOR Ambulancia 5 18.228.184 | 1.822.818 20.051.002
ABREGO SERVICIOS GENERALES Asist_Admon 5 17.253.751| 1.725.375 18.979.126
ABREGO PORTERIA Asist_Admon 6 23.089.032 | 2.308.903 25.397.936
CONVENCION | TECNICO AUX ENFERMERIA Urgencias 11 43.672.819 | 4.367.282 48.040.100
CONVENCION | TECNICO AUX ENFERMERIA C. Externa 3 10.352.250 | 1.035.225 11.387.475
CONVENCION | TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural Trinidad 1 3.853.484 385.348 4.238.832
CONVENCION | TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural Cartagenita 1 3.853.484 385.348 4.238.832
CONVENCION MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM 7 55.737.907 | 5.573.791 61.311.698
CONVENCION ENFERMERIA CE_Pym 1 4.718.542 471.854 5.190.396
CONVENCION GESTOR EN FARMACIA Farmacia 1 3.990.397 399.040 4.389.437
CONVENCION | CONDUCTOR Ambulancia 3 10.936.910 | 1.093.691 12.030.601
CONVENCION | CONDUCTOR_Rural Cartagenita 1 3.645.637 364.564 4.010.200
CONVENCION CONDUCTOR_Rural Trinidad 1 3.645.637 364.564 4.010.200
CONVENCION SERVICIOS GENERALES Asist_Admon 3 10.352.250 | 1.035.225 11.387.475
CONVENCION PORTERIA Asist_Admon 4 14.582.547 | 1.458.255 16.040.801
CARMEN TECNICO AUX ENFERMERIA Urgencias 6 23.120.904 | 2.312.090 25.432.994
CARMEN TECNICO AUX ENFERMERIA C. Externa 1 3.450.750 345.075 3.795.825
CARMEN MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM 4 31.850.233 | 3.185.023 35.035.256
CARMEN CONDUCTOR Ambulancia 2 7.291.273 729.127 8.020.401
CARMEN SERVICIOS GENERALES Asist_Admon 2 6.901.500 690.150 7.591.650
CARMEN PORTERIA Asist_Admon 2 7.291.273 729.127 8.020.401
GUAMALITO TECNICO AUX ENFERMERIA Urgencias 4 15.413.936 | 1.541.394 16.955.330
GUAMALITO TECNICO AUX ENFERMERIA C. Externa 2 6.901.500 690.150 7.591.650
GUAMALITO BACTERIOLOGIA Laboratorio 1 4.718.542 471.854 5.190.396
GUAMALITO ENFERMERIA CE_Pym 1 4.718.542 471.854 5.190.396
GUAMALITO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM 3 23.887.675| 2.388.768 26.276.442
GUAMALITO CONDUCTOR Ambulancia 2 7.291.273 729.127 8.020.401
GUAMALITO SERVICIOS GENERALES Asist_Admon 1 3.450.750 345.075 3.795.825
GUAMALITO PORTERIA Asist_Admon 2 7.291.273 729.127 8.020.401
SAN PABLO TECNICO AUX ENFERMERIA Urgencias 8 30.827.872 | 3.082.787 33.910.659
SAN PABLO TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural San Juancito 1 3.853.484 385.348 4.238.832
SAN PABLO TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural Cecilia 1 3.853.484 385.348 4.238.832
SAN PABLO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM 3 28.352.095 | 2.835.210 31.187.304
SAN PABLO CONDUCTOR Ambulancia 3 10.936.910 | 1.093.691 12.030.601
SAN PABLO CONDUCTOR_Rural Aserrio 1 3.645.637 364.564 4.010.200
SAN PABLO CONDUCTOR_Rural San Juancito 1 3.645.637 364.564 4.010.200
SAN PABLO SERVICIOS GENERALES Asist_Admon 2 6.901.500 690.150 7.591.650
SAN PABLO PORTERIA Asist_Admon 1 3.645.637 364.564 4.010.200

BOLSA DESPLAZAMIENTOS Y

ACTIVIDADES ADICIONALES 2.917.834 291.783 3.209.617

TOTAL 142 726.926.626

e-mail: gestor.sedes@core.com.co
Celular: 3212087668

Abrego — Norte de Santander
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DETALLE BOLSA DESPLAZAMIENTOS:

9al12 de SALIDA ZONA

ABREGO EDUAR ALONSO BAYONA ARENAS | abril INBDIGENA 410.000

CARLOS ROLANDO IMBRECHTS 22Y 23 DE
ABREGO ORTIZ ABRIL ZONA INDIGENA 100.000
ABREGO WILMER AREVALO VERJEL 15/04/2026 | z0NA INDIGENA 50.000
ABREGO PEDRO ALONSO AREVALO ASCANIO | 21/04/2026 ?lA-IL’\I/IDEAN;-\réEEEN 20.000
ELCARMEN | DIGNERI RINCON QUINTERO 31/03/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
CONVENCION | YAQUELINE ANGARITA AMAYA 10/04/2026 Turno 6 hrs 63.500
CONVENCION | FELICIA ROCIO PINO QUINTERO 11/04/2026 12 Turno 12 hrs 127.000
SAN PABLO | CRISTIAN ANDRES PEREZ PEREZ 31/03/2026 3 Turno 3 hrs 31.750
ABREGO CIRO ALFONSO VERIJEL PEREZ 15/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
ABREGO CARLOS ROLANDO IMBRECHTS ORTIZ | 15/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
ABREGO CARLOS ROLANDO IMBRECHTS ORTIZ | 16/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
CONVENCION | YUDY ALEXANDRA LAZARO CELIS 14/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
ABREGO PEDRO ALONSO AREVALO ASCANIO | 15/04/2026 3 Turno 3 hrs 31.750
ABREGO CIRO ALFONSO VERIJEL PEREZ 17/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500
ABREGO CIRO ALFONSO VERIJEL PEREZ 20/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500

ANDREA KARINA CAICEDO 20 AL 23
GUAMALITO | PENARANDA ABRIL 200.000
CONVENCION | BLANCA CECILIA ESTRADA ORTIZ 06/04/2026 4 Turno 4 hrs 42333
CONVENCION | JAQUELIN PARADA QUINTERO 06/04/2026 8 Turno 8 hrs 84.667
ABREGO CARLOS ROLANDO IMBRECHTS ORTIZ | 23/04/2026 12 Turno 12 hrs 127.000
ELCARMEN | DIANA INES SEPULVEDA AGUDELO ABRIL 2 Turno 2 hrs 21.167
ELCARMEN | CLAUDIA EMELY LOPEZ DE ARMAS 01/04/2026 2 Turno 2 hrs 21.167
ELCARMEN | DARLY JOHANNA JULIO JAIMES 01/04/2026 8 Turno 8 hrs 84.667
ELCARMEN | DIGNERI RINCON QUINTERO 01/04/2026 2 Turno 2 hrs 21.167
CONVENCION | JESUS EMIRO REYES PALLARES ABRIL 8 Turno 8 hrs 84.667
CONVENCION | GLADYS MARIA QUINTERO SANTIAGO | ABRIL 2 Turno 2 hrs 21.167
CONVENCION | OSCAR ANIBAL BARBOSA RIOBO ABRIL 14 Turno 14 hrs 148.167
ABREGO CIRO ANTONIO TORRADO SANCHEZ | ABRIL 8 Turno 8 hrs 84.667
ABREGO LUIS FERNANDO CARNIZAREZ ORTIZ | ABRIL 8 Turno 8 hrs 84.667
ABREGO ANA ELIZA AREVALO ANGARITA ABRIL 6 Turno 6 hrs 63.500
ABREGO TORCOROMA SANCHEZ RINCON ABRIL 8 Turno 8 hrs 84.667
ABREGO LILIANA SANCHEZ QUINTERO ABRIL 14 Turno 14 hrs 148.167
ABREGO HEIDY SANDRY BAYONA PALACIO 29/04/2026 6 Turno 6 hrs 63.500

YULEIMA BAUTISTA SULBARAN
SAN PABLO | ARISMENDY ABRIL 12 Turno 12 hrs 127.000
SAN PABLO | MARISEL SERENO NAVARRO ABRIL 12 Turno 12 hrs 127.000
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PERIODO DEL INFORME: Acorde a las necesidades de la ESE, intervinieron en las actividades objeto del

SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS DEL SECTOR SALUD

contrato en las diferentes sedes de la ESE, los siguientes afiliados participes:

Cant ID NOMBRE ACTIVIDAD SEDE
1 1007670490 | MAYERLY SANCHEZ PACHECO ASESOR JURIDICO ESPECIALIZADO ABREGO
2 1098658392 | JESSICA TATIANA MEJIA RODRIGUEZ ASESOR JURIDICO EXTERNO ABREGO
3 1093767835 | MARVIN SNEYDER OCHOA SANCHEZ APOYO ADMINISTRATIVO ABREGO
4 | 1094575789 | JANER NOEL TORRADO GAONA ALMACEN ABREGO
5 36459319 | SANDRA MILENA PAEZ PENARANDA SERV GENERALES ABREGO
6 1005074045 | SONIA MARCELA ASCANIO RODRIGUEZ SERV GENERALES ABREGO
7 60416243 | CAROLINA TORRADO TORRADO SERV GENERALES ABREGO
8 60418306 | MIREYA ARENAS TORRADO SERV GENERALES ABREGO
9 1094578832 | JOHANA QUINTANA TORARDO SERV GENERALES ABREGO
10 5408831 | CIRO ANTONIO TORRADO SANCHEZ PORTERIA ABREGO
11 | 1094576131 | LUIS FERNANDO CARIZAREZ ORTIZ PORTERIA ABREGO
12 | 1091183330 | ANA ELIZA AREVALO ANGARITA PORTERIA ABREGO
13 60417268 | TORCOROMA SANCHEZ RINCON PORTERIA ABREGO
14 88148162 | LUIS RAMIRO PAEZ CARRILLO PORTERIA ABREGO
15 | 1093060208 | LILIANA SANCHEZ QUINTERO PORTERIA ABREGO
16 | 1005076490 | ALEXANDER VEGA PLATA CONDUCTOR ABREGO
17 | 1094578262 | CIRO ALFONSO VERJEL PEREZ CONDUCTOR ABREGO
18 | 1094576114 | CARLOS ROLANDO IMBRECHTS ORTIZ CONDUCTOR ABREGO
19 1978672 | WILMER AREVALO VERJEL CONDUCTOR ABREGO
20 | 1094578403 | PEDRO ALONSO AREVALO ASCANIO CONDUCTOR ABREGO
21 5408803 | EDUAR ALONSO BAYONA ARENAS CONDUCTOR_BRIGADAS ABREGO
22 13275199 | JUAN EDUARDO ROPERO ORTEGA CONDUCTOR_coord ABREGO
23 | 1094576943 | WINDY YULIET TRIGOS PAEZ TECNICO AUX ENFERMERIA C.EXTERNA | ABREGO
24 37339788 | DIANA CAROLINA ORTIZ PACHECO TECNICO AUX ENFERMERIA C.EXTERNA | ABREGO
25 | 1094578648 | ANGY YULIETH PENARANDA PERARANDA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
26 | 1115740814 | GINNA MELISA FIGUEROA ALVAREZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
27 60418268 | LEYDY CAROLINA VERJEL GAONA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
28 | 1007388913 | YURANY VERJEL PACHECO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
29 | 1004981475 | LEDY MARIA MORALES ARIAS TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
30 | 1005075549 | LEIDY KATERINE PACHECO BAYONA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
31 60418068 | MAYRA GALVAN AREVALO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
32 | 1093060801 | CAMILA ANDREA GOMEZ ASCANIO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
33 | 1093060103 | HEIDY SANDRY BAYONA PALACIO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
34 | 1007670300 | MADELEYNE PERARANDA ORTIZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
35 | 1094582301 | KATHERINE GAONA SANCHEZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | ABREGO
36 | 1007189459 | ANA MARIA ORTEGA TORRES TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural ABREGO - Casitas
37 37339203 | LEIDY YOHANA PEREZ OBERTO AUXILIAR DE LABORATORIO ABREGO
38 60417712 | CECILIA BAYONA ARIAS AUXILIAR ODONTOLOGIA ABREGO
39 | 1094575631 | LUISANA MARIA ANGARITA OVALLE BACTERIOLOGIA ABREGO
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40 10903202 | CARLOS ALBERTO ECHENIQUE MANRIQUE REGENTE DE FARMACIA ABREGO
41 19501338 | ALVARO MIGUEL REDONDO OLIVA MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
42 19600376 | MANUEL JULIAN BARROS PABON MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
43 1005239983 | VALENTINA BARRERA CONTRERAS MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
44 1094581098 | SHIRLEY VANESSA PEREZ OVALLES MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
45 1001856536 | CARLOS ABERTO LACOUTURE CUERVO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
46 1003377676 | GABRIELA ONATE MARIN MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
47 1001938510 | MARIA JOSE ARIAS PEREZ MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM ABREGO
48 88139389 | CIRO ALFONSO PEREZ PATINO MEDICO GENERAL C.EXTERNA ABREGO
49 1090392385 | RAFAEL DARIO VALENCIA ARENAS COORDINADOR MEDICO ABREGO
50 1094573080 | MARYI KARINA PACHECO BACCA ENFERMERIA_COORDINACION PYMS ABREGO
) ENFERMERIA_GESTION PROCESOS
51 1093774426 | SANDRA MILENA OSPINA LOPEZ SALUD ABREGO
52 1193511365 | ARBEY CARVAJALINO BARBOSA CONDUCTOR CARMEN
53 1091532587 | JOSE DAVID ASCANIO GARCIA CONDUCTOR CARMEN
54 37171231 | DILEXI ESPERANZA GARCIA SERV GENERALES CARMEN
55 27705542 | RAMONA CHOGO QUINTERO SERV GENERALES CARMEN
56 1091535204 | JUAN SEBASTIAN CONTRERAS QUINTERO PORTERIA CARMEN
57 49733309 | RUTH ENITH CACERES PORTERIA CARMEN
58 37338822 | BERTHA JUDITH PALLARES BARBOSA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
59 1098668070 | DIANA INES SEPULVEDA AGUDELO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
60 27706732 | CLAUDIA EMELY LOPEZ DE ARMAS TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
61 1091534088 | DARLY JOHANNA JULIO JAIMES TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
62 27705853 | DIGNERI RINCON QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
63 1091533225 | MONICA RINCON GONZALEZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN
64 1091533364 | DIGNA LUZ AYHIRANSAN QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CARMEN
65 91250917 | EDGAR CABALLERO MORALES MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN
66 80058079 | GERMAN ARTURO GARCIA D' ALEMAN MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN
67 1124505503 | CARLOS DAVID BERNIER GARCIA MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN
68 1063959872 | LUIS ALFREDO BUELVAS MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN
69 1091535266 | JEFFERSON MARRIAGA RIVERA CONDUCTOR CARMEN_Guamalito
70 13168811 | YOVANY LOBO PRADO CONDUCTOR CARMEN_Guamalito
71 13175533 | ARLEY CHINCHILLA DUARTE PORTERIA CARMEN_Guamalito
72 13168382 | MANUEL OMAIRO ZAMBRANO GUERRERO PORTERIA CARMEN_Guamalito
73 37372133 | SENELIDA PALLARES CONTRERAS SERV GENERALES CARMEN_Guamalito
74 27705080 | CARMEN EDILSA AMAYA PALLARES TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN_Guamalito
75 1007406934 | ENDY MAGRETH ANDRADE BONET TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN_Guamalito
76 1091658820 | YAIRA QUINTERO MESA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN_Guamalito
77 57297265 | DORALVIS ARIAS LINDARTE TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CARMEN_Guamalito
78 1004858907 | NINI JOHANA SANCHEZ BALMACEDA TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CARMEN_Guamalito
79 27704846 | OLIVA CARPIO QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CARMEN_Guamalito
80 1094244686 | ANDREA KARINA CAICEDO PENARANDA BACTERIOLOGIA CARMEN_Guamalito
81 1004349352 | LINA MARIA BOLANO DE LEON ENFERMERIA CE_Pym CARMEN_Guamalito
82 1049639858 | KATHERIN LIZETH LOPEZ SAYAGO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN_Guamalito
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83 88259178 | HARVEY ORLANDO PABON ORTEGA MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN_Guamalito

84 1007912991 | DEXY ALEXANDRA DELGADO URIBE MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CARMEN_Guamalito

85 13376122 | WILSON RIOS OVALLOS CONDUCTOR CONVENCION

86 5426788 | HERMES TORRES QUINTERO CONDUCTOR CONVENCION

87 13375376 | JAIRO ELI QUINTERO CARRASCAL CONDUCTOR CONVENCION
CONVENCION-

88 13379443 | JESUS EMILIO GALVIS ABRIL CONDUCTOR_Rural Cartagenita

89 88249650 | EDUARDO ALONSO TORRES ARAQUE CONDUCTOR CONVENCION -Trinidad

90 13372595 | JESUS EMIRO REYES PALLARES PORTERIA CONVENCION

91 37322291 | GLADYS MARIA QUINTERO SANTIAGO PORTERIA CONVENCION

92 5427297 | OSCAR ANIBAL BARBOSA RIOBO PORTERIA CONVENCION

93 1090984466 | KATERIN KATIUSCA RINCON PEINADO PORTERIA CONVENCION

94 37392638 | MARLE ANGARITA TORRADO SERV GENERALES CONVENCION

95 37370308 | NANCY AMPARO PICON AMAYA SERV GENERALES CONVENCION

96 1090984421 | LILIANA MARIA MANOSALVA SANTIAGO SERV GENERALES CONVENCION

97 60350497 | ADIXABEL BARBOSA JACOME TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CONVENCION

98 1003258820 | ADRIAN JAVIER DONADO GUERRERO TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CONVENCION

99 37367172 | NIRIA CHINCHILLA SANGUINO TECNICO AUX ENFERMERIA C. EXTERNA | CONVENCION

100 1090984306 | YAQUELINE ANGARITA AMAYA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

101 1048848882 | FELICIA ROCIO PINO QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

102 1004819659 | NEIDY LICETH TOSCANO RODRIGUEZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

103 27600767 | YUDY ALEXANDRA LAZARO CELIS TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

104 1090429461 | IBETH CRISTINA SANGUINO BARRANCO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

105 1090983101 | YENY FERNANDA OCHOA SEPULVEDA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

106 1004981209 | YEISON JESUS GOMEZ ALVAREZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

107 1004818692 | AUDREY CELENA LOPEZ SANCHEZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

108 1090989885 | ADRIAN FERNANDO CLARO QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

109 37371240 | BLANCA CECILIA ESTRADA ORTIZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

110 37372560 | JAQUELIN PARADA QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | CONVENCION

111 1134849424 | NEILED PEREZ MENDEZ TECNICO AUX ENFERMERIA CONVENCION -Trinidad
CONVENCION -

112 1098726233 | CINDY PAOLA BUENO ROJAS TECNICO AUX ENFERMERIA Cartagenita

113 1005018020 | YUREIBY BAYONA CAMPO ENFERMERIA CE_Pym CONVENCION

114 1090490101 | YEINE ASCANIO CARVAJALINO GESTOR EN FARMACIA CONVENCION

115 72207699 | MARCO ANTONIO SANTIAGO POLO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

116 55221231 | VILDA ESTHER FORERO HERNANDEZ MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

117 1090989658 | JUAN JOSE JARAMILLO AMAYA MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

118 1090986080 | EDWARD CARVAJALINO SANTIAGO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

119 1090504270 | JUAN DIEGO VILLABONA REYES MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

120 1004818518 | DIEGO ANDRES CASTRO ASCANIO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

121 1007842816 | STEFANIA MAURELLO LEMUS MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM CONVENCION

122 1093502148 | DREINER SANIN MANOSALVA TORO CONDUCTOR_Rural SAN PABLO-Aserrio

123 1004820053 | LUIS RIOBO RODRIGUEZ CONDUCTOR_Rural SAN PABLO-San Juancito

124 1090991166 | YURGEN CAMPO ROJAS CONDUCTOR SAN PABLO

e-mail: gestor.sedes@core.com.co
Celular: 3212087668
Abrego — Norte de Santander




SINDICATO COLOMBIANO DE TRABAJADORES INTEGRADOS DEL SECTOR SALUD

125 1093502751 | YAIRO ANDREY CAMPOS ROJAS CONDUCTOR SAN PABLO

126 1098629758 | JESUS OVIDIO NEIRA NEIRA CONDUCTOR SAN PABLO

127 1094162315 | YULEIMA BAUTISTA SULBARAN ARISMENDY SERV GENERALES SAN PABLO

128 1064836130 | MARISEL SERENO NAVARRO SERV GENERALES SAN PABLO

129 1005019185 | OMAR ANDRES SANTIAGO QUINTERO PORTERIA SAN PABLO

130 1091673172 | DIOMAR ALFONSO BAYONA RINCON TECNICO AUX ENFERMERIAURGENCIAS | SAN PABLO

131 1005018560 | KEILY JOHANA CLAVIJO MONTEJO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | SAN PABLO

132 1134849439 | YOENDRY AREVALO FRANCO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | SAN PABLO

133 1091673769 | KAREN LORENA BARRANCO AMAYA TECNICO AUX ENFERMERIAURGENCIAS | SAN PABLO

134 1091679887 | CRISTIAN ANDRES PEREZ PEREZ TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | SAN PABLO

135 1004818105 | DIXON ANDREY PEREZ ROMERO TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | SAN PABLO

136 1090986878 | MARIA CAROLINA BAYONA CUADROS TECNICO AUX ENFERMERIAURGENCIAS | SAN PABLO

137 1090985583 | LENIS MUNOZ ANGARITA TECNICO AUX ENFERMERIA URGENCIAS | SAN PABLO

138 37366724 | ANA LUCIA SANTIAGO QUINTERO TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural SAN PABLO-San Juancito
139 27852429 | BLANCA NAID CAMARGO BAYONA TECNICO AUX ENFERMERIA_Rural SAN PABLO-Cecilia
140 1026273816 | CESAR ALEXANDER AGUIRRE BALMACEDA MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM SAN PABLO

141 37557530 | MONICA RODRIGUEZ PIMIENTO MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM SAN PABLO

142 1125764607 | LUIYER ALEXANDER JAIMES JAIMES MEDICO GENERAL Urg. CE. PYM SAN PABLO

Los afiliados participes relacionados, contribuyen en el desarrollo de actividades requeridas para el funcionamiento
integral de la ESE HOSPITAL REGIONAL NOROCCIDENTAL, generando bienestar a diversos usuarios.

Se anexan formato de actividades individuales de cada afiliado participe.

Atentamente,
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