Bogota D.C. 04 de mayo de 2026

Cuenta de Cobro No. 03
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA — UPME

Nit: 830.000.282-1

DEBE A:
JUAN PABLO ALBARRACIN RUIZ

C.C. 1.095.830.836 de
Floridablanca

LA SUMA DE:
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 5.000.000)

POR CONCEPTO DE:

Tercer pago de prestacion de servicios profesionales para el andlisis juridico y la
proyeccion de las respuestas a las PQRS de la entidad, estableciendo mecanismos de
optimizacion para el cumplimiento de los términos legal institucionalmente previstos.

Correspondiente al periodo del 01 de abril de 2026 al 30 de abril de 2026 de conformidad
con la forma de pago establecida en el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR.9192946 de 04 de febrero de 2026.

Lugar de prestacion de servicios
Bogota D.C

PERIODO:
Del 01 de abril de 2026 al 30 de abril de 2026

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tomaré costos ni deducciones asociados al

presente ingreso, tal como lo establece el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del decreto Unico
reglamentario 1625 de 2016.

Cordialmente,

y aray

JUAN PABLO ALBARRACIN RUIZ
C.C. 1.095.830.836 de Floridablanca
Celular: 3017379672

Direccion: Calle 147#22-117
Floridablanca.

Correo electrénico:
juanpabloalru@hotmail.com
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INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

No.
Nombre/ JUAN PABLO . s
Razé6n Social ALBARRACIN RUIZ ::dg':,t';'cEacm"

1.095.830.836 de | <contrato No.

Floridablanca CO1.PCCNTR.9192
946

Fecha inicio 04 de febrero de 2026 | Fecha Final

31 de diciembre de 2026

Objeto del
Contrato

Prestacion de servicios profesionales para el analisis juridico y la proyeccién de las
respuestas a las PQRS de la entidad, estableciendo mecanismos de optimizacion para
el cumplimiento de los términos legal e institucionalmente previstos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DEL

PERIODO REPORTADO

(Relacionar el link de evidencias)

https://drive.google.com/drive/folders/
1000TExD8Vo35TIWr Bj8PN jw]N5ak2
J?usp=drive link

Radicado de entrada No.
202601110073222,
radicado de salida No.
202601600085901 del 23/04/2026
Brindar apoyo a la Subdireccion de Demanda, Radicado de entrada No.
en la respuesta oportuna de las peticiones, 202601110073222,
1 quejas y reclamos, sugerencias y denuncias radicado de salida No.
recibidas por la UPME. 202601600085871 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
202601110073232,
radicado de salida No.
202601600085861 del 23/04/2026
Radicado de entrada No.
202601110073232,
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radicado de salida No.
202601600085851del 23/04/2026.
- Radicado de entrada No.
202601110073342,
radicado de salida No.
202601600085811 del 23/04/2026.
- Radicado de entrada No.
202601110078842,
radicado de salida No.

202601600085761 del 23/04/2026.

Proyectar y/o revisar la respuesta de las
peticiones, quejas, requerimientos y solicitudes
con contenido juridico relacionado con la
evaluacion de solicitudes de certificados para
acceder a beneficios tributarios en FNCE, GEE e
Hidrégeno Verde y Azul.

https://drive.google.com/drive/folders/
1000TExD8Vo35TIWr Bj8PN jwlIN5ak2
J?usp=drive link

Radicado de entrada No.
202601110078912,

radicado de salida No.
202601600085741 del 23/04/2026
Radicado de entrada No.
202601110088862,

radicado de salida No.
202601600085731 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
202601110073912,

radicado de salida No.
202601600085721 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
20261110037212,

radicado de salida No.
202601600085711 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
20261110037292,

radicado de salida No.
202601600085641 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
202601110073122,

radicado de salida No.
202601600085651 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
202601110073072,

radicado de salida No.
202601600084401 del 23/04/2026.
Radicado de entrada No.
202601110073112,

radicado de salida No.

202601600084391 del 23/04/2026.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se
encuentra publicada en el Sistema de Gestién Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME.



https://sigueme.upme.gov.co/sigueme/files/mod_documentos/documentos/F-GC-026/F-GC-026.docx?id=1708980175%2C8913
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085851.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085811.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085761.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1o00TExD8Vo35TlWr_Bj8PN_jwJN5ak2J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1o00TExD8Vo35TlWr_Bj8PN_jwJN5ak2J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1o00TExD8Vo35TlWr_Bj8PN_jwJN5ak2J?usp=drive_link
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085741.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085731.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085721.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085711.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085641.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600085651.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600084401.pdf
https://argogpl.upme.gov.co/bodega/2026/160/202601600084391.pdf

FORMATO
&5

A LA GESTION

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATO
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO

Codigo: F-GC-27

Fecha:19/07/2024

Version: 02

200501600089311

200651£00082641
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Dhas babdey: N/A O terminoe no
detinido

W26-04-20 09:10 AM

Dies Babdey; N/A G termino no
definido
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Dien habilex: N/A o termino no
defirado

JU26-04.248 200 904

D babsley: N/A 0 termino no
detindn

1020-04:14 2015 2rd

Dias babdey: N/A 6 termine no
definido

06-04-16 30:14 PM

Dis Babdey; N/A G termine no
definido

20260418 2003 Pra

Dies habilex: K/A o Sermino no
defirado

0260425 2020 rra

D babiley: N/A o termino no
defirado

2026-04-22 3835 P

Dias habiles: N/A ¢ Sesmino no
defisido

20260977 08:43 AW

Dias habiles: NJA 6 termino no
defirido
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Reapumts Sasicedo UEME ke
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Respomits Sadicado UEME Mo
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TH WO TIENE
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5 WO TIENE

Respu=sia Rzdicads UPME No.
200601110073172
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Respuests Radicedo L
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202601110007632

TS NO TIENE

Ampuets Radicado |
20261100075%42

T3 MO TiEne

Resguests Radcado L
2261110003552

TS RO THNE

Rerpuests Radoado |
202601110072562

TS5 NO TIENE

fespuesty Radcaoo U
202631100030%2

TS NO TIENE

Apoyar la revision de respuesta a las
comunicaciones oficiales allegadas a |la
subdireccion de demanda, por cualquiera de los
medios oficiales disponibles.

https://drive.google.com/drive/folders/

1000TExD8Vo35TIWr Bj8PN jwIN5ak2

J?usp=drive link
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Apoyar en el proceso de gestion documental de

la Subdireccién, y en todo lo concerniente al

tema de organizacion de acuerdo con el
procedimiento establecido.

Durante el periodo del informe no se ejecuto
esta actividad.

Proyectar, teniendo en consideracion la data
técnica disponible, la respuesta a los
requerimientos de informacién realizados al
proceso de incentivos tributarios que le sean
asignados.

https://drive.google.com/drive/folders/
1000TExXD8Vo35TIWr Bj8PN jw]N5ak2]?us

p=drive link
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https://drive.google.com/drive/folders/1Ril43f
k6e-
5TGLPo2smflVtEie WTMWG?usp=drive link

Durante el periodo del informe asiste a 4
reuniones:
- seguimientos PQRS vencidas:
https://meet.google.com/ugm-qurk-
avw

- Revisidon PQRS vencidas:
https://meet.google.com/ugm-qurk-
avw

Todas las demas que en el marco del objeto
contractual le sean asignadas por el supervisor.

- Revision PQRS
Revision PQRS - 2026/04/06
07:54 GMT-05:00 - Recording -
Google Drive

- Reunion BIZAGI.
Reunion Bizagi - 2026/04/08
09:58 GMT-05:00 - Recording -

Google Drive

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la
fecha, con ocasién de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP II en la
oportunidad debida y con los soportes correspondientes.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se
encuentra publicada en el Sistema de Gestién Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME.



https://sigueme.upme.gov.co/sigueme/files/mod_documentos/documentos/F-GC-026/F-GC-026.docx?id=1708980175%2C8913
https://drive.google.com/drive/folders/1RiI43fk6e-5TGLPo2smflVtEie_WTMWG?usp=drive_link
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= FORMATO Codigo: F-GC-27
1'“ ;J INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATO
UPM E DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO | Fecha:19/07/2024
A LA GESTION —
— Version: 02

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento y para dar cumplimiento a lo dispuesto en
el Paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, el articulo 126-1 y el Paragrafo 2 del
articulo 108 del Estatuto Tributario, que el pago de los aportes obligatorios al Sistema de

2 | Seguridad Social se realiz6 teniendo en cuenta el valor del 40% (IBC) de los ingresos
percibidos por el contrato de prestacion de servicios nimero CO1.PCCNTR.9192946, suscrito
con la UPME. Se anexa planilla de pago de seguridad social nUmero 9502434019
correspondiente al mes marzo de 2026.

NOTAS: Una vez radicada la cuenta de cobro del mes respectivo en la entidad, el contratista debe
cargar en SECOP II, item “7-Ejecucion del contrato” opcién Plan de pagos, el informe de actividades,

el certificado de cumplimiento debidamente firmado, junto con la planilla de pago de seguridad social
y demas anexos de la cuenta cobro radicados.

Lo anterior, con el lleno de requisitos de la circular interna del tramite de pagos de la UPME, vigente
al momento de la radicacion.

CONTRATISTA

FIRMA

Nombre: JUAN PABLO ALBARRACIN RUIZ.

CC: 1095830836

Pagina9de 9
F-DE-013 V.3 15/07/2024

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se
encuentra publicada en el Sistema de Gestién Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME.



https://sigueme.upme.gov.co/sigueme/files/mod_documentos/documentos/F-GC-026/F-GC-026.docx?id=1708980175%2C8913

‘ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identtficacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Tetefono Exonerado SENA ¢ IC8F
CC 1095830336 ABARBAC R X100l PAELO POEPENDIENTE PRINCIPAL CL $47 NO 22 117 CASA 21 FLORIDABLANCA SANTANCER £850297 [
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Satud Pago Planiita Planiita Limite Pago Banco Dias Mora Valor
200603 202603 $79255525 9502434019 1 2026104/ 13 2026/034 30 | BANCOLOMBIA o $590,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CF RIESGOS PARAFISCALES
wo. | wemificaciin Wurte bam| = sporm Kot o] 1BC Aporte  [codm|ona|  BC Aporn &C Tarda | agone Joum| 1BC el e
L
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) s2000000f 320,000 sro00000 5190000 e 5ol 52,000,002 420,500} o [ $%00,900
Ciuca: FLORIDASLANCA Depto: SANTANDER (1 Afadoc) $2000004 320,000 s1ooo000  $2%0.009 s sl 12,000,000} $20,%04 o 59 $590,900
' rx ]mosamu qum.uj l LJJ I I I I I [l I I I l [ psae 10| nomee  susoofeced jo | wwoomd  sase ° 9 o sexd | sz ooome 1o weud o P " $990,900
Total  Affiados( 1) seomsctf s, coq e e Pt 52,000, 0] prepe < © $990,900
aportes Planilla Resumen
enlinea
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDDS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 50 S0 $320,000
COLPENSIONES 2514 200,336,004 7 1 $320,000 50 50 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,900 S0 S0 $20,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 14-23 860,011,153 ] 1 $20,900 50 50 520,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 S0 S0 $250,000
SANITAS EPSO05 800,251,440 ] 1 $250,000 50 50 $250,000

TOTAL 1 $590,%900 S0 So $590,900



Bogota D.C, Fecha 04 de mayo de 2026.

Sefores
Fiduciaria Bancolombia
Bogota

Asunto: Aplicacién retencién en la fuente.

Yo Juan Pablo Albarracin Ruiz, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1.095.830.836 expedida en
Floridablanca; declaro bajo la gravedad de juramento:

1. Que los valores correspondientes a los aportes efectuados al sistema de seguridad social en salud y pension, y
los descuentos que aplique por ley son los que detallo a continuacion:

l. Periodo de Cotizacion: marzo 2026

a) Valor de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud asociados al contrato objeto de cobro: $
250.000.

b) Valor de los Aportes Obligatorios a Fondos de Pensién asociados al contrato objeto de cobro: $ 320.000

c) Valorde los Aportes Sistema General de Seguridad Social en ARL asociados al contrato objeto de cobro: $ 20.900

2. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 1.2.4.1.18., del Decreto 1625 de 2016, de manera
libre y espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que las siguientes personas se encuentran a mi
cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

El articulo 1.2.4.1.18 del Decreto 1625 de 2016, define la calidad de dependientes para efectos tributarios:
1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad.

2.Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se encuentre
financiando su educacion en instituciones formales de educacidn superior certificadas por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion -
ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

3.Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos
que sean certificados por Medicina Legal.

4. El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el
afio menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador puablico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio
menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

El numeral 6 del articulo articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 dispone lo siguiente:

"6. Los ingresos percibidos por las personas naturales por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y
reglamentaria podran aplicar lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario, siempre y cuando, las personas naturales manifiesten
por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se tomaran costos o deducciones asociados a dichas rentas. La manifestacion de que trata el inciso
anterior podra hacerse en la factura, documento equivalente, documento expedido por las personas no obligadas a facturar o cualquier otro medio que
disponga el agente de retencion o la persona natural beneficiaria del pago”

El paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 sefiala lo siguiente:

"Paragrafo 4. Las personas naturales que perciban rentas de trabajo diferentes a las provenientes de una relacion laboral o legal y reglamentaria que no
soliciten al agente retenedor la aplicacion de costos y deducciones de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 1.2.4 .1.6 de este Decreto,
se rigen por lo previsto en el articulo 383 del Estatuto Tributario. En caso contrario tendra lugar a aplicar las tarifas de retencién en la fuente previstas
en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segun corresponda.”



. Fechade Calidad de
Nombres No. Identidad Nacimiento Dependencia
N/A N/A N/A N/A

Deduccion de dependientes Maximo 10% de los ingresos brutos y hasta 32 UVT mensuales Valor a deducir por
dependientes: N/A

3. Aportes voluntarios al fondo de pensiones obligatorias, que no exceda el veinticinco por ciento (25%) del ingreso
laboral o tributario anual, limitado a 2.500 UVT.

4. Deduccién de aportes a Fondos de Pensiones voluntarios y/o AFC, Maximo 30% del ingreso laboral anual, limitado
a 3.800 UVT. N/A

5. Deduccion de aporte medicina prepagada y seguros de salud Monto maximo a deducir 16 UVT mensuales N/A

6. Intereses pagados por préstamos de vivienda y Leasing Habitacional Monto méaximo a deducir 100 UVT mensuales
Valor a deducir intereses por vivienda $ N/A

La anterior afirmacion para optar al beneficio de la deduccion por DEPENDIENTES establecido en las
normas tributarias para el mes de 01 de abril al 30 de abril de 2026 y no supera el limite del 10% del
ingreso bruto del respectivo mes ni el valor equivalente a 32 UVT mensuales.

Esta declaracion la hago 04 de mayo de 2026

7. Confirmacioén de aplicacion de Costos y Deducciones — Decreto 2231 de 2023

a. (Este punto aplica en el caso que el contribuyente opte por el NO uso de costos y deducciones asociados a
las rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral, legal o reglamentaria)

En cumplimiento con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y el paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17
del Decreto 1625 de 20186, certifico de manera libre y espontanea y bajo la gravedad de juramento, que no

El articulo 1.2.4.1.18 del Decreto 1625 de 2016, define la calidad de dependientes para efectos tributarios:
1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad.

2.Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se encuentre
financiando su educacion en instituciones formales de educacidn superior certificadas por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion -
ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

3.Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos
que sean certificados por Medicina Legal.

4. El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el
afio menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador puablico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio
menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

El numeral 6 del articulo articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 dispone lo siguiente:

"6. Los ingresos percibidos por las personas naturales por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y
reglamentaria podran aplicar lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario, siempre y cuando, las personas naturales manifiesten
por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se tomaran costos o deducciones asociados a dichas rentas. La manifestacion de que trata el inciso
anterior podra hacerse en la factura, documento equivalente, documento expedido por las personas no obligadas a facturar o cualquier otro medio que
disponga el agente de retencion o la persona natural beneficiaria del pago”

El paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 sefiala lo siguiente:

"Paragrafo 4. Las personas naturales que perciban rentas de trabajo diferentes a las provenientes de una relacion laboral o legal y reglamentaria que no
soliciten al agente retenedor la aplicacion de costos y deducciones de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 1.2.4 .1.6 de este Decreto,
se rigen por lo previsto en el articulo 383 del Estatuto Tributario. En caso contrario tendra lugar a aplicar las tarifas de retencién en la fuente previstas
en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segun corresponda.”



haré uso de los costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo relacionadas en la cuenta de cobro o
factura numero 03 del mes abril del afio 2026.

b. (Este punto aplica en el caso que el contribuyente opte por el uso de costos y deducciones asociados a las
rentas de trabajo que no provengan de una relacién laboral, legal o reglamentaria)
En cumplimiento con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y el paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17
del Decreto 1625 de 2016, certifico de manera libre y espontanea y bajo la gravedad de juramento, que haré
uso de los costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo relacionadas en la cuenta de cobro o factura
nuamero del mes del afio

Nota: En el caso que el trabajador independiente no informe a la Sociedad Fiduciaria, si optara por la renta exenta
del 25% o la aplicacion de costos y deducciones, la Sociedad Fiduciaria aplicara las tarifas de retencién en la
fuente sefialadas en el articulo 383 del E.T, sin tener en cuenta para el efecto, la renta exenta del 25%.

Esta declaracion la hago el 04 de mayo de 2026

Adjunto a la presente los siguientes soportes

1. Copiade la planilla de aportes al sistema general de seguridad social (Pila) con la constancia de pago.

Cordialmente,

JUAN PABLO ALBARRACIN RUIZ
C.C. N° 1095830836 de Floridablanca.

El articulo 1.2.4.1.18 del Decreto 1625 de 2016, define la calidad de dependientes para efectos tributarios:
1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad.

2.Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona natural se encuentre
financiando su educacion en instituciones formales de educacion superior certificadas por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion -
ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

3.Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos
que sean certificados por Medicina Legal.

4. El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el
afio menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador publico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio
menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador pdblico, o por dependencia originada en factores
fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal.

El numeral 6 del articulo articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 dispone lo siguiente:

"6. Los ingresos percibidos por las personas naturales por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y
reglamentaria podran aplicar lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario, siempre y cuando, las personas naturales manifiesten
por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se tomaran costos o deducciones asociados a dichas rentas. La manifestacion de que trata el inciso
anterior podra hacerse en la factura, documento equivalente, documento expedido por las personas no obligadas a facturar o cualquier otro medio que
disponga el agente de retencion o la persona natural beneficiaria del pago”

El paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 sefiala lo siguiente:

"Paragrafo 4. Las personas naturales que perciban rentas de trabajo diferentes a las provenientes de una relacion laboral o legal y reglamentaria que no
soliciten al agente retenedor la aplicacion de costos y deducciones de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 1.2.4 .1.6 de este Decreto,
se rigen por lo previsto en el articulo 383 del Estatuto Tributario. En caso contrario tendra lugar a aplicar las tarifas de retencién en la fuente previstas
en los articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segun corresponda.”



