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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Apartadó, 10 de Diciembre de 2020  
Señor 
Santiago Zapata Castillo 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1388046 
Coordinador Academico 
Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico 
Apartadó 

Asunto:Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Diciembre del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1388046 del año 2020 
 
(ISRAEL VIDES CUESTA), identificado con la cédula de ciudadanía No. 4.810.129 de Acandí, en mi calidad de Contratista del SENA, 
en ATENCION A POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Y GRUPOS ETNICOS, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA YSIETE MILLONES 
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCOPESOS M/CTE ($37.396.265). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago por valor de UN MILLÓN DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MILTRESCIENTOS OCHENTA Y 
SIETE COP ($1.263.387), correspondiente al mes de febrero de2020. b) nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS NOVENTA MILCIENTO SESENTA Y DOS COP ($3.790.162) cada uno, correspondientes a los meses de 
marzoanoviembre de 2020. c) Un último pago por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MILCUATROCIENTOS VEINTE COP 
($2.021.420), correspondiente al mes de diciembre de 2020. 
 
Plazo: Será hasta el (16) de (Diciembre) de 2020. 
 

OBJETO: 

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES DE CONOCIMIENTO QUE 
FACILITA EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO EN EL PROGRAMA DE 
ATENCION A POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Y GRUPOS ETNICOS EN URABA 

 
CLÁUSULAS ESPECIFICAS 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar los procesos de aprendizaje según las 

necesidades detectadas en los procesos de 

evaluación, metodologías de aprendizaje y 

programas curriculares vigentes. 

Se orientaron procesos de aprendizaje con programas en: 
- 2248809 - MANEJO DE LA NUTRICION EN 

CULTIVOS AGRICOLAS  
- 2225039 - MANEJO DE CULTIVOS EN 

AGRICULTURA URBANA  
Programación dasarrollada en la veredas la Ahuyama del 
municipio de Turbo, dando cumplimiento a los lineamientos 
de la coordinación academica, se apoyaron los procesos 
de remisiones administrativa y se tienen en cuenta los 
lineamientos para la atención de la población desplazada 
por la violencia y grupos étnicos 

Portafolio de evidencia, drive 
https://drive.google.co

m/drive/folders/1udHc7

qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV

7KyI-X 

2 Programar las actividades de enseñanza-

aprendizaje-evaluaciones de conformidad con 

los proyectos formativos y el calendario de 

formación institucional, según el programa de 

formación profesional y el enfoque metodológico 

adoptado. 

Se realiza planeación de la formación en el programa 
poblacion desplazada por la violencia y grupos étnicos 
para el desarrollo de las formaciones complementarias y 
demás actividades que facilitan la planeación de la 
formacion 

Guía de aprendizaje, 
portafolio de evidencias, 
Plan de formación 
https://drive.google.co

m/drive/folders/1udHc7

qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV

7KyI-X 

3 Reportar oportunamente en el sistema de Sofía 

Plus todas los procedimientos que son de su 

responsabilidad: Rutas de Aprendizaje, 

Proyecto Formativo, Juicios de Evaluación y 

demás actividades propias del proceso 

formativo. 

Se reporta oportunamente en el sistema de Sofía Plus los 
aprendices, se crean rutas, se asocian y se evalúan los 
grupos 

- 2248809 - MANEJO DE LA NUTRICION EN 
CULTIVOS AGRICOLAS  

- 2225039 - MANEJO DE CULTIVOS EN 
AGRICULTURA URBANA  

Diagrama, reporte de juicio 
evaluativo, reporte de 
tiempos academicos 

4 Presentar informes mensuales de la ejecución Se presentan informaces de las actividades ejecutadas Inf. Contractul, cuentas de 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
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del objeto contractual, reportando además la 

información académica y administrativa 

requerida del proceso de formación. 

durante el mes de Diciembre cobro, seguridad social, 
diagrama del instructor, 
tiempos academicos 

5 Realizar acompañamiento a los aprendices en 

etapa práctica, según el reglamento del 

aprendiz vigente y debidamente autorizado por 

la Coordinación Académica. 

Para este mes de Diciembre no se ha realizado 
acompañamiento a los aprendices de etapa practica  

Para el mes en curso no se 
programó acompañamiento 
a los aprendices 

6 Participar en los comités de evaluación y 

seguimiento ordinario y extraordinario que se 

programen para los aprendices a su cargo 

Se asiste a comite de evaluación programado por la 
coordinación academica 

Listado de asistencia.  

7 Apoyar los procesos de autoevaluación del 

centro de formación, de acuerdo con lo 

establecido con el Concejo Nacional de 

Acreditación - CNA, así como la consolidación 

de la documentación para radicar en el Sistema 

de Aseguramiento de la Calidad de la 

Educación superior - SACES, los programas 

que se presenten para Registro Calificado, 

previa instrucción de la Coordinación 

Académica. 

Se realiza autoevaluacion con miras a mejorar y cualificar 
los servicios ofertados por el centro 

Autoevaluación del centro. 

8 Conformar, si la coordinación académica lo 

requiere, equipos de desarrollo curricular 

interdisciplinarios, para garantizar integralidad 

en la formulación de proyectos formativos 

No se realiza en este periodo No se realiza en este 
periodo 

9 Participar en la programación y ejecución del 

proceso de inducción de aprendices de 

formación titulada y al reconocimiento de 

aprendizajes previos. 

Para el mes de Diciembre no se registral horas para 
participar en actividades de etapa electiva 

Para el mes de Diciembre no 
se registral horas para 
participar en actividades de 
etapa electiva 

10 Participar en proyectos de investigación 

aplicada cuando las condiciones del programa 

de formación lo permitan, haciendo entrega 

oportuna de los productos de investigación 

adelantados. 

Para el mes de Diciembre no se registran horas para 
participar en en proyectos de investigación 

Para el mes de Diciembre no 
se registran horas para 
participar en en proyectos de 
investigación 

11 Efectuar los pagos al sistema general de 

seguridad social integral, lo cual será un 

requisito previo para el pago periódico de sus 

honorarios. 

Se realiza el pago de la seguridad social correspondiente 
al mes de Noviembre 

Planilla N° 4367409833 

12 Durante la ejecución del contrato, el contratista 

deberá aplicar al proceso de certificación de la 

norma de competencia 240201044 "ORIENTAR 

PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES 

CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 

CONCERTADOS", o su norma actualizada 

240201056 "ORIENTAR FORMACIÓN 

PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL 

PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" 

y aportar el respectivo certificado vigente al 

presentar su informe de ejecución contractual. 

Se cumple con la competencia “ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS 
PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS" 

Certificado 

13 Desarrollar las actividades de formación 
aplicando las normas técnicas y legales que 
garanticen el cumplimiento de las buenas 

Se desarrollan actividades de formación aplicando las 
normas técnicas y legales que garanticen el cumplimiento 
de las buenas prácticas ambientales, con el fin de 

Bitácoras  
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prácticas ambientales, con el fin de garantizar la 
protección de los recursos naturales agua, aire y 
suelo. Esto, en cumplimiento del artículo 79 C. 
Nal., Decreto 2981 de 2013 y Resolución SENA 
1471 del 2013 y demás normas concordantes 

garantizar la protección de los recursos naturales agua, 
aire y suelo. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado cada 
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-
F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta 
con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del 
presente informe de ejecución contractual.  
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

01 
606 

Turbo – Vda la Pedrogoza – Cielo Azul – Paquemas  – 
Apartadó 01/12/2020 15/12/2020 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de 
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en 
el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 4367409833, expedida por SOI correspondiente al mes de 

Noviembre de 2020.(Decreto Ley 2106 de 2019 – “DecretoLeyAntitrámites”) 
 
Evidencias en (6) folios 
cuenta de cobro 
Seguridad social 
Orden de viaje 

Reporte de horas SofiaPlus 
Diagrama de horario del instructor 
Inf. De Gestión de actividades 
 
Cordialmente,  
 
 
 
ISRAEL VIDES CUESTA 

Contratista 
C.C. No. 4.810.129 de Acandí 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Santiago Zapata Castillo 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1388046DEL AÑO 2020 
Coordinador Academico 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ISRAEL VIDES CUESTA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

01/12/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 16/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2248809 - MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL  PLAN DE FERTILIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN Y  RECOMENDACIONES

ALISTAR MATERIALES, INSUMOS Y HERRAMIENTAS,  REQUERIDOS PARA LA FERTILIZACIÓN DEL CULTIVO, SEGÚN PLAN DE
PRODUCCIÓN Y  NORMATIVA VIGENTE

COMPROBAR LA EJECUCIÓN DE LABORES DE FERTILIZACIÓN DEL CULTIVO, SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN  Y  NORMATIVA

FERTILIZAR EL CULTIVO, SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN  Y  NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

2225039 - MANEJO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SEGÚN ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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27040105801	ALISTAR EQUIPOS PARA LA COSECHA SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA
AGROECOLÓGICA

27040105802	APLICAR PRÁCTICAS DE COSECHA CON BASE EN REQUERIMIENTOS DE LOS CULTIVOS Y PARÁMETROS NORMATIVOS

27040105803	RECOLECTAR EL PRODUCTO AGRÍCOLA CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27040105804	EVALUAR LAS PRÁCTICAS DE  COSECHA    CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y NORMATIVOS DE LA
AGRICULTURA URBANA AGROECOLÓGICA

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105301	ALISTAR AGROINSUMOS PARA EL MANEJO DE CULTIVOS URBANOS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS

27040105302	PREPARAR EQUIPOS PARA EL MANEJO DE CULTIVOS URBANOS SEGÚN  PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA
AGROECOLÓGICA

27040105303 APLICAR PRÁCTICAS CULTURALES CON BASE EN REQUERIMIENTOS DE LOS CULTIVOS Y PARÁMETROS

27040105304	EVALUAR LAS PRÁCTICAS CULTURALES CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS Y NORMATIVOS DE LA AGRICULTURA
URBANA AGROECOLÓGICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 

DICIEMBRE DE 2020. 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ISRAEL VIDES CUESTA 

CEDULA DE CIUDADANIA: 4810129 

RED DE FORMACIÓN: AGRÍCOLA 

CELULAR: 3113356286 

JUSTIFICACIÓN: En cumplimiento de las medidas tomadas de la Dirección del Sena frente a la suspensión 

de formación presencial, atendiendo los lineamientos de emergencia sanitaria por razones de pandemia 

COVID 19, se presentan las siguientes actividades realizadas, en virtud de la compensación de los tiempos 

de formación suspendidos. 

FECHA DE 
EJECUCION 

ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

RESULTADOS EVIDENCIAS 

DEL 01 AL 
16 DE 

DICIEMBRE 
DE 2020 

Programación 
desarrollada en 
las Vda la 
Pedrogoza, 
Cielo Azul, 
Paquemas  –del 
municipio de 
Turbo, dando 
cumplimiento a 
los lineamientos 
de la 
coordinación 
académica, se 
apoyaron los 
procesos de 
remisiones 
administrativa y 
se tienen en 
cuenta los 
lineamientos 
para la atención 
de la población 
desplazada por 
la violencia y 
grupos étnicos 
 
 
Se realizan 
remisiones 
administrativas 

- 2248809 - MANEJO DE LA 
NUTRICION EN CULTIVOS 
AGRICOLAS  

- 2225039 - MANEJO DE 
CULTIVOS EN AGRICULTURA 
URBANA  

 
Elaboración de guía de aprendizaje para 
los grupos antes mencionados 
 
Se crearon las carpetas para el Portafolios 
de evidencias de esos mismos grupos 
Se realizan las respectiva formación de 
los grupos complementarios con 
metodologías y herramientas virtuales de 
fácil acceso tratándose de la POBLACION 
DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Y 
GRUPOS ETNICOS EN URABA 
 
Se hacen 25 llamadas por semana con los 
respectivos registros 

Grupo contactado y aprendices informados de 
la programación de trabajo. 
 
 
Documentación en Sofía plus. 
 
 
Guía de aprendizaje 
 
 
Portafolio de evidencias 
 
 
Fotográficas, video,  registro de asistencia y 
comunicaciones telefónicas. 
 
 
 
Formato de remisiones 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1udH
c7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X 

 

Firma instructor:  

https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X
https://drive.google.com/drive/folders/1udHc7qfdkPeFR_1zTMuj9TU5vV7KyI-X

