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La Estrella, 30 Enero de 2026.

CUENTADE COBRO N° 001

CONTRATO N° CPS 017 2026

EL CONCEJOMUNICIPAL DE LA ESTRELLA con NIT 8:):;30}?3 debe.dl senor
FRANCISCO ANTONIO RESTREPO MORALES, identificado con Tédula de
ciudadania N° 70.507.103 de Itagui. Antioquia, la su de TRES MILLONES
TRESCIENTOS TRES MIL SETECIENTOS TRES PESOS M/L ($3.303.703) por
concepto de Prestacion de Servicios comprendidos entre el Kng el 30 de
Enero de 2026, de acuerdo con el contrato N° CPS-017 que tiche como objeto la:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA
LLEVAR ACABO LOS ASUNTOS JURIDICOS DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE LA ESTRELLA ANTIOQUIA”.

PLANILLA:
N° 6001264354 del mes a cobrar: Enero de 2026

-

APROPIACIONES PRESUPUESTALES /
Disponibilidad: 750 del 13 de enero de 2026
Compromiso; 966 del 13 de enero de 2026

DATOS BANCARIOS:

Bancolombia

Cuenta de ahorros
N° 01706196061

—ESTLO @QD@N'

FRANCISCO RESTREPO MORALES

Direccidon de notificacion: CARRERA 46 A Nro. 64 B sur 04
NIT o RUT: 70507103

Teléfono: 3108250104

Sabaneta. Antioquia.







INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estrella

Version: 02

Cddigo: 210.PO08.PR0O1-10

Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.

CONTRATO N°

CONTRATO N° CPS 017 2026

CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA

CONTRATISTA: FRANCISCO ANTONIO RESTREPO MORALES

INTERVENTOR Y/O DANIEL GUERRA HERNANDEZ

SUPERVISOR:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA
LLEVAR ACABO LOS ASUNTOS JURIDICOS DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE LA ESTRELLA ANTIOQUIA.

VALOR: $44.600.000

PLAZO: DESDE LA APROBACION

EN LA PLATAFORMA DEL SECOP Il HASTA EL 30 DE
JUNIO DE 2026

FECHA DE INICIO:

19 DE ENERO DE 2026 ¢

OTRO SI N.: N/A
VALOR OTRO Si: N/A
PLAZO OTRO Sl N/A
ASISTENTES A LA REUNION
INTERVENTOR (ES) DANIEL GUERRA HERNANDEZ
Y/O SUPERVISORES
POR PARTE DEL FRANCISCO ANTONIO RESTREPO MORALES
CONTRATISTA
LUGAR DONDE SE CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
REALIZA LA REUNION
HORA DE INICIO 9:00 A.M. HORA DE 10:00 A.M.
FINALIZACION

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO

ACTIVIDAD

(Traer del contrato o la Orden de

Servicio)

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL

PERIODO OBSERVACIONES/EVIDENCIAS

N
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Cocejo
de
La Estrella

Version: 02 Cédigo: 210.PO08.PRO1-10 Fecha aprobacic‘m:ZS/noviembre /-2021.

Apoyar en la proyeccion Yy
glaboracion de los  actos
administrativos  generales Yy
especificos que se requieran
para la buena marcha de la
corporacién, asi como oficios,
tutelas y derechos de peticion

- N/A

- Se proyecto solicitud de
disponibilidad  presupuestal y
compromiso presupuestal, estudios
previos para la elaboracion del
contrato del personal de apoyo de
la Entidad y contratos para el
desarrollo de la gestion, se
elaboraron los contratos y las actas
de inicio de cada uno de los
contratos.

- DIEGO EDISON GRAJALES
HENAO

- EDIYOVANA SANCHEZ RAMIREZ

- ERIKA VIVIANA  ARROYAVE
PEREZ

- ANA PAULINA ARENAS DIEZ

- LUIS MIGUEL MARTINEZ YEPEZ
- ADRIANA MARIA MOLINA RODAS
- JULIAN ANTONIO CANO

- ANA MARIA SALAZAR
VELASQUEZ

- FELIPE LOBO MESA
- YANETH MARCELA URIBE

- ANDRES PAUL ALVAREZ
BASTIDAS

- DANIELA JARAMILLO GIL

- MARIA CAMILA NARVAEZ MAZO

-  O0SCAR JAVIER ARANGO
VARGAS

- DAHIANA ZULUAGA RICO
- MARIA CAMILA JALIL HERRERA

Proyectar y elaborar los contratos
del concejo
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Conejo
de

La Estrella

Version: 02

Codigo: 210.PO08.PRO1-10

Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.

FRANCISCO RESTREPO

MORALES

CAPACITACION CON SERVICIOS
Y SALUD S.A.S

OPERADOR LOGISTICO ZONA
SUR EVENTOS Y
PRODUCCIONES S.A.S

Brindar asesoria y
acompafnamiento en las
diferentes etapas de los

procesos contractuales que
adelante el concejo municipal.

Las enunciadas en el numeral
anterior.

Emitir los conceptos juridicos
que se requieran,

Se emitieron conceptos verbales
que fueron solicitados

Asistir a las reuniones donde
haya sido solicitada su
participacidn.

Asisti a las reuniones que fu
convocado.

Representar judicialmente al
concejo municipal, previo poder
debidamente otorgado por el
presidente de la corporacion, en
los diferentes procesos ante las
autoridades judiciales donde el
concejo municipal sea o haga
parte, bien sea como
demandante o como
demandado.

N/A Este periodo

%

Califique de 1 a 5 segun el grado de satisfaccion. Donde 1 es el m

inimo y 5 es el maximo

OPCIONES A EVALUAR

3 4

e

Cumplimiento al objeto contratado

e
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estrella

Versién: 02 Cddigo: 210.PO08.PRO1-10

Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.

Calidad de las especificaciones del bien o servicio

Cumplimiento de la entrega

Atencion y cumplimiento a los requerimientos entregados

al contratista

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORIA

COMPROMISO FECHA DE RESPONSABLE
ENTREGA
DD/MM/AAAA
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
Concepto Valor
Valor inicial del contrato $44.600.000 —
Valor Adiciones $0 L
Valor Total del Contrato $44.600.000
Valor pagado $-0-
Valor causado que no se ha pagado $3.303.703
Valor total ejecutado $3.303.703 —
it $41.296.207
PAGOS REALIZADOS AL CONTRTISTA
Concepto

(Anticipo, actas, pagos)

Fecha

Valor

Orden de pago

Pago 01

Pago 02
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estrella

Version: 02 Codigo: 210.PO08.PR0O1-10 Fecha aprobacion:26 /noviemhbre / 2021.
Pago 03
Pago 04
Pago 05
Pago 06

FECHA DE LA PROXIMA REUNION \Q-hﬁ\\') .27 l’lﬁ I\I&gr

El interventor certifica que el Contratista cumplié satisfactoriamente con las actividades del objeto del contrato
durante el periodo comprendido entre el dia 19 de Enero y el 30 de Enero del afio 2026, bajo la factura o cuenta
de cobro (0 documento equivalente) Nro.01, fechado el dia 30 de Enero de 2026 del presente afio porun valor de
TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/L.
($3.243.637) incluido IVA, y que los valores de la factura o cuenta de cobro (o documento equivalente) en mencion
son correctos, porlo que autorizo efectuar el pago. A la fecha se constata que cumplio con la obligacion de pago
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales para el periodo de cobro de
conformidad con los preceptos consagrados en el Decreto 1273 de 2018, modificatorio del inciso 3 del articulo 135
de laley 1753 de 2015, la Ley 797 de 2003 - articulo 15 y el Decreto 1562 de 2012 — articuio 2° -..

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, FIRMAN LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON A
LOS 30 DIAS DE ENERO DE 2026.

oo Bee B

FIRM
FIRMA
INTERVENTOR /0O SUPERVISOR CONTRATISTA
CONTRQOL DE CAMBICS
Version dnin de Descripcion de! Cambio
Aprobacién

01 22-10-2019
Se agrega el concepto de interventor y/o supervisor en las casillas del

formato.
_7 /Pag4a 5 de 9




INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estrella

Version: 02

Cédigo: 210.PO08.PRO1-10

Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.

Revisado por:

Aprobado por:

Cargo: Secretaria General

Cargo: Secretaria General

inl (Fenafal

T DESCRIPCION DE LA RECESIDAD.

Ei Coneajo Municipal de La Estrefia en cumplmiesto de los objetivos y fines institucionales como
enfigad del Estado, en el mearco de §us compelencias constitucionales y legales, requiere contratar

la "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA CAPACHTAR A LOS
AAKAE 1AL £€  SHNANMADINS ¥ Al BEDGAMAL NS ADAVANS! AAMAE 10 A1MISIDAL RE 5 A
BradicAnnas As bavtas arthadn 5% Arcecihilldad: st nacecario invactinar

T Frnranteacidn

COMPROMISO PRESUPUESTAL fa

...... &,
ﬂg:!“
___Lagsirefia__
Versién: 02 Cédigo: 210.PO0BPR01-20  [Fecha aprobacién:26 / noviembre /
02t
Fecha de soliciid: Dicieritbie. de 2025 °
Secclén Presupuestal Margue con una X segin la secuéﬂ presupussial que co:msponda En caso
deselacdanarAdmi:ﬂs;mdﬁn Central asoch la de la depandencia segin P
16 — Administacion Central. Dependentia:
')( 18 ~ Concejo Municipal
" 20 - Personatia
.21 Salud
2 —Educaciér'
: Margue muﬂa x.'mgun carresponda &l tipe de gasto pars el que se requiere

safclar ol eHcac 4o Mt pres:p

fERr.Em CONTRATISTA!

TIPD DOCUMENTO: NIT X_CC. CE__ T

Ho. DOCUMENTO: 71.228.831

NOMBRES Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: HENRY ALEXANDER MEDINA ORTIZ

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO _X__

Firma: Firma:
ESTUDIOS PREVIOS
Lo
Version 02 adigo; 210 POBR PR01-20 | Fecna aprobacion: 26
noviembre / 2021
ESﬁJDiOSJ’RE’ﬂOSPARA LA CONTRATACION
RECTA TACION DE SERVICIOS
De tehiormidad con lo establecida m 1082 de 2015, y con fundaments en los principios
toﬁsijales de 1gua|dsd imparcialidad, duena fa aﬁf.a:ia eficiencia, economia, ue{endaci.
publicidad. ion e interdisciplinars

nnlgﬁm m pecjuiuo dela ep&caekmdplo:. camés pﬂndplus geneales y eapecialas que rigen 13
1 dalos plblicos, se realt esludios
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Conejo
de
La Estrella

Version: 02

Cddigo: 210.PO08.PRO1-10

Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.

+afol (Mexicol

“adicrinnes ds tavts ackioadn Y Aecadhifidan: es neracarin invastinar

INVITACION PUBLICA
MINIMA CUANTIA
PROCESO CMC CONCEJO MUNICIPAL 001 CPS DE 2025

El Hennrabte Corcejo Mumu'pal dela Estreﬁa Antioquia, se permite invitar a todas las personas
&n p para el proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. GPS
EREge 2025 we se refetenua a continuacion:

! OBJETO Y SUALCANCE

| | contrato: DISENO, DIAGRAMACION, IMPRESION Y DISTRIBUCION PUERTA
A PUERTA DE 15000 EJEMPLARES DE PERIODICO EN EL MUNICIPIO DE tA

ESTRELLA Y MUNICIPIOS DEL SUR DEL VALLE DE ABURRA EN EL QUE SE DE A
ICONOCER EL INFORME DE GESTION DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
| ADICIONALMENTE EL CONTRATISTA DEBERA GENERAR UNA EDICION DIGITAL DEL

LarmiAanian nama o~en

Predicciones de texta: actreada 13 Accesibilidad: No uunun nlr

i} ( once rrtra(mﬂ

ESTUDIOS PREVIOS

Versioie 02 Cédigo: 210 POOB PR01-20 | Fecha aprobacién 26 /
noviembre / 2021

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

De conformidad ma lo establecido en ol{)euuln 1082 de 2015, y con kindamento en los prindpios
igu!da fidad, buena fe, dcarJa elmenda economiz, m%endad
bifided biicidad, contradiccian, i &
antarior, sin perjuicio deta apllca&én da loe demas principios generalos ] “p-ualos que rigen ia
actividad u?hmmsu-wdn Pablica y da los servidores pblicos, se realizan los presentss estudios
previos, as

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

El Concejo Municipal de La Estrefla on cumplimiento de fos objetivos y fines Institucionales como
entidad del Estade, en &l marco de sus competencias constitucionales y legalas, requiere contratar
| - PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNIGA ESPECIALIZADA Y

ACOUICARIA BHUEMT IMCTITHCINAIAL DADA E1 EADTAL ECIIENTA AEL AARGE 10 8 IMLSIDAL

T rancenteasian B0
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INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estirella

Version: 02 Cédigo: 210.PO08.PRO1-10 Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.
CONIRAIACIUN DIREC 1A (]
_ N¢ CP$.0018 DE ENERO DE 2026
éONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
REPRESENTANTE LECAL! SEBASTIAN TAPIAS MAE)RFGAL
{siiey 1.026 156.607
CONTRATISTA PERSONA| N/A
NATURAL C.C.
30N?RA'I'ISTA PERSONA{ ZONA SUR EVENTOS Y PRODUCCIONES
JURIBICA. S.A.8.
NIT.
901494626-8 y
REP. LEGAL DIANA CRISTINA RMAN ALVAREZ /
CONC.C. 1.040.734.500
OBJETO “PRESTACION DE SE’R‘WCIDS TECNICOS,
LOGISTICOS, SUMINISTRO DE BIENES,
INSUMOS Y SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION QUE REALIZA EL CONCEJO
MUNICIPAL PARA SU FORTALECIMIENTO A
TRAVES DE Sus PROGRAMAS
INSTHUCIONALES RELAC!OHADOS CON LAS
FUNCJ‘ONES PROFIAS DE LA CORPORA CION"
ESTUDIOS PREVIOS
Versign. 02 | Cddigo. 210.PO0EPRC1-20 | Fecha aprobacidn” 26 /
E noviembre / 2021

ESTUDIOS FREVIOS PARA LA CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

De conformidad con lo establecido en ef decreto 1082 de 2015, y con fundamento
an los principios constitucionales de igualdad, ampamaﬁdad ‘buena fe, eficacia,
ofitiencia, economia, teleridad, responsabifidad, transparencia, publicidad,
contradiccion, planificacion e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de |a
aplicacion de los demas principios generales y espaciales que figen la actividad de
la Administracidn Publica y de los servidores publicos, sa realizan los presenles

estudios previos, asi:

4 NESCDIDAIAM KBS | A MOCCCemAD

paniol (Espadta)

Predicciones de texto: activado i Accesibllidad: es nacesario investigar

. Concentracian
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COMUNICACIONES OFICIALES

2021

Versién, 02 jC{xﬂuu 21006 Fecha aprobacion: 26 / noviemnbre /

CONC-004
La Estreila, 30 de enero da 2026

Seflora

AREL!S MARIA HERNANDEZ ZAPATA
Subsecretaria de Tesoreria

Secretaria de Haclenda

Municipio de Ia Estrelia. Antioqula.

E ki h

el e

COMUNICACIONES OFICIALES

Version 02 Codigo. 210 06 Fecha aprobacién. 28 1 nowv
2621

CONC-003
La Estrella, 30 de enero de 2026

Respstada

ARELIS MARIA HERNANDEZ ZAPATA
Subsscretaria de Tesoreria
Secrstaria de Haclenda

Municipio de la Estrella. Antioquia.
E: 8.

ASUNTO; SOLICITUD $E CERTIFIQUE SI SE EFECTUARON PAGOS AL

CONTRATO

noviembre / 2021

Versén (2 ’C-ﬁmga 210 PCO8 PR01-20 |[Fecha aprobacdn 26 /

CONTRATACION DIRECTA
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
e CPS 018 DE 2026

CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA

SEBASTIAN TAPIAS MADRIGAL
1.026 156.607

SERVICIOS Y SALUD S.AS.
§01703980




ACTA DE INICIO CONTRATOS

Versidn 02 Codigo: 210 POG8 PRO1-C1 [ Fecha aprobacidn 26 / no e 2021

ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°CPS 019 DE ENERO DE 2028

CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
REPRESENTANTE | SEBASTIAN TAPIAS HADR!GAL

LEGAL C.C. 1.026.156.807 H
CONTRATISBTA | SERVICIOSY SALUD SAS.
PERSONA 901703380 :

ESTUDIOS PREVIOS i

Varsién 02 Cddigo: 210 PO08 PR01-20 |Fecha eprobacion 26 7
noviembre f 2021

ESTUDIOS PREVIDS PARA LA CONTRATACION ]
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

De conformidad con lo establecidoen el Dnalh 1082 de 2915, y con fundamento an kos principlos

conales de iguaidad, buena fo, eficacls, -m-nd- sconomia, ceferidad.

k

anterior, sla perjuicio. de la.aplicacitn de los demas principios a-muln y especiales que rigen {a

mmaxuum&mvmnymmmmwm se raallzan las presentss estudios
8

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

MWG;hBh*mnmmﬁmahthhuhmm
entidad del Estado, en el marco de meumm,mm

s PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA Y
ACOMPARAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL

DE LA ESTRELLA EN GOBIERNOLOCAL POLITICAS PUBLICAS, ADMINISTRACION PUBLICAY
LIDERAZGO ESTRATEGICO".

Fl citada ablsin da » anharn i va aua faran da s na-ARn’
nafint (Fenadal Bradisrinnat da bavtev artadn YT Aesasihifidads st necearin investinar T Caneaniraridn 1

ESTUDIOS PREVIOS

Versi6n' 02

digo: 210 POCB PRU1-20 |Fecha aprobacién 26/
noviambre [ 2021

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA RATACION o
DIRECTA CE PRESTACKON l%’gwmmt)

mmm.dmmumlmmnm1ma-ms.ymmmmhpm
de Igualdad, ““mse.mmm
Saded 5 h
Mmmd-hmhhmmmy%wwh
muahmmyam piblices, se

1 DESCIHP(JOH DE.MHECEHBAD

El Conesjo Munidpal mu&:ﬂa«ncwmuomaym”hmms-m
entidad del Estado, en ef marco de sus competencias consthucionales y lagales, requiere contratar
ja "PRESTACION DE APOTOAMGESTIONEHMWGBJ ONY ELABORACICN DE
1LAS ACTAS DE LAS SESIONES DEL HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA™.

ﬂ Ftadn ahlota da rantralaclin es hara raraesdn Us ros A ratarea da acthddadeas aoa na ean
31 [Espadia) Prediccienes de testo: athado T Accesibidad: es necesan investigar O concentrscién B




3ol Espadal

Aot Espais)

CONTRATC

i
Varsién 02 Caodigo 210 POOB PRO1-20 | Facha aprobacidn. 26/
novigmbre / 2021

CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION OE SERVICIOS
N:CPS 015 DE 2026

R‘EOI—IIEM EL

PESNJ! 17‘665 m

IPI E APO

EL MANEJO Y 'IRAMITE DE I-A DOCUMENTAﬂIﬁN e lfr:

CCRRESPONDENCIA, PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS GUE|
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA

Fatta Ine mmrrae & anhar FIHONORAR F CANCEIN MINICIDAI DF [A FSTRFITA "W
Predicones dr textoc activado T Accesibligad: &5 necesasio invest

! Coneentracin

ESTUDIOS PREVIOS b

™ stz

Version 02 Cédige. 210 PO08 PRO1-20 | Facha aprobacion 26 /
noviembre / 2021

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

De cepformidad eon io umlacmlnllmmimdﬂms ¥ con fundemanto en los principlos
de igual

dad, imparciodad. busna fo, eficadia, m:lundl ‘economia, aimhd,:

amaror, lhpemldodoh |plc|ﬂﬂﬂd| bndusllﬂ\ebiummmnycmdmwmli
-amud;ummdonnﬂay 5, Ba
previos, ast.

1. DESCRIFCION DE LA NECESIDAD.

Ec«mm-lmum mmm do los objelivos y fines institucionales como
constiucionales y legales. requisre contratar

'PRES?AQONDESE“WC!(BDE ALAGESTION PARA EL MANEJO Y TRAMITE
AMVTa

A nancienla v newke sl eueuTAD -

CONTRATO

i I
Varsién 02 Codigo: 210.P008 PRJ1-20 | Fecha aprobacion: 26 /
naviembre [ 2021

ONTRATACION DIR
CﬂmTﬂ DE PREST!CION DE SEHVIC 0s
NP CPS-014 DE 2026

[CONCEJO MUNICIPAL DETAESTRECCA— )
[REPRESENTANTE LEGAL | SEBASTIAN TAPIAS MAORIGAL |

CC. mg.i Pg@?
\TISTA PERSONA| OS! JAVIER

NATURAL C.C. €.0.70.878.347
[OBRETD —=rm e |

|PRESTACION DE SERVICIOS DE_APOYO EN UA|
COORDINACION Y EL Dssmnouo DE LOS SERVICIOS
DE COMMUNITY MANAGER PARA LA ACTUALIZACION DE|
wnsnessocussmnmemonemm
nzmcmou IBLICACION DE CONTE!

OSTRAR A u COMUNIDAD LAS ACGIONES iy
HDNURABLEEONDE.IO
m G

AcEPmcvanv putsn EN EJ!:CIJCNSN EN u

A ] i BAM
Prediccioncs de lexto: activado n-m«umuu &5 necesario Investigar O Concentracién
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPQ IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SQCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:
TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
FRANCISCO ANTONIO RESTREPO MORALES

SABANETA DEPARTAMENTO:
CARRERA 46A #64B SUR - 04 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

u

NICO

70507103

ANTIOQUIA
5438243

I-INDEPENDIENTE
Actividades juridicas.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6001264354 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

2026/01/26 2:58 PM

USUARIO: SCI - CC70507103

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/01/26 NUMERO AUTORIZACION: 10005221
[ NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |- SLN [COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL -
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADQRA =
NIT CcODIGO NOMBRE s o, g
8000887022 EPS010 ClA SURAMERICANA DE SERVIC|OS DE SALUD 1 $ 300.000
SUBTOTAL: 1 $ 300.000
[ i
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $12.600
SUBTOTAL: 1 $12.600
VALOR SIN MORA: $ 312.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 312.600
PAGINA 1 DE 1







REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERQ
RADICADO No. 2023 11003868
SUB 1862865

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITEDE1 8 |UL 2023
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PREs 1 muiuiy wet 1ivism
VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el(la) sefor(a) RESTREPO MORALES FRANCISCO ANTONIO, identificado(a)
con CC No. 70,507,103, solicita el 6 de julio de 2023 el reconocimiento y pago
de una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No
2023 _11003868.

Que el(la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CONFAMA 19790114 19790303 [TIEMPQO SERVICIO 49
FERRET TECNICA 19791105 19801231 ITIEMPQO SERVICIO 423
FERRET TECNICA 19810101 19811231 [TIEMPQ SERVICIO 365
FERRET TECNICA 19820101 19830131 ITIEMPQ SERVICIO 396
FERRET TECNICA 19830201 19831231 [TIEMPQO SERVICIO 334
FERRET TECNICA 19840101 19841231 TIEMPQ SERVICIO 366
FERRET TECNICA 19850101 19851231 TIEMPQ SERVICIO 365
FERRET TECNICA 19860101 19861205 TIEMPO SERVICIO 339
MUNICIPIO DE SABANETA  |19930716 19930731 TIEMPO SERVICIO 16
MUNICIPIO DE SABANETA (19930801 19931031 TIEMPQO SERVICIO 92
MUNICIPIO DE SABANETA [19931101 19940331 ITIEMPO SERVICIO 151
MUNICIPIO DE SABANETA  ]19940401 19941231 [TIEMPO SERVICIO 275
1 MUNICIPIO DE SABANETA |19950101 19950228 [TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE ITAGUI 19960201 19960229 ITIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19960301 19960331 [TIEMPQ SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19960401 19961231 [TIEMPO SERVICIO 270
MUNICIPIO DE ITAGUI 19970101 19970131 TIEMPQ SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19970301 19971231 TIEMPO SERVICIO 300
MUNICIPIO DE ITAGUI 19980101 19980430 TIEMPQO SERVICIO 120
MUNICIPIO DE ITAGUI 19980501 19980531 [TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19980601 19981231 [TIEMPQ SERVICIO 210
MUNICIPIO DE ITAGUI 19990101 19990131 [TIEMPQO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19990201 19990228 [TIEMPQO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19990301 19990531 ITIEMPQ SERVICIO 90
MUNICIPIO DE ITAGUI 19990601 19990630 TIEMPQ SERVICIO 30
MUNICIPIQO DE ITAGUI 19990701 19990731 TIEMPQ SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 19990801 19991031 TIEMPO SERVICIO 90
MUNICIPIOQ DE ITAGUI 19991101 19991101 TIEMPO SERVICIO 1
MUNICIPIO DE ITAGUI 19991201 19991227 ITIEMPO SERVICIO 27
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000101 20000131 [TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000201 20000229 [TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000301 20000430 ITIEMPQO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000501 20000531 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000601 20000731 TIEMPO SERVICIO 60
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000801 20000831 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 20000901 20001231 TIEMPO SERVICIO 120
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1 MUNICIPIO DE SABANETA |20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 30
MUNICIPIO DE ITAGUI 20010101 20010106 [TIEMPO SERVICIO 6
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20010201 20010630 [TIEMPO SERVICIO 150
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20010701 20010731 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA (20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20010901 20011031 TIEMPO SERVICIO 60
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20011101 20011130 TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA (20011201 20011231 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [200201G1 20020131 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20020201 20020228 TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20020301 20020430 [TIEMPO SERVICIO 60
1 MUNICIPIO DE SABANETA |20020501 20020531 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA (20020601 20020630 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20020701 20021231 [TIEMPQ SERVICIO 180
1 MUNICIPIO DE SABANETA |20030101 20030131 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20030201 20030228 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20030301 20030531 TIEMPO SERVICIO 90
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20030801 20031231 TIEMPO SERVICIO 150
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20040101 20040131 [TIEMPQO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20040201 20040229 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20040301 20040531 ITIEMPQ SERVICIO 90
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20040601 20041231 ITIEMPQO SERVICIO 210
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20050101 20050531 [TIEMPQ SERVICIO 150
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20050601 20050630 [TIEMPQ SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20050701 20051231 [TIEMPQ SERVICIO 180
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20060101 20060331 ITIEMPQ SERVICIO 90
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20060401 20060430 ITIEMPQO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20060501 20061231 [TIEMPQ SERVICIO 240
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20070101 20070531 [TIEMPO SERVICIO 150
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20070601 20070630 [TIEMPC SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA [20070701 20070930 [TIEMPQ SERVICIO 90
1 MUNICIPIO DE SABANETA 20071001 20071031 ITIEMPQO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE SABANETA |20071101 20071231 TIEMPQ SERVICIO 60
2 RESTREPO[20080201 20080229 TIEMPQG SERVICIO 30
MORALES
2 RESTREPO[20080401 20081231 TIEMPO SERVICIO 270
MORALES
2 RESTREPQ[20090101 20091231 TIEMPQ SERVICIO 360
MORALES
2 RESTREPO[20100101 20101231 ITIEMPO SERVICIO 360
MORALES
2 RESTREPO|20110101 20111231 ITIEMPO SERVICIO 360
MORALES
2 RESTREPQ[20120101 20120630 TIEMPO SERVICIO 180
MORALES
2 RESTREPQ|20130101 20131231 TIEMPO SERVICIO 360
MQORALES
2 RESTREPO20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
MORALES
2 RESTREPO[20150101 20151031 TIEMPO SERVICIO 300
MORALES
2 RESTREPO[20151201 20151216 TIEMPQ SERVICIO 16
MORALES
2 RESTREPO20160101 20160128 TIEMPO SERVICIO 28
MORALES
2 RESTREPO(20160201 20160630 TIEMPQO SERVICIO 150
MORALES
2 RESTREPO|20160701 20160930 [TIEMPQO SERVICIO 90
MORALES
2 RESTREPO[20161001 20161231 [TIEMPO SERVICIO 90
MORALES
2 RESTREPO20170101 20170131 TIEMPO SERVICIO 30
MORALES
2 RESTREPQO[20170201 20171231 [TIEMPO SERVICIO 330
MORALES
2 RESTREPO[20180101 20181231 [TIEMPO SERVICIO 360
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MORALES

2 RESTREPQj20190101 20191231 ITIEMPO SERVICIO 360
MORALES

2 RESTREPQ[20200101 20201231 TIEMPO SERVICIO 360
MORALES

2 RESTREPO|20210101 20211231 TIEMPO SERVICIO 360
MORALES

2 RESTREPO[20220101 20220131 ITIEMPO SERVICIO 30
MORALES

2 RESTREPOQ|20220201 20220228 ITIEMPO SERVICIO 30
MORALES

2 RESTREPQ[20220301 20220331 TIEMPO SERVICIO 30
MORALES

2 RESTREPO[20220401 20220430 TIEMPO SERVICIO 30
MORALES

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,333 dias
laborados, correspondientes a 1,761 semanas.

Que nacio el 24 de agosto de 1959 y actualmente cuenta con 63 afios de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afnos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) anos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 50 55
2008 1125 50 55
2009 1150 50 55
2010 1175 60 55
2011 1200 50 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidaciéon de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de /a pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.




Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
7o. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pensidn correspondiente al ndmero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula sefalada”. El lo. de enero del afio 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el afio 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pensidon no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a /a pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

[Vinculacion al sistema Efectividad

Dependiente y/o Indepenciente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensién de vejez, ésta se reconocera a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de la
Gltima cotizacidn o de la novedad de retiro.

independiente/ Régimen|Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo

Subsidiado cumplimiento de |la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P
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Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,931,356 X 77.53 = $2,272,680

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensidn reconocida, se tomé en cuenta que el(la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha ALOR IVALOR Mejor IBL|% IBL  [Valor IAceptada
Status Efectlvidad |IBL 1 IBL 2 Penslén
Mensual
1050 semanas(24 de]l de mayo|2,682,245.00(2,931,356.0[2 77.53 [2,272,680.00 [SI
progresivas, 55 o 60[agosto dejde 2022 0
afios de edad Ley 797[2021
del 2003- Legal

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUQTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 12333 $2,272,680.00
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensidén sera a partir de 1 de mayo de 2022

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.
En mérito de lo expuesto,

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacion econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segln su preferencia.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del(la)
sefior(a) RESTREPO MORALES FRANCISCO ANTONIO, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2022 = $2,272,680

2023 2,570,856.00
| LIQUIDACION RETROACTIVO
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| CONCEPTO VALOR
Mesadas ' 36,177,432.00
Mesadas Adicionales 2,272,680.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 4,342,600.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos ya efectuados 0.00
Valor a Pagar 34,107,512.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202308 que se paga el
Gltimo dia hébil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de SABANETA CR 45 73 SUR 19 SABANETA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la Ley
100 de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 12333 $2,272,680.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al(a) Sefior(a) RESTREPO MORALES FRANCISCO
ANTONIO haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos
recursos podréd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




SUB 186265
18 JUL 2023

RONALD AUGUSTO OSORIO MARTINEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION Il (A)
COLPENSIONES

ANGELA MARIA RAMIREZ QUINCHE
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1







La Estrella, 30 de enero de 2026

CUENTA DE COBRO N° 001 f"‘]

CONTRATO N°, CPS-015 2026

EL CONCEJO M‘UNICIPAL DE LA ESTRELLA con NIT 890980782-4 gf‘b/é/:la se@
DAHIANA ZULUAGA RICO, identificado con cédula de ciudadania N°/10407561350-de
La Estrella- Antioquia, la suma”UN MILLON SEISCIENTOS CINCQM&S
($1,605.000) M.L.C por cor{r:pto de Prestacion de Servicios comprendiddsen el periodo
del 16 al 30 de enero del &iio 2026, de acuerdo con el contrato de Prestacion de Servicios
N° CPS-015 2026 que tiene como bﬁ:to la: " PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL MANEJO Y TRAMITE DE LA

DOCUMENTACION, PAPELERIA Y DEMAS ELEMENTOS QUE REQUIERA EL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPALDE LA ESTRELLA""

PLANILLA:
No: 83267067 del mes a Cobrar: ENERO de 2026.

APROPIACIONES PRESUPUESTALES
Disponibilidad: 595 :
Compromiso: 646 o

-

DATOS BANCARIOS:

Entidad: Bancolombia
Tipo de cuenta: Ahorros

de notificaciéon: Carrera 63 B NO. 73 sur-126
NIT o RUT: 1040759191

Teléfono: 3045674421

Antioquia — La Estrella.






