Cod. PA-GC-P28

15/01/2025
ALCALDIA DE V.03
HATO COROZAL
Nit. 800012638-2
Ciudad y Febha: Hato Corozal, 29/04/2026 Ntmero y fecha del Contrato: N° 110.10.01-0092 DEL 27 DE ENERO DE 2026

CPSP CPSAGO Periodo de pago: DE 28/02/2026 A: 27/03/2026 Informe No. 2 de 4

UNIDAD EJECUTORA:
Secretaria General y de Gobiemno

1. INFORMACION CONTRATISTA Y DEL CONTRATO, )
Nombres y Apellidos del Contratista: ROBERTO ANDRE! CASTILLO NINO No. de Identificacién: 1.032.410.973 DV 8

Informacion tributaria: Responsable de IVA OO No responsable de IVA Régimen ordinario @  Régimen especial O  No declarante

Régimen simple de tributacién 0  Facturador electrénico O No obligados a facturar
Fecha de actualizacién RUT: N/A

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL A LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LA IMPLEMENTACION
Y'EL SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO (PETH) DE LA VIGENCIA 2026, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DEL RECURSQ HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL- CASANARE.

Nombre del Proyecto de Inversién: Fortalecimiento a los procesos de la gestion y direccion de la administraciéon | ~. .. ° ,

publica territorial del municipio de Hato Corozal. Cédigo BPIN: 2024851250035
Plazo de Ejecucién: Cuatro (4) meses Meses Ejecutados: dos (02) Meses

Fecha de suscripcién del Acta de Inicio: 28/01/2026 Fecha de Terminacion: 27/05/2026

ESTADO FISICO:

Hasta la fecha 27/03/2026 El Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales presenta una ejecucién mensual del 50%, contra una programada
de 100%.del Total,

A. Estado financiero:

Valor Total del Contrato de prestacion de servicios: $ 14.080.000 ' ’ o i}
Valor Ejecutado a la fecha: $ 7.040.000

Saldo por facturar del Total del Contrato: $ 7.040.000 .
Valor a pagar segun forma de pago establecida en el contrato $ 3.520.000 RN
(Valor en nimero y letras) TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOSM/cte.

Saldo a favor del‘Municipio: ' '$0

Forma de Pago (Diligencie segtin minuta): ) ;
La Alcaldia Municipal pagara al contratista el valor del presente contrato de la siguiente manera: TRES (03) pagos mensuales e iguales por valor, de

factura y/o documento equivalente y soporte de encontrarse al dia en los pagos al Sistema General de Seguridad Social (salud y pensién), Sistema

Sistema General de Riesgos Laborales.

TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MC/TE. (3.520.000) C/U, previa aprobacion del informe de actividades correspondlente' T

General de Riesgos Laborales y UN (1) titimo pago por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MC/TE. (3.520.000), previa |
presentacion del informe de actividades final, acta de liquidacion, y soporte de pago del Sistema General de Seguridad Social (Salud y Pensién),

Tipo: Ahorros ,
Cuenta bancaria autorizada para Giro: )

No. 36300000185

Entidad Financiera: BANCOLOMBIA i

My

B. Informacién presupuestal (Diligencie de acuerdo a la informacion del contrato y/o adicional o prorroga) o ” - 1
Contrato Inicial " Concepto Fuente Numero ] Fecha ) Valor
Certificado de Disponibilidad SGP LI 000092 22-01-2026 14.080.00(_)
Presupuestal ’
Registro Presupuestal 1.2.4.3.03 000092 27-01 +2026 14.080, 000
Certificado de Disponibih;d‘a"d 3, N/A N/A NIA‘ ~ | T NA" P
Contrato Adicional Presupuestal % s
y/o Prérroga Registro Presupuestal N/A N/A N/A N/A
Plazo meses y/o.dias: XX dias. Fecha Suscripcion: XXXX Nueva Fecha Terminacién Contrato:
XXXXX .
'C. Informacion de acta de suspensién, ampliacién y reinicio o cesién de contrato (Diligencie si aplica) K
Concepto Numero Fecha Tiempo
Acta de Suspension N/A dd-mm-aaaa FMesesy#dias. 7. |
Acta de Ampliacién de suspension N/A dd-mm-aaaa # Meses y # dias. ’
Acta de Reiniciacion NIA dd-mm-aaaa NA.
ffj‘ g
Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cédigo postal: 852010 Hato Corozal — Casanare.
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ALCALDIA DE
HATO COROZAL

Nit. 800012638-2,

Cod. PA-GC-P28
15/01/2025
V.03

Cesién de Contrato

C.C Cesionario:
XXXXX

Resolucién
NO: Xxxxx

Fecha de Registro Contrato:
dd-mm-aaaa

Nueva Fecha Terminacién Contrato:

dd-mm-aaaa

2. INFORMACION RECIBO DE CAJA OFICIAL DE PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DERECHOS (Agregue las filas y
columnas que requiera)

Contrato Inicial CONCEPTO Estampilla Pro Cultura 2%: > | Estampilla Pro Adulto Mayor 4% | Estampilla para la Justicia Familiar 2%
$ 17.283.420 (Pagos o abonos en cuenta > 10
. . SMLMV)
Numero de recibo 1G 000092 1G 000092 N/A
Fecha 27-01-2026 27-01-2026 ‘N/A
Valor NA $ 563.000 N/A
Contrato Numero de recibo N/A N/A N/A
Adicional Fecha N/A N/A N/A
Valor N/A N/A N/A

3. INFORMACION DE POLIZAS (Diligenciar solamente si aplica)

Descripcion de los amparos

%

Contrato Inicial

Fecha Constitucién

Fecha Vencimiento

Fecha aprobacién
Pélizas

N/A

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

4. PAGOS DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL. (Diligenciar las casillas que apliquen y anexar planillas del sistema de seguridad

social integral)

5. INFORMACION DE RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA):

Base Retencion de ICA

Porcentaje %

$ 3.520.000

1%

Concepto % Liquidacién No. Planilla Ingre:s,o E.Sase Cot.nzamé.n Valor Cancelado Mes Cancelado Entidad
Cotizacion Obligatoria
SALUD 12.5 9500804997 $ 1.750.805 $218.900 $218.900 FEBRERO SANITAS
PENSION 16 9500804997 $ 1.750.905 $280.200 $280.200 FEBRERO Porvenir
ARL Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad: ’
1 9500804997 $9.200 Positiva
Concepto % Liquidacion No. Planilla Ingrgs ° B_ase Cot'lzacm.n Valor Cancelado Mes Cancelado Entidad
Cotizacion Obligatoria
SALUD 12.5 9502313761 $ 1.750.905 $218.900 $218.900 MARZO SANITAS
PENSION 16 9502313761 $ 1.750.905 $ 280.200 $ 280.200 MARZO Porvenir
ARL Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad:
1 9502313761 $9.200 Positiva

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales, CERTIFICAMOS el cumplimiento
de las actividades, la verificacién de las planillas que soportan el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y las obligaciones en general
a cargo del contratista, en consecuencia, firmamos el presente documento, una vez verificada la informacién contenida y corroborada con

los soportes que presenta, y AUTORIZAMOS el respectivo pago.

ATORIZA
MAR J NO A
No. 1.118.§49.79

Secretario General y de Gobierno

Supervisor

Revisé: Anyi Yobeli

Profesional contratado SGG
CPSP 0003 del 14 de enero del 2026

Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cédigo postal: 852010 Hato Corozal - Casanare.
www.hatocorozal-casanare.gov.co - gobierno@hatocorozal-casanare.gov.co

Pagina2de2




29/4/26, 18:15 Verificar Planilla

@%_apofrtes Empresas Independientes Administradoras Datos enlinea & Madios de pago v & Centro de ayuda
37 enlinea \
Presenclal
Inigle  ~tel w0 e LA LI T Electrdnico
F - . 3 *
Venficar planiila
Verdica la validez de una panilla de apories a segurdad socmt
Ingresa la siguiente informacion
Tipo de documento
‘Cédula de ciudadanfa
Numero de documento
1032410973
EPS
SANITAS
Valor aportado a EPS
218900
Clave de pago
9500804997
Periodo do cotizacion {salud)
2026 02
\ Planilla valida
No soy un robot Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
N registrado en nuestro sistema.
TN
f\ Aceptar |
‘oo g, ada e’
T
¢, Tienes otro tipo de solicitud?
Belecciona la opcién que més se ajuste a tu solicitud
@ Liquida y paga {u plarilla

https://fempresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilla.aspx 1/2




29/4/26, 18:16 Verificar Planilla

N
gﬂggcﬁrntgg Empresas Independientes Administradoras Datos en linea {8} Medios da pago v (@ Centro de ayuda
Presencial
Inicio Electrénico

% .y
Yertic, v sl uli

vertes i pabder feoma ptgeths A sperke g qeee g wlen

Ingresa la siguiente informacion

Tipo de documento

Ceédula de ciudadania

Numero de documento

1032410873

EPS

BANITAS

Valor aportado a EPS

218900

Clave de pago

9502313761

Periodo de cotizacion (salud) =

2026 03

Planilla valida

Mo soy un robot Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
A e Sa0ta SAESlp registrado en nuestro sistema.

CAceptar }
—_—

¢ Tienes otro tipo de solicitud?
Selecciona fa opcidn que mas se ajuste a tu solicitud

«Qg‘? Liquida y paga tu planilla

https:/fempresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilla.aspx 172




aportes

Planilla Resumen

v
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE . ) )
Identificacién dv Razon Social i N Clase Aportante " $ucursal Princibal Direccion Ciudad: B p: Teléfc E do SENA e
ICBF
€C 1032410973 CASTILLO NIRG ROBERTO ANDRE! INDEPENDIENTE PRINCIPAL, colina campestre casa41 | YOPAL-CASANARE. 3227315277 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION T . )
Periodo ) Clave . Tipo L " Fecha Pago .
Pension Salud Pago  Planilla, , Planilla ’ Limite Pago ] Banco Dias Mora Valor
202602 {02602 105699841 9500804957 ! 2026/03/17 2026103/02 | BANCOLOMBIA 0 '$543,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ] ) , R j ' s
EMPLEADO 'NOVEDADES' PENSION \ SALUD CCF . RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion ombre < f R . . | codigo | Dias 1BC " aporte  {Codigo| Dias 18C aporte | Codigs | Dias 1BC * Aporte | Codigo [Dias 18C Aporte | Dias 18C Aporte | Exoneradh | Total Aportes
ing| ret jtde]tae |tdp|tap| vsp | cor | vat [ sin | ige {ima]|vactavp | vet | irl | vip o SENA e
- . . B . ACBF i
1 K¢ |10324'm73 ICASTILLO ROBERTQ 23030y | 30 | $1.750,905]  sz80,200| ePsoos| 30 [ 51,750,905 218,900 ccresi 30| $1,750,905) §35,100] 14:23] 30 [ $9,750,505 $9,200] 30 0| s No " §543,400)
Total  Afiliados( 1)" b $1,750,905|  $280,200) §1,730,905|  $218,900] 51,750,905 $35,100) $1,750,905) $9,200 50 I $543,400
.
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ey aportes
o enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RESGO ™ |

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFACASANARE

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS

Pagina 2 de 2

\&

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

230301

CCFé69

EPS005

800,251,440

e —

800,224,808 8
860,011,153 6

844,003,392 8

1 $280,200

17 $280,200
1 $9,200
1 $9,200
1 $35,100
1 $35,100
1 $218,900

1 $218,900
oo $543,400

CODIGO*  NIT - DV  AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESES MORA

7 USALDOSE.
* INCAPACIDADES.

e

T VALORAPAGAR

DATOS GENERALES DEL APORTANTE vy - .o < b e

‘ Identificacisn_ | dv Clasé Aportante Sucursal Principal V”‘Dir::ccion Qflfgad-beﬁé;!aménégff "} réléfono Ex?nerTg;FS’E?A e}E

CC1032410973 - CASTILLO NIRO ROBERTO ANDRE! INDEPENDIENTE PRINCIPAL " | cotina campestre casa 41 w}ovAL-CAsANAnE Ly PBanman [ N 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION L. ) T e .. Ly
Periodo K 3 Tipo Fecha Pago ‘ - v |

_Pensién | Salud Planilla Planilla“ Limite " Pago \ iDiss Mora® . ' Valor

202602 |2026-02 105699841 9500804997* R 2026703117 2026/03/02 | BANCOLOMBIA S [J 543,400

$280,200
$280,200
$9,200
$9,200
$35,100
$35,100
$218,900
$218,900

2026/03/02 03:17 PM
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) L i IR ]
tdentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciu‘dad-Dep'artamenég Téléfoiio | Exonerado SENA e 1
: . ‘ . ICBF
€C 1032410973 CASTILLO NIRO ROBERTO ANDREL INDEPENDIENTE PRINCIPAL: 7 |cotina campestre casaat [vopar-casanarE, | & Do T we
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION e S o Lt .
Periodo : B _4 Clave Tipo Fecha i Pago e Lk
Pension, | Salud ‘Pago Planilla Plapilla Limite Page | | Banco ' Dias Mo+ [ Valor
202603 [2026-03 206245738, 9502313761 v 2026704720 2026704108 | BANCOLOMBIA 0 ) 543,400
LIQUIDACION, DETALLADA DE APORTES ] s . oL s '
EMPLEADO NOVEDADES =~ PENSION ‘ SALUD ’ CCF RIESGOS " PARAFISCALES ]
No. | Identificacién Hombre B * | . - |codiea]pias] © e ¢ | Aporte  |codigo|Dias|  18C sporte [ Codigo [Djas|  iBC | dporte | Codigo [Diai|  1BC Aporte  |Dias|  tBC hporté | Exonerado | Total Aportes
Py ng| ret [td p vsp|cor| vst | stn | jge vp|vet [l fvip 15 RS I T ' -\SENA e
) . \ R L R * . . . ICBF
1 jec ||032410973 [CASTILLO ROBERTO ¢ 1;oiqg 30 | ;51,750,905 ;zéo,zoo EPSO0S| 30 |  $1,750,905 $218,900] ctxzrg_s 30 st;;so,;;‘os » 6351000 1423 30 | $1,750,905] $9,200{ 30 50, SO No ‘554;1409'
. : S : . - » PN A T : B A
Total  Afiliades(1): R ) 1,750,905 $280,200) stsos0s]  saisg00] T |F | svFsosos] T 535,100 1,750,905 59,200 EN 50 5543,400
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Planilla Resumen

5

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ) ot . )

j lde'htiﬁ‘chdéhﬁ Jav'} ' ” Razon Social Clase .Aportans.e " $ueursal Principal rﬂﬂﬂbi‘recciion; 3 qfiiflad~beprahamen€o Teléfono

CC 1032410973 | cAstiLLo MIRD RoBERTO ANDREI INDEPENDIENTE PRINCIPAL % cotina c;mpéue casa 41 YOPAL-CASANARE 3227315277

DATOS GENERALES DE A LIQUIDACION T ] ; BTN '
Perioda Ciave Tipo Fécha R

_Pension | Salud < Pago Planilla b Pago A4

202603 |2026-03 206245738 9502313761 [ 2026/04/20 2026/04/08 | BANCOLOMBIA [}

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)-
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

"~230301

POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS
“

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACASANARE

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

=
H
§ é [P
e B
Y
S
¥
Pagina 2 de 2

P4

Tconiso T NIT

800,224,808

860,011,153

844,003,392

800,251,440

H *

$280,200
$280,200

$9,200
$9,200
$35,100
635,100

$218,900
$218,900

§543,400
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"BV AFILIADGS VALORLIQUIDADO  INTERESES MORA.  SALDOSE
INCAPACIDADES:
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INFORME DE SUPERVISION
Cod. PA-GC-PS-P02
ALCALDIA DE 15/01/2025
HATO COROZAL V.03

Nit. 800012638-2

Hato Corozal, 29 de Abril del 2026.

Ref. Informe de supervision No. 2 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0092 del 2026-01-27.

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de Ia
referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas por el(la) contratista ROBERTO ANDREI
CASTILLONINO desde el 28/02/2026 hasta 27/03/2026.

A.

1.

kv

ANTECEDENTES:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO PARA LA IMPLEMENTACION Y EL SEGUIMIENTO DEL PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO (PETH) DE LA VIGENCIA 2026, EN EL. MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL RECURSO HUMANO DE LA ALCALDIA
DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL - CASANARE.

FECHA DE INICIO: 2026-01-28

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) MESES

FECHA DE TERMINACION: 2026-05-27

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No. | Tiempo

PRORROGAS

Contrato Adicional No. Tiempo

2o

B.

NUEVA FECHA TERMINACION: 2026-05-27 ‘
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $14.080.000,00 M.L.C.
ADICIONES: $0,00 M.L.C.

0. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $14.080.000,00 M.L.C.

ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 27/03/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 0092,presenta una ejecucién del 50.00% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo.

CONTRATO INICIAL

$14.080.000,00 . 30,00 -

Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cédigo postal: 852010 Hato Corozal - Casanare

www.hatocorozal-casanare. dov.co - goblerno@hatocorozal -casanare. gov CoO- 7
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INFORME DE SUPERVISION
Cad. PA-GC-PS-PO2

ALCALDIA DE 15/01/2025
HATO COROZAL V.03
Nit. 800012638-2
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $14.080.000,00 30,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $3.520.000,00 $0,00 $3.520.000,00
PRESENTE INFORME $3.520.000,00 $0,00 $3.520.000,00
POR EJECUTAR $7.040.000,00
TOTAL $14.080.000,00 | $0,00- $7.040.000,00

VALOR POR PAGAR EN EL ACTA No. 2: $3.520.000,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES DEL CONTRATO:

1. Apoyar a la Secretaria General y de Gobierno en la formulacién de estrategias para la aplicacion del
Cédigo de Integridad, mediante el disefio y la articulacién de acciones institucionales que aseguren el
debido seguimiento al plan institucional. 2. Disefiar, aplicar y analizar la encuesta del Cédigo de
Integridad, incluyendo la elaboracién y presentacion del informe técnico de resultados, con metodologfa,
consolidacién y depuracién de datos, indicadores, hallazgos, conclusiones, recomendaciones, plan de
mejora, evidencias y socializacién institucional. 3. Apoyar a la secretaria General y de Gobierno en la
revision de certificaciones, oficios, resoluciones y decretos acordes con la Politica de Gestion Estratégica
del Talento Humano de la entidad territorial, durante el periodo de ejecucién. 4. Realizar la encuesta de
clima laboral, incluyendo disefio, aplicacion, analisis de resultados e informe técnico con plan de mejora y
evidencias. 5. Las demds actividades que le sean asignadas por la supervisién relacionada con la naturaleza

y el objeto a contratar.

E. ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL(LA) CONTRATISTA

Actividad Realizada Porcentaje(%) | Observacién

1. Durante el periodo comprendido entre ¢] 28

de febrero y el 27 de marzo de 2026, se Se verifico que, durante el periodo
adelant6 la formulacién de la estrategia reportado, el contratista acciones
institucional para la implementacién vy correspondientés a la actividad,
fortalecimiento del Codigo de Integridad, dando  cumplimiento a las
orientada a promover su apropiacién por parte obligaciones contractuales. Para
de los servidores publicos. Para ello, se prioriz6 efectos de  verificacién, se
el disefio de piezas comunicativas digitales, encuentran anexos los respectivos
incluyendo posts pedagdgicos y un video 50 soportes y evidencias que acreditan
institucional, como estrategia de difusién y su ejecucion, los cuales reposan en la
sensibilizacién. Los productos elaborados carpeta compartida en el drive
reposan en la carpeta compartida Gobierno institucional del correo de la
Hato Corozal Casanare, asociada al correo Secretaria General. Durante el
institucional gobierno@hatocorozal- periodo reportado no se presentaron
casanare.gov.co, ruta ROBERTO novedades que afeetaran la adecuada
- CASTILLO/2026/INFORME y continua prestacion del servicio.
2/DOCUMENTOS FEBRERO-MARZQ-2026. .

2. Durante el periodo contractual no se brindo 50 El no desarrollo de la actividad no es”

Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cddigo postal: 852010 Hato Corozal - Casanare.
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ALCALDIA DE
HATO COROZAL

Nit. 800012638-2

INFORME DE SUPERVISION
Céd. PA-GC-P5-P02
15/01/2025

V.03

apoyo en la actividad programada, por lo cual
su ejecucion se realizara en el periodo de abril.

atribuible al contratista, sino a
ajustes en la planeacion institucional.
Su ejecucion quedd programada para
el siguiente periodo, con el fin de
contar con el tiempo necesario para
el desarrollo de la encuesta.

3. Durante el periodo comprendido entre el 28 |

de febrero y el 27 de marzo de 2026, se brindé
apoyo en la revision y verificacion de
documentos administrativos, con el fin de
asegurar su alineacién con la Politica de
Gestion Estratégica del Talento Humano y los
procedimientos institucionales. Se: revisaron

Se. verificé que, durante el periodo

mantuvo disposicidon permanente para atender |

requerimientos institucionales relacionados con
el apoyo a la Secretaria General y de Gobierno,
conforme a las funciones y alcances
establecidos en el contrato,

. e e X, ™ «_| reportado, el contratista apoyd la
resoluciones institucionales suscritds, por la. R revision de documentos oficiales
Secretarfa General y de Gobierno ~(N.° vooA | dande  cumplimiento & las’
004028 20004029, 2000403 oblgeciones _ confactales. Lo
200.04.032,  200.04.033,  200.04.034, 50 2‘;"‘2:25 yceV‘dZ‘Iﬁ‘c‘i‘: e fa )
200.04.036 y 200.04.037), verificando su e ecrotats
coherencia normativa, estructura administrativa ?}]S ciona N © a ecrc: aria
y correcta formalizacién antes de su gestion ene(xj‘a d o se & ptresen aroln ‘
documental, Los documentos reposan en la nove aigs ad ?ue | ectaran - fa
carpeta compartida Gobierno Hato Corozal continuidad del servicio.

Casanare, asociada al correo institucional |
gobierno@hatocorozal-casanare.gov.co,  ruta
ROBERTO CASTILLO/2026/INFORME
{ 2/DOCUMENTOS FEBRERO-MARZO-
2026/RESOLUCIONES.
El no desarrollo de la actividad no es |
4, Durante el periodo contractual no se presto Z?Sig;b; laal lar(;::gggs}?s’tiasl:;gnaf
apoyo en la actividad prevista, en consecuencia, 50 SJu e'ecuciénp uedd proeramada arz;
su desarrollo se llevard a cabo en el mes de ol siJguiente gerio d(? c%rn ol fi f de
abril, contar con el tiempo necesario para
el desarrollo de la encuesta.
5. Durante el periodo comprendido entre el 28
de febrero de 2026 al 27 de marzo de 2026, no
se asignaron actividades adicionales por parte El contratista cumplid con las
de la supervision distintas a las contempladas actividades principales establecidas.
en el objeto contractual. No obstante, se 50 Para el periodo a reportar no se

impartieron instrucciones

adicionales, por lo cual rno se |

generaron tareas complementarias.

Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cddigo postal: 852010 Hato Corozal - Casanére.
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INFORME DE SUPERVISION
Cod. PA-GC-PS-P02

ALCALDIADE 15/01/2025
HATO COROZAL V. 03

Nit. 800012638-2

F. OBSERVACIONES GENERALES:

El presente informe cumple con el 50.00% de la ejecucion contractual y podrd ser tramitado
internamente para su respectivo pago de acuerdo con la Circular No. 002 del 13 de febrero de 2026 -
tramites de cuentas para pagos.

CONSTANCIA: El(La) suscrito(a) Supervisor(a) hace constar que verificada las actividades
relacionadas en el presente informe y las pactadas en el contrato, se concluye que el Contratista ha
cumplido con las actividades adquiridas en virtud del mismo.

Responsable,
b TA
SECRETARIO(A) GENERAL Y DE GOBIERNO
Supervisor(a)
Elaboré. ANYI YO ISNEROS ROBLES

Calle 12 No. 8-13, Palacio Municipal - Cédigo postal: 852010 Hato Corozal - Casanare..
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FECHA DE PRESENTACION:

29/04/2026

SUPERVISOR

DUMAR JAVIER MORENO ACOSTA

'TIPO DE INFORME:

Informe de actividades No. 2
PERIODO DEL INFORME: 28/02/2026 AL 27/03/2026
B 1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO DE
PRESTACION DE 110.10.01- 27 DE ENERO
| TIPO DE CONTRATO SERVICIOS No 0092 Fecha: DE 2026
PROFESIONALES
|PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL A LA SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO PARA LA IMPLEMENTACION Y EL
‘ _ SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO
(OBJETO DEL CONIRATO | (pETH) DE LA VIGENCIA 2026, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DEL RECURSO HUMANO DE LA ALCALDIA
_ MUNICIPAL DE HATO COROZAL- CASANARE.
PLAZO DE EJECUCION Cuatro (4) meses
LUGAR DE EJECUCION Alcaldia de Hato Corozal
VALOR $ 14.080.000 Catorce millones ochenta mil peso.
Nimeros Letras
La Alcaldia Municipal pagara al contratista el valor del presente contrato de la
siguiente manera: TRES (03) pagos mensuales e iguales por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MC/TE. (3.520.000) C/U,
previa aprobacién del informe de actividades correspondiente, factura y/o
documento equivalente y soporte de encontrarse al dia en los pagos al Sistema |
FORMA DE PAGO General de Seguridad Social (salud y pension), Sistema General de Riesgos’
Laborales y UN (1) ultimo pago por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTE MIL PESOS MC/TE. (3.520.000), previa presentacion del informe de
-actividades final, acta de liquidacion, y soporte de pago del Sistema General de
Seguridad Social (Salud y Pension), Sistema General de Riesgos Laborales.
NOMBRE DEL < 3 .
CONTRATISTA ROBERTO ANDREI CASTILLO NINO |No CEDULA: 1.032.410.973
2. RELACION DE AUTORIZACIONES DE PAGO
FECHA
T;PO DE ACTA ~ DD MM AAAA
ACTA INICIO 27 01 2026
AUT.ORIZAIS(I’OIN DE PAGO 24 03 2026
AUTORIZAIS;OZN DE PAGO 29 04 2026
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3. ADICIONALES / PRORROGAS

N/A

4. PERIODO DEL AVANCE DEL OBJETO CONTRATADO

Para el periodo comprendido entre el 28/02/2026 al 27/03/2026, se realizaron las siguientes actividades.

5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES/ COMPONENTES DEL OBJETO CONTRATADO

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

| debido

1. Apoyar a la Secretaria General y
de Gobierno en la formulacién de
estrategias para la aplicacion del
Cddigo de Integridad, mediante el
disefio y la articulacidn de acciones
institucionales que aseguren el
seguimiento al plan
institucional.

Durante el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 2026 y el 27 de marzo
de 2026, se adelant6 el proceso de formulacién de la estrategia institucional para
la implementacién y fortalecimiento del Cédigo de Integridad, orientada a
promover su conocimiento, apropiacion y aplicacién por parte de los servidores
publicos.

'Para este periodo, se priorizd el disefio y elaboracién de piezas comunicativas

digitales como principal estrategia de difusion y sensibilizacion institucional. En
este marco, se desarrollaron post digitales de cardcter pedagégico y un video
institucional, dirigidos a incentivar la lectura, comprensiéon y aplicacion del
Cddigo de Integridad en el ejercicio de las funciones piblicas.

Estas acciones permitieron fortalecer los procesos de comunicacién interna y
avanzar en la promocién de los valores institucionales, facilitando la apropiacion
del Cédigo de Integridad mediante herramientas digitales accesibles y de fécil
comprension para los funcionarios.

Las cuales reposan en la carpeta compartida Gobierno Hato Corozal Casanare,
asociada al correo institucional gobierno@hatocorozal-casanare.gov.co,
especificamente en la carpeta ROBERTO CASTILLO/2026/INFORME.
2/DOCUMENTOS FEBRERO-MARZ0-2026.

2. Disefiar, aplicar y analizar la
encuesta del Cédigo de Integridad,
incluyendo la elaboraciéon y
presentacion del informe técnico de
resultados, con  metodologia,
consolidacién y depuraciéon de
datos, indicadores, hallazgos,
conclusiones,  recomendaciones,
plan de mejora, evidencias y
socializacion institucional.

Durante el periodo contractual no se brindé apoyo en la actividad
programada, por lo cual su ejecucion se realizaré en el periodo de abril.

3. Apoyar a la secretaria General y
de Gobierno en la revisién de
certificaciones, oficios,
resoluciones y decretos acordes con
la Politica de Gestién Estratégica
del Talento Humano de la entidad
territorial, durante el periodo de
gjecucion.

Durante el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 2026 al 27 de marzo de
2026, se brindé apoyo en la revision y verificacion de documentos
administrativos, con el fin de asegurar que su contenido estuviera alineado con
los lineamientos de la Politica de Gestién Estratégica del Talento Humano y con
los procedimientos institucionales establecidos. En el marco de esta actividad se
realizé la revision de oficios institucionales suscritos por la Secretaria General y
de Gobierno, correspondientes a los consecutivos RESOLUCION N° 200.04.020
RESOLUCION N° 200.04.021 RESOLUCION N° 200.04.027 RESOLUCION
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N° 200.04.028 RESOLUCION N° 200,04.029 RESOLUCION N° 200.04.030
RESOLUCION N° 200.04.032 RESOLUCION N° 200.04.033 RESOLUCION
N° 200.04.034 RESOLUCION N° 200.04.036 RESOLUCION N° 200.04.037,
verificando su coherencia normativa, estructura administrativa y correcta

formalizacién antes de su respectiva gestion documental.

Las cuales reposan en la carpeta compartida Gobierno Hato Corozal Casanare,
asociada al correo institucional gobierno@hatocorozal-casanare.gov.co,
especificamente en la carpeta ROBERTO CASTILLO/2026/INFORME
2/DOCUMENTOS FEBRERO-MARZO-2026/RESOLUCIONES.

4, Realizar la encuesta de clima
laboral, incluyendo disefio,

aplicacion, analisis de resultados e|

informe técnico con plan de mejora
y evidencias.

Durante el periodo contractual no se presté apoyo en la actividad prevista, en
consecuencia, su desarrollo se llevard a cabo en el mes de abril.

5. Las demés actividades que le
sean asignadas por la supervision
relacionada con la naturaleza y el
objeto a contratar.

Durante el periodo comprendido entre el 28 de febrero de 2026 al 27 de marzo de

2026, no se asignaron actividades adicionales por parte de la supervision distintas
a las contempladas en el objeto contractual. No obstante, se mantuvo disposicién
permanente para atender requerimientos institucionales relacionados con el
apoyo a la Secretaria General y de' Gobierno, conforme a las funciones y alcances
establecidos en el contrato.

. INFORME/ REGISTRO FOTOGRAFICO

(Si no aplica N/A)

7. RELACION DE ANEXOS,

(SOPORTES EJECUCION DE ACTIVIDADES/ COMPONENTES TALES COMO ACTAS, PLANILLAS DE

ACTIVIDADES ENTRE OTROS).
(Si no aplica N/A)

. FIRMA DEL CONTRATISTA
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DOCUMENTO EQUIVALENTE — NO OBLIGADOS A FACTURAR

Ciudad y Fecha: Hato corozal Casanare, 29 de abril de 2026 Contrato No. 110.10.01.0092
Fecha del Contrato: 27/01/2026

Nombre y apellidos y 0 Razén Social del vendedor o de quien presta el servicio: ROBERTO ANDRE]
CASTILLO NINO

No. de Identificacién Tributaria- NIT: 1.032.410.973 DV -8

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL A LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO PARA
LA IMPLEMENTACION Y EL SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO
(PETH) DE LA VIGENCIA 2026, EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL
| RECURSO HUMANO DE LAALCALDIA MUNICIPAL DE HATO COROZAL- CASANARE.

Direccién Residencia: Colina campestre casa 41

Celular: 3203460914

Duracién Del Contrato:

Cuatro (04) meses

Acta De Inicio:

28 de enero de 2026
Periodo de Cobro: 28/02/2026 a 27/03/2026
Nudmero de periodo: 2de4
Valor Total del Contrato de prestacién de servicios: $ 14.080.000
Valor Ejecutado a la fecha: $ 7.040.000
Saldo por facturar del Total del Contrato: $ 7.040.000

Valor a pagar segun forma de pago establecida en el
contrato

($3.520.000) TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/TE

Saldo a favor del municipio:

$0

o

FIRMA CONTRATISTA

Nota: Declaro bajo la gravedad de juramento que no soy responsable de IVA y que no estoy obligado
a facturar. El presente documento serd anexo del formato de Autorizacién Pago Contrafos para
frémite de cuenta.




Hato Corozal, Casanare 29 de abril de 2026

Sefiores

ALCALDIA DE HATO COROZAL
Secretaria de Hacienda

Hato Corozal - Casanare

REF. Declaracion juramentada para la deduccién de la retencion en la fuente a personas naturales pertenecientes a la clasificacién
tributaria “rentas de trabajo” originadas en la modalidad de contrato de prestacién de servicios Profesionales.

Yo ROBERTO ANDRE! CASTILLO NINO, identificado con Cédula de Ciudadanfa niimero 1.032.410.973, por medio de la presente y para
dar cumplimiento a la ley 2277 del 2022y el parégrafo 2 del articulo 383 de estatuto tributario nacional, CERTIFICO QUE:

1. Soy residente fiscal colombiano. St NO |:|
2. Mis ingresos percibidos de la Alcaldia de Hato Corozal en el afio

2025 corresponden a rentas de trabajo. S NO I:]
3. Soy responsable de IVA Si |:, NO

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencion en la Fuente del periodo
comprendido entre el 28/02/2026 A 27/03/2026, en los pagos que me realice la Alcaldfa de Hato Corozal Casanare de acuerdo a los
siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccién por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing habitacional
pagados en el afio 2026 (Hasta 100 UVT mensuales $5.237.400). Art 387 ET-DR 4713/05 50

Deduccién por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT mensuales $ $0
837.984). Art 387 ET

Ademds, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende(n) econémicamente de mi,
situacién que me otorga el derecho a tomar la deduccidn del 10% sobre mis ingresos brutos, hasta un maximo de 32 UVT mensuales
($1.675.968) Art 387 ET.

PRIMER SEGUNDO
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO APELLIDO PARENTESCO EDAD |

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta.los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del ingreso laboral y hasta
un maximo de 317 UVT mensuales ($16.602.558).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones S0
Aportes en cuentas AFC o]

Y finalmente, informo que los servicios del contrato No. 110.10.01.0092 de 27-01-2026 fueron ejecutados en el municipio de Hato
Corozal y me comprometo a comunicar cualquier cambio que pueda modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente

ROBERTO ANDREI CASTILLO NINO
C.C 1.032.410.973 de Bogotd




