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1. DATOS CONTRATO DE INTERVENTORIA

CONTRATO NO.:

2184 DEL 04 DE JULIO DE 2025

No PROCESO SECOP:

Al-CMA-2006-2025

ENTIDAD CONTRATANTE:

ALCALDIA DE IBAGUE

NIT

800.113.389-7

CONTRATISTA:

CONSORCIO INTERCENTENARIO

NIT:

901.961.829-1

REPRESENTANTE LEGAL:

MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

CC 1.110.510.653 DE IBAGUE

OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICA AL
PROYECTO “ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DEL URBANISMO DEL
PARQUE CENTENARIO EN LA CIUDAD DE
IBAGUE™

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
QUINCE PESOS M/CTE ($461,742,015.00)

VALOR SEGUN ADICION 01:

TRESCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIUN MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS
M/CTE ($302,221,206.00)

VALOR TOTAL ACTUALIZADO DEL
CONTRATO

SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE
( $763.963.221,00)

PLAZO INICIAL:

150 DIAS CALENDARIO

PRORROGA 01

150 DIAS CALENDARIO

PLAZO TOTAL ACTUALIZADO:

300 DIAS CALENDARIO

FECHA ACTA DE INICIO:

14 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

10 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION ACTUAL:

9 DE MAYO DE 2026

SUPERVISION:

JHOAN MAURICIO HURTADO QUIROGA

ASESOR DESPACHO SRIA
INFRAESTRUCTURA
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2. DATOS CONTRATO DE OBRA

CONTRATO NO.:

C- 2166 01 DE JULIO DE 2025

No PROCESO SECOP:

Al-LOP-143-2025

ENTIDAD CONTRATANTE:

ALCALDIA DE IBAGUE

NIT

800.113.389-7

CONTRATISTA:

CONSORCIO CENTENARIO 2025

NIT:

901.957.129-7

REPRESENTANTE LEGAL:

MARIO GABRIEL JIMENEZ MARTINEZ
CC 93.362.251 DE IBAGUE

OBJETO

"ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL
URBANISMO DEL PARQUE CENTENARIO
EN LA CIUDAD DE IBAGUE"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO

MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS ($6.684.443.297,00) M/CTE

PLAZO INICIAL: 150 DIAS CALENDARIO
PRORROGA 01 120 DIAS CALENDARIO
PLAZO TOTAL ACTUALIZADO: 270 DIAS CALENDARIO

FECHA ACTA DE INICIO:

14 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

10 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION ACTUAL:

9 DE ABRIL DE 2026

SUPERVISION:

ING. GILBERTO LOZANO PEREZ

DIR. TECNICO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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3. ACTAS REALIZADAS A LA FECHA
a. ACTAS CONTRATO DE INTERVENTORIA

Acta de Inicio: 14 de julio de 2025.
Acta de Adicion y Prorroga N° 1 10 de diciembre de 2025.

b. ACTAS CONTRATO DE OBRA

Acta de Inicio: 14 de julio de 2025.

Acta Modificatoria N° 1 24 de septiembre de 2025
Acta Modificatoria N° 2 02 de diciembre de 2025.
Acta Parcial No.1 31 de octubre de 2025.
Suscripcion de Prorroga N° 1 10 de diciembre de 2025

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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4.POLIZAS

a. POLIZAS CONTRATO DE INTERVENTORIA

Pdliza de Cumplimiento No. 585-47-994000000784, expedida por Aseguradora Solidaria de
Colombia, correspondiente al contrato de la referencia, actualizada conforme acta de inicio
suscrita el 14 de julio de 2025.

VIGENTE (Fechas)
AMPAROS V/ASEGURADO
DESDE HASTA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/07/2025 | 14/06/2026 $46.174.201,50
CALIDAD DEL SERVICIO 14/12/2025 | 14/12/2030 $23.087.100,75
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E 14/07/2025 | 14/12/2028 $23.087.100,75
INDEMNIZACIONES LABORALES

(VER ANEXO N° 001)

Pdliza de Cumplimiento No. 585-47-994000000784, expedida por Aseguradora Solidaria de
Colombia, correspondiente al contrato de la referencia, actualizada conforme acta de adicion
No.1y prorroga No.1 suscrita el 10 de diciembre

de 2025.
VIGENTE (Fechas)
AMPAROS V/IASEGURADO
DESDE HASTA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/07/2025 | 11/11/2026 $78.396.322,10
CALIDAD DEL SERVICIO 14/12/2025 | 14/12/2030 $38.198.161.05
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E 14/07/2025 | 11/05/2029 $38.198.161,05
INDEMNIZACIONES LABORALES

(VER ANEXO N° 002)

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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b. POLIZAS CONTRATO DE OBRA
VIGENTE (Fechas)
AMPAROS VALOR
DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/07/2025 |14/04/2026| $ 668.444.329,70
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA 5 afos $ 1.002.666.494,55
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E 14/07/2025 |14/12/2028| $ 354.222.164,05
INDEMNIZACIONES LABORALES
AMPARO BASICO, PREDIOS, LABORES Y
OPERACIONES 14/07/2025 $ 334.222.164,00
BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 14/07/2025 |14/04/2026 $2.005.332.989

(VER ANEXO N° 003)

POLIZAS PRORROGA

VIGENTE (Fechas)
AMPAROS VALOR
DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/07/2025 |14/08/2026| $ 668.444.329,70
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA 5 afios $ 1.002.666.494,55
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E 14/07/2025 |14/04/2029 | $ 354.222.164,05
INDEMNIZACIONES LABORALES
AMPARO BASICO, PREDIOS, LABORES Y
OPERACIONES 14/07/2025 |11/04/2026| $ 334.222.164,00
BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 14/07/2025 |14/08/2026| $2.005.332.989

(VER ANEXO N° 004)

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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6. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Parque Centenario de Ibagué” constituye
una intervencion estratégica para la recuperacion integral de uno de los espacios publicos
mas tradicionales del centro urbano. La obra busca actualizar la infraestructura fisica del
parque, dotandolo de condiciones modernas de accesibilidad, seguridad y movilidad
peatonal, al tiempo que incorpora criterios de sostenibilidad y ordenamiento paisajistico
acordes con las necesidades actuales de la ciudad.

La intervencion articula componentes urbanisticos, ambientales y funcionales, con el
propésito de consolidar un espacio publico inclusivo y de alta calidad. Esta transformacion
pretende fortalecer la conexién del parque con los equipamientos culturales, educativos y
administrativos del sector, mejorando su integracion con el entorno y promoviendo un uso
mas activo, seguro y equilibrado del espacio urbano.

El alcance del proyecto contempla la rehabilitaciéon de senderos y andenes, la modernizacion
del sistema de iluminacién mediante tecnologia LED, la adecuacion del mobiliario urbano, el
mejoramiento de la via interna y la generacion de areas de encuentro y permanencia. Estas
acciones buscan consolidar un parque mas eficiente, confortable y visualmente armonico.

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577



mailto:consorciointercentenario@gmail.com

CONTRATO 2184 DE 2025 ’ 2o
o\
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN s B

Con esta fase de renovacion, el Parque Centenario avanza hacia una configuracion mas
contemporénea y dinamica, orientada a recuperar su relevancia dentro del sistema de
espacios publicos de Ibagué. La intervencion no solo mejora la infraestructura fisica, sino
que reivindica el valor simbdlico y patrimonial del parque, promoviendo su apropiacion
ciudadana y reforzando su papel como eje cultural y punto de convergencia en el centro
historico.

El Parque Centenario representa un punto de identidad colectiva para la ciudad; su
recuperacion constituye un compromiso con la memoria urbanay con el bienestar de quienes
transitan y habitan el centro. Esta obra es una expresion de cuidado y valoracion del
patrimonio publico, encaminada a ofrecer un entorno mas digno, seguro y atractivo para los
ibaguerefios.

imagen 1 zona dos y concha acustica

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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imagen 3 entre zona tres

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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7. ESTADO ACTUAL DEL PREDIO
El predio correspondiente al Parque Centenario se localiza en el sector central del
municipio de Ibagué, Tolima, dentro de un area de alta consolidacion urbana y con
conectividad directa a la red vial principal del centro historico. EI &mbito de intervencion se
encuentra dividido en tres sectores definidos técnicamente de acuerdo con su funcionalidad
y caracteristicas fisicas: Zona 1 con un area de 8.069,37 m2, Zona 2 con 17.782 m2y
Zona 3 con 3.615,63 m?2, para un total de 29.467 m2.

Su localizacion estratégica y su estructura ambiental lo consolidan como uno de los
principales elementos de regulacion micro climatica del sector. El parque presenta una

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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significativa cobertura vegetal y densidad arborea, lo que le otorga la condicion de “pulmén
verde” dentro de la matriz urbana.

(o]

.PERSONAL Y EQUIPO DEL CONTRATISTA DURANTE LA OBRA

a. PERSONAL:

El contratista mantiene vinculado el personal administrativo establecido en los pliegos de
condiciones, el cual ha sido revisado y avalado por la Interventoria para el adecuado
desarrollo del proyecto.

No obstante, durante las Ultimas dos semanas se ha evidenciado una disminucion
progresiva del personal operativo en obra, situacién que ha sido objeto de seguimiento y
observacion por parte de esta Interventoria, dado su impacto directo en el ritmo de ejecucion
de las actividades programadas.

El detalle del personal administrativo actualmente vinculado y aprobado se relaciona en la
tabla adjunta.

DIRECTOR DE OBRA MARIO GABRIEL JIMENEZ MARTINEZ 93362251 CONSORCIO CENTENARIO 2025

RESIDENTE DE OBRA ANGIE MARCELA TRUJILLO 1.110.484.224  CONSORCIO CENTENARIO 2025
INGENIERIO LAURA ANGELICA ORJUELA QUIROZ 1.110.558.523  CONSORCIO CENTENARIO 2025
AMBIENTAL

PROFESIONAL SST ANGIE CATERINE MARTI OSPINA 1.110.585.056 = CONSORCIO CENTENARIO 2025
COORDINADOR DE 93.391.332 CONSORCIO CENTENARIO 2025
OBRA JUAN DE LA ROSA TRUJILLO

ESP. ESTRUCTURAL  OSCAR ALFREDO PIMIENTO GUZMAN 19340665 CONSORCIO CENTENARIO 2025

9. PERSONAL Y EQUIPO DEL INTERVENTORIA DURANTE LA OBRA

a. PERSONAL:

Con base en los pliegos de condiciones y en las obligaciones del contrato, la Interventoria
contd con el siguiente equipo profesional durante la ejecucion del proyecto:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA  CARLOS ANDRES GONZALEZ ~ 1.110.515.638  CONSORCIO INTERCENTENARIO

CLAVINO
RESIDENTE DE INTERVENTORIA MARIO ALEJANDRO 1.110.510.653  CONSORCIO INTERCENTENARIO
ALVARADO GUZMAN
AUX. DE INTERVENTORIA CARLOS ANDRES AREVALO ~ 1.110.583.078 = CONSORCIO INTERCENTENARIO
CHAVARRO

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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INGENIERIO AMBIENTAL

ING ELECTRICO

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS
PROFESIONAL SST

ARQUITECTO

JORGE MARIO SALAZAR 14.137.630
OVIEDO
EVER CAMPOS GARZON 93.375.909
SHIRLEY JOHANAPENA  1.110.486.632
MENA
DERLY AVILA MEDINA 65.759.960
ROSY VALERY RODRIGUEZ 4 193539 032
GOMEZ S

Personal dispuesto por la Interventoria.

CONSORCIO INTERCENTENARIO

CONSORCIO INTERCENTENARIO
CONSORCIO INTERCENTENARIO

CONSORCIO INTERCENTENARIO
CONSORCIO INTERCENTENARIO

TOPOGRAFA SCHARON PENELOPE AYA 1.234.645.860 CONSORCIO
ECHEVERRY INTERCENTENARIO
10. REFERENCIACION DE OFICIOS REMITIDOS POR LA INTERVENTORIA

sabado, 12 de julio de 2025

martes, 15 de julio de 2025

lunes, 28 de julio de 2025

lunes, 4 de agosto de 2025

miércoles, 6 de agosto de 2025

jueves, 7 de agosto de 2025

miércoles, 13 de agosto de 2025

miércoles, 20 de agosto de 2025

CMA-2184-2025, C-002-
2025

CMA-2184-2025, C-003-
2025

CMA-2184-2025, C-004-
2025

CMA-2184-2025, C-005-
2025

CMA-2184-2025, C-006-
2025

CMA-2184-2025, C-007-
2025

CMA-2184-2025, C-008-
2025

CMA-2184-2025, C-009-
2025

SOLICITUD DE DOCUMENTACION
PREVIA A INICIO DE OBRA

ENTREGA DE POLIZAS
ACTUALIZADAS A ACTA DE INICIO

REITERACION SOLICITUD DE
DOCUMENTACION PREVIA A
INICIO DE OBRA

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.1,2y 3.

APROBACION PLAN DE
INVERSION ANTICIPO

SOLICITUD ENSAYOS DE
LABORATORIO

ENTREGA INFORME SEMANAL N°
4

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.5

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577
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CONSORCIO
INTERCENTENARIO

lunes, 25 de agosto de 2025

lunes, 1 de septiembre de 2025

lunes, 1 de septiembre de 2025

miércoles, 24 de septiembre de
2025

miércoles, 24 de septiembre de
2025

miércoles, 24 de septiembre de
2025

miércoles, 24 de septiembre de
2025

viernes, 26 de septiembre de
2025

miércoles, 1 de octubre de 2025

miércoles, 1 de octubre de 2025

miércoles, 1 de octubre de 2025

miércoles, 1 de octubre de 2025

jueves, 2 de octubre de 2025

CMA-2184-2025, C-010-
2025
CMA-2184-2025, C-011-
2025

CMA-2184-2025, C-012-
2025

CMA-2184-2025, C-013-
2-2025

CMA-2184-2025, C-013-
3-2025

CMA-2184-2025, C-013-
2025

CMA-2184-2025, C-015-
2025

CMA-2184-2025, C-016-
2025

CMA-2184-2025, C-017-
2025

CMA-2184-2025, C-018-
2025

CMA-2184-2025, C-019-
2025

CMA-2184-2025, C-020-
2025

CMA-2184-2025, C-021-

2025

INFORME MENSUAL N° 1

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.6

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.7

TRASLADO DEL OFICIO DE
APROBACION DE LA
MODIFICATORIA 01

JUSTIFICACION TECNICA ACTA
MODIFICATORIA 01

REMISION ACTA MODIFICATORIA
No.1Y SOLICITUD
REPROGRAMACION DE OBRA.
CONTESTACION A TRASLADO
POR COMPETENCIA - DERECHO

DE PETICION RADICADO NO. 2025-

EXT-REC-097799-002.

SOLICITUD DE PRORROGA
COSTESTACION -
REQUERIMIENTO PARA EL
CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL CONTRATO DE
OBRA No.2166 DEL 2025.

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.8

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.9

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.10

ENTREGA INFORMES SEMANALES
No.11

REQUERIMIENTO DE AJUSTES
TECNICOS AL INFORME
ESTRUCTURAL - CALLE 10.

CONSORCIO
INTERCENTENARIO
CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO
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CONSORCIO
INTERCENTENARIO

miércoles, 1 de octubre de 2025

martes, 28 de octubre de 2025

martes, 28 de octubre de 2025

martes, 28 de octubre de 2025

martes, 28 de octubre de 2025

miércoles, 05 de noviembre de
2025

miércoles, 05 de noviembre de
2025

miércoles, 05 de noviembre de
2025

miércoles, 05 de noviembre de
2025

jueves, 06 de noviembre de
2025

lunes, 10 de noviembre de 2025

lunes, 10 de noviembre de 2025

martes, 18 de noviembre de
2025

CMA-2184-2025, C-022-

2025

CMA-2184-2025, C-024-

2025

CMA-2184-2025, C-025-

2025

CMA-2184-2025, C-026-

2025

CMA-2184-2025, C-027-

2025

CMA-2184-2025, C-028-

2025

CMA-2184-2025, C-029-

2025

CMA-2184-2025, C-030-

2025

CMA-2184-2025, C-031-

2025

CMA-2184-2025, C-032-

2025

CMA-2184-2025, C-033-

2025

CMA-2184-2025, C-034-

2025

CMA-2184-2025, C-035-

2025

OBSERVACIONES
PROGRAMACION DE OBRA

ASUNTO
Notificacion de no conformidades
documentales del disefio de
cerchas, asunto: Recuperacion y
reforzamiento estructural de
ménsulas y
viguetas — Puente Calle 10, Parque
Centenario.
OBSERVACIONES DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

ATENCION A OBSERVACIONES
TECNICAS Y CUMPLIMIENTO DE
COMPROMISOS DE OBRA
SOLICITUD DE RESPUESTA
OFICIO 107035 - VEEDURIA PARA
EL DESARROLLO
ENTREGA DE INFORME SEMANAL
No. 13.

ENTREGA DE INFORME SEMANAL
No. 14.

ENTREGA DE INFORME SEMANAL
No. 15.

AVAL PROPUESTA DE
RECUPERACION Y
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
DE
MENSULAS Y VIGUETAS -
PUENTE CALLE 10 DEL PARQUE
CENTENARIO.
ENTREGA DE INFORME SEMANAL
No. 16.

REQUERIMIENTO POR MORA EN
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

RESPUESTA COMUNICADO 2310-
110165

ENTREGA DE INFORME SEMANAL
No. 17.

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO

CONSORCIO
INTERCENTENARIO
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miércoles, 19 de noviembre de  CMA-2184-2025, C-036- ENTREGA DE INFORME SEMANAL CONSORCIO
2025 2025 No. 18. INTERCENTENARIO
APROBACION PLAN DE
miércoles, 19 de noviembre de | CMA-2184-2025, C-037- DESMANTELAMIENTO
2025 2025 PROVISIONAL ESTRUCTURA CONSORCIO
METALICA CUBIERA CONCHA INTERCENTENARIO
ACUSTICA.
ALCANCE Y AVAL A LA SOLICITUD CONSORCIO
jueves, 04 de diciembre de 2025 CMA-2184-2025, C-038- DE PRORROGA 01 AL CONTRATO INTERCENTENARIO
2025 DE OBRA 2166 DE 2025
jueves, 04 de diciembre de 2025 CMA-2184-2025, C-039-  SOLICITUD DE PRORROGA No. 01 CONSORCIO
2025 Y ADICION No. 01. INTERCENTENARIO
viernes, 05 de diciembre de CMA-2184-2025, C-040- SOLICITUD DE RESPUESTA - CONSORCIO
2025 2025 VEEDURIA PARA EL INTERCENTENARIO
DESARROLLO.
viernes, 05 de diciembre de CMA-2184-2025, C-041- REMISION DE INFORMACION CONSORCIO
2025 2025 REQUERIDA — ACTUACION INTERCENTENARIO
PREVENTIVA IUC-P-2025-4057874
(IUS-E-2025-300660)
viernes, 05 de diciembre de CMA-2184-2025, C-042- SOLICITUD DE RESPUESTA - CONSORCIO
2025 2025 VEEDURIA PARA EL INTERCENTENARIO
DESARROLLO.
viernes, 05 de diciembre de CMA-2184-2025, C-043- REMISION DE INFORMACION CONSORCIO
2025 2025 REQUERIDA — ACTUACION INTERCENTENARIO
PREVENTIVA IUC-P-2025-4057874
(IUS-E-2025-300660)
Sabado, 13 de diciembre de CMA-2184-2025, C-044- ENTREGA POLIZAS CONSORCIO
2025 2025 ACTUALIZADAS ACTADE ADICION ~ INTERCENTENARIO
No. 1y PRORROGA No.1.
11. BALANCE FINANCIERO
BALANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL CONTRATO $6.684.443.297,00
ACTA 01 $2.478.177.627,71
SALDO EJECUTADO NO COBRADO $ 838.656.330,90
SALDO POR EJECUTAR $ 3.367.609.338,00
SUMAS IGUALES $6.684.443.297,00 $6.684.443.297,00
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VALOR TOTAL CONTRATO $ 6.684.443.297,00
VALOR ANTICIPO $2.005.332.989,10
PORCENTAJE ANTICIPO SOBRE VALOR TOTAL DEL PROYECTO 30%
AMORTIZAZION ACTA 01 $ 743.453.288,31
% AMORTIZADO DEL ANTICIPO ENTREGADO 37,07%

VALOR POR AMORTIZAR $ 1.261.879.700,79
% AMORTIZADO DEL ANTICIPO ENTREGADO 62,93%

El acta parcial No. 1 de fecha del 31 de octubre, no ha sido cancelada al contratista se encuentra
en tramite por parte de la entidad contratante.

12. AVANCE FISICO DEL CONTRATO DE OBRA

VALOR DEL CONTRATO $6.684.443.297,00
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $3.316.833.958,62
VALOR POR EJECUTAR $3.367.609.338,00
PORCENTAJE EJECUTADO A LA FECHA 49,62%

13. BALANCE FINANCIERO DE LA INTERVENTORIA

VALOR TOTAL CONTRATO $ 763.963.221,00
ACTA 01 $ 287.663.369,00

SALDO EJECUTADO NO COBRADO $ 94.318.241,50

SALDO POR EJECUTAR $ 381.981.610,50

SUMAS IGUALES $ 763.963.221,00 $ 763.963.221,00

14. AVANCE FISICO DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

VALOR TOTAL CONTRATO $ 763.963.221,00
VALOR EJECUTADO AL CORTE INFORME MENSUAL 05 $ 381.981.610,50
VALOR POR EJECUTAR $ 381.981.610,50
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15. ACTIVIDADES EJECUTADAS

Periodo reportado: Noviembre - Diciembre
Proyecto: Adecuacion y Mejoramiento del Parque Centenario
Avance acumulado: $3.316.833.958,62 —49,62%

Avance Programado $5.347.554.637,60 — 80%

COMPARATIVO
PROGRAMADO VS EJECUTADO o
100% -
20% 80,00% —-
80% = 86%
70%
EZ; 44,68% 46,64% 48,89% 49,89%

40%
Noviembre Semana3 = Noviembre Semana 4 Diciembre Semana 1 Diciembre Semana 2

Programado 80,00% 86% 91% 100%
@ Fjecutado 44,68% 46,64% 48,89% 49,89%

Durante el periodo comprendido entre los meses de noviembre — diciembre de 2025, el
proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Parque Centenario de Ibagué” avanzé de manera
sostenida en su fase de ejecucion, consolidando actividades constructivas, técnicas y de
seguimiento en los diferentes frentes de obra. Las intervenciones desarrolladas se ejecutaron
conforme a los lineamientos contractuales y a los parametros establecidos en materia de
calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y gestibn ambiental, garantizando la
continuidad operativa del proyecto y la adecuada ejecucion de las actividades programadas.
De igual manera, el 26 de noviembre de 2025, el contratista radico ante la entidad la solicitud
de prérroga por 120 dias, sustentada en requerimientos técnicos y ajustes derivados de las
condiciones reales del proyecto; dicha solicitud se encuentra actualmente en proceso de

revision y tramite por parte de la entidad contratante.
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Zona 1 - Plazoleta Principal y Accesos

Durante este periodo se dio continuidad a las actividades de mejoramiento urbanistico en la
plazoleta central y sus accesos, avanzando en la intervencién de superficies peatonales y
redes técnicas del sector. Se ejecutaron excavaciones manuales para la instalacién de redes
eléctricas proyectadas para el sistema de alumbrado y las conexiones de la fuente
ornamental y baterias sanitarias.

De manera paralela, se inicié la intervencion de las terrazas de la zona 1 con labores de
limpieza manual, retiro de maleza y preparacion de superficie. Como parte del proceso
constructivo, se dio inicio a la demolicion de senderos en piedra laja y su posterior
conformacion para la fundida de las nuevas estructuras peatonales.

Asimismo, se continud con la instalacion de adoquin peatonal en la plazoleta de ingreso por
la Calle 11.

Zona 2 — Medios del Centenario, Calle 10 y Concha Acustica

En esta zona se mantuvo el mayor numero de frentes activos, concentrando actividades
estructurales, urbanisticas y de redes. Entre las labores ejecutadas se destacan:

e Fundida de sardineles paralelos a la via interna del parque, delimitando zonas peatonales
y vehiculares.

e Excavaciones manuales para instalacion de redes eléctricas, asociadas al sistema de
iluminacion y puntos técnicos internos.

e Conformacion y construccion de muros de contencion, reforzando la estabilidad de taludes
y bordes del circuito.

e Enchape en piedra laja y fundida de andenes, siguiendo la linea estética tradicional del
parque.

¢ Fundida de bordillos en senderos internos para delimitar circulaciones.

e Elaboracion de trinchos para conformacion y estabilizacion de taludes.

e Construccion de cajas de urbanismo para alojar y organizar los nuevos sistemas de
distribucion.

e Resanes en el balaustrado, recuperando elementos arquitectonicos deteriorados

e Continuidad en la intervenciéon de Calle 10, avanzando en la fundida de vigas de
cimentacion y pedestales estructurales para el corredor peatonal y areas adyacentes.

e Cargue y retiro de material producto de excavaciones, permitiendo mantener areas de
trabajo despejadas y seguras.
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Zona 3 — Cancha Multiple, Escaleras y Parque de Calistenia

En esta zona se adelantaron actividades puntuales relacionadas con la recuperacion de
elementos existentes, destacandose la reconstruccion de muros en piedra, manteniendo la
estética original del parque y reforzando la estabilidad de los cerramientos tradicionales.

Si bien durante este mes no se registraron avances significativos en actividades operativas
de obra, si se desarrollaron acciones técnicas complementarias, como:

Revision y definicion de aspectos de disefio del parque infantil, articulados con el equipo
técnico del contratista.
Acompafamiento a la visita del proveedor de redes eléctricas, para la proyeccion y
compatibilizacion de los puntos de alimentacion del sector.

Estas gestiones permiten avanzar en la planificacion técnica y garantizar la correcta
ejecucion de las fases posteriores del proyecto.

16. GESTION ADMINISTRATIVA — PRORROGA N° 1 CONTRACTUAL

Durante el presente periodo, el 24 de noviembre de 2025, fue radicada ante la
Secretaria de Infraestructura Municipal la propuesta de modificatoria contractual
correspondiente al proyecto. Este ajuste se formuld con el propésito de actualizar el
alcance de la obra conforme a las condiciones reales encontradas en campo,
respondiendo a necesidades técnicas que no habian sido contempladas inicialmente.

La Interventoria realiz6 un analisis detallado y responsable de cada una de las
actividades incluidas en la solicitud. Este proceso abarcé la verificacion de cantidades,
revision de precios unitarios, evaluacion de rendimientos y estudio comparativo de las
cotizaciones presentadas por el contratista. El objetivo fue garantizar que cada item
propuesto estuviera técnicamente sustentado, ajustado a los costos actuales del
mercado y alineado con los principios de razonabilidad, eficiencia y transparencia que
rigen la contratacion publica.

El ejercicio permitié confirmar la pertinencia de las actividades requeridas, asi como la
coherencia técnica y presupuestal de los valores presentados. Con este ajuste se
busca no solo mantener la continuidad del proyecto, sino también asegurar que las
soluciones técnicas implementadas respondan adecuadamente a las condiciones del
terreno, las necesidades del proyecto y las expectativas de la comunidad usuaria del
Parque Centenario.

Centro Comercial La Quinta, Of:219, Ibagué — Tolima, correo: consorciointercentenario@gmail.com, tel:3188705577



mailto:consorciointercentenario@gmail.com

W Alcaldia de CONTRATO 2184 DE 2025 %
o I = CONSORCIO INTERCENTENARIO =
‘iﬁ"\% IBAGUE R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN e

17. OBSERVACIONES TECNICAS DE CONTROL Y MEJORA

OBSERVACIONES TECNICAS Y SEGUIMIENTO DE OBRA

Durante el seguimiento técnico realizado por la Interventoria en el periodo comprendido entre
el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de 2025, se evidencian avances relevantes en la
atencion de observaciones formuladas en campo, asi como mejoras en algunos procesos
constructivos y de organizacion de los frentes de trabajo. No obstante, persisten aspectos
gue requieren fortalecimiento por parte del contratista, con el fin de garantizar la continuidad,
oportunidad y calidad técnica de las actividades ejecutadas.

ASPECTOS MEJORADOS

Se evidencia una mejora en la calidad de ejecucion de los sardineles, retirando elementos
instalados en mal estado y corrigiendo alineaciones y niveles previamente observados por la
Interventoria.

Se observa un avance positivo en la ejecucion de los trinchos de contencion, atendiendo las
recomendaciones técnicas relacionadas con el tratamiento de la guadua, el corte adecuado
sobre nudos y la correcta disposicién del material, contribuyendo a una mayor estabilidad de
los taludes intervenidos.

Durante el periodo se avanzo en el desmonte del puente en madera, permitiendo liberar el
frente de trabajo y preparar el area para las siguientes fases constructivas.

Asi mismo, se adelantaron labores de limpieza y mantenimiento de la estructura metalica de
la cubierta de la Concha Acustica, mejorando las condiciones para su posterior intervencion
y garantizando un entorno de trabajo mas seguro y organizado.

ASPECTOS POR FORTALECER

Se requiere fortalecer la correccion inmediata de los hallazgos identificados en campo,
evitando la repeticibn de observaciones sobre actividades previamente advertidas por la
Interventoria.

Es necesario mejorar la gestion y retiro oportuno de escombros y material sobrante, ya que
aun se evidencian acumulaciones en algunos frentes que afectan la organizacién, seguridad
y movilidad interna de la obra.

Se debe reforzar la coordinacion técnica diaria con la Interventoria, informando con
antelacién las actividades que requieren inspeccion, control o liberacion técnica, con el fin de
evitar reprocesos Yy observaciones posteriores.

Se hace necesario incrementar la cantidad de personal operativo en los frentes de trabajo,
con el proposito de mejorar los rendimientos y garantizar avances sostenidos conforme al
cronograma del proyecto.
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Asi mismo, se recomienda evitar la apertura simultdnea de multiples frentes sin continuidad,
priorizando el cierre técnico y adecuado de las actividades iniciadas antes de dar inicio a
nuevas intervenciones.

COORDINACION Y GESTION TECNICA

De forma paralela a la ejecucion fisica, se realizaron reuniones técnicas de seguimiento y
comités de obra, con la participacion de la Interventoria, el Contratista y la Supervision,
orientados a:

e Verificar el cumplimiento de los lineamientos técnicos y contractuales.

e Evaluar el avance fisico y financiero del proyecto.

e Revisar observaciones técnicas y requerimientos surgidos en campo.

e Coordinar acciones para mitigar retrasos asociados a ajustes técnicos, condiciones
imprevistas del terreno y definicién de actividades prioritarias.

La Interventoria mantuvo presencia permanente en obra, promoviendo la trazabilidad de las
actividades ejecutadas, la correccion oportuna de hallazgos y el cumplimiento de los
estandares de calidad exigidos en el contrato.

A corte del 13 de diciembre de 2025, el proyecto presenta un avance fisico y financiero
acumulado del 49,62%, equivalente a un valor ejecutado de $3.316.833.958,62.

Las actividades desarrolladas durante este periodo consolidan avances significativos en los
componentes estructurales y preparatorios de las tres zonas de intervencion, estableciendo
condiciones técnicas adecuadas para la continuidad del proyecto en las siguientes fases de
ejecucion.

18. OBRA TOTAL EJECUTADA

ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION

Durante el presente periodo se desarrollaron actividades complementarias en los
componentes ambiental, social y de seguridad laboral. Se dio continuidad a la
implementacion del Plan de Manejo Ambiental (PMA), reforzando acciones de control de
residuos, proteccion del arbolado, manejo de escombros y verificacion de buenas practicas
constructivas en los diferentes frentes. En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),
se mantuvieron las charlas operativas antes del inicio de jornada y el seguimiento a las
condiciones de riesgo en campo, garantizando el cumplimiento de los protocolos
establecidos. Como parte del control institucional, se realizaron recorridos de obra con la
Supervision del Contrato, la Ingeniera Erika Palma del area de Proyectos Especiales y
delegados de la Procuraduria General de la Nacién, quienes verificaron el avance fisico, las
condiciones técnicas de ejecucion y los procedimientos ambientales y de seguridad
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implementados por el contratista. Estos espacios de articulacién permitieron fortalecer el
seguimiento integral al proyecto y ajustar oportunamente aspectos relevantes.

llustracion 1 Comité Ambiental

ACTIVIDADES ETAPA

ZONA TRES — ALTOS DEL CENTENARIO — CANCHA MULTIPLE

Durante el periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de 2025, en
la Zona 3 se adelantaron actividades orientadas a la recuperacién de senderos, conformacién
de elementos de contencion y delimitacibn de areas, fortaleciendo la funcionalidad y
estabilidad de los espacios recreativos.

Demolicién de escaleras en piedra laja deterioradas

Se constatdé la demolicion de las estructuras en mal estado, realizando la limpieza y
disposicion del material resultante en el punto de acopio autorizado. Esta actividad prepara
la zona para la instalacion de nuevas escaleras con mejores condiciones de accesibilidad y
seguridad.

Demolicién de muros en piedra y elaboracién de los mismos

La actividad consisti6 en desmontar los muros en piedra existentes que presentaban
deterioro estructural y pérdida de estabilidad, retirando manualmente las piezas sueltas y el
material en mal estado. Posteriormente, se procedié a la reconstruccion de los muros
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mediante la conformacion de una nueva estructura en piedra, garantizando su correcta
cimentacion, anclaje y alineacién, con juntas uniformes y acabado acorde a las
especificaciones del proyecto.

Elaboracion de bordillos laterales

Se ejecutaron bordillos laterales fundidos en sitio, con el fin de delimitar los senderos y areas
de circulacion, mejorar el confinamiento de los acabados y controlar la escorrentia superficial.
Estas actividades contribuyen a la durabilidad de los senderos y a una mejor organizacion
del espacio.

< 3. -.:w i ;.'V". LA : T o i e 7
FOTO 03: EXCAVACIONES MANUALES PARA FOTO 04: DEMOLICION DE ANDEN EN PIEDRA
ELABORACION DE ANDEN LAJA
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. ZONA DOS - MEDIOS DEL CENTENARIO — CONCHA ACUSTICA

En esta zona se ejecutan obras de mitigacién, contencién y mejoramiento estructural, asi
como actividades de adecuacién en los accesos y espacios complementarios.

Construccion de muros en concreto para obras de mitigacién

Se verificO la correcta ejecucién de muros, controlando la seleccion del material pétreo, el
recubrimiento, la mezcla y la compactacién por capas, garantizando su funcion estructural y
de contencion en las zonas criticas del talud.

Instalacion de trinchos de contencidn

Se construyeron trinchos en madera tratada y concreto para estabilizar taludes y controlar
procesos erosivos. La interventoria supervisé la alineacion, profundidad de anclaje y
compactacion del material granular de apoyo.

Construccion de escaleras en concreto con enchape en piedra laja

Se inspecciond la conformacion de escaleras en concreto y su acabado con piedra laja,
verificando nivelacion entre huellas y contrahuellas, adherencia del enchape y cumplimiento
de las dimensiones establecidas en disefio.
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Demolicion de andenes y senderos en piedra laja

Se ejecutd la demolicion controlada de andenes deteriorados y senderos en piedra laja,
eliminando secciones fisuradas o con desprendimiento y preparando la zona para la
instalacién de nuevos elementos.

Instalacion de sardineles perimetrales

La interventoria superviso la fabricacion en sitio e instalacion de sardineles en concreto,
verificando alineacion, nivelacion, espesor y la resistencia del material para garantizar su
funcion de confinamiento y guia peatonal.

Intervencion en bafios y vestidores de la Concha Acustica

Se adelanto la demolicion de pafietes, enchapes y redes obsoletas, limpiando y preparando
los muros para nuevos acabados y renovaciones hidraulicas y sanitarias.

Excavaciones manuales y preparacion estructural — Calle 10

En este frente se realizaron excavaciones manuales para retirar material no apto y preparar
el terreno. Se verificd la nivelacion de la base y el armado de acero en zapatas y muros
estructurales conforme a planos.

Reposicion de tuberias sanitarias e hidraulicas

Durante las excavaciones se identificaron tuberias averiadas. La interventoria ordend su
retiro y reposicion con tuberia nueva, supervisando cama de apoyo, pendiente hidraulica y
compactacion de rellenos.

Reposicion de tuberia en baterias sanitarias

Se retiraron tramos obstruidos y deteriorados en las redes internas, instalando tuberia PVC
sanitaria con accesorios y uniones apropiadas, asegurando funcionalidad y continuidad del
sistema.
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Construccion de suelo armado

Se avanz6 en estructuras de suelo reforzado para estabilizar areas con taludes
comprometidos. La interventoria verificé excavaciones, nivelacion y conformacién de capas
compactadas de material granular.

Retiro de cajas

Se desmontaron cajas eléctricas en desuso o interferentes con las nuevas redes, liberando
el area de trabajo y asegurando compatibilidad con los disefios actualizados.

Elaboracion de bordillos fundidos en sitio

Se fabricaron y fundieron bordillos de concreto para delimitar senderos y areas peatonales.
Se control6 la formaleta, alineacion y acabado final y capacidad de confinamiento.

Mejoramiento de estructura de andén con recebo

Se aplic6 material granular seleccionado para nivelar y estabilizar la base del andén,
asegurando compactacion adecuada para recibir los futuros acabados superficiales.

Traslado, cargue y retiro de materiales

Se realizaron actividades de cargue y retiro de material producto de excavaciones,
demoliciones y limpiezas, manteniendo los frentes de trabajo ordenados y seguros.

Aplicacion de pafiete en muros

Se ejecutd pafiete en muros de la fuente y bafios como preparacion para acabados,
garantizando uniformidad, impermeabilidad y adherencia.

Excavaciones manuales, limpieza y cimentacién — Calle 10

Se preparo el terreno mediante excavacion manual, retiro de material sobrante, replanteo,
instalacion de refuerzos y fundida de concreto en elementos estructurales, siguiendo
especificaciones de disefio.
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Mantenimiento y pulida de la estructura de la cubierta — Concha Acustica

Durante este periodo se avanzo6 en el mantenimiento de la estructura metalica de la cubierta
de la Concha Acustica.
Se avanzo en la pulida mecénica del elemento estructural, el retiro de 6xidos superficiales y
la limpieza general previa a la aplicacion del sistema de proteccion anticorrosiva.

Resanes y recuperacion de balaustres

En los elementos arquitectdnicos tipo balaustre, ubicados en areas de pasamanos y
barandas de la zona interna, se adelantaron resanes localizados para corregir fisuras,
desprendimientos y deterioros ocasionados por exposicion ambiental.

Instalacion de tuberia eléctrica

Se adelantaron excavaciones manuales e instalacion de tuberia eléctrica, correspondiente
al sistema de alumbrado y redes técnicas del parque, garantizando la correcta profundidad,
alineacion y proteccion de las canalizaciones.

Conformacién de bahia de parqueadero

Se realizé la conformacién geométrica y estructural de la bahia de parqueadero, incluyendo
la preparacion de la subrasante y el ajuste de niveles, con el fin de garantizar funcionalidad,
drenaje adecuado Yy articulacion con la via interna.

Fundida de bahia de parqueadero

Se ejecuto la fundida en concreto de la bahia de parqueadero, controlando la dosificacion,
acabado superficial y juntas, asegurando resistencia, durabilidad y correcto comportamiento
frente a las cargas proyectadas.
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. ZONA UNO - BAJOS DEL CENTENARIO

se avanzé en la consolidacion de los espacios peatonales y arquitecténicos del entorno
central del parque, con actividades enfocadas en la instalacion de adoquin peatonal,
ejecucion de excavaciones manuales para la adecuacion de redes eléctricas.

Suministro e instalacion de adoquin color gris

La interventoria verificé la correcta instalacion del adoquin color gris en la plazoleta central y
en el acceso principal por la Calle 11, constatando el cumplimiento del espesor, tipo de junta,
nivelacion, compactacion y pendiente sobre la cama de arena.
Estas actividades contribuyen a mejorar la movilidad peatonal y a recuperar la homogeneidad
visual del espacio central del parque.

Excavacion manual para redes eléctricas

Durante el periodo se ejecutaron excavaciones manuales en varios frentes de la obra para
la instalacion de tuberia eléctrica destinada al sistema de iluminacién y redes
complementarias del parque.
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19. ACTIVIDADES DURANTE EL MES V

ZONA TRES — ALTOS DEL CENTENARIO — CANCHA MULTIPLE

Durante el periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de 2025, en
la Zona 3 se adelantaron actividades orientadas a la conformacién de elementos de
contencion, delimitacion de senderos y recuperacion del espacio peatonal, fortaleciendo la
estabilidad del terreno y la funcionalidad de las éreas recreativas.

Se ejecutd la demolicién de escaleras en piedra laja en mal estado, realizando el retiro y
disposicion controlada del material, con el fin de preparar el sector para la construccion de
nuevos accesos en condiciones adecuadas de seguridad y durabilidad.

Asi mismo, se llevo a cabo la demolicion y reconstruccion de muros en piedra, reemplazando
estructuras deterioradas por nuevos elementos garantizando estabilidad y continuidad con
el lenguaje arquitectonico del parque.

Adicionalmente, se realiz6 la elaboracion de bordillos laterales, fundidos en sitio, los cuales
permiten delimitar senderos, mejorar el confinamiento de acabados.

ZONA DOS — MEDIOS DEL CENTENARIO — CONCHA ACUSTICA — CALLE 10

En la Zona 2 se concentré una parte significativa de las actividades del proyecto, asociadas
a obras de mitigacion, adecuacion de redes, mejoramiento estructural y recuperacion de
elementos existentes.
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Se avanzo en la construccién de muros en concreto para mitigacion de taludes, verificando
la correcta disposicion del material pétreo, dosificacion del concreto y compactacién por
capas, asegurando su funcién estructural.

De manera complementaria, se ejecuto6 la instalacion de trinchos de contencion, orientados
a la estabilizacion de taludes y control de procesos erosivos, supervisando alineacion, anclaje
y rellenos.

En cuanto a la red peatonal, se adelant6 la demolicidén y reposicion de senderos y andenes
en piedra laja, asi como la instalacion de sardineles perimetrales, la correcta delimitacion de
areas de circulacion.

En el componente de redes, se realizaron excavaciones manuales, construccion de cajas de
urbanismo, y reposiciones de redes sanitarias e hidraulicas en sectores con infraestructura
deteriorada, verificando pendientes, camas de apoyo y compactacién de rellenos.

En el frente de Calle 10, se ejecutaron actividades de excavacion manual, limpieza del
terreno, armado y fundida de vigas de cimentacion y pedestales, consolidando la base
estructural para las siguientes fases del proyecto.

En la Concha Acustica, se avanzé en el mantenimiento, lijado y pulida de la estructura
metalica de la cubierta, incluyendo retiro de 6xidos superficiales y limpieza general, como
etapa previa al sistema de proteccion anticorrosiva. Adicionalmente, se realizaron resanes
localizados en balaustres, corrigiendo fisuras y desprendimientos.

Finalmente, se ejecutd la conformaciéon y fundida de la bahia de parqueadero, controlando
niveles, dosificacion del concreto y acabado superficial.

ZONA UNO — BAJOS DEL CENTENARIO — PLAZOLETA CENTRAL Y ACCESOS

En la Zona 1 se avanzo en la consolidacion de los espacios peatonales y arquitectonicos del
entorno central del parque, con actividades orientadas a urbanismo y adecuaciéon de redes.

Se continud con el suministro e instalacion de adoquin peatonal color gris en la plazoleta
central y el acceso por la Calle 11.

Asi mismo, se ejecutaron excavaciones manuales para la instalacion de redes eléctricas,
correspondientes al sistema de iluminacién y redes complementarias del parque.

Adicionalmente, se dio inicio a la intervencion de terrazas, mediante limpieza manual, retiro
de maleza, demolicion de senderos en piedra laja deteriorados y posterior fundida de nuevos
senderos, mejorando la accesibilidad y el estado general de estas areas.
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20. GESTION AMBIENTAL, SOCIAL Y ADMINISTRATIVA

Durante el periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de 2025, la
Interventoria implementd acciones clave de seguimiento, control técnico, administrativo y
social, orientadas a garantizar el adecuado desarrollo del Contrato de Obra No. 2184 de 2025
y el cumplimiento de los lineamientos contractuales vigentes.

Se realizaron recorridos técnicos de obra de manera conjunta con la Supervision del contrato,
el area de Proyectos Especiales, asi como con representantes de la Procuraduria General
de la Nacion, la Personeria Municipal y el Consejo Municipal, con el fin de verificar en campo
el avance fisico, la calidad de las actividades ejecutadas y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista.

De forma paralela, se dio continuidad a las reuniones y espacios de socializacion con las
veedurias ambientales y actores institucionales, fortaleciendo los mecanismos de
seguimiento ciudadano, la transparencia del proceso y la atencion oportuna a las
observaciones formuladas durante las visitas.

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), se mantuvieron las charlas diarias de
seguridad, reforzando las medidas preventivas, el uso adecuado de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) y el control de riesgos en los diferentes frentes de obra activos.
Asimismo, se continué con la implementacion y seguimiento del Plan de Manejo Ambiental
(PMA), verificando el manejo adecuado de residuos, el control de emisiones y la proteccion
del arbolado existente dentro del area de intervencion.

Desde el componente administrativo, durante el presente periodo se radico el Acta de Obra
el dia 24 de noviembre de 2025, la cual se encuentra en tramite ante la entidad contratante.
Adicionalmente, el contratista radico una solicitud de prorroga contractual por un término de
ciento veinte (120) dias, la cual actualmente se encuentra en proceso de revision y analisis
por parte de la Secretaria de Infraestructura Municipal, conforme a los procedimientos
establecidos.

La Interventoria mantuvo presencia permanente en obra, realizando seguimiento continuo a
los frentes de trabajo, promoviendo la correccion de hallazgos, la trazabilidad de las
actividades ejecutadas y el cumplimiento de los estandares técnicos, ambientales vy
contractuales exigidos.
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21. RECOMENDACIONES.

» Verificar de manera permanente que todo el personal en obra utilice los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) correspondientes a cada actividad, conforme a lo establecido en
el SG-SST.

» Cumplir estrictamente con la entrega de la informacion técnica, administrativa y documental
solicitada por la Interventoria dentro de los plazos acordados, incluyendo soportes de calidad
y seguimiento.

> Implementar y ejecutar de manera efectiva los planes establecidos para la obra (SG-SST,
Plan de Manejo Ambiental, Plan de Calidad), asegurando su aplicacion real en campo y no
solo a nivel documental.

> Fortalecer la gestion social del proyecto, informando oportunamente a la comunidad sobre
fechas de intervencidn, cierres parciales y alternativas de circulacion, con el fin de minimizar
afectaciones y conflictos.

> Incrementar la asignacion de personal operativo y maquinaria en los frentes de trabajo
activos, con el objetivo de mejorar el rendimiento, evitar retrasos y dar cumplimiento al
cronograma contractual.

> Evitar el abandono de frentes y actividades iniciadas; se recomienda programar las labores
de manera que cada actividad cuente con continuidad hasta su terminacion o hasta alcanzar
un estado técnicamente aceptable.

» Corregir de manera inmediata los hallazgos y observaciones formuladas por la Interventoria
en campo, especialmente aquellos relacionados con calidad de ejecucion, seguridad, orden
y limpieza.

> Reforzar la gestion de retiro y disposicion adecuada de escombros y materiales sobrantes,
evitando acumulaciones en terrazas, senderos y zonas de circulacion que afecten la
seguridad y el avance de la obra.

» Garantizar el pago oportuno de la seguridad social del personal vinculado al proyecto y la
remision de las planillas correspondientes dentro de los tiempos establecidos, permitiendo
su verificacion por parte de la Interventoria.

» Documentar claramente los procedimientos técnicos y constructivos previos al inicio de cada
actividad, asegurando trazabilidad, control de calidad y validacion por parte de la
Interventoria antes de su ejecucion.

» Asegurar que el personal encargado del SG-SST realice recorridos frecuentes en todos los
frentes activos, especialmente cuando existan multiples cuadrillas o subcontratistas, con el
fin de identificar riesgos y prevenir incidentes.

» Mantener los elementos de atencidn de emergencias (camillas, botiquines y equipos de
primeros auxilios) debidamente dotados, sefializados, ordenados y ubicados en puntos
visibles y de facil acceso.
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22. ESTADO DE AVANCE ACTUAL

El proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Parque Centenario del Municipio de Ibagué”,
ejecutado mediante el Contrato de Obra No. 2184 de 2025, registr6 avances durante el
periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de 2025, concentrando
la ejecucion principalmente en actividades especificas de urbanismo, infraestructura, obras
de contencidn, adecuacién de redes y recuperacion de elementos arquitectonicos existentes,
desarrolladas en los distintos frentes de obra habilitados. Dichas actividades incluyeron
intervenciones de caracter estructural y funcional que resultan determinantes para la
consolidacion del proyecto y la continuidad de las fases posteriores de ejecucion.

Durante el periodo evaluado, las obras se ejecutaron bajo el acompafiamiento permanente
de la Interventoria, la cual adelanté labores de seguimiento técnico, control de calidad,
verificacion de cantidades ejecutadas y supervision del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como la formulacion de observaciones y recomendaciones orientadas a la
mejora de los procesos constructivos y a la mitigacién de riesgos asociados a la ejecucion.

A la fecha de corte, el proyecto presenta un avance fisico acumulado del 49,62%, equivalente
a un valor ejecutado de $3.316.833.958,62, lo cual evidencia la ejecucion parcial de las
actividades programadas y la permanencia de frentes de trabajo activos. No obstante, se
identifico que el ritmo de avance operativo ha sido inferior al previsto en el cronograma base,
situacion atribuible a factores técnicos y operativos que han incidido en la productividad y en
la secuencia de ejecucion de algunas actividades. Esta condicion ha sido objeto de
seguimiento continuo, observacion técnica y gestion por parte de la Interventoria, mediante
requerimientos formales al contratista, revision de la programacion y evaluacion de medidas
correctivas, con el propdsito de propender por la recuperaciéon del atraso y el cumplimiento
integral del objeto contractual.

23. PROYECCION CONTRACTUAL — PRORROGA

En el marco del Comité Téecnico de Obra realizado el 02 de diciembre de 2025, en el cual se
analizé la solicitud de ampliacion del plazo contractual presentada por el Consorcio
Centenario 2025 el 26 de noviembre de 2025 por un término de noventa (90) dias calendario,
la Interventoria efectud una evaluacion integral del estado real del proyecto, evidenciando un
desfase significativo entre el avance fisico ejecutado y la programacion contractual, asi como
la necesidad de reprogramar actividades criticas que inciden directamente en la ruta critica
del contrato. Adicionalmente, se constaté que las medidas correctivas propuestas por el
contratista, particularmente el incremento y redistribucion del recurso humano, fueron
implementadas de manera tardia y sin la capacidad suficiente para recuperar el atraso
acumulado, sumado a la ejecucién de actividades técnicas de mayor complejidad asociadas
a obras de contencion, estabilizacion y complementarias no previstas inicialmente. En
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atencion a lo anterior, y con el fin de garantizar la correcta, completa y funcional terminacion
del objeto contractual, la Interventoria concluyd que el plazo técnicamente requerido para la
ejecucion total de las obras corresponde a ciento veinte (120) dias calendario, superando el
término inicialmente solicitado por el contratista.

Por otro lado, El Decreto 0699 del 21 de noviembre de 2025 declar6 alerta amarilla en Ibagué
por fuertes precipitaciones, situacién que, junto con mas de 60 dias de lluvias registradas por
el IDEAM, afectd diversas actividades de obra, generando disminuciéon de rendimientos y
suspensiones no atribuibles al contratista.

Adicionalmente, en el corredor peatonal de la Calle 10 se identificaron patologias
estructurales imprevistas en ménsulas y elementos del voladizo, lo que obligé a realizar
estudios, ensayos y ajustes técnicos que ocasionaron la suspension parcial del frente de
trabajo y afectaron la ruta critica del proyecto.

Como resultado, se considera técnicamente procedente la prérroga solicitada por 120 dias
calendario, por causas ajenas al contratista. No obstante, la aprobacion final corresponde a
la Entidad Contratante, conforme a la normativa vigente, la cual ya fue verificada y radicada
por ultimo el dia 10 de diciembre de 2025.

24. ESTADO ACTUAL DE LA OBRA — AVANCE TECNICO

Con corte al 13 de diciembre de 2025, el proyecto presenta un avance fisico acumulado del
49,62%, resultado de la ejecucion progresiva de las actividades programadas en los distintos
frentes de obra. Dicho avance refleja el desarrollo de intervenciones priorizadas conforme a
las condiciones técnicas del proyecto y a los ajustes operativos realizados durante el periodo
evaluado.

25. REFERENCIACION DE COMITES TECNICOS DE OBRA

COMITE TECNICO N° FECHA

1 18/07/2025
23/07/2025
01/08/2025
6/08/2025
19/08/2025
20/08/2025
22/08/2025
26/08/2025
28/08/2025
29/08/2025

© o N O G AW N
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o
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1 03/09/2025
12 22/09/2025
13 06/10/2025
14 14/10/2025
15 16/10/2025
16 10/11/2025
17 12/12/2025

26. REFERENCIACION DE AMBIENTALES DE OBRA

22/07/2025
5/08/2025 RECORRIDO
19/08/2025
02/09/2025
16/09/2025
30/09/2025
21/09/2025
14/11/2025
25/11/2025
02/12/2025

© 0 ~N o O A WO DN -

-
o

27. VALOR EJECUTADO DE OBRA

El Acta Parcial No. 1 del contratista, con fecha del 31 de noviembre de 2025, fue revisada
posteriormente por parte de la entidad contratante. Las observaciones realizadas fueron
subsanadas y la documentacién corregida fue entregada el 5 de diciembre de 2025.
Actualmente, el acta se encuentra en tramite por parte de la entidad.
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28. VALOR EJECUTADO

e OBRA
AVANCE FISICO
VALOR TOTAL CONTRATO $ 6.684.443.297,00
VALOR EJECUTADO AL CORTE INFORME MENSUAL
05 $ 3.316.833.958,62
VALOR POR EJECUTAR $ 3.367.609.338.,38
BALANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL CONTRATO $ 6.684.443.297.00
ACTA 01 $ 2.478.177.627,71
SALDO EJECUTADO NO COBRADO $ 838.656.330,91
SALDO POR EJECUTAR $ 3.367.609.338,38
SUMAS IGUALES $ 6.684.443.297,00 | $  6.684.443.297,00

AMORTIZACION ANTICIPO

VALOR TOTAL CONTRATO $ 6.684.443.297,00
VALOR ANTICIPO $ 2.005.332.989.10
PORCENTAJE ANTICIPO SOBRE VALOR TOTAL DEL

PROYECTO 30%
AMORTIZAZION ACTA 01 $ 743.453.288,31
7% AMORTIZADO DEL ANTICIPO ENTREGADO 37,07%

VALOR POR AMORTIZAR $ 1.261.879.700,79
% AMORTIZADO DEL ANTICIPO ENTREGADO 62,93%
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e INTERVENTORIA
AVANCE FISICO CONTRATO INTERVENTORIA
VALOR TOTAL CONTRATO $ 763.963.221,00
VALOR EJECUTADO AL CORTE INFORME MENSUAL 05 $ 381.981.610,50
VALOR POR EJECUTAR $ 381.981.610,50

BALANCE FINANCIERO CONTRATO INTERVENTORIA

VALOR TOTAL CONTRATO $ 763.963.221,00
ACTA 01 $ 287.663.369,00

SALDO EJECUTADO NO

COBRADO $ 94.318.241,50

SALDO POR EJECUTAR $ 381.981.610,50

SUMAS IGUALES $ 763.963.221,00 $ 763.963.221,00

-

I A O ALVARADO GUZMAN
R.L CONSORCIO INTERCENTENARIO
INTERVENTOR

Elaboro Arg. Valery Rodriguez Gomez
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POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

DATOS DE LA POLIZA

(AEEHGIA ExPEDDORA: SEAS VERSALLES

COD AGEMCIA: 505 RaMO: 47

Mo POLIZE 994000000784 awsxo: 1

DATOS DEL TOMADOR

MOMBRE: CONSORCIO INTERCENTENARIO
ASEGURADC:  MUNICIPIO DE IBAGUE

BENEFCRR  MUONICIPIO DE IBAGUE

L

IDENTIFICACION

IDENTFICACION

IDENTIFICACION

HIT 901.961.825-1
wr  B00.113.389-7

NIT 800.113.385-7

TEXTO ITEM 1

OBSERVACTONES 1
LAS VIGENCIAS COMO SE INDICA EN LA SECCION

FOR HMEDID DEL FRESENTE ANENO QUE HACE FARTE INTEGRAL DE LA FOLIZA ¥
DE AMFAROS .

05 DEMAS TERMINOS Y CONDICIONEE HO MODIFICADOS, CONTINUAN VIGENTES.

SEGUN ACTA DE INICIO DE

FECHA 14 DE

JULID DEL 2025,

SE ACTUALIZAN

CLIENTE
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COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N 68-24 PISOS 1,2'Y 3- BOGOTA
TELEFONG: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

NIT 860.037.013-6 Cédigo de Seguridad:  ZhCXCxk14Z5UcgIVLKv19Q== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES "
IVA REGIMEN COWN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 36-85-2025 -1317-P-85 DeeIl
. J
‘/un. POLIZA 1-100045666 mnuzxol 3 No. CERTIFICADO 18156962 No. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION | 17/12/2025 SUC. EXPEDIDORA AGENCIA IBAGUE
[ VIGENCIA DESDE [ VIGENCIA HASTA | pias | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
08:00 Horas Del @ ©1/87/2025 J 24:00 Horas Del I 14/64/2831 N/A N/A N/A N/A )
. 4
e —
TOMADOR | CONSORCIO CENTENARIO 2825 No. DOC. IDENTIDAD  901.957.129-7
DIRECCION | CR 5 A 20 89 BRR CARMEN TELEFONO 2793581
ASEGURADO MUNICIPIO DE IBAGUE No. DOC. IDENTIDAD  800.113.389-7
DIRECCION CALLE 9 NO. 2-21 TELEFONO 2611686
BENEFICIARIO | MUNICIPIO DE IBAGUE No. DOC. IDENTIDAD  800.113.389-7
_ DIRECCION | CALLE 9 NO. 2-21 TELEFONO 2611686 )
p-
OBJETO DE CONTRATO
VIGENCIA INICIAL DESDE EL 14/07/2025
OBJETO DE LA MODIFICACION: SEGUN ACTA DE PRORROGA Y/O ADICIONAL DEL 1@/12/2625, SE PRORROGA EL PLAZO DEL CONTRATO EN CIENTO VEINTE
(120) DIAS MAS. LOS DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.
"Con la emision de 1la podliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestion de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusion de alguno estos canales por medio de:
\
( NOMBRE DEL AMPARO 1 VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA I SUMA ASEGURADAS I VALOR PRIMAS
CUMPLIMIENTO @0:80 Horas Del 14/07/2025| 24:00 Horas Del 14/08/2026 668.444.329,70 335.137,84
BUEN MANEJO DEL ANTICIPO @0:00 Horas Del 14/07/2025| 24:00 Horas Del 14/08/2026 2.0@5.332.989,10 1.085.413,53
PRESTACIONES SOCIALES 00:00 Horas Del 14/07/2025 24:00 Horas Del 14/04/2029 334.222.164,85 166.195,41
ESTABILIDAD DE LA OBRA 00:00 Horas Del 14/84/2026 24:0@ Horas Del 14/04/2031 1.002.666.494,55 0,00
TOTAL ASEGURADO | § 4.810.665.978,20
( INTERMEDIAR TIPO PARTICIPACION
[ 108 [ [ 1| primaBRUTA s 1.566.745,78
MARIA YOLIMA ORJUELA AGENTES 160,00
| 1 | 1 DESCUENTOS $
\ | i 7
- EXTRA PRIMA
COMPARNIA TIPO COASEGURO POLIZALIDER = CERTIF.LIDER ‘su\mmnfmi PRIMA NETA $ 1.506.746,78
i 1 { GASTOS EXP. $ @,00
3 T A $ 286.281,89
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 17/12/2025 | TOTAL A PAGAR $ 1.793.028,67
" J § :
s N

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN Mi CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS| COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

L J
il N e )
//? Lineas de Atencion al Cliente:
e s « Nacional: 01 8000 111 935
Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A. !_. L » Bogota: 327 4712-327 4713
\ ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO | \ TOMADOR J\ y,

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.
Protege el medio ambiente evitando la impresién de este documento.

O

HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PASA - APF




'SUPERINTENDENCIA FINANCEERA.
DE COLOMBIA,

VIGILADO

seguros . ~
g L ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
m un Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
- -
tu compainia siempre ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.037.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1682
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
WA BECIMEN COMUN- AUTORETENEDGHRES VERSION CLAUSULADO 308-85-20825 -1317-P-05-PPSUS2RE00000059-DBOT y
(No.Pt')LlZ.Al 1100045666 |No.ANEXO| 3 | No. CERTIFICADO | 18156902 |Nu. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO { | FECHADEEXPEDK:I“JN I 17/12/2025 |SUC.EXPEDIDm AGENCIA IBAGUE
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|@0:00 Horas Del [ 91/07/2025 |24:0@ Horas Del | 14/04/2031 N/A | N/A N/A N/A
( CONDICIONES PARTICULARES )

Pagina web: www.segurosmundial.com.co
Correo electrdénico: mundial@segurosmundial.com.co
Lineas de atencidn: Bogotd (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional @18000111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.
Protege el Medio Ambient= evitando la impresién de este documento. HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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DE LA INFRAESTRUCTURA

Asociacion Panamericana de Fianzas
Panamerican Surety Association

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la pdéliza I-100045666 y endoso, 3 cuyo afianzado es:
CONSORCIO CENTENARIO 2025 Asegurado o Beneficiario: MUNICIPIO DE IBAGUE / MUNICIPIO DE IBAGUE ,
expedida por la Compania en 17/12/2025, no expirara por falta de pago de la prima de la poliza o de los

certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o por revocacidén unilateral por parte del
Tomador o de la Compania.

AGENCIA IBAGUE a los 17 dias del mes DICIEMBRE del ano 2025.

SUPERNTENOENGIA FIRANGIERA
DE COLOMDIA

VIGILADO

Firma Autorizada
Compania mundial de Seguros S.A.

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE

Bogota: Nacional: Sitio Web: | ﬁ Cumplimos con los suefios de nuestro planeta | @SegurosMundial
(+601) 327 4712/13 | 018000111935 | www.segurosmundial.com.co ) [esicando respeitapiemEntc, Fistrge eaedlo (f o X x NoXin]

Ambiente evitando la impresién de este documento.




VIGILADO

Seguros

mundial’

@

-

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCION GENERAL CALLE 33 N 6B- 24 PISOS 1,2 ¥ 3 - BOGOTA

TELEFONG: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE

NIT 860.037.013-6 Cédigo de Seguridad:  vexs1S7RW7ktftWT19kFpA== RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSIGN CLAUSULADO 12-@5-2025-1317-P-86-PPSUS8RO00000027-DROL
\ J
/No.POLIZA T-108011643 No. ANEXO 3 No. CERTIFICADO 18156352 No. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION | 11/12/2025 SUC. EXPEDIDORA AGENCIA IBAGUE
[ VIGENCIA DESDE [ VIGENCIA HASTA | plas | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA ]
©0:08 Horas Del 14/07/2025 J 24:00 Horas Del 11/04/2026 N/A N/A N/A N/A
e 3\
TOMADOR  CONSORCIO CENTENARIO 2825 No. DOC. IDENTIDAD  901.957.129-7
DIRECCION | CR 5 A 20 89 BRR CARMEN TELEFONO 2793581
ASEGURADO  CONSORCIO CENTENARIO 2025 No. DOC. IDENTIDAD  901.957.129-7
DIRECCION | CR 5 A 20 89 BRR CARMEN TELEFONO 2793581
BENEFICIARIO | TERCEROS AFECTADOS No. DOC. IDENTIDAD
DIRECCION | . TELEFONO )
( OBJETO DE CONTRATO
VIGENCIA INICIAL DESDE EL 14/07/2025
OBJETO DE LA MODIFICACION: SEGUN ACTA DE PRORROGA Y/O ADICIONAL DEL 18/12/2825, SE PRORROGA EL PLAZO DEL CONTRATO EN CIENTO VEINTE
(120) DIAS MAS. LOS DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.
SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
NO.2166 , CUYO OBJETO ES ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL URBANISMO DEL PARQUE CENTENARIO EN LA CIUDAD DE IBAGUE
EL TOMADOR AFIANZADO DE LA PRESENTE POLIZA ES:
INTEGRANTE 1 - CC: 93362251 (PART. 50,0 %)
INTEGRANTE 2 - NIT: 901611034 (PART. 50,0 %)
QUIENES CONFORMAN EL (CONSORCIO CENTENARIO 2025) , - ASEGURADO ADICIONAL: SE TENDRA A (NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE) COMO
\
( NOMBRE DEL AMPARO LIMITE POR EVENTO LIMITE POR VIGENCIA 1 SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 334.222.165,900 334.222.165,00 334.222.165,00 221.593,87
PATRONAL 334.222.164,00 334.222.164,00 334.222.164,00 9,00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 334.222.164,008 334.222.164,00 334.222.164,00 8,00
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 334.222.164,00 334.222.164,00 334.222.164,00 9,00
TOTALASEGURADO 334.222.165,00
( N
[ INTERMEDIARIOS [ TPo | % PARTICIPACION || primaBRUTA $ 221.503,87
MARIA YOLIMA ORJUELA AGENTES 100,00 -
‘ T 1 ] DESCUENTOS $
\ A J -
P EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO ) |
COMPARIA TIPO COASEGURO = POLIZALIDER = CERTIE.LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 221.593,87
! ! .| GASTOS EXP, $ 0,00
s 5 VA $ 42.102,84
r ™
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 11/12/2025 TOTAL A PAGAR $ 263:696,71
/ \

p

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE

DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN Mi CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS| COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

fo—
TOMADOR

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A.

\ ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO

O

A N

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.
Protege el medio ambiente evitando la impresién de este documento.

Lineas de Atencidn al Cliente:
+ Nacional: 01 8000 111 935
* Bogota: 327 4712-3274713

> ] 2

HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF




DE COLOMBIA,

VIGILADO

seguros P N
g L ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
m u n Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B- 24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
- -
tu compainia siempre ANEXO DE MODIFICACION DE POLIZA DE SEGURO DE
NIT 860.037.013-6 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
(VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-85-20825-1317-P-06-PPSUS8ROG0006027-DOOI y
(No.Pt')LIZ.Al 1-100011643 |No.ANEXO| 3 | No. CERTIFICADO | 18156352 |Nu. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO [ | FECHA DE EXPEDICION | 11/12/2025 |suc.£xpsmnom\ AGENCIA IBAGUE
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|@0:00 Horas Del [ 14/87/2025 |24:08 Horas Del | 11/04/2026 N/A N/A N/A N/A
( CONDICIONES PARTICULARES I

ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS
CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA CONSORCIO CENTENARIO 2025, EN ESTE SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E
INDEPENDIENTE DE (NOMBRE DEL CONTRATANTE) BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA A (NOMBRE DEL CONTRATANTE) COMO
BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV
PATRONAL 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.80 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

"Con la emisién de 1la pdliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electréonico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electrénico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogota (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional ©1800@111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento. HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF




Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Asequradora Solidaria
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NIT: 860.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 e ———— Sz
- PATRICLSUSP09V4

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

5850038299

POLIZA No: 585- 47- 994000000784 ANEXO: 2

AGENCIA EXPEDIDORA: SEAS VERSALLES COD. AGENCIA: 585 RAMO: 47
DIA MES ANO DIA MES  ARO
TIPO DE MovIMIENTO:  PRORROGA TIPo DE IMPRESION:  REI MPRESI ON ‘ 12 ‘ 12 ‘ 2025 ‘ ‘ 12‘ 12 ‘ 2025‘
FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION
DATOS DEL AFIANZADO
NomBRE:  CONSORCI O | NTERCENTENARI O IDENTIFICACION:  NIT 901. 961. 829-1
preccion:  CC LA QUI NTA OF 219 cuoad: | BAGUE, TOLI MA TELEFONO: 3188705577
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO:  MUNI CI PI O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800. 113. 389-7
BENEFICIARIO: \UNI Cl Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION: T 800. 113. 389-7
AMPAROS

G RO DE NEGOCI O CONTRATO DE | NTERVENTORI A

DESCIéIA $8I ON  AMPARCS VI GENCI A DESDE VI CENCI A HASTA SUVA ASEGURADA
CUVPLI M ENTO 14/ 07/ 2025 11/11/ 2026 76, 396, 322. 10
PAGO DE SALARI OS, PRESTACI ONES SOCI ALES E | ND 14/ 07/ 2025 11/ 05/ 2029 38, 198, 161. 05
CALI DAD DEL SERVI Cl O 14/ 12/ 2025 14/ 12/ 2030 38, 198, 161. 05

UNI ON TEMPORAL Y CONSORCI OS

NI T 901813887 - DI SENO ASESORI AS | NGENI ERI A Y CONSTRUCCI ON SAS - PART: 50. 00%

NI T 901469936 - GRUPO AB | NGENI ERI A ARQUI TECTURA Y AMBI ENTE S - PART: 25. 00%

NI'T 901930529 - MAAG | NGENI ERI A SAS - PART: 25.00%

BENEFI Cl ARI OS
NI T 800113389 - MJINICIPIO DE | BAGUE

POLI ZA DE CUMPLI M ENTO DE CONTRATO DE | NTERVENTORI A:

OBJETO DE LA GARANTI A

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLI ZA ES GARANTI ZAR EL PAGO DE LOS PERJUI CI OS5 DERI VADOS DEL | NCUVPLI M ENTO DE LAS
OBLI GACI ONES A CARGO DEL CONTRATI STA DER| VADAS DEL CONTRATO NO 2184 , DE FECHA 04/07/2025 CELEBRADO ENTRE LAS

PARTES, RELACI ONADO CON | NTERVENTORI A TECNI CA, ADM NI STRATI VA, FI NANCI ERA Y AMBI ENTAL Y JURI DI CA AL PROYECTO
ADECUACI ON Y MEJORAM ENTO DEL URBANI SMO DEL PARQUE CENTENARI O EN LA Cl UDAD DE | BAGUE.

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR:
$ ***152,7927 644. 20 $ ***********38’ 031 $*********0 00 $ KkxKKkKkKk*7 397 $ KkxK* Kk kkxX* NG 328
. ’ ’
NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPARNIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO
CENTRAL DE SEGURCS MYD LTDA 11132 100. 00

DECLARACION Y AUTORIZACION: DECLARO CONOCER Y ESTAR INFORMADO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGNOS HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN SER
UTILIZADOS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, ASi COMO PARA EL ENVIO DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVES DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERIA POR APLICACIONES WEB, CORREOS ELECTRONICOS Y
LLAMADAS TELEFONICAS DE CARACTER COMERCIAL O PUBLICITARIO, TODO DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE. DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA ASEGURADORA Y/O SUS GESTORES COMERCIALES, DE COBRANZA
E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DECLARACION, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREO ELECTRONICO Y EN ALGUNOS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIO DE GESTION AUTOMATICA.
EN CASO QUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTION DE COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREO ELECTRONICO: GESTIONDECARTERA@SOLIDARIA.COM.CO, PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR
INFORMAR AL CORREO  GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIA.COM.CO Y  PARA MODIFICAR O  ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO POR FAVOR  INGRESAR A https://www.solidaria.com.co/wa_

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACION; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS,
PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS
EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCION Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DE
2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMAS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACION APLICABLE. ESTA AUTORIZACION SE MANTENDRA POR EL TIEMPO DE DURACION DEL VINCULO O LA PRESTACION DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACION DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE EN_: HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK http: idaria.com. de-i d aspx Y BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO
FIGURA EN EL TITULO DE ESTE DOCUMENTO. TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WEB https://www.aseguradorasolidaria.com.co, EN EL MENU “SERVICIOS”, OPCION “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS"

L]

FIRMA ASEGURADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota CLI ENTE i
CBD025780F09FB7C56 Im | .I‘ m

Defensor del Consumidor Financiero — Principal: Juan Sebastian Portilla Portilla - Defensor del Consumidor Financiero — Suplente: José Guillermo Pefia Gonzalez
Direccion: Av 19 # 114 — 09 oficina 502 Bogota — Teléfonos: (601) 213 13 70 — 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79 — 323 232 29 34 - Correo electrénico: contacto@pgabogados.com
Horario: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor informacién lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:

https://aseguradorasolidaria.com.co/resources/site1/General/2025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F . pdf

415)7701861000019(8020)000000000007000585003829

Y

g |
(

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

Compania de Seguros



POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

DATOS DE LA POLIZA
[AGENCIA exPEDIDORA: SEAS VERSALLES COD. AGENCIA: 585  Ramo: 47 No POLIZA: 994000000784 ANEXO: 2 J

DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: CONSORCI O | NTERCENTENARI O IDENTIFICACION:  NIT 901. 961. 829-1

ASEGURADO:  MUNI Cl Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800. 113. 389-7

seneFiciARIO:. MUNI CI Pl O DE | BAGUE IDENTIFICACION:  NIT 800. 113. 389-7

TEXTO ITEM 1

OBSERVACI ONES:

POR MEDI O DEL PRESENTE ANEXO, QUE HACE PARTE | NTEGRAL DE LA POLIZA Y SEGUN ADICIONAL No.1 Y PRORROGA No.1 DE FECHA 10/12/2025, SE

ADI Cl ONA LA SUMA ($ 302.221.206 ) Y SE PRORROGA Cl ENTO CI NCUENTA (150) DIAS MAS , AL CONTRATO I NI Cl AL, QUEDANDO COMD SE | NDI CA EN LA
SECCI ON DE AMPARCS.

LOS DEMAS TERM NCS Y CONDI CI ONES NO MODI FI CADOS, CONTI NUAN VI GENTES.

CLI ENTE
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IBAGUE

. CONTRATO 2184 DE 2025
- CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

INFORME SST No. 5 DE INTERVENTORIA
Al Contrato de Obra No. 2184 DE 4 DE JULIO DEL 2025

CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L: MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN
INTERVENTOR

14 DE NOVIEMBRE AL 13 DE DICIEMBRE DE 2025

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




@ CONTRATO 2184 DE 2025 W acidode
= CONSORCIO INTERCENTENARIO ' @{ IBAGUE
COMNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN P B Qe

INTERCEMNMTEPMAR M ' %

INTRODUCCION

El seguimiento de la seguridad y salud en el trabajo en los frentes de trabajo de
la Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del Parque Centenario en la
Ciudad de Ibagué, es esencial para identificar y valorar riesgos, de proteger a
los trabajadores, cumplir con la normatividad, reducir costos, mejorar la
productividad y cumplir con la responsabilidad legal.

1. OBJETIVOS
1.1 OBJETIVO GENERAL

Verificar el proceso de implementaciéon del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, del contratista del contrato “Adecuacion y Mejoramiento
del Urbanismo del Parque Centenario en la Ciudad de Ibagué”, asegurando el
cumplimiento de las normas minimas establecidas por el Sistema General de
Riesgos Laborales para la proteccion de la integridad del personal que realiza el
trabajo, labor o actividad, con la revision de practicas, procesos, situaciones
peligrosas y de acciones de intervencion en los riesgos propios de la actividad
economica.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Establecer los requerimientos de interventoria en Seguridad y Salud en el
Trabajo para verificar que el proceso de adecuaciéon y mejoramiento del
urbanismo del parque Centenario, se desarrolle de acuerdo con los
lineamientos de seguridad establecidos para el contrato.

v' Supervisar, controlar y hacer seguimiento a las actividades de seguridad
y salud en el trabajo que se desarrollaron durante el periodo.

v' Asegurar el cumplimiento de las normas y regulaciones de SST, asi como
la prevencion de riesgos laborales durante la ejecucion del proyecto.

v Recopilar informacion, evidencias y registros que muestren el
cumplimiento de las actividades de seguridad y salud en el trabajo

v' Basada en la revision de las actividades y resultados del mes, proponer
recomendaciones especificas para abordar desafios y mejorar la gestion
de seguridad y salud en el trabajo del proyecto.

v' Realizar seguimiento al cumplimiento de los programas de seguridad y
salud en el trabajo implementados por el contratista, incluyendo la
asistencia a capacitaciones, la realizacion de examenes médicos y la
participacion en situaciones de emergencia.

v' Actuar como enlace entre la Alcaldia de Ibagué en su dependencia de la
Secretaria de Infraestructura y el contra5tista Consorcio Centenario 2025,
facilitando la comunicaciéon y coordinacién en temas relacionados con
SST.

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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2. DATOS GENERALES DE LOS CONTRATOS

2.1. DATOS CONTRATO DE INTERVENTORIA

Contrato No.:

No. Proceso Secop
Entidad contratante:
NIT

Contratista:

NIT

Representante Legal

Objeto:

Valor Inicial del
Contrato:

Valor segun adicion

Valor Total Actualizado
Del Contrato:

Plazo Inicial

Prorroga 1

Plazo Total Actualizado
Fecha Acta de inicio
Fecha Terminacion inicial
Fecha Terminacién Actual
Supervisor:

2184 DE 14 DE JULIO DE 2025

AI-CMA 2006-2025

ALCALDIA DE IBAGUE

800.113.389-7

CONSORCIO INTERCENTENARIO

901.957.129-7

MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN
C.C.1.110.510.643 DE IBAGUE

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL Y JURIDICA AL
PROYECTO "ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL
URBANISMO DEL PARQUE CENTENARIO EN LA
CIUDAD DE IBAGUE"

CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL QUINCE PESOS M/CTE
($461,742,015.00)

TRESCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIUN MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS M/CTE
($302,221,206.00)

SETECIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE

($763.963.221,00)

150 DIAS CALENDARIO

150 DIAS CALENDARIO

300 DIAS CALENDARIO

14 DE JULIO DE 2025

10 DE DICIEMBRE DE 2025

9 DE MAYO DE 2026

ING. JOHAN MAURICIO HURTADO QUIROGA
Asesor Despacho Secretaria de Infraestructura

2.2. DATOS CONTRATO DE OBRA

Contrato No.:

No. Proceso Secop
Entidad contratante:
NIT

Contratista:

NIT

Representante Legal

C-2166 01 DE JULIO DE 2025
AI-LOP-143-2025

ALCALDIA DE IBAGUE
800.113.389-7

CONSORCIO CENTENARIO 2025
901.957.129-7

MARIO GABRIEL JIMENEZ MARTINEZ
C.C. 93.362.251 DE IBAGUE

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima

Telefono: 3188705577
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Objeto: “ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL URBANISMO
DEL PARQUE CENTENARIO EN LA CIUDAD DE
IBAGUE"

Valor Total del SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

Contrato MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES

MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
($6.684.443.297,00) M/CTE

Plazo Inicial 150 DIAS CALENDARIO
Prorroga 1 120 DIAS CALENDARIO
Plazo Total Actualizado 270 DIAS CALENDARIO
Fecha Acta de inicio 14 DE JULIO DE 2025

Fecha Terminacion inicial 10 DE DICIEMBRE DE 2025
Fecha Terminacion Actual 9 DE ABRIL DE 2026
Supervisor: ING: GILBERTO LOZANO PEREZ
Dir. Técnico Secretaria de Infraestructura

3. ACTAS REALIZADAS A LA FECHA
3.1. ACTAS CONTRATO DE INTERVENTORIA

Acta de inicio No. 2184 14 de Julio 2025
Acta de adicion y prorroga No 1 10 de Diciembre de 2025

3.2. ACTAS CONTRATO DE OBRA

Acta de Inicio No. 2166 14 de Julio 2025

Acta Modificatoria N° 1 24 de Septiembre de 2025
Acta Modificatoria N° 2 2 de Diciembre de 2025
Acta Parcial N°1: 31 de Octubre de 2025
Suscripcion de Prorroga 10 de Diciembre de 2025

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto surge como respuesta a la necesidad de recuperar, modernizar y
fortalecer uno de los espacios publicos mas representativos y estratégicos de la
ciudad: el Parque Centenario, ubicado en el centro historico de Ibagué. La
intervencion tiene como objetivo principal mejorar las condiciones fisicas,
funcionales y paisajisticas del parque, promoviendo asi la movilidad peatonal,
la apropiacién social del espacio, la seguridad ciudadana y el desarrollo urbano.

La recuperacion del Parque Centenario contribuye directamente al
fortalecimiento del tejido urbano y social, siendo un punto de encuentro y
transito para residentes, estudiantes, comerciantes y visitantes. Su cercania a
equipamientos culturales, administrativos y comerciales lo convierte en un
nodo de integracion urbana, por lo cual su adecuacion tiene un alto impacto en
la calidad de vida de los habitantes y en la dinamizacién del centro de la ciudad.

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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Entre las actividades proyectadas se contemplan:

v La demolicion de elementos existentes deteriorados, incluyendo andenes,
sardineles, adoquines y mobiliario urbano.

v El mejoramiento de senderos peatonales en adoquin tipo peatonal, la
instalacion de nuevo mobiliario urbano (bancas, canecas, senalética),
iluminacion tipo LED, zonas verdes, jardineras y arboles nativos.

v' La integracion de espacios seguros, iluminados y amigables para la
permanencia, recreacion pasiva y transito peatonal.

Esta intervencion se enmarca en el compromiso de la administracion municipal
por recuperar y dignificar los espacios publicos, fomentando el sentido de
pertenencia y fortaleciendo el uso social del parque. Ademas, se promueve una
vision ambientalmente responsable mediante el uso de materiales sostenibles,
sistemas de drenaje adecuados y conservacion del arbolado urbano.

El Parque Centenario, con esta obra, dejara de ser solo un paso obligado en el
centro para convertirse en un espacio funcional, activo, accesible y
representativo, reafirmando su valor simbolico, cultural y funcional dentro de
la estructura urbana de Ibagué.

Las obras se enfocan en tres zonas clave y se espera que eleven la calidad de
vida de los ciudadanos y promuevan la cultura y recreacion.

Detalles de la intervencion:

Intervencién por zonas:

El proyecto se divide en tres zonas para abordar las necesidades especificas de
cada area del parque.

v Zona 1:
Se enfoca en los bajos del parque, que presentan desafios topograficos que
necesitan atencion especial Se centra en la cancha de baloncesto y el parque
infantil, espacios para la recreacion familiar y deportiva.

v’ Zona 2:
Incluye la Concha Acustica, un importante escenario cultural que requiere
restauracion y adecuacion.

v’ Zona 3:
Se centra en la cancha de baloncesto y el parque infantil, espacios para la
recreacion familiar y deportiva.

5. INTERVENTORIA AL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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El CONSORCIO INTERCENTENARIO, en el ejercicio de sus funciones como
Interventoria del proyecto de Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del
Parque Centenario, actia como garante del cumplimiento de la normatividad
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), asegurando la
implementacion de medidas orientadas a la prevencion de accidentes vy
enfermedades laborales, asi como a la preservaciéon del bienestar fisico, mental
y social de todos los trabajadores vinculados a la ejecucion del proyecto.

Su labor se enfoca en la prevencion de accidentes, incidentes y enfermedades
laborales derivadas de la exposicion a factores de riesgo laborales, mediante la
verificacion permanente de las condiciones de trabajo, el seguimiento al control
de los riesgos identificados y la evaluacién del cumplimiento de las medidas
preventivas y correctivas implementadas por el contratista, en concordancia
con los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) y la normatividad nacional aplicable.

En cumplimiento de sus funciones de control y seguimiento, la Interventoria
realiza verificaciones periddicas, recorridos de obra y revision documental de
los registros generados por el contratista en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con el fin de garantizar la trazabilidad de las acciones ejecutadas y la
efectividad de las medidas de prevencion y mitigacion implementadas en el
proyecto.

En el marco de sus funciones, la Interventoria emite informes técnicos y
observaciones de gestion que permiten evaluar de manera objetiva el
desempeno del contratista en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,
promoviendo el cumplimiento de la normatividad vigente, en especial lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 20109.

Cabe resaltar que la Interventoria, como ente técnico de control, direccional y
orientador del proceso constructivo, tiene la responsabilidad de sugerir,
coordinar y exigir el cumplimiento de las disposiciones técnicas y normativas
aplicables, asegurando que el desarrollo de las actividades del proyecto se
realice sin comprometer la seguridad, la salud y el bienestar de los trabajadores.

En este sentido, su gestion se fundamenta en la prevencion de incidentes, la
mitigacion de riesgos y la promocion de condiciones laborales seguras y
saludables, en coherencia con los principios del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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5.1. LOCALIZACION
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El Parque Centenario de la ciudad de Ibagué, Tolima, constituye uno de los
espacios publicos mas emblematicos y representativos del municipio. Este
extenso parque urbano, reconocido como el “pulmoén verde de la ciudad”, se
caracteriza por su abundante cobertura vegetal, arboles frondosos y amplias
zonas de esparcimiento que contribuyen significativamente al equilibrio
ambiental y a la calidad de vida de los habitantes.

Ademas de su funcién ecolégica, el Parque Centenario cumple un papel esencial
como escenario cultural, recreativo y social, siendo punto de encuentro para

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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actividades al aire libre, caminatas, ejercicio fisico, jornadas deportivas y
eventos comunitarios. Dentro de su infraestructura se destaca la Concha

Acustica Garzoén y Collazos, uno de los principales referentes culturales de la
ciudad, donde se desarrollan conciertos, festivales y actos artisticos de
relevancia regional y nacional.

Su valor patrimonial también radica en la presencia de elementos historicos y
arquitectonicos de gran interés, como la tradicional “Cueva del Fraile”, espacio
cargado de simbolismo local, y la escalera Gaudiana, adornada con retablos
ceramicos que reflejan la riqueza artistica y el legado cultural de la regién. Estas
caracteristicas hacen del Parque Centenario un espacio integral de conservacion
ambiental, memoria histérica y promocion cultural, enmarcado dentro del
proceso de revitalizaciéon urbana y de fortalecimiento del tejido social que
promueve la administracion municipal.

5.2. VERIFICACION DE PERSONAL, EQUIPOS Y MATERIALES DEL
CONTRATISTA DURANTE LA OBRA

5.2.1. SEGURIDAD SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y con el propésito de
proteger la salud, seguridad y bienestar integral de todos los trabajadores
vinculados al proyecto, el Consorcio Intercentenario garantiza la observancia
de las obligaciones legales en materia de seguridad social, asegurando que cada
trabajador sea afiliado desde su primer dia de vinculacion a los sistemas de
Salud (EPS), Riesgos Laborales (ARL) y Pensiones (AFP).

Esta gestion permite verificar que la totalidad del personal cuente con la
proteccion integral frente a accidentes y enfermedades de origen laboral,
reduciendo la exposicion a riesgos que puedan comprometer su integridad
fisica, su capacidad laboral o su vida. Asimismo, se promueve el cumplimiento
de los estandares de proteccion social y aseguramiento laboral, conforme a la
normatividad vigente.

En el marco del seguimiento a las obligaciones de seguridad social, la
Interventoria efectudé la revision y verificacién de las planillas de aportes
correspondientes al personal subcontratista de mano de obra, conforme a lo
establecido en el Decreto 1990 de 2016, verificando la consistencia y
oportunidad en los pagos realizados.

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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A continuacion, se relacionan las fechas limite para el pago de las planillas
correspondientes al periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de
diciembre, las cuales fueron oportunamente recibidas, revisadas y validadas
por la Interventoria, en estricto cumplimiento de los procedimientos de control
y verificacion establecidos para el proyecto.

RAZON SOCIAL NIT FECHA DE PAGO

JS Construcciones y Excavaciones | 901.991.676 Noviembre 21/2025

CC Construcciones e Ingenieria 901.553.692 Noviembre 25/2025

HS Energitel 901.574.220 Diciembre 4/2025

ZR Construcciones 900.101.321 Diciembre 4/2025
Ingenieria JuanaRoch S.A.S. 901.894.223 Diciembre 5/2025
Consorcio Centenario 2025 901.957.129 Diciembre 9/2025
Montec 901.583.549 Diciembre 11/2025

Tabla # 1: Fechas de pago de Seguridad Social
Ver Anexo 1. Planillas de pago del periodo 14 de noviembre y 13 de
diciembre

Se ha identificado que algunos subcontratistas presentan incumplimientos en
el pago oportuno de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de sus
trabajadores, dentro de los plazos mensuales establecidos por la normatividad
vigente. En atencion a esta situacion, se han adoptado medidas de control
estrictas, incluyendo la suspension temporal de las actividades del personal en
condicién de mora, lo cual ha generado afectaciones en el avance programado
de algunas actividades del proyecto.

El Contratista, Consorcio Centenario 2025 S.A.S., en su calidad de responsable
directo del cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales de los
subcontratistas, es el encargado de exigir y verificar el pago oportuno de la
seguridad social de los trabajadores vinculados. En consecuencia, se han
realizado las notificaciones formales correspondientes, advirtiendo 1la
aplicacion de medidas correctivas y sancionatorias, incluida la suspension de
actividades, previo a permitir el ingreso o permanencia del personal que no
acredite el cumplimiento de dicha obligacion legal.

5.2.2. PERSONAL
La documentacion del personal es recopilada, revisada y verificada de manera

integral por la Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del
contratista, quien constata el cumplimiento de todos los requisitos exigidos.

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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Una vez validada su completitud y conformidad, dicha documentacion es
remitida a la Interventoria de SST del proyecto para su correspondiente
revision, aprobacion y control. Posteriormente, los soportes aprobados son
debidamente archivados tanto en el repositorio digital institucional (Drive)
como en las carpetas fisicas de los registros internos de la Interventoria,
garantizando su trazabilidad, custodia y disponibilidad para futuras consultas.
Ver Anexo 2. Control de personal

En la siguiente tabla se relaciona el personal activo que se encuentra en el

proyecto.

, AREA ADMINISTRATIVA
AFILIADOS Y
NOMBRES Y AELLIDOS CEDULA PLANILLAS INGRESO EMPRESA
Juan de la Rosa Trujillo Planilla No. Consorcio
Cortés 93391332 | 9496020575 | 14/01/2025 | (optenario 2025
Oscar Alfredo Pimiento Planilla No. Consorcio
Guzman LBl 94926565 | 14/07/2025 | copienario 2025
Angie Caterine Marti Planilla No. Consorcio
Ospina 1SR 9496020575 2 I X025 Centenario 2025
Angie Marcela Trujillo Planilla No. Consorcio
Cervera LLPREszes 9496020575 05/09/2025 Centenario 2025
Laura Angelica Orjuela Planilla No. Consorcio
Quiroz 1110558523 1 9496020575 | 9°/09/2025 | contenario 2025
AREA OPERATIVA
ZR CONSTRUCCIONES
Yeison Javier Ferreira Planilla No. .
Avendario 1110504159 9496278002 15/07/2025 ZR Construcciones
Edilberto Salgado Ruiz 14280020 sl o, 13/01/2025 | ZR Construcciones
9496278002
L . Planilla No. .
Ivan Alexis Cuan Correa 1124998591 9496278002 10/01/2025 ZR Construcciones
Luis Alexander Planilla No. .
Rodriguez Espinosa 93395452 9496278002 17/07/2025 ZR Construcciones
. ~ Planilla No. .
Juan Alejandro Londofio | 1013605907 9496278002 18/03/2025 ZR Construcciones
Leidy Johana Zambrano Planilla No. .
Carretero 1110575182 9496278002 17/07/2025 ZR Construcciones
Andrés Camilo Agudelo Planilla No. .
Rivera 1006118469 9496278002 16/09/2025 ZR Construcciones
Maria Paula Bustos Planilla No. .
Cardenas 1108233075 9496278002 16/09/2025 ZR Construcciones
Pedro Martinez Adame 80374830 Planilla No. 12/09/2025 ZR Construcciones
9496278002
Yecid Alberto Sanchez Planilla No. .
Conde 1110555187 9496278002 28/08/2025 ZR Construcciones
Luis Alberto Tigreros Planilla No. .
Bonilla 1110570542 9496278002 15/10/2025 ZR Construcciones
Total ZR Construcciones: 11

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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CC CONSTRUCCIONES

Planilla No.

CC Construcciones

Ingrid Nicol Riafio Diaz 1110562505 9495674041 13/01/2025 E Ingenieria

Jhon Jairo Herrera 14282506 9%%1&1; 41(\)12'1 1/08/2025 e E?E;r#i(éggnes
Neson ol BORT | 100g771cr7 | JAIISNG, | 1a/oyanas | CC Sonsmccones
José Dilson Galindo 5997600 | g, a0aa NO | 12/08/2025 | E?ggg‘;‘éﬂg“es
Josué Cedefio Barrero 93368036 | o,anaa N | 27/08/2025 | E?gggﬂ‘;ig“es
o Corr Vi | gnagrons | Pamle o, | osayanes | CCConemenones
Jos eren Cortes | gazz77a_| Tanle o | 2ojom/205 | CComsrcones
Ismael Marroquin Rivas | 93398471 | FamlaNo. | 59,09/2025 | CC E?g;ﬂi‘éﬂg“es
S Tewniro Sihasr | srass | amiae, | 1ynojanes | CCConsmenones
oA AT | sopsorsza | Siamle o, | 14707200 | CCConemerones
Jois Arfy Sincher | qaissaad | Fiamle o, | 1a/o7apes | CCConscrones
Jnlan o Famire | 11os92722 | Fiamle o, | 20072005 | €€ Comsruccones
José Reinel Naranjo 1116232609 gpig‘;iél;"éfgzi 1471072025 | €€ E‘igggﬁgﬂg“es
Juan David Arjona Diaz | 1121821042 | »amlaRo- | 50/10/2025 | <€ E?ggg‘"ﬁgiig“es
Do Mber s | 11 gsacons | PN, | 207107005 | CC Sonemenones
L Eviews Hol10—| ssan | Siamle o, | 1o/07a0es | CC Comtruccones
Iﬁléi:aFrancisco Guerrero 1095909585 92%1;16151;41(\)]2.1 14/10/2025 CcC E?;lggrrﬁgiignes
Yeferson Rada Chaguala | 1110566566 9Pia9r;iél7a 41512'1 14/10/2025 cc E(;E;zrrlﬁc;iignes
Colos e Gailo | syngays | FAUIANG, | 247207005 | O o
Hocor K e | toramne | TN, | oy a0as | CF Snemcnones
Mauricio Medina Medina | 1110455095 | 1and 28O | 29/10/2025 | € E?gggﬁgﬁgnes
Fabio Jair Diaz Sanchez | 1087116732 9Pf9giél;‘4lg2'l 10/11/2025 | €€ E‘;gggﬁ‘;ignes
Luis Fabian Sosa Borja | 1105787298 9Pf9r§ié1;4132'1 15/11/2025 | €€ E‘;gggﬁ‘;ignes
Comy g s | 1130510052 | JAIRNG, | 19712005 | O Cnemcsones

Total CC Construcciones e Ingenieria: 24
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JS CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES

Fernando Rivera Marin 17648307 Pgljglsléﬁg‘s’ 22/08/2025 | I° C&ﬁg;fﬁgéfsy
Frncico VImuens | sopgssy | PABIANO | 1102025 | o Consiceions
Jok VeSO | yyypaons | PlmlaNe | syonaons | S Saminconesy
FarmerioBeRes | gzo1s01 | TRBIBNe | counsaons | 5 gminconesy
Wimar ASGHES SIS | 031779679 | PBIBNe | oyunjaozs | aminconesy
Andrés Fabian Espitia 1110549498 | Famtalo- |1 /10/2025 | I3 CE‘;(réSatVr;éf)igé‘:SV
BN | g7i3s0z0s | PEMIANS | Lg/iaues |15 Comsmiccions
spire Devams Ve | 1110062723 | PBIBNG | 1a/1072025 | amiscones
Abraham Hernandez 93411477 Pgljglslélsaig‘s’ 21/10/2025 | 3° CE‘;rézt\f;cci‘ggé‘:SV
Sy o Sons 11477434 | TSNS | 1072025 | S Consicions
Sumbero Ot | gyssonss | MIMIANe | /102025 | amincdonesy
brovenSiven GOl | 11 a5saage | AIeton | 37/1/ages |5 Conscions
bchaelSteren | rrsosraton | A8 | 3712005 | I onamaccione
rie Alfeco Iimenes — ops199ss | AR08 | /nzpaezs | 5 Consrucions
Total JS Construcciones y Excavaciones: 14
HS ENERGITEL
Jhoan Sebastian 1110465930 | HanllaNo- | /10,2025 H.S. Energitel
José Humberto Meneses 93388793 Pgli‘;lg(l)ha;gg 17/10/2025 H.S. Energitel
gﬁ;lgfqi‘;‘:%‘_‘e 19146108 | LamiaNo. | 51/10/2025 H.S. Energitel
'ﬁ‘;i;r%‘;i‘;eber 1006030178 | Hanillao- | 51 /10,2025 H.S. Energitel
h‘g:a‘;‘;':em ACETELE 14271484 | DamlaNo. | 531072025 H.S. Energitel
gggr‘:l"i‘;‘t‘o');::fagén 1006131364 | HanilaNo- | g/11 /2025 H.S. Energitel
Johan Nicolds Bermidez | 14234968 | omi@NO- | 1g8/11/2025 H.S. Energitel
Vimmy Duvan Garzon | 110465933 | RamitaNe- | 1g/11/2025 H.S. Energitel

Total HS Energitel: 8

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima

Telefono: 3188705577




e
é’T‘ﬁ
INTERCENTEIARIO

CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

MONTAJES, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS TECNICO

Eduar Nieto Esquivel 1110506181 Plgznziéall\‘l‘o. 29/11/2025 Montec
ﬁ?l':igsgn Mosquera 1128725196 Pl;‘;‘;ﬁﬂo' 2/12/2025 Montec
Efl‘;?:ﬁgzo?m 6016084 Plapilla Mo~ | 19/11/2025 Montec
José Norbey Gonzalez 933847407 | FlARaNo- 1 19/11/2025 Montec
Juan Sebastian Montiel | 1104939906 | FlamlaNo- | 29/11/2025 Montec
g‘i’;‘;’::)i‘gei“n Bustos 93235519 Aﬁ‘lﬁigggigrz‘;‘p 2/12/2025 Montec

Total HS Energitel: 6

Tabla # 2: Tabla Relacién de Personal con afiliaciones y planilla de seguridad social. Fuente: Contratista

El personal anteriormente relacionado corresponde a la totalidad de los
trabajadores que, a la fecha de corte del presente informe, acreditan el
cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y documentales exigidos por el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad
con la normatividad vigente. En consecuencia, dicho personal se encuentra
debidamente autorizado para el desarrollo de actividades al interior del
proyecto, ejerciendo funciones operativas y/o administrativas dentro de los
frentes de trabajo establecidos.

El contratista es el unico responsable de garantizar la permanente
disponibilidad, idoneidad y permanencia de los profesionales propuestos para
la ejecucion del proyecto, ya sea que hagan parte de su planta de personal
directa o pertenezcan a las firmas subcontratistas vinculadas. En cumplimiento
de lo establecido en el pliego de condiciones, el contrato y sus documentos
anexos, a continuacion, se relaciona el personal efectivamente comprometido y
asignado para el desarrollo de las actividades objeto del proyecto.

NOMBRES Y APELLIDOS TITULACION CARGO

Coordinador de Obra

Juan de la Rosa Trujillo Cortes Ingeniero Civil

Oscar Alfredo Pimiento Guzman

Ingeniero Civil Esp. Estructural

Angie Marcela Trujillo Cervera Ingeniera Civil Residente de Obra

Laura Angelica Orjuela Quiroz Ingeniera Ambiental Residente Ambiental

Coordinador Sst
Inspector Sst

Angie Caterine Martin Ospina Profesional en Sst

Ingrid Nicol Riafio Diaz Profesional en Sst

Subcontratista
Andrea Dayana Alvarez Pérez Profesional en Sst Inspector .SSt
Subcontratista
Maria Paula Bustos Cardenas Profesional en Sst Inspector .SSt
Subcontratista

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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Wilmar Andrés Sierra Cruz Ingeniero Civil Auxiliar de Ing_enierla

Subcontratista
TOTAL DE MANO DE OBRA CALIFICADA CONTRATISTA Y 8
SUBCONTRATISTA

Tabla # 3: Tabla Mano de Obra Calificada. Fuente: Area SST Interventoria

De igual manera, se presenta la relacion del personal calificado y no calificado
que participa de manera directa y permanente en la ejecucion de las obras de
adecuacion y mejoramiento del urbanismo del Parque Centenario. Este recurso
humano esta conformado por trabajadores con distintos niveles de formacion,
competencias y experiencia, quienes desarrollan sus actividades conforme a las
funciones definidas en el cronograma de obra y en los perfiles establecidos
contractualmente, bajo la supervision de la Interventoria y en estricto
cumplimiento de los lineamientos técnicos, de Seguridad y Salud en el Trabajo,
ambientales y de calidad, asi como de la normatividad vigente aplicable.

La totalidad del personal recibe de manera permanente las inducciones,
reinducciones, capacitaciones y orientaciones correspondientes en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo y gestion ambiental, con el fin de asegurar el
cumplimiento de los estandares técnicos, legales y contractuales establecidos,
asi como el desarrollo seguro, controlado y adecuado de las actividades en
campo, minimizando riesgos para los trabajadores, terceros y el entorno.

No. DE
EMPRESA CARGOS COLABORADORES

Maestro de Construccion 1

ZR
CONSTRUCCIONES Ayudantes de Obra 8
Operario de Maquinaria 1
Maestro de Construccion 1
cC Oficiales de Obra 9
CONSTRUCCIONES | Ayudantes de Obra 13
Operario de Maquinaria 1
Maestro de Construccion 1
JS Oficiales de Obra 2
CONSTRUCCIONES | Ayudantes de Obra 14
Operario de Maquinaria 1
JUANAROCH Ayudantes Hidraulicos 5
INGENIERIA Trabajador en Alturas 3
Técnico Electricista 1

HS ENERGITEL ——
Ayudantes Eléctricos 7
Maestro 1
MONTEC -~

Oficiales de Obra 2
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Tabla # 4: Tabla Mano de Obra Calificada y No Calificada. Fuente: Contratista

Durante el periodo objeto del presente informe se presentaron retiros de varios
colaboradores vinculados al proyecto, los cuales fueron debidamente
registrados, documentados y reportados conforme a los procedimientos
establecidos. Dichos movimientos de personal incluyen el detalle de las fechas
efectivas de desvinculacion, garantizando la trazabilidad del proceso y la
actualizacion oportuna de los registros administrativos y del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

A continuacion, se presenta el listado completo de los retiros efectuados, con
el fin de mantener un control claro y transparente de las operaciones internas
del proyecto.

No | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA ngg&gE EMPRESA
1 | Ancizar Alzate Gallego 93409469 s/lL2es | I GO EEEnES
y Excavaciones
Eider Andrés Palacios JS Construcciones
2 Mena 1077472616 5/11/2025 v Excavaciones
. . , JS Construcciones
3 Diego A’canlo GOmez 1042001628 8/11/2025 v Excavaciones
4 M1g1_1e1 Angel Arteaga 1005825019 8/11/2025 JS Construc_c1ones
Devia y Excavaciones
5 Alexander Conrado 19603603 15/11/2025 JS Construc_c1ones
Navarro y Excavaciones
. , JS Construcciones
6 Jaime Bernal Lopez 93381630 18/11/2025 v Excavaciones
p JS Construcciones
7 Hernando Cortés 14233217 18/11/2025 v Excavaciones
8 | Bryan Stiven Guerra Silva | 1109001180 | 22/11/2025 | J5 Construcciones
y Excavaciones
9 John Stiven Méndez 1110577370 26/11/2025 JS Construc_c1ones
Marulanda y Excavaciones
. . JS Construcciones
10 | Diego Amaya Buitrago 1106888716 26/11/2025 v Excavaciones
Marlon Santiago Reyes JS Construcciones
11 Bernal 1030281510 26/11/2025 JAEXCavaciones
12 Jhonatan Sneider Reyes 1105466359 26/11/2025 JS Construc_c1ones
Bernal y Excavaciones
13 | Ever Jiménez Bonilla 5995225 25/11 2025 | > SonSICHEmEs
y Excavaciones
14 | Jairo David Abello Barrios | 1006148211 | 26/11/2025 | J5 Construcciones
y Excavaciones
5 | e Dzl Ve lex 1002302835 | 15/11/2025 ce
Vergara Construcciones
16 | Fabian Medina Medina 93235211 28/11/2025 cc
Construcciones
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17 | Javier Mahecha Sanchez | 1110449240 | 1/12/2025 cc
Construcciones
18 | Juan David Avila Toscano | 98687544 2/12/2025 c cc
onstrucciones
19 ﬁr‘i‘yan Andresaranzo 1006128610 | 2/12/2025 cc
s rias Construcciones
20 | AlvaroFernando Gomez | 1410497328 | 2/12/2025 cc
Suarez Construcciones
21 Fabla_n Guillermo Ruiz 1110472436 2/12/2025 CC _
Vaquiro Construcciones
22 b[“ls Enrique Ospina 1110461768 | 9/12/2025 cc
oreno Construcciones
Miguel Alfonso Vergara CcC
23 Arenillas 1063483511 3/12/2025 Construcciones
24 | Henry Almanza Sanchez | 1110456950 | 2/12/2025 cc
Construcciones
25 Ernesto Vivi Trujillo 14241547 1/12/2025 HS Energitel
26 | Johan Sebastian Reyes 1006118685 | 4/12/2025 HS Energitel
Barreto

Tabla # 5: Tabla Mano de Obra Retirada. Fuente: Contratista

A continuacion, se presenta la variacion en la cantidad de personal operativo
correspondiente a los dias efectivamente laborados durante el mes de
noviembre y a los dias transcurridos del mes de diciembre previos a la
elaboracion del presente informe, conforme a los registros diarios de control de
personal del proyecto.

Personal en Obra (Noviembre)

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Personal en Obra (Diciembre)

)

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

00
IS4 5 6 7 8

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




Alcaldiade

@™ CONTRATO 2184 DE 2025
-—:—_é;%@, CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

5.2.3. EQUIPOS/ MAQUINARIA

El Contratista, Consorcio Centenario 2025 S.A.S., dispone para la ejecucion del
proyecto el equipo y la maquinaria que se relacionan a continuacion, los cuales
han sido asignados de conformidad con las necesidades operativas de los
frentes de trabajo, la programacion de obra vigente y las especificaciones
técnicas establecidas en el contrato. La disponibilidad, operacion vy
mantenimiento de estos recursos se rige por criterios de eficiencia, seguridad
industrial y cumplimiento de la normatividad aplicable, garantizando su 6ptimo
funcionamiento, la continuidad de las actividades programadas y el adecuado
desarrollo del proyecto.

Ver Anexo 3. Control diario de Maquinaria y Equipo

Campo Retroexcavadora de Llanta 2022 CASE 580N CONSTR%JRCCIONES
Campo Minicargador 2010 CASE 440 CONSTR%JRCCIONES
Campo Vibro cg{ﬁﬁf‘foador de 2009 | INGERSOLL RAND CONSTR%RCCIONES
Campo Volqueta Placa WELL555 2024 INTERNATIONAL CONSTR%JRCCIONES
Campo Mezcladoras de Concreto N/A 1 CONSTR%JRCCIONES
Campo Mezcladoras de Concreto N/A 1 CONSTR%%CIONES
Campo Vibro cgiﬁﬁf‘&ador de 2009 | INGERSOLL RAND CONSTR{JSCCIONES
Campo Mezcladoras de Concreto N/A 1 CONSTR{JSCCIONES
Campo Hidro lavadora Industrial N/A 1 CONSTRuI]JSCCIONES
Campo Compactador tipo canguro N/A 1 HS ENERGITEL
Campo Mezcladoras de Concreto N/A 1 MONTEC

Tabla #6: Tabla Relacion de Equipos y herramientas obra Centenario. Fuente: Contratista

REDMI 13C o > : - 14/1172025- 07:43.
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A continuacion, se presenta el indicador correspondiente a la disponibilidad de
la maquinaria y los equipos vinculados al proyecto durante el periodo del
presente informe. Dicho indicador detalla los recursos que permanecieron en
obra, los que estuvieron en operacion y aquellos que se encontraron inactivos,
permitiendo analizar su disponibilidad, utilizacién y eficiencia operativa dentro
del desarrollo de las actividades programadas.

Maquinaria en Obra (Noviembre)

15

‘1 uhbAth LKL ki R

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

]

o

@ Total Mgy Equipo  @MQy Equipo Activo  BMQy Equipo Inactivo

Maquinaria en Obra (Diciembre)

15

bk Bhnh

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

[52]

BTotal Mgy Equipo  BMQy Equipo Activo  BMQy Equipo Inactivo
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6. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Requerimientos basicos legales.

Los requerimientos legales que el contratista debe cumplir durante el desarrollo
de la obra corresponden a las disposiciones establecidas en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y los cuales deben
garantizar la implementacion, mantenimiento y verificacion de todas las
medidas orientadas a la prevencion de incidentes, la proteccion de los
trabajadores y el cumplimiento de la normativa vigente.

A continuacion, se relacionan los principales lineamientos y obligaciones
aplicables en el marco del SG-SST, los cuales deben ser atendidos de manera
permanente a lo largo del proyecto.

Norma Ano Descripcion
Por medio del cual se expide el Decreto Unico
(DIEEEE sz Reglamentario del Sector Trabajo
Guia Técnica Guia para la Identificacién de los Peligros y la Valoracién
Colombiana 45 2012 de los Riesgos en Seguridad y Seguridad y Salud en el
(GTC-45 Trabajo” del Instituto Colombiano de Normas Técnicas y
version 2012) Certificacién ICONTEC
2013 d Por la cual se reglamenta la organizacion vy
0z e . . Ny . S ..
Resolucion 1986 funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y
Seguridad Industrial en los lugares de trabajo
Decreto 1295 de | Por el cual se determina la organizacién y administracion
1994 del Sistema General de Riesgos Profesionales
Objetivos del Sistema General de Riesgos Profesionales.
- Establecer las actividades de promociéon y prevencion
tendientes a mejorar las condiciones de trabajo vy
salud de 1la poblacion trabajadora, protegiéndola
Articulo 2. Articulo 2. | contra los riesgos derivados de la organizaciéon del
trabajo que pueden afectar la salud individual o colectiva
en los lugares de trabajo tales como los fisicos,
quimicos, biologicos, ergondémicos, psicosociales, de
saneamiento y de seguridad.
.. 0312 de | Por la cual se establecen los estandares minimos en
Resolucion 2019 Seguridad y Salud en el trabajo
.. 2400 de | Contiene disposiciones relativas al levantamiento y
Resolucion 1979 transporte manual de cargas.
1010 d Denominada de acoso laboral, con el objeto de definir,
e . . ) .
Ley 2006 prevenir, corregir y sancionar las diversas formas de
agresiéon, maltrato, vejamenes,
Resolucion 2646 de | Contempla como medida preventiva de acoso laboral,
2008 conformar el Comité de Convivencia Laboral y establecer
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articulo | un procedimiento interno confidencial, conciliatorio y
14 efectivo para prevenir las conductas de acoso laboral
Por la cual se reglamenta la organizacion vy
Resolucion 2013 de | funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y
1986 Seguridad Industrial en los lugares de trabajo
(actualmente Comité Paritario de Salud Ocupacional)
Establece la politica de prevencion del acoso laboral y
define la conformacién y funcionamiento de los Comités
de Convivencia Laboral en la entidad publica
.. 145 de . P
Resolucion 2025 mencionada en el documento. Ademas, implementa
medidas correctivas y un procedimiento interno
confidencial, conciliatorio y efectivo para abordar las
conductas de acoso laboral.
.. 1843 de | Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
Resolucion . ) . e
2025 ocupacionales, y se dictan otras disposiciones.

Tabla # 8: Requisitos legales basicos

6.1. SEGUIMIENTO AL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE CAPACITACION
DEL CONSORCIO CENTENARIO 2025

PLAN DE TRABAJO SG-SST

El Contratista, Consorcio Centenario 2025 S.A.S., continua con la ejecucion de
las actividades programadas dentro del Plan de Trabajo del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), correspondientes al periodo de
septiembre vy parcialmente octubre, en estricto cumplimiento de los
lineamientos establecidos por la normatividad vigente aplicable y las directrices
impartidas por la Interventoria.

Durante el periodo evaluado, se evidencio la implementacion progresiva y
sistematica de acciones preventivas, correctivas y de control, orientadas a la
mitigacién de los riesgos identificados en los diferentes frentes de obra, asi
como el seguimiento permanente a los programas de capacitacion, realizaciéon
de inspecciones de seguridad, gestion y verificacion del uso adecuado de los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) y demas componentes que integran el
SG-SST.

De igual manera, el contratista ratifica su compromiso con la mejora continua
del sistema, garantizando la actualizaciéon oportuna de los registros, reportes y
documentacion técnica que soportan la gestion desarrollada, los cuales son
objeto de supervision, verificacion y acompafamiento por parte de la
Interventoria, en concordancia con los estandares minimos definidos en la
Resolucion 0312 de 2019 y demas disposiciones legales vigentes.

CRONOGRAMAS DE CAPACITACIONES

El contratista, Consorcio Centenario 2025 S.A.S., continua con la ejecucion del
cronograma de capacitaciones establecido para el proyecto, desarrollando de

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
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manera permanente las actividades de formacion, induccion y sensibilizacion
programadas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y gestién ambiental,
en cumplimiento de los lineamientos del SG-SST y la normatividad vigente.

Dentro de estas actividades se incluyen las charlas diarias de seguridad y medio
ambiente, orientadas al fortalecimiento de la cultura preventiva entre los
trabajadores y subcontratistas, asi como capacitaciones especificas sobre los
riesgos propios de la obra, el uso adecuado de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP), el manejo seguro de herramientas, la prevencion de accidentes
y la aplicacion de los procedimientos ambientales establecidos.

De igual manera, se realiza el seguimiento sistematico a la participacion y
registro de asistencia del personal en cada una de las jornadas de capacitacion,
con el fin de verificar el cumplimiento de los lineamientos definidos en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), fortalecer las
competencias del recurso humano y promover la mejora continua de las
condiciones de seguridad, salud y bienestar laboral dentro del proyecto.

CHARLA DE SEGURIDAD FECHA

Inspecciones de herramienta menor y equipos manuales 14/11/2025
Atrapamiento y cortes con equipos eléctricos y manuales 15/11/2025
Hidratacion, repelente y prevencion del golpe de calor. 18/11/2025
Levantamiento de carga segura 19/11/2025
Senalizacion de areas de trabajo y circulacion segura 20/11/2025
Riesgo de fracturas 21/11/2025
Prevencion de caidas a nivel 22/11/2025
Riesgo por condiciones climaticos 24/11/2025
Claustrofobia 25/11/2025
Prevencién de las lesiones de columna 26/11/2025
Inspecciones de seguridad 27/11/2025
Orden, aseo y sefializacién en frentes de trabajo 28/11/2025
Cuidado y proteccion de la flora y fauna 29/11/2025
Sustancias Psicoactivas 01/12/2025
Inspecciones de herramienta manual 02/12/2025
Cuidado con las lesiones 03/12/2025
Procedimientos de emergencia en caso de incendios 04/12/2025
Cuidado con improvisaciones con las herramientas 05/12/2025
manuales

Clasificacion de residuos 06/12/2025
Riesgo por condiciones climaticas (calor, viento, lluvia) 09/12/2025
Proteccion de manos 10/12/2025
Prevencién de golpe de calor e hidratacion 11/12/2025
Prevenciéon y cuidado con maquinaria en movimiento 12/12/2025
Manejo, aseo y buen uso de los Epp 13/12/2025

Tabla # 9: Charlas SST
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CAPACITACIONES
Capacitacion riesgo locativo 18/11/2025
Capacitacion planificacion familiar 19/11/2025
Capacitacion riesgo fisico 21/11/2025
Capacitacion factores de riesgo 28/11/2025
Capacitacion acoso sexual 05/12/2025

Tabla # 10: Capacitaciones

é’ 19/11/2025 7:3781 a. m [ 3| 19/11/2025 7:38:03 axiil
#9-79 @arrera 6 , [ @ 6:65 Calle 4

Ibagué 2 : 2 : | Ibague

Tolima & = Sl Tolima

e

) ) 3 .
zéaﬁ;e. m. e &28/11/2025 7:36:42 @,
#9-95Carréra 6 : . k == ~9-81 Carrera 6

““ibagué ! ; Ibagué
STolima k Tolima

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




e CONTRATO 2184 DE 2025

—_— CONSORCIO INTERCENTENARIO
COMNSORCID R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

ey S8 T ; R :
N28/11/20257:33:36@: m 7 : 0:am
= "9:81 Carera 6 5 s _8Carrera £
Ibagueé 29, . e - Ibagu¢

e e o s Tolim:

5/12/2005 711648 2. m.
@y . 8 Carrera 5
_* «Ibagué . DE0

A SIS Todera

PAUSAS ACTIVAS

Durante el periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre
se llevaron a cabo jornadas de pausas activas en los diferentes frentes de
trabajo del proyecto. Estas actividades fueron programadas, lideradas y
supervisadas por las inspectoras de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de
cada subcontratista, con el proposito de promover el bienestar fisico y mental
de los trabajadores, prevenir trastornos musculoesqueléticos, disminuir la
fatiga laboral y fortalecer la adopcion de habitos saludables durante la jornada
de trabajo, en concordancia con las directrices del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Las pausas activas implementadas durante el periodo evaluado presentaron
variaciones en su duraciéon, frecuencia y en el tipo de ejercicios realizados,
permitiendo su adaptacién a las condiciones especificas del entorno, a los
horarios operativos y a la naturaleza de las labores ejecutadas en cada frente
de trabajo. Estas actividades incluyeron ejercicios de movilidad articular,
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estiramientos, activacion cardiovascular ligera y técnicas de relajacion,
seleccionadas de acuerdo con las exigencias fisicas de cada tarea y con el fin de
reducir el riesgo de lesiones musculoesqueléticas.

La participacion constante del personal vinculado al proyecto permitié no solo
el cumplimiento de las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), sino también la consolidacion de una cultura
preventiva orientada al autocuidado. La integracion lograda en cada jornada
evidencia el compromiso colectivo con la promocion del bienestar laboral, la
prevencion de la fatiga y el fortalecimiento de habitos saludables durante el
desarrollo de las actividades diarias.

Tolima

6.2. INDUCCION INICIAL DEL PERSONAL NUEVO

El Consorcio Centenario 2025 ha establecido que el programa de induccion
inicial constituye un componente esencial dentro de su Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), dado que representa el primer
acercamiento del trabajador con las politicas, procedimientos y lineamientos
que garantizan el desarrollo seguro y eficiente de sus actividades.

En el periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre de
2025, y de acuerdo con la informacion suministrada por la profesional SST del
Consorcio Centenario 2025, se evidencié el ingreso de nuevo personal
perteneciente a las empresas subcontratistas vinculadas al proyecto. A cada uno
de estos trabajadores se les realizdo el proceso de induccion y reinduccion
correspondiente, el cual incluyé la socializacion de normas internas,
identificacion de peligros, medidas de prevencion y control, uso adecuado de
elementos de proteccion personal, procedimientos en caso de emergencia y
lineamientos de comportamiento seguro en obra.
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Adicionalmente, se efectu6 la evaluacion de conocimientos para verificar la
comprension de los temas abordados, asegurando que el personal incorporado
contara con las competencias y conocimientos basicos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones bajo criterios de seguridad, salud y bienestar
laboral.

N° PERSONAS
CAPACITADAS JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
WF LR ETED 18 40 15 27 41 15
nuevas
N° Personas
nuevas 18 40 15 27 41 15
capacitadas
N° Personas
Sl R A 18 40 15 27 41 15
CUMPLIMIENTO 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Tabla # 11: Personas con induccién
INDUCCIONES A PERSONAL
Inducciones Realizadas 15| 100% | 3 personas de JS Construcciones y Excavaciones
Personal nuevo de ingreso 15| 100% | 2 personas de CC Construcciones
Porcentaje restante de cumplimiento 0% | 4 Personas de HS Energitel
6 Personas de Montec

Tabla # 12: Nimero de Personas con induccién de cada subcontratista
Ver Anexo 4. Inducciones de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En el marco del proceso de induccion al personal, el Consorcio Centenario 2025
S.A.S. garantiza que la totalidad de los trabajadores que ingresan a la obra
reciban, de manera previa al inicio de sus actividades, informacion clara,
suficiente y oportuna sobre los riesgos inherentes a las labores que
desarrollaran, asi como sobre las medidas de prevencion, control y proteccion
establecidas para su mitigacion, en cumplimiento de los lineamientos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y la
normatividad vigente.

La induccién es dirigida por la Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo
del Consorcio, quien es responsable de orientar a los nuevos colaboradores en
relacion con las politicas institucionales, normas internas, procedimientos de
trabajo seguro, uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP),
planes de emergencia y comportamientos esperados dentro del proyecto,
dejando la respectiva evidencia documental como soporte del cumplimiento de
este proceso.
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Durante estas jornadas, se socializaron temas fundamentales relacionados con
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), entre los que
se destacan:

o Identificacion de peligros y valoracion de riesgos presentes en los
diferentes frentes de obra.

« Medidas de prevencion y control aplicables a cada labor.

o« Uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP).

« Normas de comportamiento seguro y disciplina operativa.

o Procedimientos ante situaciones de emergencia, evacuaciéon y primeros
auxilios.

o Politica de seguridad vial y cuidado ambiental en la obra.

o« Mecanismos de reporte de actos y condiciones inseguras.

Este proceso tiene como objetivo promover la cultura de la seguridad, generar
conciencia sobre la importancia del autocuidado y asegurar que el personal
cuente con las competencias basicas para desempeiar sus funciones en
condiciones seguras y saludables desde el inicio de sus labores.

6.3. SUMINISTRO DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Durante el periodo objeto del presente informe se evidencié que la dotacién
entregada al personal se limit6 al suministro de una camiseta de manga larga,
en aplicacion de lo dispuesto en los articulos 230 y 234 del Codigo Sustantivo
del Trabajo, los cuales establecen que la obligacion del empleador de
suministrar dotacion consiste en la entrega de calzado y vestido de labor cada
cuatro (4) meses, siempre y cuando el trabajador haya cumplido minimo tres
meses de servicio continuo y devengue hasta dos (2) salarios minimos legales
mensuales vigentes. En este sentido, el contratista ha dado cumplimiento
estricto a esta disposicion legal, teniendo en cuenta que una parte del personal
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vinculado al proyecto no ha alcanzado aun el tiempo minimo de permanencia
exigido para la entrega completa de la dotacion reglamentaria.

No obstante, lo anterior, se precisa que esta condiciéon no afecta el suministro
de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) requeridos para la ejecucion
segura de las labores, los cuales han sido entregados de manera oportuna,
conforme a la matriz de riesgos del proyecto y a los lineamientos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando la
proteccion integral de los trabajadores en todos los frentes de obra.

Ver anexo 5. Entregas de Epp y Dotacion

Los Elementos de Proteccién Personal suministrados durante el periodo fueron
los siguientes:
o Casco de seguridad, conforme a la norma técnica vigente.
« Guantes de nitrilo y/o vaqueta, segun el tipo de labor ejecutada.
o Gafas de seguridad, para proteccion contra particulas y proyecciones.
o Tapaoidos tipo copa, entregados al personal expuesto a niveles elevados
de ruido (operadores de maquinaria).
o Tapabocas, como medida de proteccién frente a polvo, particulas y
condiciones ambientales del entorno laboral.

Adicionalmente, se realizan inspecciones semanales de EPP a cargo de los
inspectores de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de cada subcontratista, con
el fin de verificar el estado, uso y conservacion de los elementos, asi como de
reforzar las recomendaciones sobre su correcto empleo y almacenamiento.

Estas acciones permiten mantener el control sobre los riesgos ocupacionales,
fortalecer la cultura del autocuidado y asegurar el cumplimiento de los
estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
en la obra.

Ver Anexo 6. Inspeccion de Elementos de Proteccion.
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6.4. SENALIZACION DE OBRA

En los distintos frentes de trabajo del proyecto, el Consorcio Centenario 2025
implementa de manera permanente las medidas de cerramiento y senalizacion
preventiva requeridas para delimitar con claridad las zonas de intervencion.
Estas acciones tienen como proposito restringir el acceso de personas no
autorizadas —incluyendo transeuntes, habitantes de calle y cualquier individuo
ajeno a las actividades de obra— con el fin de garantizar la seguridad y el
adecuado desarrollo de las labores.

Estas medidas protegen tanto al personal operativo como a la comunidad en
general, al reducir el riesgo de incidentes, interferencias y afectaciones durante
la ejecucion de las actividades constructivas. De manera continua vy
programada, el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), junto con las
inspectoras de los subcontratistas, realiza verificaciones e inspecciones de
campo para asegurar la correcta instalaciéon, mantenimiento y adecuada
visibilidad de los elementos de sefalizaciéon y cerramiento. Es importante
sefnalar que en algunos puntos se han identificado danos, manipulacion o
alteraciones en los cerramientos perimetrales provocados por personas
externas a la obra.

Frente a estas situaciones, el equipo del proyecto ha efectuado oportunamente
las reparaciones necesarias con el fin de restablecer las condiciones de
seguridad, mantener el control perimetral y prevenir el ingreso no autorizado
de terceros. Asimismo, se lleva a cabo un monitoreo permanente de estas areas
para detectar oportunamente nuevas afectaciones y asegurar la integridad de
las medidas de proteccion implementadas.

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




| Alcaldiade

IBAGUE

@ (™ CONTRATO 2184 DE 2025
- CONSORCIO INTERCENTENARIO
comsorcio R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Danos en senalizacion y encerramiento, basuras dejadas por la ciudadania
en general, en calle 10

5 :
Tera 6

Sibagué |

j 0
#10-35 Car

alle.
“lbagues
Tolima

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577

27/11/20259:41:08 a:m

3 silit=n BGarrera 5
Ibagué

=" Tolima




Alcaldiade

@™ CONTRATO 2184 DE 2025
-—:—%@-— CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE

COMNSORCID R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Por otra parte, se evidencia la instalacién e implementaciéon de senalizacién
preventiva y de advertencia en todos los sectores donde se desarrollan
actividades de obra que puedan representar riesgos de accidentes o incidentes
laborales.

La sefalizacion se dispone conforme a la naturaleza de las labores ejecutadas y
a los riesgos especificos identificados en cada frente de trabajo, tales como
excavaciones, circulacion de maquinaria pesada, manipulacion de materiales,
etc. Estos elementos cumplen con los lineamientos establecidos en las normas
técnicas nacionales e internacionales aplicables en materia de seguridad
industrial y salud ocupacional, garantizando uniformidad, claridad vy
pertinencia en los mensajes.

El propodsito central de estas medidas es alertar oportunamente tanto al
personal operativo como a los terceros que transitan en las inmediaciones de
las zonas intervenidas, promoviendo comportamientos seguros, reduciendo la
exposicion a peligros y evitando el acceso no autorizado a areas de riesgo.

De manera complementaria, el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
realiza verificaciones periddicas para asegurar que la sefializacion mantenga
condiciones 6ptimas de visibilidad, legibilidad y correcta ubicacion. Asimismo,
se efectian las reposiciones necesarias cuando se identifican avisos
deteriorados, descoloridos o desplazados, con el fin de garantizar la eficiencia
continua del sistema de advertencia instalado.
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Asimismo, en las areas donde se opera maquinaria y equipo pesado, se
implementan medidas de delimitacién y control perimetral con el proposito de
prevenir la ocurrencia de incidentes o accidentes laborales derivados del
movimiento, operaciéon o maniobra de dichos equipos.

Estas zonas son debidamente senalizadas y demarcadas con elementos visuales
como cintas peligro, conos y barreras fisicas, garantizando la identificacion
clara de los espacios de riesgo y restringiendo el ingreso de personas no
autorizadas. De esta manera, se minimiza la exposicion del personal a peligros
asociados con golpes, atrapamientos, atropellamientos o colisiones con
magquinaria en movimiento.
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El Consorcio Centenario 2025, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas en el Plan de Manejo de Trafico (PMT) aprobado para la ejecucion
del proyecto, implement6 sefializacion vial preventiva y reglamentaria en los
puntos destinados para la entrada y salida de volquetas y demas vehiculos de
carga.

Estas medidas tienen como objetivo garantizar la seguridad vial de los
trabajadores, conductores y peatones, asi como mantener el orden y la fluidez
del transito en las zonas de influencia de la obra. La sefializacion instalada
incluye avisos informativos, sefiales verticales y horizontales, demarcacion con
conos, barreras y cintas reflectivas, ubicadas estratégicamente para alertar a los
usuarios de la via sobre la presencia de vehiculos en operacion y maniobras de
cargue y descargue.

REDMI 13C
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6.5. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y ENTORNO SALUDABLE
6.5.1. EXAMENES MEDICOS

En el marco del proceso de verificacion documental del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el Consorcio Intercentenario evidencio
que el Consorcio Centenario 2025 cumple con la exigencia aplicable a sus
empresas subcontratistas en relacion con la realizacion de las Evaluaciones
Médicas Ocupacionales de Ingreso.

Estas evaluaciones se practican a la totalidad del personal vinculado al proyecto
de Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del Parque Centenario,
garantizando que cada trabajador cuente con la aptitud médica requerida para
desempenar sus funciones de manera segura. Lo anterior se desarrolla en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 1843 de 2025, norma que regula
los examenes médicos ocupacionales y el manejo de las historias clinicas
laborales.

Los soportes documentales respectivos fueron entregados de manera completa,
organizada y oportuna por el Consorcio Centenario 2025 al Consorcio
Intercentenario, constituyéndose en evidencia del cumplimiento de este
requisito legal y reflejando el compromiso permanente con la prevencion, la
proteccion de la salud de los trabajadores y el control de los riesgos laborales
presentes en el proyecto.

Ver Anexo 7. Examenes Médicos de Ingreso.

6.5.2. PROGRAMA DE AUSENTISMO LABORAL

Durante el periodo evaluado en el presente informe, el Consorcio Centenario
2025 report6 una tasa de ausentismo general del 0%, lo que evidencia que no se
registraron pérdidas de dias laborales asociadas a accidentes de trabajo,
incidentes, enfermedades laborales ni ausencias por motivos médicos.
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Este resultado demuestra un adecuado control de los factores de riesgo
presentes en los diferentes frentes de obra, asi como la efectiva aplicaciéon de
las medidas preventivas, correctivas y de seguimiento establecidas en el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

6.5.2.1. REPORTE DE INCIDENTES, ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
LABORALES INDICADOR DE RESULTADO

Dentro del periodo comprendido del 14 de noviembre al 13 de diciembre de
2025 no se reportaron accidente de trabajo.

MES JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
No.
Accidentes 0 0 0 0 0 0
Presentados

Tabla # 13: Reporte de Incidentes, accidentes o enfermedades laborales

6.5.2.2. INDICADOR DEL AUSENTISMO LABORAL POR CAUSA MEDICA

Dentro del periodo comprendido entre el 14 de noviembre y el 13 de diciembre
de 2025 se registraron 8 dias de ausentismo laboral por enfermedad comun.

CAUSA DEL Accidente | Enfermedad | Enfermedad | Ausencia Ausencia
AUSENTISMO de Trabajo Laboral Comun Justificada | Injustificada
CONTRATISTA DIAS PERDIDOS
CONSORCIO
CENTENARIO 2025 0 0 0 0 0
SUBCONTRATISTAS DIAS PERDIDOS
ZR Construcciones 0 0 4 0 0
CC Construcciones 0 0 2 0 0
Ingenieria Juanaroch 0 0 0 0 0
JS Construc_c1ones y 0 0 5 0 0
Excavaciones
HS Energitel 0 0 0 0 0

Tabla # 14: Ausentismo Laboral

6.6. SUBPROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
6.6.1. ATS, INSPECCIONES Y PREOPERACIONALES
El Consorcio Centenario 2025 da cumplimiento a los procedimientos definidos

en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) mediante
la ejecucion de las actividades programadas al inicio de cada semana laboral.
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Los dias lunes, al comienzo de la jornada, se realiza la apertura de los Analisis
de Trabajo Seguro (ATS), junto con la verificacion de los formatos
preoperacionales de maquinaria, equipos y herramientas, y la ejecucion de
inspecciones de seguridad en los distintos frentes de obra. Toda esta
documentacion es entregada a la profesional de SST del contratista, quien se
encarga de su revision, consolidacion y verificacion, asegurando que cada
registro se encuentre correctamente diligenciado y cumpla con los parametros
establecidos.

Posteriormente, los documentos son remitidos a la Interventoria SST, instancia
encargada de analizar y validar el cumplimiento de los requisitos técnicos y
legales antes de autorizar el desarrollo de las actividades programadas para la
semana. Este proceso garantiza un inicio de labores bajo condiciones seguras y
alineadas con los lineamientos del SG-SST del proyecto.

De manera complementaria, cada sabado se lleva a cabo la digitalizacion,
clasificacién y organizacién de los documentos generados durante la semana,
los cuales se almacenan en carpetas independientes para asegurar su adecuado
control. Una vez consolidada, esta documentacién es entregada formalmente a
la Interventoria y cargada en la nube (Drive), garantizando la conservacion,
trazabilidad y disponibilidad permanente del registro documental del proyecto.

Adicionalmente, se realizan inspecciones peridédicas a los elementos de
emergencia, tales como botiquines de primeros auxilios, camillas y extintores,
con el fin de verificar su disponibilidad, estado, ubicaciéon y vigencia. Estas
revisiones permiten confirmar que dichos recursos se mantengan en Optimas
condiciones de funcionamiento y se encuentren listos para una atencion
inmediata en caso de una eventualidad.

Estas acciones fortalecen el control preventivo del proyecto, asegurando que
las condiciones de seguridad y salud en el trabajo sean verificadas antes del
inicio de las actividades y que se identifiquen oportunamente posibles
desviaciones. A su vez, facilitan la implementacién de medidas correctivas y
garantizan la continuidad operativa bajo parametros adecuados de proteccion
para todo el personal. De este modo, se promueve una cultura de autocuidado
y se consolida un entorno laboral mas seguro, ordenado y confiable en los
distintos frentes de obra.
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6.7.2. TRABAJOS SEGUROS EN ALTURAS

La Interventoria realizo un seguimiento permanente a los procedimientos de
seguridad aplicados en las actividades catalogadas como de alto riesgo, con
especial atencioén al trabajo seguro en alturas durante la ejecucion del contrato
por parte del Consorcio Centenario 2025. Dicho seguimiento permitié constatar
el cumplimiento de los protocolos establecidos, la idoneidad del personal
asignado y la correcta implementacion de las medidas preventivas exigidas por
la normativa vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Las labores en alturas estuvieron asociadas a actividades del retiro y pulida de
la estructura metalica de la concha acustica. Para su desarrollo se emplearon
andamios y sistemas de proteccién contra caidas debidamente instalados y
utilizados por personal autorizado. Asimismo, se verific6 la disponibilidad,
vigencia y completitud de la documentacion requerida para este tipo de
intervenciones, incluyendo permisos de trabajo en alturas, certificados de
capacitacion, inspecciones previas de equipos y evaluaciones de riesgo. Con
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estas acciones se garantizo que todas las tareas relacionadas con esta actividad
de alto riesgo se ejecutaran bajo condiciones seguras y conforme a los
lineamientos técnicos y normativos aplicables.

Las actividades de trabajos en alturas correspondientes al retiro de la cubierta
de la concha fueron suspendidas, debido a que se retiraron cinco (5) moédulos.
Dichos moédulos seran intervenidos a nivel de piso, donde se realizara el retiro
de pintura, la revisiéon de piezas metalicas y los refuerzos necesarios mediante
soldadura. Una vez finalizadas estas actividades, se retomaran los trabajos en
alturas para la reinstalacién de los cinco (5) modulos.

6.7. PROGRAMA DE ORDEN Y ASEO EN OBRA

El Consorcio Centenario 2025 mantiene dentro de su programacion la
realizacion de wuna jornada extensiva de orden y aseo, desarrollada
semanalmente los dias viernes con la participacion del personal de los distintos
frentes de trabajo. Esta actividad tiene como finalidad garantizar que las areas
operativas permanezcan en condiciones Optimas de limpieza, organizacion y
seguridad, lo cual contribuye a la prevencion de accidentes, al adecuado control
de factores ambientales y a la proyeccion de una imagen positiva del proyecto
ante la comunidad y las entidades de control.

Durante estas jornadas se ejecutan labores como la recoleccion y disposicion
adecuada de residuos, la reorganizacion de materiales y herramientas, la
limpieza de zonas de transito y de almacenamiento, asi como la identificacion
de condiciones subestandar que puedan representar un riesgo para el personal.

De manera complementaria, al finalizar cada jornada laboral, los trabajadores
ejecutan labores diarias de orden y aseo en sus respectivos puestos de trabajo,
las cuales incluyen la correcta organizacion de herramientas, equipos y
materiales, asi como el aseo y mantenimiento basico de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) cuando corresponde. Estas practicas fortalecen la
disciplina operativa y promueven el sentido de responsabilidad individual en el
cuidado y preservacion del entorno laboral.

La Interventoria, a través de los recorridos y supervisiones diarias, verifica de
manera continua las condiciones de limpieza y orden en los diferentes frentes
de obra. Durante estas inspecciones se identifican las areas que requieren
acciones correctivas, mejoras o actividades de mantenimiento adicional, con el
proposito de asegurar que los espacios de trabajo permanezcan en condiciones
Optimas para el desarrollo seguro y eficiente de las labores.

De igual manera, estas revisiones permiten evaluar el cumplimiento de los
lineamientos ambientales emitidos por la Secretaria de Ambiente,
especialmente en lo relacionado con la adecuada disposicion de residuos, la
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prevencion de contaminacion, el control de material particulado y la protecciéon
del entorno. Con base en las observaciones realizadas, la Interventoria emite
recomendaciones y requerimientos de ajuste que deben ser atendidos por el
contratista, con el fin de garantizar la conformidad con la normativa ambiental
vigente y fortalecer las practicas de orden, aseo y manejo ambiental dentro del
proyecto.
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De igual manera, se lleva a cabo un seguimiento permanente al estado de aseo
de las vias de acceso y salida del proyecto, con especial atencion en los puntos
destinados al ingreso y retiro de materiales por parte de volquetas y demas
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vehiculos de carga. Este control tiene como propésito prevenir la acumulaciéon
de residuos, el arrastre de material particulado y la generacion de condiciones
de suciedad que puedan afectar tanto la movilidad operacional como el entorno
inmediato.

Estas acciones permiten minimizar el impacto sobre la comunidad aledafa,
evitando molestias asociadas al polvo, residuos en la via publica o deterioro de
las superficies de transito. Asimismo, se promueve el cumplimiento de los
lineamientos ambientales y de convivencia establecidos por las autoridades
locales, reforzando el compromiso del proyecto con la gestion responsable del
espacio urbano y la mitigacion de impactos durante la ejecucion de las
actividades.
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Estas acciones articuladas entre el contratista y la Interventoria reflejan el
compromiso del proyecto con la gestion ambiental, la seguridad industrial y la
promocion de buenas practicas de limpieza y orden en los frentes de obra. De
esta manera, se contribuye a mantener un entorno laboral mas seguro, eficiente
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y sostenible, en concordancia con los lineamientos técnicos y normativos
aplicables.

CONCLUSIONES

SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA

De acuerdo con el seguimiento realizado durante el periodo objeto del presente
informe, se evidencia que el Consorcio Centenario 2025 mantiene un nivel
adecuado de cumplimiento frente a los compromisos establecidos en el
contrato. No obstante, es importante sefialar que dicho cumplimiento no debe
enfocarse TUnicamente en los items requeridos por la Secretaria de
Infraestructura, sino que debe extenderse de manera integral a las obligaciones
definidas en la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

En este sentido, resulta indispensable que el contratista contintuie ajustando sus
procesos y actuaciones a lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 —Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo—, asi como a los estandares minimos
establecidos en la Resolucion 0312 de 2019, garantizando la implementacion
efectiva de controles operativos, actividades de promocion y prevencion,
gestion documental, seguimiento de indicadores y proteccion integral de todos
los trabajadores. De este modo, se asegura no solo el cumplimiento contractual,
sino también la consolidacion de un entorno laboral seguro, conforme a las
exigencias legales aplicables.

Desde la Interventoria en Seguridad y Salud en el Trabajo se han emitido
recomendaciones técnicas encaminadas a fortalecer el Sistema de Gestion del
contratista, con énfasis en la mejora continua de sus procesos. Estas
recomendaciones se han orientado especialmente a aspectos como la
implementacion efectiva de los controles operacionales, el aseguramiento de la
gestion documental, la actualizacion de la matriz de peligros y evaluacion de
riesgos, la verificacion del uso adecuado de los equipos de proteccion personal,
y el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la ejecucion de
actividades de alto riesgo, entre otros elementos fundamentales para el
adecuado desempeno del SG-SST.

Por otra parte, se ha evidenciado un cumplimiento satisfactorio en aspectos
operativos y administrativos como las afiliaciones del personal a ARL, EPS y AFP,
la realizacion de evaluaciones médicas de ingreso, las labores de orden y aseo,
y la ejecucion del plan de mantenimiento de equipos y maquinaria.
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Estos avances han contribuido a mantener buenos indicadores de desempeno
en seguridad y salud en el trabajo y a garantizar condiciones seguras para la
ejecucion de las labores.

Asimismo, el seguimiento a la entrega y reposicion de los Elementos de
Protecciéon Personal (EPP) ha permitido asegurar la integridad fisica de los
trabajadores, evidenciandose control sobre el uso, estado y disponibilidad de
dichos elementos conforme a la matriz de riesgos y actividades ejecutadas.

RECOMENDACIONES

v

Se recomienda entregar en las fechas establecidas, las planillas de
seguridad social para revision y no tomar medidas drasticas como la
suspension de actividades.

Se solicita la entrega completa de la documentacion correspondiente al
ingreso del personal, con el fin de verificar y validar de manera adecuada
su autorizacion para iniciar labores.

Se solicita verificar que personal tiene derecho a la dotacién completa
segun los Articulos 230, 232 y 233 del Cdédigo Sustantivo del Trabajo
(CST) vy normativas relacionadas. Aplica a trabajadores con salario hasta
dos (2) SMMLV que lleven mas de tres meses en la empresa.

Hacer la debida entrega de dotacién con la informacién solicitada en el
punto anterior.

Se sugiere verificar las condiciones de la dotacion de trabajo del personal,
asegurando que las prendas estén en buen estado. Se han identificado
casos de ropa desgastada o rota (como jeans), por lo cual se debe
garantizar la reposicion oportuna de la dotacion y fomentar la cultura de
cuidado y presentacion personal.

Se recomienda implementar y mantener los indicadores del SG-SST
conforme a la Resolucion 0312 de 2019, abarcando los indicadores de
estructura, proceso y resultado, para hacer medible la gestion en
seguridad y salud en el trabajo.

Se sugiere continuar con el mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones, equipos y elementos de seguridad, dejando los soportes
documentales de cada accion realizada.

Se recomienda mantener las inspecciones semanales en los frentes de
trabajo, con el fin de identificar condiciones inseguras o
comportamientos inadecuados, y aplicar acciones correctivas inmediatas
cuando sea necesario.

Se recomienda continuar con las rondas de seguridad para verificar el uso
adecuado y el estado de los EPP, fortaleciendo la cultura del autocuidado.
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v En caso de presentarse un accidente de trabajo, se recomienda realizar la
investigacion dentro de los plazos establecidos, documentando los
hallazgos, causas y acciones preventivas implementadas. Asi mismo, se
deben mantener registros actualizados de incidentes, accidentes vy
medidas correctivas, como evidencia del compromiso con la mejora

continua.
Cordialmente,
ELABORO ESPECIALISTA EN GERENCIA REVISADO INTERVENTORIA
SST
DERLY AVILA MEDINA ING. MARIO ALEJANDRO ALVARADO
SST Consorcio Intercentenario R.P. Consorcio Intercentenario
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ANEXOS

Ver Anexo 1. Planillas de pago del periodo 14 de
noviembre y 13 de diciembre

Ver Anexo 2. Control de personal (Noviembre -
Diciembre)

Ver Anexo 3. Control diario de Maquinaria y Equipo
(Noviembre - Diciembre)

Ver Anexo 4. Inducciones de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Ver Anexo 5. Entrega de Epp y Dotacion
Ver Anexo 6. Inspeccion de Elementos de Proteccion.

Ver Anexo 7. Examenes Médicos de Ingreso
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Anexo 1. Planillas de pago del periodo 14 de noviembre y 13 de diciembre
J.S. Construcciones y Excavaciones

‘ aportes Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Claze Aportante Swucwrsal Principal Dtreccion Cludad-Departamento Telefono Exonerado SENA ¢
ICaF
NET Q01991676 B JS CONSTRUCCIONES ¥ EXCAVAOIONES B - MENGS DE 200 COTIZANTES JON SERRA CALLE 37-23-12 BAGUE-TOLMA 3174268637 =
S.AS.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Teo Fecha Pago
Pension Satud Pago Plantlla Plamilla Limite Pago Banco Dias Mora valor
202310 202311 93651853 G45345 1855 E 2023/ 91/28 20212701 | BANCO AV VRLAS 0 54,600,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
ENPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
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‘ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacton | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telefono Emer::.oF SENA &
NIT 901991676 8 és A_C?mtltltts ¥ EXCAYACIONES | 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES JON SERRA CALLE S7-13-12 BAGUE-TOLIMA 317268637 E
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tpo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Planlla Limite Pago Banco Dias Mora valor
aey10 |202%-1 95651893 0495631893 £ 2023/ 11/21 2005/12/01 | BANCO AV VELLAS 0 $4,600,900
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 17 $2,361,800 $13,000 $0 $2,376,200
COLPENSIONES 29-14 900,336,004 7 Kl $393,000 $2,300 S0 $397,300
PORVENIR 230301 200,224,808 B 9 $1,273,800 $8,100 S0 $1,283,500
PROTECCION 230201 800,229,739 O 4 $6591,000 $4,400 S0 $693,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 17 $1,028,000 $6,500 $0 $1,034,300
ARL SURA 14-11 850,903,790 3 17 $1,028,000 $6,500 0 $1,034,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 17 $390,900 $3,800 S0 $394,700
COMFENALCO TOLIMA CCF30 890,700,148 4 17 $390,900 $3,800 S0 $394,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 17 $350,900 $4,000 $0 $994,500
FAMISANAR EPSO17 830,003,%4 7 1 $1,900 $100 S0 $2,000
NUEVA E-P.S. EPSO37 900,136,264 2 3 $133,900 $1,000 S0 $194,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,136,264 2 3 $66,%00 $300 S0 $67,000
SALUD TOTAL EPS002 200,130,507 4 6 $234,600 $1,600 S0 $296,200
SANITAS EPS003 800,291,440 6 2 $114,000 $800 $0 $114,200

54,571,600 $29,300
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Planilla

Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacton av Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Telefono Exonerado SENA e
ICaF
NIT 901333662 B € C CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL MIGCAJ BRR EL PEDREGAL | BAGUE-TOUMA 3202867071 s
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planila Plariila Limite Pago Dias Mora Valor
Me10 02311 1966613390 Qug874041 E wmynm 2023712701 | BANCOLOMEIA $1.3a,1%0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD cCcF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Mdentificacion Nombre Cran =C Aporte  [Codigo| Ds 1BC Aporte | Cosgs | Dixs 18C Aporte  |Cosgs| Ot 1BC Tartta | Aporte | Dim Aporte | Escmeraso | Totat Aporie
a turd vgm e3¢ o B WA - B
51 ado - . g
Centro de Trabajo: CENTENARIO (3 Afillados) $2,847.0000  $433,000 S4370s00]  $17%,000 Sarosed  $171.000f $4.270, 300 $297,300f 5o Sof 1,094,900
Cludas: IBAGUE Deptor TOLIMA (3 Aftindos) $2,847.000  S433,000) Sa.a70300]  $171,000) S4170%0 5171000 $4.270, 300 $297. 30| s Sof 51,004,900
1 e pswrra foomTes sose = BT 31,423 300) 4377, ) $1,423.900) s37 00| corsef 32 31,423, 30q) sar.o00 11| o 3142330 & 500 99, %0 2 > = “ 3440.900
f
1 fc jwinc GALIMDO 02 o 3of sefersory] 30 $3,423.500) $37.000f corsel 3 $1.433 %00) ss7.o0e| 11| 2 31,423,309 o360 s9s.000| 2 i x| “ $213.100
3 o [reesewos [maso mcao o | 30 $1,423 300) 3227, | $1,423.500) $37.000) corsel 3 1,423 %0 sar.o00| 11| o 3142320 6 5604 399,000 0 = » “ $440.900
f
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) St423.%00  5237.m00) $1.423,300) $37.000) $1.423, 300 $37.000) $1.423, 300 $99, 100 5d Sof $440.900
Oudns: IBAGUE Deptoc TOLIMA (1 AMados) $1,423 %00 $217, 800§ 1,423 3500 $37.000f $1,423,300) $37.0004 $1.423, %00 $9%. 100§ S $ai $440.900
. F: ]uxnvas Iwuuuur. ] l I ] I I I | I | I l I I ] [ I ps2a | 20 $1,423.300f $327, 0 $1,423.900) s37000 corsel 3o 35,423,500} sar.oo0] 1| 2 31,423,304 o500 99,90 2 4 ¥ o $440.900
Total AMiados{ 4) 34.270, 300§ 683, 4008 33, 654.000) S728 poc) 33,054 000 5323 2o 43,454,004 396 4o0) 3 E 41,393,800
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT ov AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $683 400
COLPENSIONES 2314 900,336,004 7 1 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 e 2 $433,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $396 400
ARL SURA 14-11 890,903,790 3 B $396,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) + $228,000
COMFENALCO TOUMA CcCcFy 890,700,148 R 4 $228,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 4 $228,000
FAMISANAR EPSO17 830,003,364 7 1 $57,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,136,264 2 1 $57,000
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 S 1 $37,000
SANITAS EPS003 800,251,440 6 1 $357,000
TOTAL 4 $1,535,800
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CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

. Alcaldiade

IBAGUE

ZR Construcciones

. aportes
‘ enlinea

Planilla Integrada

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion ov Razon Social Clase Aportante Sucuwrsal Principal Direccion (= d-Depar Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900501321 L] IR CONSTRUCCIONES 5.AS £ - MENOS DE 200 COTIZANTES 1BAGUE CAllEas 710 IBAGUE-TOLIMA 1730083 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Plantiia Limste Pago Banco Dtas Mora Valor
¥ 20312 1998383674 9406278002 E 2023/12/04 20T/ 92711 JBANCOLOMBIA 7 $14,248,%00
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CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

SALARIO PENSION SALUD
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CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldia de

IBAGUE
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CCF RIESGOS PARAFISCALES
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g A CONTRATO 2184 DE 2025
= ‘
IBAGUE

= — CONSORCIO INTERCENTENARIO
EomsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

‘ ﬁggg Planilla Integrada

EMPLEADO NOVEDADES
Me Tea Mo xi Mormtes Tpo Cotizante Moras Pocha
Laboradas | jerm | Ext. | Radicacién Fecha Focta Fechs tuci Techairscio | Focra e Pectaineso | Pecha fn Focks inic | Pecta rin Pocka inicta | Pecha tm
- ot i "y x| ot 101 - s Lo bl b an s b - o g Ira o b eote wactr vac i
Cxtertcr
™ o SISO YT CAIROS PEROOWO Pepmrctwrns o ho ho
LEANESTO
[T 3 TIIIRVALDNILELA CUBIDES  Pwponcierns d wa | we
ANTOIO
n| << Iy RAMD CARRETERO - o wso o
LOIDY JOHANMA
] LRl o %o ho
LTS ALBESTO
Total AMtados(32)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludac-Departamento Telefono | Exonerado SENA e
1CaF
NT 00901321 B IR CONSTRUCCOIONES S.AS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BAGUE CALLE& 27 10 IBAGUE -TOLINA 2730083 b
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Plantila Limite Pago Banco Dtas Mora Valor

mn w012 1958383674 9496278002 E W0312108 20TINTIY | BANCOLOMEIA 7 $14,248 %00

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 32 $7,329,200 $32,.600 0 $7.361,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 & 3 $683,400 $3,100 s0 $686,300
COLPENSIONES 23-14 900,336,004 7 3 $1,139,000 $3,100 $0 $1,144,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 18 $4,140,000 $18,300 so0 $4,138,300
PROTECCION 230201 800,229,739 © 6 $1,366,800 $6,100 0 $1,372,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 32 $3,188,%00 $14,100 $0 $3,202,600
ARL SURA 1411 290,903,790 3 32 $3,188,%00 $14,100 o $3,202,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 32 $1,833,500 $8,100 $0 $1,841,900
COMFENALCO TOLIMA CCF30 890,700,148 4 2 $1,833,800 $8,100 $0 $1,841,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 32 $1,833,800 $8,400 s0 $1,842,200
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,933,126 7 ' $37,000 $300 $0 $37,300
FAMISANAR EPS017 830,003,364 7 2 $114,000 $600 $0 $114,600
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 1 $37,000 $300 0 $57,300
NUEVA E.P.S. EPSO37 900,156,264 2 13 $741,000 $3,300 $0 $744,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $402,800 $1,800 0 $404,600
SANITAS EPS003 800,231,440 & 7 $462,000 $2.100 $0 $464,100
TOTAL 32 $14,185,300 $63,200 S0 $14 248 500

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

@
——— e [ i

COMSORCHD
INTERCEMNTEMARM

HS Energitel

) Resumen General de Pago
enlinea

‘ aortes

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Menttficacion | dv Razon Soctel Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Telefono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901374220 3 |H.SENERGITEL SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES SEDE PRINCIPAL MI O CASA 14 58 IBAGUE-TOLIMA M0k Sl
PORTALES DEL NORTE
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion |  Nombres | Codigo |Dias ¢ Aporte Codigo |Dies IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo joia: 1Bc Aporte  JOia: BC Aporte
Sucursal: SEDE PRINCIPAL (13 Afiitados) $8,208 850 $1,313 600 S11.621,700 $309,400 $303,400 $12,621,700 $879,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 13 Afillados) §8,208 850 $1,313,600 $12.621,M0 $509,400 $12,621,700 $305,90 $12,621,700 $879,100 S0 $0
Oudsd: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 13 Attiados) §8,208,8%0 $1,313,600 $12,621,700 $503,400 $12,621,700 §303,40 $12,621,700 $879,100 $0 0
1 |CC|1adese rZVKO we ] ) W Wy » $1.433 %00 9,000 (Uﬂ x L4 %0 937 000 “wiyx M AR EL AL B » %
1 |CCjnopnia ruwuw JHOAN 3301 (1) Wi Keme| M U 418 1% R LR (04 4] selan0 4,700 “wig o Nieaw o) 13 k
1 |CC |00 &ryﬂ.ﬂ i %01 0 1AL MM NN RN B .40, 500 9.0 CU1 » M. Q10 57000 1w x 3 AN Wim) » » %
4 |CCjsamn CAMBOA JOtN 3001 | @0 b I T A% 3 %o (K!q | W 3.0 i WM Naog » W
S [CCHI0ENRN0  [CARION Sy 230001 19 .0 L puw 3416 4% 4T ([731 n 2016.0% 4,700 i n wioan Ml0mp 13 » 0
b |CCjivieene MINESES JOSE Q % »| W » 31,403,500 39,000 CUJ 2 31,Q1.%0 37 200 “wmx N AL ELALY B w k0
T |CC|10o8i3ied  [PARRA JUAN 32001 | W& ye00) ewa] 7 4% 31,50 cray 1 Wan 31,500 Wi YoM N » 0
b [ccfianas  jRoomcuez Lot 0 R iy !mll » $1.403,500 .00 C!!ﬂ x M AL%0 $37 000 “wig x 3 AL EL ALY B » L
¥ |CC jsamn ILANCHED HLDERT 23001 10 1AL M0 N0 ml X .40 .50 457,000 CCHq b 9),401.%0 57,000 “wi x LA LAY B Y » %0
10 |CCJITI0MES530  JSARMENTO JHOAN (230301 0 A0 NG| NN ® 31,403,500 347,000 C[h1 x 31,41,%0 37 000 “wm» A0 LA B Y » b
1 |CC 1111048555 m 130301 3 S.12% AL Lo It o) ) 3,18 3% 750 ch a 31,108,250 47,500 (LAl ) M eaw smf » E]
13 JCC 1adisr VIV ERNESTO ] % »| v 2 $41,1% 3,70 «ra 2 ylan 9,70 i Nan ynom| 2 » w0
13 |CC v [FATE KAMILC 13%01 0 1A X0 NN Wy ¥ $1.423 %00 7,000 ory » ,41%0 37,000 “wix NADYR wim| » »
Total Afiliados( 13) Se20mp%0]  §1,313,600 $12,621,%0 $303,400 $12,621,70 §303,400 §12621,700]  $879,100 ) %
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g CONTRATO 2184 DE 2025 Neadiade
=T CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE
nESNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN ety
apOrtes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitls Plantlla Limite Page Banco Dias Mora Valor
202514 20312 1962169989 0406009222 E pioh AP 2025/12/04 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $3,203,%00
RESUMEN DE PAGO
DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 9 $1,313 600 0 0 $1,313,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $227,800 % 50 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 7 $858,000 s $0 $38,000
PROTECCION 230201 0022979 0O 1 $227,800 % 50 §227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $879,100 o 0 $879,100
ARL SURA 1411 00,903,790 3 13 $879,100 % 50 $879,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $309,400 s 50 $305,400
COMFENALCO TOLIMA CCF30 £00,700, 148 + 13 $303,400 S0 S0 $303,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $303.400 S0 $0 $309,400
NUEVA E.P.S. EFS037 500,136,264 2 2 $26,600 so S0 $26,600
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,136,264 2 2 $81,700 s 50 $81,700
SALUD TOTAL £PS002 800,130,007 4 3 $224,200 50 s $224,200
SANITAS EPS003 800,231,440 b 4 $172,900 %0 s $172,900
TOTAL 13 $3,203,500 50 50 $3,203,500

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldia de

IBAGUE

yd

Consorcio Centenario 2025

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacton | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Telefono | Exonerado SENA &
CBF
T Q01937129 T | CONSORCIO CENTENARIO 2623 B+ WENDS D€ 200 COTIZANTES CENTENARK CALLE 10 CON CARRERAY | BAGUE-TOLNA o EM L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tio Fecha Pago

Pension |  Salud Pago Plandlla Plantlla Limite Pago Banco Dis Mors Yalor

Nl [MRE | NIRRT Hpkan0sm Y 10320 225/12)09 | BANCOLOVEIA 0 $2,413,%0

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
| detcom ety toto(oim| | doote [comefowm| mc [ wete Jetlom| mc | ko [otwfom| mc | At foim| mc | Aerte | tasewady | e dgurm
g | ot | e ] bap | o oo | vt f o | g Jomma e o | vt 4 |t N
ar

e frowom  fue oo bt | w0 | snoned  swedwoof o | s smod o i o wnfo| e mid o i o e | sl
Junoreure

1 ke friosmoe Jurmcm o | 0| sLanod  soradeonl o | stase  smaf o i o wolso]| Sl e o i q w ioon s
e cartane

1 ke fnosen fosu qusr it || sered oo 0| sas]  sm 0 4 wif 0| sravse  smad o e 04 5
o i ¥k | Nl ed AR

(e pume pumoousmow | |1 b [ 1| o] vaedowa] | o] wed | 4 wif ] el o Y d 3000
besest san,

ke froean  fmuwo amven ot | 0| oo sradesd 0 | sl s 0 i wif 0] sl ymaaf o i e {04 5
G MARCILA m1 1

bk fewun [ oo 0 . ol o 0 i wenfso | sasel  smiof o d e 1]

i q s i PR
Total  Afitados ) KD m4|'u1 571[01 4 11 nmu{ wn{ x{ P 219870
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/g\ CONTRATO 2184 DE 2025
=

e RLL MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN IBAGUE
‘ aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
denttficacton | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Telefono Emem.cd:F SENA €
NT Q01937129 7 | CONSORCIO CENTENARID 2023 B - MENOS DE 200 COTIZANTES CENTENARID) CALLE 10 CON CARRERA S | BAGUE-TOLMA 3191882711 )
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tpo Fecha Pago
Penston |  Sahud Pago Plantlla Plantlla Limite Pago Banco Dias Mors Valor
prire XTI s ST £ 15505 496020575 Y 2003/ 1209 2003/12/09 | BANCOLOMEIA 0 §2,139,%0
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) ) $918,800 50 0 $918,800
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 2 $213,400 s0 0 $233,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $683,400 50 50 $683,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) b $498,900 s %0 $498,500
ARL SURA 14-11 890903,79%0 3 b 9498,900 $0 %0 $498,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $718,000 %0 $0 $718,000
FAMISANAR EPSO17 810,003,364 7 1 $178,000 s0 %0 $178,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $340,000 0 50 $540,000

$2,135,700 $2,135,700

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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Anexo 2. Control de personal (Noviembre - Diciembre)

— — CONTROL DE PERSONAL Version Codigo__|
= % - Q = Vigencia a partr de flecidade,
09/00/2022 03 FMI021 ﬁlB_AGUE D
RRNERETR
INFORMACION GENERAL

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE NOVIEMBRE Y EL 30 DE NOVIEMBRE PLAZO: 5 MESES

CONTRATISTA: CONSORCIO CENTENARIO 2025 CONTRATO No. 2166 DE 2025
INTERVENTOR: CONSORCIO INTERCENTENARIO CONTRATO No. 2184 DE 2025

PERSONAL DEL CONTRATISTA
FECHA MES 1 AL 30 DE NOVIEMBRE
1] 2134|5161 78] 9]10[11[12[13[14 1516 |17 |18 [ 19 [ 20 21 |22 [ 23 [ 24| 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 OBSERVACIONES
CARGO

DIRECTOR

ESPECIALISTAS

RESIDENTE OBRA 1 10171101 17111 1711 111111111 11111111111

COORDINADORA SST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

INSPECTORA SST 3 3/3i3 3] 3 3331333 3,33 3.3 313,333 3

RESIDENTE AMBIENTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AUXILIAR INGENIERIA SUBCONTRATISTA, 1 (D ' D M1 4 4 D44 144+ 1110 /D 1711+ D771 1771 1. 1,D

RESIDENTE OBRA SUBCONTRATISTA 10010 T T a9 A Al i i1 l1 o991 T 111 lolO® 11111 ]lo0]|©°

OFICIAL 3 MM ST A LA M T e 2 4 9 s MM IMSTTe e 0 6 | M T8 87 8 [ d0 0| M

MAESTRO DE OBRA 3 P NI T s 3 M s s e e e L Y s s s EE e s s e !

AYUDANTE DE OBRA 21 N PN 35742 36 36 37| N 3 38 3 38 37 134! N | N I35 38 37 34 34 N 3234 20 33 31 28N

TECNICO ELECTRICO 2 g g 1 2 2 2 2 g 2 24 2 2 2 CG) g 2 2 2 2 2 g 2 2 2 2 2 2 g

TRABAJADOR EN ALTURAS 1 1 1 0 1 1 1 1 i 1 0 0 0 0 0 0 0 1 4 3 4 4 4

TOPOGRAFIA

OPERADOR DE MAQUINARIA 3 4 5131314 2 | e 2 |2 | o [ 1 111 9 Y2 1111212701 1

VOLQUETERO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

PERSONAL CONTRATISTA [} 0 0 66 | 76 : 65 | 66 ;. 68 (] 60 | 62 : 66 : 69 | 61 : 61 0 0 59 1 62| 61 59 | 54 [} 57 1 60 | 54 A 60 @ 59 | 56 0 TOTAL PERIODO 1361
PROCEDENCIA / CONDICION MANO DE OBRA LOCAL Y POBLACION VULNERABLE SUMATORIAPORCENTAJE  CUMPLE S/N

|JMANOG OBRA NO CALIFICADA 54 47 47 | 47 | 48 42 | 44 | 48 | 52 | 46 | 47 44 | 48 | 46 | 44 | 40 42 | 42 | 36 | 41 | 41 | 38 984 72,30%
IDe Ia regién 54 47 47 | 47 | 48 42 | 44 | 48 | 52 | 46 | 47 44 | 48 | 46 | 44 | 40 42 | 42 | 36 | 41 | 41 | 38 984 72,30%

De fuera de la region 0 0,00%

MANO OBRA CALIFICADA 8 9 8 18 9 77776 717 71 a7 717 7 171015 11 [ 10 | 11 169 12,42%
|Deia region 8 9 8 1 819 717 171761 717 7 4 7T 177 7 11005 111 110 | 11 169 12,42%

De fuera de la region D F D D F D D 0 0,00%
|PROFESIONALES - TECNICOS 8 1O | E |8 8| 8/  s8|lo| 8| 8| 8|8|8|7i0|E|8|8|8|8|7|0|8|8|8|8|8|7]|0 173 12,71%
IDe Ia regién 8 M S 8 8 8 8 M 8 8 8 8 8 7 M ) 8 8 8 8 7 M 8 8 8 8 8 7 M 173 12,71%

De fuera de la region | T 1 | T 1 1 0 0,00%
|FOBLACION VULNERABLE NI N N |1 N N 0 0,00%
|En proceso de reinsercién social G v G G v G G 0 0,00%

En condicion de desplazamiento [o] [o] o o o o [o] 0 0,00%

MUJERES 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 132 9,70%
[Mano de Obra no Calificada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00%
IMano de Obra Calificada 0 0,00%

Profesionales - Técnicos 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 132 9,70%

PROVEEDORES

Local

Nacional

Internacional

COMENTARIOS DE LA INTERVENTORIA:

codigo | version [ Vigencia

o1 | 23/00/2005
FGPPE3S

02 9/05/2008

Se solicita acomparfiamiento permanente de lal residente e inspectora del contratista

Firma: MARIO ALEJANDRO ALVARADVCO
Nombre:

REP. LEGAL O DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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wESNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN
Py CONTROL DE PERSONAL Version Codigo
= %Q = Vigencia a partrr de t Acoldiode
comsorcoo 09/00/2022 03 FMI021 ﬁIEGUE D
—ee SRR
INFORMACION GENERAL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE DICIEMBRE Y EL 31 DE DICIEMBRE PLAZO: 5 MESES
CONTRATISTA: CONSORCIO CENTENARIO 2025 CONTRATO No. 2166 DE 2025
INTERVENTOR: CONSORCIO INTERCENTENARIO CONTRATO No. 2184 DE 2025
PERSONAL DEL CONTRATISTA
FECHA MES 1 AL 30 DE NOVIEMBRE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 111112 113114 115116 | 17 | 18 1 19 1 20 | 21 1 22 1 23 124 1 25 | 26 | 27 | 28 129 | 30 | 31 OBSERVACIONES
CARGO
DIRECTOR
ESPECIALISTAS
RESIDENTE OBRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COORDINADORA SST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INSPECTORA SST 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
RESIDENTE AMBIENTAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR INGENIERIA SUBCONTRATISTA] 1 | 4 1 1 1 1[4 10 VF ™™™ {111 D D N
RESIDENTE OBRA SUBCONTRATISTA | 1 1 1 1 111 9 EA 1 A1 1,09 9 A
OFICIAL g0 T oA MIS el 87 7 M M v
|MAESTRO DE OBRA 515 5 al4ail3 '\ Tla[alala a4 ' L !
AYUDANTE DE OBRA 33 1333330 30 27 N 12425 26 23 23| N[ Nmwmy | °
TECNICO ELEGTRICO AEEERERERE g ; N EEENENE g g ‘;
TRABAJADOR EN ALTURAS 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPOGRAFIA — T
OPERADOR DE MAQUINARIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3
VOLQUETERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAL CONTRATISTA 0 |62 59 ;54 55 51 47 | 49 | 48 | 46 | 46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 TOTAL PERIODO 517
PROCEDENCIA / CONDICION MANO DE OBRA LOCAL Y POBLACION VULNERABLE SUMATORIA?ORCENTAJI CUMPLE S/N
|MANO OBRA NO CALIFICADA 42 | 43 44 | 40 41 38 34 1 35 134 | 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 411 79,50%
De la region 42 | 43 : 44 | 40 | 41 38 34 | 35 1343030 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 411 79,50%
De fuera de la region 0 0,00%
|MANO OBRA CALIFICADA 6 6 6 5 5 4 4 5 5 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 11,61%
De la region 6 6 6 5 5 4 4 5 5 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 11,61%
De fuera de la region D F D D N 0 0,00%
PROFESIONALES - TECNICOS 8 8 8 8 8 8 o E 8 8 8 8 8 (o] 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 A 0 0 0 0 0 0 88 17,02%
De la region 8 8 8 8 8 8 M S 8 8 8 8 8 M 0 0 0 0 0 0 M 0 0 0 v 0 0 0 0 0 0 88 17,02%
De fuera de la region 1 T 1 1 1 0 0,00%
POBLACION VULNERABLE N | N N D 0 0,00%
rEn proceso de reinsercién social G|V G G A 0 0,00%
En condicién de desplazamiento o (o] o o D 0 0,00%
|MUJERES 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66 12,77%
|Mano de Obra no Calificada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00%
[Mano de Obra Calificada 0 0,00%
IProfesionales - Técnicos 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66 12,77%
PROVEEDORES
Local
Nacional
Internacional
COMENTARIOS DE LA INTERVENTORIA: Se solicita acompafiamiento permanente de lal residente e inspectora del contratista
Firma: MARIO ALEJANDRO ALVARADO
Codigo | version |  Vigencia Nombre:
copress 01 | 2310012008 REP. LEGAL O DIRECTOR DE INTERVENTORIA
02 | siom2008

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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Anexo 3. Control diario de Maquinaria y Equipo (Noviembre - Diciembre)

— cobiGo MEPI-MN1-IN-15-FR-4
2;—«-,
‘a_"“)‘JD MAQUINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA VERSION 1
CONSORCIO
i PAGINA
FECHA 14/10/2025
(Dia / Mes / Afio)

CONTRATANTE: ALCALDIA MU DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONTROL DIARIO DE MAQUIINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA

PERIODO / MES INFORME MENSUAL.:

CONTRATO No.

CONTRATO INTERVENTORIA No.

2166 _de 2025

1/10/2025

PROYECTO:

CONTRATISTA:
INTERVENTORIA:

ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL URBANISMO Y PAISAJISMO DEL PARQUE CENTENARIO EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO DE

TOLIMA

.CONSORCIO CENTENARIO 2025

CONSORCIO INTERCENTENARIO

MAQUINARIA Y EQUIPO

DiAS DEL MES

DESCRIPCION MARCA / MODELO CAPACIDAD LOCALIZACION 1| 23| a|5]|6|7|8| 9 |10|11|12[13]|14]| 15|16 |17 |18 | 19| 20|21 | 22|23 | 24| 25|26 |27 | 28|29 |30] 31
Retroexcavadora Lianta
gt MO 562200 CASE 580 N ZONA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Minicargador Registro
e o CASE 440 ZONA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Volqueta Placa FREIGHTLINER MZ
My o 17500 Kg ZONA 2y ZONA 3 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
\Volqueta Placa OXH753 CHEV;?)?:ET < 17000 Kg ZONA 2 y ZONA 3
D D F D D
Vibrocompactador INGERSOLL RAND 2 Ton. ZONA 2 1 1 1 1o |1 1 1 1 1 1|0 | E 1 1 1 1 1o | 1 1 1 1 1o | 1 1 1 1
M m | s ™ ™
Volqueta Blanca Placa | INTERNATIONAL 17000 Kg ZONA 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
WEL 555 HV606 T ol E N N
Retroexcavadora Oruga .
¢ CASE CX130B 12610 Kg ZONA 2 ViA G G | v G G
\ljelgls!r(o l\gcb(IJ37T313 e b2 || = o o
olqueta Doble Troque -
o e o INTERNATIONAL 18 Ton ZONA 2 ViA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Volqueta Amarilla FREIGHTLINER MZ .
e e 634 16780 Kg ZONA 2 ViA 1 1 1
Volqueta Negra Platén | INTERNATIONAL .
Placa TCN651 2074 20000 Kg ZONAZ VA
Vibrocompactador p
oot Mo 112808 BOMAG BW 177 7800 Kg ZONA 2 ViIA 1 1 1 1 1
TOTALMAQUINARIAYEQUIPO[ 6 ' 6 6 8 [ 0 7 e 7 5 e 6| o] olele6le6 66 6 s 6 e e e 6 6 6 s 5
TOTALACTIVO| 6 | 6 | 6 | 7 | o | 7 | 5 | 6 | 6 | 56 | 5 o | o 5] 4] 5] 5|5 6 | 6 5] a6 |6 6 | 6| 6 5[5
TOTALENREPARACION[ 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0] o[ o[o]o]o]olo|o|]o]o]o]lo 0 ol olo[o]o 0 oo oo
TOTALINACTIVO[ 0 | 0 | 0 [ 0o [ o o] o] o] o]ol]o]o|lo]o]olo]lo]o 0ol olololo]o o]l olol oo

RESUMEN PERIODO / MES
[ TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO

No. %

TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO ACTIVO = A

TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO EN REPARACION = R

 TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO INACTIVO =

CONVENCIONES:

ACTIVO= A, EN REPARACION= R, INACTIVO= I.

REPORTE DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO (Cuando se encuentre “Inactiva™ o "En reparacion” indicar las razones de su estado):

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:

LA INTERVENTORIA CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO CON LA DISPONIBILIDAD DE MAQUINARIAY EQUIPO MINIMOS EXIGIDOS PARAEL PROYECTO.

NOTAS:

aRONZ

al: Informe mensual de Interventoria

Firma

El Interventor debe indicar de manera breve las razones por las cuales la maquinaria y equipo relacionada se encuentran EN REPARACION= R, INACTIVO= 1.
Se entiende por "Activo" el estado de la maquinaria disponible y en uso, por "Inactivo" el estado de la maquinaria que estando disponible no se encuentra en uso y "en reparacién” el estado de la maquinaria no disponible por estar en mantenimiento y/o en reparacion.
Es responsabilidad de la Intenentoria realizar el seguimiento y control diario de la maquinaria y equipo utilizado por el Contratista de obra para la ejecucion del proyecto.
En el evento en que el Contratista de obra no cumpla con la maquinaria y equipo minimo requeridos, la Interventoria debe indicar en la casilla "Observaciones de la Interventoria” las acciones que adelanta o adelantara tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligacion.
Asi mismo en la casilla "Observaciones de la interventoria” el interventor debe consignar las observaciones que considere pertinentes relacionadas con la maquinaria y equipos.

Nombre:

Residente de Obra
Matricula Profesional No.:

Firma

Nombre:
Residente de Interventoria
Matricula Profesional No.:

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025 N o
CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE

OO MR CRC R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

T CcODIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-4
= MAQUINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA VERSION 1
CONSORCIO
PAGINA
FECHA 14/10/2025

(Dia / Mes / Afio)

CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CONTROL DIARIO DE MAQUIINARIA Y EQUIPO CONTRATO DE OBRA

PROYECTO: ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL URBANISMO Y PAISAJISMO DEL PARQUE CENTENARIO EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE DEPARTAMENTO DE

PERIODO / MES INFORME MENSUAL: 1/10/2025 TOLIMA
CONTRATO No. ___._.2166.de 2025 CONTRATISTA: CONSORCIO CENTENARIO 2025
CONTRATO INTERVENTORIA No. 2184 de 2025 INTERVENTORIA:  CONSORCIO INTERCENTENARIO
MAQUINARIA Y EQUIPO DIAS DEL MES
DESCRIPCION MARCA / MODELO CAPACIDAD LOCALIZACION 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Retroexcavadora Llanta
Registro MC 352296 CASE 580 N ZONA 2Y 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Retroexcavadora Llanta
Registro MC 352158 CASE 580 N ZONA 2Y 3 1 1 1 1 1 1
Retroexcavadora Llanta HYUNDAI H940C ZONA 2 1 1 1 1
Minicargador Registro
MC 039102 CASE 440 ZONA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Volqueta Placa FREIGHTLINER MZ 17500 Kg ZONA 2y ZONA 3 1 1 1 1
TOMES CHEVROLET C S E b b l b4 b
Volqueta Placa OXH753 7014 17000 Kg ZONA 2y ZONA 3 o E o o E o o
M S M M s M M —
Vibrocompactador INGERSOLL RAND 2 Ton. ZONA 2Y 3 + I T 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 1 1
N 1 N N 1 N N —
yf,'&“:?ss'a”"a Placa 'NTE'?’:‘/ASE?NAL 17000 Kg ZONA 2y ZONA 3 1 c | v 1 1 1 1 1 G 1 1 1 1 G | v G G
Volqueta Doble Troque 3 . s © © ° ©
Blanca SYK 994 INTERNATIONAL 18 Ton ZONA 2 VIA
Volqueta Amarilla FREIGHTLINER MZ i
Platén Placa SZO634 16780 Kg SN2 Ve
Volqueta Negra Platéon INTERNATIONAL .
Placa TCN651 2074 20000 Kg ZONA 2 VIA ]
Volqueta Verde Platon CHEVROLET
Placa URD564 BRIGADIER 20000 Kg ZONAT ! !
Vibrocompactador
Registro MC 112508 BOMAG BW 177 7800 Kg ZONA 2 VIA 1
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO[ 5 o o] 6 5 7 6 6 o 5 5 6 6
TOTAL ACTIVO| 5 o [¢] 6 5 7 6 6 o 5 5 6 6
TOTAL EN REPARACION| 0 o 0] o (o] o (o] o o o o o o
TOTAL INACTIVO| O o o o (0] o (0] o o o o o o
RESUMEN PERIODO / MES No. % CONVENCIONES: ACTIVO= A, EN REPARACION= R, INACTIVO= I.
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO ACTIVO = A
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO EN REPARACION = R
TOTAL DE MAQUINARIA Y EQUIPO INACTIVO =1

REPORTE DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO (Cuando se encuentre "Inactiva™ o "En reparacion” indicar las razones de su estado):

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORIA:

LAINTERVENTORIA CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO CON LA DISPONIBILIDAD DE MAQUINARIAY EQUIPO MINIMOS EXIGIDOS PARAEL PROYECTO.

NOTAS:

El Interventor debe indicar de manera breve las razones por las cuales la maquinaria y equipo relacionada se encuentran EN REPARACION= R, INACTIVO= I.

Se entiende por "Activo" el estado de la maquinaria disponible y en uso, por "Inactivo" el estado de la maquinaria que estando disponible no se encuentra en uso y "en reparacién” el estado de la maquinaria no disponible por estar en mantenimiento y/o en reparacion.

Es responsabilidad de la Interventoria realizar el seguimiento y control diario de la maquinaria y equipo utilizado por el Contratista de obra para la ejecucién del proyecto.

En el evento en que el Contratista de obra no cumpla con la maquinaria y equipo minimo requeridos, la Interventoria debe indicar en la casilla "Observaciones de la Interventoria” las acciones que adelanta o adelantara tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligacion.
Asi mismo en la casilla "Observaciones de la interventoria” el interventor debe consignar las observaciones que considere pertinentes relacionadas con la maquinaria y equipos.

arLN=

Firma Firma

Nombre: Nombre:

Residente de Obra Residente de Interventoria
Matricula Profesional No.: Matricula Profesional No.:

Original: Informe mensual de Interventoria.
e ————
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Anexo 4. Inducciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-8ST

CONSORCIO CENTENARIO NIT 901957129.7
FORMATO EVALUACION DE INDUCCIOR , VERBION |

FECHA: canoo
A3JUL-R0ZS | FY-88TOL

EVALUACION nc LN DUCCION

Con ol g e dur x wi Que lugrese « oueelre
P wmspreus las politioss, recedimsenios y aormus de segwritnd y swivd wi Lembwjo
Ml;hdl:m asi = In salud de loa deres, on la induseién al nuovo o'ohd-h- ¢ i %
eralidades de Ja emesesa | Normias v Deb de Jos trabajadores b
] gt et { hasunios de trabajs / orsanigrama [ rosp didades I\ v /
2 Politicas de segiuidad, 1o aloohol, drogns y tabaco, medks am b v
3 mhemrnaemmymld-dimumdchm 4 obras. | Matztz de Peligros y Nocificacion de resges) v
5 a Genwalidades de Ja ARL, KPS, AFP v
s Cmdwn-mhmawymmmr-Wtwnlmydumm A—V
6  |Notifcacida y leports de AT v EL P
7 |reeponsabilidades con o Uto a6 squapos, b v
" Regiamentn de Higierse y Seyuridad Induseria) o~
P Liesieuics de Trotaccion Nessonal y noezsas de hagene v
10 |Fian de Emergencias y Brigadus de emergencia [l
11 » v t Lo UL SUpMIREEE ¥ Ui
12 detdun-pcmn.. tecch idas, procedt repecificon, extnvaciones, oic ¥
12 Reghamerdn intemn A¢ brahajn, Cogmant - Comeith de ranvhoneia | Oraemlidade [ Inteprmedrn )
14 |Protoccio de Bioseguridad ¥ buenas practions parn evitar riesgo biclogoo v
15 Compromies de ssgundad en b cben -
l‘ o A, " P‘I‘C“ g o 1ol 3 /‘
17 1Carta de avtorizacién de examen de egreso
Duracién de la inducoiln: HORAS
Declarn ous ol rogle de Higisrws v Seguridad [ndustrial, regh Intnemo da trahago neé s pencnd G lea de SET e
I empresa, me compr n cumpl -mﬂnmnrdanmodmmmlwmmm“m'dwudwndytmltwn-dem
SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:
1. La politioa de seguridad y salud en ol trabajo 2. JBe conslders accidents de trabajo? J. 2Qué os I prisuero gue debo hacer en caso
de CONBORCIO CENTENARIO tienes come W, Tods awowtn qUe W £STETA A (TR e s 8l de que mo oourra & mi 0 % un compatiero un
compromise: drea de trobajo o fueta de ella y  arden del jofs sccidents de trabajo?
Inmedisto.
(0. Apoyar «f avance continuo de ka obra. w Papos Laste Banedlalaeemle o lzpvlor e L
b. Identificar los peligres, evaluar y valerur los b, 4 a Sepuridad y salud en o trabajo, & mi jeln
- — idades que Lestones genarndas por la praceien de deports Dﬂdli:;l:mmdﬂndoréoobﬂoh
”F cata .IMMIW4
:nmm:n-bﬁﬂiﬂf-mm de . Eveniio repenting que sobireviens por sausa u -
by s adon 4 %o ‘m:;‘;m'";‘::":"‘}“* . Quedagme callado y wegair trabagands

persenales que pusdan slirgir en cada una de
alinn, d. Todas ins antariores.

. Proteger los equigos utilizados en el provecto | o Ninguows de las astsciorss.

5, 4Cudndo se debe realisar ol orden y la 6. JQué debo hecer en caso de usa

4. 1Qué eatided eo la rosponeshle de proct
nsita on 0 6o un avcidents de tashejop [H0I0S0 o8 |4 chea? :""‘"““'
a. ARL Cusndo sa hagan las brigadas de crden y aseo e B Mantener lo calna, aviser & los brigadinias, ]

b, £PS ;dommmynpnwwhod-munm
o ArP B T LU T o i i de Laiwv . Sl minte de encvientr

7. JQue nos dice la Resolucion 4472 de 2ULLY
». Extablece los estndares minimos aus deben E

| bt Towwis ¥ bie vmervenis de
I.ntmlm de Trabago an Alturas (AT) 1“ Toddaz lus arseriery T

| : preass en materia de seguridad |payn capecic RUAmIsEes,
w.w|:n‘::mbq.m jo e s 4 b Se debe disponor todo en ua sals tagar donde | [b. Utiizando Joa eleutontos de peoteositn
b, mﬂmb-mulllu:pm:*wb o Be debvedb olt claaificucidn . Hatlenndo cane & Y snilalisecion prewsnts en los
parn «l < o de ajoa en TA)L ¥ paner sl Do aen o Auhe frentes de trabajo.

28 o r 2k [T [ravtdn, r“d!n\ Marwn, narom Tl
corzernisuo oon ia cap ¥ for - oatabdesido en ba obra jcontros de acopdo). 0. O leans 3 apihewsiies Wo AMTOCTalars PTEvs or
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INTERCENTEMARMND
o ¢l COPASST [Comité de Seguridad
dedo hacer 4 11. Les elementos de protecolén personal 12. Que es
10. Qué debo haokr &8 con A abida o [tiensa como fasclén: y Salud ea ¢l Trabajo)?
jorried R . . a. Ellminar los ocsldemtes ¢ incidentes de trabajo L"-. £5 una reunion de rabajadorve que 3¢ dmmq
- 0ndr & Wik campadinn 0t J putane sual

accidente?

», Reporinto e el formate de nctos y condiciones
tnsegums ) entreghraclo al inspactor 85T

TR

b Proteger Ins diferentes partey del cuerps, para
{evitar cue o trabajader tenga contacte directo
con Jox Inctores de riesgo que In puedan

b Un arpaniteme de wimlaneds v contral del
cumpEssento de las noTmax = seguridad ¥
salud en <l Tabae

wesedintnmersie
P W p—r— vy seasianar una lesdn o enfermedtad
S
38.Th.ochruulntnd«mqundm,bnﬁvﬂa‘.qunlm.lucma'm-cdhqu
um wecidente o incidente laboral @ un NO
tiene usted como trabajador eu el NO TAN CLARO

mioﬂ!’do-pomyu.mduvdmm-ow‘c«oom

MMM,MM.WMQ)‘W«-
proysetos I
p:mmumumomunmmnouwnmnzunmmn:nmucmowﬂlmqu
SE DEBE UYTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyeeesin de prrticulns. 5 |
Raride | fisi wr
ide (ewsgo fimea) 1
Laceraciones con herramienta, '% l_"
e Protecedn Auditiva
Inhalacion de Mimas ¥ vapores |reago quimico). 17
Caidas » misso nivel {locative).

Arzsdeate de transito [riesgo piblicol

Sobre eafuerron, peaturas inadecuadas (resge por
condicionme 110 ErgonaTicas),

Golpes, trausmas por cxida de objetoa,

Caida deade alturms.

Incendio,

Ruesgo Electsco

Sisme o Terremoto

.2 'J,’

see 7,

CALIFICACION

Orden y Aseo

Nueva Fecha de Evaluscida:

e R DE 1A RVALUACION DE LA INDUCCION =
Aodice: ¥ gw (AW
"Bt oo Plifcac? (2

N viece.

Whh“hﬂlﬁm
A Y.V e
Flrma del Firma del Resp ¢ la Evaluacion
c.c. & ML c.c 44fQE%}L
“TREVISO \PROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2035
PROFESIONAL EN 88T Regresentante Logal BAPECIALIETA GERENCIA 86T LT Y1987 Ly
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WNWNWMYM“ILWOM

CONSORCIO CENTENARIO NIT 901957129.7
FORMATO EVALUACION DE INDUCCION | vu-o-l FECHA.
an

WJULI0RS | FTaaT.ol

[O8RA O FROTRETO ( (WIS IOMNOI - Ao |
— et

EVALUAUCION DS uwu.m

WACL YOG S S 1 ORFAG

Cam ol propesiie de das o cOROeR! al personal qus lagress & Guvelns sepress las puliticns,
estadiscidas v am

l

y vovsass de suyuridad y saluwd vn ol Lrebuje

procedimbenion
in saled de Jes uhm‘l-ﬂ.w"kuhm
1 [Ceverabdades de la smoreaa | Normas v Deberws de fos trabaiadores | horiris de ralalo / organigrama | reap b
Mmm\m

f

| Paltoas Se segundad, no eicohol, drogas v tabace, medie ambiente

|Dw~h&u‘mw)mdmmdrhw W obras. | Matris de Peligres ¥ Notificacstn de riesgos)

‘m o la \QL EP3 AFp
.C..mmn repslares ™ m ¥ wmmvmmb- ;un R — m ’ Criae medic as

L\ae‘nnuu Keparte de AT y EL

[ MIDOMEANBEMIM 00N £ UES 30 WUIPOS, DeTram aota,

| Regiamento de Hupwre v Seguisdad industrial

§ =R S 1 e Dol ) Sormas Je Nugene

| an oo EMagmiias ) Brgadas de emergencia

Neme S ool vn sapeiio kel us

ﬂ:au.J

([ Tavma Ze Alo nesge programa oteecon cona A cakas, procedi pecih

-
“

Ywm et Ar brabain, Comanat | Camitt de camivensia | Ormemaidndes, ) Prtegranien )

-
-

Ihﬂamvmmmmmpmw

.
.

T onaprrmmien de soirdad on \a obrn

- -

iR s ol & P ol

.-
-~

|Carta 3 aLTITERCNN de examen de wivao

NS ARSNENARYIRN RS

D on de la induceh HORAS

- Declare aus cmnesee o reglaments de Hagene y Seyurvdas Industrial. reslamento [otermo de

Boje ned viano loa 2
W empresa. me compromets & cumphrias ¢ (nformar de imediato cuakuier condicion que conniders afecte T onlud y conmdaun e trakajo

Canernlen de SST de

SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

L. La politios de seguridad y salud en ol trabajo
[de CONBORCIO CENTEXARIO tiese comeo
<o mpromisas

2. 5o considera accidents de trabajo?

A Todn sventn s le nesmen & nmn pernema on 4l

aren de trabajo o fuera deo ella y  ordon del jefe

accldente de trabajo?

2 Apovar of avance contaue de la obea

3. 2Qué ea lo primero que debo hacer en onso
de que me ocurra & ml © 2 un compaders un

Inmedato,

o ldentificar los pebgrus svaluar v valorar low
‘,m&m“dcth

b. Lesiones generadas por ko peacticn de deporte Sewuridad y cabud en el trabago. & mi jebe

mdﬂnbm,mammﬁ

o los respectrvos condgroles, U BN e30 MOMINLD Sate A PAIES.

s Repurtate hsnmlistamcute o Lspwivr v

uunediato, al residents, Al director da oben o 1a

Evinto repenting que sebioeviene por causa o
ocesion del trabaje, en ¢l Area ¥ horario de

erdprmmindes lahorsion o \eairmes b. Quedasme callade ¥ seguir trabajando

:::Ahumnwmrmmdr trabag 0 baga drdenes de s emplendor,
Tl 4. Todas las anteriores
¢ Proteger 08 euIpos unlERdos en el proyscto Ny de bas asterionss
4. (Qué wntidind os I resp be du 3 8. (Culndo ae debe realicar ol orden y Ia 6. 4Qud debo hucer on caso de una
atemcibn en case du ua accideste do trabajo? |/LmPIess en la obra? smurgencla?
] & Salle corviendo v gritando
- p_-)-: h Cunnda se hagan ks brigadas de orden y asso 1 Mundenes b catma, avinas o los brigadistas,
™

| Aiestirons ml o de s ieniee

o1 U T TN TR T T R P PP

o Inmadiazo y sapernr avise de svaetielon para

el prermanecer Smgen ¥ oegaramila « lrma e ¢
7. gVus not dice la Hasolucson 474 de VALY :. ".c‘.-.,..“.: .l:.:::-‘“ et m.ln. — “.:““‘ g piotin

& Dataliece boa evtdsvdarws inunos gus Seben
cumply las smjresas a0 mareria de sagindad v
sadud o ol 1 ales

w Do deben lageitios v cGalguier Tado Jonde

& Pt ipanile de Gadawdls Tan CUpaATIRTIOnE, | ‘

b Se debe Saponer (0o o0 i sabs lugar donde

b Eataldece ka sanuinitas minkrin de seyprided

I b Ulilizando Woa slessentos de [T ——
mebivulias)

0o e omeedes

para ol desarvulle de Trabwmjon oo Altuias (TA), v

)

A
e A

CULIERTINNNEE LoVl 43 sapanilacdy
loe tralugadones ) apretstioss o s contres de
wntremamienta de Trabayu en Alturas JAT)

Mo debe dlapunier segim su « banilic ac b
Mrmrtten sinabien Dilows
wabaddec o o0l e olae (Lentrog e “upn|

- -

L e AT

¢ Hucoendo case o la sennlisscion Preseriie en los
Trenten da trabajo

i vty y TN Ty T (SN T

AR R prstms e L=
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10. 4Qué debo hacer en caso de que vea » un
compadiere haciendo una actividad indebida o
que so evidencle que algo puede causar un
[accidents?

a. Reportaria en &l formato de actes ¥ comdiciores
|eseguras y enweghiselo al Inspector 83T
uumedutamente

» 14

11. Los elementos de

» al
tieaen como famcléar

Ls

12,
y Salud ea el Teabajo)?

Que e ol COPABST {Cemité do Seguridad

a. Eliminar oo sccidestny » mr!bm”‘do tmbajo

o Es unn recnidn ds trabajadores qun se deckoan
S SANCIO 2 803 comupalisres Por privtes st il

b Proteger las difarentes partes del coerpo. parn
ovitar que ¢l trubadador temgn cuntacto directo

con oo Iacloren de riesge que Jo pusdan

b, Cuedarme eallsds y seproe ok pnbe

jecavicnar una sidn © enfamedad

b, Un armanizsmes de vishancin v comtra) del

cumplmimto de [nx normas e seguridad y
salud en ol trabaje

[provecte

l&mw*dqoqnntjmu.bmwnnw.h 1
udmo-mym.hndmdm““mmnmmo
MMMymhoMWymhq-MuuCMWGud

"™

mu:nmumumommunucvmunmnumummlocomm

SE DEBE UTILIZAR

lncidente laboral 0 un

de p que

sl 7]
NO
NO TAN CLARO

RIESGO8 MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proveccon de particulns 5 S—
oo (ievan i) 4 W?
Laceraciones con herramienza. % 1
inhalacisn de humos y vapares (riesgo quimice). Proteceisn Auditiva Extlater : Guantes de Cusre
Ydaan o o |
Caidas a miamo nivel flocative). —/o 1‘/'\“ ’H”J / & ' '__l » :}.
e 1 | . | GJ‘_ !
Accidente de tranxito (riengo publico| 1 oy . \\‘ = ‘ Lr? 2

Sobire esfuersos, posnuras iInadecuadas (nesgo por
3 Swaicas).

Golpes, craumas por cadda de obgeton.

Caida desde alturas

[ncendio.
Siszno o Tervemoto
CALIPICACION
Aprobs: Reprobd:
Nueva Fecha do Evaluacita:
B N
Mikaef Sfaen cer XYL
Nombre del Trabajador: Nombre del Responsable de la
Warcol Frmls A Doug (o X
Firma del Firma del Redp bl Seaed
ce MOZY{Ton ee 41006TETY
L REVISO — T RO _ EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2023
FROVERIONAL EN saT Representants Legal EAPECIALISTA OERENCIA 88T R WLLYSTAdy-T
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clias.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
——. CONSORCIO CENTENARIO NIT 901957129-7 =
FORMATO EVALUACION DE INDUCCIOR VERSION FECHA: co
1 25JUL-2028 | FT-88T 01
L EVALUACION DE INDUCCION
AT NIRRT CIGDAD 7/ FECHA " {2
i 2 CW SY ) {~ €.C.AQ0L) gHG 5 |cargo U ~ [FIRMA
D DE LA nmucc:onj D Gl p I Q |O | rWCﬂ’ INDUCCION A REINDUCCION
=
Objetive general:
Con ¢l proposito de dar a conocer al personal que ingresa & ousstrs empress las politicas, procediml y do seguridad y calud on o} trabaj
tablecidas y asi p ¥ preservar la salud de los trabajad on la induccién al nuevo trabajador se le dan los sigui temas:
1 Generalidades de la empresa / Normas y Deberes de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / responsabilidades funciones y \/
res) idad SG-SST y generalidades
2 Poll de seguridad, no alechel, drogas j tab medio ambient i
3 |Divulgacion factores de resgo y contoles al interior de 1a empresa © obras. | Matriz de Peligros y Notificacidn de rlesgos) i
4 Qeneralidades de la ARL, EFS, AFP ’ L
L] Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas [
3 Notificacién y Reporte de AT v EL [
7 Responanbilidades con ol Lso de equipca, herramientas dotacion \ —
8 |Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial ( pd
9 Elementos de Proteccion Personal y normas de higiene & e
10 | Plan de Emergenciaz y Brigadas de emergencia \ V-
11 Normas de cumplimiento con SUPEOTEs ¥y companercs ) ;/
12 Tarens de alto resgo! progr P jon contra caidaa, procedimientas especificos, excavaciories, etc -
13 Reglamento interno de trabajo, Copasat - Comité de convivencia { O lidades / Integr Yoo |/
14 | Protocole de Bicssguridad y buenas practicas para evitar rlezgo biologico 1\ v
16 |Compromiso de segundad en la obra ) [
16 R daci para el d penio laboral A e
17 |Carta de auterizacion de exameon de egreso A —t
Duracion de la induccion: Y HORAS |
Declaro que o reg] to de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Intermo de trabajo asi m‘ismo Jos estandares, procedimientos Generales de SST de
la empress, me comprometo a cumplirlas e informar de inmediato cualquier condicion que congidere afecte mj salud y condicionas de trabajo
SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:
1. La polition de seguridad y salud en el trabajo |3 ¢S consid Senty do tisbnja® 3. 2Qué s Jo primero que debo hacer en oaso
de CONSORCIO CENTENARIO ticne comio 4. Todo evento que le ocutra & UDa peraona exn el de que me ocurre & ‘:“ © a un compafiero un
compromisa: area de trabajo o fuera de ella y  orden del jefe accldeate de trabajo?
. Apoyar el avance continuo de ia obra. "f a. Reportaro | 5 te & Insp &
< 5 |S ad v salud en el trabajo, a mi jefe
b. [dentificar los peligros, evaluar y valorar oz LXJb. Lesiones generadas por la practica de deporte I_‘ umm, al residente, al director de obra o la
nes;os de cada una de las acti . 5 q“em ” ona que en ese momento eate a cargo.
realizamos y establecer los respectivos con A o, Evento repenting que sobreviens por causa u
con el fin de evitar y minimizar los accidentes de i4n dél trabajo, en el 4rea y horario de b. Quedarme callado y seguir Gabajando
. ocasio )
trabajo, enfarmedades laboraled o lesiones trabajo o bujo drdenes de su cmpleador,
personales que puedan surgir en cada una de

¢ Todas lag anteriores.

5. Ninguns de lap axteriores.

¢. Proteger los equipos utilizados en el proyecto. |

4. ¢Qué entidad es la responsable de prestarme
atencién en caso de un accidente de trabajo?

5. ¢Cudndo sc debe realizar el orden y la
limpieza en la obra?

6. 4Qué debo hacer en caso do una
emeargencia?

& Salir corriendo y gritand

. Nupca no bor o

b. Mantener !a calma, avisar a los brigadistas
TARL /| as de orden y 8560 S 4 2
; - s Cuande se hagan las brigad y |Jafe inmediato v esperar avigo de evacuaclsn para _*

3 , - : irigirme al ¥
S . Constantemente ya que mj trf:a‘“ trabajo e al punto de encuentro

) debe anecer limpia y organizada ¢. lrme para mi casa

8,406-audohn-nl.jnloomﬂlluw 9. Los accidentes de trabajo pueden
7. £Qué nos dice Ia Resolucién 4372 de 20217 | Coperan en la obra? prevenirse:
T e T S debon disponer ea cualguier onde 7. Parficipando de todas de Jas capaciiaciones §
- I ) 2 .
. ad y hava expasio - =
cumphir h‘: :&m en materia de seguridad § b. Se debe disporer tado en un solo Jugar donde b. Utilizando los elementos de proteccion
salud en & ] o incomode. mdividual.
b. Establéce los requisites minimos de seguridad ¢. Se dube disponer segin su clasificacién . Haciendo caso a la senalizacion presente en loa
para el ?“:m,u, l:e Trabajos on ;It\m SZ:;L dy. lo {earen, plhatico, hiero, escombro en el lugar frentes de trubajo. —
“”‘l bqjado::lny -pn';ldicﬂ en loa centros de establecido en Ja obra (centros de acopio). : Cumpliendo y aplicando bas Autoevalarmn Provin e
hos tra ‘ Uy los noruas de sepuridod
Lntrenamiento de Trabajo en Alturas (AT]. | e Todas ks anteriores r;y’
el
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10. ¢Qué debe hacer en case de que vea a un
compadiero haciendo una actividad indebida o

que se evidencie que algo puede P
acoidente? iy - u

11. Los elementos de proteccién personal

12. Que es ¢l COPASST (Comite de Beguridad

a, Reportarlo en el formato de actos y condiciun\oi

IN3CEUIas y entregarselo al Ins
inmediatamente gy

b, Quedanine calladg y seguir trabajado

evitar que e trabajador tenga contacto directo
con los factores de riesgo qus le puadan
ocani una lesién o enfermedad

tienen como funcién: 7 Salud e ol Trabajo)?
& 1Y) T A A,
a, Eliminar los aecider:tu ¢ incidentes de U’fhﬂ.lo . Es una reunién de trabpjadores que ne 4d‘cw;.m
sancionay a Aus companeros por portarse'mal.
b. Froteger las diferentes partes del\:ua“po.’pn}n g ER.N)

b. Un organismo de vigilancia y control dal
cumplimiento de las normas en seguridad y
salud en ¢l trabajo

13. Tiene claridad sobre e!
estd obligado a portar ¥ usar, tiene claro el p

edimient,

desastre natural cono
”pnyo‘cto: 2l

1 cargo que va ejeorcer, las actividades que va » desarrollar, los elementos de proteccién que si
ol de que ocurra un accidente o fncidente laboral oun  |NO
¥ acata las obligaciones responsabllidades y derochos que tiene usted como trabajador en el |NO TAN CLARO

DE ACUERDO
UE AL'nroD:Hmooncltmnuncumnoﬂlﬁnuomummmcwuoconmtor.quz

Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico).

11

Caidas a mismo nive! (locativo).

“y 7“3 .IJ [ YT

10} AN

SE DEBE UTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CORTROL A UTILIZAR
Proyeccién de particulas. "
Ruido (riesgo fisico). 7 v
Laceraciones con herramienta. 7) 1
Proteccién Auditiva

Vil

y f
17, >
. V 7 |

Sismo o Terremoto

o
& sy
Accidente de fransito {riesgo pablico) .7 2_ 3 ,“ t lm |b ?
i “ﬁ’::od:u'::ml:;::s:;(mw PI [ anipo pars catda da situres Careta Facial Personal Calificado
Golpes, traumas por caida de objetos. ? ". -y 9 a
Caida desde alturas, L w ‘%{i’ 2
Incendio. 2 7
Riesgo Eléctrico 6

CALIFICACION i
Orden y Aseo
Aprobéd: Reprobé:
Nueva Fecha de Evaluacitin:
DE UACION DE LA INDU N =
Nombre del Trabajadorn: Nombre del Resp de la Evaluacién
~ 4 A Derugroe (A kkweh (2

Firma del Trabajador Firma del Mo-uuo de Ia Evaluacion

c. !ﬂa#,-, ﬁi% P I A = ce 111 GOG’L;L\
: - L N —

CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO
PROFESIONAL EN 68T Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA 86T MT 011981297

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
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Alcaldiade

IBAGUE

L

FORMATO INDUCCION Y REINDUCCION AL CARGO

PROCESO SISTEMA DE GESTION
CODIGO FOR-SST-IN-79 __|vErsiOn 2 | VIGENCIA: abriti2024
DATOS BASICOS FECHA INDUCCION : wl“%@&
NOMEBRE DEL EMPLEADO L X7 YO
CARGO AL QUE INGRESA
NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO (Cansheon cashllg

DATOS GENERALES PARA DE LA INDUCCION Y ENTRENAMIENTO

(e Induccidn por ingreso del personal nuevo.
. Induccidn especifica en el puesto de rabajo por raslado o asenso
O Induccidn por nuevas funciones a su cargo o cambio de funciones dentro del mismo cargo
e Otra (indxque)
1. INDUCCION GENERAL 2
[l Aspectos a Tratar Responsable asignado:
[P~ |Presentacion general de la empresa r\(oo\ Z

Presentacién del equipo de trabajo (compaferos).

Recorndo sitio de trabajo, obra o corte

g

Estructura jerdrquica

Reglas internas de trabajo.
Q/FQMySdudenelmqo. Mision , Vision, Objetivos,

I ENTRENAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO

Aspectos a Tratar:

Responsable asignado:

Entrega del puesto de trabajo.

T A P 1, S -

o1 | Perfil y funciones del cargo.

Segundad vial

"Procedimientos asociados al cargo

L. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Aspectos a Tratar: Responsable asignado:
[=|Politca de SST EALEASE JL
[32~|Objetivos del SST
(£ [Mapa de Procesos, interaccién y otros aspectos.
V. COMPETENCIAS |
Aspectos a Tratar: Responsable asignado:
(B JActiug
zﬁmmnomumm

RESPONSABLE INDUCCION

el &

NOMBRE Y FIRMA

L ASE™

&m V'BAREA J __—

NOMBRE Y FIRMA

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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g\ CONTRATO 2184 DE 2025

— = CONSORCIO INTERCENTENARIO @ IBAGUE
mESNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN i
a FORMATO EVALUACION DE EFICIENCIA INDUCCION SST
-
PROCESO SISTEMA DE GESTION
CODIGO FOR-SST-EEN80 | VERSION | 1| VIGENCIA |abr-24
NOMBRE: 19ty ¥aAabicmn e lld No. CEDULA: OO 4 XS ]%
AREA/SECCION: G ratwo Oficio: |QNCaan
1. Complete la fraso:

Seguridad y salud en el trabajo se define como la disciplina que busca para los empleados.

Crear unicamente cultura de autocuidado
Beenestar fisico, mental y soctal

Solo teenestar fisico

Solo capacilacion en normas y procadamientos de segundad

sainp|®ip

2. Identifique que lesiones puede sufrir durante la realizacién de sus labores

o Quemadura K Ilml.__ . [ A Mareos

[Froctsa - Caguinee- Caidas del mismo
b Amputaciones e, |Perdida de peso nivel o diferente
o Cuerpo extradio en ojos # nivel

’ﬂdom uridad generales a cumplir en su puesto de trabajo
Dn') X—rg
L R~ O (O

0Pk (endlcweve) Sald

4.Sefale los elementos de proteccién personal que deberd usar durante la realizacién de su fabor.

Y Proteccion auditva s Careta tacial L | Cwoaeprowcoon |
contracaxias |
Botas de sagundad con -
q. puntera 1. |Respirador de doble cartucho « Camisa manga larga
c. Polanas -~ Guanies de caucho 'R Capuchon
(>4 Guantes de vagueta h guantes de nitrilo Qk cafas de seguridad

5. lndm?;uo hacer en caso de presentarse un AT y cual es la entidad que lo atiende:

| AS0roymneox

_pll)?' v . 209 o0 ol er\co«tjad:

Recuerda, todos somos responsables de la seguridad al interior de la empresa.

Ly Sy N (e D(m"D

cc )05 3597 e US SETES

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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Alcaldiade

IBAGUE

I r’ FORMATO INDUCCION Y REINDUCCION AL CARGO
o ’t
____PROCESO = ~ SISTEMA DE GESTION ey ~
CODIGO FOR-SST-IN.-79 |veErsion 2 | WIGENCIA: abrit2024
DATOS BASICOS {ﬂ——
NOMBRE DEL EMPLEADO
CARGO AL QUE INGRESA
NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO
DATOS GENERALES PARA DE LA INDUCCION Y ENTRENAMIENTO
&5 Induockdn por ingreso del personal nuevo.
fas Induccion especifica en el puesto de trabajo por traslado o asenso
L Induccidn por nuevas funciones a su cargo o cambio de funciones dentro del mismo cargo
£l Otra (indhque)
1. NDUCCION GENERAL l
O Aspectos a Tratar Responsable asignado:
(] |Presentacion general de la empresa N (¢ -\ (C
[] |Presentacion del equipo de trabajo (compaferos).
] |Recomido sito de trabajo, cbra o corte
1 |Estructura jerdrquica
] |Reglas internas de trabajo
O Segundad y Salud en el trabajo. Mision , Vision, Objetivos.
Postica de Caldad
1L ENTRENAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO
Aspectos a Tratar: Responsable asignado:
=_| |Entrega del puesto de trabajo. Yiieco !/ | &
x| |Perfil y funciones del cargo.
7. | |Segundad vial 1
E Procedimientos asociados al cargo
. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Aspectos a Tratar: Responsable asignado:
) [Folics & BGT Mt  [Zien
] |Objetivos del SST
[ ] |Responsabéidades SST ]
] [mapa de Procesos, interaccién y otros aspectos.
IV. COMPETENCIAS |
Aspectos a Tratar: Responsable IW:
] e o oo Neea | [
[ |Acttua
[ ] |Estuvo atento en fa induccion
RESPONSABLE INDUCCION TRABAJADOR

.CL50Y

NOMBRE Y FIRMA

Neat Ean

C¢541 70067

NOMBRE Y FIRMA

"VBARE) _—

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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. sl CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE
ESNsORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN el
R
'.‘]:__ FORMATO EVALUACION DE EFICIENCIA INDUCCION SST
PROCESO SISTEMA DE GESTION
CODIGO FOR-SSTEEIS0 | VERSION | 1| VIGENCIA fabr2s
NOMBRE: Cetay J‘\%m‘n o Wo. CEDULA: GSI0G3 L
AREASECCION: | (JRvai 11 o OFICIO: | Ooniual

1. Complete la frase:
Seguridad y salud en el trabajo se define como la disciplina que busca para los empleados

Crear unicamente Gilura de suiocsdado
Bienestar fisico, mental y socal

Solo trenestar fisico

S0l CapaIacin 6n NONMas y proced oS 08 segurdad

aip o

2. ldentifique que lesiones puede sufrir durante la realizacién de sus labores

x Cuemadura @A [m . 3 Mareos
Froctors - Esquinee- Catdes
. Amputaciones o. |Perdwa de peso q, Mom

Al

3. Mencione 3 normas dg seguridad generales a cumplir en su puesto de trabajo

0. ik MGy 'l m(O M
0 LepPoute | pdeocedente
y_ (O 0!’?

4.Sefale los elementos de proteccién personal que deberd usar durante la realizacién de su labor.

¥ Prowedion sudtiva | e, Careta taciad L m
& m;m‘:‘““‘ 1. |Respicador Ga doble caructo| | Camisa manga trpa
e Polainas e Guanles de caucho x Capuchon
P Guantes de vaqueta h guanies de mtnko Y cafas de seguridad

5. Indiqug que hacer en caso de presentarse un AT y cual es la entidad que 10 atiende:

O Travma
Keporlb o [a Ss7-
mmmwhhmuhﬁd«hhm

cesal

FIRMA DEL TRABAJADOR E DE LA IN
e 1110510932 « IUTSA2 SIS

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
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— = CONSORCIO INTERCENTENARIO ' IBAGUE
OO SO CRCH I, R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN g o
CONSORCIO CENTENARIO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 8G-SST
464 20 CONBORCIO CENTENARIO NIT 9019571297
22 FORMATO EVALUACION DE INDUCCION — | vEmmiow | rEcma CoDIGo
1 25JUL-2028 | FT-8sTO1

EVALUACION DE INDUCCION

GERA O PROYECTO [/ CIVDAD Ibo\Fue [=CEA R 7y 7o ‘
NOMBRE: OO P C.C. {1094 1133 |CARGO Ayc e FIRMA

ENCARGADO DE LA INDUCCION ,‘“)‘c‘ Ot\ueb» INDUCCION v REINDUCCION _____
~
Objetivo general:

Con el proposito de dar a al personal que Ingresa a nuestra empresa las politicas, p dimientos y de seguridad y salud en el trabajo
blecidas y asi promover y preservar la salud de_los trabajadores, en Ia Induccién al nuevo trabajador se lo dan los sigulentes temas:
1 Generalidades de la empresa / Normas y Deberes de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / responsabilidades funciones y

responsablidad SG-SST y generalidades 7/
2 Politicas de seguridad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente P
3 Divulgacién factores de riesgo y contoles al interjor de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacién de riesgos) v
4 Generalidades de la ARL, EPS, AFP 7
s Cond regul a seguir y procedimi para solicitud de permisos y citas medicas 7
6 Notificacién y Reporte de AT y EL 7/
7 Responsabilidades con el uso de equipos, herrami d v
8 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial v
9 Elementos de Proteccién Personal y normas de higiene V2
10 Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia P4
11 |Normas de cumplimiento con superiores y compafieros v
12  |Tareas de alto riesgo: programa p ion contra caidas, procedimi especificos, excavaciones, etc v
13  |Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes ) "4
14  |Protocolo de Bioseguridad y b practicas para evitar riesgo biolégico v
15 |Compromiso de seguridad en la obra v
16 |R dacs para el desempefio laboral
17 Carta de autorizacién de examen de egreso Vv
Duracién de la induccion: HORAS
Declaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, regl to | de trabajo asi mi los estandares, procedimientos Generales de SST de
la empresa, me comprometo a cumplirlas e informar de i diato cualqui dicién que idere afecte mi salud y condiciones de trabajo
SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

1. La politica de seguridad y salud en el 2. ¢Se considera accidente de trabajo? 3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en caso

trabajo de CONSORCIO CENTENARIO ticne a. Todo evento que le ocurra a una persona en el de que me ocurra a mi 0 a un compaidiero un

como compromiso: drea de trabajo o fuera de ellay orden del jefe accidente de trabajo?

a. Apoyar el avance continuo de la obra. inmediat L o inmedi al tnsp "

b. Identificar los peligros, evaluar y valorar los b Lesi 4 chctica d
riesgos de cada una de las actividades que b, i por la prictica de deporte.

Seguridad y salud en el trabajo, a mi jefe
inmediato, al residente, al director de obra o la

realizamos y establecer los respectivos controles, persona que en ese momento este a cargo.
con el fin de cvitar y minimizar los accidentes de c. L\-an Rpen&-!o que sobreviene por causa u
trabajo, enfermedades laborales o lesiones ocasién del gn‘ba‘)o, enecldreay h‘om‘m de b. Quedarme callado y seguir trabajando
personales que puedan surgir en cada una de trabajo o bajo de su emp .
ellas. d Todas las anteriores.
¢. Proteger los equipos utilizados en el proyecto. l ¢. Ninguna de las anteriores.
4. :Qué entidad es la responsable de 5. ¢Cuindo se debe realizar el orden y la 6. :Qué debo hacer cn caso de una
prestarme atenclén en caso de un idente |limpi en la obra? emergencia?
de trabajo? a_ Nunca no es labor mia a. Salir corriendo y gritand
a. ARL 4 : >

Coaka ha brigadas de ord 2800 |__Ib. Mantener la calma, avisar a los brigadistas, [T |
b. EPS % By D oy, jefe inmediato y esperar aviso de evacuacién
c. AFP ¢. Constantemente ya que mi drea de trabajo  p{ | Para dirigirme al punto de encuentro.

debe permanecer limpia y organizad c. [nme para mi casa
7. ¢Qué nos dice la Resolucién 4272 de 20217 8, ¢Cémo se deben mancjar los residuos que 9. Los es de trabajo p
se generan en la obra? prevenirse:
a. Establece los estind ini que deben [__a.Sedebentﬁ, en Iq Tado dond | - o de todas de Tas capacitaciones y [
cumplir las empresas en materia de seguridad y lhava espacio entrenamientos
salud en el trabajo. b. Se debe disponer todo en un solo lugar donde L_ b. Utilizando los elementos de proteccién
[t no incomode. individual.
b. Establece los requisit fni de seguridad g
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), ylo  [¢. Se debe disponer segiin su clasificacién 1< S Pachne Sl h oimaa .
jente con la capacitacién y formacién de (cartén, plastico, hierro, bro en el lugar tes de trabajo.
los trabajadores y aprendices en los centros de establecido en la obra (centros de acopio). d. Cumplicndo y apli ’“l“‘um I Previa
d Alturas (AT). s normas

il Tovliale o Ainte 40 S "3

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un

que se evidencle que algo puede causar un
accidente?

compaiero haciendo una actividad Indebida o

11, Los elementos de proteccién personal
tienen como funcién:

12. Que es ¢l COPASST (Comité de Seguridad
y Balud en ¢l Trabajo)?

. Eliminar los accidentes ¢ Incidentes de trabajo

a. Es una reunién de trabajadores que se
decican a sancionar a sus compafieros por

a, Reportario en el formato de actos y condiciones
inseguras y entregirselo al Inspector SST
inmediatamente

evitar que el trabajador tenga contacto directo
con loa factores de riesgo que le puedan

b, Quedarme callado y seguir trabajando |

ocaslonar una lesion o enfermedad

b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, para IT

portarse mal.

b. Un organismo de vigilancia y control del
cumplimiento de las normas en seguridad y
salud en el trabajo

proyecto:

13. Tiene claridad sobre el cargo que va cjercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que si
esth obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accldente o Incldente laboral 0 un
desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabllidades y derochos que ticne usted como trabajador en el

NO
NO TAN CLARO

SE DEBE UTILIZAR

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR

Proyeccidén de particulas,

Ruido (riesgo fisico).

Laceraciones con herramienta,

45

Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo
por condiciones no ergonémicas).

s = g Proteccién Auditiva
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). ‘
S ET TR
Caidas a mismo nivel (locativo). J, ”1
Accidente de trdnsito (riesgo publico) 12 ; b\I
v

Golpes, traumas por caida de objetos.

“] | Equipo para Caida de Alturas
{0

Caida desde alturas,

Incendio. Z
: . Casco con Barbuquejo Respuesta a Emerg, Levantamiento de Cargas
Riesgo Eléctrico 6 ¥ enesvesi gt R A
o 5 @ .
Sismo o Terremoto % ¢ 5

CALIFICACION 0 /n

Aprobé: _ o Reprobé:

Nucva Fecha de Evaluacién:

FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION

| Groarde Vs Micolen Bewmuce?

Ay

o Ocyeel

Nombre del Trabajador: Nombre del Responsable de la Evaluacién
\ L:om Oxpe\a
Firma del Trabajador: Firma del Responsable de la Evaluacion
c.C. c.c: | 1'Ch5=-5H23
REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 90119571297
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—_— i CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE
OO SO CRCH I, R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN il
CONSORCIO CONTENARID SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 80-8ST
-’ “‘. 2008 CONSORCIO CENTENARIO NIT 901987129
25 r—— FORMATO EVALUACION DE INDUCCION [ VERmON | FECRA | ©CODWIGO |
o 1 MWITL2009 | rrastol

Condmuao«anmdm«-m.nnlnumh:z:rmMl-mm,mﬁw’“-am

I

1 Generabidades de 1a empresa / Normas y Deberea de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / resp
responsablidad SO-SST y generalidades

Politicas de segunidad, no alcohol, drogas y tabaco, medio amblente

Divulgacion factores de riesgo y contoles al Interfor de la empreaa u obras, ( Matris de Peligros y Notificaciém de riesgos)
Generalidades de la ARL, EPS, AFP

Conductos regulares a seguir y procedimientos par solicitud de permisos y cltas medicas

Notificacidn y Reporte de AT y EL

Responsabilidades con el uso de equipos, hermamientas dotacion

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

Elementos de Proteccion Personal y normaa de higiene

Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia

Normas de cumplimiento con superiores y compaficros

Tarcas de alto nesgo: programa proteccion contra caidas, procedimientos especificos, excavaciones, etc

Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes )

Protocolo de Bioseguridad y b practicas para evitar riesgo biolégico

Compromiso de seguridad en la obra

Recomendaciones para el desempefio laboral

Carta de autorizacién de examen de egreso

blela|ele|v|o|alaluln

-
>

-
o

NEARY \\\\\ \\\\\T‘ NN

—
-

Duracién de la induccién: HORAS

Declaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo asi mismo los estandares, procedimientos Generales de SST de
la empresa, me comprometo a cumplirlas ¢ informar de inmediato cualquier dicién que idere afecte mi salud y condiciones de tabajo

SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

1. La politica de seguridad y salud en el 2. ¢Se considera accidente de trabajo? 3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en caso
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene |, Todo evento que ke ocurra a una persona en el |__|4¢ que me ocurra a mi 0 a ua compasero ua
como compromiso: area de trabajo o fuerade cllay orden del jefe accidente de trabajo?

s inmediato. E
a. Apoyar el avance continuo de la obra. X e a. Reportarlo inmediataments al Inspector se
b. Identificar los peligros, evaluar y val los 8 Scguridad y salud en el trabajo, & mi jefe
ricsgos de cada una de las actividades que et generadas por la prictica de deporte. ™=,/ 7\ 4215, al residente, al director de cbra o la
reali hi e rSONA qUE en ese momento este a Cargo.
con el fin de’eviufy .“,. izar los :.sc‘ontml?e. ¢. Evento repentino que sobreviene por causa u I“ e it ¥
trabajo, enfermedades laborales o lesiones ocasion del trabajo, en el drea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando [
personales que puedan surgir en cada una de trabajo o bajo 6rd de su emp 4
ellas. d_Todas las anteriores.
c. Proteger los equipos utilizados en el proyecto. |  |e. Ninguna de las anteriores.
4. :Qué entidad es la responsable de §. ¢Cudindo sec debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
prestarme atencién en caso de un idente |limpleza en la obra? emergencla?
de trabajo? a. Nui labor mia a. Salir comendo y gntando
8. ARL kd A b. Mantener la calma, avisar a los brigadistas, <
b EPS b. C se hagan las brigadas de orden y asco _ﬂel‘e’ rsugtssas headae o
c. AFP ¢, Constantemente ya que mi drea de trabajo para dirigirme al punto de encuentro.

debe per er limpia y organizad c. lrme par mi casa E=
7. ¢Qué nos dice la Resolucién 4272 de 20217 8, ¢Cémo se deben mancjar los reslduos que |9 Los accidentes de trabajo pueden
se gencran en la obra? prevenlrse:
a. Establece los estand minimos que deben . 9¢ deben dinp en cunkquler Tado dond Eqmmodommml:
cumplir las empresas en materia de seguridad y hayae cspacio lentrenamientos,
salud en el trabajo. b. 8¢ debe disponer todo en un solo lugar donde I Hb. Utilizando los elementos de proteccién
X no Incomode, individual.
b. Establece los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), ylo  [c. B¢ debe dispaner segiin su clasificacidn DI esfalisackin presenie s
concerniente con la capacitacién y formacién de |(cartén, plaatico, hierro, escombro en el lugar ““ ,. h:h' — TS
los trabajadores y aprendices en los centros de establecido en la obra (centros de acoplo), d. Cump y ap Tos  Previa
Alturas (AT). Jde la Tarea y las normas de seguridad

entrenamiento de Trabajo en (AN I‘- - L

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

10, ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compafiero haclendo una actividad Indebida o
que se evidencie que algo puede causar un
accidente?

11, Los elementos de protecclén personal
tienen como funclbni

12, Que e ¢ COPASST (Comité de Seguridad
y Balud en ¢l Trabajo)?

a, Eliminar los accidentes ¢ Incidentes de trabajo

a, Reportario en el formato de actos y condiclones

Inseguras y entregArselo al Inspector 88T
Inmediatamente

b. Quedarme caliado y segulr trahajando |

b Proteger las diferentes partes del cuerpo, para
evitar que ol trabajador tenga contacto directn

con los factores de riesgo que le puedan
ocastonar una lesidn o enfermedad

portarse mal.

a. Fa una reunién de trabajadores que se
decican & sanclonar & sus compafieros por

=

b. Un organismo de vighaneta y control del
cumplimiento de las normas en seguridad y
salud en el trabajo

13. Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades quo va a desarrollar, los

elementos de proteccién que |9

estd obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de quo ocurra un accldente o Incidente laboral o un [NO

desastre natural, conoce y acata las obligaclones responsabllidades y dorechos que tiene usted como trabajador en el

proyecto:

NO TAN CLARO

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

SE DEBE UTILIZAR

RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyeccidn de particulas. 5 |
Ruido (riesgo fisico). A W
Laceraciones con herramienta, 2 i
: Pro! 6
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). 1 %um
o1 df, no DJ
Caidas a mismo nivel (locativo). ? : ]]ql
Accidente de trdnsito (riesgo piblico) A2 h\‘
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo
por condiciones no ergondmicas). q Equipo para Caida de Alturas

Golpes, traumas por caida de objetos.

Caida desde alturas.

Incendio.

R

Riesgo Eléctrico

Cnco con Barbuquejo

Sismo o Terremoto

CALIFICACION

|llll l
Y2114

é@zﬁs

Aprobé: * Reprobé:

Nueva Fecha de Evaluacion:

b, FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA lNDUC 10N

immu Gogz on
Nombre del Trabajador: 0\

L aws ca Aqqd\ cen Oq.e\c.

Nombre del Relpomblo de la Bvalulelél

o / zgus a O ’Lf\ )
Firma del Trabajador: ( . Firma del Responsable de la Evaluacion
c.C. cci1'110. 558.5L>
REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN 68T Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA 88T NIT 9011957129-7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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COUROROD (I Tyamy

phy CORSORCIO CENTENARTO STT POIMTIIDT

' e e
__EVALUACION DE INDUCCION
o '
1424151 [CARD b p it
m___ L .

5._._J___,n-”n retnd
Ceneralidodes 3¢ s smprees | iq’-‘&-m&umﬂ.-u-u wr g A | et ety Arsewenes ¢

mamﬁ‘-omdpﬂwwomwﬁmmpn—sw =‘== ‘

 Wstojudersa, o0l inforsibe of sorve rsbeguder o0 S B sbuaten S

| renpaneshidnd RO 82T 4 preveniidndes

-

Trolitms 00 segurdnd ne albd Arrgas § tehacn medin am biene

T T S — e N L R T T A e e mp—

Geneenlidnies 8¢ Ia AFL, I8, AFT

\‘wmwompmmmwbm'omw

Notifiomeiin § Reporte de AT y E1L

Praponsshiindes con ol use de equipos, herramieniae dotacion

Reglaments de Higwene v Begundad Industrial

e® 9> s ww

Fiemeion Ae Protee aon Peosonal y normas de higiene

Man ¢ Emerpencins y lingadas de emergencia

Normes Or cumplimients con superiores y compafieros

Turvss Or alto neago programa proteccion contra caldas, procedimientos especificos, excaraciones, i

Reglamento interno de trabago, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes |

Protocolo 8¢ Piosegundad y buenas practicas para evitar riesgo bioldgico

Compromiso de sogundad en la obra

AAAANNANRAA

Recomendaciones pars el desempefio laboral

Carta O¢ autorizacion de examen de egreso

D 16n de la ind on: . HORAS

Dieclaro que conosco o reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo asi mismo los estandures, proendizienios Cenerales do 38T do

ia empresa, me comprometo a cumplirlas e informar de inmediato cualquier condicidn que conaidere afects @i saliud y condicianes o Talgo

SERALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

nesgos de cada una de las actividades que
reslizamos y esteliover los respectvos controles,

1. 1La politica ée scguridad y salud en el 2. ¢Sc considera accidente de trabajo? 1 2Qué es 1o primere que debo Racer en Suso
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene |, Todo evento que le ocurra a una persona en ¢ de que me ocusm & mi o 3 an compudaro an
come compromiso: drea de trabajo o fuera de ellay  orden del jefe accideate de tradajo”
a. Apoyer o evance continue de la obra. _|inmediato. 1 Prporarh ometamments o Napecton w
b ldenuficar los peligros, eval ) los FE, " — y sadad en of Tnbage, & o jole

4 s ~ po iy s doprte. mmediam, al reaulente, ab Heector do obra o le

PETICNA Que &N €3¢ TUMSTID T § Cargn.

c. Evento repentino que sobreviene por causa u IT

ol fin dc cviter y o acc
:m:‘.“.:-“?m " ocusdnddu'nbdo.alduuyhaubdc B Quedarme caliiu » segur Tadugando
Lprml-wm-'yndamde trabajo o bajo 6rd de su emplead
llus. d Todas las anteriores.

. Proteges los eguipos utilsados en o proyecto. ¢ Ninguna de las anteriores.
4. (Qué cutidad cs la responsable de 5. ¢Cubndo se debe realizar el orden y la 6. 4Qué dedo Dacer ca caso de una
prestarme stencibn en caso de un accidente  |limpleza en la obra? cmergencia?
de trabajo? ' Sals cocriendiy § gritando
a. ARL uwu«nm-hm
P b Cuando se hagan las biigadas de onden y asco —1’. adints y eapes de
c. AFP e Canstantemente ya que mi dica de rabao pars durgrms o § &
dobe permanscey Mimpln J Speaied ATT T
8, (COmo s deben mancjar los residucs que [A Los accidentes de trabajo pucden
7. ¢Qué nos dice la Resolucién 4272 de 20217 o0 go en la obra? preveairse:
(@ Establoce los csthndarcs winimos que deben iR C y
cumplir las wnu--m‘cw
- d , | 8¢ debie disponer 10do en un solo hugar donde b Utitizando s clementos de proteccion
no incomade. 7 |individual
Hacwndo caso a la sedalizacion presente en
c. Se debe disponer segun su clasificacion = de -

plastico, hicrro, escombio en el hugar

|(canséa,
establecido en la cbra (centros de acopio). T Cumplicrudo y aplicands os Adtocyaiua Do evia
e Todas las anteriores

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
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Alcaldiade

¥ IBAGUE

10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea & un

que se evidencie que algo puede cansar un
[accidente?

compafiero haclendo una actividad Indebida o

11, Los elementos de proteccién personal
tienen como funcién:

12. Que es ¢l COPASST (Comitd de Seguridad
y Salud en el Trabajo)?

A Eliminar Jos accidentes ¢ incidentes de trabajo

a. Es una reunién de trabajadores que se
decican a sancionar a sus compafierss por

a, Reportario en el formato de actos y condiciones
inseguras y entreghrselo al Inspector SST
inmediatamente

portarse mal

b Proteger las diferentes partes del cuerpo, para [9
evitar que ¢l trabajador tenga contacto directo
con loa factores de riesgo que le pusdan

b, Quedarme calindo y wegulr trabajande |

ocasionar una lesion o enfermedad

b. Un organismo de vigilancia y comtrol del lx
cumplimiento de Ins normas en teguridad y
salud en ol trabajo

proyecto:

13. Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades que va & desarrollar, los elementos de proteccién que
estd obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un socidente o Incidente laboral o un |NO
desastre natural, conoce y acata las obligaclones responsabliidades y derechos que tione usted como trabajador en ¢l

NO TAN CLARO

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIDA EN EL RECUADRO KL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

Bl DEDE UTILIZAR

RIESGOS NIDIDA DI PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyeocién de particulas,
Ruido (riesgo fisico),
Laceraciones con herramienta.
Inhalacidn de humos y vapores (riesgo quimico). 5 Protoesién Andniv
: Vila9L S,
Caidas a mismo nivel (locativo). 7 4 : ]“
Accidente de trdnsito (riesgo piblico) 12 b: ["\
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (nesgo l
por condiciones no ergondmicas). q Equipo para Caida de Alturas
Golpes, traumas por caida de objetos. 10 7
3 S
Incendio. 2 7
Riesgo Eléctrico £
frsssviss
Sismo o Terremoto % . .
(2 4, &
CALIFICACION 10/ -
Orden y Aseo Careta con Filtros | Scaliracida Vial
Aprobé: ¥ Reprobé:
Nueva Fecha de Evaluacion: I
Fl D E ACION DE LA INDUCCION
) cesen Aﬁe\\ca Osela
"°WE‘WO W\ Nombre del RéGponsable de la Evaluacién
I aoa Ospelen
Firma del 3 Firma del llo:'ponuhla do la Evaluaclon
co. 1SN TY) c.ci 14110. 658,527
REVISO AFROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROBA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA OERENCIA 88T NIT 9011957129.7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577




g CONTRATO 2184 DE 2025
—_— CONSORCIO INTERCENTENARIO
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R OO CMECRC R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN
CONSORCID CENTERARIO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

s 4 20s CONSORCIO CENTENARIO NIT 9019587129-7

PN FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION FECHA: CODIGO

- 1 28JUL2028 | rr-seTOL

EVALUACION DE ﬁﬁﬂ‘mb N = L l

OBRA O PROYECTO e 0 CIUDAD = TECHA 1] 12 |25
NOMBRE: [cloy N % lcc. Mo 1K1 |CARGO va\  |FiRMA
ENCARGADO DE LA INDUCCI ‘e INDUCCION __ 5\ REINDUCCION

Con el p ito de der a al personal que Ingrees & nuestrs empresa las

"5@# Glerwe  Mons
otjmnguonlsl
politicas, procedimientos y normas de seguridad y salud en ol trabajo

unbbeu:o wsi over Ia salud de los ,_en Ia Induccién al nuevo trabajador se le dan los siguientes temas:

responsablidad SG-SST y generalidades

1 Ceneralidades de la empresa /W;Mdeanm[mummlwlwdumy

Politicas de seguridad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente

Divulgacion factores de riesgo y contoles al interior de 1a empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacion de rissgos)

Generalidades de la ARL, EPS, AFP

Condvictos regulares & seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas

Notificacton y Reporte de AT y EL

MY YYNN N

Responsabilidades con ¢l uso de equipos, hermamientas dotacion

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

Cilsiviojan|alwlw

Elementos de Proteccidn Personal y normoas de higiens

Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia

Normas de cumplimiento con superiores y compafieros

Tareas de alto riesgo: programa proteccion contra caidas, procedimientos especificos, excavacionss, etc

SN

\

—-—.-1-
-

«

Reglamento intermo de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes )

Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar riesgo boldgico

-
>

Compromiso de segundad en la obra

\‘

Recomendaciones para el desempefio laboral

-
o

Carta de autonzacién de examen de egreso

-
~

Duracién de la induccién: HORAS

la empresa, me comprometo a cumplirlas ¢ informar de inmediato cualquier condicidn que considere afecte mi salud y condiciones do

Declaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo as! mismo los estandares, procedimientos Oenerales de SST de
trabajo

SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

”

riesgos de cada una de las actividades que

1. La politica de seguridad y salud en el 2. :Se considera accidente de trabajo? 3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en caso
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene |, Tudo evento que le ocurra s una persona en el de que me ocurra a mi 0 & un compafiero un

como compromiso: drea de trabajo o fuera de ellay orden del jefe accidente de trabajo?

S Mgy ol SWDS Gt S e e, . somegas a. Reportarlo inmediatamente al Inspector se Z

5. Identificar los peligros, evaluar y valorar los —/b.l 2 tas por la prictica de d 'HWMy“mumder:” die

realizamos y establ los resp les, 5 P o o i R S 4 I que en ese momento este & Cargo.
Z : e iAenites Evento repentino viene
::_:b:::r:’:m“ hﬁ.‘:’:::: - |ocasitn del trabajo, en el &rea y horario de Y. Quedarme callado y seguir trabajando
personales que puedan surgir en cada una de trabajo o bajo érdenes de su empleador.
sllas. d Todas las anteriores,
=, Proteger los equipos utilizados en el proyecto. | | Ninguna de las anteriores.
4. ¢Qué entidad es la responsable de 5. ¢Cuindo se debe realizar ¢l orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
prestarme atencién en caso de un accidente l}n'ieu en la obra? emergencia?
de trabajo? 3. SALr cormendo y gntando
‘< L1

a. ARL Cuand hagan las brigad orden ¥ ased b. Mantener la calma, avisar a los brigadistas, hc
b. EPS > B » - e y —jshhmdhuyumwbodcm\nc“n
c. AFP c. Constantemente ya que mi drea de trabajo para dirigirme al punto de encuentro.

debe permanecer limpia y organizada c. Irme mi casa

8, 2Cémo se deben manejar los residuos que |9 Los accidentes de trabajo pueden
7.¢Qunudhehkmhcwn4m“mnu.. 5 G I abrad o Y
A, Establece jos estAnd minimos que deben A Se deben disponcr en cualquier 1ado donde a. 0 & 1as capact sy
cumplir las empresas en materia de seguridad hava espacio entrenamientos,
aa]u:enelm:g'g. * b, Se debe disponer todo en un solo lugar donde b. Utilizando los elementos de proteccion

T 7 |no incomode. individual
bL. Establece los requisit ini de seguridad = L Haciend la seflalizacidn presente en
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo c. Se debe disponer segiin su clasificacién ;. Mltl‘:k“;!:\lo racidn p
concemiente con la capacitacién y formacién de (cartén, plistico, hiervo, escombro en el lugar Y e
los trabajadores y aprendices en Jos centros de establecido en la obra (centros de acopio). Cumplicndo y ‘5’"““":““ *:‘m;":"l e ovia
i DOCTMES G¢ SepuricH

=ntrenamiento de Trabajo en Alturas (AT). gy et s =

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compafiero haciendo una actividad Indebida o
que se evidencie que algo puede causar un
accidente?

11. Los elemesntos de proteccida personal
tienen como Mncidn:

12. Que ex el COPASST (Comité de Seguridad

& Eliminar Jos sccidentes ¢ incidentes de mh;ou

Inseguras y entregiirselo al Inspector SST
Inmediatamente

, Reportario en el formato de actos y condiciones (4

r [

y Salud en el Trabajo)?
-

a Bs una reunitn de trabajadores que se
decican a sancionar a sus compafieros por
mal

b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, para
evitar que el trabajador tenga contacto directs
con los factores de riesgo que le pusdan

b, Quedarme callado y seguir tradajando |

E

b. Un organismo de vigilancia y control del
cumplimiento de las normas en seguridad y

ocasionar una lesién o enfermedad

salud en el trabajo

proyecto:

13. Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que
esth obligado a portar y usar, tiene claro el procedimicnto encaso de
desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y d

que ocurra un accidente o incidente laboral o un
erechos que tiene usted como trabajador en el

bl

NO
NO TAN CLARO

SE DEBE UTILIZAR

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR

Proyeccion de particulas,

Ruido (riesgo fisico).

2
I

Laceraciones con herramienta.

oV,

Guantes de Cuero

Sismo o Terremoto

—
LLLLLL e

) Proteccidn Auditiva
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | 44
P pE=N0]
QJ{IG” c, Y
Caidas a mismo nivel (locativo). q i " ] A% 74
1.4
Accidente de trinsito (riesgo puablico) 12 I3 NI [‘\é‘ E z
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo : Careta Facial Personal Calificado
por condiciones no ergondmicas). %) [ Equipo para Caida de Alturas — P ®
Golpes, traumas por caida de objetos. 10 ;& N ¢ o / '\‘n
Caida desde alturas. 4 w Q ‘ 3 g ’\\w
Incendio. K4 s
Z Levantamlento de Cargas
Riesgo Eléctrico g ‘rennvenns

:‘,
CALIFICACION 12 /12 i ; ; I
/ Orden y Aseo | Careta con Filtros | Sedalizacién Vial
Aprobé: Reprobé:
Nueva Fecha de Evaluacidn:
FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCIO
Nombre del Trabajador: Nombre dél Responsable de Ia Evaluacién
e MR fogas How
F or: Firma delResponsable do la Evaluacion
cc! 1 A ce: g S§rosé
REALIZO REVISO = APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129.7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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W SONSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN L
CONLIROD CITTRAMD SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
gl 200 CONSORCIO CENTENARIO NIT 901957129-7
&3\ FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION | FEGHA | CODIOO
1 25JUL-2028 | FY.88T01

EVALUACION DE INDUCCION

Con el proposito de dar » conocer al personal que ingresa a nuestra empresa las politicas, procedimientos y de seguridad y salud en el trabajo
establecidas y asl promover y preservar la salud de los trabajadores, en la induccién al auevo trabajador se le dan los siguientes temas:
1 Oeneralidades de la empresa / Normas y Deberes de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / resp bilidades funci y
responsablidnd 50-8ST y generalidades
2 Politicas de segunidad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente
3 Divulgacion factores de riesgo y contoles al interior de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacién de riesgos)
e Oeneralidades de la ARL, EPS, AFP
85 |Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas
"6 |Notificacion y Reporte de AT y EL

o Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion

] Reglamento de Higlene y Seguridad Industrial

™~ 9 Elementos de Proteccion Personal y normas de higiene

<10 |PMan de Emergencias y Brigadas de emergencia

11 INoﬂnl de cumplimiento con superiores y compaiieros

132 Wde%w;mMmﬂuﬂu,Mﬁmmammem

13 |Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de ivencia ( G lidades / Integra )

14 | Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar riesgo bioldgico

18 |Compromino de seguridad en la obra

16  |Recomendaciones para el desempefio laboral

17 |Carta de autorizacion de examen de egreso

RN

Duracién de la induccién: HORAS

Declaro que conozco el reglumento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo asi mismo los estandares, procedimientos Generales de SST de
la empresa, me comprometo a cumplirlas ¢ informar de inmediato cualqui dicién que idere afecte mi salud y condiciones de trabajo
s SERALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA: . 4
1. La politica de seguridad » salud en el 2. ¢Se considera accidente de trabajo? 3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en caso
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene  |a Todo evento que le ocumra a una persona en el de que me ocurra a mi o a un compafiero un
como compromiso: drea de trabajo o fuerr.de ellay ordea del jefe accidente de trabajo? 1

n. Apoyar el avance continuo de la obra. |inmediato.

b. Identificar los peligros, evaluar y valorar los
riesgos de cada una de las actividades que

=0, Lesiones generadas por la prictica de deporte.

a. Reportarlo inmediatumente al Inspector se
Seguridad y salud en el trabajo, . mi jefe
i iato, al residente, al director de obra ¢ la

realizamos y establecer los respectivos controles, 3 rsona que en ese momento este a cargo.
con el fin d: evitar y minimizar los accidentes de c. Evento repentino que sobreviene por causa u |7
tn'bqjo, enfermedades laborales o lesi ocasién del trabajo, en el drea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando
personales que puedan surgir en cada una de trabajo o bajo de su emp
cllas. 4. Todas las anteriores.
c. Proteger los equipos utilizados en el proyecto. | |e. Ninguna de las anteriores.
4. :Qué entidad es la responsable de 5. ¢Cuindo se debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de unu
|prestarme atencién en caso de un accidente |limpieza en la obra? emergencia?
de trabajo? Nunca no es labor mia a. Salir corriendo y gritando
Vd i , —
a. ARL b. Cuando se hagan las brigadas de orden y aseo L— b M_antensr la calma, avisar a los brig&dl_stas. &/_
b. EPS jefe inmediato y esperar aviso de evacuacién
c. AFP c. Constantemente ya que mi drea de trabajo | #[P32 dirigirme al punto de encuentro.
debe perm: limpia y organizad c. Irme para mi casa

se generan en la obra? prevenirse:

7. :Qué nos dice la Resolucién 4272 de 2021? 8, :Cémo se deben manejar los residuos que |9: Los accidentes de trabajo pueden

a. Establece los estindares minimos que deben | |a. Se¢ deben disponer en cualquier lado donde | . Participando de todas de as capacitaciones y

cumplir las empresas en materia de seguridad y (haya espacio_ entrenamientos.
salud en el trabajo. }B. Se debe disponer todo en un solo lugar donde I_ b. Utilizando los elementos de proteccién
no incomode. 4 individual.

b. Establece los requisitos minimos de seguridad :
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo ¢. Se debe disponer segln su clasificacion

concerniente con la capacitacién y formacién de (cartén, plastico, hierro, escombro en el lugar los frentes de trabajo.

Lﬁ ¢. Haciendo caso a la sefializacién presente en

y T, T

los trabajadores y aprendices en los centros de establecido en la obra (centros de acopio). d. Cumplicado y aplicando los

entrenamiento de Trabajo en Alturas (AT). :e : om sl::\ t::::: de

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compaficro haciendo una actividad indebida o
que se evidencie que algo puede causar un
accidente?

11.Los elementos de proteccién personal
tienen como funcién:

12. Que es el COPASST (Comité de Seguridad

n.mkmbanca'denmehddenmdembtioL

a, Reportario en el formato de actos y condiciones
inseguras y entregrselo al Inspector SST
inmedintamente

b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, para r

y Salud en el Trabajo)?
L

o Es una reunién de trabajadores que se
a sancionar a sus compafieros per
portarse mal.

evitar que ¢ trabajador tenga contacto directo
con los factores de riesgo que le puedan

b, Quedarme callado y segulr trabajendo r

ocasionar una lesién o enfermedad

b. Un organismo de viglancla y controldel L]
cumplimiento de las normas en seguridad y

salud en el trabajo

proyecto:

13. Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que
esth obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o incidente laboral o un
desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tiene usted como trabajador en el

St
NO
NO TAN CLARO

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

SE DEBE UTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyeccion de particulas. 5 I
Ruido (riesgo fisico). | W . ]
Laceraciones con herramienta. 3 S sl 3
Proteccién Auditiva
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | 44
" O
wﬁﬂa Ja=N. 8
Caidas a mismo nivel (locativo). 4 n 1 : i\ £y (ta
‘ > L
) ]
Accidente de transito (riesgo publico) 12 "'é ?f\
| L1 o\
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo
por condiciones no ergondmicas). C{ Equipo para Caida de Alturas Careta Facial
Golpes, traumas por caida de objetos. 1 O “ "
Caida desde alturas. 4»
Incendio. Q
Riesgo Eléctrico 6
(lllllll% ” @
Ll
Sismo o Terremoto 3 f”’ P a Y )
&
Y7074 é @ &
CALIFICACION 2/, : I 12
/ Orden y Aseo Careta con Filtros | Seiializacién Vial
Aprobé: Reprobé:
Nueva Fecha de Evaluacion:
3 g FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION
O Nottey  lodler "
Nombre del Trabajador: re del Responsable de la Evaluacién
-ﬂ"{W Aonn
Firma del 'ranador 3¢ Nexley @y\-bg\ eS Firma del Responsable de Iz Evaluacion
c.c. 43-3¢A- A< ce: MR sSOS6
REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129-7
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CONTRATO 2184 DE 2025

CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

¥ IBAGUE

CONSSREID CENTENARIO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
L8 20 CONSORCIO CENTENARIO HIT 901957129-7
PRy FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION FECHA: CoDIGO
! 25JUL-2025 | FT-85T-01
RS e EVALUACION DE INDUCCION ; : ‘
OBRA O PROYECTO e 0Q - [cvPAY | o€ jrecak 4) (2 ] 25
NOMERT: Dgﬁ Aoy 2 et [cc. 220 221 carao Acndante. [Fraca
ENCARGADO DE LA INDUCCIO
PV'CI'L (h‘e fin L‘b (. INDUCCION _X____  REINDUCCION

establecidas y asi promover y preservar la salud de

Con el proposito de dar a conocer al personal que ingresa a nuestra empresa las politicas, procedimientos y normas de seguridad y salud en el trabajo
en la induceidén al nuevo trabajador se le dan los signientes temas:

los

1 |Generalidades de la empresa / Normas y Deberes de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / responsabilidades funciones y
responsablidad SG-SST y generalidades /
2 Politicas de seguridad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente v
3  |Divulgacidn factores de riesgo y contoles al interior de la empresa u obras. { Matriz de Peligros y Notificacién de riesgos) v,
4 Generalidades de la ARL, EPS, AFP v
5 Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas v
6 Notificacién y Reporte de ATy EL v
7 Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion v
8 Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial v
9 Elementos de Proteccién Personal y normas de higiene v
10 |[Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia v,
11 |[Normas de cumplimiento con superiores y comparieros 74
12  |Tareas de alto riesgo: programa proteccion idas, procedimientos especificos, excavaciones, etc Pk
13  |Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes ) 7
14  |Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar riesgo biolgico Pz
15 |Compromiso de seguridad en la obra o
16 |Recomendaciones para ¢l desempeno laboral s
17  |Carta de autorizacién de examen de egreso “

Duracién de la induccidn: _________ HORAS

la empresa, me comprometo & cumplirlas e

Declaro que conozco ¢i reglamento de Higiene y Scguridad Industrial, reglamento Interno de u'nbt)o asi mismo los estandares, precediniientos Generales de SST de

I

informar de inmediato cualg

que

¢ afecte mi salud y condiciones de trabajo

SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA: - -

1. La politica de seguridad y salud en el
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene
€Omo Compromiso:

2. ¢Se considera accidente de trabajo?

3. ¢Qué cs lo primero que debo hacer en caso

a. Todo evento que le ocurra a una persona en el
drea de trabajo o fuera de ellay orden del jefe

a. Apoyar el avance continuo de la obra.

de que me ocurra a mi o a un compasierc un

inmediato.

accidente ée trabajo?

b. Identificar los peligros, evaluar y valorar los
riesgos de cada una de las actividades que
realizamos y establecer los respectivos controles,
con el fin de evitar y minimizar los accidentes de
trabajo, enfermedades laborales o lesiones
personales que puedan surgir en cadi una de
ellas,

b, Lesiones generadas por la prictica de deports. L—

a. Reportarlo inmediatamente al Inspector se
Seguridad y salud en ei trabajo, 2 mi jefe
inmediato, al residente, al director de obra o la

c. Evento repentino que sobreviene por causa u

persona que en ese momento este a cargo.

ocasion del trabajo, en el rea y horario de

b. Quedarme callado y seguir trabajando

trabajo o bajo brd de su emplead

d. Todas las anteriores.

¢. Proteger los equipos utilizados en el proyecto.

. Ninguna de las anteriores.

4. :Qué entidad es Ia respousable de
prestarme atencion en caso de un

tHant

(]

S. ¢Cuindo se debe realizar el orden y la

limpieza en la obra?

6. ¢Qué debo hacer en caso de una
emergencia?

)

a. Salir corriendo y gri

[\

b. Mantener la calma, avisar a los brigadistas,
tefe inmediato y esperar aviso de evacuacién

de trabajo? - a. Nunca no es labor mia
: ::z b, Cuando se hagan las brigadas de orden y aseo L—
c. AFP c. Constantemente ya que mi drea de trabajo U

para dirigirme al punto de encuentro,

debe permanecer limpia y organizada

c. Irme para m1 casa

7. :Qué nos dice la Resolucién 4272 de 20217

8, ¢Cémo sc deben manejar los residuos que
se generan en la obra?

9. Los accidentes de trabajo pueden
prevenirse:

a. Establece los estindares minimos que deben
cumplir las empresas en materia de seguridad y
salud en el trabajo.

|24

a. Se dcben duponcr en cualquier lado donde

a. Participando de todas de las capacitaciones y |

no incomode.

entrepamientos
b, Se debe dwponer todo en un solo lugar donde | _[b. Utilizando los elementos de proteccién

ividual.

W

b. E: ¢ los req minimes de seguridad
para el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo
concemniente con la capacitacién y formacioén de
los trabajadores y aprendices en los centros de

entrenamiento de Trabajo en Alturas (AT).

¢. Se debe disponer segiin su clasificacién
{cartdn, pléztico, hierro, escombro 2n el lugar
establecido en la obra (centros de acopiv).

4

¢. Haciendo caso a la sefalizacidn presente en
los frentes de trabajo.

3

g Tos juacion Previa

[ Cumplicndo y 8p
dc 1a Tarea y las normas de seguridad

e. Todas las anteriores
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un 11.Los clementos de proteccién personal 12. Que es ¢l COPASST (Comité de Seg\nldld
compafiero haclendo una actividad Indebida o |tienen como funcifn: y Salud en el Trabajo)?

que se evidencie que algo puede causar un o Es una reunién de trabajadores que se I:
aceldente? a. Eliminar los accidentes e incidentes de trabajo dscican a sancioner a sus compafiers por

rtarse mal,
n, Reportario en el formato de actos y condiciones b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, para 74 ned >
inseguras y entregirselo al Inspector SST evitar que el trabajador tenga contacto directo b. Un organismo de vigilancia y control del Lﬁ
inmediatamente con los factores de riesgo que le puedan cumplimiento de las normas en seguridad y
b, Quedarme callado y seguir trabajando [ [ocheni ol lesién o enfermedad salud en el trabejo

13. Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que S
estd obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o incidente laboral o un |NO

desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tiene usted como trabajador en el |NO TAN CLARO
proyecto:

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION (o) CONTROL QUE
SE DEBE UTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR

Proyeccitn de particulas.

Ruido (riesgo fisico).

Laceraciones con herramienta.

Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | 14

Caidas a mismo nivel {locativo). 3

Accidente de trinsito (riesgo piblico) 12

Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo
por condiciones no ergondmicas).

Golpes, traumas por caida de objetos. 10
Caida desde alturas. 4
Incendio. 2
Levantamiento de Cargas
Riesgo Eléctrico (4 L"L
'lllllll‘
'lll_l‘l-l.ll
Sismo o Terremoto z
CALIFICACION 12/12 f &
P Orden y Aseo Careta con Filtros l . Senalizacién Vial
Aprobé: _/_ Reprobé:

Nueva Fecha de Evaluacion:
FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION.

Mg Aene

Yombre del Trabajador: D@O w A am Nombre del(l‘esponsable de la Evaluacién
— o Mpn

Firma %cl ponsable de la Evaluacion
c.c: 11105psOSG

*irma del Trabajador:

REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129.7
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e = CONSORCIO INTERCENTENARIO
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Objetivo general:

CONSORCIO CENTERARID SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
$H8 202 CONSORCIO CENTENARIO NIT 901957129-7
_3‘53\ ~ FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION FECIIA: cobiao
1 25JUL-2025 | FT-SST-01
EVALUACION DE INDUCCION . : YRS
-
ORRA O TROYSCT® Yo . Qb ATrQN0 [crwpAD \\ o qoe [rEcEA: Q- 44-25
16.06A CARGO 'NQeWrD | FIRMA
z REINDUCCION
"0 Masin. INDUCCION __ 7S

Con ¢l proposito de dar a conocer al personal que ingresa a nuutn empresa las politicas, procedimientos y normas de seguridad y salud en el trabajo

lestablecidas sl over la salud de los traba en Ia induccién al nuevo trabajador se le dan los siguientes temas:
[~ 1 |Generalidades de la empresa / Normas y Deberes de los tnbajldoru / horarios de lnbajo / organigrama [ resp bilidades funcio y /
responsablidad SG-SST y generalidades 5

2 Politicas de seguridad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente 7

3 Divulgacién factores de riesgo y contoles al interjor de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacién de riesgos) / n

“ Generabdades de la ARL, EPS, AFP

5 Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas = 1B

& |Notificacién y Reporte de AT y EL ~ |-
7 Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion s

8  |Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

9 Elementos de Proteccién Personal y normas de higiene Z L
10 |[Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia /,
11 Normas de cumplimiento con superiores y compasieros i
12 |Tareas de alto riesgo: programa p: ion contra caidas, procedimientos especificos, i etc /
13 Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Generalidades / Integrantes ) AL
14 |Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar riesgo biolégico /,,,
15 |Compromiso de seguridad en la obra A
16 |Recomendaciones para el desempehio laboral Y]
17 |Carta de autorizacién de examen de egreso [

Duracién de la induccidn: HORAS

Peclaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo asi mismo los estandares, procedimientos Generales de SST de

la empresa, me comprometo a cumplirlas e informar de inmediato cualquier condicién que considere afecte mi salud y condiciones de trabajo

SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA: -

La poxmc- de seguridad y salud en el
labajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene a. Todo evento que le ocurra a una persona en el L_ de que me ocurra a mi 0 & un compafiero un
Mo compromiso: drea de trabnjo o fuera de ellay orden del jefe

2. ¢Se idera accidente de trabajo? 3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en

accidente de trabajo?

Apoyar el avance continuo de la obra. Epmadin. a. Reportarlo inmediatamente al Inspector se

1

Seguridad y salud en el trabajo, a mi jefe

‘dentificar los peligros, evaluar y valorar los /] ; y 12
1g0s de cada una de las actividades que ~===10 Lasiones generadas pof (a prictica de deports, cdiato, al residente, al director de obrao la

y establ los respectivos controles, u r persona que en ese momento este a cargo.

»&jo, enfermedades laborales o lesiones
wonales que puedan surgir en cada una de

P

¢. Evento repentine que sobreviene por

el fin de evitar y mi identes d - -
in de evitar y minimizar los accidentes de ocasion del trabajo, en el drea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando

trabajo o bajo érdenes de su empleador.

5. d. Todas las anteriores.
-oOteger los equipos utilizados en el proyecto. c. Ninguna de las anteriores.
Qué entidad es la responsable de 5. ¢Cuindo se debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
;tarme atencién en caso de un accidente |limpicza en la obra? emergencia?
cabajo? - Nunca no es labor m a. Salir corriendo y gritando
XL Suary brigad aseo L—|b, Mantener la calma, avisar a los brigadistas, |~
s " i el 58 omany Jife inmediato y esperar aviso de evacuacién
iy c. Constantemente ya que mi drea de trabajo para diriginme al punto de encuentro.
debe permanecer limpia y organizada ¢. Irme para mi casa
] b
ué nos dice la Resolucién 4272 de 20217 8, ¢Como se deben manejar los residuos que |9 Los accidentes de trabajo pueden
se generan ex la obra? 4 prevenirse:
ublece los estindares minimos que deben a. Sc deben disponer en cualquier lado donde | | a. Participando de todas de fas cnpacn!nmones y
ix las empresas en materia de seguridad y emm.ns;L entrenamientos.
=n el trabajo. Ab. Se debe disponer tedo en un solo lugar donde |__ b. Utilizando los elementos de proteccién |
) no incomode, ipdividual.
>lece los requisitos minimos de seguridad . 5 Al s
esarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo  |c. Se debe disponer segin su clasificacion L4 °l° H;““‘:::‘;“:::al_: ST PISSOHEY S
= iente con la capacitacién y formacién de (cartén, plastico, hierro, escombro en el lugar ki : sebid e
== jadores y aprendices en los centros de establecido en la obra (centros de acopio). d. Cumplicnda y aplicando lo3 -‘“f“"”‘“'ﬂd“ Previa
exiento de Trabajo en Alturas (AT). 2 w‘i‘dﬂ——
¢. Todas las anteriores
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que veaaun |1 1. Los elementos de proteccién personal 12. Que es el COPASST (Comité de sequ

compadiero haclendo una actividad Indebida o [tienen como funcién: L— y Salud en el Trabajo)? L
que se evidencie que algo puede causar un : a. Es una reunién de trabajadores que se
accldente? a. Eliminar los accidentes e incidentes de trabajo [decican a sancionar a sus compafieros por

4 |7 portarse mal.
a, Reportarlo en el formato de actos y condiciones Lb.ﬁvtegerhadi'cmltnpamsdelcuupo.pm
inseguras y entreghrselo al Inspector SST evitar que el trabajador tenga contacto directo b. Un organismo de vigilancia y control del
inmediatamente con los factores de riesgo que le puedan cumplimiento de las normas en seguridad y
b, Quedarme by tabegando r ocasionar una lesién o enfermedad salud en el trabajo

13, Ticne claridad sobre el cargo que va ejercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que s
esth odbligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o incidente laboral o un [NO

desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tiene usted como trabajador en el |NO TAN CLARO
proyecto:

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCIbN O CONTROL QT

SE DEBE UTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVBNCION O CONTROL A U‘TILIZAR

Proyeccion de particulas. 5 .

Ruido (riesgo fisico). i & .

Laceraciones con herramienta. 3j 3 A a

A Proteccién Auditiva Extintor
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | {{ F—————c—
= ZGQ 9!" ol
Caidas a mismo nivel (locativo). 1 /ﬁ

Accidente de trinsito (riesgo publico)

Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo

por condiciones no ergondmicas). Pecsonsl i
Golpes, traumas por caida de objetos. = \
Caida desde alturas. g ﬁ\m
Incendio.

Levantamiento de Cargay

AL LLLLL) ‘
‘;lllllll @ .,“
I .n it
| ll é

Riesgo Eléctrico

Sismo o Terremoto

CALIFICACION A | —
Careta con Flitros | Senalizacién Vial
Aprobé: _\/_ Reprobé:
Nueva Fecha de Evaluacion:
. FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION
Nombre del Trabajador: Learwdo Qc’(c C. Nombre del de In Evaluacién

i w
Firma del Trabajador: Lewnb Qa?,o CwTéL,\c ) Firma dﬁlpons‘able de la Evaluacion
c.c. (- 0lb. %A 3 c.c: M105Ps o056

REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO)|
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129-7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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%‘\ CONTRATO 2184 DE 2025

yd

— = CONSORCIO INTERCENTENARIO @ IBAGUE
R OO CMECRC R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN 9
CONSORLID CENTERATID SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO S8G-SST
Alr 205 [P CONSORCIO CENTENAIIO NIT 901957129-7
A FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION FECIA: CODI00
1 28JUL2028 | FT-88T.01

"EVALUACION DE INDUCCION _

| ENCARGADO DE LA INDUCCION|

— \%
N A \ )
Objetivo general: I

CIUDAD 2 FECHA: 2
CA! ad FIRMA

CCION _24__  REISDUCCION

Con el proposito de dar & conocer al personal que Ingreea » nusatea empresa las politicas, procedimientos y normas de seguridad y salud en el trabajo

iesgos de cada una de las actividades que

salizamos y establecer los respectivos controles, o Snach Tt i kel B OR0A T r %
de evitar y minimizar ) identes d - pon

:":;::o‘f':nreemed.ze?hbw:n :'l::fon;: i ocasién del trabajo, en el drea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando

rsona que en ese memento cate a cargo.

blecidas y asi p y preservar la salud de los trabajadores, en I Inducelén al nuevo trabajador se le dan los llﬂn!n temas:
1 Generalidades de la empresa / Normas y s y Deberes de los tmbajadores / horarios de trabajo / organigrama / resp i y L
responsablidad SO-8ST y generalidades B
2 Politicas de seguridad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente o
3 Divulgacién factores de riesgo y contoles al interior de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacidn de riesgos) L
4 Qeneralidades de la ARL, EPS, AFP /
5 Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas A~
6 Notificacion y Reporte de AT y EL -
7 Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion et
8 |Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial e
9 Elementos de Proteccion Personal y normas de higiene
10 |Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia ) |
11 Normas de cumplimiento con superiotes y companeros + |
12 |Tarcas de alto riesgo: programa proteceion contra caidas, procedimientos especificos, excavaciones, etc P
13 |Reglamento intermo de trabajo, Copasst - Comité de convivencia [ Generalidades / Integrantes ) S
14  |Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar ricsgo biolégico s
158 |Compromiso de seguridad en la obra 7~
16 |Recomendaciones para el desempeio laboral r
17 |Carta de autorizacién de examen de egreso v
Duracién de la induccidn: HORAS
Declaro que conozco ¢l reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabejo as{ mismo los dares, procedimientos Generales de SST de
la empresa, me comprometo o cumplirlas e informar de inmediato cualquier condicién que considere afecte mi salud y condiciones de trabajo
SENALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:
1. La politica de seguridad y salud en el 2. ¢Sc considera accidente de trabajo? 3. ¢Qué cs lo primero que debo hacer en caso
trabajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene |5 Todo evento que le ocurra a tina persona en el [_ de que me ocurra a mi 0 a un compaiero un
£omo compromiso: drea de trabajo o fuera deellay orden del jefe accidente de trabajo?
a. Apoyar el avance continuo de la obra. inmediato. a. Reportarlo inmediatamente al Inspector se _‘(
. Identificar los peligros, evaluar y valorar los UA b. Lesiones gencradas por la prictica de deporte, Seg:dd;t::'yals:l;&::: ;‘;2&'::":5,: i

-

1and,

bajo o bajo &rd de su emp

. &Qué nos dice la Resolucién 4272 de 20217 se generan en la obra?

8, ¢Cémo se deben manejar los residuos que
prevenirse:

ersonales que puedan surgir en cada una de
las. d. Todas las anteriores,

Proteger los equipos utilizados en el proyecto. e. Ninguna de las anteriores.
. £Qué entidad es la responsable de 5. ¢Cuindo se debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
restarme atencién en caso de un accldente  |lYmpieza en la obra? emergencia?
e trabajo? 2. N " a a. Salir corrizndo y gritando l‘E =
' - \ a, avisar a los brigadistas,
. I::LS i A s —; h::nn';::: ;:lsl;em aviso de evuct':.:cién

AFP c. Constantemente ya que mi drea de trabajo '7 ara dirigime al punto de encuentro.

debe permanecer limpia y organizad ¢, lrme para mi casa
9, Los accidentes de trabajo pueden

Establece 1os estindares minimos que deben
vmplir las empresas en materia de seguridad y

A. Se deben disponer en cualquier lado donde

. Participando de (odas de las capacitaciones y L

entrenamientos,
b. Utilizando los el tos de proteccién

|hava espacio
b. Se debe disponer todo e un solo lugar dond L

L

Jud en el trabajo.
i no incomode. 2 ifidividual,
Establece los requisitos minimos de seguridad i = BEST:
ra el desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo ¢. Se debe disponer segiin su clasificacion ;" H:me:dodca;: a la seilalizacién presente en
ncemiente con la capacitacién y formacién de (cartdn, pléstico, hierro, escombro en el lugar e “’“._ d ‘e l:‘b ) o
8 trabajadores y aprendices en los centros de establecido en la obra [centres de acopio). d. Cump yep los A Previa
Trabajo en Al : : mﬂm_msmzxu_
trenamicnto de ajo en Alturas (AT) l' o g, -

=g
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CONTRATO 2184 DE 2025

CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compafiero haclendo una actividad indedida o
que se evidencle que algo puede causar un
accidente?

11.Los clementos de proteccién personal
tienen como funcién:

12. Que es el COPASST (Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo)?

a

Jos accidentes e incidentes de trabajo

insegums y entregirselo al Inspector S3T
(nmediatamente

a, Reportario en el formato de actos y condiciones '_.

b, Quedarme callado y seguir tmbajendo l

b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, para
evitar que el trabajador tenga contacto directo
con los factores de riesgo que le puedan
ocasionar una lesién o enfermedad

mal.

2. Es una reunién de trabajadores que se
decican a sancionar & sus compaileros por

-

cumpli

b. Un organismo de vigilancia y control del
jento de las normas en seguridad y
salud en el trabajo

"4

proyecto:

13, Tiene claridad sobre el cargo que va ejercer, las

actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que |S!
estd obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o incidente laboral o un |NO
desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tiene usted como trabajador en el

NO TAN CLARO

DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE

SE DEBE UTILIZAR

Proyeccitn de particulas.

Ruido (riesgo fisico),

Laceraciones con herramienta.

a0

MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR

Sismo o Terremoto

2 g 4 Proteccién Amll!ln
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | 4 1 \——l
WFG’: 9" o ﬂ
Caidas a mismo nivel (locativo). : ” 1

Accidente de trinsito (riesgo publico) | ?:‘h , t"\ ‘
Sobre esfucrzos, posturas inadecuadas (riesgo

_por condiciones no ergondmicas). % | | Equipo para Caida de Alturas Careta Facial Personel Cauficado

Golpes, traumas por caida de objetos. TR 38 0

Caida desde alturas. U 'ﬁ Q m
Incendio. 7 7 : |
(.‘uco con anuejo W'M“ de Cargas
Riesgo Eléctrico é

lllllll
unnu “ { l-- g
| ’ N

CALIFICACION 12 / L :
/ : Orden y Aseo | Careta con Filtros | Senallzacién Vial
Aprobd: Reprobd:
Nucva Fecha de Evaluacion:
FI DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION
Lo thaqen 1. 2y M
Nombre del Trabajador: y Nombregdel Responsable de la Evaluacién
Rabrasap Lser Mo
Firma del Trabajador: Firma deYResponsable de la Evaluacion
ce. M1p118) cc: 1110575056
e REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDIKA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENRCIA SST NIT 9011957129.7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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e = CONSORCIO INTERCENTENARIO
SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

g CONTRATO 2184 DE 2025

COSBON0I0 CORTTNADD SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-.SST
CONSORCIO CENTENARIO XIT 9019571297

a4 as
a5 ) FORMATO EVALUACION DE INDUCCION VERSION FECHAL T~ cobiao
1 28JUL-2028 | rr.esT.01
IVALUACIBK DE INDUCCION I

SaD | ——
%_—IT—NI‘HI 12%
A

INDUCCION - REINDUCCION

eo-olm“m-mdmdq'cw-.mtnpveulupnucu.mu-k-mynomu‘ougmh!ynludcn.lm
watablecidas y usf over la salud de los trabajadores, en la iaduccién a! nuevo trabajador se le dan los siguientes temas:
Generalidades de la empresa /Nmnoymuhmbw“[mdemmluml[m bilidades funci y

1
responsablidad S0-8ST y generalidades /

2 Politicas de segundad, no alcohol, drogas y tabaco, medio ambiente ~

3 |Divulgacion factores de riesgo y contoles al interior de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacion de riesgos) ~

4 |Oeneralidndes de la ARL, EPS, AFP -

5 |Conductos regulares a seguir y procedimientos para solicitud de permisos y citas medicas -~

©  |Notificacion y Reporte de AT y EL o

7 |Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion 7

8 |Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial e

9 Elementos de Proteccion Personal y normas de higiene .
10  |Plan de Emergencias y Brigadas de emergencia o
11 Normas de cumplimiento con superiores y compaficros v
12 |Tareas de alio fengo: programa proteccs idas, procedimientos cspecificos, excavaciones, etc "
13 |Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comuité de convivencia | Oeneralidades / Integrantes ) —
14 |Protocolo de Bloscguridad y buenas practicas para evitar riesgo biolsgico 7~
15 |Compromiso de segurided en la obra >
16 |Recomendaciones para el desempefio laboral
17 [Carta de autorizacién de examen de egreso

Duracién de Jainduccién: ________ HORAS

«claro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Interno de trabajo asi mismo Jos estandares, procedimientos Generales de SST de
la empresa, me comprometo a cumplirias ¢ informar de inmediato cualquier condicidn que considere afecte mi salud y condiciones de trabajo

SENRALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA:

.

La politica de seguridad y salud en el 2. ¢Se idera accidente de trabajo? 3. :Qué es lo primero que debo hacer en caso
:bajo de CONSORCIO CENTENARIO tiene |5 Todo evento que le ocurra a una persona en el |__|d¢ que me ocurra a mio a un cumpadero un
Mo compromiso: drea de trabajo o fuera de ellay orden del jefe accidente de trabajo?
-poyar el avance continuo de la obra, |inmediato. a. Reportarlo inmediatamente al Inspector se I‘
dentificar los peligros, evaluar y valorar los A PRI ded L_churidulyaﬂudendnbnjo,amjjde

b. Lesiones generadas por la practica de Ceporie. ™o mediato, al residente, al director de obra o la

£os de cada una de las actividades que
izamos y establecer los respectivos controles,
«l fin de evitar y minimizar los accidentes de
njo, enfermedades laborales o lesiones
»nales que puedan surgir en cada una de

persona que en ese momento este a Cargo.

c. Evento repentino que sobreviene por causa u l/
ocasion del trabajo, en el drea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando
trabajo o bajo érdenes de su empleador.

d. Todas las anteriores.
a>teger los equipos utilizados en el proyecto, e, Ninguna de las anteriores.
2ué entidad es la responsable de S. ¢Cuindo sc debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
tarme atencién en caso d= un accidente |[limpieza en la obra? emergencia?
‘abajo? “Nunca no es labor mia a. Salir cormendo y gritando |
| & b. Mantener la calma, avisar a los brigadistas, ..‘_/‘.J

b. Cuando se hagan las brigadas de orden y aseo jefe inmediato y esperar aviso de evacuacién

s
i de encuentro.
= ¢. Constantemente ya que mi drea de trabajo [7{”‘ dirigirme al punto
debe permanecer limpia y organizada ¢. Irme para mi casa
E lo: . Los accidentes de trabajo pueden
bu1é nos dice Ia Resolucién 4272 de 20217 |* ¢C0mo se deben mangjar los residuos que |3 Los 25 0
E se generan en la obra? preve d ;
ablece los estAndares minimos que deben 2. Se deben disponer en cualquier lado donde || W capacitaciones y
4r las empresas en materia de seguridad y haya espacio DARLIE]
<n el trabajo. b. Se debe disponer todo en ux s0lo lugar donde | _|b- L\ndual los elementos de proteccién
no incomode. indivi: f
mblece los requisitos minimos de seguridad o caso A Ja sedalizacién presente en
% desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo ¢. Se debe disponer segiin su clasificaciin nglx‘m de trabajo. . i
-xmiente con la capacitacidn y formacién de (cartén, plistico, hierro, escombiro en el lugar Todoy 8o = Tos Autocvaluacion Previa
o ajadores y aprendices en los centros de establecido en la obra (centros de acopio). & mplicaca y W‘“‘e . |u|1d
=amiento de Trabajo en Alturas (AT). ld ey A nntc-:i%‘ustM : _J
e, NE
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CONSORCIO INTERCENTENARIO
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10. ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compafiero haclendo una actividad indebida o
Que se evidencie que algo puede causar un
accidente?

11. Los clementos de proteccidn personal
tienen como funcién:

12. Que es el COPASST (Comité de s.mu.d

a. Eliminar los accidentes ¢ incidentes de tnb.jol—

decican a sancionar a sus compafieros por

y Salud en el Trabajo)?
a Es una reunitn de trabajadores que se ol

n, Reportario en el formato de actos y condiciones
inseguras y entregirselo al Inspector SST
inmediatamente

b. Proteger las diferentes partes del cuerpo, pana

portarse mal,

evitar que el trabajador tenga contacto directo
con los factores de riesgo que le puedan

r

b, Quedarme callado y seguir trabajando

ocasionar una lesién o enfermedad

[P

b. Un organismo de vigilancia y control del
cumplimiento de las normas en seguridad y

salud en el trabajo

13. Tiene claridad sobre ¢l cargo que va cjercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que
esth obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o incidente laboral 0 un

St
NO

desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tiene usted como trabajador en el |NO TAN CLARO
proyecto:
DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENC!ON O CONTROL QUE
SE DEBE UTILIZAR
RIESGOS MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyecciton de particulas. 5 |
Ruido (riesgo fisico). W
Laceraciones con herramienta. 1 e
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). | 44 M‘u"
— uiagey,
Caidas a mismo nivel (locativo). ; : ” 1
Accidente de transito (riesgo pablico) 1 f\ 4
4
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo L
por condiciones no ergondmicas). 9 Equipo para Calda de Alturas Careta Facial Personal Calificado
Golpes, traumas por caida de objetos. ol - Yi« SR P 9 ~ .
. Xk . h - A v .‘/:"..;
Caida desde alturas. 4 w \Q m : v\\n
Incendio. 2 "Z o !
Riesgo Eléctrico 6 Soaeecen m,'b““j" - s
TE
H oy
Sismo o Terremoto b A‘ % A)
5 g SEEEEEEEE
CALIFICACION 2/ EITE o2 en orss
Orden y Aseo Careta con Filtros | Senalizacion Vial
Aprobd: / Reprobd:
Nueva Fecha de Evaluacién:
FIRMAS DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION ‘ B
JQuen Eor Pl Joa
Nombre del Trabajador: ) Nombre d& Responsable de Ia Evaluacién
Solachian  Nachel M
Firma del Trabajador: Firma deXAResponsable de la Evaluacion
c.c.A.104 a3 Ao ce: USeT 05€
REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129-7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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Alcaldiade

& IBAGUE

UZMAN

€O LINO0 crNToNAmD
A s

23 )

FORMATO

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
CONSORCIO CENTEXARIO NTT 901957129-7

EVALU DE INDUCCIOR

VERSION

1 28JUL202S | FT.8ST-01

SVALUEEI DE INDUCCION

SBRA O FROYECTO JePA5 {\ oo e
E_E_M_W—mgjsgq
Age  Calewse Vo

NCARGADO DE LA INDUCCION
Ohbjetive genersl: |

|rEcBa: 3 4225

L%’mm.

|FIRMA

m.ﬁ_ REINDUCCION

wn el proposito de dur & conocer al personal que ingresa a nuestra empresa las politicas, procedimlentes y normas de seguridad y salud en el trabajo

ttablecides y asl promover y preservar la salud de los trabajadores, uhb‘.ed&-ﬂnmm"lo‘ululuﬂntn(uux

2 ] Oeneralidades de la empresa / Normas y Deberes de los trabajadores / horarios de trabajo / organigrama / bilidades funci y

responsablidad 50-85T y generalidades /

2 Politcas de segundad, no alcohol, drogas ¥ tabaco, medio ambiente 27
a Divulgacion factores de riesgo y contoles al interior de la empresa u obras. ( Matriz de Peligros y Notificacion de rissgos)

4 |Oeneralidades de la ARL, EPS, AFP W
o mummm-mky_mmmmm«mymwm » A
6 Notificacion y Reporte de AT y EL i
7 Responsabilidades con el uso de equipos, herramientas dotacion Y il
" Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial P
° Elementos de Proteccion Personal y normas de higiene |
10 |Plan de Emergencias y Brigadas de cmergencia »
1 Normas de cumplimiento con superiores y compafieros >
12  [Tarcas de alto rieago: programa p jon contra caldas, procedimi especificos, excavaciones, etc »
13 |Reglamento interno de trabajo, Copasst - Comité de convivencia ( Gencralidud=s / Integrantes ) V7
14 |Protocolo de Bioseguridad y buenas practicas para evitar riesgo biologico 4
18  |Compromiso de seguridad en la obra o
16  |Recomendaciones para el desempefs laboral ~
17  [Carta de autorizacién de examen de egreso )

Duracién de la induccién: HORAS

rclaro que conozco el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, reglamento Intemno de trabajo 2si mismo los estandares, procedimientos Generales de SST de
Ia empresa, me comprometo a cumplirlas e informar de inmediato ¢

i Aleih wid,

dmmimudymuonndeu.wo

que

.

SERNALE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA: |

2. ¢Se considera accidente de trabajo?

-a politica de seguridad y salud en el
bajo de CONSORCIO CENTENARIO ticne
a0 compromiso:

a. Todo evento que le ocurra & una persona en el
drea de trabajo o fueradecllay orden del jefe

3. ¢Qué es lo primero que debo hacer en caso
de que me ocurra a mi 0 a un compafiero un
accidente de trabajo?

ediato,
poyar el avance continuo de la obra. }'“” s [_m Reportario inmediatamente al Inspector se
entificar los peligros, evaluar y valorar los e A 3 Seguridad y salud en el trabajo, a mi jefe
:0s de cadn una de las actividades que b.1 E por Ia préctica de deporte. ediato, al residente, 2l director de obra o la
=amos y establecer los respectivos controles, persona que en ese momento este a Cargo.
=1 fin de evitar y minimizar los accidentes de c. Evento repentino que sobreviene por = ~
i, anbemnotudas Siiciain & Sslonin ocasién del trabajo, en el &rea y horario de b. Quedarme callado y seguir trabajando e
>nales que puedan surgir en cada una de |trabajo o bajo érdenes de su empleador.
- |d. Todas las anteriores.
oteger los equipos utilizados en el proyecto. e. Ninguna de las anteriores.
2ué entidad es la responsable de 5. ¢Cuiindo se debe realizar el orden y la 6. ¢Qué debo hacer en caso de una
:mrme atencién en caso de un accidente [limpieza en la obra? emergencia?
ahije® [a. Nunca no es labor mia__ a. Salir corriendo y gritando
L
4 h ; b. Mantener la calma, avisar a los brigadistas, | .-
O rigad -
s - e bageron b IS AR ORI Y AS0 jefe inmediato y esperar aviso de evacuacién

>

c. Constantemente ya que mi drea de trabajo
debe permanecer limpia y organizada

[

para dirigirme al punto de encuentro.

¢. Inme para mi casa

1u1é nos dice la Resolucién 4272 de 20217 .
se generan en la obra?

, ¢Cémo se deben manejar los residuos que

9. Los accidentes de trabajo pueden
prevenirse:

ablece los estindares minimos que deben a. Se deben disp en cualquicr lado donde [ |a. Tarticip e toaas de [as capacita ionesy

ir las empresas en materia de seguridad y ;EIM.GMSHL -

en el trabajo. . Se debe disponer todo en un solo lugar donde b. Utilizando los el tos de pr o I
no incomode. ividual,

v blece los requisitos minimos de seguridad
| desarrollo de Trabajos en Alturas (TA), y lo
riente con la itacién y for ion de

c. Se debe disponer segin su clasificacién
lanén, pléstico, hizrro, escombro en el lugar

W

ido en h obra (centros de acopio).

>ajadores y aprendices en los centros de

c. Haciendo caso a la sefializacién presente en
los frentes de trabajo,

d. Cumpli y apli

=, 7 - T -

o3 Previa

smiento de Trabajo en Alturas (AT).

¢. Todas las anteriores

Centro comercial la 5ta local 278 Thagué — To
Telefona: 3188705577
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R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

¥ IBAGUE

10, ¢Qué debo hacer en caso de que vea a un
compafiero haclendo una actividad Indebida o

que se evidencle que nlgo puede caunsar un
accidente?

11, Los elementos de proteccién personal
tienen como funcién:

12. Que es el COPASST (Comité de “mﬂ.d
y Salud en el Trabajo)?

memewmmdemwol—-

n, Reportario en el formato de actos y condiciones
Inseguras y entregirselo al Inspector SST
(nmedintamente

b, Quedarme calindo y seguir trahajando |

b, Pro‘eger las diferentes partes del cuerpo, para L
evitar que el trabajador tenga contacto directo

con los factores de nesgo que le puedan
ocasionar una lesién o enfermedad

portarse mal.

. Es una reuni6n de trabajadores que se
decican a sancionar a sus compafieros por

L=

b, Un organismo de vigilancia y control del
cumplimiento de Ias normas en seguridad y
salud en el trabajo

13, Tiene claridad sobre ¢l cargo que va ejercer, las actividades que va a desarrollar, los elementos de proteccién que
esth obligado a portar y usar, tiene claro el procedimiento encaso de que ocurra un accidente o Incidente laboral o un [NO
desastre natural, conoce y acata las obligaciones responsabilidades y derechos que tieae usted como trabajador en el

St

Iz

NO TAN CLARO
proyecto:
DE ACUERDO AL TIPO DE RIESGO ESCRIBA EN EL RECUADRO EL NUMERO DE LA MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL QUE
SE DEBE UTILIZAR .
RIESGOS | MEDIDA DE PREVENCION O CONTROL A UTILIZAR
Proyeccion de particulas. s) |
Ruido (riesgo fisico). j v i
Laceraciones con herramienta. a2 = 2
Protecei
Inhalacién de humos y vapores (riesgo quimico). I ] e 44 Ouiie
el ol f
R YiI9E ? 'Bﬁ
Caldas a mismo nivel (locativo). 3 f ” 1 R Vi Ay i
LI /]
Accidente de trénsito (siesgo pablico) O ','\i nl -
'R \
Sobre esfuerzos, posturas inadecuadas (riesgo
por condiciones no ergondémicas). 0 | Equipo para Calda de Alturus Careta Facial

Golpes, traumas por caida de objetos,

Caida desde alturas.

Incendio.

Riesgo Eléctrico

Sismo o Terremoto

CALIFICACION %
/ N
Orden y Aseo Careta con Filtros l Senalizzcion Vial
Aprobé: Reprohé:
Nueva Fecha de Evaluacion:
. FI DE LA EVALUACION DE LA INDUCCION. .
Ay Sein Prlo Moy Momu
Nombre del Trabajador: Nombre del acspomble de la Evaluacién
SM( Bur oS A/;cfg (Fleyrn
Firma del Trabajador: Firma del Rsponsable de la Evaluacion
c.C. 4 cc: 1M0STTOs6
REALIZO REVISO APROVO EMPRESA
CATERINE MARTIN JUAN DE LA ROSA DERLY AVILA MEDINA CONSORCIO CENTENARIO 2025
PROFESIONAL EN SST Representante Legal ESPECIALISTA GERENCIA SST NIT 9011957129.7

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

Anexo 5. Entrega de Epp y Dotacion

CODIGO: SST-F-025

e ' Acta de Entrega de VERSION 1
| ‘ | Dotacién [ reamrasas

\ - _— —L — S

JS CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES SAS

NOMERE DEL TRABAJADOR: {AY0¢? Dtven CovycRe Dot
CEDULA: 1790 HIUUGTL
FECHA: 2 F-17-25

Ref.: Entrega de Dotacion

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion:

"CANTIDAD DESCRIPCION TALLA COLOR

a 1 ‘CAMISAS AZUL =
| 1 PANTALONES 1 | AZUL

. 3 BOTAS PUNTA DE ACERO _ NEGROS

2 . BUSOS VINOTINTO

| | CHALECO _ | | AZUL ]

El trabajador manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establacida por |a ley. la dotacién idonea para
ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y siguientes
del Cédige Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqul se enlrega es y serd de la empresa en lodo momento, en caso de
terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo
a devolver la misma sl |a empresa me lo solicita.

En caso de dano de la dotacion o parte de elia, reconozco que es mi deber devolveria
a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

A-WAWiQ_ Erla Jpa Cor uaDay |

Recursos humanos trabajador
CCllleSBY Ycz

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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" Alcaldiade

IBAGUE

(g ESTA8

(1}
ENTREGADE E.ENENTOS DE POTECCION PERSONAL oL

e WL
ome (1o Soen Gl fortag
RGO AL{L&&NC
oe:  1410h3ULEL

fRoTecoin | HTECEON ([T ] PROTECCN 1Nl
FECH) OE EXTNE] ! YOI | WRLLA | VEONCAlR o s L
9 TRWADF RECE 00 ' Dorbenaby CASCC TRO[EARD, WOeT | b 44
| s | o B ot ] i o ot copy | N | W00 CO) g L cnoe | ™| w0

et Aglanarto bliens do Trbeh ¥ o R ammmmauﬁ:m oo At b hesaveln M n boam i b ewrwees d proteconn o, Gt (e
0 1 1A N 10O U Kk chmiro 1ol parcd ol i efpl ) i COLA 1 401 WA 4Pl 590 0t U P

RECIN ENTREOO
- Bta/bs Catulhi s [\ XA L
i | gk e i, (e, AR

G IZ'%L o ARG
t¢: Dl e 11100674

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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e = CONSORCIO INTERCENTENARIO
SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

f;%?\ CONTRATO 2184 DE 2025
=

CODIGO: SST-F-02

 VERSION 1

N
Dotacién f  FECHA / 24 /7/202,

JS CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES SAS

NOMERE DEL TRABAJADOR: WhYOQl SHteven SGaar o GUTMGy

CEDULA: /170 S F U102
FECHA: 21-T17- 25

Ref.: Entrega de Dotacion
Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién:

_CANTIDAD | DESCRIPCION [TALLA | COLOR J

1 " CAMISAS | =PRI e e

: [ PANTALONES l [Azoe — ]
— | BOTAS PUNTA DE ACERO | NEGROS _

3 BUSOS 1 VINOTINTO l

| CHALECO = B _lAZUL |

El trabajador manifiesta que:

Racibo del empleador, dentro de Ia fecha establecida por Ia ley, |a dotacién idonea para
ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y siguientes
del Cédigo Sustantivo del Trabajoc-CST-.

La dotacion que aqui se enlrega es y sera de la empresa en tlodo momenlo, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dano de ia dotacion o parte de elia, reconozco que s mi deber devoiveria
a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

ADQ.LFJ(!Q) L\W(ﬂ a4 &)’ A{J’r("/ ['();/IQ M/%’
Recursos humanos trabajador __ 3
c.c /10 §2¢102

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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e CONSORCIO INTERCENTENARIO
SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

W — —

(i 8916 028

ENTREGA DE ELEENTOS DE PROTECCION PERSONAL il

woure Michod| G W Liaeald Goten
RGO &ggdom &&X\C@

« ORI
IROTECCON | o ROTCON cjﬁm MTECCON o
@  ooseion gy e\ 00§ v u g

FECHAOF ENIREC| WONOGUFAS | MASCURLIA | WEONCAA A0 GIANTES g

FRMADL RECE 00 Dwachetie CASCC TI0] DARILLN
O | s | Mo o | O | Cor o] B | o Pt T Y i o 5

| | | 1 | i

|

|

|
\
mww‘wmummuwmywmncm-unmwnm.nmm,mmmmmaemam A0, Guaktorty dedarc
D T GO D o) b o 13 O Y prcrial QU 1 Pt ey A Mgt € i e o w5 g 390 6 180 poy

RECBI0 /; | ENTREGO

|

Frme: Hacef 7oam (1 ) ome [Y Xd0o 000 INCNER
Nomlres y /pelidos: ﬂf’ﬁ )y fa/m / /,7“”#7 Nombres y Apelldos: ( \
e 4 J 46 chV\bR‘&W % it
e (1059101 e 4CQEVIR

—

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONSORCIO INTERCENTENARIO
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S/
N4 Alcaldiade

¥ IBAGUE

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

SEGURIDAD INDUSTRIAL

FOR-SST-EEPP-88

] 3

VIGENCA |

1/08/2022

Nombre y

Apelido LO(\S ’-Fab’ on @SO Identificacién

109733

Gﬁua'

Proteccin Visual | Protector Respiratorio

Protecclin Manos

Monja

Carwta
[Filtro Vapores y
Fizro Mat
Particulado
Tapabocas

Camisa manga larga

2

Botas Punta de acero

Nitrdo GAD

Botas de Caucho

Nombre de quien

Firma de Recitido def
trabajador

1|4

0ol et S5

OBSERVACIONES

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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- - |

—:—%& CONSORCIO INTERCENTENARIO ' IBAGUE
pESNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN :

FORMATO DE ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

PROCESO SCOURIDAD INDUSTRIAL =
_cono. liouutﬁwu VERSION VIGENCIA __tman
mv CeSC‘V /—l‘gujlo @ Identificaclén /{(Oﬂoqs—l :E
oo || protaddn Vi | Protactr gt } ::; Proteccidn Minon ' , i
- H 1 ]
T ,

Wi

!

|
h

i

i

l

»

i

Lis| A1

7

N/

Sar

OBSERVACIONES

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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% = CONTRATO 2184 DE 2025

- s CONSORCIO
mESNSORCIO R.L MARIO ALEJLNII)NI;I-CI)E if_\IEIRLEAhIl)%R(I;?JZMAN , IB_AGUE
cODIGO: SG-FT-006
Acta de Entrega de VEsiON 1
Dotacion FECHA: 02/10/2025

H.S ENERGITEL SAS

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Joa,, Nicole 5 Beimode 2 Gsladeds
CEDULA: 1.109 41133,
FECHA: 13/ 1/2¢625

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

T R aariey COLORZ 77
CAMISAS
PANTALONES
1 BOTAS PUNTA DE ACERO 40 Neacs
BUSOS Rl

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibl a entera satisfaccion la dotacién relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis
funciones laborales.

La dotacidn que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo

a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dario de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla
a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

Representante legal trabajador
c.C

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




- CONTRATO 2184 DE 2025 N ) diade
;%ﬁ;m R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN I IBAGUE
’codixo: §G-FT-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL- EPP verslon: 01
fecha: 02/10/2025
Empres: Ereate]
AreaObra: Boia v

Cargo del trabajador; qup

Nombre deltrabajador: Thoan Necgles Boemged Cosfofeada

Dowmentodeldentldad. 1.109,914.331
[ et dePotectanPesonal | antdad | Estdo Nuevo/Reposlcir) | FECHADEENTREGA | FIRMIA DELTRABAIADOR
! Cascodeseguridad (on barbuquejo 1 T g4 | b wcolay
2|Gafas de seguridad ! N8N (g0t leets | Jioah weolad
3|Protectores auditivos
4|Guantes de seguridad { NG 8/ ulraty ﬂnmnlmglgf,
5(Botas de seguridad
6{Amés de seguridad
TIMascarlla/Respirador
B]Chaleco reflectivo

Declaro que reclbo 3 satlsfacclbn Ios elementos de protec;idn persc;nal arriba relacionados, me comprometo a utilizarlos de manera adecuada
durante el desarrollo de mis actvidades aborales, darles el uso correcto y notificar de inmediato cualquler dafo, pérdida o deterioro de los

mismos,

Firma del trabiajador;

Wl

Fifma gel fespansabie
SST/ENCARGADO

e Qﬂ“ﬂ‘*

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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ey CONSORCIO INTERCENTENARIO

SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

ODIGO: SG-FT-006
Dotacion FECHA: 02/10/2025
H.S ENERGITEL SAS

NOMBRE DEL TRABAJADOR: me‘i DLvan Bocton Hoadvanez
CEDULA: 10329025 40
FECHA:\ 3 /\\ /ZO’Z >

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion de conformidad
con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

B & e 1‘ L d S 3 l‘.Q i ‘,3.—
CAMISAS
PANTALONES
9% BOTAS PUNTA DE ACERO A GO
BUSOS

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccion la dotacién relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis
funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dafio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla
a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

Daw L

Representante legal ‘trabajador
3 ¢t /\

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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% h CONTRATO 2184 DE 2025 B
< ¥ IBACUE |

——— CONSORCIO INTERCENTENARIO
EoHsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Icodlgo: §G-FT-05

FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
= PERSONAL- P ol
DRRETEL focha: 02/10/2025

Empresa) i

Al'“/ Obra: aq 2 ‘ émc (0
Cargo del trabajador:
Nombre del trabajador' ) bt

ta de Proteccin Parsanal | Cantidad. | £stado (NuevoReposieén): | _MWWMW‘!‘“ ‘
1Cascodesegundad (on barbuque}o Nl 197679 .A
2{Gatasde seguridad ) Nﬁ[ L0 (2075 Ay W
3\Protectores audtivos )
(Guantes de seguridad A I\ 1§ L1 /2008 ' \]Aw
5{Botas de seguridad i L
|Amés de seguridad
7\Mascarlla/Resplrador

B{Chaleco reflctivo
9{0tros:

=

<

e 'ﬂy"'c.w,w‘?-wu

;AR e L MM@&W o LF;..;M ki ki
Declaro que relbo  satsaceién s clementos deprotecedn personal arl rlacionados, me comprometo  fzalos de manera adecuada
durante el desarrollo de mls actiidades aborale, darles e uso correcto y notficarde inmediato cualguer dafio pérdida o deterioro de los

mismos,

FIa Gel Fesponsable

Firma del tratiajador: ; ML SST/ENCARGADO low Oﬂw@\q

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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- — CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE
ESHsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN el

Acta de Entrega de cODiao: ser1.000
Dotacion FECHA: 02/10/2025
H.S ENERGITEL SAS

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Lcnesto v,
CEDULA: |424 (547
FECHA: (2 /1 (2075

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la sigulente dotacién de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

(770 5 DESCRIPCION - - ['. |4/ TALLA ' | =~ COLOR |
— CAMISAS — —
— PANTALONES — —
1 BOTAS PUNTA DE ACERO a0 \eoncin
1 BUSOS A As .

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccién la dotacion relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo

a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de darfio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla
a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

Representante legal trabajador
" ‘ 9% wss g3

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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N4 Alcaldiade

1000

“consorao _ RL MARTO ALEJANDRO ALVRRADO GUZMAN 7 IBAGUE
—
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
LASONAL= (9P verion: 01
02/10/2025
taogdel
Pg;q" e (fh\(‘d‘\&f—

(nesin L,

lwdesmmdconbmquep

AJ IVAILIVIY! |

TReposkion) | FECHADE ENTREGA | FIRMADELTRAG

l?/ ( /7c15

mismos,

2l deseguricd NOEVG [R/uha)

3|Protectores audtivos o
4{Guantes e sequridd L Lhewo [FIN Lok ¢
5{Botas de sequrdad

blAmeés de

7hm%nw”

B|Chalco reflectvo

9l0tros

Declaro que recibo  satistaccidn o elementos de protécddn persanal arrba relacionados, me comprometo  uiizarlos de manera adecuada
(durante el desarrollode s actvidades aborales, dares el uso correctoy notifcar de inmediato cualquler daflo, pérdida o deterioro de los

Firma del trabajador:

=

P GeT esponcaDi
SST/ENCARGADO

Jowe, Gipgle

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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IBAGUE

e = CONSORCIO INTERCENTENARIO
SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

CODIGO: 5G-FT-006
Acta de Entrega de oS
Dotacion FECHA: 02/10/2025
1 :

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Echer Nelo Esqunel
CEDULA: 1.110-306- 181
FECHA: 1+ D¢ 2s

Ref.: Entrega de Dotacion

Por medio de |a presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

A COLOR o

CAMISAS _

PANTALONES
BOTAS PUNTA DE ACEROQO

BUSOS

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccion la dotacion relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle e! uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis
funciones laborales. &

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo soiicita.

En caso de dafio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla
a la empresa.

Por lo fanto, firman las dos partes

—E

R trabajador
Reprgsentanté legal S T AT

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577
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CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

N4 Alcaldiade

¥ IBAGUE

codlgo: SG+F1-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL- 9P Vrson: 1
e O |fecha ¢ 02/10/2005
Empres ook o) __toen mmkn ! ;kg\lmn Tegq
Area/Obra: «qo() Cenlerano
Cargo del trabajador oa)
Nombre del trabajador: &S'!lg{ Nely EJ%S!!!!?
Documento de identidad: A10S0€ 481
o et deproteccon Persendl: 1 CantladEstadoNueVoRede
1|Casco de seguridad con barbuqueo | A Woly { D¢ LS
2|Gatas de seguridad l Nah 10013
3{Protectores auditivos 0 — —
{Guantes de seguridad f Noaiy 1 0C 1S
§|Botas de seguridad L WS 4
6{Arnés de seguridad - ki )
7|Mascarila/Respirador ~ — —_ i -
B|Chaleco reflectivo = ) ST pm—
90tros: — — —— —

Declaro que reclbo g sat|sfacc|6n log elementos de proteccuon personal arnba relaclonados, me comprometo ! utnllzarlos de manera adecuada
durante el desarrollo de mis actividades laborales, darles el uso correcto y notificar de inmediato cualquier daio, pérdida o deterioro de los
mismos.

Firma del trabajador.

C

24

Hrma def responsable
SST/ENCARGADO

derods lodo €

R

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577
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CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

Acta de Entrega de

Dotacion

CODIGO: SG-FT-006

VERSION 1

FECHA: 02/10/2025

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Diego Andes foduper
CEDULA: 2.234.221
FECHA: 4 [12)2 5

Ref.: Entrega de Dotacidn

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

S CANTIDADS -7 DESCRIPGION & 2 vl T ALEA, [ COLOR At
— CAMISAS R P T TR T
= S—— PANTALONES — S
1 BOTAS PUNTA DE ACERO 39 S A
- BUSOS = e

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibl a entera satisfaccion la dotacién relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dafio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla

a la empresa.

Por lo tanto, firman

=

las dos partes

Represehtante legal

tragajaéor

C.C23121

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577




S Alcdldiade

¥ IBAGUE

e

%\ CONTRATO 2184 DE 2025
ey CONSORCIO INTERCENTENARIO

e R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

\ & codlgo: SG-FT-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
ERSONAL-EPP Vemon: 0
| fecha: 02/10/2025
Empresa. l"@xw manEnenly g @nvee) Jesa
Area/Obra: \enan) :
Cargo del trabajador: AdUcdon
Nombre del trabajador: Do ey blvoned)
Documento de identidad: 2?@ / :

1{Casco de seguridad conbarbuquelo | 4 \Bin

2| Gafas de sequridad 1 [\

3|Protectores auditivos - s

4|Guantes de seguridad | Nad

5(Botas e seguridad | e

6{Arnés de seguridad —_ AR

7iMascarilla/Respirador — e W

8{Chaleco reflectivo — —— — e

9{Otros: _ — — T i
T —_— oA

AT COMPROMISOIDELTRABAADORkes2 ik _

Declaro que recibo a satisfacidn los elementos de proteccion personal arriba relacionados, me comprometo a utilizarlos de manera adecuada
durante el desarrollo de mis actividades laborales, darles el uso correcto y notificar de inmediiato cualquier dafio, pérdida o deterioro de los
mismos,

Firma del responsanle

Firma del trabajador: ( SST/ENCARGADO Lam/)u 7,3

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




/f_——__\\
%‘\ CONTRATO 2184 DE 2025

— — CONSORCIO INTERCENTENARIO
ESHsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

CODIGO: SG-FT.
Acta de Entrega de R
Dotacién FECHA: 02/10/2025

l v

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Joze Notbey Eonieles
CEDULA: o3 334 767
FECHA: {9 /11 /202>

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

" CANTIDAD [ . DESCRIPCION .\~ = |7
s CAMISAS — —
—_ PANTALONES — -
L BOTAS PUNTA DE ACERO o Meace
— BUSOS - v

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibl a entera satisfaccion la dotacién relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborales.

La dotaciéon que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo

a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dario de la dotacidn o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla

a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

"305‘6 “ocbeN GonzaaleZ

l-;eprq(seﬁ{ante/(egal trabajador

C.C 92 2gd- 0}

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




Otros:

mismos.

==0 oA EE R ¥ iBAcuE
M s R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN . 24 Uil
odigo: SG-FT-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL - EPP lesio: 01
L IO lfuha:oz/m/zozs
AEmpresa: s ool
rea/Obra: 89 g 52 (nencst ’ ‘
Cargo del trabajador: M
Nombre del trabaador; ]
Documento de identidad 9% 334 247
e Canidad | stado {Nievo Reposin). | FECHADEENTREGA. |
1Cascodesegundadconbarbuquejo i Noey o, @/ l2c2s
2|Gafas de seguridad 2 Nevp, 19/4 /2003
3{Protectores auditivos - - z
4]Guantes de seguridad L Nueyn 19/, 2023 o0 (Wt "
5|Botes de seguridad 4 Uueyo, aJulaczs | nld
6{Arnés de seguridad - — 3
7| Mascarilla/Respirador - - -
8|Chaleco reflectivo - - -
g

Declaro que recibo satlsfacuén los elementos de proteccuén personal arnba relacionados, me comprometo d utlllzarlos de manera adecuada
durante el desarrollo de mis actividades laborales, darles el uso correcto y notificar de inmediato cualquier dafo, pérdida o deterioro de los

3’56 oty Oorzglez

Firma del trabajador;

Firma el fesponsabie
SST/ENCARGADO

bl L%

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima

Telefona: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

5bico:
Acta de Entrega de o T
Dotacién FECHA: 02/10/2025

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Lecrondo  0to  Codelloves

CEDULA: ¢ .016.084.

FECHA: 1Q /11 ]2s.

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

[ “GANTIDAD * [/ i DESCRIPCION - 5% o] SER COLOR -5
— CAMISAS —
= PANTALONES = ==
1 BOTAS PUNTA DE ACERO AQ Neqro
— BUSOS — i

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccion la dotacion relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de daiio de ia dotacién o parte de eila, reconozco que es mi deber devolverla

a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

M

Represdifiante legal

J—wxcﬂév Qo‘(o CQS‘;‘C:-M)
frabajador
C.C 6.0c-0¢#)

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




=6 conmme R, | e
OO SO CRCH I, R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN . A Sl
| codigo: SG-FT-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL-EPP e
. , focha: 02/10/2025
Empresa: MM\Q M m‘ns Yy ) Ten
Area/Obra: ng Qb
Cargo del trabajador: fhoskny :
Nombre del trabajador. L@mﬂﬁwﬁ
Documento de identidad: LG, of.

e e I e [ LT
1]Casco de seguridad con barbuquejo N 19/y [LL bovuids Ol
2|Gafas de sequridad / New 'MI’MIIS eaud Rn;_%'
3|Protectores auditivos . — ==
{Guantes de seguridad ) ANoek 9] ! l 25 LMM&I:M
5{Botas de seguridad A TR MM IZS o
6|Armés de seguridad T b — aodl
7|Mascarilla/Respirador = - P T
8|Chaleco reflectivo - E P —_

g — o, —

mismos,

Declaro que reubo a satisfaccion los elementos de protecuén personal arriba relacionados, me comprometo a tillzarlos de manera adecuada
durante el desarrollo de mis actividades laborales, darles el uso correcto y notificar de inmediato cualquier dafio, pérdida o deterioro de los

Firma del trabajador:

Firma del fesponsabie
SST/ENCARGADO

l!cmw\u lO_l(LQ

dLeoordy o (

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




Alcaldiade

/r———_—\\
%\ CONTRATO 2184 DE 2025
™
IBAGUE

e = CONSORCIO INTERCENTENARIO
SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

ODIGO:
Acta de Entrega de e o
Dotacion FECHA: 02/10/2025
) :

NOMBRE DEL TRABAJADOR: fcionsonm ﬂosqoe.m Hn‘oclo
CEDULA: 1128T2319C
FECHA: [12 |25

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacion de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

£ CANTIDAD /|- = - DESCRIPCION » = [ " TALEA -] T/ COLOR. - .-
e CAMISAS =
— PANTALONES —
BOTAS PUNTA DE ACERO N O
e BUSOS =

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccion la dotacion relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desamollo de mis
funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de uina nueva dotacién, me comprometo
a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dafio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla
a la empresa.

-

Por lo tanto, firman las dos partes

Lo (,u\.(\o 0
trabajador
c.c "igrasNe

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




g CONTRATO 2184 DE 2025

S Alcdldiade

Rl RLL MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN i IBAGUE
| ltodigo: §GF145
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL-EPP vrsio: 01
_‘ oo
Empresa M) vt
Area/Obra: nem (0
Cargo del trabajador: (MO

Nombre del trabajador: MQMK&M

Documento de identidad: MBS 1qe.

3{Casco de seguridad con barbuguejp | 4 b | 80025 | (b
2{Gafa de sequridad 1 ™ 0 (
3|Protectores auditivos o — — a—
4|Guantes de sequridad | Ny 3 De s A
5{Botas de seguridad 1 Wesky 3 00 %S
6{Amés de seguridad -y - —_ c—
7| Mascarila/Respirador e, — — ——
8|Chaleco reflectivo — — —_ —
9|Otros: — = o o~
S -~ o~

Declaro que recibo a satisfaccidn los elementos de protecaén personal arriba relacionados, me comprometo a utlllmlos de manera adecuada
durante ¢l desarrollo de mis actividades laborales, darls el uso correcto y notificar de inmediato cualquier dafio, pérdida o deterloro de los

mismos,

. T Tesponsanle
Firma del trabajador: Mﬂ[m LSTIENCARGADO l—w.&) ot

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

N Acaldiade

 IBAGUE

ODIGO: -0(
Acta de En?r’ega de e s
Dotacion FECHA: 02/10/203
N

NOMBRE DEL TRABAJADOR: (low Sebts\'bn Nontiel
CEDULA: 1-104.6349906.
FECHA: 1]12 )25

Ref.: Entrega de Dotacién

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién de conformidad
con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

& “CANTIDAD: ¥ aie i DESCRIPCION =1 2 oo L TALEA o[ 05 COLOR -]
—_ CAMISAS fe ==
e PANTALONES — —
A\ BOTAS PUNTA DE ACERO 22 NSO

BUSOS

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibl a entera satisfaccion la dotacién relacionada en este documento,
comprometiéndome a darle el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborzales.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo

a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de dafio de la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla

a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

@eprgsonfante legal

_,Mﬂj(hﬁ e/

trabajador

C.C 114 Q@906

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




N Acaldiade

//5—2%?\ CONTRATO 2184 DE 2025
ey CONSORCIO INTERCENTENARIO ! IB AGUE

ESHsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

| codigo: SG-FT-05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL-EP Vsn; 1
‘ focha: 02/10/2025
Empresa: 0 1
Area/Obra: Qe _(on
Cargo del trabajador: N '
Nombre deltrabajador Ui delotan Honhel
Documento de identidad: 1.404.900.90
‘ mento. Drot npetsonal ?C;hﬂdmdﬁrﬂgm ‘QNU‘JREFOS i mA | AL AL
1CascodesegundadconbarbuqueL f T 1 Dic 25 | Sthorting [Eadel
2|Gafas de seguridad 1 oW 1 Dte 28 -(QAMLMDM
3|Protectores auditivos - —_ —_— e
4{Guantes de seguridad / ey 10¢C 25 A (
5|Botas de seguridad 1 ey 10015
6| Arnés de seguridad e —_— R —
T\Mascarilla/Respirador ! e — o
8{Chaleco reflectivo 5 - Ay o
910tros: o3 s - R

e o OV SO DB TRAB I ADOR e e B T
Declaro que recibo 3 sausfaccuén los elementos de proteccion personal arriba relacionados, me comprometo a utilizarlos de manera adecuada

durante el desarrollo de mis actividades laborales, darles el uso correctoy notificar de inmediato cualquier dafio, pérdida o deterioro de s

mismos, '
: Fis GETTesponGate
%m&(r%]asgp A*‘el SST/ENCARGADO Lm:& Lezo

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




e
%\ CONTRATO 2184 DE 2025
ey CONSORCIO INTERCENTENARIO

SO ORCO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

Acta de Entrega de
Dotacion

CODIGO: SG-FT-006

VERSION 1

FECHA: 02/10/2025

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Ginwa)l Yelov ’bb\n
CEDULA: Q323s519
FECHA: > [12[25

Ref.: Entrega de Dotacion

Por medio de la presente acta, se hace entrega de la siguiente dotacién de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y la normatividad legal vigente:

e

/- GANTIDAD::

EE S COLOR Y &

- CAMISAS el —
— PANTALONES pa— —_

A BOTAS PUNTA DE ACERO 41 Ngio
_— BUSOS = e

DECLARACION DEL TRABAJADOR

certifico que recibi a entera satisfaccion la dotacion relacionada en este documento,
comprometiéndome a darie el uso adecuado y exclusivo para el desarrollo de mis

funciones laborales.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso de
terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me comprometo

a devolver la misma si la empresa me lo solicita.

En caso de daiio de la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla

a la empresa.

Por lo tanto, firman las dos partes

Broder BoSTf

Reprebentahte legal trabajador
| C.C P35S\

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




g CONTRATO 2184 DE 2025 ’ Acaldiade
1. CONSORCIO INTERCENTENARIO IBAGUE
COMNSORCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN We

| lcodlgo: SG-FT05
FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL = EPP version: 01
— focha 02/10/2005
Empresa: | e
Area/Obra: 0 W

Cargo del trabajador; QM@

Nombre del trabajador, oGl
Documentodeldentldad 19

" " _"‘l‘ 7 I'Q nﬁ(u,: ..’N,"-‘T“‘, 'w‘..“‘.'v‘f "‘ 3 m.v"kc, 'w" T\:"“
| SEECHADE ENTREGA'.| FIAMA DELTRABAIADOR

1Cascodeseguridadconbarbuque.o Nely S DC 4T | endet ML
2|Gafas de seguridad 4 Niev 30¢ 2f | et guffol
3|Protectores auditivos - p— — -
4|Guantes de sequrdad 1 Ny 3R Y | bnuo
5{Botas de sequridad { Niey 30¢ 2§ | $aur Borlul
6{Arnés de seguridad — e — fpma—
7|Mascarilla/Resplrador — — 0 peipm—
8|Chaleco reflectivo — — e il
9(0tros: i Y= ) R

B alE ——

AL NM‘WM

Declaro que reclbo 2 satlsfaccubn los elementos e protecclbn personal arriba relacionados, me comprometo 3 util\zarlos de manera adecuada
durante ¢l desarrollode s actividades laborles, darles el uso correcto notficarde inmediato cualuer dafo, pérdida o deteroro de s

mismos,

Firma el respansabie

Fitma del trabajador. 6\1\»)0\,, BQSTQS SST/ENCARGADO lmub ?020

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




g CONTRATO 2184 DE 2025
—_— CONSORCIO INTERCENTENARIO

R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

N Alcaldia de

¥ IBAGUE

yd

cwAnexo 9. Inspeccién de Elementos de Proteccién

CODIGO : FT-SST-12
m FORMATO DE INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL —-V_E:-S_l;;l—:’
P FECHA: 24/07/2025
EMMCQMQ OO UK 2recmn: FF- 77 - 25 wereccionabo PoR: Y ) LI I [ALVONR L contratisTa:
L T o Tt M B Kol stz W T WO s B (B OV U e
' DAorboro Gontolee [UT] 3 [or] & [ovhalor (& {onralar|r ot | & [Fe . g
*Rudy Bomle, U [ot] e [on[valur v (oo [walur R[] 8 | s ——
2 Folan <3pwa JT | [OT | R [uNNA KUE |R | UN| Ao |RB |uT ] B /%_,/’__
a Ty o Rt OT| B [UT R [UWIMA U | R UM R [UT IR |coeysten
= Whdgo Amoegs VR [UT] @ JOV AR T | R Tw|NALUT | R UV | R o
s [Rrobpn Guiwes UT| R |UT| |UNAIUT [ R [ONTploT I B TUT ] R mesor coe e
7 BYOnC s Wonuewe | 9T R ot R [UN AUt R [UN ||| g [ U5 [R fmme_.scc(’
o [Akbvoror Yoponte | UT| & [VT] RIUNAA IR [ov [ o @ VT [ R e ]
° o0\ Y JT B [OT |y v [npl0T [ R UMM UT 8 [UT] R [ Ses c rees
w0 [Povrurie Zsncaader- [OT e [UT] & [udna ot [ [V [nMAuT g [ [ s Z
| Fevooedo rwvare, JUTIRJUTI R [un M uT [ R [N UL QU [ Ferpmands A
2 Iyvovlon ayer UT [ R IOT| RIOUNAMIUT R [V N7 [ RV [ R e ase s ever
13 <haon Mcadoz ur [ R |ur| B Jonna lor | B lun fMal dTf B uT | R “,%,‘;;~--
14 Shoncdon 2y UT [ @ |41 [ [on Na ot | R on INA ot | R OT | R | Yhone bt o1 ve
15
observaciones:
ESTADO uso | TN DN NGV TR
e 8: BUENO UT: UTILZA FIRMA INSPECTOR
— M: MALO UN: NO UTILIZA P
;’— " NA:NO APLICA veB*

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




Alcaldiade

'IBAGUE

S = CONSORCIO INTERCENTENARIO

/(:—__\“\
% = CONTRATO 2184 DE 2025
C sy R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION ¥ DATAGION B o,
o r VoW \ ,
& 1 g é&(‘ CONSORCIO CENTENARIO 2025
s L - A2 v o
ZR CONSTRUCC|ONES SAS A o> NIT 901957129-7
R (O S
WIT 560,101,320 TR
AS
EMPLEADO |DENTIFICACION PAOTECTOR | MASCARA |WMASCARA [CLARASY
i casco |esReuautlo| AUDIMYO | (TaPABOfAS) [FaQAL OSCURAS  |GUANTES Ejg'mi_—
1 [EDILBERTO SALGADO RUZ 14280029 x> x = =) =
2 {IVAN ALEXIS CUAN CORREA 11249v8391 p=) <" A
3 |LUIS ALEXANDER RODRIGUEZ ESPINOSA  [93393432 b A A
4 |MARIA PAULA BUSTOS CARDINAS 1108233075 x> < 20
s | YEISON JAVIER FERRERIRA AVENDANO  [1110504)59 0 X2 e
& |DUBER TIGREROS 93238407 - e el
7 JANTONIO ASELAS 01012462 — -
7
» |ANDRES CAMILO AGUDELO 10061 18469 > Ve e g 4@,—,\
o [PEDRO MARTINEZ ADAMES 80374830 Ve x> =" /l)’f) MacHANE Z
10 | YECI ALBERTO SANCHEZ 1110555187 X< X A /ac/, Py s E:.f [:i';,,f (5-7
11 |ALIRIO ROJAS 4972187 7% g = 4:§ =
el Lyyd Tigreaot 105303542 C o | AL
V) 5
o Yozid Pertrep N0RFaBme XO o Do | Sover PesTose |
T
14
FECHA DE INSPECCION ; l@) N \A‘PML—WQ AT
s COMPROMISO DEL TRABAJADOR

£ buen wlado dando cumplmiento & i normar de Segurided ykldmduab&hbdmaimqummml T beenextar fados, mucsiogo
hivads en B Socumentacion Jel

LA b sal

cemada dep
Me comprometn d WiRzar sdecurdamente durants b ) tatoral ke ck :
wocial Declars haber recbido informacion scbre el Heniréesto de s mimos mw-&u&“ﬁ.wll‘ 56y Art, %8 Humeml 7, n-no-xm MN Decrero 1295 de 1994 At 22. Lip
LA o o ycaifimy Ll ¥ ugu del cump de iy d ,ammmmw«nmnmu(conesw

HO 14 PQV{C( K

FIRMA DE INSPECTOR 56~ S5T

FECHA DE INSPECION

L] RESFONSAML

SST- Versain: 03 Fecha: 12052017 Revin: Lider 55T Aprohd: Gerencla
L~ L

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




< Alcaldiade

g\\ CONTRATO 2184 DE 2025
——" IBAGUE

S = CONSORCIO INTERCENTENARIO
e R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION ¥ DOTACION
3 ‘g\ CONSORCIO CENTENARIO 2025
ZR CONSTRUCCIONES S - :
SAS Po !a,,,,, NIT 901957129-7
Baastiuseiens
NIT 930 503,9218 —
GAFAS
EMPLEADO IDENTIFICACION PROTECTOR | mASCARA [MASCARA [CLARASY
CASCO [BARBUQUEIO| AUDITIVO | {TAPABOCAS) |FACIAL OSCURAS  |GUANTES —FfIRMA
1 |EDILBERTO SALGADO RULZ 14260020 S Y X t"‘—“"io
S Ea
2 [IVAN ALEXIS CUAN CORREA 1121998591 T 5¢ A LTIy =h A
L4 4 b
3 [LUIS ALEXANDER RODRIGUEZ ESPINOSA  [93395452 S 3 < P . 2
~7 )
4 |[MARIA PAULA BUSTOS CARDENAS 1108233075 = ~ Xz Hﬂ}.{ a g/k £.
e &
5 § YEISON JAVIER FERRERIRA AVENDARO  [13110504159 po=) ) A V(A - F‘Q’ Vi g \7\, 3
s |DUBER TIGREROS 93238407 el ]
7 |JANTONIO ASELAS 91012462 —
8 JANDRES CAMILO AGUDELO 10061 18469 x y— P
! r
5 |PEDRO MARTINEZ ADAMES £0374830 Joe r)C « [ > Md)?ér }’15“7_
10| YECID ALBERTO SANCHEZ 1110555187 x> X 3 P2 R
11 |ALIRIO ROJIAS 5972187 P X ) AL /? 2
12
13
4
15
FECHA DE INSPECCION : 4 ngud ?M{)l‘e .
COMPROMISO DEL TRABAJADOR
" 4 Ae d 1 tabors! mmum o menerios on bora elado dandu whiienie 3 B poima! de Seguradad ¥ S3iud en & Uabkalo fo que baledo b que CortBuren & mi bietelar ey, pdcologen
oo e e e eyl aesats u*l’::nnma:::ssnmam:-;'r' Ly 9 de 1979, AL $8 Decreln L9 de 1994, An. 2. £ are i
v de de Scquikad y Selvd = el Bebajo comn = dn ¥ del cump demind y drrechos coma Irabagadar de ZR CONSTRUCCIONES SAS
FECHA DE INSPRECION
FIRMA RLSPUISARLE ENTREGA é DE lJm 55 SST

SST: Venion: OL Fecha: 12-05-2037  Brvine Laker ST AMoho- Geranca

Centro comercial la 5ta local 278 Tbagué — Tolima
Telefona: 3188705577




CONTRATO 2184 DE 2025
CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

INSPECCION DE ELEMENTQS DE PROTECCION ¥ DOTACION
— !;S 2 5@%&2\ CONSORCIO CENTENARIO 2025
ZR CONSTRUCCIONES SAS Mt,-m NIT 9019571297
NIT %0.10LI28 8 o | ::::' ; ":;
GAFAS [
EMPLEADO IDENTIFICACION PIOTECTOR | MASCARA |MASCARA [CLARASY
CASCO [BARBUQUEIO| AUDITIVO | (TAPABOCAS) [FACIAL OSCURAS  [GUANTES EIRMA
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CONTRATO 2184 DE 2025

CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

SALUOL. Do

SALUD LABORAL LJ 5.A.S.
NIT. 901632782

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

NUM.HISTORIA 1105787298 FECHA: 2025-11-21 12:01:06

NOMBRE: LU

DATOS DE IDENTIFICACION

IS FABIAN SOSA BORJA

ID: CC 1105787298

FECHA DE NACIMIENTO: 1992-06-02

EDAD:33 Afios 5 Meses19 Dias

|IGENERO: MASCLILINOG

kSTADO- CIVIL: SOLTERO

ITEL: 3172162630 DIRECCION: FORTEZA 3 TORRE 1 APT 506 JLUGAR DE RESIDEMNCIA: IBAGUE (TOLIMA)
ICARGO: OFICIAL ESCOLARIDAD: PRIMARIA COMPLETA [EPS: SALUD TOTAL S.A. EPS.
ENTIDAD: C C CONSTRUCCIONES E INGENIERIA SAS lTIPO DE USUARIO: PARTICULAR IA.RL: SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA
TIPO DE EXAMEMN
[MGRESO | ] [EGReESO | ] JrEriCODICO
(] [REINTEGRO | (] |rOsT-INCAPACIDAD | [ [EnFASIS
Ingreso énfasis en Alturas
EXAMENES REALIZADOS
JAUDIOMETRIA [ ELECTROCARDIOGRAMA [ ESPIROMETRIA
EXAMEN OSTEOMUSCULAR ] PSICOSENSOMETRICO ] PSICOTECNICO
LABORATORIO EN SANGRE ] OPTOMETRIA [ RX COLUMMNA TOTAL
Ll R COLUMMNA LUMBOSACRA L1 RX COLUMMNA DORSAL Ll PRUEBA PSICOLOGICA
[VISIOMETRIA ] OXIMETRIA DE PULSO Ll RX TORAX AP ¥ LATERAL
|OTRO
JAPTO PARA LA LABOR TRABAJO EMN ALTURAS
CONCEPTO DE APTITUD
COMNCEPTO DE INGRESO COMNCEPTO DE EGRESO COMNCEPTO PERIODICO
SIN LIMITACIONES O RESTRICCIONES PARA EL CARGO
CONCEPTO REINTEGRO CONCEPTO CAMBIO OCUPACION CONCEPTO POST-INCAPACIDAD
REQUISITOS DE SALUD
Cumple los requisitos para:
TRABAJO EN ALTURAS MANIPULACION DE ALIMENTOS ESPACIOS COMFINADOS
Sl
CONDUCCION TRABAJOS ESPECIALES
CONDUCTA
ICONDUCTA DE MANEJO MEDICO:
(] JconTiNuAR MANEIO MEDICO | [ JrEmision A EPS
] [EEGUIMIENTO POR LA ARL 1
ICONDUCTA MEDICA LABORAL
[} EDUCACION EN HIGIENE POSTURAL L] ICAPACITACION Y VERIFICACION EN USO ADECUADOS DE LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
] JICONDUCTA SOBRE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES [ EDUCACION EN MANEJO DE CARGAS
] PAUSAS ACTIVAS IOTROS
ICONDUCTA SOBRE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
] [ACTIVIDAD FISICA REGULAR | [ oiETA BALANCEADA
] |DESESTIMULAR CONSUMO DE: Cigarrillo, alcohol, sustancias psicoactivas
RECOMENDACIONES RESTRICCIOMNES
Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.Habitos de vida saludable:
dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.Adecuada higiene postural Seguir el
manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.Reportar todo
accidente o incidente que ocurra en el trabajo.Reportar las condiciones de trabajo que
puedan ser generadoras de accidenteslaborales
FIRMA MEDICO FIRMA PACIENTE

_;,‘-/- ! B W

DR TITBAN LD LANGLLS

= AL LTS EP EL. TRABAND
€C 52533992 RAA 1082/2005
S5T a0 r02s

s

Loy

Profesional: LILIANA JUNCO

C:52533922
Esp: MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
RM: 55T 3340/2025

MNombre: LUIS FABIAN SOSA BORJA
ICC:1105787298

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima

Telefono: 3188705577
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—_— CONSORCIO INTERCENTENARIO
L SoNsoRcIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

Alcaldiade

IBAGUE

SALUDL. ...

SALUD LABORAL LJ 5.AS.
NIT. 901632782

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

NUM.HISTORIA 1110510932 FECHA: 2025-11-21 11:57:45

DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRE: CESAR AUGUSTO BORJA MONMNA ID: CC 1110510932

[FECHA DE NACIMIENTO: 1989-09-13

EDAD:36 Afios 2 Meses8 Dias IGENERO: MASCULING [ESTADO CIVIL: SOLTERD
[TEL: 3224267696 DIRECCION: JUNTAS JLUGAR DE RESIDENCIA: IBAGUE (TOLIMA)
ICARGO: OFICIAL ESCOLARIDAD: SIN ESCOLARIDAD [EPS: SALUD TOTAL S.A. EPS.
ENTIDAD: C C CONSTRUCCICNES E INGENIERIA SAS [TIPO DE USUARIO: PARTICULAR JARL: SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA
TIPO DE EXAMEN
JNGRESO | ] [EGRESO | ] JpcriODICO
] JREINTEGRO | ] |[POST-INCAPACIDAD | ] [ENEASIS
Ingreso énfasis en Alturas
EXAMENES REALIZADOS
JAUDIOMETRIA ] ELECTROCARDIOGRAMA L] ESPIROMETRIA
EXAMEN OSTEOMUSCULAR ] PSICOSENSOMETRICO L] PSICOTECNICO
LABORATORIO EM SANGRE ] COPTOMETRIA L] RX COLUMMA TOTAL
[ RX COLUMNA LUMBOSACRA ] RX COLUMMNA DORSAL [ PRUEBA PSICOLOGICA
VISIOMETRIA [ OXIMETRIA DE PULSO ] RX TORAX AP ¥ LATERAL
[OTRO
IAPTO PARA LA LABOR TRABAJO EN ALTURAS
CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO DE INGRESO CONCEPTO DE EGRESO COMNCEPTO PERIODICO
SIN LIMITACIONES O RESTRICCIOMES PARA EL CARGO
COMNCEPTO REINTEGRO CONCEPTO CAMBIO OCUPACION COMCEPTO POST-INCAPACIDAD
REQUISITOS DE SALUD
Cumple los requisitos para:
TRABAJO EN ALTURAS MANIPULACION DE ALIMENTOS ESPACIOS CONFINADOS
SI
CONDUCCION TRABAJOS ESPECIALES
CONDUCTA
ICONDUCTA DE MANEJO MEDICO:
(] JCONTINUAR MANEJO MEDICO | L] REMISION A EPS
] JSEGUIMIENTO POR LA ARL |
ICONDUCTA MEDICA LABORAL
EDUCACION EN HIGIENE POSTURAL [v] ICAPACITACION Y VERIFICACION EN USO ADECUADOS DE LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMNAL
[l ICOMDUCTA SOBRE HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA SALUDABLES [w] EDUCACION EN MANEIO DE CARGAS
] PAUSAS ACTIVAS IOTROS
ICONDUCTA SOBRE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
] JACTIVIDAD FISICA REGULAR | L] [DIETA BALANCEADA
] |DESESTIMULAR CONSUMO DE: Cigarrillo, alcohol, sustancias psicoactivas
RECOMENDACIONES RESTRICCIONES
Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal. Habitos de vida saludable:
dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.Adecuada higiene postural.Seguir el
manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.Reportar todo
accidente o incidente que ocurra en el trabajo.Reportar las condiciones de trabajo que
puedan ser generadoras de accidenteslaborales
FIRMA MEDICO FIRMA PACIENTE

—A K-’om— (DL_MG_C)
DR ELANA LA LAMEES
o S v

AN 1082/200%

CC 52533992
S5T 3430/2025

CCCoF

Profesional: LILIANA JUNCO

C:52533922
Esp: MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
RM: 55T 3340/2025

Nombre: CESAR AUGUSTO BORJA MONA
ICC:1110510932

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONSORCIO INTERCENTENARIO
R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

CONTRATO 2184 DE 2025  Alcaldia de ,

¥ IBAGUE

\\rSANAR

MEDICINA INTEGRAL

Certicado de aptitud laboral
901574220 - H.S ENERGITEL S.A.S

JHOAN NICOLAS BERMUDEZ

Paciente CASTANEDA

cc 1109411332

Edad 21 afos

Ocupaci6n AUXILIAR ELECTRICO

Servicios realizados

[ ) . .
tm  EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
@

OPTOMETRIA

£ AUDIOMETRIA

Concepto

Tipo de concepto

APTO SIN RESTRICCIONES MEDICAS PARA
TRABAJAR

Observaciones y/o recomendaciones

CENTRO DE SALUD OCUPACIONAL DEL NORTE

Cra. 14 No. 133 - 37 Monte Carlos

[=
S.AS [
=

Teléfono (038) 2792955 - NIT 901.434.897-0

ocupacionaldelnorte@gmail.com

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE

Examen \\GRESO
Fecha 20 noviembre 2025
Pruebas de laboratorio
Enfasis
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
INGRESO

Generacion: 20 noviembre 2025

1. CAPACITACION EN EJECUCION SEGURA DE SUS TAREAS. 2. HABITOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLES. 3. AUTOCUIDADO.
4. HIGIENE POSTURAL (ERGONOMIA). 5. PAUSAS ACTIVAS. 6. CUIDADO, HIGIENE, PROTECCION AMBIENTAL Y RESPIRATORIA,
LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, ASI COMO PARA LAS ENFERMEDADES ENDEMICAS DE LA ZONA

DONDE LABORE

= }OJ"F =

OSCAR JAVIER RUIZ NEGRETE

SALUD OCUPACIONAL
Registro 1798-90 y Lic. Lic.SST N° 2552/2019

Jnoan wrushed permydes cosTaneda

JHOAN NICOLAS BERMUDEZ CASTANEDA

CC: 1109411332

Paciente
* Firma autorizada desde el consentimiento informado

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima

Telefono: 3188705577
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¥ IBAGUE

— — CONSORCIO INTERCENTENARIO
ESHsoRCIO R.L MARIO ALEJANDRO ALVARADO GUZMAN

\‘r S A N A R CENTRO DE SALUD OCUPACIONAL DEL NORTE E
SAS

Cra. 14 No. 133 - 37 Monte Carlos IE

Teléfono (038) 2792955 - NIT 901.434.897-0
ocupacionaldelnorte@gmail.com

Certicado de aptitud laboral

901574220 - H.S ENERGITEL S.A.S

Paciente JIMMY DUVAN GARZON Examen EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
MARTINEZ INGRESO
CC 1083902540 Fecha 20 noviembre 2025
Edad 32 anos
Ocupacion AUXILIAR ELECTRICO
Servicios realizados Pruebas de laboratorio

[ . .
em  EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
@

VISIOMETRIA

% AUDIOMETRIA

Concepto

Tipo de concepto Enfasis

APTO SIN RESTRICCIONES MEDICAS PARA EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE
TRABAJAR INGRESO

Generacion: 20 noviembre 2025
Observaciones y/o recomendaciones
1. CAPACITACION EN EJECUCION SEGURA DE SUS TAREAS. 2. HABITOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLES. 3. AUTOCUIDADO.

4. HIGIENE POSTURAL (ERGONOMIA). 5. PAUSAS ACTIVAS. 6. CUIDADO, HIGIENE, PROTECCION AMBIENTAL Y RESPIRATORIA,

LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, AS| COMO PARA LAS ENFERMEDADES ENDEMICAS DE LA ZONA
DONDE LABORE

S Yo i oo '%‘\%

OSCAR JAVIER RUIZ NEGRETE JIMMY DUVAN GARZON MARTINEZ
SALUD OCUPACIONAL Cc: wsii(;?::tz
Registro 1798-90 y Lic. Lic.SST N°2552/2019

* Firma autorizada desde el consentimiento informado

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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Alcaldiade

IBAGUE

Certicado de aptitud laboral

901574220 - H.S ENERGITEL S.A.S

Paciente ERNESTO VIVI Examen EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
TRUJILLO ENFASIS EN ALTURAS

CC 14241547 Fecha 21 noviembre 2025

Edad 63 afos

Ocupacién TECNICO

Servicios realizados Pruebas de laboratorio
[ ] . 4
et EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL & COLESTEROL
® OPTOMETRIA & TRIGLICERIDOS
tga PRUEBA VESTIBULAR DE VERTIGO (PARA ALTURAS) & GLICEMIA

2 AUDIOMETRIA

Concepto

Tipo de concepto Enfasis

APTO SIN RESTRICCIONES MEDICAS PARA EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
TRABAJAR EN ALTURAS CON ENFASIS EN ALTURAS

Generacion: 21 noviembre
2025

Observaciones y/o recomendaciones

1. CAPACITACION EN EJECUCION SEGURA DE SUS TAREAS. 2. HABITOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLES. 3. AUTOCUIDADO.
4. HIGIENE POSTURAL (ERGONOMIA). 5. PAUSAS ACTIVAS. 6. CAPACITACION EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS. 7. CUIDADO,
HIGIENE, PROTECCION AMBIENTAL Y RESPIRATORIA, LAVADO DE MANOS FRECUENTE, DISTANCIAMIENTO SOCIAL, ASI COMO
PARA LAS ENFERMEDADES ENDEMICAS DE LA ZONA DONDE LABORE

<\__t_:_J'CJJ_,F.T'“ D ;,Ac-s o i Y_‘
ERNESTO VIVI TRUJILLO
OSCAR JAVIER RUIZ NEGRETE
CC: 14241547
SALUD OCUPACIONAL

Paciente
* Firma autorizada desde el consentimiento informado

Registro 1798-90 y Lic. Lic.SST N°2552/2019

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONCEPTO MEDICO

Miotive de consalta: Pre-ingreso Fecha de consalta: 051 2/2025
Inmformacidin de la empresa

Empresa: MOMNTAJES, MANTENIMIENTOS %W SERWVICIHOS
TECNICOS 5 A.S - MOANTEC SERVICTOS SAS

Actividad econdmica de 1la empresa: Mantenimiento v reparscican
espocializado de maquinaria v egquipo.

MNIT = 9] SEISI00

Empresa en misidm:

Imf i paci

MNombre completo: Educr Nicto Esguivel IdentificaciGgn: CC: 11 1050181
Hesponsable: El mismo pacicnte Acompanante: Minguwno
Cargo: Oficial Fecha nacimiento: 3000701900
Edad: 35 Genero: Masculino
Estado civil: Unidn Libre Escolaridad : Bisica scoundaria
Teléfomno: 3184886335 Diireccidn: Tolima. ITbagué, Calle 18 N7, 18-56 B/ La Pax
N" hijms: 3 ARL: AMA COLPATRIA
EFS: EFS Sanitas AFF: Porvenir S.A.
| Exzim analizados

= Examen mvedico ocupacional -

| C pto de aptitud

Apto para la labor.

1. DIETA HIPOCALORICA, RICA EN CEREALES, FIBRA, FRUTAS ¥ VERDURAS BAJA EN HARIMNAS Y GRASAS
DE ORIGEMN AMNINMAL

- REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DURANTE 150 MIN POR SEMANA, DISTRIBUIDA EMN TRES SESIONES COMO
MINIMO CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO PREVIOS ¥ POSTERIORES A CADA SESION, PARA EVITAR
LESIONES OSTEOTEMDINOSAS ¥ MUSCULARES.

3. SE RECOMIEMNDA INDUCCION PARA EL CARGO, CAPACITACION EM USO ADECUADO DE EPP Y EM SU
AUTOCUIDADO, DEPENDIENDO DE LA EVALUACION DE MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DEL LUGAR
DE TRABAJO.

4. APLICAR LAS MEDIDAS DE PROTECCIOM PASIVAS Y ACTIVAS COMNTRA CAIDAS PARA LOS FINES
PERTINENTES SEGUN LA TAREA A DESARROLLAR.

5. REALIZACION DE HIGIENE POSTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO AL SISTEMA DE
GESTION, SEGURIDAD ¥ SALUD DE LA EMPRESA

6. SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL ENCARGADO DE SST O DE SU SUPERIOR INMEDIATO PARA
DESARROLLAR LAS FUNMCIONES PARA LO QUE FUE CONTRATADO ¥ ASI MITIGAR LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN EL PUESTO DE TRABAJO.

7. SE SUGIERE CONTROL METABOLICO ¥ NUTRICIONAL EN SU EPS

]

Recomendaciones generales

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.

Habitos de vida saludable: dicta balanceada y cjercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir ¢l manual vigente de higiene y scguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en ¢l trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

® & 8 0 00

ALEXANDRA PUENTES GARCIA
Cedula de ciudadania: 52510616 Aspirante o trabajador
Profesion: Medico especialista en sst Eduer Nicto Esquivel
Registro: RM05436/10 LICENCIA SST 545020 - C.C. 52810616 Identificacion: CC: 1110506181

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONCEPTO MEDICO

Motivo de consulta: Pre-ingreso Fecha de consulta: 03/12/2025

Informacidn de la empresa

Empresa: MONTAJES, MANTENIMIENTOS ¥ SERVICIOS
TECNICOS S.A.5 - MOANTEC SERVICIOS S5AS

Actividad econdmica de la empresa: Mantenimiento y reparacicon
especializado de maguinaria y equipo.

NIT: 9015835490

Empresa en misidn:

Informacidin pacient
MNombre completo: Robinson Mosguera Hurtado Identificacion: CC: 1128725106
Responsable: El mismo paciente Acompafante: Ninguno
Cargo: Oficial Fecha nacimiento: 14/09/1982
Edad: 43 Genero: Masculino
Estado civil: Soltero Escolaridad: Bisica primaria
Teléfono: 3012945641 Direccidn: Tolima, Ihagué, B/ La Floresta
N" hijos: () ARL: ARL SURA
EPS: Famisanar EPS AFP: Porvenir S.A.

Ex:i analizad

* Examen medico ocupacional .

Concepto de aptitud

Apto para la labor.
Anexo

. DIETA HIPOCALORICA, RICA EN CEREALES. FIBRA. FRUTAS ¥ VERDURAS BAJA EM HARIMNAS ¥ GRASAS

DE ORIGEMN ANIMAL

. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DURANTE 150 MIN POR SEMANA, DISTRIBUIDA EN TRES SESIONES COMO

MINIMO CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO PREVIOS ¥ POSTERIORES A CADA SESION, PARA EVITAR
LESIONES OSTEOTENDINOSAS ¥ MUSCULARES.

. SE RECOMIENDA INDUCCION PARA EL CARGO, CAPACITACION EN USO ADECUADO DE EPP ¥ EN SU

AUTOCUIDADO, DEPENDIENDO DE LA EVALUACION DE MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DEL LUGAR
DE TRABAJO.

. APLICAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION PASIVAS ¥ ACTIVAS CONTRA CAIDAS PARA LOS FINES

PERTINENTES SEGUN LA TAREA A DESARROLLAR.

. REALIZACION DE HIGIENE POSTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO AL SISTEMA DE

GESTION, SEGURIDAD ¥ SALUD DE LA EMPRESA

. SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL ENCARGADO DE SST O DE SU SUPERIOR INMEDIATO PARA

DESARROLLAR LAS FUNCIONES PARA LO QUE FUE CONTRATADO ¥ ASI MITIGAR LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN EL PUESTO DE TRABAJO

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.

Haibitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

Bloccrazes = wb -

ALEXANDRA PUENTES GARCIA
Cedula de ciudadania: 52810616 Aspirante o trabajador
Profesion: Medico especialista en sst Robinson Mosquera Hurtado

Registro: RM05436/10 LICENCIA SST 5450/20 - C.C. 52810616 Identificacion: CC: 1128725196

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONCEPTO MEDICO

Motivo de consulta: Pre-ingreso Fecha de consulta: 26/1 1/2025

Informacién de la empresa

Empresa: MONTAJES. MANTENIMIENTOS Y SERVICIOS L
TECNICOS 5. A58 - MOANTEC SERVICIOS SAS Empresa en misién:

Actividad econémica de la empresa: Mantenimiento y reparacicn
especializado de maguinaria y equipo.

NIT: 9015835490

Imformacidon paciente

MNombre completo: Leonardo Rozo Castellanos Identificacidn: CC: 6016084
Responsable: El mismo paciente Acompaifiante: Ninguno
Cargo: Encargado Fecha nacimiento: 12/05/1985
Edad: 40 Genero: Masculino
Estado civil: Unidn Libre Escolaridad: Bisica primaria
Teléfono: 3152335777 D¥ireccidn: Tolima. Ibagué, Mz 6 Cs 4 B/ Protecho Salado
MN" hijos: 2 ARL: ARL SURA
EPS: Famisanar EPS AFP: Porvenir 5.4,
Ex:i analizad

Examen medico ocupacional .

Apto para el cargo.

=]

. DIETA HIPOCALORICA, RICA EN CEREALES, FIBRA, FRUTAS ¥ VERDURAS BAJA EN HARINAS ¥ GRASAS

DE ORIGEMN ANIMAL

. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DURANTE 150 MIN POR SEMANA, DISTRIBUIDA EN TRES SESIONES COMO

MINIMO CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO PREVIOS ¥ POSTERIORES A CADA SESION, PARA EVITAR
LESIOMNES OSTEOQOTENDINOSAS ¥ MUSCULARES.

. SE RECOMIENDA INDUCCION PARA EL CARGO, CAPACITACION EN USO ADECUADO DE EPP ¥ EN SU

AUTOCUIDADO, DEPENDIENDO DE LA EVALUACION DE MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DEL LUGAR
DE TRABAJO.

. APLICAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION PASIVAS ¥ ACTIVAS CONTRA CAIDAS PARA LOS FINES

PERTINENTES SEGUN LA TAREA A DESARROLLAR.

. REALIZACION DE HIGIEME POSTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO AL SISTEMA DE

GESTIOMN, SEGURIDAD ¥ SALUD DE LA EMPRESA

. SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL ENCARGADO DE SS5ST O DE SU SUPERIOR INMEDIATO PARA

DESARROLLAR LAS FUNCIONES PARA LO QUE FUE CONTRATADO Y ASI MITIGAR LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS ENM EL PUESTO DE TRABAJO.

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.

Hibitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

S OV Y c\/ O LW
ALEXANDRA PUENTES GARCIA

Cedula de ciudadania: 52810616 Aspirante o trabajador
Profesion: Medico especialista en sst Leonardo Rozo Castellanos

Registro: RM05436/10 LICENCIA SST 5450/20 - C.C. 52810616 Identificacion: CC: 6016084

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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CONCEPTO MEDICO

Motivo de consulta: Pre-ingreso Fecha de consulta: 25/1 1/2025

Informacion de la empresa

Empresa: MONTAJES, MANTENIMIENTOS Y SERVICIOS
TECNICOS S.A.S - MOANTEC SERVICIOS SAS

Empresa en misién:

Actividad econdmica de la empresa: Mantenimiento ¥ reparacion
especializado de maguinaria v egquipo.

WNIT: 9015835490

Informacion paciente

Nombre completo: Jose Norbey Gonzalez Identificacion: CC: 93384707

Cubidedes

Responsable: El mismo paciente Acompaiante: Ninguno

Cargo: Ayudante Fecha nacimiento: 18/11/1971

Edad: 54 Genero: Masculino

Estado civil: Unién Libre Escolaridad: Bisica primaria

Teléfono: 31837542337 Direccidgn: Tolima, Tbagué, Cra 3 Bis Sur N°. 21-28 B/ Las
Vegas

N® hijos: 3 ARL: ARL SURA

EPS: Famisanar EPS AFP: Porvenir S.A.

Eximenes analizados

Examen medico ocupacional .

Concepto de aptitud

Apto para el cargo.

Anexo

=]

. DIETA NORMOCALORICA, RICA EN CEREALES, FIBRA, FRUTAS ¥ VERDURAS BAJA EN HARINAS Y

GRASAS DE ORIGEMN ANIMAL

. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DURANTE 150 MIN POR SEMANA, DISTRIBUIDA EN TRES SESIONES COMO

MINIMO CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO PREVIOS ¥ POSTERIORES A CADA SESION, PARA EVITAR
LESIONES OSTEOTENDINOSAS ¥ MUSCULARES.

. SE RECOMIENDA INDUCCION PARA EL CARGO, CAPACITACION EN USO ADECUADO DE EPP ¥ EN SU

AUTOCUIDADO, DEPENDIENDO DE LA EVALUACION DE MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DEL LUGAR
DE TRABAJO.

. APLICAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION PASIVAS Y ACTIVAS CONTRA CAIDAS PARA LOS FINES

PERTINENTES SEGUN LA TAREA A DESARROLLAR.

. REALIZACION DE HIGIENE POSTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO AL SISTEMA DE

GESTION, SEGURIDAD ¥ SALUD DE LA EMPRESA

. SBEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL ENCARGADO DE SST O DE SU SUPERIOR INMEDIATO PARA

DESARROLLAR LAS FUNCIONES PARA LO QUE FUE CONTRATADO ¥Y ASI MITIGAR LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EMN EL PUESTO DE TRABAJO.

AN SN W N

Recomendaciones generales

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.

Habitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

ALEXANDRA PUENTES GARCIA
Cedula de ciudadania: 52810616 Aspirante o trabajador
Profesién: Medico especialista en sst Jose Norbey Gonzalez Cubidedes

Registro: RM05436/10 LICENCIA SST 5450/20 - C.C. 52810616 Identificacion: CC: 93384707

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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Motivo de consulta: Pre-ingreso
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CONCEPTO MEDICO
Fecha de consulta: 03/12/2025

Informacidn de la empresa

Empresa: MONTAJES. MANTENIMIENTOS ¥ SERVICIOS
TECNICOS 5.A.5 - MOANTEC SERVICIOS 5AS

Empresa en misidn:

Actividad econdmica de la empresa: Mantenimiento y reparacion
especializado de maguinaria y equipo.
WNIT: 9015835490

Informacidn p iemt
MNombre completo: Juan Sebastian Montiel Piferos Identificacidén: CC: | 104939906
Responsable: El mismo paciente Acompaiiante: Ninguno
Cargo: Ayudante Fecha nacimiento: 16/09/1999
Edad: 26 Genero: Masculino
Estado civil: Soltero Escolaridad: Bisica primaria
Teléfono: 3125449073 Direccion: Tolima, Ibagué, Mz. 69 Cs. 3 B/ Modelia
N” hijos: O ARL: ARL SURA
EPS: EPS Sanitas AFP: No refiere
Exi analizad

Examen medico ocupacional .

Apto para la labor.

. DIETA NORMOCALORICA, RICA EN CEREALES, FIBRA, FRUTAS ¥ VERDURAS BAJA EN HARINAS ¥

GRASAS DE ORIGEMN AMNIMAL

. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA DURANTE 150 MIN POR SEMANA, DISTRIBUIDA EN TRES SESIONES COMO

MINIMCO CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO PREVIOS ¥ POSTERIORES A CADA SESION, PARA EVITAR
LESIONES OSTEOTEMDINOSAS ¥ MUSCULARES.

. SE RECOMIENDA INDUCCION PARA EL CARGO, CAPACITACION ENM USO ADECUADO DE EPP % EN SU

AUTOCUIDADO, DEPENDIENDO DE LA EVALUACION DE MATRIZ DE RIESGOS ¥ PELIGROS DEL LUGAR
DE TRABAJO.

. APLICAR LAS MEDIDAS DE PROTECCION PASIVAS ¥ ACTIVAS CONTRA CAIDAS PARA LOS FINES

PERTINENTES SEGUMN LA TAREA A DESARROLLAR.

. REALIZACIOM DE HIGIENME POSTURAL, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE ACUERDO AL SISTEMA DE

GESTION, SEGURIDAD ¥ SALUD DE LA EMPRESA

. SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL ENCARGADQO DE SST O DE SU SUPERIOR INMEDIATO PARA

DESARROLLAR LAS FUNCIOMES PARA LO QUE FUE CONTRATADO % ASI MITIGAR LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN EL PUESTO DE TRABAJO.

Ly T T TN N Nl S

Recomendaciones generales

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal.

Habitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio diario por 30 minutos.
Adecuada higiene postural.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

oo ,
ALEXANDRA PUENTES GARCIA M

Cedula de ciudadania: 52810616 Aspirante o trabajador
Profesion: Medico especialista en sst Juan Sebastian Montiel Piferos

Registro: RM05436/10 LICENCIA SST 545020 - C.C. 52810616 Identificacién: CC: 1104939906

Centro comercial la 5ta local 278 Ibagué — Tolima
Telefono: 3188705577
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1. INTRODUCCION

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, técnicas y ambientales deri-
vadas del contrato de obra para la Adecuaciéon y Mejoramiento del Urbanismo del
Parque Centenario en la ciudad de Ibagué, y de conformidad con las funciones
asignadas a la interventoria, se presenta el Informe de Seguimiento de Interven-
toria al Plan de Manejo Ambiental (PMA) correspondiente al mes de noviembre
de 2025.

El presente informe tiene como finalidad realizar la verificacion técnica, documen-
tal y en campo del grado de cumplimiento de las medidas, programas y obligacio-
nes ambientales establecidas en el PMA del proyecto, asi como de la normativa
ambiental vigente aplicable a la ejecucion de obras civiles en entornos urbanos.
Este seguimiento permite identificar oportunamente avances, desviaciones, in-
cumplimientos y riesgos ambientales, y constituye un instrumento fundamental
para la toma de decisiones técnicas, contractuales y administrativas por parte de
la entidad contratante.

La interventoria ambiental desarrolla este ejercicio de seguimiento a partir de la
revision del informe de seguimiento ambiental presentado por el contratista, visitas
de inspeccién en sitio, analisis de registros y evidencias documentales, y contras-
tacion con los compromisos ambientales adquiridos. Asi mismo, se evalla la efi-
cacia de las acciones implementadas por el contratista para la prevencion, mitiga-
cion, correccidn y compensacion de los impactos ambientales generados durante
la ejecucidn de las actividades constructivas.

En el periodo evaluado se evidencio que, si bien el proyecto presenta avances en
la implementacién de algunas medidas ambientales, persisten situaciones que re-
guieren fortalecimiento en materia de manejo de residuos, orden y aseo, protec-
cion de zonas verdes y control de materiales, las cuales han sido objeto de obser-
vacion y requerimiento por parte de la interventoria, en aras de garantizar el cum-
plimiento integral del PMA y la proteccion del entorno intervenido.

Alcaldiade
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El presente informe se estructura de manera sistematica, incorporando un andlisis
por componentes ambientales, una matriz de cumplimiento ambiental detallada,
la identificacion de hallazgos relevantes, asi como la formulacién de recomenda-
ciones técnicas orientadas a la mejora continua del desempefio ambiental del pro-
yecto. De igual forma, se deja constancia documental para efectos de seguimiento
contractual y soporte ante eventuales requerimientos de las autoridades ambien-
tales o entes de control.

2. MARCO NORMATIVO APLICABLE

El seguimiento ambiental realizado por la interventoria al Plan de Manejo Ambien-
tal (PMA) del proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del Parque
Centenario en la ciudad de Ibagué” se fundamenta en la normatividad ambiental
vigente y en las disposiciones emitidas por la Corporacion Autbnoma Regional del
Tolima — CORTOLIMA, autoridad ambiental competente en el area de influencia
del proyecto.

Las principales normas aplicables son las siguientes:
2.1 Normatividad constitucional

e Constitucion Politica de Colombia, articulos 79 y 80, que consagran el
derecho a un ambiente sano y el deber de prevenir y controlar el deterioro
ambiental.

2.2 Normatividad legal y reglamentaria

e Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio de Ambiente y el Sistema
Nacional Ambiental (SINA), estableciendo los principios de prevencion, pre-
caucion y responsabilidad ambiental.

e« Ley 1333 de 2009, que regula el procedimiento sancionatorio ambiental
ante incumplimientos.

« Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible.
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2.3 Gestion de residuos

e Resolucion 472 de 2017, que reglamenta la gestion integral de los Resi-
duos de Construccion y Demolicién (RCD), estableciendo obligaciones
para su almacenamiento, transporte y disposicion final.

e Ley 1259 de 2008, por la cual se adopta el comparendo ambiental.

2.4 Proteccion de floray arbolado urbano

« Disposiciones, permisos y lineamientos ambientales emitidos por CORTO-
LIMA para la proteccion del arbolado urbano, zonas verdes y cobertura ve-
getal.

e Autorizaciones ambientales otorgadas por la autoridad ambiental para las
intervenciones realizadas en el marco del proyecto.

2.5 Normatividad contractual

e Contrato de Obra No. 2166 de 2025.

e Contrato de Interventoria No. 2184 de 2025.

« Plan de Manejo Ambiental (PMA) aprobado, de obligatorio cumplimiento
para el contratista.

El presente marco normativo constituye el soporte legal y técnico para la eva-
luacién del cumplimiento ambiental del proyecto y la formulacién de observacio-
nes, requerimientos y recomendaciones por parte de la interventoria ambiental.

3. OBJETIVO DEL SEGUIMIENTO
Objetivo general

Realizar el seguimiento ambiental por parte de la interventoria al Plan de Manejo
Ambiental (PMA) del proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del
Parque Centenario en la ciudad de Ibagué”, correspondiente al mes de noviembre
de 2025, con el fin de verificar el grado de cumplimiento de las medidas, progra-
mas y obligaciones ambientales establecidas, asi como de la normatividad am-
biental vigente y los lineamientos de la Corporacion Autbnoma Regional del To-
lima — CORTOLIMA.

Alcaldiade

IBAGUE




@ INFORME DE SEGUIMIENTO ALy« ... .
—_— I IBAGUE
CoNsORCIO PLAN DE MANEJO AMBIENTAL  «*—

INTERCENTENARIO

Objetivos especificos

« Verificar la implementacion efectiva de las medidas de manejo ambiental
previstas en el PMA durante el periodo evaluado.

o Evaluar la coherencia entre las actividades ejecutadas en obra y las accio-
nes ambientales reportadas por el contratista.

e Identificar incumplimientos, desviaciones o riesgos ambientales que requie-
ran la adopcién de acciones preventivas, correctivas o de compensacion.

e Analizar la suficiencia y calidad de los soportes técnicos, documentales y
fotograficos presentados por el contratista.

o Emitir observaciones, recomendaciones y requerimientos técnicos que
contribuyan a la mejora continua del desempefio ambiental del proyecto.

4. METODOLOGIA DE SEGUIMIENTO

La interventoria ambiental desarrollo el seguimiento al Plan de Manejo Ambiental
(PMA) del proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo del Parque Cen-
tenario en la ciudad de Ibagué”, correspondiente al mes de noviembre de 2025,
mediante una metodologia integral orientada a la verificacion del cumplimiento
ambiental, la identificacion de desviaciones y la formulacion de acciones de me-
jora.

La metodologia aplicada comprendio las siguientes etapas:
4.1 Revision documental

Se realiz6 la revision técnica del Informe de Seguimiento al PMA presentado por
el contratista, verificando:

e Coherencia entre las actividades ejecutadas y las medidas ambientales
reportadas.

e Cumplimiento de la estructura y contenidos exigidos en el PMA.

o Consistencia y suficiencia de los soportes documentales y fotogréaficos
anexos.
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4.2 Verificacién en campo

La interventoria efectud visitas de seguimiento ambiental en los frentes de obra,
con el fin de constatar las condiciones reales de ejecucién frente a lo reportado
por el contratista, evaluando aspectos como:

« Manejo de materiales de construccion y residuos.

e Ordeny aseo de obra.

e Proteccion de zonas verdes y arbolado urbano.

o Control de impactos sobre el suelo y el recurso hidrico.

4.3 Analisis normativo y contractual

Se contrastaron las condiciones observadas en campo y la informacion repor-
tada con:

o La normatividad ambiental vigente aplicable al proyecto.

e Los lineamientos y disposiciones emitidas por CORTOLIMA.

e Las obligaciones ambientales establecidas en el contrato y en el PMA
aprobado.

4.4 Evaluacion por componente ambiental

El seguimiento se estructuré por componentes ambientales, permitiendo evaluar
de manera sistematica el nivel de cumplimiento de cada uno. Para cada compo-
nente se analizo:

« Medidas de manejo establecidas en el PMA.
e Actividades ejecutadas durante el periodo evaluado.
« Evidencias verificables.

El cumplimiento fue calificado como:
Cumple, Cumple Parcialmente o No Cumple.

\, Alcaldiade
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4.5 Elaboracion de la matriz de cumplimiento

Con base en la informacion recopilada, se elaboré una matriz de cumplimiento
ambiental, en la cual se consolidan:

« Componente ambiental evaluado.
o Medida u obligacién del PMA.

e Evidencias verificadas.

o Estado de cumplimiento.

o Observaciones de la interventoria.

4.6 Formulaciéon de hallazgos y recomendaciones

Finalmente, se identificaron los hallazgos relevantes y se formularon recomenda-
ciones técnicas, orientadas a:

e Corregir incumplimientos detectados.
e Prevenir la generacion de nuevos impactos ambientales.
o Fortalecer la gestion ambiental del proyecto.

Esta metodologia garantiza un seguimiento objetivo, sistematico y trazable,
acorde con las funciones de la interventoria y los lineamientos de la autoridad
ambiental competente.

5. ANALISIS POR COMPONENTE DEL PMA

El andlisis por componente ambiental se realiza con base en la revision del In-
forme de Seguimiento al PMA presentado por el contratista, las visitas de segui-
miento en campo efectuadas por la interventoria, la verificacion de evidencias do-
cumentales y fotogréficas, y el contraste con las medidas establecidas en el Plan
de Manejo Ambiental (PMA) y la normatividad ambiental vigente.
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5.1 Componente de Gestion Ambiental y Administrativa
Estado: Cumple Parcialmente

El contratista cuenta con responsable ambiental designado y presenta informes
periodicos de seguimiento al PMA. No obstante, se evidencian deficiencias en la
oportunidad y consistencia de la informacién presentada, asi como retrasos en la
entrega de algunos informes ambientales, lo cual afecta la trazabilidad del segui-
miento ambiental por parte de la interventoria.

Se requiere fortalecer el control interno y el cumplimiento estricto de los plazos
establecidos para la entrega de informes ambientales.

5.2 Componente de Manejo de Materiales de Construccion

Estado: No Cumple

Durante el periodo evaluado se evidencio el almacenamiento inadecuado de ma-
teriales como arena y recebo, los cuales permanecieron expuestos a la intempe-
rie, sin cubrimiento ni delimitacion adecuada. Esta situacion genera riesgos de
dispersion de material particulado, arrastre de sedimentos por escorrentia y afec-
tacion paisajistica.

La interventoria emitié requerimientos formales al contratista para la implementa-
cion inmediata de medidas correctivas, en concordancia con lo establecido en el
PMA.

5.3 Componente de Manejo de Residuos de Construccion y Demolicidn
(RCD)

Estado: Cumple Parcialmente
El contratista dispone de mecanismos para la recoleccion y disposicion final de
los RCD mediante gestores autorizados; sin embargo, durante las visitas de se-

guimiento se evidencio presencia de escombros dispersos en frentes de obra y
areas operativas, incluyendo el sector de camerinos.
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Estas condiciones reflejan deficiencias en el control del orden y aseo de la obra,
por lo que se requiere reforzar la gestion diaria de los residuos y evitar su acumu-
lacion temporal en areas no autorizadas.

5.4 Componente de Residuos Sdlidos Ordinarios

Estado: Cumple

Se evidencid la disposicion de residuos solidos ordinarios a través del servicio de
aseo autorizado, con separacion basica y uso de recipientes adecuados. No se
identificaron acumulaciones prolongadas ni disposicion inadecuada de este tipo
de residuos durante el periodo evaluado.

5.5 Componente de Recurso Hidrico y Manejo de Escorrentias

Estado: Cumple

El agua utilizada en las actividades de obra proviene de fuente autorizada. Du-
rante el periodo evaluado no se evidenciaron vertimientos directos a cuerpos de
agua ni afectaciones significativas al recurso hidrico. Se implementan medidas
basicas para el manejo de escorrentias, aunque se recomienda reforzarlas du-
rante eventos de alta precipitacion.

5.6 Componente de Biodiversidad, Zonas Verdes y Arbolado Urbano

Estado: No Cumple

Se identificaron afectaciones directas a zonas verdes y elementos arbéreos,
asociadas principalmente a actividades constructivas sin medidas adecuadas de
proteccion, tales como:

« Fundida de concreto en contacto directo con tallos y cuellos radiculares.

e Afectacion de zonas verdes por manejo inadecuado de materiales y resi-
duos.

11
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Estas situaciones constituyen incumplimiento a las medidas establecidas en el
PMA'y a los lineamientos de CORTOLIMA, motivo por el cual la interventoria emi-
ti6 oficios de requerimiento para la correccién, recuperacion y compensacioén am-
biental correspondiente.

5.7 Componente de Orden, Aseo y Seguridad Ambiental de la Obra

Estado: No Cumple

Durante el seguimiento se evidencio desaseo generalizado en varios frentes de
obra, materiales y residuos sin organizacion adecuada, y condiciones inadecua-
das en areas como los camerinos. Estas situaciones generan impactos negativos
de tipo ambiental, sanitario y de seguridad.

El contratista fue requerido formalmente para la implementacion inmediata de ac-
ciones de limpieza y mejora del orden en obra.

5.8 Componente de Capacitacion y Sensibilizacion Ambiental

Estado: Cumple Parcialmente

El contratista reporta actividades de capacitacion ambiental al personal de obra;
sin embargo, las situaciones evidenciadas en campo indican la necesidad de re-
forzar la sensibilizacién del personal operativo, especialmente en temas de pro-
teccion del arbolado, manejo de materiales y residuos, y orden y aseo.

5.9 Sintesis del andlisis por componente

De manera general, el proyecto presenta un cumplimiento ambiental parcial du-
rante el mes de noviembre de 2025. Si bien se observan avances en algunos
componentes, persisten incumplimientos relevantes que requieren acciones co-
rrectivas inmediatas y un fortalecimiento de la gestion ambiental por parte del con-
tratista.
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6. MATRIZ DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

Criterios de evaluacion:
C = Cumple | CP = Cumple Parcialmente | NC = No Cumple

Compo-
nente Am-
biental

Gestion
ambiental

Gestion
ambiental

Materiales
de cons-

truccion

Materiales
de cons-
truccion

Residuos
ordinarios

Medida /
Obligacion
PMA

Designar
responsable
y reportar
seguimiento

Atender re-
querimien-
tos de inter-
ventoria

Almacena-
miento con
cubrimiento

Prevencion
de contami-
nacion del
suelo
Disposicion
en sitio au-
torizado

Ordeny
aseo per-
manente
Separacion
y disposi-
cion ade-
cuada

Actividad
Evaluada

Informe
PMA men-
sual

Respuesta
a oficios

Acopio de
arenay re-
cebo

Fundidas y
mezclas

Gestion de
escombros

Limpieza de
frentes

Manejo resi-
duos do-
meésticos

Evidencia
Verificada

Informe No.
5

Oficios emi-
tidos

Registro fo-
tografico

Inspeccion
de campo

Soportes
parciales

Registro fo-
tografico

Observa-
ciébn campo

Estado

CpP

CP

NC

NC

CP

NC

Observa-
ciones de
la Interven-
toria
Retrasos en
entregas y
deficiencias
en oportuni-
dad de la in-
formacion.
Requeri-
mientos
reiterados
por incum-
plimientos
recurrentes.
Materiales
expuestos
sin cubri-
miento ni
delimitacion.
Afectacion a
zonas ver-
des y arbo-
lado.

RCD disper-
sos en fren-
tes y came-
rinos.
Desaseo
generali-
zado.

Sin obser-
vaciones.
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Uso de Abasteci- Declaracion C No se evi-
fuente auto- miento de contratista dencian ver-
rizada agua timientos.
Manejo de Control du-  Observa- CP Reforzar
escorrentias rante lluvias cion campo medidas
preventivas.
Proteccion  Actividades Registro fo- NC Afectacio-
zonas ver- constructi- togréfico nes eviden-
des vas ciadas.
Proteccion Fundidas Registro fo- NC Concreto en
de tallos y cercanasa tografico contacto di-
raices arboles recto con ta-
llos.
Medidas co- Recupera- No eviden- NC No se han
rrectivas y cién am- cia implemen-
compensa- biental tado correc-
cion tivos.
Frentes lim- Condiciones Inspeccion NC Desaseo
pios y orga- generales campo generali-
nizados zado.
Condiciones Sector ca- Registro au- NC Escombros
adecuadas  merinos diovisual y residuos
presentes.
Capacita- Jornadas Listados y CP Aplicacion
cion al per- ambientales fotos limitada en
sonal campo.

Resumen del cumplimiento

e Componentes en cumplimiento: Residuos sélidos ordinarios, uso del re-
curso hidrico.

e Componentes con cumplimiento parcial: Gestion ambiental, RCD, ca-
pacitacion, escorrentias.

« Componentes en no cumplimiento: Manejo de materiales, biodiversidad,
arbolado urbano, orden y aseo de obra.
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Conclusion asociada a la matriz

La matriz de cumplimiento ambiental evidencia que durante el mes de noviembre
de 2025 el proyecto presenta un nivel de cumplimiento ambiental parcial, con in-
cumplimientos criticos en los componentes de manejo de materiales, proteccion
de zonas verdes, arbolado urbano y orden y aseo de obra, los cuales han sido
objeto de requerimientos formales por parte de la interventoria.

7. HALLAZGOS PRINCIPALES DEL MES (NOVIEMBRE 2025)

Como resultado del seguimiento ambiental realizado por la interventoria al Plan
de Manejo Ambiental (PMA) durante el mes de noviembre de 2025, se identifi-
caron los siguientes hallazgos relevantes, los cuales evidencian desviaciones en
la implementacion de algunas medidas ambientales y requieren la adopcion de
acciones correctivas y preventivas por parte del contratista:

7.1 Manejo inadecuado de materiales de construccion

Se evidencio el almacenamiento de materiales como arena y recebo a la intem-
perie, sin cubrimiento ni delimitacion adecuada, generando riesgo de dispersion
de material particulado, arrastre de sedimentos por escorrentia y afectacion al en-
torno. Este hallazgo constituye incumplimiento a las medidas establecidas en el
PMA relacionadas con el manejo y almacenamiento de materiales.

7.2 Presencia de residuos de construccion y demolicion (RCD) dispersos

Durante las visitas de seguimiento se constato la presencia de escombros y resi-
duos de construccion dispersos en diferentes frentes de obra, incluyendo el sector
de camerinos, lo cual evidencia deficiencias en el control del orden y aseo de la
obra y en la gestion diaria de los residuos.
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7.3 Afectacion a zonas verdes y arbolado urbano

Se identificaron afectaciones directas a zonas verdes y elementos arboreos,
asociadas a actividades constructivas ejecutadas sin la implementacion de medi-
das de proteccion adecuadas, tales como fundidas de concreto en contacto con
tallos y manejo inadecuado de materiales. Este hallazgo reviste especial relevan-
cia por tratarse de un componente de especial proteccion ambiental bajo la com-
petencia de CORTOLIMA.

7.4 Deficiencias en el orden y aseo general de laobra

Se evidenci6 desaseo generalizado en varios frentes de trabajo, con materia-
les y residuos sin organizacion adecuada, afectando las condiciones ambientales,
paisajisticas y de seguridad de la obra.

7.5 Cumplimiento parcial de las actividades de capacitacion ambiental

Si bien el contratista reporta la realizacion de jornadas de capacitacion ambiental,
los hallazgos en campo indican que las medidas impartidas no se estan apli-
cando de manera efectiva por parte del personal operativo, o que evidencia la
necesidad de reforzar la sensibilizacion y el control en sitio.

7.6 Oportunidad en la entrega de informacién ambiental

Se identificaron retrasos en la entrega de algunos informes de seguimiento
al PMA, lo cual afecta la trazabilidad del control ambiental y la oportunidad en la
identificacion de riesgos y desviaciones por parte de la interventoria.

Sintesis de los hallazgos

Los hallazgos identificados reflejan que, si bien el proyecto presenta avances en
la implementacion de algunas medidas ambientales, persisten incumplimientos
criticos que requieren atencion inmediata, particularmente en los componentes
de manejo de materiales, gestion de residuos, proteccién de zonas verdes
y arbolado urbano, y orden y aseo de la obra.

16




CONSORCIO
INTERCENTENARIO

i
A

INFORME DE SEGUIMIENTO AL »
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL ~ #%

8. RECOMENDACIONES

Con base en los resultados del seguimiento ambiental realizado durante el mes
de noviembre de 2025, los hallazgos identificados y el analisis del cumplimiento
del Plan de Manejo Ambiental (PMA), la interventoria formula las siguientes reco-
mendaciones técnicas, orientadas a la correccion de incumplimientos, la preven-
cion de nuevos impactos y el fortalecimiento de la gestion ambiental del proyecto.

Las recomendaciones se presentan ordenadas por prioridad y plazo de imple-
mentacion.

8.1 Recomendaciones de alta prioridad (implementacion inmediata)

1.

Implementar de manera inmediata el almacenamiento adecuado de
materiales de construccion, garantizando el cubrimiento permanente de
arena, recebo y materiales similares, asi como la delimitacion y sefaliza-
cion de las zonas de acopio, con el fin de prevenir la dispersién de material
particulado y el arrastre de sedimentos.

Realizar lalimpiezaintegral y permanente de todos los frentes de obra,
incluyendo areas operativas, zonas verdes intervenidas y el sector de ca-
merinos, asegurando el retiro oportuno de residuos y escombros.

Adoptar medidas correctivas inmediatas sobre las zonas verdes y el
arbolado urbano afectados, incluyendo el retiro controlado de materiales,
la recuperacion del suelo y la implementacion de acciones de compensa-
cion ambiental, previa validacion por parte de la interventoria.

Fortalecer el control operativo durante actividades criticas, tales como
fundidas de concreto y manejo de mezclas, implementando barreras fisicas
y medidas de proteccion que eviten la afectacion del suelo y la vegetacion
existente.

8.2 Recomendaciones de mediana prioridad (corto plazo)

5.

Optimizar la gestion de los residuos de construccion y demolicion
(RCD), evitando su acumulacion temporal en frentes de obra y garanti-
zando su disposicion final a través de gestores autorizados, con soporte
documental completo.
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6. Reforzar las jornadas de capacitacion y sensibilizacién ambiental diri-
gidas al personal operativo, enfatizando en el manejo de materiales, pro-
teccion del arbolado urbano, orden y aseo, y cumplimiento del PMA.

7. Mejorar lacalidad y consistencia de los soportes ambientales incluidos
en los informes de seguimiento al PMA, asegurando que la informacion re-
portada refleje fielmente las condiciones reales de la obra.

8.3 Recomendaciones de seguimiento continuo

8. Mantener el seguimiento permanente a las medidas de manejo am-
biental, especialmente durante temporadas de lluvia, con el fin de prevenir
afectaciones por escorrentias y arrastre de sedimentos.

9. Garantizar la entrega oportuna de los informes de seguimiento al
PMA, dentro de los plazos establecidos contractualmente, para facilitar el
control ambiental por parte de la interventoria y evitar la acumulacion de
incumplimientos.

Sintesis de las recomendaciones

La implementacion oportuna y efectiva de las recomendaciones formuladas per-
mitird mejorar el desempefio ambiental del proyecto, garantizar el cumplimiento
integral del Plan de Manejo Ambiental y reducir el riesgo de observaciones por
parte de la autoridad ambiental competente (CORTOLIMA) y de la entidad con-
tratante.
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9. CONCLUSION DEL INTERVENTOR

Con base en el seguimiento ambiental realizado por la interventoria al Plan de
Manejo Ambiental (PMA) del proyecto “Adecuacion y Mejoramiento del Urbanismo
del Parque Centenario en la ciudad de Ibagué”, correspondiente al mes de no-
viembre de 2025, se concluye que el proyecto presenta un nivel de cumplimiento
ambiental parcial.

Si bien el contratista ha implementado algunas medidas ambientales y mantiene
operativos ciertos mecanismos de control, durante el periodo evaluado se identifi-
caron incumplimientos relevantes, principalmente asociados al manejo de mate-
riales de construccion, gestion de residuos de construccion y demolicion (RCD),
orden y aseo de obra, y proteccion de zonas verdes y arbolado urbano, los cuales
han generado impactos ambientales evitables y han sido objeto de requerimientos
formales por parte de la interventoria.

Las situaciones evidenciadas reflejan la necesidad de fortalecer la gestion am-
biental del proyecto, especialmente en la aplicacion efectiva de las medidas pre-
ventivas y correctivas establecidas en el PMA, asi como en el control operativo
diario de las actividades constructivas. De igual forma, se requiere mejorar la opor-
tunidad y consistencia de la informacion ambiental presentada por el contratista,
con el fin de garantizar una adecuada trazabilidad del seguimiento ambiental.

La interventoria reitera la importancia de que el contratista adopte de manera in-
mediata y sostenida las acciones correctivas y recomendaciones formuladas en
el presente informe, con el proposito de garantizar el cumplimiento integral del
Plan de Manejo Ambiental, prevenir la ocurrencia de nuevos impactos y dar cum-
plimiento a los lineamientos establecidos por la Corporacion Auténoma Regional
del Tolima — CORTOLIMA y la normativa ambiental vigente.
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El presente informe constituye un soporte técnico y contractual para la toma de
decisiones por parte de la entidad contratante y para el seguimiento continuo del
desempefio ambiental del proyecto.

ESIONAL AMBIENTAL
IALISTA EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CENTRO COMERGIAL ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901469936-0 A&g&i?g&%g‘fmggﬁm LA QUINTA OFICINA | 3188705577 | GRUPOABSAS@GMAIL.COM | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS pRg
o PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 6 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B —menos de 200 | PRINCIPAL II PPALII TOLIMA IBAGUE S| 2026-01 2025-12 E 16/01/2026 27290888 $2.109.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 256.500 0 0 0 3 500 0 257.000 5
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 57.000 0 0 0 3 200 0 57.200 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 455.600 0 0 0 0 3 900 0 456.500 2
230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 3 500 0 228.300 i
25-14 Colpensiones 900336004-7 341.700 0 0 0 0 3 700 0 342.400 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 453.500 453.500 3 900 454.400 4.535 454.400 6
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF50 Comfenalco 890700148-4 313.500 3 600 314.100 6
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 2 313.500 314.200
0 3 [ 0 0 [ ) Pension 3 1.025.100 1.027.200
ICBF Riesgos Laborales 1 453.500 454.400
0 3 | 0 0 | 0 CCF 1 313.500 314.100
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 7 2.105.600 2.109.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CENTRO COMERGIAL ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901469936-0 Afgljﬁgé%g‘fmggfm LA QUINTA OFICINA | 3188705577 | GRUPOABSAS@GMAIL.COM | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS pRg
o PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 6 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B —menos de 200c | PRINCIPAL II PPALII TOLIMA |BAGUE sl 2026-01 2025-12 E 16/01/2026 27290888 $2.109.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
8 8 é
1 cc 1110510653 ALVARADO GUZMAN MARIO ALEJANDRO 1 S 230201 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS037 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 99.100 CCF50 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
2 cc 1110583078 AREVALO CHAVARRO CARLOS ANDRES 1|0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF50 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
3 cc 1234645860 AYA ECHEVERRY SCHARON PENELOPE 1|0 S X 25-14 711.750 113.900 0 0 0 0 EPS005 711.750 28.500 14-11 711.750 5 49.600 CCF50 711.750 28.500 0 0 0 0 0
4 cc 14227140 ROLDAN NAVARRO JOSE OMAR 11l4 S 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 1 7.500 CCF50 | 1.423.500 57.000 0 0 [ 0 0
5 cc 5820486 PRADO SANABRIA JOSE ANDRES 1|0 S 230201 | 1.423.500 227.800 o 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF50 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
6 cc 93357114 BONILLA MORALES JUAN CARLOS 1|0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF50 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
NIT 901961829 1 CONSORCIO INTERCENTENARIO B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CCIAL LA QUINTA LOCAL 278 | IBAGUE-TOLIMA 3188705577 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2098342020 9498181496 E 2026/01/09 2026/01/21 | BANCOLOMBIA 12 $888,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC |65759960 AVILA DERLY 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 CCF50[ 30 $1,423,500 $57,000 14-11| 30 $1,423,500 $99,100 | 30 S0
2 CC |1193539032 |RODRIGUEZ ROSY 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $57,000 CCF50[ 30 $1,423,500 $57,000 14-11| 30 $1,423,500 $99,100 | 30 S0
Total Afiliados( 2) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0
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gportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $455,600 $3,400 S0 $459,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $455,600 $3,400 S0 $459,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $198,200 $1,500 S0 $199,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $198,200 $1,500 $0 $199,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $114,000 $900 S0 $114,900
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 2 $114,000 $900 Noj $114,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $114,000 $1,000 S0 $115,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 i $57,000 $500 S0 $57,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 $500 S0 $57,500

TOTAL p) $881,800 $6,800 $0 $888,600
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