AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
16-03-2021
V. 06
NIT:892000214-8
Ciudad y Fecha: Yopal, 08/05/2026 # Numero y fecha del Contrato: SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 del 22/01/2026.

g

CPSP ® CPSAGO Periodo de pago: DE: 23/03/2026 A: 22/04/2026 Informe No. 3 de 10

UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

1. INFORMACION CONTRATISTA Y DEL CONTRATO.

Nombres y Apellidos del Contratista: LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ No. de Identificacion: 1118570027 DV-2

Informacién tributaria: Responsable de IVA O  No responsable de IVA ® .~ Régimen ordinario ~~ Régimen especial ' No declarante [  Régimen simple de
tributacion O  Facturador electrénico 8 - No obligados a facturar O

Fecha de actualizacion RUT: 23/04/2026

Objeto del Contrato: Realizar asistencias técnicas en los procesos de formacion integral sobre la cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos con directivos
docentes, docentes y estudiantes en el municipio de Hato Corozal: institucién educativa Antonio Martinez Delgado, institucién educativa Horacio Perdomo, institucion
educativa Luis Hernandez Vargas. municipio de Pore: institucién educativa Rafael Uribe Uribe, institucion educativa el Banco, institucidn educativa Antonio Narifio _~
Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento de los procesos de planeacion y asistencia técnica integral a los directivos | Cédigo BPIN: 2024005850080

docentes, docentes y administrativos en los establecimientos educativos del departamento Casanare. - -
Plazo de Ejecucién: Diez (10) meses V4 Meses Ejecutados: Tres (3) meses
Fecha de suscripcion del Acta de Inicio: 23/01/2026 Fecha de Terminacion: 22/11/2026 .~

ESTADO FISICO: Hasta la fecha 22/04/2026 El Contrato de Prestacion de Servicios presenta una ejecucion mensual del 30 %, contra una programada de 100% del Total .

A. Estado financiero: (incluir adicional, si aplica)

Valor Total del Contrato de prestacion de servicios: $43.731.070,00 7

Valor Ejecutado a la fecha: $13.119.321,00

Saldo por facturar del Total del Contrato: $30.611.749,00 7

Valor para pagar segun plan de pagos del SECOP Il (Valor en nimero y $ 4.373.107,00 (Cuatro millones trescientos setenta y tres mil ciento siete pesos mcte.) _
Fd

I‘S;rizz)a favor del Departamento: $0.00

Forma de pago: El valor del presente contrato se pagara mediante'DIEZ (10) mensuales vencidos cada uno por un valorde: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
Y TRES MIL CIENTO SIETE PESOS ($ 4.373.107,00) pagos que se realizaran previa presentacién del informe por parte del contratista, la acreditacién que se encuentra
al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y la aprobacion por parte del supervisor del contrato, para un presupuesto total de: CUARENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL SETENTA PESOS M/CTE ($43.731.070,00) Rubro presupuestal
5.E2.22.2201.0700.2024005850080.0.133100.01.2.3.2.069 FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION Y ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL A LOS
DIRECTIVOS DOCENTES DOCENTES Y ADMINISTRAVOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL DEPARTAMENTO CASANARE. ($43.731070,00).
PARAGRAFO 1: Los pagos se realizaran previa presentacion del informe por parte del contratista, la acreditacion que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral y la aprobacién por parte del supervisor del contrato. PARAGRAFO 2: De conformidad con la Ordenanza No. 014 DE 2025, "En los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebren personas naturales con la administracién departamental y deméas entidades
comprendidas en el hecho generador de la presente estampilla en lo que.a estas aplique, el valor del tributo ser2 liquidado por la Secretaria de Hacienda Departamental y
se descontara del primer pago o abono en cuenta que se efectué al contratista. Cuando el valor causado exceda el monto del primer pago, la entidad contratante efectuara
los descuentos correspondientes en los pagos subsiguientes, hasta completar la totalidad del valor adeudado”.

Tipo: Ahorros

Cuenta bancaria autorizada para Giro:
No 0550451100041438

Entidad Financiera: BANCO DAVIVIENDA
B. Informacion presupuestal (Diligencie de acuerdo a la informacion del contrato y/o adicional o prérroga)

Contrato Inicial Concepto Fuente Ndmero Fecha Valor
Certificado de Disponibilidad 5.E2.22.2201.0700.202400585008 | 2601028 20/01/2026 $43.731.070,00
Presupuestal 0.0.133100.01.2.3.2.069 _ : : s

Registro Presupuestal 5.E2.22.2201.0700.202400585008 | 26000917 22/01/2026 $43.731.070,00
0.0.133100.01.2.3.2,.069 -~ i P

Certificado de Disponibilidad
Contrato Adicional y/o | Presupuestal

Prérroga Registro Presupuestal
Plazo meses y/o dias): # Meses y # Fecha Suscripcion: dd-mm-aaaa Nueva Fecha Terminacién Contrato: dd-
dias. mm-aaaa

C. Informacion de acta de suspension, ampliacion y reinicio o cesién de contrato (Diligencie si aplica)

Concepto | Niamero Fecha | Tiempo ‘

Acta de Suspensién dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Ampliacién de suspensién dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Reiniciacién | I dd-mm-aaaa | N.A.

/

\
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AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
NI 16-03-2021
Casanare V. 06

NIT:892099216-6

Cesion de Contrato

C.C Cesionario: xxxxx

Resolucion No:
XXXXX

dd

Fecha de Registro Contrato:
-mm-aaaa

Nueva Fecha Terminacion Contrato:

dd-mm-aaaa

2. INFORMACION RECIBO DE CAJA OFICIAL DE PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DERECHOS (Agregue las filas y columnas que requiera)

Contrato CONCEPTO Estampilla Pro Cultura1% Estampilla Pro Adulto Mayor 3%: Estampilla Pro Desarrollo Dptal. 1% (CPS que
Inicial superen 30 SMLV)
Numero de recibo
Fecha
Valor
Contra Numero de recibo
Adicional Fecha
Valor

3. INFORMACION DE POLIZAS (Diligenciar solamente si aplica)

Descripcién de los amparos

%

Contrato Inicial

Fecha Constitucién

Fecha Vencimiento

Fecha aprobacion Poélizas

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

4, PAGOS DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL. (Diligenciar las casillas que apliquen y anexar planillas del sistema de seguridad social integral)

e 7 Ingreso Base Cotizacion Valor Enti
) ntidad
Concepto % Liquidaciéon No, Planilla Cotizacion Obligatoria Cancelado Mes Cancelado {
SALUD 12.5 60129801267 $ 1.750.905 $218.900 $ 221.200 MARZO SANITAS EPS
PENSION 16 6012901267 $ 1.750.905 $ 280.200 $283.100 MARZO PROTECCION
P Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado; Entidad:
1 6012901267 $9.300 POSITIVA
5. INFORMACION DE RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA):
Municipio Base Retencion de ICA Porcentaje %
Hato Corozal 4,373.107,00 100 %
Total 4.373.107,00 100%

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de |as entidades estatales, y en cumplimiento de las funciones de supervisor, CERTIFICO
el cumplimiento de las actividades, la verificacion de las planillas que soportan el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y las obligaciones del contratista. Una vez
verificada, corroborada y avalada la informacién soporte por parte del supervisor, la Secretaria de Educacion procede a AUTORIZAR el tramite del pago. NOTA: El
supervisor y/o interventor asegura la entrega de los documentos requeridos y que son soporte del presente formato a la Secretaria de Hacienda del Departamento de
Casanare.

AUTORIZA SUPERVISOR

DIEGO FERNANDO ARDILA PLAZAS

No. 1.118.545.389 de Yopal

Secretario de Educacién Departamental

Segun el articulo 6 del Decreto N° 0001[de 01/01/2024

Mediante Decreto N° 00§
Designacién de Supervis{
SECOP Il CAS-EDU-CD

2026-01-22, %

P-0072-2026 § No Interno 0917 del

Reussag = i C L_/iu,‘\
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www.sedcasanare.gov.co, - Email: educacién@sedcasanare.gov.co

2de 2

VoBo.



Yopal, 08 de mayo de 2026

Sefiores

 GOBERNACION DE CASANARE
Direccion Técnica de Contabilidad
La ciudad

REF. Declaracion juramentada para la deduccién de la retencion en la fuente a personas naturales
pertenecientes a la clasificacién tributaria “rentas de trabajo” originadas en la modalidad de contrato de
. prestacion de servicios.

Yo, LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ identificado (a) con Cédula de Ciudadania nimero 1.118.570.027 DE

Yopal, por medio de la presente, para dar cumplimiento a la ley 2277 del 2022 y el estatuto tributario nacional,
CERTIFICO QUE:

1. Soy residente fiscal Colombiano. sI NO [ ]

. 2, Mis ingresos percibidos de la Gobernacion de

Casanare en el afio 2026 co;responden arentas de Sl NO D
trabajo.

3. Soy responsable de IVA Sl D NO

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en
la Fuente del periodo comprendido entre el 23-03-2026 y el 22-04-2026, en los pagos que me realice la
- Gobernacién de Casanare de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deducciodn por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing
habitacional (Hasta 100 UVT mensuales - $5.237.400). Art 387 ET $

Deduccién por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $
mensuales - $ 837.984). Art 387 ET

' Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende(n)
econdmicamente de mi, situacién que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos
brutos, hasta un maximo de 32 UVT mensuales ($1.675.968) Art 387 ET.

: PRIMER SEGUNDO
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO APELLIDO PARENTESCO | EDAD
11188582205 Gabriela Rodriguez Rodriguez Hija 2

- Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguienies aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del
ingreso laboral y hasta un méximo de 317 UVT mensuales ($16.602.558).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones 30
Aportes en cuentas AFC 30

Y finalmente, informo que los servicios del Contrato N.° SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno

0917 de 2026.fueron ejecutados en los municipios de Hato Corozal/que no he contratado o vinculado dos (2) o
mas trabajadores asociados a las actividades realizadas, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que
pueda maodificar los beneficios obtenidos. ;

Cordialmente,

.C. N0“.118.570.027 DE Yopal Casanare



Yopal, 08 de mayo de 2026

~Sefiores
GOBERNACION DE CASANARE

Direccién Técnica de Contabilidad
La ciudad

REF. Declaracién juramentada para la deduccion de la retencién en la fuente a personas naturales

pertenecientes a la clasificaciéon tributaria “rentas de trabajo” originadas en la modalidad de contrato de
" prestacion de servicios.

Yo, LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ identificado (a) con Cédula de Ciudadania nimero 1.118.570.027 DE

Yopal, por medio de la presente, para dar cumplimiento a la ley 2277 del 2022 y el estatuto tributario nacional,
CERTIFICO QUE:

1. Soy residente fiscal Colombiano. Si NO I:l

2, Mis ingresos percibidos de la Gobernacion de

Casanare en el afio 2026 corresponden a rentas de S| No [ ]
trabajo.

3. Soy responsable de IVA Sl \:I NO

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencidn en
la Fuente del periodo comprendido entre el 23-03-2026 y el 22-04-2026, en los pagos que me realice la
" Gobernacion de Casanare de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccién por intereses préstamos adquisicién vivienda o costo financiero leasing
habitacional (Hasta 100 UVT mensuales - $5.237.400). Art 387 ET $

Deduccién por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $
mensuales - $ 837.984). Art 387 ET

‘Ademés, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién depende(n)

econdmicamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos
brutos, hasta un maximo de 32 UVT mensuales ($1.675.968) Art 387 ET.

. PRIMER SEGUNDO
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO APELLIDO PARENTESCO | EDAD
11188582205 Gabriela Rodriguez Rodriguez Hija 2

" Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del
ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales ($16.602.558).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones $0
Aportes en cuentas AFC $0

'Y finalmente, informo que los servicios del Contrato N.° SECOP |l CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno
0917 de 2026.fueron ejecutados en los municipios de Hato Corozal, que no he contratado o vinculado dos (2) o
mas trabajadores asociados a las actividades realizadas, y me comprometo a comunicar cualquier cambio que
pueda modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente,

UEZ LOPEZ
C.C. No 1.118.570.027 DE Yopal Casanare



Gobernacion de

Casanare

NIiT:892099216-8

Yopal, 08 de mayo de 2026

Doctor

Diego Alexander Calderén Bejarano
Director Técnico de Calidad Educativa
Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES
FO-AB-19

10-05-2016

V.03

Ref.: Tercer Informe del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. N.° SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026.

Cordial saludo Dr. Calderodn,

En cumplimiento del Contrato de prestacién de Servicios Profesionales de la referencia, relaciono a continuacion
las actividades realizadas desde: 23/03/2026, hasta el 22/04/2026.

A. ANTECEDENTES:
1. OBJETO:

2. PLAZO DE EJECUCION:

3. FECHA DE INICIO: )

4. FECHA DE TERMINACION

5. SUSPENSIONES:

6. PRORROGAS:

7. VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
8. ADICIONES :

9.VALOR DEFINITIVO CONTRATO:

B. ESTADO FiSICO:

REALIZAR ASISTENCIAS TECNICAS EN LOS PROCESOS DE
FORMACION INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS DOCENTES Y ESTUDIANTES
EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION
EDUCATIVA HORACIO PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA
LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE PORE:
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE,
INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO

Diez (10) meses
23/01/2026
22/11/2026
Ninguna
Ninguna
$43.731.070,00
Ninguna
$43.731.070,00

Hasta la fecha 22/04/2026 el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. N.° SECOP || CAS-EDU-CDPSP-

0072-2026 Y No interno 0917 de 2026.

. Presenta una ejecucion del 30 %, contra una programada del 100%.

Carrera 20 N° 8-02, Edificio CAD piso 2 Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext.1200-1201, Yopal, Casanare
www. sgq_casar)a_re gov.co - qucacmn@sedcasanare gov.co




Casanare

INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19

) A 10-05-2016
Gobernacion

asanare e

"NIT:892099216-6

C. ESTADO FINANCIERO.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $43.731.070,00
VALOR DE ANTICIPO(S) $0.00 ,
VALOR EJECUTADO _ $13.119.321,00 /,
SALDO POR FACTURAR $ 30.611.749,00 /

' VALOR PRESENTE ACTA $ 4.373.107,00 /
VALOR AMORTIZAR PRESENTE ACTA $0 a
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA | $4.373.107,00 7
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO ~__1%0.00

D. ACTIVIDADES:

1

10.
i

12,
13.

14.

Realizar seis (6) talleres de la cultura del emprendimiento dirigidos a directivos docentes, docentes y
estudiantes, uno (1) por institucion en los siguientes municipios: EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DE..GADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO
PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE PORE:
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO,
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

Realizar seis (6) talleres de seguimiento para implementar el fomento de la cultura del emprendimiento
dirigidos a directivos docentes, docentes y estudiantes, uno (1) por institucién que tengan especialidad de
la media técnica en los siguientes municipios: EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDOMO,
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION
EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO.

Realizar tres (3) jornadas (ferias) de Emprendimiento por institucion educativa en los INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDOMO,
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE.

Apoyar la elaboraciéon del procedimiento y seguimiento del plan operativo anual POA que deben entregar
los establecimientos educativos oficiales anualmente.

Apoyar la actualizacion del procedimiento gestiéon de la cobertura del servicio educativa conforme a los
lineamientos del departamento Administrativo de planeacion

Entregar seis (6) matrices de caracterizacion una por cada mes de las instituciones Educativas atendidas
con asistencia técnica, diligenciado acorde a las planillas de las asistencias técnicas prestada.

Entregar una (1) matriz de caracterizacién por cada instituzién educativa focalizada, diligenciada acorde
a las planillas de la asistencia técnica prestada

Entregar una (1) matriz de seguimiento a ia entrega dei Plan operativo anual POA por parte de los
directivos docentes del departamento.

Entregar mensualmente la matriz ae balance de @stado de ias instituciones educativas asistidas, asi como
la aplicacion de las encuestas de percepcitn civdadana entrega de bien, producto o servicio.

Entregar un informe mensual de eiecucion :le las activida.ies realizadas con los respectivos soportes
Dar aplicabilidad a las normas de gestion documental v entregar los archivos conforme a lo dispuesto
segun el sistema de gestidn de la calidad.

Documentar la jornada (feria) de Emprendimientc aus se desarrollara en el municipio de Sabanalarga,
bajo la ficha de experiencia significativa.

Concertar con la supervisién la prograrinacion y ejecucién de las actividades programadas durante la
ajecucion del contrato.

Las demas designadas por el supervisor inherente al cumplimiento del objeto contractual

Carrera 20 N° 8-02, Edificio CAD piso 2 Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext.1200-1201, Yopal, Casanare
www. Se dcasanare.qov.co - educacion@sedcasanare. gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

o FO-AB-19
%s‘f 10-05-2016
Gobernacién de
1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
ITEM 1 - PORCENTAJE 30 % - ACTIVIDAD REFERENCIADA 1

Hato Corozal Casanare, el dia 07 de abril del 2026, utilizando como referentes las orientaciones generales
de la Guia No. 39 del Ministerio de Educacion Nacional y normatividad vigente ley 1014 del 2006, realizada
con la participacion de directivo docente, docentes y estudiantes del grado Decimo y Once; mediante la
modalidad presencial. En la cual se contd con la participacion de directivos docentes, docentes y
estudiantes de grado 10 y 11.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, realice un (1) taller
de la cultura del emprendimiento en la Institucién Educativa Antonio Martinez Delgado del Municipio de |

ITEM 2 ' PORCENTAJE 30 %  ACTIVIDAD REFERENCIADA 2

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, realice consolidacién
y ajuste a material sobre talleres de cultura del emprendimiento el cual va dirigido a docentes, directivos
docentes y estudiantes y de esta manera realizar visita de seguimiento a las IE asignadas.

ITEM 3  PORCENTAJE 30 %  ACTIVIDAD REFERENCIADA 3

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, realice cronograma
de trabajo para jornadas de ferias de emprendimiento, teniendo en cuenta las |IE a impactar, durante el
periodo del contrato.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A IMPACTAR

CRONOGRAMA FERIAS INSTITUCIONALES DE EMPRENDIMIENTO

IE ANTONIO MARTINEZ DELGADO IE RAFAEL URIBE URIBE IE HORACIO PERDOMO
23 DE SEPTIEMBRE DE 2026 POR CONFIRMAR POR CONFIRMAR
ITEM 4 ' PORCENTAJE 30 % ' ACTIVIDAD REFERENCIADA 4

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el 20 de abril de
2026 brinde apoyo en la socializacion del plan operativo anual POA para su posterior elaboracion y

seguimiento junto con el equipo de profesionales de inspeccion y vigilancia de la secretaria de Educacion
con el objetivo de socializar la elaboracion del procedimiento y seguimiento del plan operativo anual POA.

iTEM 5 " PORCENTAJE 30 % . ACTIVIDAD REFERENCIADA 5

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, reitere disposicién
para brindar apoyo y acompafiamiento en la actualizacion del procedimiento de gestion de la cobertura
para el servicio educativo, a través de reunién con el profesional Edwin Pérez, de Cobertura Educativa
donde se plantea la actualizacion del procedimiento conforme a los lineamientos del departamento
Administrativo de planeacion.

iTEM 6 ' PORCENTAJE 30 %  ACTIVIDAD REFERENCIADA 6

Se allega al presente informe, Matriz de caracterizacion correspondiente a la Institucion Educativa Antonio
Martinez Delgado del Municipio de Hato Corozal Casanare; diligenciado acorde a la planilla de la
asistencia técnica prestada.

ITEM 7  PORCENTAJE 30% - ACTIVIDAD REFERENCIADA 7

Se realizo una (1) matriz de caracterizacién de la Institucién Educativa Antonio Martinez Delgado del
Municipio de Hato Corozal Casanare, diligenciada acorde a las planillas de la asistencia técnica prestada.

Carrera 20 N° 8-02, Edificio CAD piso 2 Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1200-1201, Yopal, Casanare
www.sedcasanare.gov.co - educacion@sedcasanare.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19

Gobernacidn de 10-05-2016

Casanare V. 03
ITEM 8  PORCENTAJE 30 %  ACTIVIDAD REFERENCIADA 8

Para la respectiva entrega de la matriz de seguimiento al Plan Operativo Anual (POA) presentada por los
directivos docentes del departamento, actualmente se continua en etapa de alistamiento para realizar la
correspondiente entrega.

ITEM 9 . PORCENTAJE 30 %  ACTIVIDAD REFERENCIADA 9

Se allega al presente mforme matriz de balance correspondlente a la Institucion Educativa Antonio

Martinez Delgado del Municipio de Hato Corozal Casanare, durante el periodo comprendido del 23 de
marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, y se anexan encuestas de percepcion ciudadana, acorde a la planilla
de las asistencias técnicas prestadas

[TEM 10 | PORCENTAJE 30 % | ACTIVIDAD REFERENCIADA 10

El dia 27 de abril de 2026 se reaiiza la entrega de un (1) mforme mensual de ejecucion de las actividades
realizadas con los respectivos soportes, durante el periodo comprendido del 23 de marzo de 2026 al 22
de abril de 2026.

TEM 11 | PORCENTAJE 30 % | ACTIVIDAD REFERENCIADA 10

Se hace entrega de los archlvos conforme a lo dispuesto segun el sistema de gestion de la calidad para
dar aplicabilidad a las normas de gestion documental de las actividades que se realizaron durante el
periodo comprendido del 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026.

ITEM 12 PORCENTAJE30% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 10

Se encuentra en segulmlento a lo informado en el periodo anterlor la actividad relacionada con la |

programacion, acompafiamiento y apoyo en la realizacién de la jornada (feria) de emprendimiento, en el
municipio de Sabanalarga, contintia pendiente de programacion por parte de los actores responsables; no
obstante, se mantiene la disposicién para brindar el acompafiamiento y apoyo requerido en el marco de
la ficha de experiencia 519n|f1cat|va

[TEM 13 | PORCENTAJE 30 % | ACTIVIDAD REFERENCIADA 10

Se concert las asistencias a Ias Instituciones Educativas con Ia supervision, la programacion y ejecucion
| de las actividades programadas durante la ejecucion del contrato

F. EVALAUCION DE ASISTENCIA TECNICA

EVALUACION ASISTENCIA TECNICA

poiio | “ERTDs | MANEJO
INSTUTICIONES EDUCATIVAS PUNTUALIDAD DEL CONCEPTO DEL METODOLOGIA
TEMA A TIEMPO
Antonio Martinez Delgado del
i o 5 4 4 5 5
Municipio de Hato Corozal.
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INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ
DELGADO DEL MUNICIPIO DE HATO COROZAL

u PUNTUALIDAD = DOMINIO DEL TEMA

= CLARIDAD EN LOS CONCEPTOS = MANEJO DEL TIEMPO
= METODOLOGIA

G. REGISTRO FOTO GRAFICO

Se allega registro fotografico y la sistematizacidon requerida de los procesos de acompafamiento, evaluacién y
socializacion de la mesa técnica y taller teérico practico r:alizada en Institucién Educativa Antonio Martinez Delgado
del Municipio de Hato Corozal Casanare, durante el periodo comprendido del 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de
2026. segln informe No. 3.

ASISTENCIA TECNICA FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO LEY 1014 DE 2006 Y GUIA 39 DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL (MEN)
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Mesa Técnica Fomento Al Emprendimiento Ley 1014 y Guia 39 MEN
Taller teérico practico Fortalezas y Debilidades (HABILIDADES BLANDAS)
Institucién Educativa Antonio Martinez Delgado del Municipio
de Hato Corozal Casanare

Se allega registro fotografico y la sistematizacién requerida del proceso para la redaccion del procedimiento del POA,
realizada en la Gobernacion de Casanare, oficinas de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion del

Municipio de Yopal, durante el periodo comprendido del 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026. segln informe
No. 3.

Encuentro con el profesional Edwin Pérez de Cobertura Educativa donde se plantea la actualizacion del
procedimiento conforme a los lineamientos del departamento Administrativo de planeacion.
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Observaciones

Se anexa CD, que contiene evidencias en el cumplimiento del contrato en el periodo establecido del
23/03/2026 al 22/04/2026, como lo son: Actas de reunion, registros fotograficos, certificaciones, listados de
asistencia, encuestas de satisfaccion, evaluaciones, memorandos emitidos, y demas informacién
documentada que soporta la ejecucion del contrato 0917-2026.

yﬁs CARLOS RODRIGYEZ LOPEZ

Contratista

CONSTANCIA: El(a) suscrito(a) supervisor(a) hace constar que, verificadas las actividades relacionadas en
el presente Informe y las pactadas en el contrato, se concluye que€l contratista ha cumplido con las
actividades adquiridas en virtud del mismo.

Aprobé:

Diego Alexander Cglderén Bejarsno
Supervisor Contrato No. SECOP || CAS-EDU-CDPSP-0064-2025
Y No interno 07\18 de 202
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Informe Parciai de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 0917 de 2026-01-22 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENMCIAS TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION
INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HAT? COROZAL: INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDCMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO.

Yopal, 08 de Mayo del 2026.

Sr(a)

DIEGO ALEXANDER CALDERON BEJARANO
DIRECTOR(A) TECNICO CALIDAD EDUCATIVA
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 0917 de 2026-01-22.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 23/03/2026 hasta 22/04/2026.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: REALIZAR ASISTENCIAS TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION INTEGRAL SOBRE
LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDOMO,
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ /ARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION EDUCATIVA
RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO
NARINO.

2. PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) MESES

3. FECHA DE INICIO: 2026-01-23

4. FECHA DE TERMINACION: 2026-11-22

5. SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No. Tiempo
Acta No. Fecha Reinicio
6. PRORROGAS:
Contrato Adicional No. Tiempo

7. NUEVA FECHA TERMINACION: 2026-11-22
8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $43.731.070,00 M.L.C.
9. ADICIONES: $0,00 M.L.C.
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 0917 de 2026-01-22 cuyo Objeto; REALIZAR ASISTENCIAS TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION
INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE

PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO.

10. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $43.731.070,00 M.L.C.
B. ESTADO FisICO:

Hasta la fecha 22/04/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0917
presenta una ejecucion del 30% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $43.731.070,70 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $43.731.070,00 $0,00

Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $4.373.107,00 $0,00 $4.373.107,00
VALOR INFORME No. 2 $4.373.107,00 $0,00 $4.373.107,00
PRESENTE INFORME $4.373.107,00 $0,00 $4.373.107,00
POR EJECUTAR $30.611.749,00
TOTAL $43.731.070,00 $0,00 $13.119.321,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $4.373.107,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1. Realizar seis (6) talleres de la cultura del emprendimiento dirigidos a directivos docentes, docentes y
estudiantes, uno (1) por institucidn en los siguientes municipios: EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIC MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO
PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION
EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO. 2. Realizar seis (6) talleres de seguimiento para implementar el fomento de la cultura del
emprendimiento dirigidos a directivos docentes, docentes y estudiantes, uno (1) por institucion que tengan
especialidad de la media técnica en los siguientes runicipios EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIC MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO
PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION
EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO. 3. Realizar tres (3) jornadas (ferias) de imprendimiento por institucion educativa en los
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIC MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO
PERDOMO, PORE: INSTITUCION EDUCAT!VA RAFAEL URIBE URIBE. 4. Apoyar la elaboracién del
procedimiento y seguimiento del plan operativo anual POA que deben entregar los establecimientos educativos
oficiales anualmente. 5. Apoyar la actualizacién del procedimiento gestién de la cobertura del servicio educativa
conforme a los lineamientos del departamento Administrativo de planeacion. 6. Entregar seis (6) matrices de
caracterizacion una por cada mes de las instituciones Educativas atendidas con asistencia técnica, diligenciado
acorde a las planillas de las asistencias técnicas prestada. 7. Entregar una (1) matriz de caracterizacion por
cada institucion educativa focalizada, diligenciada acorde a las planillas de la asistencia técnica prestada. 8.
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 0917 de 2026-01-22 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIAS TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION
INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDCMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO.

Entregar una (1) matriz de seguimiento a la entrega del Plan operativo anual POA por parte de los directivos
docentes del departamento. 9. Entregar mensualmente la matriz de balance de estado de las instituciones
educativas asistidas, asi como la aplicacion de las encuestas de percepcién ciudadana entrega de bien,
producto o servicio. 10. Entregar un informe mensual de ejecucion de las actividades realizadas con los
respectivos soportes 11. Dar aplicabilidad a las normas de gestion documental y entregar los archivos
conforme a lo dispuesto segun el sistema de gestion de la calidad. 12. Documentar la jornada (feria) de
Emprendimiento que se desarrollara en el municipio de Sabanalarga, bajo la ficha de experiencia significativa.
13. Concertar con la supervision la programacién y ejecuciéon de las actividades programadas durante la
ejecucion del contrato. 14. Las demas designadas por el supervisor inherente al cumplimiento del objeto
contractual.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividad Realizada Porcentaje(%) Referencia

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, realice un (1)
taller de la cultura del emprendimiento en la Institucion Educativa Antonio Martinez Delgado del
Municipio de Hato Corozal Casanare, el dia 07 de abril del 2026, utilizando como referentes las
orientaciones generales de la Guia No. 39 del Ministerio de Educaciéon Nacional y normatividad 30 1
vigente ley 1014 del 2006, realizada con la participacion de directivo docente, docentes y estudiantes
del grado Decimo y Once; mediante la modalidad presencial. En la cual se conto con la participacion
de directivos docentes, docentes y estudiantes de grado 10 y 11.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, realice

consolidacién y ajuste a material sobre talleres de cultura de! emprandimiento el cual va dirigido a 30 2
docentes, directivos docentes y estudiantes y de esta manerz realizar visita de seguimiento a las IE

asignadas.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 ai 22 de abril de 2026, realice

cronograma de trabajo para jornadas de ferias de emprendimiento, “eniendo en cuenta las IE a 30 3

impactar, durante el periodo del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el 20 de abril de
2026 brinde apoyo en la socializacién del plan operativo anual POA para su posterior elaboracion y
seguimiento junto con el equipo de profesionales de inspeccion y vigilancia de la secretaria de 30 4
Educacion con el objetivo de socializar la elaboracion del procedimiento y seguimiento del plan
operativo anual POA.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, reitere
disposicién para brindar apoyo y acompafiamiento en la actualizacion del procedimiento de gestion de
la cobertura para el servicio educativo, a través de reunidon con el profesional Edwin Pérez, de 30 5
Cobertura Educativa donde se plantea la actualizacién del prezedimiento conforme a los lineamientos
del departamento Administrativo de planeacion.

Se allega al presente informe, Matriz de caracterizacion correspondiente a la Institucién Educativa
Antonio Martinez Delgado del Municipio de Hato Corozal Casanare; diligenciado acorde a la planilla 30 6
de la asistencia técnica prestada.

Se realizo una (1) matriz de caracterizacion de la Institucion Educativa Antonio Martinez Delgado del

Municipio de Hato Corozal Casanare, diligenciada acords a las planillas de la asistencia técnica 30 g
prestada.

Para la respectiva entrega de la matriz de seguimiento al Plan Operativo Anual (POA) presentada por

los directivos docentes del departamento, actualmente se continua en etapa de alistamiento para 30 8

realizar |a correspondiente entrega.

Se allega al presente informe matriz de balance correspcndiente a la Institucion Educativa Antonio
Martinez Delgado del Municipio de Hato Corozal Casanare, durante el periodo comprendido del 23 de
marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, y se anexan encuestas de percepcion ciudadana, acorde a la
planilla de las asistencias técnicas prestadas.

30 9

El dia 27 de abril de 2026 se realiza la entrega de un (1) informe mensual da ejecucion de las
actividades realizadas con los respectivos soportes, durante el :;eriodo comprendido del 23 de marzo 30 10
de 2026 al 22 de abril de 2026.
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 0917 de 2026-01-22 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIAS TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION
INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL EMPRENDIM!ENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS
DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO CORQZAL: INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDCMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO.

Se hace entrega de los archivos conforme a lo dispuesto segun el sistema de gestion de la calidad
para dar aplicabilidad a las normas de gestion documental de las actividades que se realizaron 30 11
durante el pericdo comprendido del 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026.

Se encuentra en seguimiento a lo informado en el periodo anterior, la actividad relacionada con la
programacion, acompariamiento y apoyo en la realizacién de la jornada (feria) de emprendimiento, en
el municipio de Sabanalarga, continia pendiente de programaciéon por parte de los actores 30 12
responsables; no obstante, se mantiene la disposicion para brindar el acompafiamiento y apoyo
requerido en el marco de la ficha de experiencia significativa.

Se concertd las asistencias a las Instituciones Educativas con la supervision, la programacion y

ejecucion de las actividades programadas durante la ejecucién del contrato. 0 1

F. OBSERVACIONES:
ANEXA CD CON INFORMACION

Atentamente,

UEZ LOPEZ
Contratista

CONSTANCIA: El(La) suscrito(a) Supervisor(a) hace constar que verificada las actividades relacionadas en el
presente informe y las pactadas en el contrato, se concluye que el Contratista ha cumplido con las actividades
adquiridas en virtud del mismo,

Aprobo:

Supervisor(a)

V.°B.%
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Yopal, 08 de Mayo del 2026.

EL(LA) SUPERVISOR(A)
CERTIFICA QUE

LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ, identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA No. 1118570027 de YOPAL,
dio cumplimiento a las obligaciones pactadas en & CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0917 del Veintidés(22) de Enero de 2026, cuyo Objeto es “REALIZAR ASISTENCIAS
TECNICA EN LOS PROCESOS DE FORMACION INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ESTUDIANTES
EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL: INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO,
INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ VARGAS.
MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL
BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO.".

La presente certificacién se expide por el cumplimiento de la prestacion del servicio en el periodo comprendido
entre 23/03/2026 hasta 22/04/2026, por un valor de $4.373.107,00 segup-factura o cuenta de cobro presentada
por el Contratista (Ver Anexo).

Observaciones:

ANEXA CD CON INFORMACION

DIEGO ALEXANDER CA}L DERON BEJARANO
Supervis or(ak‘
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INFORME DE SUPERVISION 03, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026

INFORME DE SUPERVISION

En el presente informe de supervision, se consignan las actividades de control, supervision y
seguimiento a las actividades adelantadas durante el periodo comprendido del 23 de marzo de 2026
al 22 de abril de 2026, correspondientes al informe 03 del Contrato de Prestacion de Servicios No.
SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026, objeto REALIZAR
ASISTENCIAS TECNICAS EN LOS PROCESOS DE FORMACION INTEGRAL SOBRE LA
CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON
DIRECTIVOS DOCENTES Y ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION
EDUCATIVA HORACIO PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ
VARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE,
INSTITUCION EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

Se realiza la revision del informe de validacién del contratista y anexos del mismo presentado y se
revisan las actividades contenidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP [l CAS-
EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026 revision del informe y documentos soportes,
encontrandose la siguiente informacion:

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0064-2025 Y No interno 0718 de 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026.
SERVICIOS PROFESIONALES No.

REALIZAR ASISTENCIAS TECNICAS EN LOS PROCESOS
DE FORMACION INTEGRAL SOBRE LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS CON DIRECTIVOS DOCENTES Y
ESTUDIANTES EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA  ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, INSTITUCION EDUCATIVA HORACIO
PERDOMO, INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HERNANDEZ
VARGAS. MUNICIPIO DE PORE: INSTITUCION EDUCATIVA
RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION EDUCATIVA EL
BANCO, INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

OBJETO:

Nombre LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ

CONTRATISTA: Identificacion 1118570027

Nombre: DIEGO ALEXANDER CALDERON
SUPERVISOR: BEJARANO

Cargo: DIRECTOR TECNICO DE CALIDAD
EDUCATIVA

Fecha de suscripcion: 22/01/2026

FECHAS DE PERFECCIONAMIENTO Y Fecha acta de inicio: 23/01/2026
LEGALIZACION

VALOR DEL CONTRATO Valor inicial $ 43.731.070,00

Plazo inicial 10 meses

Fecha de terminacion final 22/11/2026

PERIODO DEL INFORME: 23/03/2026 al 22/04/2026

Carrera 20 No.8-02, CAD, Piso 2, Tel. 6336339, Ext. 1200-1201 Yopal Casanare 1de 6
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2. COMPONENTE LEGAL
2.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y REGISTRO PRESUPUESTAL.

Tabla 2. Relacién certificada de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal.

Concepto Certificado de Disponibilidad Registro presupuestal
Presupuestal
Fuente No. Fecha Valor No. Fecha Valor
5.E2.22.2201.0700.20240
. 05850080.0.121000.2.3.2. | 2601028 | 20-0°" $43.731.070 | 26000917 | 22-01-2026 | $43.731.070

02.02.069

Presupuestal

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL

SETENTA PESOS M/CTE ($ 43.731.070,00).

2.2 DOCUMENTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO

El contratista, cumplié con los requisitos de ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios SECOP |l
CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026, contemplados en la clausula décima quinta,
que establece que el contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su
ejecucion se requiere la expedicion del respectivo registro presupuestal y el pago de impuestos a
que haya lugar. Para el Pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al
sistema de seguridad social integral, informacion que fue entregada al momento de suscribir la
respectiva acta de inicio y que reposan en el expediente del contrato el cual se encuentra en el
archivo de la Gobernacion de Casanare.

221 PAGO DE IMPUESTOS

Informacion del pago de contribuciones y derechos, dando cumplimiento a lo establecido por el
contratante Gobernacion de Casanare, a los cuales se encuentra obligado la contratista.

Tabla 3. Recibo de pago de derechos y contribuciones

Estampilla Pro- Estampilla Pro- Estampilla Pro-
Concepto cultura Adulto Mayor Desarrollo
Fecha
26/01/2026
Valor $437.300,00 $1.311.900,00 $437.300,00

3.2 INFORME EJECUTIVO MENSUAL

En cumplimiento de clausula tercera: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA para el periodo del
presente informe, presenté informe ejecutivo sobre avances en la ejecucion del Contrato de Prestacion
de Servicios No SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026.

3.3 AVANCE DEL CONTRATO

Con corte a 22 de abril de 2026, el Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP |l CAS-EDU-CDPSP-
0072-2026 Y No interno 0917 de 2026, presenta un porcentaje de ejecucion del plazo contractual del
30% como se detalla a continuacion:

Carrera 20 No.8-02, CAD, Piso 2, Tel. 6336339, Ext. 1200-1201 Yopal Casanare 2de 6

www.casanare.gov.co — educacion@sedcasanare.gov.co




Gobernacién de

Casanare

NIT:802099216-6
INFORME DE SUPERVISION 03, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-EDU-
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EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-
0072-2026 Y No interno 0917 de 2026,
Plazo de ejecucion inicial Diez (10) meses
Fecha acta de inicio 23/01/2026
Periodo del informe 23/03/2026 al 22/04/2026
Mes del informe Marzo/ Abril
Numero de dias ejecutados 90
Porcentaje de ejecucién 30%
Numero de meses por ejecutar Siete (7) meses
Porcentaje por ejecutar 70 %

4 ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO - PERIODO

COMPRENDIDO DEL 23/03/2026 al 22/04/2026

La supervision realizé la verificacion del informe de actividades presentado por la contratista LUIS
CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ - Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917 de 2026, y sus respectivos soportes que documentan el
cumplimiento de las actividades previstas a desarrollar dentro del mismo, asi:

INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917

de 2026,

NO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

1

Realizar seis (6) talleres de la cultura del
emprendimiento  dirigidos a directivos
docentes, docentes y estudiantes, uno (1)
por institucién en los siguientes municipios:
EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA  ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION
EDUCATIVA HORACIO  PERDOMO,
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS
HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA
RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION
EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO.

Durante el periodo comprendido entre el 23 de
marzo de 2026 al 22 de abril de 2026 , el
profesional realizé un (1) taller de la cultura del
emprendimiento en la Institucion Educativa
Antonio Martinez Delgado del Municipio de Hato
Corozal Casanare, el dia 07 de abril del 2026,
utilizando como referentes las orientaciones
generales de la Guia No. 39 del Ministerio de
Educacion Nacional y normatividad vigente ley
1014 del 2006, realizada con la participacion de
directivo docente, docentes y estudiantes del
grado Decimo y Once; mediante la modalidad
presencial. En la cual se conté con la participacion
de directivos docentes, docentes y estudiantes de
grado 10 y 11.

Realizar seis (6) talleres de seguimiento
para implementar el fomento de la cultura del
emprendimiento  dirigidos a directivos
docentes, docentes y estudiantes, uno (1)
por institucion que tengan especialidad de la
media técnica en los siguientes municipios:
EN EL MUNICIPIO DE HATO COROZAL:
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION

Durante el periodo comprendido entre el 23 de
marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
profesional realizé consolidacion y ajuste a
material sobre talleres de cultura del
emprendimiento el cual va dirigido a docentes,
directivos docentes y estudiantes y de esta
manera realizar visita de seguimiento a las IE
asignadas.
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INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP || CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917
de 2026,

NO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

EDUCATIVA  HORACIO  PERDOMO,
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS
HERNANDEZ VARGAS. MUNICIPIO DE
PORE: INSTITUCION EDUCATIVA
RAFAEL URIBE URIBE, INSTITUCION
EDUCATIVA EL BANCO, INSTITUCION
EDUCATIVA ANTONIO NARINO.

Entregar seis (6) matrices de caracterizacion
una por cada mes de las instituciones
Educativas atendidas con asistencia técnica,
diligenciado acorde a las planillas de [as
asistencias técnicas prestada.

3 Realizar tres (3) jornadas (ferias) de|Durante el periodo comprendido entre el 23 de
Emprendimiento por institucion educativa en | marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
los INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO | profesional realizé cronograma de trabajo para
MARTINEZ DELGADO, INSTITUCION |jornadas de ferias de emprendimiento, teniendo
EDUCATIVA HORACIO PERDOMO, PORE: | en cuenta las |E a impactar, durante el periodo del
INSTITUCION  EDUCATIVA  RAFAEL | contrato.

URIBE URIBE.

4 Apoyar la elaboracion del procedimiento y | Durante el periodo comprendido entre el 23 de
seguimiento del plan operativo anual POA | marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el 20 de
que deben entregar los establecimientos | abril de 2026, el profesional brindo apoyo en la
educativos oficiales anualmente. socializacion del plan operativo anual POA para

su posterior elaboracién y seguimiento junto con
el equipo de profesionales de inspecciéon vy
vigilancia de la secretaria de Educacién con el
objetivo de socializar la elaboracién del
procedimiento y seguimiento del plan operativo
anual POA.

Ver registro fotogréafico

Adjunto evidencias en CD

5 Apoyar la actualizacion del procedimiento | Durante el periodo comprendido entre el 23 de
gestion de la cobertura del servicio educativa | marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
conforme a los lineamientos  del| profesional reiteré disposicion para brindar apoyo
departamento Administrativo de planeacion. |y acompafamiento en la actualizacion del

procedimiento de gestion de la cobertura para el
servicio educativo, a través de reuniéon con el
profesional Edwin Pérez, de Cobertura Educativa
donde se plantea la actualizacion del
procedimiento conforme a los lineamientos del
departamento Administrativo de planeacion.

6

Durante el periodo comprendido entre el 23 de
marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
profesional realizé informe, Matriz de
caracterizacion correspondiente a la [nstitucion
Educativa Antonio Martinez Delgado del

Municipio de Hato Corozal Casanare; diligenciado
acorde a la planilla de la asistencia técnica
prestada.
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INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917
de 2026,
N° DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES

z Entregar una (1) matriz de caracterizacion | Durante el periodo comprendido entre el 23 de
por cada institucién educativa focalizada, marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
diligenciada acorde a las planillas de la profesional realizé una (1) matriz de
asistencia técnica prestada caracterizacion de la Institucion Educativa

Antonio Martinez Delgado del Municipio de Hato
Corozal Casanare, diligenciada acorde a las
planillas de la asistencia técnica prestada.

Ver registro fotografico

Adjunto evidencias en CD.

8 Entregar una (1) matriz de seguimiento a la | Durante el periodo comprendido entre el 23 de
entrega del Plan operativo anual POA por marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
parte de los directivos docentes del profesional realizd la respectiva entrega de la
departamento. matriz de seguimiento al Plan Operativo Anual

(POA) presentada por los directivos docentes del
departamento, actualmente se continua en etapa
de alistamiento para realizar la correspondiente
entrega.

9 Entregar mensualmente la matriz de balance | El profesional realiz6é el presente informe matriz
de estado de las instituciones educativas |de balance correspondiente a la Institucion
asistidas, asi como la aplicacion de las|Educativa Antonio Martinez Delgado del
encuestas de percepcion ciudadana entrega | Municipio de Hato Corozal Casanare, durante el
de bien, producto o servicio. periodo comprendido del 23 de marzo de 2026 al

22 de abril de 2026, y se anexan encuestas de
percepcion ciudadana, acorde a la planilla de las
asistencias técnicas prestadas.

10 Entregar un informe mensual de ejecucion | El dia 27 de abril de 2028, el profesional realizé la
de las actividades realizadas con los |entrega de un (1) informe mensual de ejecucion
respectivos soportes de las actividades realizadas con los respectivos

soportes, durante el periodo comprendido del 23
de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026.

1 Dar aplicabilidad a las normas de gestion | El profesional realizd entrega de los archivos
documental y entregar los archivos conforme | conforme a lo dispuesto segun el sistema de
a lo dispuesto segin el sistema de gestion | gestion de la calidad para dar aplicabilidad a las
de la calidad. normas de gestion documental de las actividades

que se realizaron durante el periodo comprendido
del 23 de marzo de 2026 al 22 de abril de 2026.
12 Documentar la de | Durante el periodo comprendido entre el 23 de

jornada  (feria)
Emprendimiento que se desarrollara en el
municipio de Sabanalarga, bajo la ficha de
experiencia significativa.

marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
profesional se encuentra en seguimiento a lo
informado en el periodo anterior, la actividad
relacionada con la programacion,
acompaifamiento y apoyo en la realizacion de la
jornada (feria) de emprendimiento, en el municipio

de Sabanalarga, continGa pendiente de

programacion por parte de los actores

responsables; no obstante, se mantiene la
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INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP |l CAS-EDU-CDPSP-0072-2026 Y No interno 0917
de 2026,
N° DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES

disposicion para brindar el acompafiamiento y
apoyo requerido en el marco de la ficha de
experiencia significativa.

13 Concertar con la supervision la Durante el periodo comprendido entre el 23 de
programacién y ejecucién de las actividades | marzo de 2026 al 22 de abril de 2026, el
programadas durante la ejecucion del profesional concertdé las asistencias a las
contrato. Instituciones Educativas con la supervision, la

programacion y ejecucion de las actividades
programadas durante la ejecucion del contrato.

4.3 Informacion financiera — Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP || CAS-EDU-CDPSP-
0072-2026 Y No interno 0917 de 2026 del cual se evidencia el siguiente balance financiero:

CONCEPTO VALOR
VALOR DEL CONTRATO 43.731.070,00
ADICIONAL

Valor acta Valor pagado

VALOR INFORME 1. $ 4.373.107.00 $ 4.373.107,00
VALOR INFORME 2. $ 4.373.107,00 $ 4.373.107,00
VALOR INFORME 3. $ 4.373.107,00 $0.00
VALOR INFORME 4.
VALOR INFORME 5.
VALOR INFORME 6.
VALOR INFORME 7.
VALOR INFORME 8.
VALOR INFORME 9.
VALOR INFORME 10.
VALOR A GIRAR CON EL PRESENTE INFORME_ $ 4.373.107,00
POR EJECUTAR P $ 30.611.749,00 $ 30.611.749,00
TOTALES yd $ 43.731.070,00 $ 43.731.070,00

Por lo ya manifestado, el contratista’LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ cumplié con las actividades
establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS-EDU-CDPSP-0072-2026
Y No interno 0917 de, 2026, e lo que ha trascurrido del periodo de ejecucion, dejandose constancia
del cumplimiento d ] iones ejercidas por la supervision.
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AN

Autorizacion Numeracion de Facturacion

76

Espacio reservado para la DIAN

o2

|

4. Numero de formulario

Il

)77

Pagina

2 ge

2 HojaNo. 2

16764072230556

07212489984(8020) 001876407223055 6

5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre” 10. Otros nombres
1118570027 2 |RODRIGUEZ LOPEZ |LUIS ' |CARLOS
11. Razdn social 5 \
1y N = .
Rangos de numeracidn para autorizar, habilitar o inhabilitar / 3

29, Establecimiento ' o )
RODRIGUEZ LOPEZ LUIS CARLOSCR 19 9 57 e |}
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nilmgru .,/ / |38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 |LV 701 . 850 |24 AUTORIZACION [ 1
29, Establecimiento '-\ h

2 /
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero: 33. iJasia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29, Establecimiento /
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cad.
29, Establecimiento

4 " 7 — 3 o=
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [3Z. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38, Vigencia | 34, Tipo solicitud Cod,
29, Establecimienta \ \

5 vy —r— : : = o ,
30. Modalidad Goa, | 31. Prefijo | 322. Desde el nimero 33, Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento / — :

f G
7ot ™~

6 2 .
30. Modalidad 3 . Cod, |31.Prefijo | 32. Desde el nimero 33, Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
30. Modalidad /) Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34, Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8 A 5 - : T T
30. Modalidad Caod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cad.
29. Establecimiento .7

v,

9 5 . : : = e :
30. Modalidad Caéd. |31, Prefijo | 32, Desde el numero 33, Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud . Cod.
29, Establecimiento

i 30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nﬂméro 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29, Establecimiento

1 5 3 : ST =
30. Modalidad Cdd. |31, Prefijo | 32, Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.




Datos Totales

EE AR
Documento generado el:
23/04/2026 21:06:21
Documento validado por la
DIAN:

23/04/2026 21:06:21

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacién: 18764097432457 Rango desde: 851 Rango hasta: 2000 Vigencia: 2027-08-22

MONEDA COoP MONEDA Ccop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 437":')10.?T Subtotal 4,373.107,00}
Descuento detalle c.00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 4373107 Total Bruto Factura 4.373.107,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 4373107 Total neto factura (=) 4.373.107,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 4373107 Total factura (=) COP $ $ 4.373.107,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00{
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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T DAVIVIENDA

CERTIFICADO

YOPAL, 23/04/2026
CASANARE,

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior LUIS RODRIGUEZ con Cédula
de Ciudadania numero 1118570027

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550451100041438
Fecha de apertura 03/05/2017

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 850.034.313-7

Banco Davivienda S A.
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

e815df4f9b017926ad84732b7c7cd9f689a5ec80ce93577eb41b3eac37abb80b1bb4b8ebb7ad%ef6113109de53e7e6614

Numero de Factura: LV-917

Fecha de Emisién: 23/04/2026
Fecha de Vencimiento: 23/04/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: RODRIGUEZ LOPEZ LUIS CARLOS
Nombre Comercial: RODRIGUEZ LOPEZ LUIS CARLOS
Nit del Emisor: 1118570027

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econdmica: 4723

Datos dei Adquiriente / Comprador

Nombre o Razdn Social:
Tipo de Documento: NIT
Nimero Documento: 892099216

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Consigancidn bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CR 19957
3165359516
rodriguezctoro@gmail.com

Teléfono [ Movil:
Correo:

DEPARTAMENTO DEL CASANARE

Pais: Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CRA 20802
Teléfono / Movil: 3142471554
Correo: tesoreria@casanare.gov.co

AN

RIOS PRESTADOS 10 1,00 &

Notas Finales

' Linea de negocio:

0,00 $ 0,00/ %
.

4 it o i o A o b v arr

 IMPUESTOS | i

it = T T M A ‘ s T ~ A R T R A [ --1Praclo unltarlni

Descripcién | U/M | cantidad @ Precio unitario | aois | Recargodetalle | IVA | % | INC i%‘} deventa |

| AP i S ey e z

CONTRATO FOR HONORAY 4.373.107,00 $ 0,00: 0.00 | $ 4.373.107,00|

R |
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" PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

s Emyyle SOPORTE DE PAGO GENERAL = ;
o iy ZBancolombia
TR g L DATOS GENERALES DEL APORTANTE | [T DATOS GENERALES DE LA PLANILLA et N - A E
_ TIPO IDENTIFIZ \CION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION 1118570027 ' \OMEROPLAMILLA: 6012901267  *iP0 DE PLANILLA: |INDEPENDIENTES
NOMBRE O~ ~ZON SCLIAL LUIS CARLOS RODRICUEZ LOPEZ || pErioDO TROS MES P 2026 ' TIZAGION SALUD: ME! marze ARO
& n..:U)?“w..Lz_O_RO“ YOF£, um__.uhﬂz._.bzmz.ﬂﬂ_ CASANARE M DIAS DE chwuhgoz < i s Rt & Lo
DIRECCION: DG1aNB72 TE ONO: 6356648 P mm/dd) 2026/0472 0 (CION: e
TIPO APORTANTE: U2-INDEFENDIENTE CLASE APORTANTE. HNDEPENDIENTE A PECHIAPIGC [ ] ) HOMEROAITORITN 3 ——op
TIPO EMPRESA: vmgd)bb ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercia al par menor de cames (induye aves de ||
FOPMA DE PRESENTACION: UNICO
APO# JANTE EXONERADO PAGO . PORTES SALUD, S7NA &~ 0F (REFORMA TRIBUTARIA) NO
T | S U T TR N O % TOTAL APORTES A P ik T g A
— — ADMINISTRADORA ——— = — £PORTES VOLUNTARIOS _ e e i MORA TLTALES = —
T - . — NOMBRE = PRICOTRANTER |||, SImACON! _F—eaetaaor COTIZANTE | SOUDARIDAD | _SUBSISTENGIA _| _ COTIZAGION | Fsp T — ] VALOR PAGADO
P30201- PROTECCION | 1 | 5 280. $ -m B sad §2.900 sq Zm §$2 $ 283.1
z A $ 280, $ $2083.1
1 i LR, TOTAL APORTES A SALUD paERTs B 3ak's - o
INCAPACIDAD POR |
_ ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA I)qmwzb_ﬁ. SALDO A ﬂ)Suz. e LIQUIDACION B MORA i % TOTALES _ ﬁ
COTIZANTES|  NUMERO NUMERD | VALOR - _ VALOR 3 _ -
F cODIGO = Lo NOMBRE | E s 5 AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION | YAOR _ PLANILLA VALOR H_Hﬁrn_oz ADRES COTIZACION AORES | APORTES MORA DESCUENTO | VALORPAGADO
EPTO05 PS005-SANITAS SA 1 i sd | sd . $a S 218, sa $ 2.300 sa § 218,900 52. sd 3221
UBTOTALES: 2 1 e 5% A SR T § 218.900] s 54 i221
0\ i 3 -
aanid 185,
| TOTAL APORTES DE%
_.-. __ ADMINISTRADORA o= = No. COTIZANTES [ INCAPACIDAD IRP A _\ o SALDOAFAVOR B LICUIDACION S : TOTALES e |
CODIGO 1 = HOMBR: N i s | NUMERD AUTORIZACION VALOR !51 A OTROS m_mwacu PLAM LA 1 VAL = CONZACICN | _ APORTES | MORA _ DESCUENTO. VALORK PAGADO !
4-23 11423 POSITIVA COMPANT» DE SEGURQS SA 1 | _ s «m $9.200 59.200 $1 3 $9.
3 3 $9.200 1 s B
| DATOS DEL COTIZANTE PARAFISCALES
[ I I 2 T I ARP sael] | ,ﬁ =3 SENA | ICBF | ESAP |MINE
| | 3 B | = T 8
JIOENTIFI PO 3:1@ SALARIO _g_um a CENTRO
f~1 CION S\ : BASICO 'SAL Z | ADMIN (o BC <>r_wm ﬁﬂm‘ﬂ_ﬂ _ ADMIN 1BC DE i quZ._lﬂ BCc ADMIN TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
w _ | 5 & ADRI ACPETT _ TRABAJO JD APORTE} EAPORTEAPORTE, RT
3 )
iER RODRIGUEZ INDEFENGIE 51750808 230201- P00 § 5280200 $0 $21890014.23- 1 5111857002] 39 sa sd sd  s9 sd 4.
| .:&«Sﬁnﬂﬁmﬂﬁ o | ROTECCI| | 1.750.905 POSITIVA | | 1.750.905 | A_
| | PRESTACIN | oN COMPARI |
| ADE | | :
“ | _ﬁ»iam SEGUROS | | _ _
| ) | Lo 5a S 1] =l

2026/04724 12111 PM  USUARIO: SOI CC1118570027
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AN

Formuilario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

0

0721248998

141155932560

014115593256 0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
11 185700 27

6.0V
2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION \ N’/ NN

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién,

11185700w27

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 B8
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento ldD "ludad!lv'.unlmplo
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 ; ’Yogai ) 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre  / 4 ¢ 34 468 nombres
RODRIGUEZ LOPEZ LUIS LN CARLOS
35. Razén social —
36. Nombre comercial
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare \ - Yopal 0 9 9
41, Direccion principal e \
CR19 9 57 LN/ )}
42. Correo electrénico rodriguezctoro@gmail.com ./'__,-" ‘ a4 -
43, Caodigo postal ‘44. Teléfonc"‘_‘lA 3 ¥ i _;\3 165359 5 1 6|45 Teléfono 2
: ~_CLASIFICACION
Actividad- Aconémica’ ‘ Ocupacién
Actividad principal Ac\'vi’d?d .aa'..u!'luarla y Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
[4 7 23][2021,08,05| I | | l |
1 2 3 4 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53.Cédigo|5 |2 2|4 9|5 2| ; | | I | | [ | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-___"
22- Obligado a cumplir deberes forr‘;fnél_es afy f B
N e i),
49 - No responsable de IVA it &
52 - Facturador electronice ‘
Usuarivs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 e 10
] J \ | ! | | | | ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo : | ; | |57. Modo 1 |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i
Ll | [ [se.cr | |
I I
1

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las zctualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

0

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60, No. de Folios: Ijl

61. Fecha | 2025-01-18 / 11:25:06AM |

La informacidn suministrada a travis del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension
y cancelacién del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exzcta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunao de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el case, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decret: 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuaric fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. i
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RODRIGUEZ LOPEZ LUIS CARLOS
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985, Cargo

Fecha generacién documento POF: 23-04-2026 09:06:48PM
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GOBERNACION DE
CASANARE

NIT: 892099216-6

INFORMACION BASICA

ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION

DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03
01-09-2025
V.11

Fecha:

OF O (2STE

Dependencia en la que fue ate

SCQ\ I <5y€1~( N\

ndido: "
é CN( G\

|Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)

Tramite (licencias, permisos, certificados)

-

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO

muy satisfecho

Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfecho y 5 es

Aspecto

1 2

3 4

1,1 ¢ Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes?

1,2 ¢ Recibio usted el servicio / bien, con Calidad ?

1,3 ¢ La calidad en la Atencién de los funcionarios fue amable y
. [cortez?

1,4 ¢ Recibié usted la informacion o asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio?

1,5 ¢ Cémo calificaria la Facilidad en la resolucién de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

NE \\\.m

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas:

Estuvo por debajo de
expectativas

Cumplio expectativas

Supero
expectativas

/

3. MEJORAMIENTO

¢Qué aspecto considera mas importante mejorar?

Reducir tiempos de espera

O Mejorar atencién

al ciudadano

. |8 Simplificar procedimientos

O Mejorar instalaciones/plataforma digital

O Otro:

4. COMENTARIOS ADICIONALES

¢ Experimento algun inconveniente durante el proceso? No Si — Si respondi6 si, especifique brevemente:
INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: ' 18-29 [30-44 45-59 | 60+ |

Género: M B |F O Prefiero no responder O

Frecuencia de uso:

Primera vez &

QOcasional O

O Frecuente

jGracias por su tiempo y colaboracion! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros servicios.
" |Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consignados seran tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,

fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos.”

Carrera 20 N°8-02 Edificio CAD., Céd. Postal 850001, Yopal, Casanare
Wy, casanare.gov.co

1de 1



OBERNACION DE

CASANAR

NIT: 892098216-%

INFORMACION BASICA

ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03
01-09-2025
V.11

Fecha:

OF— 04— &%

]Dépendencia en la que fue atendido:

)

| /{f(i-' c;i:vr <l Gpcqucf\

" |Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)

Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

-|1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO

muy satisfe

Califiqgue de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfechoy 5 es
cho

Aspecto

1 2

3

4

5

1,1 ,Como calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o

solicitudes?

1,2 ¢ Recibio usted el servicio / bien, con Calidad ?

11,3 ¢ La calidad en la Atencion de los funcionarios fue amable y

cortez?

X
o
S

1,4 i Recibié usted la informacion o asistencia necesaria. Clara,

Precisa y Congruente del trémite o servicio?

1,6 ¢ Cémo calificaria la Facilidad en la resolucién de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

-|2. ASPECTOS ESPECIFICOS

El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas:

F-stuvo por debajo de
expectativas

2

Cumplié expectativas

Supert
expectativas

3. MEJORAMIENTO

¢ Qué aspecto considera mas importante mejorar?

O Reducir tiempos de espera

Ll Mejorar atencion al ciudadano

" |0 Simplificar procedimientos

O Mejorar instalaciones/plataforma digital

O Otro:

4, COMENTARIOS ADICIONALES

¢, Experimenté algun inconveniente durante el proceso?

No Si — Si respondi6 si, especifique brevemente:

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad:

18-29 | 30-44

45-59 |

60+

Género:

M O |F R

Prefiero no responder O

Frecuencia de uso:

Primera vez B

Ocasional O

O Frecuente

- |iGracias por su tiempo y colaboracion! Sus respuesias nos ayudar a mejorar continuamente nuestros servicios.
Proteccion de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqul consignadcs serdn tratacos median’e el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,

fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros "o at:‘orizados accedan a los mismos.”

Carrera 20 N°8-02 Edifici.» CAD., C¢':. Postal 350001, Yopal, Casanare
//ww.casanarc 1oV Lo

1de1



GOEERNACIONDE
CASANARE

NIT: 89209921€-6

INFORMACION BASICA

ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION

DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03
01-09-2025
VA1

Fecha:

OCF -OA ) 02¢

Dependencia en la que fue atendido:

G @—1;«( o E

"|Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)

Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

7

-|1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO

Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insati

muy satisfecho

sfechoy 5 es

Aspecto

1 2

3 4

1,1 ¢ Coémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes?

5
’

1,2 ¢ Recibio usted el servicio / bien, con Calidad ?

7~

1,3 ¢La calidad en la Atencién de los funcionarios fue amable y
" |cortez?

e

1,4 ;Recibid ustad la informacion ¢ asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio?

>

1,5 ¢ Cémo calificaria la Facilidad en la resolucién de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

e

-|2. ASPECTOS ESPECIFICOS

Estuvo por debajo de | Cumplié expectativas | Super6
El servicio/bien entregado cumplio con sus expectativas: expectativas expectativas
3. MEJORAMIENTO
¢Qué aspecto considera mas importante mejorar?
[J Reducir tiempos de espera O Mejorar atencién al ciudadano
" |O Simplificar procedimientos EI’Msjorar instalaciones/plataforma digital
O Otro:
4. COMENTARIOS ADICIONALES
¢ Experimento algun inconveniente durante el procesc? o Si — Si respondio si, especifique brevemente:

Hald

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad:

18-29 | 3044

45-59 | 60+ |

Género:

M O F K

Prefiero no responder [

Frecuencia de uso:

Primera vez O

Ocasiona[;}(

O Frecuente

. |iGracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros servicios.
Proteccion de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccién de
Datos Personales, los datos aqui consignados seran tratacdlos mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,

fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos.”

Carrera 20 N°8-02 Edificio CAD., Céd. Postal 850001, Yopal, Casanare
www.casanare.gov.co

1de1
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EVALUACION DE LA ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL
FO-GE-55

14-04-2021

V05

Casanare

NIT:892009216-6

Para la Gobernacion de Casanare es muy importante conocer su concepto respecto a la
prestacion del servicio de Asistencia Técnica.

INSTITUCION: ANTONIO MARTINEZ FECHA ELABORACION 07/04/2026
DELGADO EVALUACION

MUNICIPIO: HATO COROZAL

TEMA:
GUIA 39 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

NOMBRE DEL

EXPOSITOR/PROFESIONAL | LUIS CARLOS RODRIGUEZ LOPEZ

A EVALUAR:

MARQUE CON UNA X LA CALIFICACION DE LA ASISTENCIA TECNICA RECIBIDA, ASI:
EXCELENTE (5), MUY BUENA (4), BUENA (3), REGULAR (2), MALA (1)

ASPECTO A EVALUAR

5
PUNTUALIDAD / ,

DOMINIO DEL TEMA

S ™

CLARIDAD EN CONCEPTOS

MANEJO DEL TIEMPO //

METODOLOGIA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

o, -

crrrolle

(22
detza g

Agradecemos sus comentarios y sugerencias para una mejora continua.

Nombre completo: g ar /%J‘QQ
Cargo: R/éthY N

elular: [
Celul 3(28?‘(56 %ﬂo@ﬁd%@”@- .

S
Correo Electrnico: JEAANZ7<°

{GRACIAS POR SU COLABORACION!

Carrera 20 N° 8-02, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 ext. 1201, Yopal, Casanare 1de1
wwawv.sedcasanare.gov.co - educacion@casanare.gov.co

> |




Gobernacion de

Cas anare

NIT:892099216-6

PROTOCOLO ASISTENCIA TECNICA SECTOR EDUCACION ETC CASANARE

FICHA DE PLANEACION DE LA ASISTENCIA TECNICA

TEMATICA DE LA ASISTENCIA TECNICA ( ot 3A fwstae Qe SlucatndnNatinal
MuniciPio_Hao Cowoal

ESTABL&CIMIENTO EDUCATIVO: Anong Wot hwnex Dda\qdo
SEDE__{¥ { NPl

NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE ATENDERA LA ASISTENCIA TECNICA

1oty Cavles Eednquek N s

FECHA SIOHORA DE LA ASISTENCIA TECNICA nee ANV
METODOLOGIA (describa como la va a realizar? que recursos didacticos va a usar?)
Se yea\Raa \a  casistenca Oox edies de dap W
R e ATJINEANe = € n‘\ SnAS e lle Valate 1€
Y P bolen (W\E. O e QL Co Vo ...,:l" \C?\ » “q
e’ \.\ LY:

ENTIDADES CON LAS CUALES COORDINARA LA ASISTENCIA TECNICA:

Alcaldia____

ICBF

Defensoria de familia___

Prosperidad social

Policia de Infancia

Corporinoquia po
Gobernacién de Casanare, otras dependencias endncielas gcu ehano d e Qsdbcc(um
Otros cuales?

CONSULTA NORMATIVA (Enuncie la normatividad de apoyo, tales como Leyes, Decretos,
Resoluciones, Ordenanzas, Acuerdos, sentencias judiciales entre otras que considerara en su
asistencia técnica: . X \ &

DE ACUERDO AL TEMA DE LA ASISTENCIA TECNICA COMO_ ENCONTRO EL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (Antes de la asistencia técnica) _ Ve k‘MGLS cle.

Carrera 20 No 8 02 Cod. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext 1225 Yopal Casanare

[WW.casanare.gov.co — educacion@sedcasa co

10de 11



Casanare

NIT:8020002168-6

PROTOCOLO ASISTENCIA TECNICA SECTOR EDUCACION ETC CASANARE

RESULTADOS ESPERADOS (enuncie el logro, los cambios a obtener- Después de la asistencia
técnica: .
Qe \on  eMudiaptes  denaan  Cepqewme e
< emfie A e e ¥ C)Bj&enqra\ deCm e e
e | L‘:\\( ACA A

EVIDENCIAS DEL PROCESO:

Yoion, \nc\cos_;)"q\\dcs

RECOMENDACIONES PARA CONTINUAR EL FORTALECIMIENTO CON ASISTENCIA
TECNICA:

CenMNuQi ¢eoin \cos sy denuas

CarreraQONo 8 02 Cod. Postal 850001 Tel. 6336339, Ext 1225, Yopal, Casanare

casanare.gov.co — educacion@sedcasanare.gov.co
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o
PARA TRABAJAR EN GRUPO.
Disefia tu idea de negocio y plasmala en el modelo de negocio o lienz
Canvas...éxitos. : .
o)
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4 MODELO DE NEGOCIO O LIENZO CANVAS

CONSTA DE NUEVE NUCLEOS RELACIONALES QUE MUESTRAN EL PROCESO DE CREACION Y

ENTREGA DE VALOR EN UNAFORMA QUE FACILITA SU CONTINUA REVISION:

SEGMENTO DE CLIENTE: Precisa a quien o a que grupo de poblacién se dirige el producto,
bien o servicio que se pretende ofrecer, cuantos y en qué lugar se localizan, cuales son sus
gustos o capacidad de compra.

PROPUESTA DE VALOR: Identifica claramente el producto, bien o servicio que se ofrece

con los atributos de valor que lo diferencian: calidad, precio, forma, facilidad de uso, de
adquisicidn, garantia, servicio.

CANALES DE DISTRIBUCION: Determina la forma en que se va a hacer llegar el “producto al

cliente y la manera como lo puede comprar, en punto de venta, 0 en supermercados, o en
tiendas, a domicilio, por internet.

RELACION CON LOS CLIENTES: Define la manera como se va a establecer y mantener la

comunicacion y la atencién, quejas y reclamos con los clientes, formas de servicios :
Personalizada, virtual, telefénica o por representantes.

FLUJO DE INGRESOS: Calcula y proyecta las ventas segun el cumplimiento de las anteriores
condiciones determinando el nivel y flujo de ingresos y la forma de captarlos y asegurarlo.

RECURSOS CLAVE: Describe la tecnologia, equipos y recursos que utiliza la produccién de
su propuesta de valor, su tamafio, capacidad y forma de manejo y de mantenimiento.

ACTIVIDADES CLAVE: Define las actividades que es necesario desarrollar para el manejo y
mantenimiento de los recursos clave, para la produccién de la propuesta de valor, para su
distribucién, para mantener el contacto con el cliente y para administrar los ingresos.

RED DE ASOCIADOS: Identifica las personas que debe contratar o ha contratado para
desarrollar las actividades clave y que le servirdn de apoyo y garantia para establecer ,

mantener y desarrollar negocio.

COSTOS DE LA ESTRUCTURA: Reline los costos de todos los factores anteriores para

balancear con los ingresos presupuestados y determinar sus expectativas de ganancia y
beneficio.
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PARA TRABAJAR EN GRUPO.

Disefa tu idea de negocio y plasmala en el modelo de negocio o lienzo
Canvas...éxitos.
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PARA TRABAJAR EN GRUPOQ.

Diseiia tu idea de negocio y plasmala en el modelo de negocio o lienzo
Canvas...éxitos.
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PARA TRABAJAR EN GRUPO.

Disena tu idea de negocio y plasmala en el modelo de negocio o lienzo
Canvas...exitos.
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