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MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-1

SELECCION  DE MINIMA CUANTIA CMI- 2026038
EL MUNICIPIO  DE DUITAMA

I NVITA A:

TODAS  LAS  PERSONAS  NATURALES  0 JURiDICAS,  CONSORCIOS Y/O  UNIONES TEMPORALES,  interesadas en

ELr8SNe3tca:8r#uT:8t£:pPAa#£UEMndriF6TNR3EDLECE`NN:,ASsBECE#AcCJP6NN7¥#SNPs?F5,NEE'#5.RKEE£RL,&RDE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE DUITAMA" Ios interesados pod fan consultar los Estudios Previos UNICAMENTE en la

pagina web ww.colombiacom portal del SECOP 11,

Por  lo  anterior  procede  la  modalidad  de  Selecci6n  de  Minima  Cuantia,  toda  vez  que`e[  tegimen  juridico  aplicable  al

presente  procedimiento  de  selecci6n  de  contratistas  y  que  comprende  las  efapas  precontractual,  contractual  y  pos
contractual, es el contemplado en el Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n Pdblica, Ley 80 de 1993, asi
como en la Ley 1150 de 2007 modmcada por la Ley 1474 de 2011  y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015,
Decreto 0,19 de 2012,  Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

En  caso  de  que  el  aplicativo  SECOP  11,  presente  inconvenientes,  EL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA  establece  el  correo
electr6nico  contratacion®duifama-boyaca.aov.co  para  que  los  proponentes  puedan  enviar su  oferta,  conforme  a  lo
establecido en la Guin PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP 11, expedida por Colombia Compra
Eficiente,  SOLO sefan recibidas las ofehas en este correo electr6nico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP 11, la
cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de lndisponibilidad, en este evento, la ALCALDIA
DE  DUITAMA  pod fa  recibir.  EI  Presupuesto  oficial  para  esta  contrataci6n  es  de  CUARENTA  Y  NUEVE  MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE (%.780.655).respaldados con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000549 del 11  de febrero del 2026.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECC16N DE MiNIMA CUANTIA CMl- No. 2026038

8t&*§                  *ofEm#inRlffi                                      es         t
FECHA\   \ ED"O                                     +

''nml-JM

PUBLICACION  DE LA INVITAC16N Y 08 de mayo de 2026
A trav6s de la pagina

www.colombiacomDra.aov.cop]ataforma
ESTUDIOS PREVIOS

del SECOP 11

OBSERVACIONES A LA INVITAC16N
1 1  de mayo del 2026Hastalas04:00p.in. A trav6s de la pagina

w\^M/.colombiacomDra.qov.coplataforma
PUBLICA.

del SECOP  11

PLAZO PARA MANIFESTAC16N DE INTERES 1 1  de mayo del 2026Hastalas04:00p.in. A trav6s de la pagina
www.colombiacomDra.qov.coplataforma

DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYMES
del  SECOP  11

RESPUESTA A LAS OBSERVACI0NES 12 de mayo del 2026
A trav6s de la pagina

ww.co]ombiacomDra.ciov.coblataforma
PRESENTADAS A LA INVITACION  PUBLICA del  SECOP  11

PUBLICACION  DEL AVISO DE LIMITACION A
12 de mayo del 2026

A traves de la pagina
w\^M/.colombiacomDra.qov.coplataforma

MIPYMES 0 SI  PODRA PARTICIPAR del SECOP  11

CUALQUIER INTERESADO

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS
12 de mayo del 202607:00PM

A trav6s de la pagina
www.colombiacomDra,aov.co  lataforma

del  SECOP  11

FECHA   DE   PRESENTAC16N DE OFERTAS.I
13 de mayo del 2026Hastalas1`0:00a.in. A trav6s de la pagina

www.colombiacomDra.qov,co  lataforma
del  SECOP  11

APERTURA DE SOBRES 13 de mayo del 2026 A trav6s de la pagina
www.colombiacomDra.qov.coplataforma



Hasta las 10:05 a.in. del  SECOP  11

lNFORME DE PRESENTACION DE OFERTAS
13 de mayo del 2026Hastalas10:10a.in. A trav6s de la pagina

w\^M/.colombiacomDra.ciov.coplataforma
del  SECOP  11

PUBLICACION  DEL INFORME DE 14 de mayo del 2026

A trav6s de la pagina
www.colombiacomDra.aov.cop]ataforma

EVALUACION DE LAS, OFERTAS del SECOP  11

PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL 15 de mayo del 2026Hastalas4:00PM A trav6s de la pagina

INFORME DE VERIFICAcloN 0 www.colombiacomDra.qov.coplataforma

EVALUACION del  SECOP  11

ACEPTACION DE OFERTAS  Y RESPUESTA 19  de mayo del 2026

A trav6s de la pagina
www.colombiacomDra.aov.coplataforma

A OBSERVACIONES DEL INFORME del  SECOP  11

CONDICIONES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

1.      OBJETO:      SUMINISTRO      DE      CINTAS      DE      LAMINAC16N      TRANSPARENTE,      YMCK.K     COLOR     y
MONOCROMATICA, PARA LA EMIS16N DE LICENCIAS DE CONDUCC16N Y TRANSITO, EN LA SECRETARIA
DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE .DUITAMA"

1.1.          Identificaci6n con el clasificador de bienes y servicios

El servicio que la entidad pretende adquirir se encuentra debidamente identificado a trav6s del Clasiflcador de Bienes y
Servicios al cual pertenecen, con los siguientes c6digos:

CLASIFICADOR CODIGO DESCRIPCION

GRUPO D
'Componentes y suministros

SEGMENTO 41000000 Equipos.  y  suministros  de  laboratorio,  de  medici6n,  de  observaci6n  y  de

pruebas.

FAMILIA 41120000 Suministros y accesorios de laboratorios

CLASE 41122700 Cintas y etiquetas de laboratorio

PRODUCTO 41122703 Cintas de seguridad.

2.      PLAZO DE EJECUC[6N:

Quince (15) dias calendario, a partir de la firma del acta de inicio. Sin que supere la vigencia fiscal 2026.

3.      FORMADEPAGO:

EI  Municipio  de  Duitama,  se  compromete  a  pagar el  valor del  presente  contrato  mediante  un  (1)  UNICO  PAG0
equivalente al cien por ciento (100%), previo cumplimiento del contrato. Se requiere: Acta de inicio formato GC-F005,
Acta  de  liquidaci6n  GC-F012,  Informe  de  Supervisor  Formato  GC-F002,  Acta  de  recibo  final  Formato  GC-F011
suscrita por las partes y el Supervisor, entrega de informes y evidencias de la ejecuci6n del contrato,  con  registro
fotogfafico, Entrada de Almac6n y pago de Seguridad Social (Salud,  Pensi6n y Riesgos laborales) (Parafiscales en
caso de ser persona Juridica)

4.      CONDICIONES TECNICAS

4.1  ESPEC]FICAC[ONES TECNICAS:

Las cintas a entregar debefan cumplir con los lineamientos del Ministerio de Transporfe teniendo en cuenta las
resoluciones que adopt6 las fichas tecnicas de los formatos de las licencias de conducci6n.
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RESOLUCION                                                                                                        DESCRIPCION

MUNICIPIO DE

Dui{ama
NIT: 891855138-1

RESOLUCION 623 DE 07 "Por medio de la cual se adopta la Ficha Tecnica del Formato Unico Nacional para licencia de

DE MARZO DE 2013. conducci6n y se dictan otras disposiciones",.

RESOLUCIC)N 726 DE 20 "Por la cual se modifica el articulo 7 y el Capitulo lv del anexo tecnico de la Resollici6n 623 de 07

DE MARZO DE 2013. de marzo de 2013".

CANTIDADES:

DESCRIPCION CANTIDAD
VALOR UNITARIO VALOR CON IVAINCLUIDO

Cinta Color Ribbon kit YMCK-K para impresi6n de licencias de
(24)VEINTICUATRO i SConducci6n, en impre§ora SIGMA DS3 CLM ROLLOS

Cinta monocromatica (negra) para para impresi6n de licencias (10)

S S
de Transito, en impresora SIGMA DS3 CLM. DIEZ ROLLOS

Cinta Duragard LAMINADORA transparente para impresi6n de (42)
S Slicencias de Conducci6n' y Transito, en  impresora 'SIGMA DS3 CUARENTA Y DOS

CLM. ROLLOS
KIT DE LIMPIEZA para impresora SIGMA.DS3 CLM. (5)CINCO,ROLLOS

S S

VALOR TOTAL (IVA incluido), S

La descripci6n de los items YMCK-K corresponde 525100-009' YMCK-K full-color print ribbon kit de 500 imagenes.  Para
el  item  Duragard  LAMINADORA,  corresponde  al  508785-701   DuraGard  Laminate,1.0  mil,  Clear,  Full  Card  de  300
imagenes.

Cinta monocromatica,  1.500 impresiones.

Estas cintas son las utilizadas para la impresi6n de licencias de conducci6n y tfansito en ese tipo de impresoras.

NOTA:  TODOS  LOS  ELEMENTOS  ANTERIORMENTE  DESCRITOS,   DEBEN  SER  PARA  IMPRESORA  ENTRUST
SIGMA DS3 CLM.

4.     OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4,1.    ESPECIF]CAS

Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA debe, adicionalmente a las obligaciones

propias de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos estipulados en la ley, se obliga entre otras, a cumplir las
siguientes obligaciones:

1.     Suministrar el  ndmero  establecido  en  la  invitaci6n  o  presentaci6n  de  la  oferta,  de  rollos  de  cintas  de  Color y
Laminadora transparente, monocromaticas y kit de limpieza, requeridas por la entidad, para la impresi6n de las
licencias de Conducci6n y Tfansito, en impresora Entrust Sigma DS3 CLM.

2.     Garantizar la cantidad sefialada para cada producto y calidad en cada uno de los suministfos a entregar para el
cumplimiento del objeto del contrato.

3.     Reemplazar los productos dentro de las 24 horas siguientes a la solicitud, cuando estos se encuentren en mal
estado,  o cuando se evidencie el  no  cumplimiento  de  las especificaciones t6cnicas,  segtln  lo  determinen  las
necesidades y los costos adicionales que estos cambi'os presenten son de responsabilidad del contratista.

4.     El contratista debe garantizarlos precios ofertados en la propuest`a para lo cua] presentara factura por la compra,
detallando los bienes suministrados en pesos colombianos, Incluyendo los'lmpuestos, tasas y contribuciones a

que haya lugar.

4.2.  OBLIGACIONES GENERALES

1.     EI  Contratista debera cumplir con el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos,  atendiendo las
especificaciones  tecnicas  descritas  en  los  estudios  previos  y  demas  requisites  habilitantes  y  en  la  propuesta

presentada, la cual para todos los efectos ha fa parte integral del contrato.
2.     Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato.
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MUNICIPIO  DE

Duitama
NIT: 891855138-1

3.     Mantener vigentes  y  actualizadas  las  garantias  de  conformidad  con  lo  previsto  en  el  estudio  previo  y  presente
contrato. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debefa ajustar la vigencia de la garantia, asi como en
el evento de efectuarse pforrogas, adiciones o suspensiones.

4.    Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan

presentarse  y en  general  se  obliga  a cumplir con  lo  establecido  en  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007  y  sus
Decretos Reglamentarios.

5.     Suscribir el Acta de inicio y acta de liquidaci6n del contrato, asi como las modificaciones que hubiere lugar.
6.     Realizar los  actos  necesarios  y tomar  las  medidas  conducentes  para  el  debido  y  oportuno  cumplimiento  de  las

obligaciones contractuales y la ejecuci6n del contrato.
7.    Asumir los gastos e impuestos, tasas y contribuciones,  gravamenes,  aportes  parafiscales y servicios de cualquier

96nero que establezcan las leyes colombianas, derivados de la celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n del contrato.
8.     EI  CONTRATISTA  debefa  aporfar  certificaci6n  expedida  por  el  revisor fiscal  cuando  exista  de  acuerdo  con  los

requerimientos  de  la  ley  o  por el  Representante  Legal  del  cumplimiento  de  sus  obligaciones  con  el  Sistema  de
Seguridad   Social   Integral   (sistemas   de   salud,   pensiones   y  riesgos   profesionales),   y  aportes   a   la   Cajas   de
Compensaci6nFamiliar,ServicioNacionaldeAprendizajeelCBF,cuandoaellohubierelugar,obligaci6nquedebera
adjuntarse al informe del supervisor y debefa ser verificada por 6ste.

9.     Informar oportunamente  al  supervisor durante  la  ejecuci6n  del  contrato,  de  las  variaciones  que  se  presenten  al
fegimendeimposici6nporlvAuotrascargastributariasenatenci6nalosbienesoservicioscontratadosoalfegimen
tributario del contratista.

10.  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaci6n que conozca por causa o con ocasi6n del contrato
a suscribir.

11.  EI Contratista no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de 61, sin la autorizaci6n

previa, expresa y escrita de [a Alcaldia.
12.  Mantener informado al supervisor del contrato sobre la ejecuci6n del mismo.
13.  Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.
14.   Con  la  suscripci6n  del    contrato  EL  CONTRATISTA  manifiesta  bajo  la  gravedad  del juramento,  que  no  se  halla

incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en  la Constituci6n  Politica,  Ias leyes
80 de 1993,  1150 de 2007 y demas normas aplicables a la materia

4.3.  OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

1

2
3
4

Expedir el certificado del Registro Presupuestal del contrato.
Aprobar la garantia tlnica que en debida forma constituya el contratista.
Efectuar los pagos estipulados en el' contrato, en la forma y oportunidad prevjstas en el mismo.
Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del t6rmino de ejecuci6n y demas
condiciones establecidas.

5.     Prestar toda la colaboraci6n necesaria para la debida ejecuci6n del contrato.
6.     Suministrar al CONTRATISTA la informaci6n y elementos requeridos para el desarrollo del objeto contractual.
7.     Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato
8.     Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993

5,     REQUISITOS HABILITANTES:

5.1. C_APACIDAD JURIDICA: Con el prop6sito de verificar los requisitos habilitantes el proponente debera presentar
los siguientes documentos:

•      Carfa de presentaci6n de la propuesta, fi,rmada en original por el proponente.
•       Certificado de antecedentes Fisca'Ies (emitidos por la contraloria persona natural), vigentes.
•       Certificado de antecedentes. Disciplinarios (emitidos por la procuraduria persona natural), vigentes.

•      Certificado de sistema Registro N.acional de Medidas correctivas de la persona Natural.
•      Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural.
•       Registro unico Tributario (RUT),

•      Fotocopia de la c6dula de ciudadania.
•      Certificado de afiliaci6n o recibo de pago de salud y pensi6n, vigentes,
•      Certificado de camara de comercio vigente.
•       LibretaMilitar

•       Certificado REDAM

•      Certificar  mediante  oficio  por parte  del  oferente  que  cumplifan  con  los  lineamientos  trazados  por  el
Ministerio de Transporte, Resoluciones y fichas t6cnicas adoptadas para la elaboraci6n de Licencias y

garanticen la provisi6n de las cintas.

4



`:::`:..-.-`:`:

MUNICIPIO DE

DLJitama
NIT: 891855138-1

El proponente debera certificar que cuenta con los insumos solicitados.
EI proponente debefa contar con certificaci6n de exclusividad en la importaci6n y comercializaci6n en
Colombia, de los insumos solicitados.

D PARA PERSONA JURiD[CA:

•      Carta de presentaci6n de la propuesta, firmada en original por el representante legal de la personajuridica.
•      Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la contraloria representante legal y/o juridica), vigentes.

•       Certificado  de  antecedentes  Disciplinarios  (emitidos  por  la  Procuraduria  representante  legal  y/o  juridica),

vigentes.
•      Certificado de sistema Registro Nacional de Medidas correctivas del representante legal
•      Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica,
•       Registro unico Tributario (RUT) de la persona juridica vigente.

•      Fotocopia de la c6dula de ciudadania del representante legal de la entidad.
•      Certificado de existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio no menor a treinta (30)

dias de expedici6n.
•      Certificado de aportes a parafiscales.
•       Libreta militar del representante legal,

•       Certificado REDAM

•      Certificado de avance de la implementaci6n del sistema de Gesti6n y salud en el trabajo, expedido por la ARL

o por el profesional encargado del Sistema de Gesti6n y Salud en el trabajo.
•      Certificar mediante  oficio  por parte  del  oferente  que  cumpliran  con  los  lineamientos  trazados  par el

Ministerio de Transporte, Resoluciones y fichas t6cnicas adoptadas para la elaboraci6n de Licencias y

garanticen la provisi6n de las cintas.
•      El proponente debera certificar que cuenta con los insumos solicitados.
•      El proponente debefa contar con certificaci6n de exclusividad en la importaci6n y comercializaci6n en

Colombia, de los insumos solicitados.

CONSORCIO 0 UN16N TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Uni6n Temporal, ademas de los enunciados anteriormente, se debefa
aportar el documento de constituci6n suscrito por sus integrantes, el cual debefa expresar claramente su conformaci6n,
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993.

REQUISITOS HABILITANTES

A.     DOCUMENTOS DE REVIS[6N JUR[DICA.

a.     Carla de presentaci6n de la propuesta
La carta de presentaci6n de ,la propuesta debe estar suscrita en original  por la persona natural o por el  representante
legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de [a union temporal.  Ei

proponente debefa apohar fotocopia de la cedula de ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Se  elaborafa  de  acuerdo  con  el  modelo  suministrado  en  los  pliegos  de  condiciones,  debidamente  firmado  por  el

proponente indicando ntlmero de identificaci6n o en caso de ser persona juridica por el representante legal o la persona
debidamente facultada o autorizada para ello.   En los casos de uniones temporales o consoroios,  la carta de presenta
donde la propuesta debefa serfirmada por el representante legal y a la misma debefa anexarse el documento que acredite
tal representaci6n.

Nota 1 : Para todos los casos el proponente debefa manifestar en su propuesta bajo la gravedad de juramento, que no se
encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido
en la Constituci6n Politica, Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Nota 2:  En ningtln caso e[ Municipio de Duitama, aceptafa propuestas presentadas de forma extempofanea, ni aquellas

propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajeria,  ni las presentadas por correo electfonico.
Las mismas debefan ser presentadas tlnicamente por la plataforma SECOP 11 -hfros://www.colobiacomora,aov.co/secoD-
ii

b.     Documento de constituci6n de consorcios a uniones temporales
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De conformidad  con  lo  establecido  en el Articulo 7°  de la  Ley 80  de  1993,  tambi6n  pod fan  participar los  Consorcios y
Unionessiempreycuandolasumatoriadelporoentajedeparticipaci6ndesusintegrantesseaigualal100%.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales,  los Proponentes debefan presentar el documento de constituci6n en el

que sus integrantes deben manifestar de manera expresa lo siguiente:

a)   Objeto del  Consoroio o Uni6n Temporal y la identificaci6n de si su  participaci6n se hace a titulo de Consorcio,  o de
Uni6n Temporal.

b)   ldentificaci6n completa de cada uno de los integrantes del  Consorcio o Uni6n Temporal con  indicaci6n del domicilio
consorcial y tel6fonos de contacto.

c)   Si  se  trata  de  Consorcio  debefan  manifestar el  porcentaje  de  participaci6n  de  cada  uno  de  sus  integrantes  y  las
actividadesaejecutarporcadaunodeellosyencasodeUnionesTemporalessefialafanlosterminosyextensi6nde
suparticipaci6nenlapropuestayensuejecuci6n,loscualesnopodfansermodificadossinelconsentimientoprevio

y escrito de la entidad territorial.
d)LosmiembrosdelConsorcioodelaUni6nTemporaldebefanexpresarclaramentesuconformaci6n,lasreglasbasicas

que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentaci6n
conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato.

e)   Designaci6n   de   la   persona  que  tend fa   la   representaci6n   del   Consorcio   o   de   la   Union   Temporal,   indicando
expresamente sus facultades.

i)    Nombre yfirma de cada uno de los integrantes.

Indicar el periodo por el cual se ha constituido la Uni6n Temporal o Consorcio §egtln sea el caso,  que cubra el t6rmino
del contrato y un (1) afro mas.

Los  integrantes  del  Consorcio  responderan  solidariamente  de todas  y cada  una  de  las  obligaciones  derivadas  de  la

propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta y
del  contrato,  afectafan  a todos  los  miembros  que  lo  conforman.    Los  integrantes  de  la  Union  Temporal  respondefan
solidariamente por el cumplimiento de la propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondfan de acuerdo con la participaci6n en la ejecuci6n
de cada uno de sus miembros.

c.     Fotocopia delac6dula

El proponente o su Representante Legal (segtln su condici6n de persona natural o juridica) y/o sus integrantes (para el
caso de uniones temporales o consorcios), debefan anexar la fotocopia de la c6dula legible.

d.     El   proponente  debera  presentar  el   Certificado   de  Existencia  y  Representaci6n   Legal/  certificado
mercantil.

EI Proponente debefa acompafiar con su propuesta el Certificado de existencia y representaci6n  legal expedido por la
Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del

proceso. Si el proponente es persona natural, debefa acreditar su inscripci6n vigente, mediante el Certificado de Registro
Mercantil vigente expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha  prevista para el cierre del  proceso.   Si   el  proponente   es  persona   juridica,  (Nacional o  Extranjera),   debefa
acreditar su   existencia,  objeto  social,  representaci6n  legal,  facultades  del  representante y duraci6n  de   la  sociedad,
mediante  el  Certificado de  Existencia y  Representaci6n  Legal  expedido  por la   Camara   de  Comercio  o  la   autoridad
competente,  con fecha   no superior a   treinta (30)   dias calendario a la   fecha   prevista   para   el cierre   del   presente

proceso,  en  el cual se  indique  que   su  objeto  social  se encuentre directamente relacionada con el objeto del contrato.
Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duraci6n no es inferior al t6rmino de ejecuci6n
del contrato y por lo menos un (1) aFio mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n.
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal
de cada una de sus integrantes cont fecha no superior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista para el cierre de
este proceso, en el cual cada uno cumpla el objeto social solicitado.

Cuando se trate de personas naturales' extranjeras sin domicilio en el pals o de personas j`uridicas privadas extranjeras

que no tengan establecida sucursal en Colombia, debefan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebraci6n del contrato y para representar la judicial y extrajudicialmente.
En caso de pforroga del plazo del proceso de selecci6n, el certificado de Existencia y Representaci.6n Legal o el Registro
Mercantil, tend fan validez con la primera fecha prevista para el cierre del presente proceso. No se tend fan en cuenta las
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modificaciones realizadas sobre el (Ios) documento (s) con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas y que se
relacionen con requisitos minimos para participar y/o requisitos para la comparaci6n de las ofertas.

e.     Autorizaci6n para presentar propuesta y suscribir el contrato

Si  el  Representante  Legal  del  oferente  o  de  algunos  de  los  integrantes  de  un  Consorcio  o  Uni6n  Tempor`al  requiere
autorizaci6n  de  sus  6rganos  de  direcci6n  para  presentar  oferta  y  para  suscribir  el  contrato,  debefan  anexar  los
documentos que acrediten dicha autorizaci6n, la cual debe ser previa a la presentaci6n de la oferta.

En  caso  de  que  el  valor  de  la  propuesta  supere  el  monto  de  la  autorizaci6n  prevista  en  los  estatutos  para  que  el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debefa anexarse el respectivo documento donde previamente
a la presentaci6n de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

f.      Constancia de cumplimiento de Aportes parafiscales

Los   Proponentes a la fecha de cierre del proceso de selecci6n,   deben   acreditar cumplir con  las obligaciones   que le
impone el   Sistema de  Seguridad   Social en Pensiones,   Sistema General de   Riesgos Laborales, Instituto   Colombiano
de Bienestar Familiar-lcBF-y Regimen de   Subsidio   Familiar  y  SENA   a  de acuerdo a las normas que rigen dichos
sistemas y que se' encuentran   a   paz y salvo en  el  pago correspondientes a la n6mina de los  dltimos seis  (6)  meses
anteriores a la fecha de cierre del  presente proceso por concepto de los aporfes a dichos sistemas.

En el evento en que la persona juridica tenga menos de seis (6) meses de constituida, debefa acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constituci6n.  En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento
del mismo.  En este evento el oferente debefa anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de

pago soporfe del mes anterior al cierre del proceso de selecci6n.

Tanto las previsiones de obligaciones y pagos   frente al sistema de seguridad social   aplica para las personas juridicas
extranjeras  con  domicilio  o  sucursal  en  Colombia    las  cuales  deberan  acreditar este  requisite  respecto  del  personal
vinculado en Colombia y cuando se trate de Consorcios o 'Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes

que sea persona juridico, debefa aportar el certificado aqui exigido. Si la persona nafurales ,tiene  o tuvo personal a cargo
durante .Ios dltimos seis meses anteriores al cierre del proceso debe acreditar e[ cumplimiento de todas   y cada una de
las obligaciones que le imponen las normas citadas en el primer parrafo del presente literal.

EI Municipio de Duitama clara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulb 83 de la Constituci6n Politica
Nacional.  En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, debefan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia
respecto del proponente observado.

.En  caso  de  no  allegar con  la  observaQi6n  dichos  soportes  no  se  da fa tfamite  a  la  misma.    En  el  evento  en  que  la
observaci6n  est6  debidamente  sustentada y  soportada,  la  Entidad  podra dar traslado  al  proponente  observado  y   el
Municipio verificafa tlnicamente la acreditaci6n del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso
de selecci6n, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido
de la observaci6n y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de ,la Protecci6n Social y de ser el
caso a la Fiscalia General de la Naci6n.

a.     Inhabilidades e incompatibilidades

EI proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constituci6n Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
normas concordantes. EI proponente declarafa en la carta de presentaci6n de la propuesta que no se encuentra dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

h.      Certificaci6n sobre antecedentes Fiscales

El proponente debe anexar certificado de antecedentes, fiscales expedidos por la contraloria General de la Republica.
En Caso De Los Proponentes Plurales este documento tend fa que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por
el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes.  Para personas juridicas el representante legal y la
empresa individualmente el presente documento.
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ElpresentedocumentodebefacorresponderaltlltimoboletinpublicadoporlaContraloriaGeneraldelaRepublicael
cual se debe encontrar vigente.

i.      Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente debe anexar cerfificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la
Naci6n. En caso de los proponentes plurales este documento tendra que ser adjuntado por cada uno de los integrantes

y por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes, Para personas juridicas el representante legal y
la empresa individualmente el presente documento el cual se debe encontrar vigente.

j.      Certificado de Antecedentes Judiciales

El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente proceso de 'selecci6n. Si es

persona juridica se allegara el de su representante legal.  Si se trata de consorcios o uniones temporales, se debefa
allegar copia del certificado de todos los integrantes.

k.     Cerfificado de no reporfe en e] Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas (Vigentes)
El oferente y su representante legal (segtln su condici6n de persona natural o juridica) debera presentar 'constancia
expedida por el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC con fecha de expedici6n no mayor a treinta

(30) dias antes del cierre del proceso. Cuando se trate de consorcios a uniones temporales debera anexarse este
certificado por cada uno de sus integrantes.

I,       Registro onico Tributario (RUT)
El proponente debera anexar copia del documento que acredite el fegimen tributario actualizado al que perfenece con el
R.U.T.   Si el, contrato se suscribe con un consorcio o una u_ni6n temporal, el contratista debera tramitar y obtener el
ndmero de identificaci6n tributaria. Para estructuras plurales cada integrante debe cumplir el requisito.

M.    Certificado REDAM
El oferente y su representante legal (segdn su condici6n de persona natural o juridica) debera allegar certificado de
registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 del 2 de julio de
2021, con fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias a la fecha para presentar propuestas. En caso de

proponentes plurales cada integrante debe cumplir con este requisito.

N.      Libreta militar
Se adjuntara fotocopia de la libreta militar de la persona natural o el representante legal de la persona juridica
cuando legalmenfe aplique

5.2.  REQUISITOS DE CAPACIDAD TECNICA

a.   CAPACIDAD    TECNICA   Y    OPERATIVA.    CERTIFICAC16N    DE   ACEPTAC16N    Y    CUMPLIMIENTO    DE
ESPECIFICACIONES

El representante legal del Proponente, o la persona natural debera certificar de un lado que su ofrecimiento cumple con
las  especificaciones  tecnicas  minimas  requeridas  por el  Municipio  de  Duitama,  del  otro  que  cuenta  con  el  personal
id6neo para la ejecuci6n de la labor o actividad.

:ae:jcaeni:a:j6snu:ceri'pacsj6Cn°::i:i°3asRtT6#CEaspRSEes#AScP,%rfi'3Eprfast8C:EnR:a'::r:|C::I/e°,:not::i:ed:::;et:'ys:ea::#aa|
cumplimiento de la totalidad de las condiciones tecnicas descritas en el presente documento de los estudios previos.

b.     CERTIFICADO DE SG-SST

Certificado expedido por la ARL de la implementaci6n y evaluaci6n del SG-SST bajo los estandarfes minimos vigencia
2025.

c.      EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE.

El proponente ya sea persona natural o persona juridica, debera acreditar haber suscrito y liquidado hasta dos

(2) contratos con' entidades Pdblicas y/o Privadas, cuya sumatoria tenga como resultado un valor igual a superior
al 100% del de la presente convocatoria y que tenga relaci6n directa con el objeto convocado.
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El proponente acreditafa la experiencia minima, con certifcaci6n suscrita por el funcionario competente de ]a respectiva
entidad o acta de liquidaci6n del contrato debidamente suscrita.

En el caso de contratos ejecutados en uni6n Temperal o en consoroio, para efectos de evaluacidn se tomafa el porcentaje
de particjpaci6n en la union temporal o en el  Consorcio en dichos contratos del proponente para lo cual debe acreditar
den fro de la certificaci6n, el porcentaje de participaci6n del proponente.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificafa la experiencia especifica teniendo en cuenta la suma de
las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del consoroio 'o de los miembros de la uni6n
temporal.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificafa la experiencia especifica teniendo en cuenta la suma de
las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del coneoroio o de los miembros de la uni6n
temporal.

PARAGRAFO  1 :  La entidad adjudicafa el contrato cuando solo se haya presentado  una oferta y data cumpla con  los
requisitos halbilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la presente invitaci6n.

EL  MUNICIPIO  se  reserva  el  derecho  de  verifcar  la  autenticidad  de  las  certificaciones  aportadas  o  de  solicitar  los
respectivos contratos o documentos que la soporfen, cuando lo considere necesario,

REQUISITOS MiNIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR LOS
PROPONENTES.
En caso de requerir certificacienes, estas debefan contener como minimo la siguiente informaci6n:

1. Nombre o raz6n social del contratante y contratista, direcci6n y te]6fonos.
2. Ntimero, objeto y valor del contrato,
3.  Fecha de inicio y fecha de terminaci6n del contrato o su plazo de ejecuci6n (dia, mes, afio).
4. Porcenfaje de ejecuci6n.
5.  Indicaci6n del cumplimiento a satisfacci6n por parte del CONTRATANTE.

6.  LIMITAC16N A MIPYMES

El presente procedimiento de selecci6n es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados manifestafan su intenci6n
de limitar las convocatorias a Mipymes en la secci6n mensajes o en el medulo dispuesto en la plataforma del SECOP 11.

#!:md°o'jgei#e#adyasre::rebseeitnac::#ar,:udeT#::6#nj%Pd¥T|p|;£Pn°ei:*.0lacopiadelregistromercantilo

El umbral para Mipymes se ha previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil d6lares de los Estados Unidos
de America (US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES para el afio 2026

UMBRAL MIPYMES
2026

USS 125.000

COPS 511.708.497

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, quei modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto
1082 de 2015, envio el valor en pesos colombianos del Umbral de las MIPY_MES para el afio 2026, calculado por la Oficina
de Estudios Econ6micos de este Ministerio.

Para  la  vigencia  2026,  y  mientras  el  Ministerio  de  Comercio,  lndustria  y  Turismo  o  Colombia  Compra  Eficiente  no

publiquen un nuevo valor actualizado en pesos, se contintla aplicando el umbral normativo de US$125.000, conforme a
la normativa vigente

Teniendo  en  cuenta que,  el  presupuesto destinado  para  la  presente contrataci6n se  encuentra  por debajo  del  umbral
establecido por Colombia Compra Eficiente, la presente convocatoria es susceptible de ser limitada a la participaci6n de
Mipymes.

La  presente  convocatoria  pod fa  ser limitada  a  MIPYMES  siempre  que  se  cumplan  con  los  requisitos seFialados  en  el
Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el  Decreto  1860 de 2021, es decir limitar la convocatoria
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de  los  Procesos  de  Contrataci6n  con  pluralidad  de  oferentes  a  las  Mipyme  colombianas  con  minimo  un  (1)  afro  de
existencia, siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias lmitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su rfegimen
de contrataci6n, Ios patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades Est_atales y lps p?fti?ul?res.que pjecutpn r??yrsos

pablicos,  debe.n  liinitar  la  convocatoria  de  los  Procesos  de  Contratpci6p  cpn .pluralid?q. de  oferentes  a  las  Mipyme'colombianas con minimo un (1) afro de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos..

1.  EI valor del  Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco mil d6Iares de los Estados  Unidos de America

(US$125.000), Iiquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos ahos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2.  Se  hayan  recibido  soliclitudes  de  por lo  menos  dos  (2)  Mipyme  col_ombiaras  para. Iiap!tar.Ia  copv.ocatpria  a .yipyme
colombidnas.  Las  Entidades Estatal6s independientemente de su  rfegimen de contrataci6n,  los patrimonios .gyt6pomos
const.ituidos por Entidades Estatales y los parficulares que ejecuten recursos pablicos, dpben !ecibir estas solic.itudes p?r
lo menos uir (1) dia habil antes de la-expedici6n del acto administrativo de aperiura, o el _qu.e..haga.sus v?.cps qe ac¥erqo
con  la normativa apl.Icable a cada Proceso de Contrataci6n.  Tratandose de personas juridi?as,  Ias solic.It.ude.s s.olo las

podran realizar Mibyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo.Lascooperativasydemasentjdadesdeeconomiasolidaria,siemprequetenganlac.alidaddpMip.yn!.e,pod fan
solickar y pariicipa; en las calnvocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente ariiculo.

(Decreto 1860 de 2021, ariiculo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1  del arti'culo 12 de la Ley 1150 de
2007,   las   Entidades   Estatales,   independientemente  de  su  regimen   de  contrataci6n,   Ios   patrimonios   aut6nomps
constituidos  por Ent.Idades  Estatales y  los  pariiculares  que ejecuten  recursos  ptiblicos:  puede.n  r?alizar conv?catprias.
Jim.itadas a wiipyme colombianas que tengan domicilio en los depariamentos o municipios en dopde.se va a. ejpcutar el
contrato. Cada-Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente ariiculo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditaci6n de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaiio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

4. Las personas naturales mediante certificaci6n expedida por ellos y un contador pdblico, adjuntando copia del registro
mercantil.

3.         Las personas juridicas mediarite ceriifl.caci6n expedida por el representante legal y el contador o reviso[ fiscal, si
estan  obligados  a tenerlo,  adjuntando ,copia del certificado de existencia y representaci6n  legal  expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificaci6n.

Para la acreditaci6n debefan observarse los rangos de clasificaci6n empresarial establecidos de conformidad con la'' Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Puanrja:grdaefop4r6pEonnte°ndt°es:aes,°8J8Fd%'#Peyr%ee:ac#btjr6an:spe°vdjrgaenntaecryel#taf:r#:aaF%od#g6nfocd°en:aucp°rpejsaedn£:ccje6#:.fjcad°de/Reg'.Str°

Pcaerriff#cr=§°od2Sgxajrsateenfcejcat°ysredpere'sae!%g:£6C#6[negaa,MojpdyeITRe5!;sstropr3Pn;cnoe3teespraopp°o:ea:fens:asecg°uP:ac::r'e:epg:nstdra°cmo%#g''a|3!

reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contrataci6n para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Par6grafo 3. En las convocatorias limitadas, Ias Entidades Estatales independientemente de su regimen de contrataci6n,
Ios patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades  Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptiblicos, solo
debefan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tinicamente por Mipyme.  Paragrafo 4. Los
incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicaci6n de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pablicas".
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No obstante, si surtido el tramite anterior no se logra realiear eL proceso conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, per auseneia de interesados o por incumplimiento de los requisitos sefialados en el Decreto en menci6n, la Entidad
continua fa el proceso de selecci6n sin la limitaci6n establecida en la precitada norma.

7. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:

El proponente ya sea persona natural a persona juridica, debera acreditar haber suscrito y ejecutado hasta dos
(2) contratos con entidades Pdblicas y/o Privadas, cuya sumatoria tenga como resultado un valor igual o superior
al 100% del de la presente convocatoria y que tenga relaci6n directa con el objeto convocado.

El. proponente acreditafa la experiencia minima, con certificaci6n suscrita por el funcionario competente de la respectiva
entidad o acta de liquidaci6n del contrato debidamente susc-rita.

En el caso de contratos ejecutados en union Temporal o en consoroio, para efectos de evaluaci6n se tomara el porcentaje
de participaci6n en la uni6n temporal o en el Consoroio en dichos contratos del proponente para lo oual debe acreditar
den fro de la certificaci6n, el porcentaje de participaci6n del proponente.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificafa la experiencia especifica teniendo en Cuenta la suma de
las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del coneoroio o de los miembros de la uni6n
temporal.

Para el caso de Consoroios o Uniones Temporales, se calificafa la experiencia especifica teniendo en cuenta la suma de
las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del consorcio o de los miembros de la uni6n
temporal.

PARAGRAFO  1 :  La entidad adjudicafa el contrato cuando solo se  haya presentado  una oferta y data oumpla con  los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la presente invitaci6n.

EL  MUNICIPIO  se  reserva  el  derecho  de  verificar  la  autenticidad  de  las  certificaciones  aportadas  o  de  soliciitar  los
respectivos contratos o documentos que la soporfen, cuando lo considere necesario.

REQUISITOS MiNIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR LOS
PROPONENTES.
En caso de requerir certificaciones, estas debefan contener como minimo la siguiente informaci6n:

1. Nombre o raz6n social del contratante y cohtratista, direcci6n y te]6fonos.
2.  Ntlmero, objeto y valor del contrato.
3. Fecha de inicio y fecha de terminaci6n del contrato o su plazo de ejecuci6n (dia, mes, afro).
4. Porcentaje de ejecuci6n.
5.  Indicaci6n del cumplimiento a satisfacci6n por parfe del CO'NTRATANTE.

8. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIF[CAC16N

Unicamente  se  consideran  habilitados  aquellos  Proponentes  que  cumplan  todos  los  requisitos  habilitantes,  segtln  lo
sefialado en la invitaci6n.

En el caso de Proponentes Plurales,  los requisitos habHitantes sefan acreditados por cada uno de los integrantes de la
figura asociativa, salvo que se de a entender algo distinto y, en todo caso, se realizafa de acuerdo con las reglas de le
invitaci6n.

9.     PROCEDIMIENTO PARA LA SELECC16N DE LA PROPUESTA GANADORA:

E!  evaluador  designado  por  el  Ordenador  del  Gasto  de  la  alcaldia  solamente  verificafa  lo  correspondiente  en  la

propuesta del oferente que presente la menor propuesta econ6mica y tend fa en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas  en  la  ley  1'150  de  2007.  En  caso  de  que  este  no  oumpla  con  los  requisitos  halbilitantes  exigidus,  se
contratafa  con  el  oferente que  haya  presentado  la segunda  menor propuesta econ6mica  previa verificaci6n  de sus
calidades  habilitantes.  En  caso de que este tampoco cumpla,  se verificaran  las de quien  presento la tercera menor

propuesta  econ6mica  y  asi  sucesivamente  hasta  obtener  un  oferente  habilitado.  En  todo  caso,  la  ofeha  debefa
encontrarse  en  condiciones del  meroado  y satisfacer las  necesidades  de  la  entidad.  De  no  lograrse  lo  anterior,  se
repetifa el proceso de selecci6n.
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La  mejor propuesta  econ6mica. sera  la  que  ser ofrezca  calculada  asi:  El  valor  unitario  con  IVA  incluido de  servicio

propuesto por ca,da proponente sera multiplicado por el factor de selecci6n establecido por el municipio.

Se seleccionafa la propuesta que obtenga la menor suma de valores  de  puntaje total  de evaluaci6n  conforme  a  la
siguiente tabla:

Los proponentes debefan estructurar la pro,puesta aportando la documentaci6n en el mismo orden en que se indica, la
cual solo se verificafa al oferente que presente el puntaje de evaluaci6n mas bajo,, por parfe del evaluador designado

por el Ordenador del gasto.

El municipio, seleccionafa mediante comunicaci6n de aceptaci6n de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre

y cuando cumpla con las condiciones exigidas en los presentes estudios previos.

10.   CORRECC16N ARITMETICA
Procede la correcci6n aritm6tica siempre y cuanto la diferencia entre el valor propuesto y el corregido no supere el 1 %.

11.   CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINAC16N DE LAS PROPUESTAS:
Seran rechazadas y eliminadas las propuestas en cualquiera de los siguientes casos:

1.     La presentaci6n de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, por si o por interpuesta

persona (en Consorcio, en Union Temporal o individualmente).
2.     Cuando el proponente o alguno de los miembros del Consorcio o de la 'Uni6n Temporal se encuentre incurso en

algunas de las prohibiciones,  inhabilidades o incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el articulo
8 de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes aplicables.

3.     Cuando  el  MUNICIPIO  descubra o compruebe falta de veracidad  en  la documentaci6n  presentada para esta
convocatoria ptlblica.

4.     Cuando en la propuesta se encuentre informaci6n o documentos que contengan dates tergiversados, alterados
o tendientes a inducir a error al MUNICIPIO.

5.     Cuando  se  compruebe  que  un  proponente  ha  interferido,  influenciado,  u  obtenida  correspondencia  interna,

proyectos  de  concepto  de  evaluaci6n   o  de  respuesta  a  observaciones,   no  enviados  oficialmente  a   los
proponentes.

6.     Cuando el,objeto social o actividad econ6mica de la persona natural o juridica no guarde relaci6n directa con el
objeto contractual.

7.     Cuando se compruebe confabulaci6n entre los  proponentes que altere la aplicaci6n del  principio de selecci6n
Objetiva.

8.     Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier condici6n o modalidad.
9.    ,Cuando  el  proponente o  alguno  de  los  integrantes del  Consorcio o  Union Temporal se encuentre incurso en

alguna de las causales de disoluci6n y/o Jiquidaci6n de sociedades.
10.   Cuando la propuesta econ6mica, supere el presupuesto oficial estimado.
11.   Cuando el proponente no oferte la totalidad de items requeridos.
12.   Cuando  el  proponente  habiendo  sido  requerido  por  EI  MUNICIPIO  para  aportar  documentos  o  informaci6n

conforme a lo establecido en la invitaci6n, no los allegue conforme a sus exigencias y/o dentro del t6rmino fijado

para el efecto, en la respectiva comunicaci6n o en la invitaci6n,
13.,  Cuando los items ofertados no correspondan exactamente a la descripci6n tecnica exigida en la invitaci6n.
14.   Cuando la propuesta es presentada en lugar diferente a la plataforma del SECOP 11 en,los terminos y condiciones

establecidos por Colombia Compra,
15.   En atenci6n a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto  1082 de 2015, cuando de conformidad con

[a informac`i6n con  la cual cuenta la entidad,  se estime que el valor de una oferta resulta artificialmente  bajo y
luego  de  agotar  el  requerimiento  pertinente  no  logre  demostrar  que  el  valor  de  su  propuesta  responde  a
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su ofer[a.

16.   Cuando  el  valor total  corregido  y/o  de  la  oferta  econ6mica ,supere  el  presupuesto  oficial  destinado  para  el

presente proceso de selecci6n.

12.   CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

1,     Cuando no se recaude ninguna ofer[a, o cuando ningunasea habilitada.

2.     rporcausas que impidan [a escogencia objetiva,
3.     Cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisites habilitantes, solicitados por la entidad.

13.   VALIDEZ MiNIMA DE LA 0FERTA
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Las  propuestas  debefan  tener  una  validez  minima  de  treinta  (30)  dias  calendario,  contados  a  partir de  la  fecha  de

presentaci6n de la oferta inicial de precio.

14.   CRITERIOS DE DESEMPATE:

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, Ia entidad estatal da fa aplicaci6n a lo
establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31  de diciembre del 2020, conforme con los
medios de acreditaci6n del articulo 2.2.1.2.4.217 del Decreto 1860 del 2021  ley 2479 de 2025,

SHTRITiR[msEL:E#DE§E,wirB,RE®E..                                  r.<   , tflt AV{,+a  ;  Iis#€R`EBtiwiin#+Jrfucl©twNj            ~       .,3t`                               'EN>J   ,         #    t\h%                                           *viRill             tfR»

1.  Preferir la  oferta de  bienes  o  servicios  nacionales Para  la  acreditaci6n  del  ofrecimiento  de  bienes  y  servicios
rente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. nacionales prestados  por una persona juridica constituida en

e]   pals;   se   ha fa  a  traves  del   certificado   de   existencia
representaci6n legal, en el cual se verificafa, si el domicilio de
a persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de fami[ia, La condici6n de Muier Cabeza de Familia y [a cesaci6n de lamisma,-seacreditafamediantedeclaraci6nnotarial,enlaque

mujeres  victimas  de  la  violencia  intrafamiliar o  de .I

persona   juridica   en   la   cual   participe   o   participen conste las circunstancias basicas de la misma,  lo anterior de
mayoritariamen.te;   o,   la   de   un   proponente   pluraacuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
onstituido  por  mujeres  cabeza  de  familia,  mujeres segtln el articulo 21  de la, Ley 1257 de 2008, Las situaciones

ictimas    de    violencia    intrafamiliar    y/o    personas de violencia que dan  lugar a la atenci6n de las mujeres,  sus
•uridicas     en     las     cuales     participe     o     participen

hijos  e  hijas,   se  acreditafan  con  ,la  medida  de  protecci6n
mayoritariamente. expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse

requisites  adicionales  que  dan   lugar  a  la  atenci6n  de  las
mujeres,  sus  hijos  e  hijas,  se  acreditafan  con  la  medida  de

protecci6n expedida por la autoridad competente.
Segdn los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medid
e protecci6n la debe impartir el comisario de familia de] [uga
onde  ocurrieron  los  hechos  y  a  falta  de  este  el  juez  civi

municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena -en
os   casos   de   violencia   intrafamiliar   en   [as   comunidades
indigenas -.  La medida de protecci6n se debe emitir en  un

providencia  motivada.  Por lo  tanto,  este  documento  permite
acreditar    la    situaci6n    de    mujer    victima    de    violenci
intrafamiliar.

En  el  caso  de  las  personas  juridicas,   la  participaci6n  se
acredita  con  el  correspondiente  certificado  de  existencia
representaci6n o con los documentos estatutarios respectivos.
Para el proponente plural ademas se debe aportar el acta de
onstituci6n  en  la  que  se  evidencie  la  participaci6n  de  sus

miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente qu La  persona  natural,   el   representante  legal  de  la  persona

acredite en las condiciones establecidas en la ley qu
•uridica  o  el  revisor  fiscal,  segdn  corresponda,  certifique  e

por lo  menos  el' diez  por ciento  (10%)  de  su  n6min ndmero   total   de   trabajadores   vinculados   a  ,[a   planta   de

esta en condici6n de discapacidad a la que se refier personal  del  proponente  o  de sus  integrantes  a  la fecha  de
la Ley 361  de  1997. Si la oferta es presentada por un cierre del proceso de selecci6n.

proponente   plural,   el   integrante   del   oferente   qu
EI proponente debera acreditar el ndmero minimo de personasacredite  que  el  diez  por ciento  (10%)  de  su  n6min

std en condici6n de discapacidad en los terminos de con  discapacidad  en  su  planta  de  personal,  de  conformidad

presente numeral, debe tener una participaci6n de polomenoselveinticincoporciento(25°/o)enelcon lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
rabajo,  el cual debe estar vigente en la fecha del cierre de

consorcio,   uni6n  temporal  o  promesa  de  sociedadproceso de selecci6n
utura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
e la experiencia acreditada en la oferta.
. Preferir [a propuesta presentada Por el oferente qu La   persona  natural,   el   representante  legal  de  la  persona

•uridica o ,el revisor fiscal, segdn corresponda, certificafa, bajo
acredite    la   vinculaci6n    en    mayor   proporci6n    d

personas  mayores  que  no  sean  beneficiarios  de  I a  gravedad  de  juramento,  el  ntlmero  total  de  trabajadores
inculados   a  la  planta  de  personal  del   proponente  o  suspensi6n  de  vejez,  familiar o  de  sobrevivencia  y  qu

integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha dhayan   cumplido   el   requisito   de   edad   de   pension
stablecido en la Ley. ierre del proceso de selecci6n
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente qu El  proponente debera acreditar que por lo  menos el  10% de
acredite,  en  las  condiciones  establecidas  en  la  ley, us trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando I

ue por lo menos diez por ciento (100/o) de su n6min correspondiente    certificaci6n    de    la    pertenencia    a    las

perfenece        a        poblaci6n        indigena,        negra,poblaciones      indigena,      negra,      afrocolombiana,      raizal,
afrocolombiana, raizal, palanquera,  Rrom o gitanas. palenquera,  Rom  o  gitanas,  expedida  por  el  Ministerio  de

nterior.

6.  Preferir la  propuesta  de  personas  en  proceso  d El   proponente  debefa  allegar  certificaci6n   del   proceso   de
reintegraci6n   o   reincorporaci6n   o   de   la   ,person Reintegraci6n  o   reincorporaci6n   de   las   personas   o   de   I
•uridica      en      la      cual      participe      o      participen

persona     juridica     en     la     cual     participe     o     parficipen
mayoritariamente;   o,   Ia   de   un   proponente   p[uramayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido po

constituido       por      personas      en       proceso       d personas   en   proceso   de   reincorporaci6n,   y/o    personas
reincorporaci6n, y/o  personas juridicas en  las cuale

•uridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente,

participe o participen mayoritariamente. expedida   por   La   Agencia   para   la   Reincorporaci6n   y   I
Normalizaci6n -ARN

7,  Pteferir  la  oferta  presentada  por  un  proponent La  acreditaci6n,  de  acuerdo  al  literal  (a) sera de  la siguiente

plural siempre quei: I(a) este conformado por al menos manera:
una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una  persona  en -  La condici6n .de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n dlamisma,seacreditafamediantedeclaraci6nnotarial,enI

proceso  de  reincorporaci6n  \o  reintegraci6n,   o  un
persona  juridica   en   ,Ia   cua]   participe   o   participen que  conste   las   circunstancias   basicas  de   la  misma,   Io
mayoritariamente,  y,  que tenga  una  participaci6n  d anterior de  acuerdo  a  lo establecido  en  el  articulo  2  de  I

por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento  (25%)  en  e Ley 82 de 1993

proponente  plural;  (b)  la  madre  cabeza de familia,  I -  allegar   certificaci6n    del    proceso    de    Reintegraci6n    o

persona      en      proceso      de      reincorporaci6n      o reincorporaci6n de la persona o de la persona juridica en I
reintegraci6n,  o  la  persona juridica  aporfe  minimo  e cual  participe  o  participen  mayoritariamente,  expedida  po
einticinco    por   ciento    (250/a)    de    la    experienci La  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n

acreditada en  la oferta;  y  (c)  ni  la  madre cabeza d ARN.

amilia  o  persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o -  Documento  de  conformaci6n  del  proponente  plural,  en  e

reintegraci6n, ni la personajuridica, ni sus accionistas, que   se   evidencia  su   participaci6n   de   por  lo   menos   e
ocios  o   representantes  legales  sean  empleados, veinticinco por ciento (25°/o) en el proponente plural.

ocios o accionistas de los miembros del proponent La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera  de  ]a  siguient

plural. manera:-Lacondici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n dlamisma,seacreditaramediantedeclaraci6nnotarial,enI

que  conste  'las  circunstancias   basicas  de   la  misma,   lo
anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
-allegar   certificaci6n    del    proceso    de    Reintegraci6n    o

reincorporaci6n de la persona o de la persona juridica en I
cual  participe  o  participen  mayoritariamente,  expedida  po
La  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n
ARN.

-Certificado  de  experiencia  y/o  contratos  que  acrediten  e

25% de la experiencia acreditada en la oferta.
La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera  de  la  siguiente
manera:

-Mediante el certificado de existencia y representaci6n o con

los     documentos     estatutarios     respectivos.     Para     e

proponente  plural   ademas  se  debe  aportar  el   acta  de
constituci6n en  la que se evidencie la participaci6n  de sus
miembros

8.   Preferir  la  oferta  presentada  por  una  Mipyme  o El   proponente  debe   acreditar  su   condici6n   de   Mipyme   o
ooperativas     o     asociaciones     mutuales;     o     un ooperativas  o  asociaciones  mutuales  con  el  certificado  de

proponente      plural      constituido      por      Mipymes,existencia y representaci6n legal.
ooperativas o asociaciones mutuales.

9.   Preferir  la  oferta  presentada  por  el   proponent EI proponente plural debe allegar el certificado de existencia

plural constjtuido  por micro y/o  pequefias empresas,representaci6n legal de sus miembros, en el cual se evidencie
ooperativas o asociaciones mutuales. estar    constituido    por    micro    y/o    pequefias    empresas,

ooperativas o asociaciones mutuales.
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10.  Preferir al  oferente que  acredite de  acuerdo  con El oferente acreditara con [a presentaci6n del  Registro Unico

us  estados  financieros  o  informaci6n  contable  con de   proponentes,   estados   financieros   con   corte   a   31   de

corte a 31  de diciembre del aFio anterior, por lo menosdiciembre del afio anterior,

I   veinticinco   por  ciento   (25%)   del  total  de   pagos Para la oferta presentada por un proponente plural:
realizados a MIpyrvlES,  cooperativas o asociacionesLa  acreditaci6n,  de  acuerdo  al  literal  (a)  sera  de  la siguiente

mutuales  por concepto  de  proveeduria  del  oferente,manera:
realizados   durante   el    afio   anterior;    o,    la   ofert -  Mediante el certificado de existencia y representaci6n legal

presentada por un proponente plural siempre que: (a) de los integrantes del proponente plural

ste    conformado    por    al    menos    una    MIPYME,La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera  de  la siguient

ooperativa   o   asociaci6n   mutual   que   tenga   un manera:

participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento
-  Certificado  de  experiencia  y/o  contratos  que  acrediten  e

(25°/o);   (b)   la   MIPYME`,   cooperativa   o   asociaci6n 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

mutual  aporte  minimo el veinticinco  por ciento  (25%) La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera  de  la siguiente

e  !a  experiencia  acreditada  en  la  oferta;  y  (c)  ni. I manera:
MIPYME,   cooperativa   o   asociaci6n   mutual   ni   sus -Medianteel    certificado   de   existencia   y

accionistas,   socios   o   representantes   legales   seanRepresentaci6n     o     con     los     documentos     estatutarios
mpleados, socios o accionistas de los miembros derespectivos. Para el proponente plural ademas se debe aporta

proponente plural el acta de constituci6n en la que se evidencie la participaci6n
de sus miembros

11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas Se  acredita con  el  certificado de existencia y representaci6n
como  Sociedad  de  Beneficio  e  lntefes  Colectivo  o egal de la sociedad en el que conste que retlne los requisitos

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. el  articulo 2 de la Ley 1,901  de 2018.  Esta norma establece
ue   «Tendfan   la   denominaci6n   de   sociedad   BIC   todas

aque][ascompafiiasque`seanconstituidas.deconformidadcon
a  legislaci6n  vigente  para tales  efectos, ,las cuales,  ademas
del beneficio e intefes de sus accionis\tas, actuaran en procur
de] intetes de la colectividad y del medio ambiente»

12. Preferir la propuesta presentada por personas qu Se  acredita  con  la  certificaci6n  o  constancia  en  donde  se
acrediten:  a)  Ser j6venes  egresados  del  sistema  d evidencie que es egresado del Sistema de Protecci6n del lcBF

protecci6n  del  lcBF  en  las  condiciones  establecida de acuerdo a las condiciones establecidas en la Ley.
n  la presente  Ley;  o  (b)  de la persona juridica en  I
ual participe o participen mayoritariamente, es decir,
uer   mas,   del   cincuenta   por   ciento   (50%)   de   I
omposici6n  accionaria o cuota parfe de la  'person

•uridica  esta  constituida  por j6venes  egresados  de

Sistema   de   Protecci6n   del   lcBF;   o,   (c)   [a   ofert

presentada    por    un    proponente    plural    con    un
participaci6n  de  al  menos  un  veinticinco  por  cient
(25%) de una persona que acredite ser egresado de
Sistema de protecci6n del lcBF o ,una personajuridic

n las cuales se acredite participaci6n mayoritaria d
•6venes   egresados   del   Sistema  de   Protecci6n   dellcBF.

13.  Utilizar  un  m6todo  aleatorio  para  seleccionar  e Sorteo por balota.

oferente,   m6todo   que  debefa   haber  sido   previst

previamente en los Documentos del Proceso.

Ncta: Los documentos para la acreditaci6n de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al cierre del

proceso de selecci6n.

PARAGRAFO  PRIMERO.  Los factores de desempate sefan  aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con  los criterios  de clasificaci6n  empresarial,  definidos  por el  Decreto 957 de 2019,  priorizando
aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO  SEGUNDO.  Para los  criterios  enunciados que  involucren  la vinculaci6n de  capital  humano,  el  oferente
debefa acreditar una antigtledad igual o mayor a un afro.  Para los casos de constituci6n inferior a un afro se tend fa en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. EI Gobiemo Nacional pod fa reglamentar la aplicaci6n de factores de desempate en casos en

que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

15.   HORA OFICIAL
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La hora oficial, para efectos del preserite proceso de selecci6n, sefa consultada en la pagina http: /horalegal.inm.gov.co/,
o en cu?lquier pagina oficial.

16.   CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE 'LA SELECC16N DE MiNIMA CUANTiA.

Una vez verificados los requisitos habilitahtes en relaci6n con el proponente con el precio mas bajo, y teniendo en cuenta
las  reglas de subsanabilidad establecidas en  la ley  1150  de 2007,  y en caso  que 6ste  no  cumpla con  los  mismos se

procedefa a la verificaci6n del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.  De no\ lograrse la habilitaci6n
de dec[arafa desierto el pr`oceso.  Igua[mente si no llegare a existir ofertas para la misma.

17.   CLAUSULAS DEL CONTRATO RESULTANTE

17.1. MORA. Por cada dia de mora, en que incurra EL CONTRATISTA en la entrega oportuna de la totalidad del servicio
contratado dentro del t6rmino pactado, pagara a la Entidad CONTRATANTE, a partir del dia siguiente del vencimiento del

plazo fijado, el uno por mil (1xl000) del valor total del contrato. Suma que desde ahora autoriza el CO'NTRATISTA, sea
descontada del valor del presente contrato al momento de su liquidaci6n y pago.

18.2. MULTAS. EI Municipio de Duitama i'mpondfa multas al CONTRATISTA en el evento que se presente incumplimiento
en el plazo de ejecuci6n del contrato, evento en el, cual se impondfa un multa por el UNO PORCIENTO (1%) del  monto
total del presente contrato, cifra que se ha fa efectiva directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de
los saldos  a favor del  CONTRATISTA en virtud  del  presente contrato y para lo cual con su suscripci6n  el  Municipio se
entiende autorizado. Si, no fuese posible, el Municipio ha fa efectivo el cobro por medio de jurisdicci6n coactiva.

18.3.„CADUCIDAD ADMINISTRATIVA.  EI Municipio pod fa declarar la caducidad admini§trativa del contrato en caso de
incumplimiento de. cualquiefa de las obligacione§ contractuales por parfe del CONTRATISTA y cuando haya ocurrencia
de cualquiera de las causales establecidas en  la Ley 80 de 1993 y en especial de las siguientes:  1o.  Cuando el servicio
no  fuere  satisfactorio  a juicio  del  Municipio.  2o.,  Por suspension  del  servjcio  sin justa  causa  comprobada  a juicio  de]
Municipio.   3o.   Haberse  demostrado   que  el   CONTRATISTA   ha   ofrecido  directamente  o   por  interpuesta   persona

gratificaciones, dadivas o recompensas, comisiones en dinero o en especie a cualquiera de los empleados del Municipio,
para obtener beneficios  en  relaci6n  con  el  presente  contrato.  4o.  Si  se  demuestra  que  la  contratabi6n  se  obtuvo  por
medios   fraudulentos.   Declarada   la   caducidad:   a)   Quedafan   sin   efecto   los   derechos   no   causados   a   favor  del
CONTRATISTA; b) Se ha fan efectivas las multas previamente decretadas y no hechas efectivas antes y la Clausula Penal
Pecuniaria;  c)  Se  suspendefan  los  pagos  que  se  hubieren  librado  o  fueren  a  librarse  o  a  entregarse  a  favor  del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resoluci6n de caducidad se procedera a liquidar el contrato conforme lo establecido en
la Ley. En la ljquidaci6n se consignafan las prestaciones a cargo de las parfes, incluyendo los periuici`os.

18.4, TERMINAC16N,  MODIFICAC16N E INTERPRETAC16N UNILATERALES DEL CONTRATO. De conformidad con
lo  establecido  en  los  articulos  14,15,16,  y  17  de  la  Ley  80  de  1.993,  el  presente  contrato  pod fa  ser` modificado  e
interpretado unilateralmente por el Municipio.

18.5.   EXCLUSION   DE   RELAC16N   LABORAL.   Este   Contrato   no   genera   vinculaci6n   laboral   alguna   entre   el
CONTRATISTA y la Entidad CONTRATANTE.

18.6.   PROHIBIC16N   DE   CEDER   EL   CONTRATO:   Este   contrato  ,no   pod fa  cederse  en   todo   o   en   parte   sin   el
consentimiento previo y escrito de la Entidad CONTRATANTE.

18.7.  INDEMNIDAD.  EI  contratista se  compromete  a  mantener indemne  al  Municipio  de  Duitama de  cualquier dafio o

per|.uicio  que  se  pueda  generar por  reclamaciones  de  terceros  que  tengan  origen  en  sus  actuaciones  y  las  de  sus
subcontratistas, como producto de la ejecuci6n del presente contrato, responsabilidad que se mantendfa 'adn terminando
el contrato por cualquier causa.

19. GARANTIAS REQUERIDAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el analisis de riesgos y de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1.   del Decreto 1082 de 2015, se requiere. exigir al contratista la constituci6n a
favor  del  municipio  garantia  tlnica  para  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  surgidas  del  contrato,  la  cual  debe  ser
expedida por una' Compafiia de Seguros legalmente autorizada por la Superintendencia bancaria, asi:
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a)  Cumplimiento  del  Contrato:  Para  precaver  los  periuicios  que  se  deriven  del  incumplimiento  de  las  obligaciones
contractuales incluidas las multas y la clausula penal que se pacten el contrato.

DE CUMPLIMIENTO Por el plazo de ejecuci6n del contrato y (4) meses mas.

b) Calidad del bien: Para precaver la falta de calidad en el bien.

CALIDAD DEL BIEN 100/o Por el plazo de ejecuci6n del contrato y (12) meses
mas.

20. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del juramento no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que trata el Articulo Octavo de la Ley 80 de
1993.

21. ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelafa el valor correspondiente a Estampillas:

•       ESTAMPILLA  PROCULTURA:  La  tesoreria  municipal  realizafa  el  recaudo  del  2  %  correspondiente  a  la

Estampilla Pro cultura, de manera proporcional al valor del contrato de cada uno de los pagos anticipados, pagos
de actas parciales, anticipos, abonos, o el primer pago que se efecttlen, segan corres-Ponds+(Acu,erdo Municipal
006 del 2000, modificado por el Acuerdo Municipal 040 de 2012-y por el Acuerdo.Municipal  010 del 13 de mayo
de 2025.)

ESTAMPILLA   PARA   EL   BIENESTAR   DEL   ADULTO   MAYOR:   EI   CONTRATISTA   cancelara   el   valor
correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR  DEL ADULTO MAYOR segtln Acuerdo  N°.  012 de 2014,
es decir el equivalente al 3% del valor total del contrato.

ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La Tesoreria Municipal realizara el recaudo del 1% correspondiente   a la tasa

pro deporfe y recreaci6n creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de 2021, en cumplimiento de la Ley 2023
de 2020.
ESTAMPILLA  PARA  LA JUSTICIA  FAMILIAR:  La  tesoreria  municipal  realizafa  el  recaudo  del  2%  de  cada
cuenta  que  se  le  pague  al  contratista,  por concepto  de  la  ESTAMPILLA  PARA  LA  JUSTICIA  FAMILIAR,  en
cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024

22. REGLAS QUE CORRESPONDAN DE ACUERD0   CON EL TIPO DE CONTRATO.

•       LIQUIDAC16N  DEL CONTRATO.  La  liquidaci6n  se  hara de comtln  acuerdo,  dentro  de  los  cuatro  (4)  meses

siguientes   al   vencimiento   de[   termino   de   ejecuci6n   del   contrato,   mediante   acta   que   suscribifan,   EL
CONTRATISTAyelSUPERVISOR,conelvistobuenodelSecretariodelarespectivadependenciadelMunicipio.
Si EL CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el Municipio ]a efectuara mediante Acto Administrativo. Para
laliquidaci6nsefanecesariala:a)CopiadelActaDefinitivadeTerminaci6ndelaejecuci6ndelContratoyrecibo
a satisfacci6n de la misma. En todo caso el tfamite de la liquidaci6n del Contrato se sujetafa a lo dispuesto en el
Articulo  11  de la Ley 1150 de 2007.

•       PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZAC16N. Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2011, articulo 94 de

la  Ley  1474  de  2011   y  Decreto  1082  de  2015,  el  presente  contrato  se  entendefa  perfeccionado  con  la
comunicaci6ndeaceptaci6nylapropuesta,puestaenconocimientodelproponentefavorecidoporelmediomas
eficazyparasuejecuci6nrequerifa:PORPARTEDELCONTRATANTE:Deacuerdoconloterminosregulados

para  la  presente  selecci6n,  el  Contratista  a  mas  tardar  dentro  de  los  dos  (2)  dias  habiles  siguientes  a  la
comunicaci6ndelaaceptaci6ndelapropuestadebefapublicarenlaplataformaSECOPll,laconstituci6ndela§

garantias exigidas, con el fin de dar cobertura a los  riesgos  que se  puedan  presentar durante la vigencia del
contrato. Ademas el pago de estampillas Procultura segdn Acuerdo 041  de 2008,  Estampilla para el bienestar
del adulto mayor segtln Acuerdo N°. 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicio.

23. [ND]SPONIBILIDAD DEL SECOP ][ PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que la plataforma SECOP 11, presente fallas que afecten la disponibilidad para la presentaci6n de ofertas, el

proponentedebefallamaralaMesadeServiciodeColombiaCompraEficienteeinformarunaposiblefallaatribuibleal
SECOP  11.

Los tel6fonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.
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Una  vez  informada  la  indisponibilidad  del  SECOP  11  para  presentar  ofertas,  debefa  enviar  de  inmediato  un  correo
electr6nico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presenfar la oferfa por esta s.rfuaci6n, indicando ademas el
nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.  El correo electr6nico

para este fin es contratacion@duitama-boyaca.qov.co

24.  COMPETENCIA PARA LA CONTRATAC16N  Mediante  Resoluci6n  186 del 05  de febrero del  2025,   Ia Alcaldesa
Municipal de Duitama, deleg6 en el Secretario General, la funci6n de suscribir las invitaciones, expedir adendas, expedir
resoluciones y demas Actos Administrativos que se requieran para adelantar  el proceso de Minima Cuantia,   reglados

por Decreto 1\082 de 2015.

25. CONVOCATORIA A LAS VEEDURiAS. En cumplimiento del articulo 66 inciso 3° de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082
de 2015, Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para realhar el confrol social del presente proceso de
selecci6n  y  contrataci6n.  EI  acceso  a  la  informaci6n  se  debefa  hacer  de  conformidad  a  lo  normado  en  el  C6djgo
Contencioso Administrativo.

Autorfeado por,

Secretario General
Ordenador del Gasto (Dec. 300/25)

Elabor6:  Diego Julian Calixto Rubio- Profesional Contratista Secretaria General

Revis6: Ljna Paola Garcia Gonzalez-Profesional Universitario (e) Secretan.a Gen
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