ir

GIRALDO

YESICA YULIANA

FLOREZ

NORMALISTA

-:% E“* g,’

SUPERIOR

de archivo,
| clasificacion, actualizacion y apoyo
.| alacustodia de documentos fisicos
Ay digitales del sector educativo,
- | conforme a las normas de gestion
- | documental vigentes

Durante la

y dos veces por semana de
conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

| Apoyar la recopilacion,
| sistematizacion y actualizacion de
- | informacién  relacionada  con
| programas, proyectos y actividades
| del sector educativo municipal.

Durante la ejecucion del contrato
y dos veces por semana de
conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial.

332.000

Apoyar de manera temporal y
accesoria las actividades
asistenciales y administrativas
requeridas por la Secretaria

| General del Municipio de Salamina,
- | Caldas, relacionadas con el sector

educativo, conforme al objeto
contractual y a las orientaciones del
supervisor.

Durante la ejecucién del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

320.000

Brindar apoyo en la orientacion y
atencién inicial a la comunidad
educativa, docentes, directivos
docentes y ciudadania en general,
facilitando la adecuada
canalizacion de solicitudes.

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

350.000

Apoyar la organizacion logistica de
agendas, reuniones,
capacitaciones y demas
actividades administrativas que
adelante la Secretaria General en
materia de educacion.

Durante la ejecucién del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial.

340.600

FUTUROS
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YESICA YULIANA
GIRALDOQ FLOREZ

NORMALISTA SUPERIOR

@ D

[

E:’

DE | Apoyar la  realizacion y el | Durante la ejecucion del contrato | 334.100

Y'| seguimiento de la Junta Municipal |de conformidad cronograma
| de Educacion bajo los lineamientos | previamente establecido por el
| del decreto reglamentario. supervisor presencial.

Apoyar la realizacion y el | Durante la ejecucién del contrato | 331.600
| seguimiento  del comité de|de conformidad cronograma
| convivencia  escolar bajo los | previamente establecido por el
| lineamientos del decreto | supervisor presencial.

| reglamentario.

| Brindar  apoyo operativo en | Durante la ejecucion del contrato | 360.100
| actividades de acompaiiamiento y [de conformidad  cronograma
| verificacion administrativa | Previamente establecido por el
| relacionadas con el Programa de | SUPEMVISor presencial

| Alimentacion Escolar (PAE), sin
| asumir funciones de supervision
| contractual, interventoria o control
fiscal

| Apoyar los procesos extramurales | Durante la ejecucion del contrato | 340.600

S|y jomadas de educacion |de conformidad cronograma

| articuladas con otras dependencias previamente establecido por el
| del municipio. supervisor presencial

\l@!ca Juliema é'm% F.

SICA YULIANA GIRALDO FLOREZ
C.C1.055.479.181
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el

| Realizar la adecuacion de archivo,
clasificacion, actualizacion y apoyo
| ala custodia de documentos fisicos
|y digitales del sector educativo,
| conforme a las normas de gestion
| documental vigentes

y dos veces por semana de
conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

Durante ejuin del contrato | 341.000

Apoyar la recopilacion,
| sistematizacion y actualizacion de

informacién  relacionada  con
programas, proyectos y actividades
| del sector educativo municipal.

Durante la ejecucion del contrato
y dos veces por semana de
conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial,

332.000

Apoyar de manera temporal y
| accesoria las actividades
| asistenciales y administrativas
| requeridas por la Secretaria
| General del Municipio de Salamina,
| Caldas, relacionadas con el sector
| educativo, conforme al objeto
contractual y alas orientaciones del
| supervisor,

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

330.000

| Brindar apoyo en la orientacion y

| atencion inicial a la comunidad
| educativa, docentes, directivos

| docentes y ciudadania en general,

| facilitando la adecuada
| canalizacion de solicitudes.

Durante la ejecucién del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

350.000

| Apoyar la organizacion logistica de
- | agendas, reuniones,
|| capacitaciones  y  demas
| actividades  administrativas que
| adelante la Secretaria General en
| materia de educacion.

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial.

345.600

SALAMINA CALDAS CARRERA 6 NUMERO 12-27
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)E| Apoyar la realizacion y el
(| seguimiento de la Junta Municipal
de Educacion bajo los lineamientos
del decreto reglamentario.

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial.

334.100

Apoyar la realizacion
| seguimiento  del  comit¢  de
convivencia escolar bajo los
lineamientos del decreto
reglamentario.

y el

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial.

341.600

| Brindar apoyo operativo en
| actividades de acomparfiamiento y
| verificacion administrativa
relacionadas con el Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), sin
| asumir funciones de supervision
| contractual, interventoria o control
| fiscal

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

360.100

| Apoyar los procesos extramurales

ES|y jomnadas de educacion

- | articuladas con otras dependencias
| del municipio.

Durante la ejecucion del contrato
de conformidad cronograma
previamente establecido por el
supervisor presencial

340.600

Yo

KAROL OSPINA OSPINA
C.C1.059.811.474
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