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Outlook 

RV: NECESIDAD CONTRACTUAL SUMINISTRO DE ALIMENTACION TRABAJADORES OFICIALES 

 

De: Alvaro Fredy Bermudez Salazar <afbermudez@sena.edu.co> 
Enviado: martes, 10 de febrero de 2026 16:20 
Para: Astrid Galindo Mendoza <agalindome@sena.edu.co> 
Ce: Simon Albeiro Florido Cuellar <sflorido@sena.edu.co>; Rosa Iba Cardenas Higuera <rcardenash@sena.edu.co>; Carlos Mario Arévalo Cobos <cmarevaloc@sena.edu.co>; 
Helton Asmed Guaqueta O larte <hguaquetao@sena.edu.co> 
Asunto: NECESIDAD CONTRACTUAL SUMINISTRO DE ALIMENTACION TRABAJADORES OFICIALES 

Buenas tardes, reciba un cordial saludo. 

Teniendo en cuenta el correo que antecede, referente a "NECESIDAD CONTRACTUAL SUMINISTRO DE ALIMENTACION TRABAJADORES OFICIALES ", de manera 
atenta me permito remitirlo para su conocimiento y fines pertinentes. 

Cordialmente, 

De: Helton Asmed Guaqueta Olarte <hguaquetao@sena.edu.co> 
Enviado: martes, 10 de febrero de 2026 2:41 p. m. 
Para: Alvaro Fredy Bermudez Salazar <afbermudez@sena.edu.co> 
Ce: Simon Albeiro Florido Cuellar <sflorido@sena.edu.co>; Astrid Galindo Mendoza <agalindome@sena.edu.co>; Rosa Iba Cardenas Higuera <rcardenash@sena.edu.co>; Carlos 
Mario Arévalo Cobos <cmarevaloc@sena.edu.co> 
Asunto: RV: NECESIDAD CONTRACTUAL SUMINISTRO DE ALIMENTACION TRABAJADORES OFICIALES 

Respetado señor subdirector; 

Comedidamente y con base en lo remitido por el Dr. Simon respecto de los Trabajadores oficiales que son beneficiarios del art. 101 de la convención colectiva, me 
permito solicitar se haga la solicitud de los recursos adicionales que hacen falta para poder cumplir con lo pactado. 

1.- Se asignaron recursos así: 

DESCRIPCIÓN CATÁLOGO 
DEPE SIIF PRESUPUESTAL FUNCIONAMIENTO/ NOMBRE CONCEPTO INTERNO SENA PRESUPUESTO 2026 DESCRIPCIÓN 2021 

NOMBRE PRODUCTO INVERSIÓN 

SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
Recursos para alimentación de trabajadc 

931010 
INTEGRAL 

OTROS GASTOS ASOCIADOS A LA NOMINA 16.808.688 acuerdo al articulo 101 de la Convención 
SMMLV 2026 1.750.905. 

2.- Revisado el mismo se debe atender que: 

Salario mínimo para la vigencia 2026 es de $1.750.905, el 20% de este valor es de $350.181. 

Al realizar la multiplicación por los cinco (5) T.O. Mensual es$ 1.750.905,00 y por los doce (12} meses de la vigencia$ 21.010.860,00 

3.- Se hace necesario adicionar a los recursos asignados la suma de $ 4.202.172,00 para contar con el recursos para cumplir en esta vigencia. 

Por lo anterior solicito se adelante la respectiva solicitud de adición de recursos ante la dirección General 

Atentamente, 
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