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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Diciembre de 2020  

 

Señor (a) 

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1702014 
Coordinador de Automatización 

Automatización 

Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Diciembre del año 2020 

Referencia: No 1702014 del año 2020 

 

ENRIQUE JAVIER BUENDIA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.245.038 de Barranquilla, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatización, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 

cobro.  

 

Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2020 por valor de (3.059.635). 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 

Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 0209545375 Davivienda, 

cuyo titular es el Contratista. 

 

Plazo: Será hasta el 28 de Diciembre de 2020. 

 

OBJETO: 

Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 

complementaria en el área de mantenimiento electrónico e instrumental industrial de acuerdo a la 

programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 ORIENTAR LOS PROCESOS DE 

APRENDIZAJE SEGUN LAS NECESIDADES 

DETECTADAS EN LOS PROCESOS DE 

EVALUACION, METODOLOGIAS DE 

APRERNDIZAJE Y PROGRAMAS 

CURRICULARES VIGENTES EN LOS 

PROGRAMAS DE FORMACION 

ASIGNADOS 

IMPARTIR FORMACION 

PROFESIONAL A LOS GRUPOS 

TAI21, IMEI 10, IMEI 11 

ADSCRITOS A LA 

COORDINACION DE 

AUTOMATIZACION 

SOFIA PLUS 
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2 REPORTAR EN EL SISTEMA SOFIA PLUS 

TODAS LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO 

A LOS PROCESOS QUE SON DE SU 

RESPONSABILIDAD, GARANTIZANDO LA 

CALIDAD DE LA INFORMACION Y SU 

COHERENCIA CON LOS PROCESOS 

FORMATIVOS TALES COMO: REGISTRO 

DE JUICIOS EVALUATIVOS, CREACION 

DE RUTAS Y ASOCIACION DE 

APRENDICES 

REGISTRO OPORTUNO EN EL 

APLICATIVO DE JUCIOS 

EVALUATIVOS, CRACION DE 

RUTAS Y ASOSIACION DE 

APRENDICES 

SOFIA PLUS 

3 REPORTAR INFORMACION ACADEMICA 

Y ADMINISTRATIVA SEGUN LAS 

RESPONSABILIDADES ACADEMICAS 

ASIGNADAS 

ENTREGAR INFORMES DE 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

GESTION DE TIEMPO 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 

integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

          

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en ( ) folios 

 

Cordialmente,  

 

 

 

  
ENRIQUE JAVIER BUENDIA ORTEGA 
Contratista 
C.C. No. 72.245.038 
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Recibí a satisfacción: 

 
 
  
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 1702014 de 2020 
Coordinador de Automatización 
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CONTRATO  No. 1702014  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ENRIQUE JAVIER BUENDIA ORTEGA 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 72245038 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir 

formación profesional titulada y complementaria en el área de mantenimiento electrónico e 

instrumental industrial de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo 

Alemán. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: ORIENTAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE SEGUN LAS 

NECESIDADES DETECTADAS EN LOS PROCESOS DE EVALUACION, METODOLOGIAS DE APRERNDIZAJE Y 

PROGRAMAS CURRICULARES VIGENTES EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION ASIGNADOS 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   CNCA CALLE 30 # 3E - 164 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 5 MESES 8 DIAS 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         21  DE JULIO DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            28 DE DICIEMBRE DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2020 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: $ 17.265.086 

                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
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(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: ________________________________________________ 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

 

 

 

Valor  total del contrato  $ 17.265.086 

Valor Ejecutado $ 17.265.086 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 



 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 


