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Gobernacién

Fecha: 11 de MAYO de 2026

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.06-19.13-5447 de 22 de ENERO de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006859 del 06 de ENERO del 2026 y RPC No.
5600104601 del 22 de ENERO de 2026. - item: 3 Valor: 123.000.000 COP, - Apropiacién Presupuestal:
121000/1139/2-320202008/4445005020050000/P144-102485/1/1/01/08: ICLD/OFIC CONTROL
INTERN/Servicios prestados/Vigilancia de la gestion/REALIZAR LAS AUDITOR / Realizar las auditorias
internas y seguimientos basados en la metodologia de riesgos en cada vigencia como herramientas de apoyo
y acompanamiento desde el rol de enfoque hacia la prevencién. Cuenta Mayor: 5507052202

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2024-2027 “LIDERAZGO QUE TRANSFORMA” - Sector 25
Gobierno Territorial Organismos de Control. LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4. Valle Territorio de Vida.
PROGRAMA: 45. Un Gobiermo Mas Moderno y Transparente. SUBPROGRAMA: 4500502. Vigilancia de la
gestion administrativa de los funcionarios del estado. META DE PRODUCTO: MP45005020325004007 —
Implementar 4 planes de auditoria, basados en riesgos durante el periodo de gobierno. META DE RESULTADO
ASOCIADA: 45005-Alcanzar 90% de cumplimiento de la politica de seguimiento y evaluacién del componente
de gestion de la medicion del desempefio departamental.

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS, SEGUIMIENTOS Y
ASESORIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA LA
MEJORA CONTINUA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA"

JHON EDINSON CHAVEZ PAZ
CARGO: SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION
DIRECCION: OFICINA DE CONTROL INTERNO PISO 9
TELEFONO: 6200000 EXT. 2203
NOMERE: ALEJANDRO RENGIFO GARCIA
Contratista PROFESION: TECNICO
DIRECCION: CALLE 62 #61-120 CALI
TELEFONO: 304 6837680
CC. 1.144.043.853
| OBJETIVO DEL INFORME B
El objetivo de este informe es dejar constancia de la entrega oportuna de la Planeacién y Cumplimiento del
cronograma de actividades y plan de trabajo correspondiente a la QUINTA (5) cuota del contrato No.
1.06.19.13-5464 del 22 de ENERO 2026.

Supervisor:

Revisadas las actividades ejecutadas y las obligaciones contractuales correspondientes a la QUINTA cuota, se
puede certificar que fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Supervisor del
Contrato en nombre del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA y la OFICINA DE CONTROL INTERNO.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

A. Apoyar en la conformacion de los expedientes contractuales fisicos y digitales
en las etapas PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y
POSCONTRACTUAL dentro de la ejecucion del proyecto de inversion
"FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA LA MEJORA
CONTINUA DE LAGOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".
B. Apoyar en la organizacion de los expedientes contractual del archivo de
gestion y su transferencia al archivo central, de acuerdo a lo establecido en la
Especificaciones, tabla de retencién documental, el proceso de gestién documental y las normas

i concordantes.
2‘;::;?;‘:‘:‘2: C. Apoyar en la publicacién de los procesos de contrataciéon publica en la
, plataforma SECOP |Il, para la ejecucion del proyecto de inversién
especificas "FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA LA MEJORA
contractuales. CONTINUA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

D. Gestion de la documentacion y cumplimiento de obligaciones contractuales
Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la
plataforma SECOP |I, informes que deben contar con las respectivas fimas.

E. Publicar: Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los
canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del cauca
mediante sus redes sociales.

F. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio
¥ que tengan relacion con el objeto para el cual fue contratada

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones de las especificaciones,
actividades y obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
Porcentaje de programado en el plan de trabajo del mes.
cumplimiento.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del 83.33%
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

e Ninguna
consideraciones. g
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

-

Las actividades se desarrollaron de acuerdo con el alcance del objeto y bajo las destrezas del contratista. A

continuacion, se detalla lo correspondiente al informe:

A. Apoyar en la conformacion de los expedientes contractuales fisicos y d:gltales en las etapas

PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL dentro de la ejecucion del proyecto de
inversion "FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA LA MEJORA CONTINUA DE
LAGOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

CUOTA 1: Se evidencia que la contratista apoy6 en la conformacién de los expedientes
CONTRACTUALES tanto fisica como digitalmente en las etapas PRECONTRACTUALES,
CONTRACTUALES Y POSCONTRACTUAL de los 47 contratistas de la Oficina de Control Interno que
ingresan en el mes de ENERO y que obran dentro del proyecto de inversion: “FORTALECIMIENTO DEL
ASEGURAMIENTO PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”.

PUBLICACION SECOP 2026-1 ENERO

ver

P Mumibine
ANDRES IVAM ESTRADA Carpcta de archivos
ALEJANLUIKD KERGIFD Carpels de ailivos
DAMIELA FRAMCO ARAMNGO Carpcta de archi

DIANA PATRICIA BRIFIEZ Carpela de archivus

PIFGRO FRRMARMNDO ROIAS Carpeta de archivas

ELIANA MERCEDES LOSADA Carpela de archivis
ISAIE CRSTINA MARTIMG /
JESUS DAVID SOLIS Carpeta de archivos
JULL LUIS CAICLED arpeta de archrvos

JUAM CARLOS SAMCHEZ Carpcta d

K| HERIME ALVAREL Carpela de sl ivue
LUIS ALFRED'O LERMA

MARIA ALEJAMDRA OROZCO

Carpcta dc archives

Carpela de archivis
OSCAR TTRMANDO DIAT

PEDRO DAVID MEMNDEZ CLAVE 15/01/202¢ 7:04 p. m

SEIHELY IATIAMNE MARLE ANDA
Carpeta de archivos

1
VIZTOR MAMUEL OSSA CLAYA 15/01/2026 7136 p. m.
LIARILL & LLAN AL LA LI 15,07/2

1

FERMAMNDO JARAMILLO LOPEZ 15/01/2

F

Carpeta ce archives

N Carpcta de archivos
|

E GILBERTO RESTREPO GONZALEZ 1570172026 7:57 p. 1 Carpels de archivos

ISARFI CFISTIMNA L LICLING MOSOLIFRA

JULIO ERMESTO GARCIA HOYOS 150172026 7:57 p. v Ca

KATI ITRINT 7APATA MAFTINGT

LUIS ALBERTO MARMOLEIO HEMAD 15/01/202¢6 7157 p. m. Carpeta de archi

FEY BRAANIIA RICE CHIM T ) LT Carpeta de archives

LUZ ELEMA GARCIA MOREMNO 15/0

PMAKLEME BARFAGARN MORILLLY 1w Carpels de aruhivos

F
[
N7 pom. Carpcta de archives
L
F

MARTHA VIVIANA EUSSE RODRIGUEZ

MNATALY ANDREA CALVACHE MONTALVO

ARCIGANOS MNO6R 1601 /2008 nm
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PUBLICACION SECOP 2026-1 ENERC > ABOGADOS 2026 » Buscar en ABC
Tl ordenar = ver
MNombre h Fecha de modificacidn Tipo Tamani
ALBEIRO MARQUEZ LOZANO 15/01,/2026 7:57 p. m. Carpeta de archivos
ANA MILENA GOMEZ FRANCO F p. M. Carpeta de archivos
CIELO REINY COBOS SANTOS ’ p. m. Carpeta de archivos
CRISTINA BOLIVAR BUENO .. Carpeta de archivos
MELBA MARIA PALACIOS m. Carpeta de archivas
MNATALLA LUCUMI PEREZ 5 2026 7:37 p. m. Carpeta de archivos

ROSALBA VELASQUEZ CARDOMNA

Carpeta de

archvos

CUOTA 2: Se evidencia Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio

del contrato.

CUOTA 3: Se evidencia Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio

del contrato.

CUOTA 4: Se evidencia Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio

del contrato.

CUOTA 5: Se evidencia Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio

del contrato

B. Apoyar en la organizacion de los expedientes contractual del archivo de gestion y su transferencia
al archivo central, de acuerdo con lo establecido en la tabla de retencion documental, el proceso de
gestion documental y las normas concordantes.

CUOTA 1: Se evidencia que el contratista apoyé de manera efectiva la organizacion de los expedientes
contractuales que reposan en el archivo de gestion, garantizando el cumplimiento de lo establecido en la
Tabla de Retencion Documental (TRD), el Proceso de Gestion Documental y las normas concordantes

vigentes.

Las actividades desarrolladas incluyeron:

* Apoyo en la Revision y verificacion de la documentacién contractual, asegurando su integridad,
orden cronolégico y correcta clasificacion.
* Apoyo en la organizacion fisica de los expedientes contractuales conforme a las series y subseries

documentales definidas en la TRD.

* Apoyo en el proceso de transferencia del archivo de gestién al archivo central, cumpliendo los

lineamientos técnicos y normativos establecidos por la entidad.

CUOTA 2: Se evidencia que el contratista Actualmente apoyé de manera efectiva la organizacion de los
20 expedientes contractuales solicitados por el Departamento Administrativo de Juridica para su revision.
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ELIANA MERCEDES LOSADA CARDOSO 1.04.17.13-11132
MARIA DEL PILAR CAICEDO SOLIS 1.04.17.13-11134

FERNANDO GOMEZ GIRALDO 1.04.17.13-11190
NATALIA LUCUMI PEREZ 1.04.17.13-11193
LUIS FERNANDO GOMEZ ORTEGA 1.04.17.13-11235
MELBA MARIA PALACIOS 1.04.17.13-11236
ROSALBA VELASQUEZ CARDONA 1.04.17.13-11238
ANDRES ARTEAGA ZUNIGA 1.04.17.13-15720
FABIAN MARULANDA QUINTERO 1.04.17.13-11119
CRISTINA BOLIVAR BUENO 1.04.17.13-11122
LUZ ELENA GARCIA MORENO 1.04.17.13-11126
MARTHA LUCIA RESTREPO 1.04.17.13-11128
ANDRES IVAN ESTRADA BOTERO 1.04.17.13-11130
JULIO ERNESTO GARCIA HOYOS 1.04.17.13-11186
MARIA ALEJANDRA OROZCO CASTANO 1.04.17.13-11209
HAMILTON RIASCOS RODRIGUEZ 1.04.17.13-11210
ANDRES ANTONIO MORENO GOMEZ 1.04.17.13-11211
PEDRO DAVID MENDEZ OLAVE 1.04.17.13-11212
OSCAR FERNANDO DIAZ CALVO 1.04.17.13-15732
ALBEIRO MARQUEZ LOZANO 1.04.17.13-16402

CUOTA 3: Se evidencia que el contratista apoya en la organizacion de los expedientes contractuales del
archivo de gestion, con el fin de realizar su adecuada transferencia al archivo central, conforme a lo
establecido en la Tabla de Retencion Documental, el proceso de gestién documental y las normas
vigentes aplicables.

Se esta realizando la verificacion de los expedientes contractuales correspondientes al afio 2023,
contrastando la informacién con el listado de transferencia documental, con el propésito de validar que
los documentos se encuentren completos, organizados y correctamente identificados para su posterior
traslado al archivo central.

CUOTAA4: Se evidencia que el contratista apoya en la organizacién de los expedientes contractuales del
archivo de gestion, con el fin de realizar su adecuada transferencia al archivo central, conforme a lo
establecido en la Tabla de Retencion Documental, el proceso de gestién documental y las normas
vigentes aplicables.

Se esta realizando la verificacion de los expedientes contractuales correspondientes al afio 2023,
contrastando la informacién con el listado de transferencia documental, con el propésito de validar que
los documentos se encuentren completos, organizados y correctamente identificados para su posterior
traslado al archivo central.

CUOTA 5: Se evidencia que el contratista apoya en la organizacién de los expedientes contractuales del
archivo de gestion, con el fin de realizar su adecuada transferencia al archivo central, conforme a lo
establecido en la Tabla de Retencion Documental, el proceso de gestion documental y las normas
vigentes aplicables.

Se esta realizando la verificacion de los expedientes contractuales correspondientes al afio 2023,
contrastando la informacién con el listado de transferencia documental, con el propésito de validar que
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los documentos se encuentren completos, organizados y correctamente identificados para su posterior
traslado al archivo central.

C. Apoyar en la publicacion de los procesos de contratacién publica en la plataforma SECOP II, para
la ejecucion del proyecto de inversion "FORTALECIMIENTO DEL ASEGURAMIENTO PARA LA
MEJORA CONTINUA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

CUOTA 1: Se evidencia el apoyo por parte del contratista para la publicacién de los procesos de
contratacion publica en la plataforma SECOP Il de 47 contratos de la Oficina de Control Interno.

CUOTA 2: Se evidencia que Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio
del contrato.

CUOTA 3: Se evidencia que Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio
del contrato.

CUOTA 4: Se evidencia que Actualmente el contratista cumplié con esta actividad en su totalidad al inicio
del contrato.

CUOTA 5: Se evidencia que Actualmente el contratista cumplio con esta actividad en su totalidad al inicio
del contrato.

D. Gestion de la documentacion y cumplimiento de obligaciones contractuales: Realizar el cargue
Ccuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes que deben
contar con las respectivas firmas.

CUOTA 1: Se evidencia que el contratista realizé el cargue en la plataforma SECOOP I, el informe de las
tareas desarrolladas, requisito que se encuentra dentro de la CLAUSULA SEPTIMA y literal D -
ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.

CUOTA 2: Se evidencia que el contratista realizé el cargue en la plataforma SECOOP Il el informe de las
tareas desarrolladas, requisito que se encuentra dentro de la CLAUSULA SEPTIMA y literal D -
ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.

CUOTA 3 : Se evidencia que el contratista realizé el cargue en la plataforma SECOOP II, el informe de las
tareas desarrolladas, requisito que se encuentra dentro de la CLAUSULA SEPTIMA y literal D -
ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.

CUOTA 4 : Se evidencia que el contratista realiz6 el cargue en la plataforma SECOORP I, el informe de las
tareas desarrolladas, requisito que se encuentra dentro de la CLAUSULA SEPTIMA y literal D -
ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.

CUOTA 5: Se evidencia que el contratista realizé el cargue en la plataforma SECOOP I, el informe de las
tareas desarrolladas, requisito que se encuentra dentro de la CLAUSULA SEPTIMA y literal D -
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ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE
DEL CONTRATISTA.

E. Publicar: Difundir, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del cauca mediante sus redes sociales.

CUOTA 1: Se evidencia que el contratista comparti6 e interactto en la difusién de la informacion emitida
por el Departamento del Valle del Cauca en los diferentes canales institucionales como la pagina Web de
la Gobernacién (www.valledelcauca.gov.co) el canal de difusién de WhatsApp (Unete Valle), el canal de
Instagram (GobValle), el canal de YouTube (VideosGobValle) y en X (GobValle).

CUOTA 2: Se evidencia que el contratista compartié e interacttio en la difusién de la informacion emitida
por el Departamento del Valle del Cauca en los diferentes canales institucionales como la pagina Web de
la Gobernacién (www.valledelcauca.gov.co) el canal de difusién de WhatsApp (Unete Valle), el canal de
Instagram (GobValle), el canal de YouTube (VideosGobValle) y en X (GobValle).

CUOTA 3: Se evidencia que el contratista compartio e interactto en la difusién de la informacion emitida
por el Departamento del Valle del Cauca en los diferentes canales institucionales como la pagina Web de
la Gobernaciéon (www.valledelcauca.gov.co) el canal de difusién de WhatsApp (Unete Valle), el canal de
Instagram (GobValle), el canal de YouTube (VideosGobValle) y en X (GobValle).

° gobvalle

] F f“f,- Ll

Segumt J.J Ctf
Aveniad) 5_111.:.,1)4: LS

CUOTA 4: Se evidencia que el contratista compartié e interacttio en la difusién de la informacion emitida
por el Departamento del Valle del Cauca en los diferentes canales institucionales como la pagina Web de
la Gobernacién (www.valledelcauca.gov.co) el canal de difusion de WhatsApp (Unete Valle), el canal de
Instagram (GobValle), el canal de YouTube (VideosGobValle) y en X (GobValle).
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CUOTA 5: Comparti e interactto en la difusion de la informacién emitida por el Departamento del Valle del
Cauca en los diferentes canales institucionales como la pagina Web de la Gobernacién
(www.valledelcauca.gov.co) el canal de difusion de WhatsApp (Unete Valle), el canal de Instagram
(GobValle), el canal de YouTube (VideosGobValle) y en X (GobValle).

F. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio y que tengan relacion
con el objeto para el cual fue contratada.

CUOTA 1: Se evidencia que el contratista apoya en la organizacion de la GESTION DOCUMENTAL con
la organizacion, ingreso de cuentas y hoja de control.

Se evidencia que el contratista asiste el dia jueves 22 de enero del 2026 a la primera reunién de grupo de
la Oficina de Control Interno, Siguiendo las directrices del jefe Marlon Fernando Sevillano.

CUOTA 2: Actualmente la contratista participo en la reunién convocada por el Jefe Juridico Ronald Cadena
Solano al grupo juridico el jueves 5 de Febrero, donde se definieron roles , socializacién de procesos,
revision de tareas y responsabilidades del grupo juridico, gestién documental y contractual.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cadigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina: 9 de 13

CUOTA 3: Se evidencia que el contratista apoya en la organizacién de la GESTION DOCUMENTAL con la
organizacion, ingreso de cuentas de ENERO Y FEBRERO de los 47 contratistas del afio 2026.

[ _|

CUOTA 4: Se evidencia que la contratista apoya en la organizacién de la GESTION DOCUMENTAL con
la organizacion, ingreso de cuentas y hoja de control.

Se asiste de manera presencial el dia 11 de marzo a la capacitacién realizada por la SECRETARIA

GENERAL
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Se asiste de manera presencial el martes 17 de marzo a la capacitacion realizada por la OFICINA
TRANSPARENCIA donde presentaron el sistema SARLAF.

Se asiste de manera virtual a capacitacién sobre GESTION DOCUMENTAL realizada el dia 26 de marzo
http://meet.google.com/rxj-epcs-rno

\\"2
A1 paraiso
gy OF 100

GOBERNACION |iL..

Deportomento del |52 =
Valle del Cauca Ve ” ;l\‘
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El Consejo Departamental de Archivos de
la Gobernacion del Valle del Cauca
invita a:

Fecha: Jueves 26 de Marzo de 2026
@ Hora: 8:00 a.m. - 12:30 pm.

o Link de inscripcion: B
& https://forms.gle/kjsrppKBSMIKNTTE &

5

e
¥
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CUOTA 5: Se evidencia que la contratista apoya en la organizacién de la GESTION DOCUMENTAL con
la organizacién, ingreso de cuentas y hoja de control.

Se asiste de manera presencial a la capacitacién general de contratistas realizada el miércoles 15 de abril
por el jefe de la Oficina de control interno.
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Se asiste de manera virtual a la capacitacion de gestion documental el jueves 30 de abril
http://meet.google.com/rxj-epcs-rno

[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo del supervisor va dirigido a:

1.- Velar por el cumplimiento del contrato segin los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
supervigilar el avance de los trabajos para que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el contenido
del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previamente aprobados.

2.- Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y legales.

En cumplimiento de las funciones asignadas como supervisor del contrato suscrito en el marco del proyecto de
inversion “Fortalecimiento del Aseguramiento para la Mejora Continua de la Gobernacion del Valle del Cauca”,
me permito informar que durante la ejecucion de las actividades se dio cumplimiento al 100%, conforme a los
lineamientos establecidos por la normatividad vigente.

Las gestiones realizadas se detallan a continuacion:

Seguimiento y control del desarrollo contractual: Se realizé vigilancia permanente al cumplimiento del contrato,
conforme a los documentos contractuales, procedimientos internos y plazos establecidos. Se verificé el avance
de los trabajos, garantizando que se desarrollaran de acuerdo con la normativa vigente, el contenido del
acuerdo de voluntades, el cronograma de ejecucion y el presupuesto previamente aprobado. Las actividades
fueron debidamente documentadas y reportadas en los informes.

Obligaciones contractuales: Se efectu¢ la revision detallada de las obligaciones contractuales y legales por
parte del contratista. La documentacion respectiva se encuentra archivada en el expediente contractual.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:
Para el Pago de la CUOTA QUINTA (5), Se adjunta PLANILLA No. 1081821955 Y CUS No0.285275523 Del
mes de ABRIL Segun la clausula segunda del contrato y decreto 1273 del 23 de julio de 2018 y 948 de 2018,
la ley 1753, Articulo 135 de2015,en el objeto se ha desarrollado de acuerdo a los establecido en la Ley 80 de
1993 ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y decreto
1082 de 2015 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el departamento segun
con el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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De esta manera, se evidencia el cumplimiento del 100% de las obligaciones contractuales previstas, conforme
a los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y legalidad que rigen la gestion publica. En tal sentido, se
concluye que las funciones de supervisién se desarrollaron con oportunidad, diligencia y en cumplimiento de
los principios de legalidad, responsabilidad y transparencia.

PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad
Social (40% del Ingreso $ 1.750.900 PERIODO COTIZADO ABRIL
mensual)
EPS SURA VALOR PAGADO $218.900
ARL POSITIVA VALOR PAGADO $9.200
AFP PORVENIR VALOR PAGADO $280.200
VALOR TOTAL PLANILLA $508.300 | No. DE PLANILLA 1081821955
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, avances, Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $ 18.000.000 PAGO FEBRERO | $3.000.000 CUOTA1
Valor Adiciones $0 PAGO FEBRERO | $3.000.000 CUOTA2
Reajustes $0 PAGO MARZO $3.000.000 CUOTA3
Actualizacioén de precios $0 PAGO ABRIL $3.000.000 CUOTA4
Valor Total del Contrato $ 18.000.000
Valor pagado $ 12.000.000
Valor causado que no se ha
pagado $ 3.000.000
Valor total ejecutado $ 15.000.000
Valor saldo por ejecutar $ 3.000.000
Intereses moratorios 0
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Se deja constancia de que el contratista tiene actualizado su RUT vigente. Para el pago de la CUOTA (5) por
un valor de $ 3.000.000 (TRES MILLONES DE PESOS M/CTE:), el contratista presenté la documentacion de
soporte de conformidad con lo establecido en la clausula 2 literal “O” del complemento al contrato electrénico de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion. Se verifica que los soportes cumplen con los
requisitos contractuales y contables, y que la operacion ha sido registrada en la contabilidad correspondiente,
asignando el cédigo presupuestario y la cuenta de gasto correspondientes.

Esta constancia sirve como respaldo del seguimiento financiero y contable del proceso de pago.

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

Sin Novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin Novedad

Fecha del préoximo informe Dia: 10 de Mes: JUNIO de 2026

Para constancia de lo anterior firma el presente informe el Supervisor a los ()
11 dias del mes de MAYO de 2026

JHON EDINSCGN CHAVEZ PAZ

SUPERVISOR



