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coNvcroATORiA

Abril 30 de 2026

0BJETO:  "COMPRA  VENTA  DE  IIVIPLEMENTOS  DE  ASEO,  PARA  LA  INSTITUCION
EDuCATIVA  TECNICO  EL  ORTIGAL   DEL  MUNICIPIO  DE   MIRANDA  (CAUCA)",   de
conformidad  con  el  manual  de  contratacj6n  aprobado  por el  Consejo  Directivo  mediante
Acuerdo 01  del 22 de marzo de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS  M/CTE ($15.352.650).

FORMA DE PAGO: CONTRA ENTREGA

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE COMPRA VENTA

MODALIDAD:  CONTRATACION  REGIMEN ESPECIAL

CDP:  No.  006 DE  FECHA 29 DE ABRIL DE 2026

PLAZO ESTllvIADO DE CONTRATO: CINCO (5) DIAS

DURACION  DE LA CONVOCATORIA:  Un (1 ) dia.  Mayo 4 de 2026

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS -COMITE COMPRAS; Mayo 5 de 2026

CARACTERisTICAS ESPEciFICAS DE LA COMPRA VENTA:
lTEM DESCRIPCION CANTIDAD

1 CAJAS DE JAB0N  LIQUIDO PARA MANOS X 6 GALONES 3
2 CAJAS DE LIMPIDO X 6 GALONES 10
3 DESMANCHADOFi  DE PISO X 6 GALONES 7
4 ALCOHOL  INDUSTRIAL X GALON 3
5 ROLLOS  DE PAPEL HIGIENICO 150
6 JABON  LIQUIDO PARA TRAPEADORES X 6 GALONES 8
7 ESPONJAS PARA LAVAR PLATOS 65
8 AMBIENTADOR PARA PISO X 6 GALONES 9
9 BOLSAS  PLASTICAS DE  BASURA  DE  110X130 750
10 TRAPEADORES DE 700GR 120
11 ESCOBAS MATERIAL SUAVE 120
12 RECOGEDORES PARA BASURA CON BANDA 80
13 DETERGENTE EN POLV0 X 500GR 125
14 DULCE ABRIGOS X METROS 15
15 CEPILLOS DE LAVAR SANITARlos CON COPA 20

HACEMOS DE LA EDuCACION uN ASuNTO DE TODOS
Direccl6n:  Calle 6 No.  5-10 EI Orfigal  Miranda
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16 F{EPUESTOS CON  ROSCA PARA ESC0BAS Y TRAPEROS 100
17 BALDES PLASTICOS X 10LT 20
18 JABON AZUL EN  BARRA 2
19 ESCOBAS PLASTICAS PARA EL PRADO 5
20 GUANTES  DOMESTICOS 40
21 CARRITO RECOLECTOR DE BASURA 1

22 TRAPEADOR PEREZOSO 1

23 ESCOBILLAS  DE IRACA GF`ANDE 10
24 ESCOBA TIEZA GRANDE 10
25 GALONES DE  CERA ROJA 30
26 GALONES DE  CERA BLANCA 8
27 GALONES DE  CREOLINA 5
28 BARRE PAREDES  MANGO DE  MADERA X 3MTR 5

REQUISITOS HABILITANTES:

REQUISITOS
a)   Propuesta econ6mica (Cotizaci6n)
b)   Fotocopia de la c6dula de la persona natural o representante leaal de la empresa.
c)    Libreta Militar (deben acreditar su situaci6n militar aquellos oferentes personas

naturales hombres, menores de 50 afros).
d)   Fotocopia del RUT: con fecha de generaci6n en el afro actual y con las actividades

econ6micas relacionadas con el obieto contractual de la presente invitaci6n.
e)   Certificado de matricula mercantil original y/o certifjcado de camara de comercio con

fecha de expedici6n inferior a 30 dias para personas naturales o personas juridicas,
donde conste la representaci6n legal y ademas debefa contener las actividades
econ6micas relacionadas con el objeto contractual de la presente invitaci6n. Anexo:
El certificado de Camara de Comercio (en caso de presentarla) debe contener los
c6digos de la actividad econ6mica segdn el objeto a contratar

f)     Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Naci6n
vigente para persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su
representante legal, con fecha de expedici6n inferior a 30 dias.

g)   Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Reptlblica
vigente para persona natural o en caso de empresa sera para persona juridica y su
representante legal, con fecha de expedici6n inferior a 30 clias.

h)   Consulta  de  antecedentes judiciales  - vigente  para  persona  natural  o  en  caso  de
empresa sera para su represen(ante legal, con fecha de expedici6n inferior a 30 dias.

i)     Certificado de medidas correctivas de la Policia vigente para representante legal o
persona natural (no se deben poseer multas), con fecha de expedici6n inferior a 30
dias.

j)     Certificado de consulta de inhabilidades delitos sexuales contra menores de 18afiosdelaPoliciavigenteparapersonanaturaloencasodeempresaserapara su

representante legal, con fecha de expedici6n inferior a 30 dias.

HACEMOS DE LA EDuCACION uN ASuNTO DE TODOS
Direccj6n:  Calle 6 No.  5-10 EI Orfigal  Miranda
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k)    Formato de declaraci6n de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de intereses.

I)     Planilla de aportes a segun`dad social pagada (salud, pension y administradora de
riesgos laborales, como independiente activo o empleador, no se aceptan planillas
con estado retirado). El contratista debe saber que en caso de ser aceptada su
propuesta y adjudicarsele el contrato, su aporte a seguridad social debefa realizarse
durante el tiempo de ejecuci6n del contrato y el lBC debe ser el resultante de la
depuraci6n realizada conforme lo exige la normatividad (ver resoluci6n UGPP No.
532 de 2024). Anexol : El pago de aportes debe corresponder a fegimen
contributivo (si es persona natural), la planilla de pago de aportes pagada debe
estar a nombre propio, no se aceptan planillas como empleado o pagadas a trav6s
de intermediarios adminjstradores, mutuales, cooperativas o similares. Anexo2:
Hace parte de la obligaci6n del contratista (personal natural o persona juridica)
garantizar el pago de la seguridad social del personal que este o llegue a estar a su
cargo durante el tiempo de ejecuci6n del contrato, quienes debefan estar
asegurados en su salud, pensi6n y arl para el ingreso a la instituci6n educativa.

in)  Copia de los documentos que acrediten perfil, condiciones acad6micas e idonejdad
(diplomas o certifieados de capacitaci6n, certificados de alturas y constancias
laborales), solo aplica para contratos de servicios profesionales y/o mantenimientos
de infraestructura.

n)   Certificado cuenta bancaria (a nombre de la parte contractual,  no se aceptan
certificaciones a nombre de personas diferentes).

GARANTIAS:  La  lnstituci6n  Educativa,  basada en  un analisis de riesgo de la  actividad a
contratar determin6 que este no representa riesgo en raz6n a la naturaleza, cuantia y forma
de  pago  del  presente  contrato,  por tal  raz6n  no  se  contempla  la  exigencia  de  garantias
expedidas a traves de p6Iizas de seguros.

Atentamente,
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