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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Plata, abril del 2026

Sefiora

Greicy Lorena Bernal Serrato

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.9070444
Coordinadora académica

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila
La Plata, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual del 01 al 30 de abril
del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9070444 del afio 2026

Juan Esteban Urrego Jaramillo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 8030750, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS ($47.217.053) M/CTE. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago por el mes de febrero de 2026, proporcional a los
dias de ejecucidn del contrato, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y CUATRO MIL CIENTO
SESENTA Y CINCO PESOS ($3.474.165) M/CTE, b) nueve (9) pagos iguales de marzo a noviembre de 2026, por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
($4.737.497) M/CTE, y c) un (1) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, proporcional a los dias de
ejecucién del contrato, por valor de UN MILLON CIENTO CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS
(51.105.415) M/CTE.
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Plazo: Sera hasta el 07 de diciembre de 2026.

Objeto: 41 9526 095 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacién Profesional Integral, que programa el Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del
Huila, en sus diferentes niveles y en la modalidad virtual u otras requeridas, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente para el area tematica Apoyo terapéutico y Rehabilitacion y
demas programas de formacion relacionados con el perfil del instructor.

Ejecucion mensual de actividades

No [Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Cumplir con los lineamientos y |Apoyo a la formacion en las| 1.1 Informe apoyo a la
disposiciones del Sistema Integrado  fj-has: formacion

de Gestion y Autocontrol SIGA,
Codigo de Integridad del SENA, 3480586 - HUMANIZACION

desarrollando las acciones de |[DE LA ATENCION EN SALUD,
formacion, de acuerdo con la (30 horas
programacion, disponiendo de toda  [3455416 - ATENCION

su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y INTEGRAL EN SALUD A LAS

eficiencia en su desarrollo, que [VICTIMAS DE VIOLENCIAS
derive en excelente calidad de la [SEXUALES, 10 horas

form?cién a impartir, cumiu)llienio 3480583 - HUMANIZACION
con la programacion establecida
previa  concertaciéon con la DE LA ATENCION EN SALUD,
supervision, en las jornadas y [30 horas

lugares para impartir la formaciény 3455415 - ATENCION

ge ac‘flerd" con Ie' di;e’N‘O . INTEGRAL EN SALUD A LAS
esarrollo  curricular e los

programas, lineamientos y politica VICTIMAS DE VIOLENCIAS
institucional  indicados en el [SEXUALES, 10 horas
Procedimiento de Ejecucion de la  {3480590 - HUMANIZACION

F_ormacic’)n sobre una base de DE LA ATENCION EN SALUD,
ciento sesenta (160) horas por

periodo mensual. 30 horas
3455405 - ATENCION

INTEGRAL EN SALUD A LAS
\VICTIMAS DE VIOLENCIAS
SEXUALES, 10 horas
3480591 - HUMANIZACION
DE LA ATENCION EN SALUD,
30 horas

3455414 - ATENCION
INTEGRAL EN SALUD A LAS
\VICTIMAS DE VIOLENCIAS
SEXUALES, 10 horas

TOTAL HORAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS: 160,00
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Participar en las jornadas de disefio
y desarrollo curricular de los
programas de Formacion
Profesional Integral, en los
procesos asociados a registro
calificado, autoevaluacién y
alistamiento de los procesos
formativos, de conformidad con las
necesidades nacionales, asi como
con los lineamientos y la politica
institucional aplicables al &rea
tematica objeto del contrato.

Se asiste y participa en las
reuniones agendadas para el
mes.

2.1 Pantallazo de la reunidén

Participar, en el proceso de
induccion de los aprendices de
formacion titulada virtual y en la
aplicacion del reconocimiento de
aprendizajes previos, conforme a
los lineamientos y procedimientos
institucionales vigentes.

Se hacen anuncios en la
plataforma

3.1 Anuncio de bienvenida
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Realizar el registro, verificacion y
seguimiento oportuno de la
informaciéon académica en el
Sistema  Optimizado para la
Formacidn Integral del Aprendizaje
(SOFIA  PLUS), mediante las
siguientes actividades:

a) Crear las rutas de aprendizaje y
asociar a los aprendices a su
respectiva ruta.

b) Verificar que los aprendices
matriculados se encuentren en
estado “En formacién”.

c) Comprobar que los datos basicos
y de contacto de los aprendices
estén debidamente actualizados.

d) Registrar oportunamente las
inasistencias, conforme a lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA.

e) Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o
trasladados.

f) Emitir y registrar el juicio
valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias
del programa, dentro de los ocho
(8) dias siguientes a la finalizacion
de cada resultado de aprendizaje.
g) Notificar de manera inmediata al
supervisor cualquier error
identificado en el registro de los
juicios evaluativos.

Se asocian los aprendices de
las cuatro fichas a sofiaplus

4.1 Se asocian los
aprendices de las cuatro
fichas a sofiaplus

Impartir la formacion titulada y
complementaria en modalidad
virtual conforme a los lineamientos
pedagdgicos, técnicos y operativos
establecidos en la Guia de
Orientacién para Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-

Se inician las 4 fichas de
formacioén

5.1 Se inician las 4 fichas
de formacion
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014. Garantizar la adecuada
estructuracién y actualizacion de la
plataforma LMS Zajuna, la gestidn
permanente del portafolio del
instructor y la orientacion y
seguimiento del portafolio del
aprendiz. Cumplir los niveles de
valoracion definidos en la lista de
chequeo institucional y los tiempos
establecidos para la calificacion de
evidencias, asi como para la
moderacién y valoracidon de los
foros, asegurando la calidad y
oportunidad en el desarrollo de los
procesos formativos.

Enviar la comunicacion al aprendiz
cada vez que se presente una
inasistencia, conforme a lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz  SENA, y  registrar
oportunamente dicha novedad en
el aplicativo SOFIA Plus. Aplicar y
hacer cumplir el Reglamento del
Aprendiz, asi como implementar las
estrategias  definidas en el
protocolo de la Ruta de Atencion
para la Prevencién de la Desercion
de Aprendices (GFPI-PR-001), para
los aprendices de formacion
presencial y virtual en sus
diferentes niveles de formacion.

Aun no realizado y estoy
disponible en caso de ser
necesario

Aun no realizado y estoy
disponible en caso de ser
necesario

Participar en las reuniones del
equipo ejecutor y entregar, previo a
la presentaciéon de los informes
mensuales para el respectivo pago,
los soportes derivados de las
mismas, tales como actas de
induccion, actas de seguimiento a la
ejecucion de la formacion y actas de
desarrollo  curricular de las
titulaciones. Asimismo, garantizar
la emision de la totalidad de los
juicios evaluativos, el tramite
oportuno de las novedades y la
elaboracion de las actas de cierre
de la etapa lectiva, dentro de los
tiempos.

Se realiza acta

7.1Se adjunta acta

Apoyar al Centro de Formacion,
cuando asi se requiera, en las
actividades de promaocion,

Se realiza divulgacion por
WhatsApp

8.1 Se realiza divulgacion
por WhatsApp
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comunicacién y divulgacién del
portafolio de servicios, asi como en
la divulgacion intra y
extrainstitucional, en la zona de
influencia, de las ofertas de
programas de formacion a impartir.
Asimismo, contribuir a la apertura
de las formaciones tituladas y
complementarias y, en el caso de
poblaciones con caracteristicas
especiales o ubicadas en zonas de
dificil acceso, apoyar a los
aspirantes en el proceso de registro
en el Sistema Optimizado para la
Formacion Integral del Aprendizaje
(SOFIA Plus).

Acompafiar a los aprendices en las
actividades planificadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz,
conforme a la programacion
asignada, promoviendo su
participacién activa y garantizando
el desarrollo adecuado de dichas
actividades.

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario

10

Revisar la cuenta de correo
institucional que le sea asignada y
atender de forma oportuna las
comunicaciones electrdnicas
recibidas.

Se realiza revision del correo

10.1 Se realiza revision
del correo

11

Si es designado para el seguimiento
de los aprendices en la Etapa
Productiva, cumplir con el
procedimiento establecido por el
Centro de Formacion, conforme a lo
dispuesto en la Guia de Etapa
Productiva — Proceso Formativo
GFPI-G-040. Revisar y firmar las
bitacoras, diligenciar de manera
personal los  formatos de
seguimiento a la etapa productiva y
entregarlos oportunamente.

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario

12

Asistir y participar de manera activa
en las reuniones institucionales y en
las transferencias de
conocimiento.

Se realiza participacién en las
sesiones sincronicas

12.1 Se realiza
participacion en
las sesiones
sincronicas

13

Aplicar en el proceso de evaluacion
y certificacién de la norma de
competencia laboral las técnicas y
estrategias pedagdgicas
correspondientes, aportando el o

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario

Aun no realizado, estoy
disponible en caso de ser
necesario
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los certificados de aprobacién
vigentes, y realizando al menos una
evaluacidn técnica.

14 | Aplicar en el proceso de| Aun no realizado, estoy | Aun no realizado, estoy
transferencia de conocimientos y | disponible en caso de ser | disponible en caso de ser
actividades de formacion | necesario necesario

relacionadas  con innovacion,
tecnologia e investigacion, las
cuales debera realizar al menos una
vez, aportando los certificados de
aprobacidn vigentes.

15 | Entregar y presentar los informes | Se realiza informe GC y GF | 15.1 Se realiza informe GC
de ejecucidon dentro del plazo | correspondiente al mes de | y GF correspondiente al
indicado, correspondientes a un | abril mes de abril

total de ciento sesenta (160) horas
de formacion directa por cada
periodo mensual, garantizando la

correcta documentacion y
seguimiento de los procesos
formativos.

16 | Garantizar la conformaciéon de | Aun no realizado, estoy Aun no realizado, estoy
expedientes, asi como la | disponible en caso de ser disponible en caso de ser
organizacion, conservacion, | necesario necesario

preservacidn, acceso y entrega de
los documentos y archivos
derivados del cumplimiento de las
obligaciones contractuales,
incluyendo todas las actas de los
equipos ejecutores y demas
documentos que se generen
durante el desarrollo de la
formacion. Esto asegura que la
informacion esté disponible,
completa y actualizada segun los
lineamientos del Centro de

Formacion.

17 | Realizar las actividades necesarias | Se responden solicitudes delos | 17.1 Se responden
para el cumplimiento del objeto | aprendices por medio de solicitudes de los
contractual, asi como aquellas que | correo electrénico aprendices por medio de
resulten inherentes y guarden correo electrdénico

relacién directa con la formacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE

iTEM
VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro 9502904254 y 9503560592 en aportes en linea

referente al mes de marzo.

Cordialmente,

u{w\\ é;,}l‘f&)ﬁy\] b st—ﬁpjsmh'uo.

Nombres y apellidos: Juan Esteban Urrego Jaramillo

Firma

Contratista

C.C. No. 8030750

Firmado digitalmente
por Greicy Lorena
Bernal Serrato

Greicy Lorena Bernal Serrato

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9070444 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN ESTEBAN URREGO JARAMILLO

CENTRO DE CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
FORMACION:  TURISTICO DEL HUILA

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3480586 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizaciéon

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS DIMENSIONES Y EL
CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS
HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL SER
HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y DEL TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 3455416 - ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: VIOLENCIAS SEXUALES

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/04/26 19:52 Page 2 of 49
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ACTIVAR PROCESOS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES TENIENDO EN CUENTA LA
INTERSECTORIALIDAD.

EVALUAR LA APLICACION DE LINEAMIENTOS EN EL ABORDAJE DE ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y
POLITICAS PUBLICAS.

REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELOS Y PROTOCOLOS VIGENTES.
RECONOCER LAS CONDICIONES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 3480583 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Asistir actividades de la vida diaria segln protocolos de salud y

politica de humanizacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS DIMENSIONES Y EL
CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS
HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL SER
HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3455415 - ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS
DE APRENDIZAJE: SEXUALES

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURALY ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTIVAR PROCESOS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES TENIENDO EN CUENTA LA
INTERSECTORIALIDAD.
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EVALUAR LA APLICACION DE LINEAMIENTOS EN EL ABORDAJE DE ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y
POLITICAS PUBLICAS.

REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELOS Y PROTOCOLOS VIGENTES.
RECONOCER LAS CONDICIONES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3480590 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS DIMENSIONES Y EL
CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS
HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL SER
HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3455405 - ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS
DE APRENDIZAJE: SEXUALES

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTIVAR PROCESOS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES TENIENDO EN CUENTA LA
INTERSECTORIALIDAD.

EVALUAR LA APLICACION DE LINEAMIENTOS EN EL ABORDAJE DE ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y
POLITICAS PUBLICAS.
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REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELOS Y PROTOCOLOS VIGENTES.
RECONOCER LAS CONDICIONES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3480591 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS DIMENSIONES Y EL
CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS
HUMANIZANTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL SER
HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3455414 - ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS
DE APRENDIZAJE: SEXUALES

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURALY ETICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTIVAR PROCESOS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES TENIENDO EN CUENTA LA
INTERSECTORIALIDAD.

EVALUAR LA APLICACION DE LINEAMIENTOS EN EL ABORDAJE DE ATENCION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y
POLITICAS PUBLICAS.

REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELOS Y PROTOCOLOS VIGENTES.
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RECONOCER LAS CONDICIONES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 00,0

INSTRUCTOR: JUAN ESTEBAN URREGO JARAMILLO

CENTRO DE FORMACION:
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
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o
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@ ol le Atencin tiludala S
& s O & 6 O B ~ ®.&, @ o
Chat de la reunién @ X

9 Buenas tardes,

Responder a participantes externos. X

Garcia 247 p. m.

Escriba un mensaje

R Escribe aqui para buscar. e
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@ Sala de Atencion Complementaria - o X

o) & ® @ -

Patidpar Rsccorer  Vta  Mis Camars Wi

Enviar una reaccién

@ Compartir invitacion

~ Frcsta reanin (7)
e Juan Esteban Urrego Jaramillo £ 2
e Andres Felipe Vargas Correa W

Organizador

Anhés el Vorgas Conea 4,

H £ Escribe aqui para buscar. ¥
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SENA

B | D4 O trprinyomws. 3 Mwen @ i 062 (3 CAMEAR M

P_33110059_V_3480591_R 41.C.95
26

> Participantes

BB Calificaciones
V&) Anuncios
B Apertura del Programa de
Formacion y Actividades I...

> Informacion general

> Actividades inicales

> Cronograma

> Ruta de aprendizaje

> Guia de aprendizaje

> Sesiones en linea
>
P_33110059_V_3480590_R 41.C 95
26
>
P_33110059_V_3480583_R 41.C 95
26
>
P_33110059_V_3480586_R 41.C 95

V_3371133.R.41.C

P_32330007_V_3321723 R 41.C 95
26

Cronograma de la semana (13/04 al 18/04):

Actividad Tipo Calificable

Actuaiizacion de Datos | soFIAPIs
[—
—n——

Sesion en Line

Ruta de acceso:

1. Contenido del Programa: Informacion general y disefio
2. Actividades: Carpeta *Actividades Iniciaies”

ANUNCIO DE APERTURA
Estimados Aprendices,

Damos inicio formal al programa de formacién
Humanizacién de la Atencion en Salud
(33110059). Es un honor acompanarios en este
proceso que busca fortalecer la dignidad y la ética
en los servicios de salud.

A partir de hoy, 13 de abril, queda habilitada la

plataforma para el desarrollo de las Actividades

Iniciales. El objetivo es familiarizarse con el

entomo virtual y actualizar sus datos basicos.
Nota Importante: Deben descargar y leer la Guia de

Aprendizaje 1 para orlentar sus pasos en la primera unidad
temética.

Los espero en nuestra sesion sincronica a las 04:00 PM en

iMuchos éxitos!

Cordialmente,

Juan Esteban Urrego Jaramillo

Instuctor Vie

SENA- Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Hula

O & s edumisa mod o0

«
L R = [ e

P_33110059_V_3480591 R 41.C 95
2%
> Participantes
BB Calificaciones
V& Anuncios
B jBienvenidos al programa
de formacién: Humanizaci

> Informacion general

> Actividades inicales

> Cronograma

> Ruta de aprendizaje

> Guia de aprendizaje

> Sesiones en linea
>
P_33110059_V_3480590_R 41.C_95
2
>
P_33110059_V_3480583 R 41.C 95
2%
>
P_33110059_V_3480586_R_41.C_95
26
>
P_32330007_V_3371
26
>
P_32330007.V_3321723 R 41.C
2%
>
P

133.R.41.C.95

33110258_V_3208118_R_41.C_95

£ Casna snane

& de JUAN

al programa de fi i6 izacion de la Atencion en Salud!
0

RAMI

O - lunes, 13 de abril de 2026, 00:00

GTH-F-062 V10

ESTEBAN URREGO JARAMILLO

HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD

Estimados
Aprendices,

Es un gusto para mi darles la mas
cordial bienvenida a este espacio de
aprendizaje. Mi nombre es Juan
Esteban Urrego Jaramillo y
tendré el honor de acompadarlos
como su instructor en este proceso
de formacién virtual.

En este curso, exploraremos co6mo
situar al ser humano como el centro
de la atencion en salud, fortaleciendo
la calidez, la ética y la dignidad en la
prestacion de los servicios.

Informacion clave para su inicio:

Fecha de 13 de abri
Fecha limite para recepcion de
actividades: 12 de mayo.

Duracién total: 48 horas.

B @ riniom omemn e




P ki 351 it [ oo o K @ o st st % &

SENA

Sauma s echcofsafr s e php 100000

8 D gy [ Pomncs € gl 3066 [ CASSERS ALARE

imiento de AAT-EVO

sabado, 18 abril, 11:58 PM

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A& Pagina principal del sitio
» Secciones
v Mis cursos
~
P_33110059_V 3480591 R 41.C 9
526
2 Participantes.
BB Calificaciones
&) Anuncios
> Informacién general
> Actividades inicales
> Cronograma
> Ruta de aprendizaje

nuncios

> Guia de aprendizaje

> Sesiones en linea
>
P_33110059_V_3480590 R 41_C_95
26
>
P_33110059_V_3480583 R_41_C_95
2%

>
| o [T

> Informacién general

> Actividades inicales

P ki 351 it [ oo o K @ o st st % &

[P p——

HUMANIZACION DE LA ATENCION
EN SALUD

s ser s saha

8 0 trgmiep oy [ Pmremcs e 3 6 () CARERA AL

~ Mis cursos
& Pagina principal del sitio
¥ Secciones
B Mis cursos
&) Anuncios de la pagina
¥ Mis cursos

Todos v |

~
P_33110059_V_3480591 R 41_C_95

26
> Participantes
BB Calificaciones
—

& Anuncios

~ Informacion general
B Dissfic Curricular W |
Informacion del programa y
Biblioteca SENA
B Documentos de interés para
el aprendiz
&) Foro de dudas e inquietudes
> Material de apoyo al
instructor
> Reporte del curso

~ Actividades inicales
B Actualiza
personales
&) Foro Sacial

¥ Cronograma

n de los datos

Cronograma
> Ruta de aprendizaje

[P p——

ar por ultimo acceso ¥ Lista v

HUMARNIZACION DE LA ATENCION EN SALUD (3480583)

Formacion Complementaria

HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD (3480586)

Formacion Complementaria

HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD (3480590)

Formacion Complementaria

HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD (3480591)

Formacion Complementaria

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTI

Formacion Complementaria

Ocultado a los aprendices

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTI

Formacion Complementaria

Ocultado a los aprendices

GTH-F-062 V10
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Pantallazo anuncios

O P

E T

I

Area Personal

SENA

@ GBI X % e oW X @ = @ e

o

[SET T

R

E - x5 -

JUAN ESTEBAN URREGQ JARAMILLO

PANEL DE NAVEGACION

W Mis cursas.
& Pgina principal del sitio
> Secciones
~ Mis curses
P_33110059 V 3480591 R 41 C 95
26
> Participantes
BB Calificaciones
&) Anuncios
> Informacian general
> Actividades inicales
> Cronagrama
> Ruta de aprendizaje
> Guia de aprendizaje
> Sesianes en linea
>
P 33110059 V 3480590 R 41 C 95
26
>
P 33110059 V 3480563 R 41 C 95
26
>
P_33110059_V_3480586_|
26

NC95

007_V_3371133_R_41.C 95

03230007 14 3371773 D 41

<N Chdge e st i XD Glbrto Wbt s o X

Anuncios

Anuncios y novedaces generales

| Q| iaciir un nuevo tema d e

Buscar en los foros

Debate

€3 Anuncio de Apertura: Actividad de Aprendizaje 1: “Identificar las caracteristicas del ser

14

Cronometrada

Primera sesign en linea. 13/05
o

e Confirmacian de datos personales

Apertura del Pragrama de Farmacién y
£ i g ¥

Humanizacion de la Atencion en Salud!

¢ iBienvenidos al programa de formac
Cronometrada

[ ra.

Comenzado por

@ JUAN ESTEBAN

10 abr 2026

@ JUAN ESTEBAN ..
10 abr 2026

@ JUAN ESTEBAN ...
10 abr 2026

@ JUAN ESTEBAN .
10 abr 2026

JUAN ESTEBAN
10 abr 2026

* Groprom *

Ultimo mensaje 4 Réplicas

@ JUAN ESTEBAN B
10 abr 2026

JUAN ESTEBAN ..

10 abr 2026 o
JUAN ESTEBAN .. @
10 abr 2026

@ JUAN ESTEBAN ... o
10 abr 2026
JUAN ESTEBAN @

10 abr 2026

Disefia Curricular =

> 9 33130158 V3455416 R 41.C_95.
> 33130158,V 3455415 R 4
> P 33130158 V3421816 R 41.C
> 9 33130158.V_3421818 R 41.C 95
> 7.33130158.V.3421817.R 41.C.
158.V.3421804 R 41.C

9526

> Participantes
68 Calificaciones

& Anuncios

> Informacion general
> Actividades Iniclales
>0

grama

> Actiidad 1

ADMINISTRACION

v Admmistracion del fora L
& Configuracion
W Filros
& Regstros

> Modskdad de suscrpcisn
W suscripcicnes
& informes.

O gscribe squ pwa buscar

)
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JUAN ESTEBAN

JUAN ESTEBA
25 feb 2026

N JUAN ESTEBAN

JUAN ESTEBAN

o o fo 6o & & 6

JUAN ESTEBAN JUAN ESTEBAN

feb 2026

JUAN ESTEBAN

JUAN ESTEBAN

@
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SENA
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aw DlE@ !

ST —

A Mo ) e

N

TEBAN URREGO MARAMILLO

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES (3421804)

Mis cursos / P 33130158 V 3421804 R 41 € 9526 / Anuncios / Anancla sprendices aprobados >

PANI

DE NAVEGACION Anuncios

s cursos e :
A Pigina principal det st
> Secciones
s curios

130158 V_3455414 R 41.C 9526 & Anuncio aprendices aprobados
de 3 JARA

¥ respuestas an ver este debate a :

1110 - hunes, 9 de marzo de 2026, 2253

> 9 33130158 V. 2455405 R 41.C

dades a los siguientes sprendices que aprobaron satisfactoriamente ef curse:

> P 33130158 V3455415 R 41.€ 9526
> $ 33130158 V31421816 R 41.C 9526

MESA CALDERON
VILLAWIL QUIRONES
DANIELS SARASIA

> P 33130156 V. 2421817 R 41.C 9526
VP_33130158.V. 3421804 R _41.C.9526

WENDY NALLELYS

it CARLOS ALBERTO MARIRO MONTES
88 Calificaoones PAULA ANDREA RAMIREZ SIERR/
V@ Anurios SRUTTH ZULAY QUINTERQ BARRETO
'8 Anuncio aprendices aprobados. BOADA CASTRO

CUAYAL CORDOBA
AMPOS NARVAE
HOLGUIN SOLARTE
PERTUZ TORRES

SIERRA ANAYA

CHAMORRO LEON
MARTINZ DURAN

> Informacién genesal

> Actvidades iniclales

> Cronograma
> Actwdad 1

> Actvidad
> Actvidad 3

> Actwdad 4 JENNIFER FERNANOA MUROZ BERNAL
5 Seskines e finea GLORIALUCIA BUSTAMANTE HOYOS
> T ADRIANA HERNANI
& o
55 s y
> it
> X 4 R 4 2
> X 435, R 4

pra buscar

« ¢ = o

B | DA O trprioryomerg. [ W it § {062 [ CAMEAA Aneosc [ 00

e
W) ZAJUANA achia

Accede a SORA  Ares Persorl AN URREGO JARAMILLO

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES (3421804)

M cros /P 33330158 Y 3421804 R 41 € 9526 / Anincos o

PANEL DE NAVIGACION Anuncios

A Pigra pecipat del sitio
droed o - CEEEED

o Dete Mmomensie §  mépl
8 cutcacones

= ; . (B WANESTIBAN .. () ARNESTEBAN
e ¢ ez @ue= @ 0

> Acouidades ricaks

) JUAN ESTEBAN LAN ESTEBAN

> Cromogram & @ @ .
6 0h 22

> i 1 =D

> Actundad 2

> Aavidad 3 - e () 2 2 i

> Acwigada = 6 e 2026 )

> Sesiones ennea
> P33TI0158.V 3421818 R 41.C 9526

>
>
>
>
>
>
> v .
>
>
>
>
L]

s

ADMINISTRACION

v Admistacn de foro

10
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4.1

e, Complementaria 3421816 [Modo de compatiidad] - Ex

Isatar  Dibujr  Diposicién depagina  Fémmubs  Datos  Revisar Vit Ayuda  Acobst

iy e ar o - A A - (enral - ] Bueno Incorrecto Heutral culo & o | Ioweema - Ay ()
5 L < ” === B 04 mal =3 g0 omato  Dar formato 1 ntrada inervi iinervine, | insertar £ o | Ordenary  Buscary Creary compastic
vkj * Copier formata Bide vl A Bt © Bkl ** | condicional ~ coma tabla ~ i Hpertheds e - - - Bormar~ var < selecdionar PDF :ie M:be
[r— kel e 5 e = Naumes m coer Corgtemens: | o eraa, ~
o .
€ Jo | caRewLORENA -
A 8 @ D E £ e H il [ L " n o P a R s T u v w X |-
& |Regional 41- REGIONAL HUILA
7 |Centro de formacion 9526 - CENTRO DE DESARRGLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
8 |Fecha de Inicio el programa 10-feb-26
9 |Fecha de Ciemre del programa 9-mar-26
o Estadisticas
11 n 0
12 [Aprendices Por Cartificar: 2
13 No 15
14 [Aprendices Cancelados 41
15 Retirados: 3
- Observaciones
ik
1 probaron todos los Resultados de Aprendizals (RAP]
18 No| Nombres A
20 1[1000337085
21| 2[1000384777
22| 3[1001778687
23 1003
24 1005754811 VALENTINA | GARCIA
2 RAVELI GERALDINE [MOLA MARTINEZ
2 I GEISY DAHIANA. MURILLO RENGIFO
2 3310081 PAULA ANDREA (ORJUELA AYILA
25| o[103666264 ANGELA MARIA WELEZ AGUIRRE
29| 10[10457 1825 JERLYS YULIETH ROJAS GASTILLG
30/ 11[T07a6 1807 YUDY ANDREA. [OROZCG MENDOZA
31/ 12[110470751 |JULY STEPHANY |POVEDA BALLEN
3z| 13[i116779285 LEVVY KARINA [CAMEID CLEMON
33| 14[1116799%32 DANIELA ROCIO [ALCORRO RIVERA
34| 15[1118301745 SAMDRA NOHEMI ALDANS ZAPATA
35| 16[1121203772 DIANA CAROLINA | GOMEZ PEREZ
35 17[1128050653 ESTRELLITA |TOBON HERRERA
a7 | 18[1193208772 ESTEFANIA [ MIRANGA SANDOVAL
38| 19[578E2126 WERGNICA. FRANKLIN GUTIERREZ
39| 20[40525206 MAINET ANEIDER RGYS ROMERD.
40| 21[36283602 YUDY ANDRER. DIAZ ROIAS
41 Listado de Aprendices que no aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)
a2 Documento de identidad Nombres Apelidos.
43 _1[1001167768 ALEJANDRA CAMILA SERMUDEZ JIMENEZ
4421010176023 NELCY ANDREA WOLINA ALBARRACIN
45 3101278375 WELANY KERLYNTATIANA BALLEN MARTINEZ
46 4101257907 [ASHLEE ALEJANDRA BALLEN TELLEZ
a7 s[i0zaesiTT: SANDRA VICTORIA. TORRES PENA
48 6[102588529( | SAHIAN DAYANA ARROYAVE FLOREZ
49 7[1030534785: LEIDY MARCELA RUIZ FLOREZ
50  B[1054548475 YURY ANDREA LOZANG PINZON
51 slioseedrens JORGE ENRIGUE [FINGAFIE BETANGUR
52 10[1085354838 SEBASTIAN MIGUEL [ORTEGA PLATA
53 11[1080180640 KAROL LICETH WARGAS RAMIREZ
ANGIE ANDREINA [AVALA ACURA,
13[1085206693 CEIDY JOHANA NIEVES RONDON
14112456553 LICETH LORENA FERNANGEZ CADAVID.
57 _{5[1206213008 ALISGH VALERIA WONTOYA YEPES
Repore 1. Evaluativos SOFIA | Resumen General ® « o

Lo (Lphccsitidck o disperble

A Escribe aqui para buscar.

2 lombre del Instructor de la ficha Juan Esteban Urrego Jaramillo
3 0IT80 0lectronico jeurregoEsena edu.ct
4 lombre del programa ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES
5 Iro. Da ficha 3421816
6 tegional 41 - REGIONAL HUILA
7 |Centro de formaclén 9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
8 Fecha de Inicio del programa 10-feb-26
L] IFecha de Cierre del programa 8-mar-26
o Estadisticas
1
12 i Por Certificar:
13 No
14 i
15 Retirados:
0 Observaciones
17
18 Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de
13 No Documento de identidad Nombres llidos
20 (1000604457 [ESTEFANY SCFIA
21 _z[iocorseca CARGLINA
22 _3[1001034550 LITZZI DAVANA
23 41002325114 LAURA JUDITH [HIGUERA TORRES
24 5[1004550870 DAVID ANDRES |SANDOVAL TENGANAN
PR (T WAURE KATHERINE [casTRO AvALA
26 T7[1007583851 JAQUELINE
27 8[1010149135 'YOSELIN YUCETH
28 9[1023875887 JENNY ROSAURA
29 10[1034516721 SOFIA VALENTINA
30 11[1047427565 JINNY DEL CARMEN
31 12[1052082279 [ROSA MARIA | TAPIA MERCADO
32 13[1069718238 BRIYITH KATTERYM REYES SANCHEZ
33 14[1075288129 SHEILA TATIANA [ACOSTA CRUZ
34 15[1103086639 TALYA lM INEZ ARRIETA
JAIRO DAVID [TEJADA SUAREZ
JAMILA ANDREA [GOMEZ PENCUE
REN TATIANA BOHORQUEZ PINILLA
HA MARIA MIRANDA NAVARRO
ELITH JOHANNA [ SERPA LIZARAZO
DAILENYS CHIQUINGUIRA FINOL GONZALEZ
[SHONATAN JOSE [REREU ARRAIZ
1 I Nombres Apeliidos
1 3 MARIA EUGENIA [VANEGAS ARENA
2] CRISTHIAN DUVAN RIASGOS RENTERIA
46 3[1007473134 [ERIKA LILIANA [APONTE SALINAS
47 4[1019123438 PAULA ALEJANDRA [SANCHEZ LOPEZ.
48 5[1026291493 MARTHA EMILIA RAMIREZ BERMEC
48 8[1033716281 WIVIANA ANDREA RAMIREZ LEON
50  7[1075600433 MELISA ANDREA [GONZALEZ LUGO
51 B[1082837187 DIANA CAROLINA PONCE GRANADOS
52 9| -
Repore ). Ev 50714 | Resumen General ) Lel | L

Fromedo 20 Roomas sumass (N B E - ———8——+ wow
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Pegar NKS- . Mh.A. =E= FlCornbinar y cantiar ~ .0 L Farmato alo Celda Entrada Notas Inserlar Esminar For Ordenary  Buscary
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a .
Al i3 Reparte de Juicias de Evaluacién
A ] c D E F G H J
Reporte de Juicios de Evaluacién
1
2 Fecha del Reporte: 08/03:2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3421804
o Cegigo: 3130158
5 Versidn. 1
5 Denominacitn: ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES
" Estado e Fichs 8¢ Caraterzacin enEsEcucion
g Fecha Inicio; 10022026
5 Fecha Fin: 08/03/2026
10 Modalidad de Formacién: VIRTUAL
1 Regional: 41 - REGIONAL HUILA
1z Centro de Formacidn: 9526 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
1 e e Documents [Nimero ds Bocamants[Nombra [apeiiios Exteds Competencin Restitado as Aprencdizai Guicis de Evaiuscion [Facha y Hors Gal Juicio Evaliative  |Funcionano aus
cC 1000762655 JUAN FERNANDC MES® CALDERCN PCR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA ¥ FAMILIA CON RELACION A |482634 - REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE | APROBADD: 09/03/2026 20.33 a CC 8030750 - JUA
@ ETAPA DEL PROCESO VITAL ¥ CONTEXTO SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y | VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELOS ¥ PROTOCOLOS
i T OmO LY COMTERTE SR AL P e
cC 1000762655 JUAN FERNANDC MES® CALDERCON PCR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACION A 482636 - ACTIVAR PROCESCS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS IAPROBADO 08/03/2026 20.33 a CC 8030750 - JUK
- ETAPA DEL PROCESS VITAL ¥ GONTEXTO SOGIAL PGLITICO. GULTURAL ¥ |DEREGHOS DE LAS WICTINAS DE YIOLENGIAS SEXUALES TENIENDO EX
i |oucus s prcgmerzoariogn
cC 1000762655 [JUAN FERNANDC MES® CALDERON PCR CERTIFICAR 35056 - ASISTIR \NTEGRALMENTE A PERSONA ¥ FAMILIA CON RELACION A 482637 - RECONOCER LAS CONDICIONES PARA EL ABORDAJE INTEGRAL A |APROBADO 08/03/2026 20.33 a CC 8030750 - JUK
15 el hocESe aurexTn g |/ VicTaasS D UCIENGIAS SEXIALES SEGLA ICRMATA/OAR VIGENTE
= 1000762655 | JUAN FERNANDC MESA CALDERCN POR CERTIFICAR 350! ASISTIR \NTEGFALMEN’IE AP RSDNA Y FAN ILI& CON RELACION 482702 - EVALUAR LA APLICACION DE LINEAMIENTOS EN EL ABORDAJE DE  |APROBADO 08/03/2028 20.34 3 CC BO307S0 - JUX
. PR DEL PROCESS ITAL ¥ GONTEXTO SOGIAL POLITIGO. GULTURAL ¥ |ATENGION DE VICTIWAS D YIOLENGIA SERUAL SEGUN ROTOGOLGS
* .
cc 1001051108 CINTHYA LORENA | VANEZ CARDENAS CANCELADC 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA ¥ FAMILIA CON RELACION A |4B2634 - REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE  [POR EVALUAR -
8 ETAPA DEL PROCESO VITAL ¥ CONTEXTO SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y |VIOLENCIAS SEXUALES SEGUN NORMATIVIDAD, MODELCS ¥ PROTOCOLOS
A prere
cc 1001051108 CINTHYA LORENA | VANEZ CARDENAS CANCELADC 35056 - ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON RELACICN A |4B2636 - ACTIVAR PROCESCS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LOS POR EVALUAR -
o ETAPA DEL PROCESO VITAL ¥ CONTEXTO SOCIAL, POLITICO, CULTURAL ¥ |DEREGHOS DE LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES TENIENDO EN
|oiis 12 pircpocrTogariog
cc 1001061108 CINTHYA LORENA | VANEZ CARDENAS CANCELADC JWEB AS\STIR \NTEGRALMENTEA FERSOMNA Y FAMILIA COM REMC\DNA 482837 - RECONOCER LAS CONDICIOMES PARA EL AEORDAJE INTEGRAL A |POR EVALUAR -
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12 Listado de Aj di que aprobaron todos los Resultados de (RAP)
15 No Documento de identidad Nombres Apellidos
20 10007626 JUAN FERNANDO MESA CALL
21 10011848 [ALEJANDRA VILLAMIL QUINOK
22 1001946072 [WENDY MALLELYS DANIELS SARABIA
23 100350185 CARLOS ALBERTO MARINO MONTES
24 1010038581 PAULA ANDREA RAMIREZ SIERRA.
25 1012353011 EBRIJITTH ZU_AY [QUINTERO BARRETC
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[CURVAL CORDOBA
(CAMPOS RARVAEZ
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MUNOZ BERNAL
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il Listado de Aprendices que no aprobaron todos los Resultados de (RAP)
a2 | Documento de identidad No Apellidos
43 1[1004534578 ‘.IAM\LE ALEXANDRA [QUEMA TAQUEZ
44 2[1005581549 MARTIN ELIAS LOPEZ GERVANTES
45  3[1007960657 [VALENTINA VIILAFANE LLERENA.
48  4[1018089457 LAURA STEFANNY (AVILA MURILLO
47 5[1020484158 WENDY YULIETH | SALAZAR MARMOLEJO
4 021512479 |FIONANICOLE SANCHEZ MORA
48 7[1033338044 JORGE ANDRES LAVERDE SALAS
50  &[104B204483 KENNIA MILAGRO ESCOBAR CONSUEGRA
51 9[1073323146 KARLA STEPHANIA RODRIGUEZ GOMEZ
52 10[1066250882 ‘PA\.ILA ANDREA MENDCZA VILLAMIL
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22 1007501 HEIDER SMITH CEBALLOS OSORIO
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Listado de Aprendices que no aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP]
1 de identidad Nombres. Apellidos
sa i[i000413143 A S0FIA GIRALDO WONTOYA
44 2[1000852882 SHARON STEPHANY
45  3[1081711717 CAROL TATIANA
46  4[1082908028 MARIA DE LOS ANGELES
47 5[1112480203 MARIANGELICA
48 §[11212185635 JACKY AL
4g  T[1232388183 "ONATHAN MAURICIO
50 & 57753804 ENNY CATERINE
51 9
52 10|
| Repore . fualuatives SOFA | Resumen General ® « I ol
Promeda, 265666867 & = = —

g scarsbltart i diparitic

m
H P seribe aqui para buscar. A

14

GTH-F-062 V10



SENA

| B Copir -
~ o Gopit feimata

Fotapapees [
H o o -

I K

4 a
Mombrs(s)

v w
Prughade  Total RAP - Activar
ConocimientoiEval  procesos para el

uaclén Procesos  restablecimiento

PR =N = X hosma v A
- 2 b et A TED U [rems e e e [ome || = Px Y| e Ay D e S
D2 A |===|= = | Doty - | §- oo | fomso Ourfomio | [CTIYITEN] colia vineul.. [ERSRERII] [Nows v nsrtar Eleiar o S e e || ez e
Mos|D-2-a =St e O R e ] ot [ e[l ]| || bt ionn ., Gy By | Consleni | Eoiy i
Bt = it Mo ® cin i i v | e
£ | aeosm
s G " | ' « . M N o 3 a " s T u
Apellido(s) Foro:Foro: Marco Paguete Total RAP - Paguete Evidencia:Evidencia Total RAP - Realizar | Fora:Foro: Prusha de Total RAP - Evaluar Foro:Fera:
polfico y . Jones en urgencias lasplicecionde | Contextualzando | : Gestion de
normativoenel | mersciival: | Violendasde | Condicdonesy |condidones para el Intersctiva: |laveloraciandinica  enseludalss | situsclones | descuerdoal - procesos
importands, | Integreldelas  victimas de tempo abordejede | victim,
derechos humanos| para el abordale de derechos abordale Integral las victimas de. atendén a las finalidad y wvictimas de salud de las atenclén de violenclas sexuales. | (Letra)
con relacién a las Integral de las. humanos. (Letra) devictimas de | violenclas sexuales victimas de procedimiento  |viclenclas sexuales. segun wictimas de las | la vielencla sexual. de violenclas wictimas de callficacién (Letra)
‘violenclas sexuales. victimas de segin para realizar las i (Letra) sexuales. Letra) viclencia sexual
modelosy | califcacién (Lex copn protorlos
tetra) sstema generalde | vigente. (Letra)  mitos. calffcacon | e las victimas de protocclos establecidos y
vigentes. (Letral politicas pablicas.

[emnors ]

ANAJAZMIN

ANYILY JOHANNA
BRENDA VANESSA

0
11 CATALINA
12 EINTHYA LORENA

14 DAYANIS ESTHER

15 DIEGO RICARDO
17 DINARYE| ANDREA
18 DORA YULIETH

19 EDNA LICED

£

22 FRANCY LORENA

27 IAQUELIN DEL CARMEN
28 JENNI PAOLA

30 IESSICA ANDREA
31 IHONJAILER

32 IOAN SEBASTIAN
33

34 IDHN ALEXANDER

36 IOSE ARMANDO
37_1uAN DAVID

2
43 LAURA NATALIA
an

45 LINAYISELA
47 ISSETH EAMILA

GIL MONTARA
CHAMORRQ CHAMOR
ERAVO DUARTE
TORRES

YAREZ CARDENAS
BLANCO AGAMEZ
PERASIERRA
CEBALLOS GUTIERREZ

MORA ESPINEL
BARRERA MEDINA

CUASTUMAL FUELTALA

HERNANDEZ RODRIGUEZ
PEDRAZA TRIBIRO

FIGUERGA TORRES.
VALENCIA OSPING
SOLAND TORRES
ESPEIO GARZON

MEDINA PERALES
MARTINEZ SANTACRUZ

ESPINGSA URMENDEZ

AVIRAMA CAMACHO
GONZALEZ RODRIGUEZ

as victimas
tenlendo en cuenta
la
intersactorialidad.
(Letrs)

fletra)

€]

Lt G st o et

R Escribe aqui para buscar.

GTH-F-062 V10

15



nN

OBLIGACION
5



SENA

Corve MOMRMTACIN T | X

€ 3 0 5 s

B | D34 O romanyumere. [ tmwmcn @ Aetimuae§ |60 3 CASENA AOMPE. [ 08 £ Curs chdign ok || 3 Todenbn mcren
P_32330007_V_3348194 R 41 C 95 Vv Actividad de aprendizaje 1
26
>
P.32330007_V. 3249470 R 41.C.95 AAT-EV01. Mapa mental. £l ser humano y sus componentes esenciales
2 Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00:00 Cierre: sabado, 18 de abril de 2026, 23:59
>
P_32330007_V_3321718 R 41 C 95

AA1-EV02. Foro: centramos la atencion en el ser humano.

23, Vencimiento: viemes, 10 de abril de 2026, 00:00

>
P_33130158_V_3348198 R 41 C 95 .
26

W Mas . Vv Actividad de aprendizaje 2

@ AAZ-EVO1. Arbol de ideas. Situacion problema y posibles soluciones con propuestas de humanizacion,
CALENDARIO O Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00:00 Cierre: sibado, 2 de mayo de 2026, 2359

- abril 2026 -
Liin Mar Mié Jue Vie Sib v Actividad de aprendizaje 3

12 3 a4 s

AA3-EVD1. Diagrama, Estrategia de implementacion

s Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00:00 Cierre: sabado, 25 de abril de 2026, 23:59
° W s v .
cBNC N Ol v Actividad de aprendizaje 4

AA4-EVO1. Documento colaborative. Consolidacion
Apertura: lunes, 13 de abil de 2026, 0000 Cierre: jueves, 7 de mayo de 2026, 2359

Calendario completo
Importar o exportar calendarios
@ AA4-EVD2. Video presentacion.
Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00:00 Cierre: martes, 12 de mayo de 2026, 23:59
ADMINISTRACION e}

[

€ 3 O 5 mivwsenssducoissina/ouns ey phot= 1008 .

[ B e e N e e

26

> .

P_32330007_V_3321723 R_41.C 95 ~ Guia de aprendizaje

26

’ Presentacion de la guia

P_33110258_V_3208118_R_41.C_95

2%

>

P_33130170.V_3296084 R _41_C_95 Componente formativo 1

: s

>

P_33130170_V_3296083 R 41_C_95 Componente formativo 2

2

>

P_33130158_V_3421817_R_41.C.95 Componente formativo 3

%

>

P_33130158 V_3421804 R 41_C 95 Componente formativo 4

26

>

P_32330007_V_3348194_R_41_C 95 ~  Actividad de aprendizaje 1

2

>

P_32330007 V3243470 R_41_C.95 AAT-EVD1. Mapa mental. El ser humano y sus componentes esenciales.

2% Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00:00 Cierres sabado, 18 de abril de 2026, 2359

>

P_32330007.V_3321718.R 41.C.95 AA1-EV02. Foro: centramos |a atencin en el ser humano.

is Vencimiente: viemes, 10 de abril de 2026, 00:00

P_33130158 V_3348198 R 41_C 95

26

s v Actividad de aprendizaje 2

@ AAZ-EVD1. Arbol de ideas. Situacion problema y posibles soluciones con propuestas de humanizacion.

CALENDARIO Apertura: lunes, 13 de abril de 2026, 00,00 Clerres sibado, 2 de maya de 2026, 2353

Bl 2 scovemipmovacn 4"

17

GTH-F-062 V10



SENA

eamssem e vz

er Bl L@
B[ DA O brminyomars. £ e € i 062 £ GMRGAA ASARE [ 4048 £ G chn bk

#i5 @ JUAN ESTEB

Vencimie 1-EVO!
m sabado, 18 abril, 11:59 PM

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

HUMANIZACION DE LA ATENCION
EN SALUD

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
v
P_33110059_V_3480591 R 41.C 9
526
> Participantes
BB Calificaciones
& Anuncios

> Informacién general

> Actividades inicales
> Cronograma
> Ruta de aprendizaje

> Guia de aprendizaje
> Sesiones en linea
>

P_33110059_V_3480590_R 41_C 95
26

>

P_33110059_V_3480583 R 41.C 95
26

| = [C——

18
GTH-F-062 V10



nN

OBLIGACION
7




7.1

SENA

N

ACTA No. 2026_04_0580

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Corregir la novedad de cancelamiento de un
aprendiz, por error de digitacion del curso virtual Ficha nimero 3455405, aprendiz

EMMILLY KATHERINE PENA MARIN

CIUDAD Y FECHA:
La plata, 16/04/2026

HORA INICIO:
14:00

HORA FIN:
15:00

LUGAR Y/O ENLACE:
No aplica

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Desarrollo

Agroempresarial y Turistico del

Huila/ Regional Huila

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Solicitud para corregir calificacién de un aprendiz en ficha terminada, el cual, por error de

digitacidn, se le puso novedad de cancelamiento, no participd en el curso, en vez de

APROBADO.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Solicitud para corregir calificacion de una aprendiz en ficha terminada, cual, por error de

digitacidn, se le puso novedad de cancelamiento, no participd en el curso, en vez de

APROBADO.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludos a la Coordinadora Académica, Dra. Greicy Lorena Bernal Serrato; al

subdirector (E) Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila, Diego
Fernando Villalba Artunduaga

2. Informe de la situacidn: Me dirijo a ustedes con el debido respeto para presentar

excusas por un error involuntario de digitacion que resulté en la novedad de

cancelacion de un aprendiz que, en realidad, aprobd satisfactoriamente la totalidad

de los Resultados de Aprendizaje (RAP) del curso.

3. ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES

(3455405), cuya fecha de finalizacidn fue el pasado 9 de abril.

Los datos de la aprendiz en cuestidn son:

GOR-F-084 V02
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e Nombresy Apellidos: EMMILLY KATHERINE PENA MARIN
e Numero de Identificacién: 1099342184
e Correo Electrdnico: katemmy25@gmail.com

Al revisar las calificaciones finales (como se evidencia en la informacidn adjunta), se constata
que el aprendiz EMMILLY KATHERINE PENA MARIN cumple con los requisitos para ser
certificado. La novedad de cancelacién fue emitida por error al momento de cargar las
calificaciones al sistema en la fecha de cierre de la ficha.

Agradezco de antemano su valiosa gestidn para corregir este error de digitacién en el
sistema, de manera que el aprendiz pueda recibir la certificacidon correspondiente al haber
cumplido con todos los requisitos del programa.

Quedo atento a cualquier indicacion o procedimiento adicional que deba seguir para
subsanar esta situacién.

4. Presentar informe de Calificaciones del aprendiz EMMILLY KATHERINE PENA MARIN,
identificado con C.C: 1099342184, de la ficha nimero 3455405, de la formacién
“ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES”.

5. Solicitar correccién de calificaciones y habilitar la ficha para el proceso de
certificacién del aprendiz en mencién.

CONCLUSIONES

Debido a que la ficha ya fue terminada, se procede a remitir el acta y el informe de
calificaciones para su correccién

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Solicitar correccion 16/04/2026 Instructor, [;t.w s reeand § Ms-‘ifbjwmrwuo.
por novedad de Juan Esteban
cancelamiento por Urrego Jaramillo

error de digitacion

Aprobar la novedad 16/04/2026 Coordinadora
la correccion del Académica, Dra.
juicio evaluativo Greicy Lorena

Bernal Serrato

GOR-F-084 V02
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Remitir la novedad 16/04/2026 Subdirector (E)
a de correccion de Centro de
juicio evaluativo Desarrollo

Agroempresarial y
Turistico del Huila,
Diego Fernando
Villalba
Artunduaga

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Instructor, SENA, Centro de Sl t;imé;m bmipjwuh'uo.
Juan Esteban Desarrollo
Urrego Agroempresaria
Jaramillo | y Turistico del
Huila/ Regional
Huila
Dra. Greicy SENA, Centro de Sl
Lorena Bernal Desarrollo
Serrato Agroempresaria
| y Turistico del
Huila/ Regional
Huila
Diego SENA, Centro de Sl
Fernando Desarrollo
Villalba Agroempresaria
Artunduaga | y Turistico del
Huila/ Regional
Huila
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Il Oferta Prese cial sm l

v a Distancia g3

Inscribete del 18 al 26 de abril
‘ s 7| betowa.sena. educo

== Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila | La Plata

. PROGRAMAS TECNOLOGICOS

CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES
| Cod. SNIES 109712 I Jornada tarde | 30 cupos I 27 meses

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
| Cod. SNIES 110169 I Jornada mafnana | 30 cupos I 27 meses

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
| Cod. SNIES 109742 I Jornada mafnana | 30 cupos I 27 meses

COORDINACION DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
| cod.sNiES1M637 | Jornada tarde | 30 cupos | 27 meses

Toreramo

CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES

| Jornada tarde l 30 cupos | 9 meses I
Cronograma Requisitos
Inscripciones del 18 al 24 de abril Aplican condiciones y restricciones de acuerdo al
Inscripciones baja demanda hasta 26 abril de 2026 programa seleccionado.
Consultar resultados § de mayo de 2026 Para mayor informacién: betowa.sena.edu.co
Matricula en mayo del 19 al 27 de mayo de 2026 Tecnélogos:
Inicio de formacién 28 de mayo de 2026 1. Acta de grado o diploma grado 11°.
Originales y fotocopias 2.Resultados pruebas saber 11 ICFES.

1. Documento de identidad.
2. Certificado de afiliacion a EPS.
(estado activo).

Mas informacion

322 671 67 04

Menores de edad:
1. Registro civil de nacimiento (acredite la condicién
del padre, madre o tutor)

2. Formato GFPI-F-129-V1. Visitanos Carrera 7 No. 5 - 67
(Tratamiento de datos del menor firmado). Oficinas del SENA - Plata (Huila)

GOR-F-084 V02
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Estudiar detenidamente los conceptos y caracteristicas definidas en el componente formativo,
Revisar los temas sugeridos como material complementario del componente formativo

Para la elaboracion de la ficha técnica, se debe apoyar en la normatividad; en este caso, se realizard

1a ficha técnica tomando como referencia la Norma NTC 1SO 9000 Sistema de Gestion de Calidad.

Realizar el disefio de las fichas técnicas de acuerdo con la informacion que se requiera recolectar

Se debe hacer teniendo en cuenta las caracteristicas de las fuentes consultadas.

GFPI-F-135 V02

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto a entregar: ficha técnica para la recoleccion de la informacion.

Formato: PDF o Excel

Para hacer el envio de la evidencia, remitase al rea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Disefio de las fich: parala delai i6n. GA2 1-
EV02. I

* Evidencia

de los referentes técnicos y estimacion de las

Q Buscar

- R e “x @ . x @ x @ x @ . %% oo %@ AN X R b nais e % -

2 - Favoritos Bandeja de entrada # O | L forfeche

© bt 8
@ ’ o | ; - -
- oo s s o Y o e
. ) .
e
- o ambietne virtuat
L] W s > a30 0o comeo ehctrinico huckne, pars gon i v

Comunicadones Insituconsies
9 paricipsde a Comocatora Nacionsi de
7 CoMUNICADO A LA OPRBON lBLICA
Comunicacianes Insitucionaes Reponde
Benvenidos Aprendicest @ weosss
) Comunicacones nsuruconsis
Siquenos en TIkiok como GSENAComu.. e 043
& Comumexcone instrcoras

o

s e Memcei y Sl
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15.1

€ 2 0 5

| ©IA [ genciasyemerg..

O Nueveonce & Antiogquia 3| CNSC () CARKERA AUMINL.

QKADCZTIZONILTF 1iMDRil QIMmISOOAQALZPDWR2IZSEALIG:

O stva [ Curso codigo fuesia

o
N Outlook Q Buscar
rehivo Inicio  Vista  Ayuda
o A Inicio Vista  Ayud.
= 1 Eliminar ~ & Archivar B Movera € Responder % Responderatodos > Reenviar @ CompartirenTeams (¥ Pasosrapidos ~ (2 Leido / Noleida D Clasificar < X Marcar/Desmarcar

* Favoritos

£ Bandejade .. 3755

> Elementos enviados

7 Borradores 21

> jeurrego@sena.ed...

Elementos enviados W [ = Por Fecha Informes mes de maarzo W Publics (& Resumir
Semana pasada =

Juan Esteban Urrego Jaramillo
Greicy Lorena Bemal Serrato 2 e G S
informes mes de maarzo Mar02 77 G G R S

Buenas Tardes Cordialmente envio los informes del .. CC: Laura Sofia Parra Palechor

> In-Place Archive -.

&3 Ira Grupos

]
v
[}
&
-
n
B

H P Escribe aqui para buscar.

T8 SCCONL): 8- | (360000301 @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 2036-03-14 1122
Mes pasado GCCON-F-087_8030750_32.. GF_8030750_12926_MAR_20.. ,
g s 9w
Greicy Lorena Bemal Serrato 2

informe GC y GF corregido
Cordialmente envio los informes GC y GF corregidos,

2 archivos adjuntos (3 MB] € Guardar to iio Nacional de Aprendizsje & Descargar todo

o e OneDrive S

=) GF_2030750.0, Buenas Tardes

delmes de

Greicy Lorena Bemal Serrato 2 o
informe GC y GF mes de febrero 2026027

Cordialmente realizo envio de los informes GC y GF ¢ Quedo atento a sus recomendaciones.

& or_pow07san.

7500,

“ Responder 4 Responderatodos > Reenviar

Externo senasofiad@senavirtual educo
RE: Notificacion cambio de contrasenia e.

Perfecto, mil gracias por su amabilidad y

Karen Lizeth Castro Parra
Ajuste en el codiga del sistéma
Muchas gracias por su colaboracion. Obtener Outloo.

20260712

2025

Greicy Lorena Bemal Serrato
Informe GC y GF de diciembre 0251220
Buenas noches, cordialmente envio mi informe corre

& Genmorsa s Gr 100750 4.

Greicy Lorena Bemal Serrato =3
informe GC, GF y final diciembre 2025 202512 74
Buenas Tardes Cordialmente adjunto los informes GC

78
2005120
cordialmente a.

Greicy Lorena Bemal Serrato
Informe Ge y GF noviembre
Buenas noches coordinadora Gre

B Gramersos. 4

Greicy Lorena Bemal Serato
Propuesta de Participacion para la Actua,
timada Coardinadara Greicy Lorena Bernal: Reciba

2025-11-

2
2051030

Laura Sofia Parra Palechor; Heman Camilo C..
Informe GC Y GF Juan Esteban Urrego Ja..
Obtener Qutlook para Android

GOR-F-084 V02

52 Anclar { Desanclar

cer Ol :
| T3 todos los marcedores

Juan Esteban Urre.

B &8 B 2 ®

5 Asignar directiva

@ € Responder ® Responderatodos > Reenviar i ]

Mar 20260317 1122
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171

v | M Cotdo - jusnestcbuneg. X (R x B — X Onebi EE s el %

@ B0/ 0L LG 20d0s X | @ GLONA-0B D000 1297 X | % Discwgmwchivo[owesll X 4

€ > @ % maigooglecom/mail/u/0/2ogbisinbox

AzhHgVIZWQRALATAGL

£ Musveonce & Antioquia 3|CNSC ) CARRERA ADMINL. [ SENA [ Corso cidiga fucsia

1 Gmail

Redactar

ifi Recibidos x
Recibidos Certificado

Pospuestos a Maure Castro Ayala

Importantes

Enviados r, buenas tardes.
Cordial saludo.
Borradores
Profesor,lo que pasa &5 que o me pemits descargar el cetficado del curso de ATENCION INTEGRAL EN SALUD A LAS VICTIMAS DE VIOLENGIA SEXUAL

4Podrla ayudame, por favor?
Compras

Le sgradszon.
Social

Notificaciones
Foros s Juan Esteban Urrego Jaramillo it

Maure

Promociones Hola, normaimente se demora 15 dias

Mas.
Etiquetas
®  Actividades

Facturas y documentos

»
® Garantias
»

Maure Castro Ayala
Importante

Hmm, vale profe. Gracias

4 Responder ~ Reenviar (@]

R Escribe aqui para buscar. @8 21°C Uuvialigera 3 9 rse
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