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COMPROBANTE DE EGRESO :OO 000638

CTA. BENEFICIARIO :

IMPUTACIÓN OPERACIONES EFECTIVAS :

CODIGO CONCEPTO DEF. RUBRO ATRIBUTO FUENTE RECURSO TOTAL

GI008 5 248004.01 3,600,000.00

3,600,000.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO BASE PORCENTAJE(%) VALOR

IM10 3,600,000.00 0.88 31,680.00

TOTAL DESCUENTOS 211,680.00

CODIGO CUENTA TERCERO DEBITO CREDITO

JUAN CARLOS PEÑA HENAO11100605.02 3,388,320.00

180,000.00
3,600,000.00

JUAN CARLOS PEÑA HENAO291704.01 31,680.00

FORMA PAGO BANCO CHEQUE NUMERO DE CUENTA VALOR

T. Electrónica 3,388,320.00

NETO A PAGAR 3,388,320.00

RE! IOYOSYEPES

MUNICIPIO DE GRANADA 
890983728-1

IM01
IM02
IM03
IM04
IM05
IM06

130588.01
248004.01

DAN
ALCA

Estampilla Pro-Cultura -60% INVER
Estampilla Pro-Cultura -10% BEPS
Estampilla Pro-Cultura- 20% PASIVO PENS
Estampilla Pro-Cultura -10% BIBLIOTECA
Estampilla Pro-Centros de Vida 70%
Estampilla Pro-Centros de Vida 30%
RETEICA Industria y comercio de servicio no 
clasificado

A0502/AGRARIO SGP SALUD PUBLICA CTA 
#4-1380-20137-3

JUAN CARLOS PEÑA HENAO
JUAN CARLOS PEÑA HENAO

3,600,000.00
3,600,000.00
3,600,000.00
3,600,000.00
3,600,000.00
3,600,000.00

TATIANA LQtfÉtóOUNCON MUÑOZ
SECRETARIA DE HAOENDA

CODIGO 
CONTABLE

1.2.4.2.02-SGP SALUD 
SALUD PUBLICA

TOTALES

21,600.00
3,600.00
7,200.00
3,600.00

100,800.00
43,200.00

ÉL Al
.DE

SGP Salud Publica Cta #4-1380-20137- 
3
Estampillas
Acciones de salud pública
Retención impuestos de industria y 
comercio

2.3.2.02.02.009.19.
05.03

0.6
0.1
0.2
0.1
2.8
1.2

DOCUMENTO
DISPONIBILIDAD : 00 000131 - 22/01/2026
REGISTRO ; 00 000117 - 28/01/2026

00 000524-V
: 07/05/2026
: JUAN CARLOS PEÑA HENAO
: 15328062
: CONTRATO NRO. 096-2026
: TERCER DESEMBOLSO, DESDE EL 30 DE MARZO AL 29 DE ABRIL DE 2026. CONTRATO NRO. 096-2026. PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PARA APOYAR Y ASESORAR LA GESTIÓN TERRITORIAL EN SALUD CON LA RENDICIÓN DE INFORMES A LOS 
ENTES DE CONTROL, LA GESTIÓN Y OPERACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE SALUD PÚBLICA Y DEL FONDO LOCAL 
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA.

Alcaldía 
Granada ■ Antioquia 
ORDEN DE PAGO :
FECHA 
BENEFICIARIO 
NIT 
CONCEPTO 
OBJETO

Salud -Acciones de salud 00 
pública 000524



MUNICIPIO DE GRANADA
NIT:890983728-1

ORDEN DE PAGO No, 00 000524

DEPENDENCIA

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

CODIGO NOMBRE CUENTA REGISTRO VALOR

1 2.3.2.02.02.009.19.05.03 000117-28/01/2026 3,600,000.00

TOTALES 3,600,000.00

CONTRATISTA

UNIDAD 
EJECUTORA

FECHA
A FAVOR DE 
CONCEPTO

REGISTRO PRESUPUESTAL No. : 00 000117 - ene-28/2026
TIPO : 01 - NO APLICA

: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

VIGENCIA 
VALOR

DAI
ALC 
706

TATIANA LORENAft
SECRETARIA DE HACII 
1112473016

.NCON MUNOZ 
koA

: 2026
: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS.

Alcaldía 
Granada - Antioquia

7^ 
NIEL/
Alde/ 
129828

IDR^ HOYOS YEPES

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 
PERSONALES - SALUD PUBLICA

Fuente Recurso: 1.2.4.2.02-SGP SALUD SALUD PUBLICA
Producto MGA: 1905049 - SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD
Código BPIN: 2024053130012 - IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA
Producto DANE: 91122 - Servidos de la administración pública relacionados con la salud
Atributo: 5 - FLS-SALUD PUBLICA
Sit. Fondos: CSF

: 05/05/2026
: JUAN CARLOS PEÑA HENAO NFT: 15328062 CTA. BANCARIA:
: TERCER DESEMBOLSO, DESDE EL 30 DE MARZO AL 29 DE ABRIL DE 2026. CONTRATO NRO. 096-2026. 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR Y ASESORAR LA GESTIÓN TERRITORIAL EN SALUD CON LA 
RENDICIÓN DE INFORMES A LOS ENTES DE CONTROL, LA GESTIÓN Y OPERACIÓN DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE SALUD PÚBLICA Y DEL FONDO LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA, 
ANTIOQUIA.
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BYS-FR-22Código:
AUTORIZACIÓN DE PAGO

02Versión:

01/10/2009Fecha:

Granada, 30 de abril 2026 jCIUDAD Y FECHA:

PARA:

TATIANA LORENA RINCON MUÑOZNombre:

SECRETARIA DE HACIENDACargo:

SECRETARÍA DE HACIENDADependencia:

Nombre:

SECRETARIO BIENESTAR SOCIALCargo:

SECRETARIA BIENESTAR SOCIALDependencia:

JUAN CARLOS PEÑA HENAONombre o razón social del beneficiario

15,328,062Documento de Indentidad

ARTÍCULO PRESUPUESTAL DETALLE

22-ene-26FECHA:131No DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

7 28-ene-26FECHA:No COMPROMISO PRESUPUESTAL 117

TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000)VALOR A PAGAR:

CONCEPTO:

PERÍODO DE PAGO:

CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCIÓNANEXOS:

Firma de quien recibe~^~Ftrmade qul

NIT. 890.983.7284
or-oy-zoru..

2.1.2.02.02.009.04
2.3.2.02.02.009.19.05.03

Alcaldía
Granada - Antioquia

Pago N° 3 al contrato de Prestación de Servicios 096-2026, cuyo objeto es: Prestación de 
servicios para apoyar y asesorar la gestión territorial en salud con la rendición de informes a los 
entes de control, la gestión y operación de sistemas de información de salud pública y del fondo 
local de salud del municipio de Granada, Antioquia.

DE:
DANIEL GIRALDO MONTOYA /

05 - -
Fecha DD/MM/AAAA

COLJUEGOS 25% FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - SALUD PUBLICA

Del 30 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026
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BYS-FR-21Código:
CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCIÓN

Versión: 04

05/02/2021Fecha:

Granada, 30 de abril 2026CIUDAD Y FECHA:

CERTIFICO QUE:

JUAN CARLOS PEÑA HENAO 7
15,328,062

42,84 % /PORCENTAJE(%) EJECUTADO:096-2026CONTRATO No

OBJETO:

3

Granada

Ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos para el trámite del presente pago. Así mismo certifico que su contenido y 
condiciones han sido verificados previamente.

Prestación de servicios para apoyar y asesorar la gestión territorial en salud con la rendición de 
informes a los entes de control, la gestión y operación de sistemas de información de salud pública 
y del fondo local de salud del municipio de Granada, Antioquia.

Pólizas
Autoaprobatorio Garantía
Contrato
Acta de inicio
Informe/acta de avance o ejecución
Informe de supervisión
Copia pago Seguridad Social
Cuenta de cobro
Factura
Otro si
Acta de suspensión
Acta de reinicio
Acta de terminación
Acta de liquidación

Solicitud de Disponibilidad Presupuestal 
Disponibilidad Presupuestal 
Estudio Previo
Solicitud de Compromiso
Compromiso Presupuestal
Propuesta de Trabajo
Hoja de Vida y Anexos
Fotocopia de la cédula
RUT
Certificado Procuraduría
Certificado Contraloria
Certificado Antecedentes Judiciales 
Declaración de Bienes y Rentas 
Paz y Salvo

Anexo los siguientes documentos como respaldo de esta certificación: 
(Marque con una X los documentos que anexa)

30 de enero de 2026 al 30 de agosto de 2026___
Del 30 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026 /

CONTRATISTA:

CÉDULA O NIT:

CUOTA No
LUGAR DE EJECUCIÓN:

PERÍODO DEL CONTRATO

PERÍODO CERTIFICADO:

X

x.
x

Alcaldía 
Granada - Antioquia

" :>^~~--fiana InterventQP^/p^upefvisor

DANIEL GIRALDO MONTOYA (E)

Nombre Interventor y/o Supervisor



CUENTA DE COBRO No. 3

DEBE A
i

Favor consignar en la cuenta de ahorros (BANCOLOMBIA) Nro. 1026-26055-85

’ Atentamente.

JUAN CARLOS PEÑA HENAO
CC. 15.328.062

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

i*

acha de radicación: 5/5/2026 2:47 pm 
o. Radlcadc:6-20260505-350 
adicador: yuranyt@granadaantioquia

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o más 
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 días, que el 80% 
de mis ingresos provienen de la prestación de servicios de manera personal. Por lo tanto, favor 
Aplicar Retención en la fuente de acuerdo al Parágrafo 2o del Artículo 383 del Estatuto 
Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos Gravados por Rentas de 
Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar retención en la fuente. Si por algún 
motivo, se llega a superar el monto de los, solicito aplicar el procedimiento y tabla establecidos 
en el artículo 383 de decreto 624 de 1989.

wwrtivtrtv uc
FACTURAS RECIBIDAS

/

Granada, 30 de abril de 2026

JUAN CARLOS PENA HENAO
CC. 15.328.062 de Yarumal - Ant.

.LA SUMA DE: ($3.600.000) Tres millones seiscientos mil pesos M/L

Por concepto de: Pago N°3^el contrato N° 096-2026 que tiene por Objeto: Prestación de 
servicios para apoyar y asesorar la gestión territorial en salud con la rendición de informes a los 
entes de control, la gestión y operación de sistemas de información de salud pública y del fondo 
local de salud del municipio de Granada, Antioquia



Código: BYS-FR-19

INFORME DE ACTIVIDADES Versión: 6

Fecha: 10/5/2021

DATOS CONTRATISTA

Nombre: N° identificación: 15328062 7 meses

DATOS DEL INFORME Prórroga 125.200.000 0
Dias

0 0 o3
Mes Días Afío

Prórroga 2 0
DíasPeriodo del informe

0
Desde Hasta Mes Dias Afío25.200.000

CESIÓN DEL CONTRATO Prórroga 3 0
DiasNombre: 0

o o
Días Afío

N0 identificación: 0

7 meses
0

ítem Obligaciones Contractuales Descripción de las Actividades Observaciones y/o pendientes

01

02 No se presentan eventos para el período informado N/AN/A

03

04 Se realiza el envío de los archivos planos RIPS del mes de marzo de 2026 Archivos enviados del mes de marzo de 2026.

05 Archivos enviados del mes de marzo de 2026.

DATOS DEL CONTRATO 
\ 17 

30/1/2026 / Plazo inicial

Objeto 
contractual

Orientar a los funcionarios, Asistencia técnica y acompañamiento a la 
Secretaria de Bienestar Social y contratistas de salud pública en la 
gestión de la información de vigilancia en salud pública

Acompañamiento a los procesos de seguimiento y control de brotes, 
eventos y alertas en salud pública, de acuerdo con las directrices del 
Ministerio de Salud

Apoyo en la elaboración de los informes financieros requeridos, 
consolidando las subcuentas del Fondo Local de Salud.

Apoyar el proceso de presentación del reporte de los RIPS (Rcccpcionar, 
consolidar, analizar y reportar ante el ente departamental los registros 
individuales de prestación de servicios de salud ocurridos en el 
Municipio de Granada de manera mensual)

Prestación de servicios para apoyar y asesorar la gestión 
territorial en salud con la rendición de informes a tos 
entes de control, la gestión y operación de sistemas de 

información de salud pública y del fondo local de salud 
del municipio de Granada. Antioquia.

Apoyar con el reporte S1ANIESP de manera mensual y reportar al ente 
departamental de manera mensual.

JUAN CARLOS PEÑA
HENAO /

Se orienta y se comparte metodología de evaluación de gestión del Gerente de 
la ESE Hospital - vigencia 2025.

Se realiza el cargue de ajustes al presupuesto para el proceso de 
recertificación en salud vigencia 2025

Suspensiones:

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES

Número de 
Contrato:

Evidencia 
Verfficable

Pantallazo e 
envío a través de
correo 
electrónico

Archivos 
enviados

Pantallazo de 
envió a través de
correo 
electrónico

Pantallazo de 
envió a través de
correo 
electrónico

Reporte realizado en drive dispuesto por la Gobernación de 
Antioquia.

Plazo total del 
contrato

Nueva fecha 
terminación

Nueva fecha 
terminación

Nueva fecha 
terminación

N° del 
informe:

30 de marzo de
2026

29 de abril de 
2026

Se realiza el envío de los archivos planos SIAN1ESP del mes de marzo de 
2026

Reporte enviado a través de colerreo electrónico y socializado a 
través de meet

Alcaldía
Gnustój - Artoqua

Valor Inicial del Contrato
Adición N' 1________________
Nuevo Valor Contrato
Adición N‘ 2
Nuevo Valor Contrato

Adición N‘ 3___________
Nuevo Valor Contrato
Valor Final del Contrato

^echa del Contrato

0______
Meses

096-2026 /

0______
Meses 

0

0______
Meses

0__________
Total Dias

o__________
Total Días 

0

0__________
Total Dias

0_____
Mes



06 Esta actividad no se realizo este mes N/A

07

08 Reporte del primer trimestre de 2026

09 Programada para el mes de mayoN/A

10

11

12 Legalización de recursos del regimen subsidiado vigencia 2026

13 Reporte rcaliado a través de la plataforma SISPRO

14 Informe enviado a través de correo electrónico

DEDUCCION DE LA BASE DE RETENCIÓN EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO

Se realiza reporte punto pak del mes de abril de 2026 a través de la página del 
adres.

Apoyar en la gestión de reporte, seguimiento y evaluación del Plan 
territorial de salud pública a través de la plataforma establecida por el 
Ministerio de Salud.

Apoyar en la elaboración yl o ajuste del documento de Análisis de 
situación en Salud (ASIS) para el año 2026

Brindar el reporte oportuno de la Circular 030 de 2013 del Ministerio de 
Salud, el cual se realiza tic manera trimestral en la plataforma del 
Ministerio (PIS1S-SISPRO). el informe de las facturas reportadas por las 
diferentes IPS. las atenciones brindadas a la población vinculada según la 
normatividad vigente

Acompañar el proceso de validación y envío del informe de la 
Resolución 4505 de 2012. la cual se realiza de manera trimestral. 
(Información de protección específica y detección temprana en la 
población vinculada)

Apoyar en las respuestas a las solicitudes de información de la gestión 
salud que sean requeridos por los diversos órganos de Inspección, 
Vigilancia y Control, especialmente en materia de salud.

Apoyar en la realización de los reportes solicitados a la Dirección Local 
de Salud.

Desarrollar las demás actividades que sean asignadas por el supervisor 
dentro del marco de sus funciones y competencias

Se elabora evaluación del'ptan territorial de la vigencia 2024 y se realiza 
reporte de seguimiento al plan territorial del primer trimestre de 2026.

Se realiza el reporte correspondiente a la circular 030 correspondiente al 
primer trimestre de 2026

Esta actividad de seguimiento se realiza de forma trimestral y esta 
programado para el mes de mayo de 2026 a través de la plataforma fi2Net

Se eleboran avanza en un 90% las auditorias a las EPS, Savia Salud, Nueva 
EPS Contributivo, Nueva EPS Subsidiado y Sura contributivo.

Igualmente se terminan las audittorias de aseguramiento con su respectivo 
plan de mejora.

Se realizael reporte Supersalud correspondiente al archivo 276 del mes de 
marzo de 2026, que se reporte los primeros dias del mes de marzo

Se eleboran tos avales de pago del 0.4% de inspección, vgilancia y control del 
mes de abril a favor de la Supersalud.

Se elebora reporte circular 044 del primer trimestre 2026
Se elabora evaluación de gestión del gerente de la ESE 2025
Se elabora y reporta archivo control de ejecución de recursos primer trimestre 
de regimen subsidido
Reporte resolución 1413 del primer trimestre de 2026.
Reporte resolución 6348 primer trimestre 2026

Pantallazo de 
envío a través de 
correo 
electrónico y

Pantallazo de 
en vio a través de 
correo 
electrónico

Pantallazo de 
en vio a través de 
la plataforma 
Supersalud

Pantallazo de 
envío a través de 
correo 
electrónico

Cargue del plan 
de acción

Pantallazo de 
envio a través de 
correo 
electrónico

Informe de evaluación 2024 enviado por correo electrónico y 
matriz de seguimiento cargado en la plataforma PDSP.

Actividad que se desarrollará durante los meses de marzo y 
abril y primera semana de mayo.

Reporte de información a través de la plataforma dispuesta por 
Supersalud

Se eleboran las recomendaciones de pago de las EPS del mes de abril de 
2026.

Se realiza el cargue de la programación 2056 y seguimiento 2025 del plan de 
acción de la política de participación soccial en salud a través de la 
plataforma SISPRO

Esta actividad esta programado para el més de noviembre de 
2026

Realizar y reportar las auditorias a las EPS suscritas en el municipio, 
según los lineamientos de la superintendencia de salud estipulados en la 
Circular externa 001 de 2020 y Circular Externa Supersalud, 
2025151000000005-5 de 2025.

Plataforma 
SISPRO

Realizar el cargue a la plataforma SISPRO del Ministerio de Salud, de la 
ejecución de la Política de Participación social en salud correspondiente 
al año 2025 y el cargue de la programación para el 2026.



No

APROBACIÓN INFORME DE ACTIVIDADESPAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA

JUAN CARLOS PEÑA HENAO
83749107/marzo

Observaciones

Tipo y Número de Anexos ARCHIVO ELECTRÓNICO

Valor a 
cobrar

El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 "Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario en materia 
tributaria”; modificado por el artículo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. el cual establece “Para obtener la base de retención en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las 
personas naturales por concepto de las rentas de trabajo deque trata el artículo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viáticos, gastos de representación, honorarios 
, emolumentos eclesiásticos, compensaciones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y tas compensaciones por servicios personales, podrán detraerse los pagos efectivamente realizados por los siguientes 
conceptos: 
(.... )
6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensación por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores o contratistas 
asociados a la actividad, por un término inferior a noventa (90) días continuos o discontinuos, les será aplicable lo previsto en el numeral 10 del artículo 206 del Estatuto Tributario.
Para tal efecto, las personas naturales manifestarán el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en el documento expedido por las 
personas no obligadas a facturar”.

PERIODO DE 
PAGO DE LA 
SEGURIDAD 

SOCIAL ANEXA:

NO. PLANILLA DE 
PAGO ANEXA

< El contratista certifica bajo la gravedad del 
juramento que la información contenida en el 
presente informe de actividades es fidedigna y 
la certifico con cargo al contrato referenciado, 

según lo determina la normatividad vigente 
relacionada.

VALOR A COBRAR__________________
3600000 TRES MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOS



SuAporte |enlaces
opcrallvo ]

Fecha creación reporte: 202&-OS-15.02:31:38 PM I: PLANILLA INDEPENDIENTESTipo Planilla: Numóro Planilla: 83749107

Periodo Cotización: Periodo Servicio:marzo de 2026 marzo do 2026 Referencia pago (PIN): 8901146684

JPAGADO 15/03/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

JUAN CARLOS PENA HENAORazón Social
Dirección CRA 45 #26 162Documento CC15328062
TeléfonoINDEPENDIENTE
Forma PresentaciónNATURAL

ANTIOQUIABELLO

ARL SURAARP1

T SaludNovedades Pensiones Riesgos Cajas Para fiscales Total
nipWtfnucéto AMMVWA Aiciwawga a MMO*****!1* ToM

111 H 11111111111juaxcarlOV I1441S0 I «1J® (ER0W» E79 MW IXMMOO imno I MM0 CC» ÍC SOCC1S32*n? so 60 so S 1400 000•sn

III.TOTALES

■C RJMgM ApwtMC*}» A^wtwICBFroe C«|n AecrttaMoaKn ApetlM fUnge» ApartMÍMa TOTAL HTMLtnCPmMA tac m

$0 $0 te*o $«1300 $«0 TOO $ 18.000 $0 $0 $0 $0 *1.000.000 *0 * 1.000000$ 3 *45.600 S 3 445600 *3445.600

X

Antes de imprimir, asegúrese quo sos reirlmento necesario. Protngor el medio ambiento estA en nuestras menos.

^os

4ew 
C*

•c •c 
•Mt»

«4*» 4>M> 
emú»

AUTOLIQUIDACION 
CONSOLIDADA

tac 
IM

ApcKM 
esAp

Aport»* 
Mi Educecien

■u— 
Rtwgw

tncepecMsdM 
MI»

SUBTOTAL SM 
WTErtCMSDE 

MORA

•c

TOTAL 
MTErttSCS 
DEMORA

pegma i do i

Enlcce Operativo - Linea Exportes en PILA: Barranquma («OS) MS 24 44 ■ Bogotá (601) 742 44 «8 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (002) 415 84 44 - Cartagena (005) 693 77 27 - Perolra (606) 340 13 27 - Manlurtos (608) 892 80 27 - Medallfn (604) 604 27 27 ■ 
Desde otras ciudades: 01 8000 51 09 77 • WhatsApp: 3164416952

(car
A*-?ne 

meterte

(tncapecktadn, 
UunAa.kMn 

a Fever) EPS

Aw* 
•CM

Tipo da Empresa
Tipo Persona 
Ciudad
Representante Legal 
Total Afiliados

Departamento 
Identificación

6118630 
ÚNICO

II. DETALLE DEL APORTANTE 
Datos del Afiliado

la



Página: 1 de 4

Código: BYS-FR-45

Versión: 02

Fecha: 26/06/2020

A. INFORMACIÓN DE SUPERVISOR(ES) O INTERVENTOR(ES)

Nombre4 2026

Secretaria General y de GobiernoDía Año CargoMes

B. INFORMACIÓN CONTRACTUAL
NitoC.C

15.328.062

Carta de Aceptación convenio

Número
1

096-2026
Mes

Certificado de Disponibilidad N°: Registro Presupuestal 117131

$ AdiciónValor total del contrato 25.200.000

INFORME DE SUPERVISIÓN 
Prestación de Servicios (OPS)

Alcaldía 
Granada - Antioquia

Tipo de Contratación
Contrato x

________ Periodo certificado______
30 enero al 28 de febrero de 2026 
01 de marzo al 29 de marzo de 2026
30 de marzo al 29 de abril de 2026

2026
Año

fecha expedición 
"SO

Pago Nro
1
2
3
4
5
6
7

1 2026 
Año

_____ Nombre y cargo de los supervisores
DANIEL GIRALDO MONTOYA

___ fecha inicio
30 

Día

valor pagado periódo
$___________ 3.600.000
$___________ 3.600.000
$ 3.600.000

2026
Mes Año

fecha firma
30

Día

fecha terminación
30 

Día
____ 8
Mes

Nombre o razón social del contratista
JUAN CARLOS PEÑA HENAO

saldo por pagar
$_____ 21.600.000
$_____ 18.000.000
$_____ 14.400.000
$_____ 14.400.000
$_____ 14.400.000
$ 14.400.000
$ 14.400.000

Nota: La fecha de inicio debe ser posterior al cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento 
(registro presupuestal o aprobación de pólizas) lo último que ocurra.
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Actividad 2: No se presentan eventos para el periodo informado.

Actividad 4: Se evidencia el envío de los archivos planos RIPS del mes de marzo de 2026.

Actividad 5: Se evidencia el envío de los archivos planos SIANIESP del mes de marzo de 2026.

Actividad 6: Esta actividad no se realizo este mes.

Actividad 10: Se evidencia eleboración en un 90% las auditorias a las EPS, Savia Salud, Nueva EPS

Actividad 8: Se evidencia el reporte correspondiente a la circular 030 correspondiente al primer 
trimestre de 2026.

Actividad 9: Esta actividad de seguimiento se realiza de forma trimestral y esta programado para el 
mes de mayo de 2026 a través de la plataforma fi2Net.

Actividad 1: Se evidencia orientación y se comparte metodología de evaluación de gestión del Gerente 
de la ESE Hospital - vigencia 2025.

Actividad 7: Se evidencia evaluación del plan territorial de la vigencia 2024 y se realiza reporte de 
seguimiento al plan territorial del primer trimestre de 2026.

INFORME DE SUPERVISIÓN 
Prestación de Servicios (OPS)

Actividad 3: Se evidencia de ajustes al presupuesto para el proceso de recertificación en salud vigencia 
2025.

Alcaldía 
Granada - Antioquia

Objeto Contractual: Describa el objeto plasmado en el contrato respectivo____________________
Prestación de servicios para apoyar y asesorar la gestión territorial en salud con la rendición de 
informes a los entes de control, la gestión y operación de sistemas de información de salud pública y 
del fondo local de salud del municipio de Granada, Antioquia. 

A continuación se rinde informe de las actividades adelantadas en la ejecución del contrato arriba 
mencionado__________________________________/____ *________________________
Durante el periodo comprendido entre el 30 de márzo al 29 de abril de 2026, se realizaron las 
siguientes actividades:



Actividad 13. Se evidencia el cargue de la programación 2056 y seguimiento 2025 del plan de acción de 
la política de participación soccial en salud a través de la plataforma SISPRO.

Actividad 14 . Se evidencia Se elebora reporte circular 044 del primer trimestre 2026. Se evidencia 
evaluación de gestión del gerente de la ESE 2025. Se evidencia reporte de archivo control de ejecución 
de recursos primer trimestre de regimen subsidido. Se evidencia reporte Resolución 1413 del primer 
trimestre de 2026. Se evidencia reporte Resolución 6348 primer trimestre 2026.

Contributivo, Nueva EPS Subsidiado y Sura contributivo. Igualmente se terminan las audittorias de 
aseguramiento con su respectivo plan de mejora.

Actividad 11: Se evidencia reporte a la Supersalud correspondiente al archivo 276 del mes de marzo de 
2026, que se reporte los primeros dias del mes de marzo.

Actividad 12: Se evidencia reporte punto pak de los meses de febrero y marzo de 2026 a través de la 
página del adres - Se evidencia recomendaciones de pago de las EPS de los meses de enero, febrero y 
marzo de 2026 -
Se evidencia eleboración de avales de pago del 0,4% de inspección, vgilancia y control a favor de la 
Supe
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CUMPLIMIENTO

CALIDAD

FECHAS DE ENTREGA

1. Cumplimiento del objeto del contrato: evalúa el cumplimiento de las obligaciones contempladas en 
el contrato

C. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA
Califique el desempeño del contratista de acuerdo a la escala indicada y teniendo en cuenta los 
siguientes aspectos

INFORME DE SUPERVISIÓN 
Prestación de Servicios (OPS)

Alcaldía 
Granada - Antioquia

4
2
2 
i

3
2 
1

3
2 
1

Excelente 
Buena 
Regular 
Insuficiente 
Deficiente

Entrega en la fecha acordada.____________________________________
Entrega con un (1) día de retardo a la fecha de entrega acordada.________
Entrega con dos (2) días de retardo a la fecha de entrega acordada.______
Entrega con tres (3) días de retardo a fa fecha de entrega acordada.______
Entrega con más de tres (3) días de retardo a la fecha de entrega acordada.

3. Cumplimiento de las fechas de entrega: evalúa el cumplimiento de las fechas pactadas para la 
entrega del servicio

LU

3H
Z
D
Q.

Cumple de forma EXCELENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
Cumple de forma SOBRESALIENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
Cumple de forma ACEPTABLE tos deberes y obligaciones del objeto contractual
No cumple con los deberes y funciones del objeto contractual (INSUFICIENTE)_____
No cumple con los deberes y funciones propias del objeto contractual (DEFICIENTE)

2. Calidad del bien obra o servicio: evalúa los requisitos del servicio para su aceptación.
LU

3
z
Z)

__
5

LU 

< 
I- z 
D 
O,

5
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ATENCION A RECLAMACIONES U OPORTUNIDADES DE MEJORA

EVALUACIÓN: DEFICIENTEREGULARAPROBADA

FIRMA 
NOMBRE

INFORME DE SUPERVISIÓN 
Prestación de Servicios (OPS)

D. RESULTADO DE LA EVALUACIÓN
Forma como se cumplió el contrato (Observaciones)

El contratista desarrollo en debida >forma las actividades objeto del contrato, durante el periodo 

comprendido entre el 30 de marzo al 29 de abril de 2026.

3
2 
1

Atiende de forma cortés y desarrolla todas las reclamaciones y oportunidades de mejora para el 
Atiende de forma cortés y desarrolla parcialmente las reclamaciones y oportunidades de______
Acepta parcialmente las reclamaciones reclamaciones y oportunidades de mejora para el_____
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (INSUFICIENTE)  
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (DEFICIENTE)

Mca\día
Granada • Antioquia

4. Atención a reclamaciones u oportunidades de mejora: evalúa la disposición y oportunidad en la 
atención de reclamaciones, o sugerencias realizadas al contratista para su mejora durante la ejecución 
del contrato.

3
z

__
5



Información Adicional

r Información de te Transacción 

IC-Banking

16825S3O7S 
07/05/2026 

190.71.28.163 
$0,00 

Pago/recaudo manual 
Aprobada

i CuentajSrigen 
Cuenta de ahorros

. SALUD PÚBLICA - INTERV. COLEO
________________________****0373_______________________
'"MUNICIPIO DE GRANADA ANTIOQUIA MUNCPIO DE GRND ANTIOQUIA

Monto a debitar: $3.388.320,00_______________

Cuenta de ahorros 
BANCOLOMBIA 

****5585 
JUAN CARLOS PEÑA HENAO 

210-2024053130012 
$ 3.388.320,00

" j
Tipo de cuenta:1 

_______ Banco:1
Número cuenta:1

Nombre:
Referencia:

Monto:’

 . Número de aprobación:1
Fecha de creación:1 

__________ Dirección IP:' 
Costo de la transacción:1

Upo transacción: 
_______ Estado?

Autorkadores:

’  Información de Pago
_ Cantidad de registros: 

1_____________________________
_ Fecha de pago:_______________ _

07/05/2026


