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Alcaldia COMPROBANTE DE EGRESO :00 000638

Granada - Antioquta
ORDEN DE PAGO : 00000524-v

FECHA + 07/05/2026 )

BENEFICIARIO  : JUAN CARLOS PENA HENAO CTA. BENEFICIARIO :

NIT + 15328062

CONCEPTO : CONTRATO NRQ. 096-2026

OBJETO : TERCER DESEMBOLSO, DESDE EL 30 DE MARZO AL 29 DE ABRIL DE 2026. CONTRATO NRO. 096-2026. PRESTACION DE

SERVICIOS PARA APOYAR Y ASESORAR LA GESTIC)N TERRITORIAL EN SALUD CON LA RENDICI{)N DE INFORMES A LOS
ENTES DE CONTROL, LA GESTION Y OPERACION DE SISTEMAS DE INFORMACION DE SALUD PUBLICA Y DEL FONDO LOCAL

DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA.
DOCUMENTO H

DISPONIBILIDAD : 00000131 - 22/01/2026
REGISTRO : 00000117 - 28/01/2026

IMPUTACION OPERACIONES EFECTIVAS :

CODIGO
CODIGO CONCEPTO DEF. RUBRO atRBuTo OISO FUENTE RECURSO TOTAL
Salud -Acciones de salud 00 2.3.2.02.02.009.19. 1.2.4.2.02-5GP SALUD
Gloos plblica 000524 05.03 5 24800401 g/ b PUBLICA 3,600,000.00
TOTALES 3,600,000.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO BASE  PORCENTAJE(%) VALOR
MOL Estampilla Pro-Cultura -60% INVER 3,600,000.00 0.6 21,600.00
IMO2 . Estampilla Pro-Cultura -10% BEPS 3,600,000.00 0.1 3,600.00
IMO3 Estampilla Pro-Cultura- 20% PASIVO PENS 3,600,000.00 0.2 7,200.00
MO4 Estamplila Pro-Cultura -10% BIBLIOTECA 3,600,000.00 0.1 3,600.00
IMO5 Estampiila Pro-Centros de Vida 70% 3,600,000.00 2.8 100,800.00
IMO6 Estampilla Pro-Centros de Vida 30% 3,600,000.00 1.2 43,200.00
RETEICA Industria y comercio de servicio no

IM10 RETEIeA . 3,600,000.00 0.88 31,680.00
TOTAL DESCUENTOS 211,680.00
CODIGO  CUENTA TERCERO DEBITO CREDITO
11100605.02 gGP Salud Publica Cta #4-1380-20137- y,a\ caR| 05 PERA HENAO 3,388,320.00
130583.01  Estampillas JUAN CARLOS PERA HENAO 180,000.00

248004.01  Acciones de salud piblica JUAN CARLOS PERA HENAO 3,600,000.00
29170401  Retencionimpuestos de industriay  y,a\ car| 05 PERiA HENAO 31,680.00

comercio
FORMA PAGO BANCO CHEQUE NUMERO DE CUENTA VALOR
) AQ502/AGRARIO SGP SALUD PUBLICA CTA

T. Electrénica 2 CRARIO 3,388,320.00

NETO A PAGAR

/

3,388,320.00

DANIEL ANDRES/HOYOS YEPES TATIANA LOKE NCON MUNOZ
ALCALDE SECRETARIA DE HACKENDA
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MUNICIPIO DE GRANADA
NIT : 890983728-1

A!caldﬁa

Granada - Antioquia

ORDEN DE PAGO No, 00 000524

FECHA : 05/05/2026

A FAVOR DE : JUAN CARLOS PENA HENAO NIT: 15328062 CTA. BANCARIA:

CONCEPTO : TERCER DESEMBOLSO, DESDE EL 30 DE MARZO AL 29 DE ABRIL DE 2026. CONTRATO NRO. 096-2026.
PRESTAC]ON DE SERVICIOS PARA APOYAR Y ASESORAR LA GEST]ON TERRITORIAL EN SALUD CON LA
RENDICION DE INFORMES A LOS ENTES DE CONTROL, LA GESTION Y OPERACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE SALUD PUBLICA Y DEL FONDO LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA,
ANTIOQUIA.

REGISTRO PRESUPUESTAL No. : 00 000117 -- ene-28/2026

TIPO : 01 - NO APLICA
DEPENDENCIA  : SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD

EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA REGISTRO

VALOR

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
1 2.3.2.02.02.009.19.05.03 PERSONALES - SALUD PUBLICA !

Fuente Recurso: 1.2.4.2.02-SGP SALUD SALUD PUBLICA

Producto MGA: 1905049 - SERVICIO DE PROMOCION DE LA PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

Codigo BPIN: 2024053130012 - IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE GRANADA
Producto DANE: 91122 - Servicios de ia administracidn publica relacionados con la salud

Atributo: 5 - FLS-SALUD PUBLICA

Sit. Fondos: CSF

000117 - 28/01/2026

3,600,000.00

TOTALES

VIGENCIA £ 2026
VALOR : TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS.

/uow) et

3,600,000.00

DANIEL D?S HOYOS YEPES TATIANA LOREN NCON MUNO2
ALQALDE SECRETARIA DE HACIENDA
7Q8298 1112473016

CONTRATISTA



Alcaldia

Pagina: 1de1
Cadigo: BYS-FR-22

AUTORIZACION DE PAGO
Version: 02

Granada - Antioquia Fecha: 01/10/2009

CIUDAD Y FECHA:

Granada, 30 de abril 2026 /

PARA:
Nombre: TATIANA LORENA RINCON MUROZ
Cargo: SECRETARIA DE HACIENDA
Dependencia: SECRETARIA DE HACIENDA
DE: /
Nombre: DANIEL GIRALDO MONTOYA /
Cargo: SECRETARIO BIENESTAR SOCIAL

Dependencia:

SECRETARIA BIENESTAR SOCIAL

Nombre o razén social del beneficiario JUAN CARLOS PENA HENAO

Documento de Indentidad

15,328,062

ARTICULO PRESUPUESTAL

DETALLE

2.1.2.02.02.009.04
2.3.2.02.02.009.19.05.03

COLJUEGOS 25% FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - SALUD PUBLICA

No DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 131 / FECHA: 22-ene-26
No COMPROMISO PRESUPUESTAL 117 / FECHA: 28-ene-26
VALOR A PAGAR: TRES MILLONES SEISICIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) /
Pago N° 3 al contrato de Prestacion de Servicios 096-2026, cuyo objeto es: Prestacién de
CONCEPTO: servicios para apoyar y asesorar la gestion territorial en salud con la rendicion de informes a los
’ entes de control, la gestién y operacion de sistemas de informacion de salud publica y del fondo
local de salud del municipio de Granada, Antioquia.
7
. l/ /
PERIODO DE PAGO: ]De| 30 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026
ANEXOS: CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION
/
AN . /
" —Firma de qui yr‘z% Firma de’quien recibe

REVISAD s

™

a3
el
..-.‘: .ﬁ.--h..

NIT. 890.983.728-%

OfF-0¥ - 202« .




Alcaldia

Granada - Antioquia

Pagina 1de1

Cédigo: BYS-FR-21

CERTIFICADO DE RECIBO A SATISFACCION
Version: 04

Fecha: 05/02/2021

V

CIUDAD Y FECHA:

Granada, 30 de abril 2026 /

CERTIFICO QUE:

CONTRATISTA:

JUAN CARLOS PENA HENAO /

CEDULA O NIT:

15,328,062

Ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos para el tramite del presente pago. Asi mismo certifico que su contenido y
condiciones han sido verificados previamente.

/ A
CONTRATO No 096-2026 / PORCENTAJE(%) EJECUTADO: ]42.84 % /
Prestacion de servicios para apoyar y asesorar la gestion territorial en salud con la rendicion de
OBJETO: informes a los entes de contro!, la gestion y operacién de sistemas de informacion de salud piblica
y del fondo local de salud del municipio de Granada, Antioquia.
PERIODO DEL CONTRATO |30 de enero de 2026 al 30 de agosto de 2026 '
PERIODO CERTIFICADO: Del 30 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026/
CUOTA No 3/
LUGAR DE EJECUCION: Granada
Anexo los siguientes documentos como respaldo de esta certificacion:
(Marque con una X los documentos que anexa)
Solicitud de Disponibilidad Presupuestal Pélizas
Disponibilidad Presupuestal Autoaprobatorio Garantia
Estudio Previo Contrato
Solicitud de Compromiso Acta de inicio

Compromiso Presupuestat
Propuesta de Trabajo
Hoja de Vida y Anexos
Fotocopia de la cédula
RUT

Certificado Procuraduria
Certificado Contraloria

Certificado Antecedentes Judiciales Acta de reinicio
Declaracion de Bienes y Rentas

Paz y Salvo

Informe/acta de avance o ejecucion

Informe de supervision

Copia pago Seguridad Social

XXX | X

Cuenta de cobro

Factura

Oftro si

Acta de suspensién

Acta de terminacion

Acta de liquidacion

(. N

Interventos4/o/Supefvisor

DANIEL GIRALDO MONTOYA (E)

Nombre Interventor y/o Supervisor




FIILIF IV DK GRANMALA

FACTURAS RECIBIDAS

'
scha de radicacion: 5/5/2026 2:47 pm

o. Radicado:6-20260505-350

adicador: yuranyt@aranadaantioguia /

Granada, 30 de abril de 2026

CUENTA DE COBRO No. 3

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

DEBE A

JUAN CARLOS PENA HENAO
CC. 15.328.062

.LA SUMA DE: {$3.600.000) Tres millones seiscientos mil pesos M/L

Por concepto de: Pago N°3/del contrato N° 096-2026 que tiene por Objeto: Prestacion de
servicios para apoyar y asesorar la gestion territorial en salud con la rendicién de informes a los
entes de control, fa gestion y operacion de sistemas de informacion de salud publica y del fondo
local de salud del municipio de Granada, Antioquia

- Favor consignar en la cuenta de ahorros (BANCOLOMBIA) Nro. 1026-26055-85

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 dias, que el 80%
de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera personal. Por lo tanto, favor
‘Aplicar Retencion en la fuente de acuerdo al Paragrafo 2° del Articulo 383 del Estatuto
Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos Gravados por Rentas de
Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar retencion en la fuente. Si por algtn
motivo, se llega a superar el monto de los, solicito aplicar el procedimiento y tabla establecidos
en el articulo 383 de decreto 624 de 1989.

" Atentamente.

J AN C LOS PENA HENAO
CC. 15.328.062 de Yarumal — Ant.



Cadigo: BYS-FR-19
INFORME DE ACTIVIDADES Version: 6
] Fecha: 10/6/2021
DATOS CONTRATISTA ) DATOS DEL CONTRATO /
) IUAN CARLOS PEﬂy . . / Ntimero de ( ) /
Nombre: HENAG N° identificacién: 15328062 Contrato: 096-2026 Fecha del Contrato 30/1/2026 /|Plazo inicial 7 meses
DATOS DEL INFORME -Valor Inicial del Contrato 25.200.000 Prérroga 1 0 (1] 0
Adicion N* 1 - Meses Dias Total Dias
N° del / Nuevo Vator Contrato Nueva fecha |g 0 0
informe: 3 Adicion N* 2 - | terminacién Mes Dias Afio
Nuevo Valor Contrato R Prérroga2 |, 0 o
Prestacién de servicios para apoyar y asesorar la gestion |Periodo del informe Adicion N* 3 - Meses Dias Total Dias
Objeto territorial en salud con I rendicion de informes a los Nuevo Vator Contrato -] Nuevafecha 1o 0 _ 0
ractual entes de control, la gestion y operacion de sistemas de |Desde Hasta |Valor Final del Contrato 1 25.200.000 | terminacién Mes Dias Afio
o informacién de salud pablica y del fondo local de salud / / CESION DEL CONTRATO Prérrogal |0 0 0
del icipio de Granada. Anfioqui Meses Dias Total Dias
) ) Nombre: ¢ Nueva fecha
30 de marzo de | 29 de abril de| terminacion 4 0 0
Mes Dias Afio
2026 2026 |ne identificacién: 0
Plazo total del
7 meses
Suspensiones: 0 contrato
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
Evidencia
ftem Obligaciones Contractuales Descripcién de las Actividades Verificable Observaciones y/o pendientes
Orientar a los funcionarios, Asistencia técnica y ac i ala . . . Pantaltazo ¢ . i
. X . ) T Se orienta y se comparte dologia de evaluacion de 6n del Gerente de |envio a traves de |Reporte enviado a través de colerreo electronico y socializado a
0t Secretaria de Bienestar Social y contratistas de salud publica en la ! L
- N - PR L la ESE Hospital - vigencia 2025. correo través de meet
gestian de la informacidn de vigilancia en salud pitblica L
¢lectronico
Acompafiamiento a los p de seguimi y control de brotes,
02 eventos y alertas en salud publica, de acuerdo con las directrices del No se presentan eventos para el periodo informado N/A N/A
Ministerio de Salud
03 Apoyo en la claboracién de los informes financicros requeridos, Se realiza el cargue de ajustes al presupuesto para e} proceso de Archivos Reporte realizado cn drive disp por la Gob i6n de
consolidando las sub del Fondo Local de Salud. recertificacion en salud vigencia 2025 enviados Antioguia.
Apoyar el proceso de presentacion del reporte de los RIPS (Recepcionar, Pantallazo de
04 _con‘sc-thdar, analizar y eronar ant;c ?l ente depanamer}tal los registros Se realiza el envio de los archivos planos RIPS del mes de marzo de 2026 envio a través de Archivos enviados dcl'mes de marzo de 2026,
individuales de prestacion de servicios de sajud ocurridos en el comreo
Municipio de Granada de manera mensual) ¢lectronico
Pantallazo de
3 iza el envio de los archi i 3
o5 Apoyar con el reporte SIANIESP de manera mensual y reportar al ente | Se realiza el envio de los archivos planos SIANIESP del mes de marzo de envio a través de Archivos enviados del mes de marzo de 2026.
departamental de manera mensual. 2026 cotreo
clectrénico




Apoyar en la elaboracidn y/ o ajuste del documento de Analisis de

Esta actividad esta programado para el més de noviembre de

08 situacién en Salud (ASIS) para el afio 2026 Esta actividad no se realizo este mes NA 2026
” . . Pantallazo de
Apoyar en la gestion de reporte, seguimiento y evaluacién del Plan . . - . . . N . .
o L ) X 1 1 I'plan termit 1 2024 é ) H
07 territorial de salud pablicn a ravés de la plataforma establecida por ¢t Se clabora eva fla(.nén delplan e Oltml dela Vigeneia 24y se realiza envio & través de lufox?'nc de cvavl uacton 2024 enviado por correo electronico y
. reporte de seguimiento al plan territonal del primer trimestre de 2026, comeo fmatriz de seguimiento cargado ¢n la plataforma PNSP.
Ministerio de Salud, ’
electronico y
Brindar el reporte oportuno de la Circular 030 de 2013 del Ministerio de
Salud, el cual se realiza de manera trimestral en la plataforma del Se realiza el reporfe commespondiente a la cirular 030 " al Plataf
08 Ministerio (PISIS-SISPRO). el informe de las facturas reportadas por las | 3 P 3 it aatorma Reporte del primer trimestre de 2026
o L o . primer trimestre de 2026 SISPRO
1PS. las at br 2 la poblacién vinculada segin la
normatividad vigente
Acompaiiar el proceso de validacién y envio del informe de [a
09 Resolucion 4505 de 2012, la cual se realiza de inanera trimestral, Esta actividad de scgutmiento se realiza de forma trimestral y esta NA Prog d . 4
(Informacién de proteccion especifica y deteccidn temprana en la programado para el mes de mayo de 2026 a través de la plataforma fi2Net. fogramada para €l mes de mayo
poblacion vinculada}
Realizar y reportar [as auditorias a las EPS suscritas en el municipio Se eleboran avanza ¢n un 90% las auditorias z las EPS, Savia Salud, Nueva Pantallazo d
) y‘ P . o N pie, EPS Contributivo, Nueva EPS Subsidiado y Sura contributivo. an}u azo oe - X
10 scghn los s de |a super de satud estip enla envio a través de JActividad que se desarrollara durante los meses de marzo y
Circular externa 001 de 2020 y Circular Externa Supersalud, leualmente s¢ ferminan las audittorias de con su : ivo correo abril y primera semana de mayo.
2025151000000005-5 de 2025. € . i v electrénico
plan de mejora.
Apoyar en las respuestas a las solicitudes de informacién de ta gestidn . . . Pantallazo de
. . R Se realizael reporte Supersalud correspondiente al archivo 276 del mes de envio a través de |Reporte de informacion a través de la plataforma dispuesta por
11 salud que sean requeridos por los diversos érganos de Inspeccion, , .
L . 7 tmarzo de 2026, que se reporte los primeros dias del mes de marzo la plataforma Supersalud
Vigilancia y Control, especizlmente en materia de salud.
Supersalud
Se realiza reporte punto pak del mes de abril de 2026 a través de 1a pagina del
adres.
Pantallazo de
Apoyar en la realizacién de los reportes solicitados a la Direccidn Local |Se eteb Tas recc d de pago de las EPS del mes de abril de envio a través de L, . . ) .
12 correo Legalizacion de recursos del regimen subsidiado vigencia 2026
de Salud. 2026. .
electrénico
Se eleboran los avales de pago del 0,4% de inspeccion, vgilancia y control del
mes de abril a favor de la Supersalud.
Realizar ef cargue a la plataforma SISPRO del Ministerio de Salud, de Ja |Se realiza el cargue de la prog ién 2056 y seguimicnto 2025 del plan de c del ol
13 cjecucion de la Politica de Participacién social en salud correspondicnte |accién de la politica de participacion soccial en salud a través de la d nrg_.,m.a " el plan Reporte realiado a través de la plataforma SISPRO
al afilo 2025 y ¢l cargue de la programacidn para cl 2026, plataforma SISPRO ¢ accion
Se efebora reporte circular 044 del primer trimestre 2026 Pantaltazo d
Se elabora evaluacion de gestion del gerente de la ESE 2025 anfa 420 ’e
. .. . . . . ie . N envio a través de
Desarrollar las demds actividades que sean asignadas por el supervisor  |Se elabora y reporta archivo control de ejecucion de recursos primer trimestre . . .
14 Informe enviado a través de correo electrdnico

dentro det marco de sus funciones y competencias

de regimen subsidido
Reporte resolucion 1413 del primer frimestre de 2026.
Reporte resolucion 6348 primer trimestre 2026

correo
¢clectronico

DEDUCCION DE LA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO




El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentaric en materia
tributaria”; modificado por el articulo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. el cual establece “Para obtener la base de retencion en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las
personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociates, viaticos, gastos de representacion, honorarios
, emolumentos eclesiasticos, compensaciones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podran detraerse los pagos efectivamente realizados por los siguientes
conceptos:

[ |

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacion por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad, por un término inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, les sera aplicable lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

Para tal efecto, las personas naturales manifestaran el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivalente o en el documento expedido por las
personas no obligadas a facturar”.

No

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL YALOR A COBRAR PROBACION INFORME DE ACTIVIDADES
X 3600000 TRES MILLONES
Va't':’ 2 SEISCIENTOS MIL PESOS FIRMA DEL CONTRATISTA
cobrar NOMBRE DEL CONTRATISTA
e Candos Yo .
:’izlg ?)2 Ei / NO. PLANILLA DE - El contratista certifica baj? la gravedad del |JUAN CARLOS PENA HENAO @“ ?‘“ %
SEGURIDAD marzo PAGO ANEXA 83749107/ juramento que la informacion contenida en el
SOCIAL ANEXA: presente informe de actividades es fidedigna y
la certifico con cargo al contrato referenciado,
segtin lo determina la normatividad vigente {ODservaciones
relacionada.

Tipo y Namero de Anexos ARCHIVO ELECTRONICO




SUApO rte I AUTOLIQUIDACION

enlace S . . CONSOLIDADA . e e e
Fecha creacién reporte: 2026-03-15, 02:31:38 PM  Tipo Planiila: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 83749107

cperfallvo

Periodo Cotizacién:  marzo de 2026 Perlodo Serviclo:  marzo de 2026 Referencla pago (PIN): 8901146684
L PAGADO 15/03/2026 EN HORARIO EXTENDIDO )
. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JUAN CARLOS PENA HENAO
Documento CC15328062 Direccién CRA 45 # 26 162
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6118630
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién [UNICO
Ciudad BELLO Departamento ANTICQUIA
Representants Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
et | e | e | s [ogElalaplanlg s ol gl P N e R I A e e I A R
OC 15320002 | AN CARLOB #ERA KDALY - L I I I I I l I I I I O 201301 © (28 14) COLPENSIES | BR4RI00F  § S51.000{ rrme sy £P3 PURA $2445800f 6 4% 004 (3] (3T § MO0 LAH-OCT MNGUNA, COF 40} s8] $0 $ 0} $0| 30| 3 1,000 000!
II.TOTALES
] S o Agortas Aportes {ncapaciiad des | SUBTOTALOIN | TOTAL T
INC Pemaida 1BC Balwd BC Risges IBC Caixs Apcriza Panain Apcree Bxlud |Aperka Misages | Apertas Cajzs | Apertes Ezem Apectes KBF €8AP Win Educacisn Ucancina, Baides Al MYERCLESDE | MTERESTS | TOTAL FIHAL
# Faver) EPS MORA DE MORA
sa4as000)  $24a5600] 53445600 0 $ 551,300/ $430700 5 18,000 $0 $0 s0 390 50 $0 so| 31000000 sof  $1.000.000

Pbgm/ ‘\
Enlzca Oparativo - Lines Exp enPiLA: B quiita (605) 385 24 44 - Bogots (601) 742 44 68 - Bucaramanga (€07) 687 87 27 - Call (602) 435 84 44 - Cartagona (605} 693 77 27 - Perolra (606} 340 11 27 - Mantzatos (605) 852 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - oo
Deosdo otras cludades: 01 8000 51 89 77 - WhatsApp: 3184418052

Antos do imprimls, asogi que son roal o, Proteger el medio ambionte esth en nuesiras manos,



Alcaldia

Granada - Antioquia

INFORME DE SUPERVISION
Prestacion de Servicios (OPS)

Pagina: 1 de 4

Cddigo: BYS-FR-45

Version: 02

Fecha: 26/06/2020

A. INFORMACION DE SUPERVISOR(ES) O INTERVENTOR(ES)

fecha expedicion

Nombre y cargo de los supervisores

30 4 | 2026

Nombre

DANIEL GIRALDO MONTOYA

Dia ([Mes |Afo

Cargo

Secretaria General y de Gobierno

B. INFORMACION CONTRACTUAL

Nombre o razdn social del contratista Nit o C.C
JUAN CARLOS PENA HENAO 15.328.062
Tipo de Contratacién
Contrato |I| Carta de Aceptacion I:l convenio :]
Numero fecha firma fecha inicio fecha terminacién
096-2026 : 30 1 2~026 : 30 1 ~2026 i 30 8 2026
Dia |Mes |Afo Dia |[Mes |Afio Dia [Mes |Afio

Nota: La fecha de inicio debe ser posterior al cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento
(registro presupuestal o aprobacién de pdlizas) lo Gltimo que ocurra.

Certificado de Disponibilidad N°: 131 Registro Presupuestal 117
Valor total del contrato S 25.200.000 Adicién
Pago Nro Periodo certificado valor pagado periédo saldo por pagar

1 30 enero al 28 de febrero de 2026 S 3.600.000 | $ 21.600.000
2 01 de marzo al 29 de marzode 2026 | S 3.600.000 | S 18.000.000
3 30 de marzo al 29 de abril de 2026 S 3.600.000 | S 14.400.000
4 S 14.400.000
5 S 14.400.000
6 S 14.400.000
7 S 14.400.000
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Objeto Contractual: Describa el objeto plasmado en el contrato respectivo

Prestacién de servicios para apoyar y asesorar la gestion territorial en salud con la rendicion de
informes a los entes de control, la gestién y operacién de sistemas de informacion de salud publica y
del fondo local de salud del municipio de Granada, Antioquia.

A continuacidn se rinde informe de las actividades adelantadas en la ejecucién del contrato arriba

mencionado / .
Durante el periodo comprendido entre el 30 de mérzo al 29 de abril de 2026, se realizaron las
siguientes actividades:

Actividad 1: Se evidencia orientacion y se comparte metodologia de evaluacion de gestion del Gerente
de la ESE Hospital - vigencia 2025.

Actividad 2: No se presentan eventos para el periodo informado.

Actividad 3: Se evidencia de ajustes al presupuesto para el proceso de recertificacién en salud vigencia
2025.

Actividad 4: Se evidencia el envio de los archivos planos RIPS del mes de marzo de 2026.

Actividad 5: Se evidencia el envio de los archivos planos SIANIESP del mes de marzo de 2026.
Actividad 6: Esta actividad no se realizo este mes.

Actividad 7: Se evidencia evaluacion del plan territorial de la vigencia 2024 y se realiza reporte de
seguimiento al plan territorial del primer trimestre de 2026.

Actividad 8: Se evidencia el reporte correspondiente a la circular 030 correspondiente al primer
trimestre de 2026.

Actividad 9: Esta actividad de seguimiento se realiza de forma trimestral y esta programado para el
mes de mayo de 2026 a través de la plataforma fi2Net.

Actividad 10: Se evidencia eleboracion en un 90% las auditorias a las EPS, Savia Salud, Nueva EPS




Contributivo, Nueva EPS Subsidiado y Sura contributivo. Igualmente se terminan las audittorias de
aseguramiento con su respectivo plan de mejora.

Actividad 11: Se evidencia reporte a la Supersalud correspondiente al archivo 276 del mes de marzo de
2026, que se reporte los primeros dias del mes de marzo.

Actividad 12: Se evidencia reporte punto pak de los meses de febrero y marzo de 2026 a través de la
pagina del adres - Se evidencia recomendaciones de pago de las EPS de los meses de enero, febrero y
marzo de 2026 -

Se evidencia eleboracién de avales de pago del 0,4% de inspeccién, vgilancia y control a favor de la
Supe

Actividad 13. Se evidencia el cargue de la programacién 2056 y seguimiento 2025 del plan de accién de
la politica de participacién soccial en salud a través de la plataforma SISPRO.

Actividad 14 . Se evidencia Se elebora reporte circular 044 del primer trimestre 2026. Se evidencia
evaluacién de gestién del gerente de la ESE 2025. Se evidencia reporte de archivo control de ejecucién
de recursos primer trimestre de regimen subsidido. Se evidencia reporte Resolucién 1413 del primer
trimestre de 2026. Se evidencia reporte Resolucién 6348 primer trimestre 2026.
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C. EVALUACION DE DESEMPENO DEL CONTRATISTA
Califique el desempefio del contratista de acuerdo a la escala indicada y teniendo en cuenta los

siguientes aspectos

1. Cumplimiento del objeto del contrato: evalta el cumplimiento de las obligaciones contempladas en
el contrato

w

§ CUMPLIMIENTO

2

5 {Cumple de forma EXCELENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.
< |Cumple de forma SOBRESALIENTE los deberes y obligaciones del objeto contractual.

3 |Cumple de forma ACEPTABLE tos deberes y obligaciones del objeto contractual

2 |No cumple con los deberes y funciones del objeto contractual {INSUFICIENTE)

1 |[No cumple con los deberes y funciones propias del objeto contractual (DEFICIENTE)

2. Calidad del bien obra o servicio: evalua los requisitos del servicio para su aceptacion.

|57 ]

2

Z CALIDAD

5

5 |Excelente
oK, [Buena

3 ' |Regular

2 {Insuficiente

1 [Deficiente

3. Cumplimiento de las fechas de entrega: evalia el cumplimiento de las fechas pactadas para la
entrega del servicio

FECHAS DE ENTREGA

Entrega en la fecha acordada.

Entrega con un (1) dia de retardo a la fecha de entrega acordada.

Entrega con dos (2) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.
Entrega con tres (3) dias de retardo a fa fecha de entrega acordada.
Entrega con mas de tres (3) dias de retardo a la fecha de entrega acordada.

-l fw| s | dPuNTAIE
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4. Atenci6n a reclamaciones u oportunidades de mejora: evalta la disposicién y oportunidad en la
atencién de reclamaciones, o sugerencias realizadas al contratista para su mejora durante la ejecucion
del contrato.

ATENCION A RECLAMACIONES U OPORTUNIDADES DE MEJORA

Atiende de forma cortés y desarrolla todas las reclamaciones y oportunidades de mejora para el

Atiende de forma cortés y desarrolla parcialmente las reclamaciones y oportunidades de
Acepta parcialmente las reclamaciones reclamaciones y oportunidades de mejora para el

No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (INSUFICIENTE)
No acepta reclamaciones, solicitudes o sugerencias (DEFICIENTE)

i L w&m PUNTAJE

D. RESULTADO DE LA EVALUACION
Forma como se cumplié el contrato (Observaciones)

El contratista desarrollo en debida {f’c{ma las atzéridades objeto del contrato, durante el periodo
comprendido entre el 30 de marzo al 29 de abril de 2026.

EVALUACION:  APROBADA [o<_| REGULAR [ | DEFICIENTE [ |

FIRMA
NOMBRE

S A




.- Ic-Banking

3 CuentaOrigen ___ - _  _ __ Informacién de Pogo_ _ _ o
— Cuenta de shorros Cantldad de registros:

— SALUD PUBLICA - INTERV. COLEC. 1

— “v*e0373 Fecha de pago:

. MUNICIPIO DE GRANADA ANTIOQUIA MUNCPIO DE GRND ANTIOQUIA 07/05/2026

Monto a debitar: $3.388.320,00 i

e . . Infarmacién Adicional o .
|

: Numero de aprobacién: 1682553075

Fecha de creacién: 07/05/2026
: Direccién IP: 190.71.28.163
o Costo de la transaccién: $0,00
- Tipo transaccion: Pago/recaudo manual
_- Estado! Aprobada
. Autorizadores? -
T i e Informaciénde taTeansaccléon _ _ . . _ y
: Tipo de cuenta’ . Cuenta de ahorros
. Banco? BANCOLOMBIA
- Numero cuenta: Se¥ 45585
. Nombre: JUAN CARLOS PERA HENAO

Referencia: 210-2024053130012

Monto: $ 3.388.320,00




