EMPRESA SOCIAL DEL EBTADO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT.432.002.459.8 s 2 mte
CONTRATACION Vi 01 25
Formalo Cenfcactn de Cumplimiento pore ramins o Fagos 0o
s Pﬂl el
____DA R |_FECHA DILIG [*)
Jm? N\KELIN XIOMARA CARRERO SILVA ) de Igenificactin » 775924
INFORMACION JURIDICA DEL CONTRAT
~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD
Objto do!  “JMENTAL PREVENCION DE VIOLENCIAS, GESTION DEL RIESGD PSICOSOCIAL Y SEGUIMENTO A LOS CURSOS DE VIDA ENEL
Contrato MARCO DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN BALUD (RIAS) EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO. Ny \
\‘ b\
. 450-2026 lw cop: 5 W R 782 Valor Contrato . | ~, $24.000.000
Fecha de . 260326 Im Teminacidn Contrate 2060026 JP.M: : O MESES
SANRE.S 0 I Re: (Asicisn) mﬁwv Vaior Adiciones -
Nuova Fecha de Valor Total Contrato
LSuspenddo? 0 Ihun de Rehico Hastrachie 4 o Adiciones 24.000.000
EJECUCION FINANCIERA - PERIODO OBJETO DE COBRO
";‘g::'o‘ FECHA | FECHA VALOR S m’%‘: TOTAL VALORPOR | % POR EJECUTAR
Jrro Facrura| MCIAL FINAL MENSUAL prioknrdind EJECUTADO EJECUTAR DEL CONTRATO
Y | 2600372026 | 25/04/2026 § 4.000.000 "$0|  24.000.000 $ 4.000.000 $ 20,000,000 83,3
50 30 - 30 30 0,0
50 $0 = 30 50 0,0
50 S0 = $ 0| 30 0.0
$0 S0 . 0 30 0.0
0 $0 - 0 30 0,0
0 $0 - 30 30 0.0
0 $0 - 30 1 0.0
50 50 . 30 30 0.0
30 30 . 30 30 0.0
$0 $0 3 $0 ) 0.0
$0 0 - $0 0 0.0
50 $0 . 30 30 0.0
Periodo
Actsal De \zlum AL 25 DE ABRIL 2026 Valor Cartificado a Pagar: \ooo.ooo ‘z:: 20.060.000
== INFORMACION SEGURIDAD SOCIAL .
Qi3 Persona Natural: ¥
No. de Planiila; 2728741 0504051847 Vios T 26 de marzo 8l 25 de abrl
. NO
Persona Juridica:
LEIl mvsor faca o
W“"’m ¢S encuentran anexos la tarjeta profesional y s
400 601900, Loy 790 do Antecedantes Discipinancs actualz ados
SO S e ) " ielss vigenes de acuerdo a las fechas del on " Aehen
proveedor o contratista, se pago
cuerta?
P i
|LA CONTRATISTA CUMPLIO CONLAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO DIL PERIODOA CERTIFICAR.
Y SANDOVAL DURAN
T U TSI BT TR ST Y
del Contrato
caldad de supervisor del conlrado —Mﬁ
sacvicio he verficado ol fos)pagosdelos | L Enfermern - Supervisor del contrato
apories obiigaionos al Sistema Gensral de Cumpido: Sasfacevlamente
Seguidad Sodal sfectuados por ol
@alntsta nite descrito,
s COORDINACION DE PROMOCION Y PREVENCION

Scanned with

‘@ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CUENTA DE coam}cm-m

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
DEBE A:

" KELIN XIOMARA CARRERO SILVA, identificado con cedula de cudadania No.1.006775.924, de
TIBASOSA por conceplo de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL
PREVENCION DE VIOLENCIAS, GESTION DEL RIESGO PSICOSOCIAL Y SEGUIMIENTO A
LOS CURSOS DE VIDA EN EL MARCO DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN
SALUD (RIAS) EN LA RESA SOCIAL DEL ESTADO DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO *segin coniraio No 453-2026

UnMdaCUATROMLLONESMmmxﬂ,m.mwwmmwm
al 25 de abril det 2026

“\Planila N° 8502728741 del 26 marzo del 2026 al 30 de marzo del 2026
Planilias N* 9504051847 del mes de abril del 2026

Pago por consignacién bancaria: Nimero de Cuenta de ahorros: 89038431987 BANCO BANCOLOMBIA.

&ex;ideenM.el 04 Mayo del 2026

Atentamente,

oG e, Ve

C.C 1.006.775.924
Teléfono: 3226572685
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(Contratistas) Pégina 1 de 23
FEGHA DE PRESENTAGION ] 04 MAYO DEL 2026 .
INFORME NUMERO ] 01-2026
CONTRATO NUMERO ’ 459-2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA 'e KELIN XIOMARA GARRENO SILVA
IDENTIFICACION B0 \ Y 1.006.775.924
PERIODO DE ACTIVIDADES (Fecha) \\ i‘égfg‘gg&m_m" ALF25 DE
VALORACOBRAR T YT54000000 - 0ioM)
" T TOBJETO DELICONTRATO ('~

PRESTAC!ON DE SERVICIOS' PROFESIONALES como PSICOLOGA PARA
APOYAR'LAS "ACTIVIDADES 'DE PROMOCION 'DE LA “SALUD''MENTAL
PREVENCION® DE’VIOLENCIAS, ' GESTION DEL RIESGO PSICOSOCIAL Y
SEGUIMIENTO ‘A 'LOS' CURSOS DE VIDA EN EL MARCO DE LAS RUTAS
INTEGRALES DE ATENCION'EN SALUD (RIAS) EN LA EMPRESA socw. DEL

ESTADO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO. =~ |

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATIST A :

ITEM

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

'DESCRIPCION
ACTIVIDADES
‘CUMPLIMIENTO ' '~

| andlisis

diferentes cursos de vida definidos en

Apoyar’ Ia e'sﬂdn, _segmmfento y
" de" " los - indicadores
relacuonados con" la salid mental “y

factores de riesgo psicosocial‘en los

Se ‘descargo 'los  indicadores
relacionados de“ la plataforma
SIGIRES de nueva eps y sanitas,
e le enviaron las bases de datos
de PAPSIVI y POBLACION DE

|'en centros de salud’ ylo unidad mévil

cuando sea reqUeddo.

la resolucién 3280 de 2018 CONFLICTO ARMADO y
VIOLENCIA SEXUAL a la auxiliar
HATAW N [para su seguimiento. ;

. e _Desan'olar actividades de pnomocidn‘ Realice ' ps!ooeducadones

de la salud mental'y prevencién' de | grupales en’ ' los - "diferentes

{ violencias, ' mediante  estrategias | colegios del municipio’ entre' esos
educativas,’ "' """ intervenciones | son colegio Isaac Tacha.

‘ es y orentacién ‘a usuarios | Sede cafios negros, Betty

Camacho y la sede central, el
colegio Luis Caros galdn
sarmiento; donde se
implementaron una serie de
educaciones a los estudiantes.
Anexo imagenes

Anexo cuadro con fechas de dlas
en colegios.

Durante el periodo se asistié a la
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DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CONTRATAGION B4 o
Formato para Presentacién de Informes Dcz;uuolado
(Contratistas) Pagina 2 de 23

seguimiento de usuarios identificados
con riesgos 'en salud mental
garantizando su adecuada remision a

los servicios correspondientes.

DA _ n‘!

auditoria de capital salud sobre
los casos requeridos en violencia | |
fisica e intoxicacioniy desnutriclén | | |
severa da los usuaﬂos de eapnal
salud FAATYION 16149

An__wm&__‘

Realizar  captadion |y seguimiento de
casos relacionados ( con (. violencias
(violencia sexual, violencla intrafamiliar,

violencia basada en género y ptras) de

 {acuerdo ' con - | los, - lineamientos

| institucionales y normatividad vigentes.

| 3]

-~ | Anexo ipantalam de, la rrmrlz

Se hizo un descargue de los
casos relacionados y se' realizé
una malriz cohorte de violencia
sexual, intrafamiliar y de género.
Donde se  estuvo- alimentando
dsanamentm y - se- llevé, el

‘seguimiento, adecuado,
actividad4 5~ 1

Apoyarlagesﬁmdelﬂesgopsicosodal

en poblaciones especiales jncluyendo
usuarios vinculados a programas ;Come ;

- | PAPSIVI y -victimas, del conflicto

armmado cuando sea requerido

No se mquyjerq'l pord momerﬂo- )
acompanamiento a_los usuanos
| g estos programas, - -

Elaborar y mantener, actualizados  las
bases de..dalos .y . matticus de
segt:lmhntomladonadoeqonlamlud

- mental. violencias .y gestion, del riesgo

=

W00

Durante el, periodo de ejecucion
elabore  matiz de seguimiento
con la salud mental Y, se ha ido
allmentq dlario. ateet |

Anexo, pantallazo de la. matriz

corte, de  morbilidad en salud
mental.

1

Pamapar en Ias asistetms técnicas

._,-_.pmgmadaspalaEPSyemssde
| vigilancia. y control relacionadas con la

salud mental y programas asignados.

= U

v Durante el periodo de
, _Blecucion se presentaron
.ujna asistencia écnica
_premio nacional premio en
salud mental. s
AnexopanlallamAcﬁvidadT
o aslstié a la

ow(naﬂq

Anexo aslstendas del evenlo y
fotos
v Asiste al  encuentro
programado el dia
17/04/2026 de conducta

suldda
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Anexo pantallazo del encuentro

Proyectar y realizar seguimiento a los

planes de mejoramiento derivados de

auditoria asistenciales técnicas o

evaluaciones institucionales

relacionados con salud mental 'y
os

Como'contratista revise actas de
auditorias de la EPS capital salud

Elaborar y ' preséntar ' Informes
peribdicos de las actividades realizadas
incluyendo el andlisis de la informacién
y el seguimiento a los indlcadoms

asignados.

/marzo |

ALl ah
Ejecute. informes - periédicos de
|as actividades realizadas.

Realice el -informe de demanda
inducida del mes, de febrero y
y--informe; 1 de las
'psicoeducaciones ' implementada
enloscolegios - | |

10

Asistir y participar a las reuniones y
comités institucionales de seguimiento

a los programas asignados.

Aasﬂalamuniéndecaplﬂsdud
auditoria - ‘

"

Participar en actividades y/o campafias |

conmemorativas en salud rque: la

institucién organice o en las cuales sea |

requerido su participacién
contribuyendo a el cumplimiento-de los
objetivos instituciongles y:-.a  ‘la
_promocién de la salud enla comunidad

D Ao M &

- dia 17/04/2026. - |
- |'/ANEXO pantallazosdelermentm
| viavirtual. . .
e Asisti a la convocaﬁona
fortalecimiento woen
. conducta sulclda e dia
il 17/04/2026.

1| del llamado la asistencia..:

- ¥ Asistl a)la emisora el dfa
1-07/04/2026 a promocionar
la salud mental. + |

YrAsistl,. aolcuaitng la

. CONVOCATORIA | .
'FORTALECIMIENTO EN
‘CONDUCTA, SUICIDA el

Amxocapmrasdolaacwidady

/. Asisti @ a socializacién en

' el tema de Viclencias el
0o dia22/04/2026.. 0 L

11 Anexo - pantallazos, del
encuentro via virtual.

v Acompafiamiento . en la

feﬂadesabdensleenm

de atencién el porvenir.
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12 Brindar durante el termino de ejecucion | Cumplimiento de las obligaciones.
y' desarrollo ' de - ‘sus ' obligaciones | » : neln
contractuales una actitud humana en el ' .
servicio respetando e implementando | N IELIE

los lineamientos institucionales politicas | " st
y cidigo de integridad LENpIBG SEMENDDIE |

13+ |'Mantener  la confidencialidad - de 'la | Confidencialidad

informacién a la cual tiene acceso con | = = o0 o

oeasibnalaejecudéndesuob]eb.- al ab 2laiéns 19 ab
contractual 1 b soubal 2 : oinsiriuns

147 | Mantener las oompetandas (tebrlcas 0 nbaf
practicas) para-el desamollo de las | Se cumplieron

obligaciones inherentes & su contrato.
“11-| Retroalimentando' al - supervisor sobre| 1St €1

las necesidades evidenciadas en~ el 243l
proceso. ' gemeIpeio 23! &

15 | Participar y 'contribuir al cumplimiento | Se cumplieron . | 10 -
| de'los objetivos del sistema de gestion T WEOM )

de la calidad asumiendo de: manera| . fiar

responsable las obligaciones |« 1=
conﬂach:ales ‘aportando a la mejora Hgrines e VIV
Vo sewldosconbutooontrd B «"'-’ o &l ne buluz gl 9 ndnoma

16 Asumir responsablemente los roles y | Se cumplieron
deberes .inherentes al sistema de
11| seguridad y:salud ‘en el trabajo- SST,
utilizando los elementos de proteccién
personal ‘equipos, materiales, vestido
necesarios y calzado aproplado para la
ejecucion de las actividades del objeto
del presentecontrato cumpliendo con
‘| las * normas’* y | procedimienios de
bioseguridad . 'y~ demés . protocolos
establecidos por la Institucion.

17 | Participar y contribuir al cumplimiento | Se cumplieron
' de los objetivos de' gestion documental

entregando con oportunidad y diligencia
los soportes ' fisicos y magnéticos
exigidos de 'desamolio de su labor
conforme- 'a la politica de gestion
documental, Instrucciones _ del _jefe
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Pagina 5 de 23

inmediato y prooesos de archivistas

_ | adoptados.

18

Contribuir de acuerdo con’ Sus
capacidades y obligaciones
contractuales en los procesos de
docencia servicio e investigacion: -

Se cumplieron,

19

Disponer de manera personal de los

equipos materiales y elementos |

necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales y en caso de
hacer. uso de algin' recurso de la
entidad- “'de" desarrollo = de ¢ sus
obligaciones contractuales

ée cumplieron.

| J i

Concretar con el supervisor deloontrato
cuando requiera ausentarse de 'sus
obligaciones contractuales. ‘

21

| El contratista deberd realzarv
1T registro . nde |
contextualizacidén institucional con su/}

presentar ‘el

supervisor, dentro del (1) mes de
ejecucién del confrato, o en su'defecto

actualizarlo si es necesario conforme al |+ sols
procedimiento definido por el ‘drea:de'|.

estrategia del talento humano

19 ¥ En

prestacion de servicios profesionales:

como psicdloga para apoyar ! las

actividades de promocion de la salud |

mental prevencidbn de violencias]
gestion del riesgo psicosocial y
seguimiento a los cursos de vida'en el

marco de las rutas integrales de |
atencién en salud (RlAS)enlaempresa' '

social del estado del munidpio
Villavicencio.

Sepresﬁoelsendcbcomo
psicologa apovando

El Contratista se obliga a aﬁﬁam al
sistema de seguridad social (Salud,

Pensibn y ARL) y a mantener su

afiliacion durante el iempo de vlgencia
del presente

contralo, en tal sentido,
mensualmente planilla de pago con el

_| informe mensual de actividades '

slegra | /-

Como contratista estoy’afiliada a
salud pensién y Arl. Por lo tanto,
aldiaenplanilla 0 :
Anexo planilia de aportes. .
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realizadas.

Presentar informe de actividades para | Como contratista presento. esta
el trdmite de pago, antes de los cinco | cuenta de cobro, -

(05) primeros dlas de cada mes, asi
como todos aquellos requeridos por el
supervisor del contram durante su
ejecucidn, de 1y

acuerdo  con Ios lheanienm
normativos, parametros y formatos [«

exigidos e n cada caso . . SEUN00 senopapiks
El contratista debera manhener Sewrmliatonlas actualizaciones

actualizados y vigentes los cursos de)| diarias de mis obligaciones.

formacién continuada requeridos por ntitom BENG
la entidad durante la’ vigencia' del | o
contrato. OBLIGACIONES | . I
GENERALES: El contratista debera -

cumplir con las siguientes obligaciones | . .

Cédigo de Integridad y Competencias: | Se cumplieron.
a) Brindar una atencion humanizadaa | o 1.
todas las personas con :quienes | ! W
interactGe en el desarrolio c«de mis| «
obligaciones contractuales, en . o' if o
concordancia con la politica. .de| |
Atencién humanizada y el cédigo-de |
integridad, actuando con respeto, | - . \
honestidad, - diligencia,. justicia 1 y : o
compromiso; «  garantizando: . -una | mow ot 2abi
atencion basada e n-la empatia, la ) |
dignidad
humana y la comunicacién ' efochvat -
hacla los usuarios y sus familias. b)|
Mantener confidencialidad dela: .« ||
informacién de la Empresa Social del
Estado del Municipio de Villavicencio a A
¢ | I a cual tiena acceso con ocasién. |
‘| a la. ejecucion-del objeto del contrato. | |
c) Atender las convocatorias a los |- ( JH2
comités de la entidad de, - | [agi yral | i
conformidad con las invitaciones
recibidas o necesidades evidenciadas
a través del supervisor. d) Mantener, ) ¢ oInan \¢
las_competencias (tedrica o practica) | ah lepooon sanninl
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para el desarrollo de las actividades
objeto de las obligaciones
contractuales suscrilas, desarrollando
por Unica vez los cursos, talleres y
capacitaciones exigidos: Modelo. I | - '
Integrado de Planeacién y Gestién|s v !
MIPG, Curso de Integridad |
Transparencia y Lucha contra la
corrupcion y

Atencién Centrada e n el Pacienle yio'
Humanizacién. e) Realizar la induccion
y contextualizacién institucional
definida por lalento humano, de|
acuerdo con el cronograma “previsto
oonelwpewisoryeléreadehlento
humano.

r4J

Seguridad y salud en el trabajo: a)| "
Cuidar de mi salud, usando - los 1
elementos de proteccién I
personal, y cumpliendo las normas de
Seguridad y Salud e n e | trabajo: b)
Participar & n las actividades de> '
capacitacion presencial y/o virtual de | ./ o
Seguridad y Salud en el Trabajo. ¢) | - .
Participar en la Evaluacién dec - 'ne 1 [)]

s R T

accidentes de trabajo. ' 1249 ¢

Docencia Servicio: Participar en el
proceso de Docencia Servicio:y | \
gestién del conocimiento, recibiendo, . aba
retroalimentando y evaluando:: con "
efectividad, oportunidad, y buen trato a
los estudiantes asignados a su
Scanner with (CS Cam Scanner 1 AIURIe
area, haclendo entregas completas y .
oportunas de la informacion requenda MRS S
evaluaciones y demas ‘ 1o h ol

necesidades  articuladas oon el
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CONTRATACION

Formato para Presentacién de Informes
(- (Contratistas)

responsable de este proceso. 1 b il
Se cumplieromn,
Atencién al Usuarlo - SIAU: a) ‘ 1o u
Respetar y ool
cumplir la Politica de Atenclén - Wi
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