Cielo Inés Bonilla Espinosa
Contrato 074-2026

~ CUENTA DE COBRO

Consecutivo Cuenta de cobro N°

Fecha de Elaboracién: 04 de mayo 2026

MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO ANTIOQUIA
NIT: 890.983.906-4

Direccién: Cll.10 N°10-71 palacio Municipal
Teléfono: 8352566

Nombre del beneficiario del Pago: CIELO INES BONILLA ESPINOSA

N° de cedula o Nit 22.010.602 I C l Direccion | CALLE PRINCIPAL
Teléfono 3207975145 E-mail Cielob.2510@gmail.com
Ciudad: Puerto Triunfo Antioquia | Fecha operacion Desde 02/04/2026 | Hasta | 01/05/2026

Cuenta Bancaria N° 25400011608 ahorros Bancolombia

DETALLE DE LA COMPRA O SERVICIO PRESTADO: VALOR TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL 'Y SALUD, PARA EL $2.650.000
FORTALECIMIENTO Y ACTUALIZACION CONTINUA DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE ANTIOQUIA - SISMANA Y
APOYO A LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS DE INTERES EN SALUD
PUBLICA QUE PROPENDEN POR EL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO -
ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026

SUB TOTAL: | $2.650.000

TOTAL: | | $2.650.000

Valor en letras: DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
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CIELO INES BONILLA ESPINOSA
22.010.602




oi:compznsar \miplanill: com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

cc 22010662
=

UNICA | - Independianta ANTICQUIA PUERTO TRILUNFO NG 2026-04 2026-04

3207975145 Sﬁuwdacsac-a:“ pravi@igmai

TOTAL A PAGAR

w
=

$261 600
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Cielo Inés Bonilla Espinosa
Contrato 074-2026

ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE: El 02 de abril hasta el 01 de mayo de 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO — ANTIOQUIA
NIT: 890.983.906-4

CONTRATISTA: CIELO INES BONILLA ESPINOSA
CC. 22.010.602

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
PROTECCION SOCIAL Y SALUD, PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACTUALIZACION
CONTINUA DEL SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE ANTIOQUIA -
SISMANA Y APOYO A LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS DE INTERES EN SALUD PUBLICA
QUE PROPENDEN POR EL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO - ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026

VALOR INICIAL: $ 13.250.000
PLAZO INICIAL: CINCO (05) MESES

SUPERVISOR: SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL Y SALUD

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES ACTIVIDAD REALIZADA ANEXOS

1. Mensualmente elaborar y presentar
al Supervisor el cronograma de
actividades y darle efective
cumplimiento

Se anexa al informe

2. Realizar vigilancia nutricional a los
casos de desnutricidon infantil que sean
reportados a través del SIVIGILA,
mediante el desarrollo de visitas
domiciliarias y consolidarlos en un
informe consolidado

Se realizd seguimiento a
casos reportado de nifios con
desnutricién




de capacitacidn y asistencia técnica que
brinde la Gobernacidn de Antioquia,
relacionadas con la puesta en marcha
de la nueva plataforma Departamental
de Vigilancia Alimentaria y Nutricional

Asisto a reuniones virtuales
de acuerdo a las solicitudes

Se cumplid con la asistencia
técnica— vigilancia
alimentaria nutricional

Cielo Inés Bonilla Espinosa
Contrato 074-2026

b

4.Realizar la blsqueda activa casa a
casa de la Poblacién No Afiliada — PNA
al SGSSS de acuerdo a los listados que
sean publicados por la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccidn Social
de Antioquia

Se realiza continuamente
blisqueda activacasaacasay
por via telefénicaala
poblacion no afiliada para
que se acercan a la secretaria
de proteccion social y salud
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5.Realizar la bisqueda activa casa a
casa de la poblacién afiliada al Régimen
Subsidiado que tenga aplicada Ia
encuesta del SISBEN Metodologia IV
clasificada en el Grupo D y notificar su
posible retiro del Régimen Subsidiado,
debido 2 que no cumple con los
requisitos de focalizacién y seleccion
(poblacién no pobre y no vulnerable).
De igual manera, informar acerca de la
existencia del mecanismo de
Contribucion Solidaria para continuar
afiliados al Régimen Subsidiado en caso
de no contar con capacidad de pago.

Se realiza busqueda activa de
la poblacién afiliada al
régimen subsidiado que tiene
aplicada la encuesta del
SISBEN




Cielo Inés Bonilla Espinosa
Contrato 074-2026

6.Realizar la busqueda activa casa a
casa de la poblacién afiliada al Régimen
Subsidiado que no tenga aplicada la
encuesta del SISBEN Metodologia IV y
notificar su posible retiro del Régimen
Subsidiado, debido a que no cumple
con los requisitos de focalizacién y
seleccion. De igual manera, informar
acerca de la importancia de solicitar la
aplicacion de la encuesta del SISBEN IV
durante los 4 meses contados a partir
de la fecha de la afiliacion al Régimen
Subsidiado.

Se realiza continuamente
busqueda activade la
poblacién afiliada al Régimen
Subsidiado que no tenga
aplicada la encuesta del
SISBEN Metodologia IV y se
realizan jornadas de tamizaje

7.Brindar apoyo durante el desarrollo
de los Monitoreos Rapidos de
Cobertura— MRC, y dar cumplimiento a
las tareas que sean asignadas por el
Coordinador del MRC a «cargo
designado por la Secretaria de
Proteccion Social y Salud

En el mes de abril se realizé el
MRV y se brindé
acompafiamiento y apoyo al
coordinador a cargo
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MONTORED RAPIDO DE.
BERTURA DE V.

ACUNAGLON

8.Brindar apoyo durante el desarrollo
de visitas epidemiolégicas de campo,
para la recoieccion de informacion
primaria y dar cumplimiento a las tareas
que sean asignadas por el Jefe de
Enfermeria a cargo de su coordinacion
y desarrollo efectivo.

Se llevd a cabo unas visitas
epidemioldgicas con el TAS




[ 9.Brindar a.p_o_yo_ ﬁéra el desarrollo de
las demds acciones y estrategias de
interés en salud pudblica que sean
coordinadas y convocadas por la
Secretaria de Proteccion Social y Salud
(conmemoracién de la semana de
estilos de vida saludables, semana del
adulto mayor, semana andina para la
prevencién de los embarazos en
adolescentes, semana de la lactancia
materna, entre otros)

Se brindd a la celebraaon de
la semana de la nifiez

Cielo Inés Bonilla Espinosa
Contrato 074-2026

10. Brindar de manera mensual la
informacién correspondiente a la
poblacion victima atendida,
garantizando

Se brindé informacion
correspondiente de la
pobiacién victima atendida

10.Las demds que sean requeridas y
solicitadas por el Supervisor que estén
relacionadas con el objeto del contrato.

Realicé el registro de nifi@s
en la plataforma de deporte -
DeporteSant
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