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ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO COMPETITIVO CON ESAL - REGIMEN ESPECIAL

El presente estudio previo se elabora en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién
Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 en lo que resulte aplicable, y el Decreto 092 de 2017, “Por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad”.

En desarrollo de este marco normativo, el presente documento tiene como finalidad sustentar la necesidad,
conveniencia y viabilidad de la contratacion, asi como establecer los criterios técnicos, juridicos, financieros y
de idoneidad que permitan adelantar un proceso de seleccion competitivo y transparente para la escogencia
de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que ejecutaré el objeto contractual, garantizando el cumplimiento de
los principios de transparencia, economia, eficacia, responsabilidad y seleccion objetiva., y se desarrollé en
los siguientes términos

1. GENERALIDADES:

Fecha de emision del estudio: ABRIL DE 2026
ﬁg?lstm en el Banco de Proyectos 202600000000619
Dependencia que elabora el

estudio: SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS POLICIVOS

Nombre del funcionario(a) que
presenta el estudio y de las

personas que participaron en su SOLANY! YULAY VARGAS GORDILLO

elaboracion:

Procedimiento de contratacion CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL (Articulo 96 de la Ley 489 de
segun su modalidad: 1998 reglamentado por el Decreto 092 de 2017)

Naturaleza Juridica: CONVENIO DE ASOCIACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

Objeto de la Contratacion: PARA LA EJECUCION DE UN PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD VISUAL DIRIGIDO A NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($15.999.970) M/CTE

2026040018 de 13 de abril de 2026

Rubro Fuente Denominacién

SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVE / INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION / Desarrollo
integral de nifias, nifios, adolescentes y sus

2.3.2.02.02.009. 1.24.3.03 familias / Intersubsectorial Desarrollo Social /
Servicio dirigidos a la atencion de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, con enfoque
pedagégico y restaurativo encaminados a la
inclusion social

Presupuesto Oficial:

Certificado = de  Disponibilidad
presupuestal No.

Imputacién Presupuestal:

Plazo de ejecucion del contrato: QUINCE (15) DIAS
La supervision, seguimiento y control sera realizada por parte de la
Supervision y Control del Contrato  persona designada para tal fin por parte de administracién municipal, en
este caso SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS POLICIVOS
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:
Conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica, son fines esenciales de Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad y en general garantizar la efectividad de los principios, deberes y
derechos consagrados en la constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y
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en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que segun lo establecido en la Ley 715 de 2001, articulo 76 son competencias del Municipio ademas de lo
establecido en la Constitucién y en otras disposiciones: promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés
municipal, para lo cual podra establecer programas de apoyo integral a grupos de poblacion vulnerable, como
la poblacién infantil, ancianos, desplazados o madres cabeza de hogar.

Que el Municipio, en cumplimiento de sus competencias tiene proyectado apoyar la implementacién de un
proyecto orientado a la atencion integral en salud visual enfocado a nifios, jovenes y adolescentes.

Que en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales pueden asociarse con
personas juridicas particulares mediante convenios de asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades
que promuevan el cumplimiento de los fines del Estado, de acuerdo con los articulos 209 y 355 de la
Constitucion Politica de Colombia.

Que las politicas publicas dirigidas a los nifios, jovenes y adolescentes se fundamentan en el enfoque de
derechos humanos, promoviendo la inclusion social y la atencién integral en salud visual procurando que estas
personas disfruten de condiciones adecuadas de vida.

Que, en coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal de Sutatenza 2024-2027, especialmente en el sector
“INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION”, se establecié el programa “Desarrollo integral de nifias, nifios,
adolescentes y sus familias” que busca brindar servicios dirigidos a la atencion de nifios, nifias, adolescentes
y jovenes, con enfoque pedagogico y restaurativo encaminados a la inclusién social.

Que el Honorable Concejo Municipal de Sutatenza, mediante acuerdo No 010 del 30 de mayo de 2024 adopto
el plan de desarrollo “Creemos en Sutatenza” para el periodo constitucional 2024-2027 para el Municipio de
Sutatenza cuya misién es “Apoyar los diversos procesos productivos y educativos tanto en el sector rural
como urbano, teniendo en cuenta las proposiciones, necesidades e interés de la comunidad a partir de una
buena gestion y administracion de los recursos basicos y los que posteriormente se logren captar en el periodo
2024-2027": estableciendo el Plan de accién enfocado en quince (15) sectores estratégicos dentro del cual se
encuentra el Sector INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION que instituye el indicador que se pretende
satisfacer con contratacion a la que se refiere el presente documento acorde con el siguiente detalle:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Nombre del Plan De Desarrollo: = CREEMOS EN SUTATENZA 2024-2027

Nombre del sector: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
Nombre del programa gﬁiﬁgguo integral de nifias, nifios, adolescentes y sus
Nombre del subprograma Intersubsectorial Desarrolio Social

Servicios dirigidos a la atencién de nifios, nifas,
Producto adolescentes y jovenes, con enfoque pedagégico y

restaurativo encaminados a la inclusion social

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
Nombre del Proyecto fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias,

nifios y adolescentes en el municipio de Sutatenza Boyaca

Se considera viable técnica y juridicamente la celebracion del presente Convenio de Asociacion entre la
Administracion Municipal y una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) de reconocida idoneidad, en el marco de
lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, segun el cual:

“£/ Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el
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fin de impulsar programas y actividades de interés pablico acordes con el plan nacional y los planes seccionales
de desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.”

En concordancia, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades estatales, cualquiera sea
su naturaleza y orden administrativo, podran asociarse con personas juridicas particulares, mediante convenios
de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
sus cometidos y funciones legales. En estos convenios se debera precisar objeto, plazo, obligaciones, aportes,
mecanismos de coordinacion y demas aspectos pertinentes.

Mediante el Decreto 092 de 2017, el Gobierno Nacional reglamento lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, fijando las condiciones para la contratacion con ESAL. En
particular, el articulo 4° del Decreto establece que, cuando no se cumpla la condicion de que la ESAL aporte
recursos en dinero por un valor igual o superior al 30% del convenio, la entidad estatal debera adelantar un
proceso competitivo para seleccionar objetivamente a la entidad que ejecutara las actividades conjuntas.

En el presente caso, dado que el proceso que se adelanta es competitivo para seleccionar a la ESAL que
desarrollara las actividades objeto del convenio, se aplican los criterios de seleccion objetiva establecidos en
el articulo 4° y demas disposiciones pertinentes del Decreto 092 de 2017. Esto implica disefiar y aplicar reglas
claras, objetivas y verificables que permitan comparar las propuestas de las ESAL interesadas y elegir aquella
que ofrezca las mejores condiciones para el cumplimiento de los objetivos del convenio, garantizando asi
transparencia, eficiencia y alineacion con las metas del Plan de Desarrollo Municipal.

En conclusién, la celebracion de este convenio se enmarca plenamente en las disposiciones constitucionales,

legales y reglamentarias vigentes, cuenta con sustento juridico y responde a la necesidad de seleccionar,

mediante proceso competitivo, una ESAL de reconocida idoneidad que asegure la ejecucion eficiente y de
calidad de las actividades previstas.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

3.1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) PARA LA EJECUCION DE UN PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD VISUAL DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO UNSPSC:
Seguin la Guia para la codificacion de bienes y servicios acuerdo con el cédigo estandar de productos y
servicios de Naciones Unidas Cédigo: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente,
componentes incluidos se encuentran identificados con los siguientes codigos UNSPSC:

Cadigo Nombre Cadigo Nombre Codigo Nombre Caédigo Nombre
Segmento Segmento Familia Familia Clase Ciase Producto Producto
Sewidqs de
85 Servicios de Salud 8511 P;flml‘dey 85111600 p;;\;‘ehr'god:y 85111611 prgrmo
e \ b rdar enfermedades no enfermedades
contagiosas oculares
- Servicios de
rﬁ:&%ﬁ:&?‘ rehabilitacion para
85 Servicios de Salud 8512 Préctica médica 851221 médica para 85122107 ciegos o con
G enii.:s problemas de
, e vision
Servicios de
- : : evaluacién y Evaluacion de
85 Servicios de Salud 8512 Practica médica 851222 examen de salud 85122201 salud individual
individual
Diagnosticos de Diagnosticos de ¥ 2
85 Servicios de Salud 8529 enfermedades 852941 alteraciones 85294102 D:g’:g?;:e:e
del ojo y anexos visuales
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visuales
subjetivas
Diagnésticos de Diagnésticos de Diagnéstico de
85 Servicios de Salud 8529 enfermedades 852941 alteraciones 85284104 defectos del
del ojo y anexos visuales campo visual

3.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para garantizar el adecuado cumplimiento del contrato que tiene por objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) PARA LA
EJECUCION DE UN PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD VISUAL
DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA es fundamental
establecer las condiciones técnicas que definiran los estandares de calidad, especificaciones operativas y
requisitos minimos que debera cumplir el contratista en la ejecucion del objeto contractual.

Las condiciones técnicas aqui descritas buscan asegurar que los bienes y/o servicios contratados cumplan
con las necesidades y expectativas de la entidad contratante, alineandose con la normatividad vigente, criterios
de eficiencia, seguridad y 6ptimo desempefio.

A continuacion, se detallan los aspectos técnicos esenciales que regiran la ejecucion del contrato:

1 PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD VISUAL DIRIGIDO A
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Implementacién programa de acompafiamiento y atencion
11 integral en salud visual dirigido a nifios, nifias y adolescentes del Beneficiario 98
Municipio de Sutatenza

3.1.1. Alcance del Contrato:

El contratista sera responsable de ejecutar todas las actividades requeridas para garantizar la correcta y
oportuna prestacion del servicio objeto del presente contrato, comprendiendo, de manera enunciativa y no
limitativa:

1. La planeacién, organizacion y desarrollo de las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Elsuministro oportuno y suficiente de todos los insumos, materiales, equipos y herramientas que resuiten
indispensables para la ejecucion de las actividades.

3. La provisién del personal idéneo y suficiente, debidamente capacitado, para el desarrollo de las labores.

4. La adopcion de medidas de calidad, seguridad y control que aseguren el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

El contratista sera responsable por la totalidad de los medios, métodos y procedimientos utilizados, sin que
pueda alegar omisiones en el presente alcance para excusar el incumplimiento de sus obligaciones.

3.1.2. Obligaciones del contratista
3.1.2.1. Generales:

La Entidad Privada Sin Animo de Lucro seleccionada debera:

: Los recursos aportados por el Municipio solo podran destinarse a la Implementacion programa de
acompafiamiento y atencién integral en salud visual dirigido a nifios, nifias y adolescentes del
Municipio de Sutatenza, en actividades tales como
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11, Coordinacion inicial con la entidad contratante para validar la base de datos de 98 beneficiarios (nifios,

nifas y adolescentes priorizados por vulnerabilidad). Preparacion de papeleria técnica, incluyendo
formatos de entrega, consentimientos informados y plan logistico ajustado al presupuesto.

1.2 Entrega de kits individuales de lentes policarbonato antirreflejo, montura ergonémica para nifios,
estuche protector y pafio de limpieza. Cada kit debe cumplir estandares de calidad ANSI Z87.1 para
seguridad infantil y adaptarse a prescripciones pre-formuladas proporcionadas por la entidad. Entrega
en sitio en Sutatenza sin costo adicional de almacenamiento

13 Realizacién de una jornada presencial Gnica en Sutatenza (duracion: 1 dia, con horario de 8:00 a.m.
a 4:00 p.m.), incluyendo logistica de transporte y verificacién de ajuste inicial de lentes. Se priorizara
la asistencia de padres o cuidadores para instruccién basica de uso.

14 Desarrolio de talleres sobre higiene visual, habitos de uso de lentes y prevencion de fatiga ocular,
dirigidos a beneficiarios y familias.

2. Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad.

3. Elaborar un informe final que contenga la descripcion detallada de las actividades realizadas. Este
informe debera ser entregado al supervisor del convenio dentro de los plazos establecidos con la
finalidad de justificar el desembolso gestionado para la ejecucion del convenio.

4, Guardar la debida reserva sobre la informacién y los documentos de que tenga conocimiento o a los
" que tenga acceso en virtud de la ejecucioén del convenio.
5. Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del convenio, evitando dilaciones
injustificadas en las actividades convenidas.
6. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del convenio y de la ejecucion

del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

s Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos

8. al dia durante la ejecucion del convenio de asociacion, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso

9. segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1994, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

10. Concurrir a la liquidacion del convenio.

3.1.2.2. Obligaciones Especificas de la Entidad Asociada:

Para el cumplimiento del objeto del convenio y de acuerdo con las caracteristicas del requerimiento, la
Entidad Privada Sin Animo de Lucro seleccionada debera:

1 Presentar al Municipio un proyecto detallado que incluya las especificaciones técnicas, actividades
pedagégicas y logisticas, cronograma, aportes de contrapartida y demas obligaciones necesarias para
el cumplimiento del objeto del convenio.

2. La entidad sin animo de lucro debera garantizar una contrapartida minima en efectivo o en bienes y
servicios, por valor no inferior a DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000). Adicionalmente,
podran aportar bienes y/o servicios que contribuyan de manera efectiva al cumplimiento del objeto del
convenio, conforme a los lineamientos establecidos por el Municipio.

3. Contar con una cuenta para el manejo de los recursos del convenio.

4. Garantizar la ejecucion de los aportes de contrapartida a los que se compromete, remitiendo al
Municipio informes detallados que permitan verificar la destinacion de los mismos y los resultados de
las actividades desarrolladas.

5. Ejecutar las actividades del convenio conforme a la normatividad vigente y a las directrices impartidas
por el Municipio.

6. Entregar junto con cada informe de actividades los documentos soporte de ejecucion.

G 4 Ejecutar el convenio conforme al proyecto presentado al Municipio, garantizando en todo momento la
calidad, inocuidad y cumplimiento de los estandares técnicos exigidos.

8. Invertir los recursos de cofinanciacion aportados por el Municipio exclusivamente en los items

establecidos en el proyecto presentado.
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9. Los aportes de cofinanciacion entregados por el Municipio a la ESAL no podran ser gastados por esta
en:

9.1. Pago de deudas que tenga la organizacion beneficiada.

9.2. Pago de impuestos por mora o que se puedan generar con la ejecucién del proyecto

9.3. Salarios o sueldos y prestaciones sociales del personal administrativo de la entidad sin animo de lucro.

9.4. Pago de impuestos, servicios publicos, pélizas inherentes al funcionamiento de la entidad sin animo
de lucro.

9.5. Actividades que atenten contra el medio ambiente y los derechos humanos fundamentales, que
pongan en grave riesgo la salud de las personas; que vulneren las libertades y el bienestar de los
animales.

96. Cualquier otro gasto que no esté contemplado en el presupuesto de la propuesta aprobada por el
Comité Evaluador.

10. Acatar los procedimientos administrativos y operativos que la Administraciéon Municipal de Sutatenza
establezca para el suministro, transporte y entrega de los elementos contratados.
11. Informar de manera inmediata y por escrito a la supervision del contrato sobre cualquier novedad,

eventualidad o situacién que implique modificaciones, suspensiones, prorrogas o que pueda afectar
la normal ejecucion del contrato, asi como sobre aspectos relacionados con el suministro, transporte
o entrega final de los elementos.

3.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente convenio sera de QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio, la cual debera ser firmada por ambas partes y registrada formaimente ante la
entidad estatal. Solo a partir de dicha acta se entendera iniciada la ejecucion de las obligaciones derivadas del
convenio.

Durante este plazo, la Entidad Privada Sin Animo de Lucro asociada debera desarrollar en su totalidad las
actividades previstas en el objeto del convenio, cumpliendo con los cronogramas, especificaciones técnicas y
condiciones establecidas por la entidad estatal.

Cualquier circunstancia que pueda afectar el desarrollo oportuno de las actividades debera ser comunicada
de manera inmediata al supervisor del convenio, quien, junto con la entidad estatal, evaluara la pertinencia de
suscribir un otrosi modificatorio para prorrogar el plazo o adoptar las medidas necesarias, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 092 de 2017 y las normas concordantes que resulten aplicables.

Sera responsabilidad de la entidad asociada adoptar oportunamente todas las medidas técnicas, logisticas y
operativas necesarias para garantizar la correcta y oportuna ejecucién del objeto convenido, atendiendo a los
principios de eficiencia, eficacia, corresponsabilidad y cumplimiento, de acuerdo con el régimen especial
aplicable.

3.3. LUGAR DE EJECUCION.

El presente convenio tendra como lugar principal de ejecucion el Municipio de Sutatenza, Boyaca, donde se
desarrollaran las actividades y acciones necesarias para el cumplimiento de su objeto. Sin perjuicio de lo
anterior, y en funcién de las necesidades derivadas de la programacion y del plan de trabajo aprobado, las
actividades también podran ejecutarse en otros municipios o ciudades previamente definidos por la entidad
estatal, de comun acuerdo con la entidad asociada y en los términos establecidos en el presente convenio.

La entidad asociada debera garantizar que los lugares en los que se realicen las actividades cuenten con las
condiciones logisticas, técnicas y operativas necesarias para la adecuada ejecucion, incluyendo el acceso a
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los recursos, infraestructura, personal, herramientas y demas elementos que aseguren el cumplimiento eficaz,
oportuno y de calidad de las obligaciones pactadas.

Cualquier modificacion al lugar o lugares de ejecucion debera ser informada previamente por la entidad
asociada a la entidad estatal, y estara sujeta a evaluacién y aprobacion por parte de esta ultima, siempre que
no comprometa el cumplimiento de los fines del convenio ni genere sobrecostos o afectaciones logisticas que
perjudiquen su desarrollo eficiente.

Los gastos relacionados con la ejecuciéon del convenio, incluidos aquellos derivados de movilidad,
disponibilidad de personal, adecuacion de espacios y demas aspectos logisticos dentro y fuera del municipio,
seran asumidos conforme a los aportes y compromisos establecidos en el convenio, sin que ello implique
erogaciones adicionales no previstas para la entidad estatal.

3.10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

De acuerdo con la consulta de precios del mercado, el andlisis de antecedentes contractuales de objetos
similares y el estudio de mercado correspondiente, se ha determinado que el presupuesto oficial para la
presente contratacion asciende a la suma de QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($15.999.970) M/CTE, valor que incluye los impuestos, tasas,
contribuciones y demas costos asociados a la ejecuciéon del contrato y de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
PROYECTO LUCRO (ESAL) PARA LA EJECUCION DE UN PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO Y ATENCION
INTEGRAL EN SALUD VISUAL DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE
SUTATENZA

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD VISUAL DIRIGIDO A NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SUTATENZA

VLR. UNIT

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT (IVA INCLUIDO) VLR. TOTAL
Implementacién programa de
acompafiamiento y atencion integral en salud o~
1.1 visual dirigido a nifios, nifias y adolescentes Beneficiario 98 $163.265.306 $15.999.970
del Municipio de Sutatenza
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $15.999.970

De acuerdo con las anteriores consideraciones, la secretaria de gobierno ha llegado a la conclusion de que el
presupuesto oficial del proceso de seleccion es por la suma de QUINCE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($15.999.970) M/CTE, este valor incluye
impuestos, tasas y demas costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con el
objeto a contratar.

3.11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para efectos del presente proceso de seleccién del contratista, la Tesoreria Municipal ha emitido el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2026040018 de 13 de abril de 2026 con cargo a los rubros:

Rubro Fuente Denominacion Valor
SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVE /
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION / Desarrollo integral de nifias, nifios,
2.3.2.02.02.009. 1.24303 adolescentes y sus familias / Intersubsectorial Desarrollo Social / Servicio $ 16.000.000
dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, con enfoque
pedagégico y restaurativo encaminados a la inclusién social
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3.12. FORMA DE PAGO:
El Municipio realizara dos desembolsos, de la siguiente manera:

Primer desembolso: equivalente al 50% del valor de los aportes de la Entidad, posterior a la suscripcion del
acta de inicio y la presentacién del cronograma de actividades aprobado, asi como el cumplimiento de los
acercamientos e identificacion de beneficiarios.

Segundo desembolso: equivalente al 50% del valor de los aportes de la Entidad, una vez se haya ejecutado
la totalidad de actividades establecidas en el proyecto presentado por la entidad sin animo de lucro y
viabilizado por el Municipio.

Para que proceda cada uno de los desembolsos, el asociado debera presentar la respectiva factura o cuenta
de cobro conforme a la normatividad tributaria vigente, junto con el informe detallado de las actividades
realizadas, en el formato exigido por la entidad, el acta de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, certificaciéon del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién, riesgos
laborales) y aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, y los demas documentos o requisitos administrativos y legales exigidos por la entidad
para el tramite del pago.

El pago estara sujeto a la disponibilidad presupuestal, asi como al cumplimiento de los procedimientos internos
y tiempos administrativos establecidos por el Municipio de Sutatenza, y no se reconoceran valores adicionales
a los pactados en el contrato por servicios no prestados o bienes no suministrados conforme a las
especificaciones contractuales

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LA DEBIDA JUSTIFICACION JURIDICA

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 355, establece:

“Ninguna de las ramas u 6rganos del poder pablico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrolio. EI Gobierno Nacional reglamentara la
materia.”

Por su parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 autoriza a las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo, a asociarse con personas juridicas particulares mediante convenios de
asociacion o la creacioén de personas juridicas, para desarrollar de manera conjunta actividades relacionadas
con sus cometidos y funciones legales. Estos convenios deben establecer de forma precisa su objeto, plazo,
obligaciones, aportes, mecanismos de coordinacion y demas aspectos pertinentes.

El Decreto 092 de 2017 reglamenta esta materia y, en su articulo 5, sefiala que los convenios de asociacion
con ESAL de reconocida idoneidad no estaran sujetos a competencia tnicamente cuando dichas entidades
comprometan recursos en dinero, propios o de cooperacion internacional, en una proporcion igual o superior
al 30% del valor total del convenio. En caso contrario, la entidad estatal debe adelantar un proceso
competitivo.

En el presente caso, previa verificacion realizada por el Municipio, no se recibieron manifestaciones de
intencion por parte de ninguna ESAL para aportar recursos en dinero en un porcentaje igual o superior al
30% del valor del convenio. Por lo tanto, y conforme a lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, el presente
convenio de asociacion se sometera a un proceso de seleccion con competencia.
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Cabe resaltar que estos convenios son distintos de los contratos regulados en el articulo 2 del Decreto 092
de 2017, razén por la cual el presente proceso se regira por lo establecido en el articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y en los articulos 5 a 8 del citado decreto.

Adicionalmente, de acuerdo con la “Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, en los procesos con competencia, la entidad
estatal tiene autonomia para definir las reglas de participacion y los criterios de evaluacion, siempre que sean
objetivos, proporcionales y acordes con el objeto, el plazo, las finalidades, las obligaciones y los aportes del
convenio.

En consecuencia, el presente proceso de seleccion y el convenio que se suscriba estaran sujetos a lo
dispuesto en el pliego de convocatoria, la legislacion colombiana y las normas aplicables a la contratacion
publica, especialmente los articulos 5 a 8 del Decreto 092 de 2017. Los aspectos no regulados en estas
disposiciones se resolveran conforme al Estatuto General de Contratacion y sus decretos reglamentarios; de
persistir vacios, se acudira al Cédigo de Comercio y al Cédigo Civil.

Bajo este marco normativo, el Municipio adelanta este proceso competitivo con el fin de seleccionar a una
ESAL de reconocida idoneidad para el desarrollo conjunto de actividades directamente relacionadas con sus
cometidos y funciones legales.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Para participar en el presente proceso de seleccién, las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), personas
naturales, personas juridicas y formas asociativas (Consorcios, Uniones Temporales u otras) deberan
acreditar, al momento de presentar su oferta, el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes:

Capacidad juridica Documento que acredite la existencia y representacion legal vigente (Certificado de
Camara de Comercio o documento equivalente para ESAL, expedido con una antelacién no mayor a 30 dias
calendario).

Capacidad financiera Estados financieros certificados o dictaminados, segin corresponda, que permitan
verificar solvencia y estabilidad econémica, conforme a lo exigido en este pliego.

Capacidad técnica y organizacional Evidencia de infraestructura, personal, equipos o medios para ejecutar el
objeto contractual.

Experiencia especifica relacionada con el objeto contractual Certificados o documentos que acrediten la
ejecucion de actividades similares, segtn lo definido en este pliego.

Ausencia de inhabilidades o incompatibilidades Declaracion juramentada en la que el oferente manifieste no
encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar con el Estado.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

La ESAL acreditara su capacidad juridica mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal o documento equivalente expedido por la autoridad competente, que acredite su
constitucion legal como entidad sin animo de lucro y la representacion legal vigente. Este documento debera
estar vigente y ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de
la oferta.

La ESAL debera cumplir con los siguientes aspectos:

Que el objeto social esté orientado a actividades compatibles con el objeto del contrato.
Que el representante legal tenga facultades para presentar y suscribir la oferta, asi como para obligar a la
entidad a cumplir con el objeto contractual, conforme al certificado o documento que acredite la representacion.

Departamento de Boyach - Municipio de Sutatenza
Palacio Municipal - Cra. 4 No 4-34
E-mail alealdia@sutatenza-boyaca.gov.co Cod. Postal 153060



Alcaldia Municipal E ]
Secreta
NIT. 800.028.576-4 rio de qobierns
- o, ” E; - S e S
Sistewa de Gestion de calidad “fd‘o previ.
Phgina 10 de 18

Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés y prohibiciones para contratar con el
Estado, declaradas mediante documento firmado por la entidad, conforme a la normativa vigente y al régimen
especial aplicable.

En todos los casos, los proponentes deberan manifestar que no se encuentran incursos en causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones para contratar con el Estado, de
conformidad con la Constitucién Politica y la normativa aplicable al régimen especial de contratacion de ESAL.

5.2. CAPACIDAD TECNICA

A fin de acreditar la capacidad técnica para la ejecucion del contrato, los proponentes deberan tener en cuenta
los requisitos establecidos por la entidad y descritos a continuacion:

5.2.1. El oferente debe garantizar que la prestacion del servicio se ajusta a los requerimientos técnicos del
objeto del contrato, asi como contar con los elementos y el personal necesario para cumplir con las
obligaciones dentro de los términos sefialados.

5.2.2. El oferente debera asegurar el suministro de los Equipos de Proteccion Personal (EPP) necesarios
para el personal que participe en las actividades de ejecucion del contrato, garantizando asi
condiciones 6ptimas de seguridad laboral durante la prestacion del servicio.

5.2.3. El proponente debera acreditar mediante la documentacién pertinente que cuenta con el equipo
técnico necesario para el desarrollo del contrato. Para ello, debera demostrar la disponibilidad de
personal capacitado, asi:

PERSONAL REQUISITOS
Experiencia general minimo de cuatro (04) afios contados a partir de la fecha de
Profesional expedicion de la matricula profesional, profesional que cuente con especializacion. Se
Optémetra acredita mediante la presentacion de: copia de la cedula de ciudadania, copia de la
matricula profesional, certificado de vigencia vigente de la tarjeta profesional, y copia
de diplomas.
Acodiier:de Experjencia general min_imo de un (01) afio contado a partir de la fecha de expedicion
Erfermaita del diploma. Se acredita mediante la presentacion de: copia de la cedula de

ciudadania, copia del diploma.

El proponente debera para cada uno de los profesionales adjuntar la siguiente documentacion:

a) Hoja de vida

b) Carta de compromiso de cada uno donde muestren su disponibilidad para participar en el proyecto si
el proponente resultase favorecido en el proceso contractual

c) Copia de tarjeta o Matricula profesional (cuando aplique), para las profesiones establecidas por la ley

d) Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la primera fecha de cierre del presente
proceso (si aplica)

e) Diplomas o actas de grado.

f) Certificacion o copia de los contratos para soportar la experiencia

5.2.3. ElProponente debera acreditar que dispone de los siguientes vehiculos para la ejecucion del convenio:

TIPO DE VEHICULO CAPACIDAD REQUISITOS
= Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
camioneta tipo pick up modelo 2012 SOAT Vigente
(01) y/o adelante. = Revision tecno mecanica (RTM) Vigente

= |icencia de transito
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= En caso de no ser propietario de los vehiculos:
Carta de compromiso suscrita por el propietario
=  Poliza De Seguro De Automéviles Todo Riesgo

5.3. EXPERIENCIA

La entidad, en atencion al analisis de riesgos realizado durante la etapa de planeacion y considerando las
particularidades del sector y el objeto contractual, determina que es indispensable exigir como requisito
habilitante que el proponente acredite experiencia en actividades directamente relacionadas con el objeto del
presente proceso de seleccion.

EXPERIENCIA GENERAL: Las ESAL que quieran participar en la seleccién que se pretende adelantar,
debera relacionar minimo dos (2) Contratos o Convenios con Entidades Publicas o Privadas cuyo objeto haya
sido el desarrollo de campafias de atencién en salud visual o afines, terminados y liquidados en los ultimos
dos (02) afios, la sumatoria del valor de los contratos sea igual o superior a dos (02) veces el presupuesto
oficial, para lo cual debera anexar las respectivas certificaciones y/o acta de liquidacion

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Para acreditar la experiencia el oferente debera relacionar minimo dos (2)
Contratos o Convenios con Entidades Publicas o Privadas cuyo objeto haya sido el desarrollo de campaiias
de atencién en salud visual o afines, la sumatoria del valor de los contratos sea igual o superior a dos (02)
veces el presupuesto oficial, para lo cual debera anexar las respectivas certificaciones y/o acta de liquidacion.

Para acreditar la experiencia solo se tendra en cuenta el grado de participacion que haya tenido la ESAL
en el consorcio o unién temporal; en tales eventos, la certificacion debe contener exactamente el grado de
participacion.

e Si los convenios vienen liquidados en moneda diferente al peso, el municipio procedera a su
convertilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa Representativa del
Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacioén del respectivo convenio.

Debera anexar copia de convenios y/o contratos o certificaciones correspondientes asi:

Empresa o entidad contratante, direccién, teléfono.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Nombre del contratista.

Numero y objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacién, indicando mes y afio.

Valor del contrato de sus adiciones si los hubiere y en general, toda aquella informacién que permita
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes y
solicitar los contratos y actas a fin de verificar las certificaciones aportadas por los oferentes. En el evento
que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacién, el proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso y que permita
tomar la informacion que falte en la certificacion.

NOTA 1: El MUNICIPIO DE SUTATENZA, se reserva el derecho de verificar la informacion consignada
en estas certificaciones.

NOTA 2: Los contratos anexados como experiencia general deben ser diferentes a los anexados como
experiencia especifica.

5.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Departamento de Boyach - Municipio de Sutatenza
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En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 8 y 9 del Decreto 092 de 2017, la Entidad Privada Sin Animo
de Lucro (ESAL) debera acreditar su capacidad financiera y organizacional como requisito habilitante,
mediante indicadores objetivos que demuestren su idoneidad para ejecutar el objeto contractual.

5.4.1. Capacidad Financiera

La ESAL debera presentar estados financieros correspondientes al uitimo ejercicio contable, debidamente
dictaminados, auditados o certificados, segn aplique a su tamafio y régimen tributario, y elaborados conforme
a las Normas Internacionales de Informacion Financiera — NIIF o la normatividad contable vigente.

Estos estados financieros deberan demostrar:

v Solidez econémica para asumir las obligaciones derivadas del contrato.

v Cumplimiento de obligaciones fiscales y parafiscales, acreditado mediante certificaciones expedidas
por las autoridades competentes.

v Ausencia de procesos judiciales, embargos o medidas cautelares que puedan afectar su estabilidad
financiera.

Los indicadores financieros (liquidez, endeudamiento, rentabilidad, capital de trabajo) se calcularan con base
en la informacion presentada y deberan cumplir los minimos definidos por la entidad en la presente invitacion,
de acuerdo con los lineamientos de la Guia para la Contratacién con ESAL de Reconocida Idoneidad expedida
por Colombia Compra Eficiente, y seran evaluados conforme a los parametros y formulas que se detallan a
continuacion:

v indice de Liquidez: Relacion entre el activo corriente y el pasivo corriente (Activo Corriente / Pasivo
Corriente). Este indicador permitira verificar la capacidad del proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo.

v indice de Endeudamiento: Relacién entre el pasivo total y el activo total (Pasivo Total / Activo Total).
Este indicador permitira verificar el nivel de endeudamiento del proponente respecto a sus activos.

v Razé6n de Cobertura de Intereses: Relacion entre la utilidad operacional y los gastos por intereses
(Utilidad Operacional / Gastos de Intereses). Este indicador mostraré la capacidad del proponente para
cubrir los gastos financieros.

Para verificar estos valores y resultados la entidad sin &nimo de lucro deber4 adjuntar los estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2025 y deberan cumplir con los parametros minimos establecidos en la
normatividad vigente, de acuerdo a las exigencias del objeto contractual.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a 5.0
Endeudamiento Menor o igual a 0.20
Razo6n de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 25.00 o indeterminado

5.4.2. Capacidad Organizacional y Operativa

Los indicadores de capacidad organizacional (rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo) se
calcularan con base en la informacion presentada y deberan cumplir los minimos definidos por la entidad en
la presente invitacién, de acuerdo con los lineamientos de la Guia para la Contratacién con ESAL de
Reconocida Idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente, y seran evaluados conforme a los parametros
y férmulas que se detallan a continuacion:

v Rentabilidad del Patrimonio: Relacién entre la utilidad operacional y el patrimonio (Utilidad
Operacional / Patrimonio). Indica la rentabilidad obtenida frente a los recursos propios.
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¥ Rentabilidad del Activo: Relacion entre la utilidad operacional y el total de activos (Utilidad
Operacional / Activo Total). Permite conocer la capacidad del proponente para generar utilidades a
partir de la totalidad de sus recursos.

Para verificar estos valores y resultados la entidad sin &nimo de lucro debera adjuntar los estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2025 y deberan cumplir con los parametros minimos establecidos en la
normatividad vigente, de acuerdo a las exigencias del objeto contractual.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual 0.3
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual 0.3

5.5. OFERTA ECONOMICA

El oferente debe anexar el documento o archivo de la propuesta econdmica (Formato libre), la cual debera
venir debidamente firmada por el representante legal de la persona juridica.

5.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA

Con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes descritos, el proponente sera responsable
de elaborar y presentar su oferta, allegando a la entidad, de manera ordenada y numerada, los documentos
que a continuacion se detallan:

5.6.1. Carta de Presentacion de la Propuesta: Si se trata de persona juridica, debe estar firmada por su
Representante Legal. Si actia mediante Apoderado, debera adjuntar el poder legalmente conferido
con facultades expresas para presentar la oferta. (Anexo 1).

5.6.2. Declaracién de inhabilidades e Incompatibilidades: Manifestacion bajo gravedad de juramento
donde certifique que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad conforme
a la Constitucién y la ley. (Anexo 2).

5.6.3. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania: Del representante legal en caso de personas juridicas.

5.6.4. Certificado de Existencia y Representacién Legal o registro mercantil: Original o copia expedida
por la Camara de Comercio, renovado 2026, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias antes del
cierre de la convocatoria, y que acredite que el objeto social guarda relacién directa con el objeto de
la invitacion.

5.6.5. Copia del Registro Unico Tributario (RUT): Donde conste la actividad econémica relacionada con
el objeto del contrato.

5.6.6. Documento de Definicién de Situacién Militar: Segun corresponda (copia de la libreta militar,
certificacion provisional o declaracién juramentada).

5.6.7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios: Expedidos por la Procuraduria General de la Nacién
de la persona natural, o de la persona juridica y su representante legal.

5.6.8. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal: Expedidos por la Contraloria General de
la Republica, tanto de la persona natural como de la persona juridica y su representante legal.

5.6.9. Certificado de Antecedentes Penales: Expedidos por la Policia Nacional del proponente persona
natural, o del representante legal en caso de personas juridicas. Para consorcios o uniones temporales
aplica para cada integrante.

5.6.10. Certificacion de Ausencia de Multas y Sanciones: Que impidan la contratacidn con entidades
estatales, junto con consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC —
Policia). Aplica para personas juridicas (representante legal) y para cada integrante en consorcios o
uniones temporales.

5.6.11. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM): De conformidad con la Ley
2097 de 2021.
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5.6.12. Certificacién de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales: Que acredite estar al dia en los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgos laborales) y parafiscales, segun
aplique (Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012).

5.6.13. Paz y Salvo Municipal: Expedido por la Tesoreria Municipal, que acredite estar al dia con las
obligaciones tributarias con el Municipio de Sutatenza.

5.6.14. Declaracién Juramentada de Capacidad para Contratar: Conforme al Anexo determinado por la
entidad (Anexo 3).

5.6.15. Pacto de Integridad: Diligenciado y firmado Conforme al Anexo determinado por la entidad (Anexo
4).

5.6.16. Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La
entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el
proceso de seleccién debera estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

5.6.17. Hoja de Vida de la funcién Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja
de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

5.6.18. Declaracién de Reconocida Idoneidad y Cumplimiento de Requisitos del Decreto 092 de 2017.
(Anexo 7)

5.6.19. Documentos que acrediten la Capacidad Técnica: Documentos que acrediten que el oferente
cuenta con lo solicitado por la entidad conforme a lo establecido en el apartado de capacidad técnica.

5.6.20. Acreditacion de Experiencia: Documentos que acrediten la ejecucion de contratos relacionados con
el objeto contractual de acuerdo con lo solicitado en los apartados de experiencia general y experiencia
para MIPYMES (segun corresponda), incluyendo contratos, actas de liquidacion y/o certificaciones

5.6.21. Oferta economica: El oferente debe anexar el documento o archivo de la propuesta econémica
(Formato libre), la cual debera venir debidamente firmada por el representante legal de la persona
juridica.

6. CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

Por tratarse de un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de lucro que se desarrollara

atendiendo lo consagrado en el Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, Articulo 96 de la ley 489

de 1998, Decreto 092 de 2017, Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de

reconocida idoneidad, expedida por Colombia Compra Eficiente y en aquellos aspectos que no se encuentren

regulados en dicha normatividad, se aplicara lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474

de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes, la entidad establecera los criterios de ponderacion

para comparar las ofertas para lo cual se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Tabla 4: puntaje por criterios de evaluacion

Criterio de Evaluacién | Puntaje
A. FACTOR ECONOMICO
CONTRAPARTIDA EN EFECTIVO [ 500 PUNTOS
B. FACTOR TECNICO
CONTRAPARTIDA EN BIENES Y SERVICIOS 500 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

A. FACTOR ECONOMICO
CONTRAPARTIDA EN EFECTIVO
CRITERIO PUNTAJE
Mayor valor de contrapartida ofrecida en efectivo 500

Consiste en establecer la propuesta que ofrezca mayor valor de contrapartida en efectivo y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de mayor valor de contrapartida ofrecido,
como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método La
Corporacién procedera a determinar la propuesta que ofrece el mayor valor de contrapartida en efectivo y se
procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:
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Puntaje i = { (500) x (Vi)
Vm
Donde,
VM= Mayor valor de contrapartida en efectivo ofrecido.
Vi = Valor de contrapartida en efectivo ofrecido de cada una de las ofertas

i = Nimero de oferta.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

B. FACTOR TECNICO

CONTRAPARTIDA EN BIENES Y SERVICIOS
CRITERIO PUNTAJE
Mayor valor de contrapartida ofrecida en bienes y servicios 500

Consiste en establecer la propuesta que ofrezca mayor valor de contrapartida en bienes y servicios y la
asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de mayor valor de contrapartida
ofrecido, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método
La Corporacién procedera a determinar la propuesta que ofrece el mayor valor de contrapartida en bienes y
servicios y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = I_)_&l\f;?: XVl
Donde,

VM= Mayor valor de contrapartida en efectivo ofrecido.
Vi = Valor de contrapartida en efectivo ofrecido de cada una de las ofertas
i = Numero de oferta.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

Nota 1: La entidad privada sin animo de lucro debera presentar un proyecto para lo cual debera utilizar los
formatos establecidos por la Corporacién y debera adjuntar los respectivos anexos del mismo.

Nota 2: El presupuesto propuesto por la entidad privada sin animo de lucro debera contar con los respectivos
soportes de cada uno de los rubros que lo componen. La Corporacién verificara cada uno de los soportes de
cada uno de los rubros presentados por la entidad sin animo de lucro y determinara la viabilidad respecto de
los mismos.

7. GARANTIAS EXIGIBLES AL PROCESO DE SELECCION CON SU RESPECTIVO ANALISIS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, el Municipio de Sutatenza realiz6 el
analisis de riesgos asociados a la ejecucion del presente convenio de asociacion, considerando la naturaleza
de las actividades, el valor de los recursos publicos involucrados y el sector econémico relacionado, conforme
a la matriz de riesgos anexa que hace parte integral del presente numeral.
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Como resultado de dicho analisis, se determin6 que la entidad asociada seleccionada debera constituir las
siguientes garantias a favor del Municipio de Sutatenza:

CLASE DE GARANTIA

Contrato de Seguro contenido
en Una Pdliza adquirida ante
compafia de seguros
legalmente constituida.

Contrato de Seguro contenido
en Una Pdliza adquirida ante
compaiiia de seguros
legalmente constituida

Contrato de Seguro contenido
en Una Poliza adquirida ante

AMPAROS QUE
CUBRE

Cumplimientode las
obligaciones surgidas
del contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones
laborales

Calidad del servicio

VALOR DE LA
GARANTIA

20% Del valor
total del contrato.

10 % Del valor
total del contrato.

20% Del valor

SUFICIENCIA DE LA
GARANTIA

Plazo de ejecucion del contrato y
6 meses mas a partir de la fecha
del acta de recibo a satisfaccion.

Plazo de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas a partir de la
fecha del acta de recibo a
satisfaccion.

Plazo de ejecucion del contrato y
6 meses mas a partir de la fecha

compaiiia de seguros total del contrato.

legalmente constituida del acta de recibo a satisfaccion.
La entidad asociada podra constituir las garantias mediante cualquiera
cumpliendo con los requisitos legales aplicables:

de los siguientes mecanismos,

v"  Contrato de seguro contenido en péliza.
v Patrimonio auténomo.
v"  Garantia bancaria.

La presentacion y aprobacion de las garantias sera requisito previo para el inicio de la ejecucion, y su control
estara a cargo del supervisor designado, quien verificara que amparen efectivamente los riesgos identificados
en la matriz de riesgos y que su vigencia y cuantia cumplan con lo dispuesto en el presente convenio y la
normatividad vigente.

8. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

El Municipio designara a SOLANY! YULAY VARGAS GORDILLO, cuyo cargo es SECRETARIA DE
GOBIERNO Y ASUNTOS POLICIVOScomo supervisor del CONTRATO, quien velara por los intereses del
mismo y ejercera las funciones que por indole y naturaleza del presente Contrato le sean propias, como las
siguientes: 1. Control Administrativo. Comprende: a. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA. b. Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c. Realizar el seguimiento a la
ejecucioén del Contrato. d. Recepcionar la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que
estime convenientes al alcalde Municipal para su respuesta. e. Exigir el cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el Contrato. f. Informar oportunamente al alcalde Municipal respecto del incumplimiento de las
obligaciones, plazos o retardos por parte del CONTRATISTA. g. Requerir al CONTRATISTA sobre el
cumplimiento de sus obligaciones en los términos estipulados en el Contrato. h. Suscribir con el
CONTRATISTA el acta de inicio de la ejecucién del Contrato. i. Suscribir las actas de seguimiento y expedir el
certificado de recibo a satisfaccion del objeto contractual, el cual sera soporte para efectuar los pagos
respectivos. j. Proyectar para la firma del alcalde, el acta de liquidacion del Contrato. k. En caso de que se
presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados en los cuales no
tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber al alcalde Municipal, con miras a lograr la mejor decision
para las partes.2. Control Financiero. Comprende: a. Controlar los pagos que se deban efectuar por parte
del Municipio, de acuerdo con lo sefialado en las respectivas clausulas. b. Coordinar con la Secretaria de
Hacienda el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o
modificaciones, si hubiere lugar, y en general cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico del
Contrato.3. Control Técnico. Comprende: a. Velar porque el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto
contractual. b. Exigir la reposicion o cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual entregado cuando este
sea defectuoso, deficiente o no cumpla con las especificaciones y condiciones de calidad pactada. c. Estudiar
y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
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siempre y cuando dicha modificacién sea conveniente para el MUNICIPIO y no altere el valor del Contrato. d.
Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en la ejecucion del Contrato, en general,
conceptuar sobre su desarrollo y hacer los requerimientos necesarios para su mejor ejecucion, manteniendo
siempre el equilibrio contractual. e. Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente
sustentadas
9. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL
ACUERDO O TRATADO:
En cumplimiento de lo previsto en la normatividad vigente y, en particular, de lo establecido en el articulo 2 del
Decreto 092 de 2017, se precisa que los convenios y contratos que celebren las entidades estatales con
Entidades Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad, en el marco del articulo 355 de la Constitucion Politica
y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, se rigen por un régimen especial de contratacion.

En consecuencia, el presente proceso de seleccion competitiva con ESAL no se encuentra sujeto a la
aplicacion de los acuerdos comerciales ni a los capitulos de compras publicas incluidos en tratados de libre
comercio suscritos por el Estado Colombiano, tales como los acuerdos con Chile, Guatemala, Liechtenstein,
Suiza, la Unién Europea, ni a la Decision 439 de 1998 de la Secretaria General de la Comunidad Andina
(CAN), por cuanto no se enmarca dentro de las adquisiciones de bienes y servicios reguladas por el Sistema
de Compra Publica, sino en un procedimiento especial regulado por el Decreto 092 de 2017.

10. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

El presente proceso de contratacion se encuentra debidamente incorporado en el Plan Anual de Adquisiciones
del Municipio de Sutatenza para la vigencia fiscal 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 74 de
la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen la
obligatoriedad de planear y registrar las adquisiciones publicas de bienes, obras y servicios que realicen las
entidades estatales.

La inclusién de esta contratacion se efectué mediante el acto administrativo Resolucion No. 030 del 28 de
enero de 2025, por medio de la cual se aprobé el Plan Anual de Adquisiciones de la Administracion Central
Municipal para la presente vigencia, acorde con el siguiente detalle:

Fecha

Duracién
estimada eI
de inicio i
Cédigos Descripcidn de Modalidad de Fuente de los Valor total Datos de contacto del
UNSPSC pl‘o::ﬂ) {ntimero leccié recursos estimado responsable
lecci de
(mes) mes{es))
AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON
KNNA ENTIDAD SIN SECRETARIA DE
iIMO DE LUCRO GOBIERNO
85111611 (ESAL) PARA LA Nombre del responsable:
85122107 EJECUCION DE UN REGIMEN SOLANY! YULAY
85122201 PROGRAMA ODE Abril 1 ESPECIAL SGP $16.000.000 VARGAS GORDILLO
85294102 ACOMPANAMIENTO Y Teléfono: 7538101
85294104 ATENCION INTEGRAL Correo:
EN SALUD WISUAL secretariadegobiemno@sut
DIRIGIDO A NINOS, atenza-boyaca gov.co
NINAS Y
ADOLESCENTES DEL
MUNICIPIO DE
SUTATENZA

La inclusion en el Plan garantiza la articulacion del proceso con la programacion presupuestal y contractual de
la entidad, y permite asegurar la coherencia de esta contratacién con los objetivos de desarrollo institucional,
el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal vigente y la debida planeacion de los recursos publicos.

11. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, el articulo 9 del
Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes en materia de participacion ciudadana, el Municipio de
Sutatenza convoca a las veedurias ciudadanas debidamente constituidas para que ejerzan vigilancia y control
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social sobre el presente proceso de seleccién competitiva con Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) de
reconocida idoneidad, abarcando las etapas precontractual, contractual y postcontractual.

Las veedurias ciudadanas, en ejercicio de sus funciones, podran:

v"  Presentar recomendaciones o sugerencias escritas relacionadas con el proceso, con el fin de contribuir

a la transparencia y correcta ejecucién del convenio o contrato.
Intervenir en las audiencias publicas que se convoquen, de conformidad con la normativa vigente.
Solicitar informaciéon y documentacién del proceso cuando esta no se encuentre previamente

7
v
publicada en el SECOP Il.

v" Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato o convenio para verificar el cumplimiento de las
obligaciones pactadas, la adecuada inversion de los recursos publicos y el respeto a los principios de

transparencia, eficiencia, economia y responsabilidad.

El Municipio garantizara a las veedurias ciudadanas el acceso oportuno a la informacién y documentacion
pertinente, sin perjuicio de la reserva legal, en cumplimiento de los principios de publicidad y transparencia.
Asi mismo, las observaciones, denuncias o alertas que presenten seran remitidas a las instancias competentes

para su andlisis y respuesta, de acuerdo con lo previsto en la ley.

Con esta convocatoria, el Municipio de Sutatenza reafirma su compromiso con la participacion ciudadana y el
control social en los procesos de contratacion bajo régimen especial, fortaleciendo la confianza en la gestion

publica y en la adecuada destinacion de los recursos.
12. DOCUMENTOS ADICIONALES:

v Constancia de estudio de mercado
¥v"  Certificado de disponibilidad presupuestal
v Analisis del Sector econémico

Se suscribe,

Jok U

SOLANYI YULAY VA@AS GORDILLO
SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS POLICIVOS
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