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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
\!.f} BUCARAMANGA- CDMB
cDmB ELABORO: REVISO: APROBO:
‘ ‘:“-'-':"-'-"-: Jefe Oficina de Contratacion Representante de la Direccién SIGC Director(a) General

CODIGO: VERSION: .
SS»FO«, 03 ACTA DE RECIBO Y PAGO PARCIAL

Acta No. 5

Fecha acta 05/05/2026

Contrato No. 210-16734-8

Fecha de suscripcion del
contrato

21 de Enero de 2026

Objeto del contrato

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

'| SOPORTE, ACOMPANAMIENTO E IMPLEMENTACION DE
REQUERIMIENTOS FUNCIONALES Y TECNICOS PARA LA
OPTIMIZACION DE PROCESOS INFORMATIVOS Y SISTEMAS
DE INFORMACION PARA LA CDMB - VITAL. ADEI-31-26

Contratista

EME INGENIERIA S.A.

NIT Contratista

890207976

Representante legal contratista

JAIMES MUNOZ GONZALO

Valor

252.000.000,00

Plazo

7 MESES

Supervisor o interventor

LUIS ALFONSO LOZANO CAMACHO

Cargo supervisor o contrato

| suscrito con el interventor

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

Funcionario competente para

| aprobar acta

AIDA MARGARITA HERNANDEZ ANGULO

Acto administrativo que delega
funciones a funcionario
competente .

Resolucion 0041 del 2024

Fecha acta de inicio

26 de Enero de 2026

Fecha estimada de terminacion

25 de Agosto de 2026

Periodo que comprende el acta

En Bucaramanga, en la fecha indicada, se reunieron con el fin de evaluar y aprobar el recibo y pago
parcial del objeto del contrato antes referenciado, la subdirectora administrativa y financiera AIDA
MARGARITA HERNANDEZ ANGULO, el supervisor o interventor LUIS ALFONSO LOZANO CAMACHO
y el contratista JAIMES MUNOZ GONZALO, para lo cual procedieron como se sefiala.

Desde el 01/04/2026 hasta el 30/04/2026

1. ALCANCE DEL OBJETO QUE COMPRENDE LA PRESENTE ACTA

TACTIVIDAD O BIENES O SERVICIOS
QUE COMPRENDE EL ACTA

CTDAD

VALOR UNITARIO

NO APLICA

2. EVIDENCIAS QUE ACREDITAN EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

1. Se anexa copia de la planilla de pago de aportes a la seguridad social mes vencido correspondiente
al mes de marzo 2026 - abril de 2026 mediante planilla de pago No. 9503185633 de fecha 17 de
Abril 2026 por valor de $32.762.400 Operadora Aportes en Linea. Se evidencié el pago Oportuno.
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CODIGO: VERSION:
A-BS-FO45 03 ACTA DE RECIBO Y PAGO PARCIAL

2. ng aprobado por parte del supervisor el cumplimiento de las obligaciones contractuales en el
periodo de la referencia, la Subdirectora Administrativa y Financiera autorizé el pago parcial del
contrato.

3. Se anexa Factura electronica emitida por la empresa N° FE23609 de 04 de Mayo de 2026, y
certificado de Paz y Salvo de Revisor Fiscal emitido el dia 4 de Mayo de 2026 por MARTA OFELIA
REINA BALAGUERA portador de la TP 15742-T

Que duran.te el periodo comprendido entre 01/04/2026 y el 30/04/2026 el contratista ha desarrollado a
entera satisfaccion del supervisor las siguientes actividades: Se anexa informe de actividades
presentado por el contratista correspondiente al periodo a pagar, en formato A-BS-FO07

3. CONCEPTO SUPERVISOR O INTERVENTOR

El Supervisor (o Interventor) manifiesta que revis6 el informe y las evidencias presentadas por el
contratista y certifica que cumpli6 a cabalidad el objeto contractual correspondiente al lapso que
comprende la presente cuenta, de conformidad con las condiciones y especificaciones estipuladas en
el contrato, dando cumplimiento a las obligaciones a su cargo incluyendo las relacionadas con la
seguridad social, riesgos y parafiscales, por lo tanto, da concepto favorable para el pago.

4. ORDENACION DEL PAGO

La SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA con fundamento en las evidencias .y el
concepto del Supervisor o Interventor aprueba el pago correspondiente al periodo comprendido entre
él 01/04/2026 y el 30/04/2026, por valor de treinta y seis millones de pesos ($ 36.000.000,00).

5. En consecuencia, ACUERDAN ﬁh

1. APROBAR el pago correspondiente él periodo comprendido entre el 01/04/2026 y el
30/04/2026, por valor de treinta y seis millones de pesos ($ 36.000.000,00) , de conformidad con la
siguiente liquidacion: )

Valor fiscal del contrato............... $ 252.000.000,00 2
Valorbruto apagar ................... $ 30.252.100,84

ValoRIVA S oz i ienn oo Bl ..$ 5.747.899,16

Totallejectado Pt ittecas tie $ 36.000.000,00

Valor amortizado.........ccccceueene. $0

NefoBrm by bt S i il n Sy, $ 36.000.000,00

% valor ejecutado....................... 45,24

% tiempo transcurrido................. 45,24
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2. ADEI - OFICINA ASESORA DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL remitira
el siguiente dia habil la presente acta a la Oficina de Contratacién para su publicacién en el SECOP
Il y archivo en el expediente contractual.

6. ANEXOS
/t o
Norpbre: AIDA MARGARITA BERNANDEZ ANGULO Nombre: LUIS ALZONSG£EZANO CAMACHO .
' SYBDIRECTORA ADMINI TIVA'Y FINANCIERA Supervisor o Interventor
.C. No. 1.129.569.061, 03 C.C. No. 13743564

7/

)
) /

. Nombr¢: EMEYNISENIERIA S.A.
Contrafista o repfesehtante legal
C.C. No. 8902071976




BUCARAMANGA - CDMB

N CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
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ELABORO: REVISO: APROBO:

Jefe Oficina de Contratacién Delegado Direccién SIGC Director(a) General
cODIGO VERSION - FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
A-BS-FO07 | 03 OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION - CONSULTORIA - SUMINISTROS —
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

NUMERO DE CONTRATO 210-16734-8

FECHA DE CONTRATO 21 ENERO 2026

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL,
SOPORTE, ACOMPANAMIENTO E IMPLEMENTACION DE
OBJETO REQUERIMIENTOS FUNCIONALES Y TECNICOS PARA LA
OPTIMIZACION DE PROCESOS INFORMATIVOS Y SISTEMAS DE |
INFORMACION PARA LA CDMB - VITAL (ADEI-31-26)

‘ CONTRATISTA EME INGENIERIA S.A BIC
NIT CONTRATISTA 890.207.976-2
VALOR $ 252,000,000
PLAZO 7 MESES
FECHA ACTA DE INICIO 26 ENERO 2026

FECHA TERMINACION
PROYECTADA DEL CONTRATO | 29 AGOSTO 2026

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 01-ABR-2026 A 30-ABR-2026

FECHA DE PRESENTACION MAYO 4 2026

NUMERO DE INFORME

4
PORCENTAJE DE EJECUCIO FISICA PRESUPUESTAL
N
45,24 45,24
| NOMBRE DEL SUPERVISOR LUIS ALFONSO LOZANO CAMACHO

OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
SUBDIRECCION O OFICINA INSTITUCIONAL - ADEI

PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

CARGO
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
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CcODIGO
A-BS-FO07 | 03

VERSION

ELABORO: REVISO: APROBO:
Jefe Oficina de Contratacién Delegado Direccién SIGC Director(a) General

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA — SUMINISTROS -
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

NUME
RO DE

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

Implementar la Carpeta Digital
Ciudadana en la CDMB como un
habilitador de la transformacion digital
institucional, con el fin de optimizar la
gestion de tramites y servicios
ambientales.

Se reciben por parte de la
Agencia Nacional Digital la
respuesta en relacién a la
solicitud de implementacién de
la Carpeta Digital Ciudadana en
la corporacién, donde se indica
que se requiere hacer el acta de
abordaje donde se relaciona los
tramites que se van a llevar a la
Carpeta,

Se adjunta evidencia en
Informe de Gestion.

Implementar el Autenticador Digital en
los tramites y servicios electrénicos de
la CDMB con el propésito de garantizar
la identificacion segura y confiable de
los ciudadanos, en cumplimiento de los
lineamientos de la Politica de Gobierno
Digital y de seguridad de la informacion
del Estado colombiano.

Se reciben por parte de la
Agencia Nacional Digital la
respuesta -en relacion a la
solicitud de implementacién de
Autenticador Digital en la
corporacién, donde se indica
que se requiere hacer el acta de
abordaje donde se relaciona los
tramites que se van a
implementar con el
Autenticador Digital.

Se adjunta evidencia en
Informe de Gestion.

Apoyo en la Implementacién de la Sede
Electrénica de la CDMB como el canal
digital oficial para la prestacion de
trémites y servicios ambientales.

Se realizo mesa técnica de
trabajo con él la Agencia
Nacional Digital para la
presentacion y revision del
Diagnostico integral de la sede
electronica de la Corporaci6n,
Se presentan las correcciones
necesarias para dar
cumplimento a la resolucién
1519 y avanzar en su
integracion al Portal Unico del

Estado Colombiano GOV.CO |

Anexo 1 Acta de Reunion.

Se realizo reunion con el equipo
de trabajo para distribuir las
actividades que surgieron de
diagndstico presentado por la
Agencia Nacional Digital, se
plante6 la intervencién de
moédulo de Transparencia y

Se adjunta evidencia en
Informe de Gestién y Anexo
1.

Se adjunta evidencia en
Informe de Gesti6n.




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA - CDMB

ELABORO: REVISO:
Jefe Oficina de Contratacion Delegado Direccién SIGC

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A

m
CcODIGO VERSION
A-BS-FO07 | 03

APROBO:
Director(a) General

OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION — CONSULTORIA — SUMINISTROS —
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

NUME
RO DE

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

Participa, basado en las
recomendaciones de  nos
generaron los integradores de la
Sede Electrénica.

Se realiza mesa técnica de
trabajo para la socializacién del
Diagnéstico y se implementa un
repositorio para la visualizacion
de los avances en los diferentes
modulos de la sede Electrénica.

Se adjunta evidencia en
Informe de Gestion.

Socializacién, Integracion, asesoria y
configuracion de las disposiciones
generadas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, el
Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones de
Colombia y la Agencia Nacional Digital
para el fortalecer la ventanilla de
tramites ambientales VITAL e
Interoperabilidad.

Se realiza mesa técnica de
trabajo en la subdireccion de
SEYCA para revisar las
actividades de los tramites
relacionados en el SUIT y los
tramites que se tienen en
VITAL. También se reviso la
actualizacion de los
procedimientos donde se debe
incluir a VITAL como canal de
atenci6n en los procedimientos.
Se programa una mesa de
trabajo con el 4rea de calidad
para identificar los tramites a
actualizar. La evidencia de la
reunién esta adjunta en el Acta
de reunion # 1.

Se realizo mesa técnica de
trabajo donde se revisaron los
tramites que se tienen
registrados en SUITE y se
revisaron los tramites
parametrizados en VITAL, la
idea es que se tiene es que. se
unifiquen -los conceptos en
relacién a los tramites que ya
estan activos y que
corresponden de igual manera a
VITAL. Con el
acompafiamiento de SEYCA y

Calidad se revisaron y se dejé |-

claro lo que se ha parametrizado
y que hace falta. La evidencia

Se adjunta evidencia Acta 1 e
Informe de Gestion.

Se adjunta evidencia Acta 3 y
en Informe de Gestion.
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA - CDMB

REVISO:
Delegado Direccién SIGC

APROBO:
Director(a) General

ELABORO:
Jefe Oficina de Contratacién

CODIGO
A-BS-FO07 | 03

VERSION

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION —~ CONSULTORIA - SUMINISTROS -
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

NUME

RO DE

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

de la reunidn esta adjunta en el
Acta de reunion # 3.

Soporte y actualizacién del Sistema
Integrado de Informacién Corporativo
(SINCA 2.0), con integracién a los
sistemas corporativos

Se realizo acompafiamiento
para dar respuesta al Formato
Unico de Reporte de Avance de
la Gestion, en la cual de da
respuesta a las preguntas
relacionadas con los tramites en
Linea o parcialmente en Linea,

también se responde las
preguntas en relacionadas
interoperabilidad y

racionalizacion de tramites en
Linea o Parcialmente en Linea.

Se realizo mesa técnica de
trabajo con los profesionales de
Gestiéon Documental y Gesa,
para revisar los procedimientos
que se tiene, para la recepcion
de solicitudes y lograr mejorara
los procedimientos y tiempos de
respuesta a la gran cantidad de
solicitudes’ que llegan a la
corporacién. Se dio la
alternativa de crear una carpeta
compartida o expediente digital,
el cual permite guardar todos
los documentos que vienen
adjuntos al correo y manejar
permisos de lectura y escritura,
va a realizar una prueba de
funcionamiento después del 7
de mayo que se realiza una
presentacién de un programa
para el manejo de la
correspondencia. La Evidencia
de la reunién esta adjunta Acta
de reuni6n # 4.

Se adjunta evidencia Acta 2 e
Informe de Gestion.

Se adjunta evidencia Acta 4 €
Informe de Gestién.

Andlisis, disefio y racionalizaci6n de los
tramites  ambientales y  Otros
Procedimientos Administrativos
enfocados en los procesos actuales con
el Sistema Integrado de Informacion
Corporativo (SINCA 2.0).

Se realizo acompafiamiento
para dar respuesta al Formato
Unico de Reporte de Avance de
la Gestion, en la cual de da
respuesta a las preguntas

Se adjunta evidencia Acta 2 e
Informe de Gesti6n.
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Jefe Oficina de Contratacién Delegado Direccion SIGC Director(a) General
CODIGO VERSION FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
A-BS-FO07 | 03 OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN: (PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION - CONSULTORIA -
OBRA PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES).

SUMINISTROS -

NUME
RO DE

OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS

relacionadas con los tramites en
Linea o parcialmente en Linea,
también se responde las
preguntas en relacionadas
interoperabilidad y
racionalizacion de tramites en
Linea o Parcialmente en Linea.

2. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

PERIODO DE
ITEM COTIZACION R s S0 | VALOR PAGADO
ARO — MES 5
PENSION MARZO 2026 — 04— 17 $ 18.827.400
RIESGOS PROFESIONALES oo B $4.646.800
PARAFISCALES T G e $4.579.200
SALUD e R $4.709.700
3. ANEXOS (PRUEBAS DE LAS EVIDENCIAS REFERIDAS).
\‘ f\ |
CONTRATISTA | SUPERVISOR - CDMB
i A
GONZALO JAIMES MUNOZ LUIS ALFONSO LOZANO CAMACHO
RL. EME NGENIERIA S A PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TECNOLOGIAS
DE INFORMACION -ADE|

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO




EME INGENIERIA S.A BIC
Avenida. La Rosita 18 - 80. Oficina 201
@ Pbx: +57 6076306440

Bucaramanga - Colombia.

www.emeingenieria.com.co

Email: info@emeingenieria.com.co
NIT 890.207.976-2 Responsable de Iva

ingenieria S.A

CUFE:22fec820ef9c053b28c72e819820cda7df5¢c76abfba5ae77306b54f0e3769
19954ed8f74dflec1a6e10201bbc0760691 FE23609

RESOLUCION NUMERACION DE FACTURACION # 18764091620883 FECHA 2025-04-07 AUTORIZACION DEL No. 23001 AL No. 25000 VIGENCIA 12 MESES

Seriores: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

NIT: ~ ~ 890201573-0 Fecha Factura: 04-05-2026
Direccion KRA. 23 # 37-63
Ciudad: BUCARAMANGA Fecha Vencimiento: 19-05-2026
Teléfono 6346100
Correo: facturacion.electronica@cdmb.gov.vo

ITEM DESCRIPCION CANT. | UND VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Acta Parcial No. 04 del contrato No. 210.16734.8, cuyo objeto
es: "CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL SOPORTE, ACOMPANAMIENTO E IMPLEMENTACION DF|
1 |REQUERIMIENTOS FUNCIONALES Y TECNICOS PARA LAl 1,00 | glb $30,252,100.84 $30,252,100.84
OPTIMIZACION DE PROCESOS INFORMATIVOS Y SISTEMA
DE INFORMACION PARA LA CDMB - VITAL ADEI 31-26.

Subtotal $30,252,100.84
IVA  19% $5,747,899.16
Valor Total $36,000,000.00

LA SUMA DE: TREINTA Y SEIS MILLONES PESOS MONEDA CORRIENTE.

Observaciones

™ A
Firma del Verdedor: Firma del Cliente:
EME fngénieria S.A. BIC
GONZAL@?AIMES MUNOZ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Acuse Radian: Recordar la obligatoriedad de notificar los eventos Acuse, Recibo, Aceptacién 6 Reclamo al correo Facturas@emeingenieria.com.co.
Asi se estara dando cumplimiento a las obligaciones indicadas en la Resol 085 de 08 Abril de 2022 de la DIAN.

EME INGENIERIA S.A BIC es agente auto-retenedor del Impuesto de Industria y Comercio en Bucaramanga y Piedecuesta.

Consignar en Bancolombia Cuenta Cte 60495402482 a nombre de EME Ingenieria S.A. BIC y enviar comprobante de pago al
Email: soporteadmin@emeingenieria.com.co

La presente factura cambiaria de compra-venta se asimila en todos sus efectos legales a un titulo valor (Art 621
Cadigo Comercio) y por ende presta merito ejecutivo de conformidad al cumplimiento de los articulos 772 al 774
del Cédigo de Comercio, Ley 410 de 1971 y ART 615, 617 y 671 del Estatuto Tributario.

Fabricante y Proveedor Tecnoldgico SGE | EME Ingenieria S.A. BIC | NIT 890.207.976-2




DAVIVIENDAN

CERTIFICACION

BUCARAMANGA, SANTANDER, 09/02/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente EME INGENIERIA SA BIC
con NIT 890.207.976-2 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Numero 046769999478

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

FINANCIERA

COLOMBIA

INTENDENCIA
0EC

VIGILADO SUFERs

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890207976 2 EME INGENIERIA S.A. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL OPERATIVO AVENIDA ROSITA 18 -80 OFI. [ BUCARAMANGA-SANTANDER 6306440 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-04 233307263 9503185633 E 2026/04/21 2026/04/17 | BANCO DE BOGOTA $32,762,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre inlreltdltaled|talvscolvslstl. umlvalavivel. [vi]Codig|Pias 1BC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  |Codigo|Dia IBC Aporte  |Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ige| irl| o o o SENA e ICBF
tlelelp|p|p|r]|t|n alc|p|t P
1 |CC [1095807103 [ARIAS LUIS X [23020| 24 $2,640,000| $422,400( EPSO0| 24 $2,640,000] $105,600 CCF40| 24 $2,755,451 $110,300| 14-11| 24 $2,640,000] 2.436%| $64,400( 24 $0| 0| Si $702,700
1 2
2 |CC |1095807103 |ARIAS LUIS X 23020 6 $544,549 $87,200| EPS00| 6 $544,549| $21,800| CCF40| 6 $544,549| $21,800( 14-11] 6 $544,549( 0.000%| sof 6 $0 S0} Si $130,800
d 2|
3 |CC 91256373 BASTIDAS JOSE [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $70,100| CCF40| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 6.960%| $121,900( 30 $0| S0} Si $542,300
5§
4 |CC |1090465694 [BERMON JHON X 23020 | 30 $2,083,496| $333,400| EPS04| 30 $2,083,496 $83,400| CCF37| 30 $2,083,496| $83,400| 14-11| 30 $2,083,496| 2.436%| $50,800( 30 $0 30| Si $551,000
d 2|
5 |CC [1005323031 [CORZO ANDERSON|X 23020 14 $980,000] $156,800( EPS00| 14 $980,000f $39,200( CCF40| 14 $980,000f $39,200| 14-11| 14 $980,000 6.960%| $68,300[ 14 $0| 30| Si $303,500
1 2|
6 [cC [91248333  [FLOREZ VICTOR 23020( 30 [ $1,750,905 $280,200| EPS00| 30 |  $1,750,905f $70,100 CCF40| 30 | $1,750,905] $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905 6.960%| $121,900( 30 50 $0) Si $542,300
d 5|
7 |CC |91179274 [FONSECA JAVIER [25-14 | 30 $3,184,000| $509,500( EPS00| 30 $3,184,000] $127,400 CCF40| 30 $3,184,000] $127,400| 14-11| 30 $3,184,000| 6.960%| $221,700( 30 $0| S0} Si $986,000
5§
8 |CC |1098713098 |GARCIA MIGUEL X 23030 30 $1,938,928 $310,300| EPSO1| 30 $1,938,928 $77,600| CCF40| 30 $1,938,928| $77,600| 14-11] 30 $1,938,928| 2.436%| $47,300 30 $0| 30| Si $512,800
d 7
9 |CC 1102372325 |[HERNANDEZ X 23030 30 $2,186,768 $349,900( EPS04| 30 $2,186,768 $87,500] CCF40| 30 $2,186,768] $87,500| 14-11| 30 $2,186,768| 2.436%| $53,300[ 30 $0| S0} Si $578,200
EDINSON 1 6|
10 |CC [91155346 LAZARO WILLIAM [25-14 | 30 $3,506,000 $561,000( EPS00| 30 $3,506,000] $140,300| CCF40| 30 33,506,000} $140,300| 14-11| 30 $3,506,000| 6.960%| $244,100( 30 S0} 30| Si $1,085,700
5§
11 |CC [1095929267 |LEON LICETH X 23030 30 $3,156,000| $505,000( EPSO1| 30 $3,156,000 $126,300 CCF40| 30 $3,156,000] $0| 14-11f 30 $3,156,000| 0.000%| $of 30 $0| S0} Si $631,300
1 0
12 |CC (13874747  |LUCENA GILBERT 23100| 30 [ $2,138,000f $342,100| EPS00| 30 |  $2,138,000f $85,600( CCF40| 30 | $2,138,000) $85,600| 14-11] 30 | $2,138,000| 6.960% $148,900[ 30 50| $0| Si $662,200
d 5|
13 |CC [1005280453 [MANOSALVA 23020 30 $1,750,905 $280,200| EPS04{ 30 $1,750,905| $70,100| CCF40| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905/ 0.522%) $9,200 30 $0| $0| Si $429,600
YEFERSON d 1
14 |CC [37728873 IMERINO ESTHER [25-14 | 30 $2,899,000| $463,900( EPS00| 30 $2,899,000] $116,000 CCF40| 30 $2,899,000} $116,000( 14-11| 30 $2,899,000| 6.960%| $201,800( 30 $0| S0} Si $897,700
5|
15 |CC |1065664203 |MIRANDA OSMAN | X 23020| 6 $420,000 $67,200( EPSO3| 6 $420,000f $16,800 CCF15| 6 $420,000f $16,800( 14-11] 6 $420,000{ 6.960%| $29,300[ 6 $0 30| Si $130,100
d 7
16 |CC 1095811468 |NARANJO [25-14 | 29 $3,030,500 $484,900( EPS00| 29 $3,030,500] $121,300| CCF40| 29 $3,030,500] $121,300 14-11| 29 $3,030,500| 0.522%| $15,900{ 29 $0| S0} Si $743,400
WILLINGTON 5§
17 |CC |1095811468 |NARANJO X 25-14 | 1 $104,500| $16,800( EPS00| 1 $104,500f $4,200| CCF40[ 1 $104,500f $4,200( 14-11] 1 $104,500{ 0.000%| sof 1 $0| S0} Si $25,200
WILLINGTON 5|
18 |CC [13720532 [ORTIZ ALEXANDER [25-14 | 30 $2,982,000| $477,200( EPS00| 30 $2,982,000| $119,300| CCF40| 30 $2,982,000] $119,300 14-11| 30 $2,982,000| 0.522%| $15,600[ 30 $0| S0} Si $731,400
5§
19 |cC [13719988  |PAEZ CARLOS 25-14 | 30 [ $3,857,000f $617,200| EPSO1| 30 [  $3,857,000f $154,300| CCF40] 30 [  $3,857,000f $154,300( 14-11 30 |  $3,857,000| 2.436%] $94,000( 30 50 $0) Si $1,019,800
0
20 |CC 91537893 PALACIO JOSE 23030 30 $3,156,000| $505,000( EPSO1| 30 $3,156,000] $126,300| CCF40| 30 $3,156,000f $126,300| 14-11| 30 $3,156,000| 0.522%| $16,500[ 30 $0| S0} Si $774,100
1 0
21 |CC [1004803298 [PALACIOS JESUS X 23030 30 $2,026,955) $324,400| EPS00| 30 $2,026,955| $81,100| CCF37| 30 $2,026,955| $81,100| 14-11| 30 $2,026,955| 2.436%| $49,400 30 $0 S0} Si $536,000
1 El
22 |CC 1093790482 |PATINO DIEGO [25-14 | 30 $2,203,000| $352,500( EPS00| 30 $2,203,000| $88,200[ CCF37| 30 $2,203,000} $88,200| 14-11| 30 $2,203,000 6.960%| $153,400( 30 $0| S0} Si $682,300
5§
23 |CC [13538241 PERALTA JOSE 23020 | 30 $1,750,905) $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $70,100| CCF40| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $0| S0} Si $429,600
d 0
24 |CC 91510055 PINZON [25-14 | 30 $4,266,000| $682,600( EPSO1| 30 $4,266,000] $170,700| CCF40| 30 $4,266,000| $170,700| 14-11| 30 $4,266,000| 0.522%| $22,300[ 30 $0| S0} Si $1,046,300
FRANCISCO 7|
25 [cC 91528500  [QUIROGA MILTON 25-14 | 30 [ $5,828,000f $932,500| EPS00| 30 |  $5,828,000f $233,200[ CCF40| 30 [  $5,828,000] $233,200[ 14-11 30 |  $5,828,000| 0.522%] $30,500( 30 50 $0) Si $1,429,400
5|
26 |CC |1095931626 [RAMIREZ CRISTIAN 23030 30 $2,276,000| $364,200| EPS00| 30 $2,276,000] $91,100| CCF40| 30 $2,276,000} $91,100| 14-11| 30 $2,276,000( 6.960%) $158,500( 30 $0| $0| Si $704,900
i 2|
27 |CC |1095836103 [RAMIREZ DUVAN X 23030 30 $2,017,799) $322,900( EPSO1| 30 $2,017,799 $80,800] CCF40[ 30 $2,017,799| $80,800| 14-11| 30 $2,017,799| 2.436%| $49,200{ 30 $0| S0} Si $533,700
1 0
28 |CC [1098651226 [RAMIREZ WILMER 23020 | 30 $2,276,000| $364,200| EPS00| 30 $2,276,000} $91,100| CCF40[ 30 $2,276,000| $91,100| 14-11] 30 $2,276,000( 6.960%) $158,500( 30 $0| 30| Si $704,900
d 2|
29 |CC 63355607 RIOS JOSEFINA X 25-14 | 13 $1,180,316 $188,900| EPSO1| 13 $1,180,316 $47,300| CCF40| 13 $1,180,316| $47,300| 14-11] 13 $1,180,316| 0.000%| sof 13 $0| 30| Si $283,500
0
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30 |CC [63355607 RIOS JOSEFINA 25-14 | 17 $1,522,634] $243,700} EPSU(1:| 17 $1,522,634] $61,000| CCF40[ 17 $1,506,685 $60,300| 14-11| 17 $1,522,634| 6.960%) $106,000( 17 S0| $0| Si $471,000
31 |CC 1098758571 |RIVERA JUAN %3030 30 $2,362,000) $378,000} EPSU(1J 30 $2,362,000] $94,500| CCF40| 30 $2,362,000 $94,500| 14-11| 30 $2,362,000] 6.960%) $164,400( 30 S0| $0| Si $731,400
32 |CC 91351374 RODRIGUEZ CESAR %3030 30 $2,913,477| $466,200} EPSUé 30 $2,913,477| $116,600] CCF40| 30 $2,913,477 $116,600| 14-11| 30 $2,913,477| 6.960%) $202,800( 30 S0| $0j Si $902,200
33 |CC 1004346157 |ROMERO CRISTIAN %3020 30 $2,098,000) $335,700} EPSU(ZJ 30 $2,098,000] $84,000| CCF33| 30 $2,098,000 $84,000| 14-11| 30 $2,098,000] 6.960%) $146,100( 30 S0| $0j Si $649,800
34 |CC 1095952728 |RUEDA DANIEL %3030 29 $1,815,400} $290,500 EPSUg 29 $1,815,400] $72,700| CCF40| 29 $1,815,400| $72,700| 14-11| 29 $1,815,400| 6.960%) $126,400] 29 S0| S0| Si $562,300
35 |CC 1095952728 |RUEDA DANIEL %3030 1 $62,600] $10,100] EPSU(; 1 $62,600] $2,600| CCF40| 1 $62,600| $2,600| 14-11| 1 $62,600] 0.000%| sol 1 S0| S0} Si $15,300
36 |CC [1005334914 |RUEDA NICOLAS %3030 30 $1,878,000} $300,500 EPSD; 30 $1,878,000} $75,200 CCF40| 30 $1,878,000} $75,200| 14-11| 30 $1,878,000| 6.960%) $130,800| 30 S0| S0| Si $581,700
37 |CC |1117534242 |SAMBONI JUAN %3030 30 $2,100,000) $336,000} EPSU<1J 30 $2,100,000] $84,000| CCF40| 30 $2,100,000] $84,000| 14-11| 30 $2,100,000] 6.960%| $146,200( 30 S0| $0| Si $650,200
38 |CC [91232420 ISANCHEZ CARLOS 25-14 | 23 $1,973,400) $315,800} EPSU; 23 $1,973,400) $79,000| CCF40| 23 $1,973,400| $79,000| 14-11| 23 $1,973,400| 6.960%) $137,400| 23 S0| S0} Si $611,200
39 |CC 91232420 ISANCHEZ CARLOS 25-14 | 7 $600,600} $96,100] EPSU; 7 $600,600} $24,100| CCF40| 7 $600,600} $24,100| 14-11| 7 $600,600] 0.000%| so| 7 S0| S0} Si $144,300
40 |CC |1082216049 [SANCHEZ JUAN %3030 28 $4,875,289) $780,100} EPSU(S] 28 $4,875,289) $195,100] CCF24| 28 54,875,289 $195,100 14-11| 28 $4,875,289| 2.436%| $118,800 28 $0) S0} Si $1,289,100
41 |CC [1082216049 [SANCHEZ JUAN 53030 2 $191,092] $30,600] EPSUg 2 $191,092 $7,700| CCF24| 2 $191,092} S0| 14-11] 2 $191,092/ 0.000%| so| 2 S0| SOj Si $38,300
42 |CC [13745635 [SARMIENTO IVAN [25-14 | 20 $1,990,354] $318,500 EPSU; 20 $1,990,354] $79,700| CCF40| 20 $1,990,354 $79,700| 14-11| 20 $1,990,354| 6.960%) $138,600( 20 S0| S0} Si $616,500
43 |CC [13745635 [SARMIENTO IVAN 25-14 | 10 $583,635) $93,400] EPSU; 10 $583,635| $23,400| CCF40[ 10 $583,635| $0] 14-11] 10 $583,635/ 0.000%) so| 10 S0| $Oj Si $116,800
44 |CC 1095937674 [SARMIENTO SAIR %3020 30 $2,594,471 $415,200} EPSU: 30 $2,594,471 $103,800] CCF40| 30 $Z,594,471 $103,800| 14-11] 30 $2,594,471| 2.436%| $63,300| 30 S0| S0| Si $686,100
45 |CC [91178920 [SERRANO SIMON [25-14 | 30 $2,088,000) $334,100} EPSU; 30 $2,088,000] $83,600| CCF40| 30 $2,088,000] $83,600| 14-11| 30 $2,088,000] 6.960%) $145,400( 30 S0| S0} Si $646,700
46 |CC [1193356313 |SUAREZ RAUL 25-14 | 29 $2,803,334} $448,600| EPsu;t 29 $2,803,334} $112,200| CCF40| 29 $2,803,334 $112,200| 14-11| 29 $2,803,334| 2.436% $68,300 29 $0 $0| Si $741,300
47 |CC [1193356313 [SUAREZ RAUL 25-14 | 1 596,667 $15,500 EPSU? 1 $96,667 $3,900] CCF40[ 1 $96,667 $3,900| 14-11] 1 $96,667| 0.000%) $o| 1 S0| SO| Si $23,300
48 |CC [1098669013 |TORRES SERGIO [25-14 | 30 $1,846,409) $295,500} EPSU(1) 30 $1,846,409) $73,900| CCF40| 30 $1,846,409) $73,900| 14-11| 30 $1,846,409| 2.436%| $45,000| 30 S0| $0| Si $488,300
49 |CC |1098805458 [TORRES VICTOR %3030 30 $3,784,000} $605,500 EPSD? 30 $3,784,000} $151,400| CCF40| 30 $3,784,000} $151,400| 14-11| 30 $3,784,000| 6.960%) $263,400| 30 $0) S0} Si $1,171,700
50 |CC 1092341199 |VARGAS EDWARD %3030 30 $1,974,680) $316,000} EPSUg 30 $1,974,680) $79,000| CCF37| 30 $1,974,680) $79,000| 14-11| 30 $1,974,680| 2.436%) $48,200| 30 S0| S0| Si $522,200
51 |CC 91354843 VELANDIA JOSE %3030 30 $2,178,293] $348,600} EPSU; 30 $2,178,293] $87,200| CCF40| 30 $2,178,293] $87,200| 14-11| 30 $2,178,293| 2.436%) $53,100| 30 S0| S0} Si $576,100
52 |CC 91513829 [VELASQUEZ 23020 30 $2,489,743] $398,400] EPSO1| 30 $2,489,743] $99,600| CCF40[ 30 52,489,743 $99,600| 14-11| 30 $2,489,743| 6.960%) $173,300[ 30 S0| S0} Si $770,900
REINALDO 1 0f
53 |CC |1004463590 |ZAMBRANO JUAN X %3020 30 $2,900,000} $464,000| EPSU; 30 $2,900,000] $116,000 CCF40| 30 $3,487,733] $139,600| 14-11| 30 $2,900,000| 2.436%) $70,700| 30 S0| S0| Si $790,300
54 |CC 1098688579 |ZARAZA 23020 30 $2,050,000) $328,000] EPSO1| 30 $2,050,000] $82,000| CCF40[ 30 $2,050,000] $82,000| 14-11| 30 $2,050,000] 6.960%) $142,700( 30 S0| $0j Si $634,700
KATHERINE 1 0f
Total Afiliados( 46) $117,656,509| $18,827,400} $117,656,509 $4,709,000} $118,343,744| $4,579,200 $117,656,509) $4,646,800] S0| S0 $32,762,400
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CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 46 $18,827,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $342,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 16 $7,728,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 16 $6,543,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 13 $4,213,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $4,646,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 45 $4,646,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 45 $4,579,200
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 1 $84,000
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 1 $16,800
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 4 $331,700
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 38 $3,951,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $195,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 46 $4,709,000
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $83,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 12 $1,216,700
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 2 $248,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $585,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $337,600
SALUD MIA EPS EPS046 900,914,254 1 2 $191,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 5 $432,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 14 $1,613,900
TOTAL 46 $32,762,400
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CER.REV 2026-007

E| suscrito Revisor Fiscal, C.P. MARTA OFELIA REINA BALAGUERA con cédula de
ciudadania No. 63.271.902 de Bucaramanga y con Tarjeta Profesional No. 15742-T revisor
fiscal principal ante EME INGENIERIA SA BIC NIT. 890.207.976-2

CERTIFICA

> Laempresa cancel6 los aportes al sistema de: salud, pensiones y riesgos profesionales, a
la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccién, dando cumplimiento a exigencia prevista.

> Las declaraciones de autoliquidacion de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
los Gltimos seis meses, relacionadas con los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion,
a partir de la fecha de este certificado, fueron presentadas en los términos de vencimiento
a los plazos previstos, por lo tanto, no se encuentra en mora por dicho concepto.

> Por consiguiente, de acuerdo con el parrafo anterior, y teniendo como base de verificacion
la planilla integral de aportes e informacion suministrada por la administracion la empresa
se encuentra al dia con el pago de la salud, pension, riesgos profesionales, caja de
compensacion, ICBF y SENA, esto quiere decir que se encuentra a PAZ Y SALVO.

> El pago de dichos aportes es responsabilidad de la administracion de la entidad como parte
de su gestion.

> Este informe es para uso exclusivo de la empresa, dentro de los procesos y tramites
propios de su objeto social y no debe ser utilizado para ningun otro proposito.

Expedida en Bucaramanga, a los cuatro (04) dias de mayo de 2026, de acuerdo con el articulo
No. 50 de la Ley No. 789 del 27 de diciembre de 2002 y articulo 65 Ley 1819 de 2016 y
articulo 3 Decreto 1047 de 1983.

o g 3= 1
MART;ZOFELI REINA BALAGUERA

visor Fiscal — TP 15742-T
EME INGENIERIA S.A. BIC

Avenida La Rosita # 18-80,

Bucaramanga, Santander (@s) (@1)
+57 (607) 6306440 icontec icontec icontec

comercial@emeingenieria.com.co

www.emeingenieria.com.co 5C4361

©
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

damzEea@@bheeebaBE@®be

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARTA OFELIA REINA BALAGUERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 63271902 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
15742-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:445847D966B4E419
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INFORME PARCIAL DE GESTION DE PROYECTO
- CONTRATO 210-16734-8 -

A continuacion, se presentan las actividades en cumplimiento de lo establecido en el contrato:
Contratar los Servicios Profesionales para él, soporte, acompaiiamiento e implementacion de
requerimientos funcionales y técnicos para la optimizacion de procesos informativos y sistemas
de informacion para la CDMB (ADEI-31-26) - 210-16734-8 de 26 Enero de 2026.

Se presentaran las evidencias para las obligaciones que se ejecutaron en el mes de ejecucion.

Obligaciones:

1. Implementar la Carpeta Digital Ciudadana en la CDMB como un habilitador de la
transformacion digital institucional, con el fin de optimizar la gestion de tramites y
servicios ambientales.

e Sereciben por parte de la Agencia Nacional Digital la respuesta en relacién a la solicitud de
implementacion de la Carpeta Digital Ciudadana en la corporacidn, donde se indica que se
requiere hacer el acta de abordaje donde se relaciona los tramites que se van a llevar a la
Carpeta.

Agencia Nacional Digital <agencianacionaldigital@and.gov.co> © 4 Responder ¥ Responderatodos (% Reenviar = &

AD
Para: @ milton quiroga Lun 13/04/2026 12:30

@ Reenvi6 este mensaje el Mar 14/04/2026 8:33.

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud identificada con radicado No. AND-ER-0501-2026, nos permitimos informar que |a reunién relacionada con la misma se llevé a cabo el dia lunes 23
de febrero, conforme a lo programado.

En ese sentido, y habiéndose atendido el objeto de la solicitud, se procede a dar cierre a la misma.
Agradecemes su atencién y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Cordialmente,

AGENCIA NACIONAL DIGITAL

Email: agencianacionaldigital@and.gov.co

Edificio Murillo Toro Cra 8% entre calles 12 y 13, pisos 1y 2.
Bogotd, D.C. Colombia

https://and.gov.co/ mqencia Nacional Digital ¥ @ANDigjtal_Col

Avenida La Rosita # 18-80,
Bucaramanga, Santander

+57 (607) 6306440 (@) (@) (@)

Q

{IQNET

MANAGEMENT
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2. Implementar el Autenticador Digital en los tramites y servicios electrdnicos de la
CDMB con el proposito de garantizar la identificacion segura y confiable de los
ciudadanos, en cumplimiento de los lineamientos de la Politica de Gobierno Digital y
de seguridad de la informacion del Estado colombiano

e Sereciben por parte de la Agencia Nacional Digital la respuesta en relacion a la solicitud de
implementacién de Autenticador Digital en la corporacidn, donde se indica que se requiere
hacer el acta de abordaje donde se relaciona los tramites que se van a implementar con el
Autenticador Digital.

o Agencia Nacional Digital<agencianacionaldigital@and.gov.co> (©) 4 Responder € Responderatodos (% Reenviar ¢
Para: @ milton quiroga Lun 13/04/2026 12:30

@ Reenvié este mensaje el Mar 14/04/2026 8:33.

Cordial saludo,

En atencién a su solicitud identificada con radicado No. AND-ER-0501-2026, nos permitimos informar que la reunién relacionada con la misma se llevé a cabo el dia lunes 23
de febrero, conforme a lo programado.

En ese sentido, y habiéndose atendido el objeto de la solicitud, se procede a dar cierre a la misma.
Agradecemes su atencién y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Cordialmente,

AGENCIA NACIONAL DIGITAL

Email: agencianacionaldigital@and.gov.co

Edificio Murillo Toro Cra 8 entre calles 12 y 13, pisos 1y 2.
Bogotd, D.C. Colombia

https://and.gov.co/ mAqencia Nacional Digital ¥ @ANDigjtal_Col

3. Apoyo en la Implementacion de la Sede Electrénica de la CDMB como el canal digital
oficial para la prestacion de tramites y servicios ambientales.

e Se realizo mesa técnica de trabajo con el la Agencia Nacional Digital para la presentacion y
revision del Diagnostico integral de la sede electrénica de la Corporacién, Se presentan las
correcciones necesarias para dar cumplimento a la resolucién 1519 y avanzar en su
integracién al Portal Unico del Estado Colombiano GOV.CO Anexo 1 Acta de Reunién.
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e Se realizo reunion con el equipo de trabajo para distribuir las actividades que surgieron de
diagnostico presentado por la Agencia Nacional Digital, se planted la intervencion de
modulo de Transparencia y Participa, basado en las recomendaciones de nos generaron los
integradores de la Sede Electrdnica.

Chat de la reunién X

Algunas personas de este chat estan fuera de su organizacion. Es
posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se X
aplicaran al chat. Més informacién

22 4@ fue INVitado a Ia reunion.

STER Fabian,
o, Jose.

er nombré la reunién Reunion

on, Ing Milton Quiroga, ing Luis Al

@ 10:19 webmaster comenzé a grabar.

teoesaeq 72 -
SedeElectronica-Reunién Diagnostico.mpd
p | Sedelectronica-Reu... o5 .

personal > soporeme._cd...

Jose Martinez d@ 10:49

sl milton quiroga Wilson Villarreal &

M. jdm.guayabo@gmail.com
jdm.guayabo@gmail.com

(® 11:10 webmaster detuvo la grabacién.

J M W MIGRACION SEDE ELECTRONICA

") MIGRACION SEDE EL...
o= e -

| personal > soporeme_cd...

[ yE— Responder a participantes externos. X

Escriba un mensaje
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Inicia sesién

#™\  Corporacitn Auténoma Regional para la Defensa de Ia Meseta de
5’ Bucaramanga CDMB oo en ot °

)
CDMB Afos

Transparencia y acceso a la Atencin y Servicios a la ciudadania =]
Inicio = = .. o Participa v Neticias Normatividad =

Informacién piblica

Inicio © Transparencia

Transparencia
1. Informacion de la entidad
2. Normatividad
3. Contratacién
4. Control
5. Planeacid
6. Presupuesto
7. Tramites y servicios
8. Estructura organica y talento humano
9. Informacion de interés

10. Mecanismos de contacto

nstrument

Inicia sesién

z, Bucaramanga CDMB

D.‘!
‘ ‘ A Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de
— @
CDmB Afios

Transparencia y acceso a la Atencién y Servicios a la ciudadania

informacion pablica Participa v Noticias Normatividad =

Iniclo

Diagnéstico e Identificacion de problemas

Planeacién y presupuesto participativo

Consulta ciudadana

Colaboracién e innovacién Y
historia
mos

Rendicién de cuentas

Disfruta ahora el |
La Historia la Ca
Tadnc. 1 1n ecnaci
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e Se realiza mesa técnica de trabajo para la socializacién del Diagnostico y se implementa un
repositorio para la visualizacién de los avances en los diferentes mddulos de la sede
Electronica.

Wilson Villarreal

Jose Martinez

B ) 5:49/51:12
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y Servicios a la
b la informacién puablica ciudadania v

Participa v Noticias Normatividad = obat  Complementos

Wilson Villarreal

ransparencia

1. Informacién de la entidad

2. Normatividad
3. Contratacion
4. Control

5. Planeacion

6. Presupuesto Wilson Villarreal

7. Tramites y servicios

8. Estructura organica y talento humano
9. Informacién de interés
10. Mecanismos de contacto

11. Instrumentos de gestion de la informacién publica

12. Participa

milton quiroga

i D

b
~

MIGRACION SEDE ELECTRONICA.docx

4. Socializacidn, Integracion, asesoria y configuracion de las disposiciones generadas por
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Ministerio de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicaciones de Colombia y la Agencia Nacional Digital para el
fortalecer la ventanilla de tramites ambientales VITAL e Interoperabilidad.

e Se realizo mesa técnica de trabajo en la subdireccidn de SEYCA para revisar las actividades
de los tramites relacionados en el SUIT y los tramites que se tienen en VITAL. También se
reviso la actualizacidn de los procedimientos donde se debe incluir a VITAL como canal de
atencién en los procedimientos. Se programa una mesa de trabajo con el drea de calidad
para identificar los tramites a actualizar. La evidencia de la reunién esta adjunta en el Acta
de reunion # 1.
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e Se realizo mesa técnica de trabajo donde se revisaron los tramites que se tienen registrados
en SUITE y se revisaron los tramites parametrizados en VITAL, la idea es que se tiene es que
se unifiquen los conceptos en relacién a los tramites que ya estan activos y que
corresponden de igual manera a VITAL. Con el acompafiamiento de SEYCA y Calidad se
revisaron y se dejo claro lo que se ha parametrizado y que hace falta. La evidencia de la
reunion esta adjunta en el Acta de reunién # 3.

5. Soporte y actualizacion del Sistema Integrado de Informacién Corporativo (SINCA 2.0),
con integracion a los sistemas corporativos.

e Se realizo acompafiamiento para dar respuesta al Formato Unico de Reporte de Avance de
la Gestidn, en la cual de da respuesta a las preguntas relacionadas con los tramites en Linea
o parcialmente en Linea, también se responde las preguntas en relacionadas
interoperabilidad y racionalizacion de tramites en Linea o Parcialmente en Linea. La
Evidencia de la reunidn esta adjunta Acta de reunidn # 2.
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e Serealizo mesatécnica de trabajo con los profesionales de Gestion Documental y Gesa, para
revisar los procedimientos que se tiene, para la recepcién de solicitudes y lograr mejorara
los procedimientos y tiempos de respuesta a la gran cantidad de solicitudes que llegan a la
corporacién. Se dio la alternativa de crear una carpeta compartida o expediente digital, el
cual permite guardar todos los documentos que vienen adjuntos al correo y manejar
permisos de lectura y escritura, va a realizar una prueba de funcionamiento después del 7
de mayo que se realiza una presentacion de un programa para el manejo de la
correspondencia. La Evidencia de la reunidn esta adjunta Acta de reunién # 4.
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6. Analisis, disefio y racionalizacion de los tramites ambientales y Otros Procedimientos
Administrativos enfocados en los procesos actuales con el Sistema Integrado de
Informacién Corporativo (SINCA 2.0).

e Se realizo acompafiamiento para dar respuesta al Formato Unico de Reporte de Avance de
la Gestidn, en la cual de da respuesta a las preguntas relacionadas con los tramites en Linea
o parcialmente en Linea, también se responde las preguntas en relacionadas
interoperabilidad y racionalizacién de tramites en Linea o Parcialmente en Linea. La
Evidencia de la reunidn esta adjunta Acta de reunion # 2.

e Se realizo mesa técnica de trabajo donde se revisaron los tramites que se tienen registrados
en SUITE y se revisaron los tramites parametrizados en VITAL, la idea es que se tiene es que
se unifiquen los conceptos en relacién a los tramites que ya estan activos y que
corresponden de igual manera a VITAL. Con el acompafiamiento de SEYCA y Calidad se
revisaron y se dejo claro lo que se ha parametrizado y que hace falta. La evidencia de la
reunion esta adjunta en el Acta de reunién # 3.

Quedamos atentos a sus observaciones

NN
Cordialmente}

\ J W/ w
EME INGENIERIA SA BIC

GONZALOBIMES MUNOZz
REPRESENTANTE LEGAL
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Docusign Envelope ID: 9E1B1430-81A3-8D96-80E8-8F1582D08711

Publica

ACTA DE REUNION

CODIGO TRD: Cédigo de Dependencia. Codigo de serie

ACTA No. LUGAR: FECHA: HORA DE INICIO: HORA FINAL:
A2-225 Plataforma virtual 15/04/2026 02:30PM 04:00PM
OBJETO DE LA REUNION

Presentar y revisar el diagndstico integral de la sede electrdnica de la Corporacién Auténoma
Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga (CDMB), orientando las correcciones
necesarias para dar cumplimiento a la Resolucién 1519 y avanzar en su integracién al Portal Unico
del Estado Colombiano (GOVCO).

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion de asistencia.
2. Desarrollo de la reunion.
3. Conclusiones.
4. Cierre
SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES
ESTADO
(Culminado -
ITEM COMPROMISO Pendiente — En
proceso)
N/A N/A N/A
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Asistencia

La sesion inicid con el saludo y confirmacién de asistencia para la correspondiente
autorizacién para la grabacién con fines documentales. La coordinadora Lady Alvarez (AND)
explicé el alcance del acompafiamiento técnico enmarcado en el convenio con MinTIC.

Desarrollo de la Reunion

Frente Funcional y Técnico

Gestién de URLs: Se detecté que la URL actual en produccién difiere de la versién en pruebas.
El criterio de URL se marcara como "No Cumple" hasta que se complete la migracidon
definitiva.

Micrositios: Se listaron portales como el Jardin Botdnico, Vital y Geovisor. Se recomendé
integrarlos como accesos visibles en la sede principal una vez estén acondicionados.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo ala politica de tratamiento de datos personales del MinTIC
(www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Pagina1de 5

GDO-TIC-FM-007
V4.
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Docusign Envelope ID: 9E1B1430-81A3-8D96-80E8-8F1582D08711

ACTA DE REUNION

e Tramitesy Redireccidon a GovCo: Se identificd que los tramites ambientales (como Concesién
de Aguas) redirigen a la ventanilla Vital. Para cumplir con la normativa sin afectar la
operacion en Vital, se acordé incluir en la descripcidon de cada trdmite un enlace directo a su
ficha en GovCo/Suite.

Transparencia y Estandares (Anexo 2)

Se observé que el menu de transparencia no estd alineado con la estructura del Anexo 2.
Faltan fechas, orden cronoldgico y subitems especificos. La entidad debe adicionar los
documentos pertinentes o indicar salvedades técnicas si algln item no aplica a su naturaleza

juridica
Part
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Diseiio, Usabilidad y Accesibilidad
La analista Pamela presenté hallazgos criticos que requieren intervencion:

e Usabilidad: Botones con etiquetas genéricas (poco descriptivas) y formularios que permiten
el envio de datos incoherentes por falta de validaciones.

e Accesibilidad: Ausencia de texto alternativo en imagenes y falta de guiones descargables
para videos (WCAG). Se recomendd el uso de imagenes de alta calidad (1920x1080) para
evitar pixelado.

e Restricciones: Se aclaré que ajustes en el footer, cédigo postal y tipografias base dependen
del desarrollo de la plantilla de Mi Colombia Digital y no pueden ser modificados
directamente por la CDMB.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo ala politica de tratamiento de datos personales del MinTIC
(www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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Publica

ACTA DE REUNION

Migracion y Soporte

La entidad consultd sobre la migracion masiva desde su instalacion on-premise. Se aclaré que no
existe una herramienta automatica y que la CDMB debe gestionar una solicitud de apoyo técnico a
través del correo de Soporte CCC para evaluar la viabilidad del proceso.
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“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo ala politica de tratamiento de datos personales del MinTIC
(www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

Pagina3de 5

GDO-TIC-FM-007
V4.


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mintic.gov.co%2F&data=02%7C01%7Cgespinoza%40mintic.gov.co%7Ccd715a0e513e477251f008d7a65313a9%7C1a0673c624e1476dbb4dba6a91a3c588%7C0%7C0%7C637160748061875529&sdata=aNLj2bt%2B09IeZVp3INKNVmzv4hbx1XOwp7rjKrRsNMU%3D&reserved=0

Docusign Envelope ID: 9E1B1430-81A3-8D96-80E8-8F1582D08711

Publica

g
»
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3. Conclusiones

e El cumplimiento de la Resolucion 15-19 requiere una accion conjunta entre los ajustes
de contenido (responsabilidad de la CDMB) y los ajustes de codigo (responsabilidad de

Mi Colombia Digital).

e La adopcion del enlace adicional a GovCo en las fichas de tramite es la solucion técnica
aceptada para mantener el flujo hacia Vital y cumplir simultdaneamente con la auditoria

documental.

4. Cierre

La reunidn finalizé tras aclarar dudas sobre el componente de chat y la custodia de
informacidn histérica. La Agencia Nacional Digital quedé a disposicidn de la Corporacién para

realizar el re-test de cumplimiento una vez se notifiquen las correcciones aplicadas.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACCION A EJECUTAR

RESPONSABLE DE
EJECUCION

FECHA LIMITE
DE EJECUCION

Envio de la herramienta diagndstica en Excel y grabacion

. Integraciones AND 15/04/2026
de la sesidn.
Envio de la plantill b y tandar (Resolucié
nvio de la plantilla con submenus estandar (Resolucién Integraciones AND 15/04/2026
1519).
Gesti tact S te CCC lanifi I
estionar contacto con Soporte para planificar la CDMB (Milton) 15/04/2026

migracion técnica.
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ACTA DE REUNION

Implementar enlaces a GovCo en las descripciones de los
,p . . P CDMB Por definir

tramites ambientales.
Solicitar un nuevo diagnodstico formal una vez subsanados .

& CDMB Tras ajustes
los hallazgos.
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ACCESIBILIDAD

LCANCE

Realizar el andlisis de cumplimiento de los criterios del Nivel de Conformidad AA de acuerdo con las WCAG 2.1. Sin embargo al ser un recurso gré

(mockup), las

DOCUMENTOS DE CONSULTA

DIRECTRICES DE ACCESIBILIDAD WEB

van enfocadas a aquellos criterios grficos.

CCOMPONENTES DE INTEGRACION

ELEMENTOS DE INTEGRACION

Guia para la i

web

CCONVENCIONES DE ESTADO DE ELEMENTO

CRITERIO DE ACEPTACION

Todas las imagenes presentes en la pagina web deben
tener textos alternativos.

Sila imagen es un icono, el texto alternativo debe describir
la accion que llevara acabo. Por ejemplo: alt="imprimir"

Si elicono es de tipo decorativo, es decir, que no conlleva

LINK DE APOYO

ESTADO

OBSERVACIONES

META

TOTAL

CCL. Alternativa texto para Aplicable a todas las im3genes, graficos, i fotos e se recomienda incluirl un pseudo- Anexo 1. Directrices de
: ° ! -y cumPLE 333% | 333%
elementos no textuales. iconos visibles en la pagina. elemento (:before) o con una clase de CSS. accesibilidad web
Todos los elementos de sonido y/o vibraciones que
funcionen como una alerta deben presentar un texto que
indique el significado del sonido.
Nota: Un texto alternativo no debe superar los 150
caracteres.
Aplica para Videos tutoriales, vid i ios di tener
solo audioy semejantes. *lad pausa, iones que p
) interpretacién en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), aplica | Ia activacion de subtitulos. Dichos elementos deben ir S
c L
ca nto paravideos o |y i i alocuciones i Anexo 1. Directrices de CONTENIDO NO PRESENTE 333% | 333%
elementos multimedia. - ° jad web
y desastres;
ciudadana y la rendicio En caso de g blezcan contenidos en lengua de
cuentas anual. (Solo para sedes) sefias se aplica la LSC (Lengua de Sefias Colombiana).
Los elementos de informacion que fuesen solo video o
Solo audio debern llevar, como alternativa, el texto del
CC3. Guion parasolo video y solo | Aplica para Videos tutoriales, videos corporativos, anuncios de | guion que os origind, dicho documento debe ser Anexo L. Directrices de CONTENIDO NO PRESENTE s | 23w
audio. solo audio y semejantes. descargable y estar disponible como un enlace allado del ad web
Itimedia. (Formatos
PDF, DOC. TXT).
El sistema debe permitr la visualizacion de imdgenes y
textos con medidas relativas y la capacidad de hacer zoom
sin pérdida de informacin ni funcionalidad. Las imagenes
CC4. Textos e imagenes ampliables | Aplica para todo el contenido web tipo ( deben redimensi itar 2 Anexo 1. Directrices de X : .
333% | 000%
y en tamafios adecuados. slider, textos). generacion de scroll horizontal en la interfaz de usuario. €l jad web MREEE aEses e adasErticad
puntos. La interfaz debe soportar ampliacion hasta 200%
sin pérdida de estructura.
£l contraste de color entre [os elementos textuales de a El contraste de color entre el texto blanco y el fondo verde no
€CS. Contraste de color suficiente | Aplica para todo el contenido textual (itulos, parrafos, pagina weby el fondo deben ser de 4,5:1 ratio minimo o0 v !
e - A e . NO CUMPLE alcanza a relacién minima de 4,5:1 exigida para garantizar 333% | 0.00%
entextos e imagenes. subtitulos, labels de formulario, botones, enlaces, entre otros). | para su correcta visualizacién por parte de usuarios con o
para su corres una adecuada legibilidad.
limitaciones visuales.
Se debe garantizar que todos los enlaces a sitios
o " : ) especificos de la pégina redirigen a donde se presume Anexo L. Directrices de
CC7. dentificacion coherente. | Aplica para las urls que pertenecen al domino dela pagina. | b TIele (018 PTERS FEHE BEEETS ey CUMPLE 333% | 333%
los elementos minimos obligatorios.
Los titulos, subtitulos de cada seccion de la pégina web
deben ser jerarquicos comenzando con tnico H1 como
titulo principal (més importante) hasta un H6 (menos
importante)
€C8. Todo documento y pagina . . Anexo 1. Directrices de
. P 3.33% 3.33¢
organizado en secciones. Aplica para titulos y sublitulos. Solo debe haber un H1 por cada URL. accesibilidad web CURELE %
Nota: Por ejemplo NO se puede saltar de un H1 a un H3, se|
debe tener en cuenta la jerarquia y orden de los
‘elementos.
Debe existir el elemento de volver arriba para permiti al
Aplica para el uso de botén del volver arriba. usiEie e e by iRy eliuiEr NO CUMPLE Modificar forma y color de acuerdo al kit ul 9.2 3.33% 0.00%
hacer scroll hacia arriba, este elemento aplicarfa cuando la
pégina tiene scroll hacfa abajo.
€C10. Permiti saltar blogues que Anexo L. Directrices de
oz, M PR Debe existir un elemento para volver a a pégina de inicio accesibllidad web @ITE 333% | 333%
dela sede. (Enlace al home desde el logo de la entidad -
nav).
Debe existir un elemento que permita saltar el mend de la
) d 3 ; —————_—
Boton o enlace de saltar por | paginay llevar |. Puede serun enlace NO CUMPLE 333% 0.00%
teclado). o botdn que solo se active durante la navegacién por
teclado.
reoaEe TRUIPIES S7FOTes GE VATGacion que
En ellenguaje HTML o XML para conformar paginas web, evidencian inconsistencias en a estructura del documento
, ) debe utiizarse a aperturay el cierre de cada marca. HTML. Se dentifican atributos no permitidos, uso de
Aplica para desarrollo de Ia estructura en la codificacion. J ican atri !
Ny N etiquetas en posiciones incorrectas y mezcla de atributos
ejemplo: Una tabla o una lista utiizada para un solo elemento, | ;
' ° o oloel Los inicios y fin de cada elemento deben ser adecuados y propios de frameworks (como AngularJs) que no hacen parte
CCLL. Lenguaje de marcado bien | no es correcta, lo mismo que iniciar una tabla al interior de una “ > Anexo L. Directrices de
- " ; ° no traslaparse siello no fuera requerido. NO CUMPLE HTML, lo que afecta la correcta 333% | 0.00%
utilzado. lista y terminar la lsta sin haber cerrado la tabla. En general accesibilidad web ;
nar B | ; del contenido.
deben utiizarse bien los elementos del lenguaje de marcado : )
e Publicar contenido web cuyas funcionalidades sean
paralo gue son. compatibles con tecnologias antiguas, actuales y futuras ( Estas inconsistencias comprometen Ia adecuada aperturay
edge, firefox, chrome). cierre de las marcas, asf como la correcta anidacion de los
La miga de pan, esta no reflej: de
navegacién desde el mend seleccionado, lo que impide al
: Se entiende por maltiples vias los mends de navegacién usuario ubicarse dentro de la estructura del sitio.
12. Permitir encontrar | Anexo 1. Directrie
e Aplica parazel de navegacion y busd los enlaces a todo el itio, mapa del ito, B NO CUMPLE 333% | 000%
- miga de pan, tablas de contenidoy buscadores. Adicionalmente, cuando el ustiario navega por ms de dos
niveles o paginas, la miga de pan no muestra la totalidad del
recorrido, omitiendo niveles intermedios
l sitio web debe tener una navegacion coherente en todo
elsitio, lo que significa que la ubicacion, el orden y la
presentacién de los elementos de navegacién deben ser D . o
° ) La navegacion del sitio no presenta coherencia en su disefio
consistentes en todas las paginas. : o nopr
visual. enel
Aplca para todo el ook and feelde la pagina. (menu, enlaces, || e estar claramente (como combinaciones de gris y verde) que no corresponden a
CC13. Navegacion coherente. | botones, formularios, uso de colores, texto de accién, alertas, o NO CUMPLE los lineamientos del Kit Ul 9.2.Adicionalmente, de forma 333% | 0.00%

entre otros).

etiquetados y organizados de manera que los usuarios
puedan entender facilmente cémo navegar por el sitio
web.

Entiendase por navegacion los elementos de mend, de
botones, enlaces, migas de pan, formularios.

general en la pégina web no se mantiene consistencia en
tipografia, paleta de colores y estilos visuales, lo que rompe el
look and feel definido
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Realizar el andlisis de cumplimiento de los criterios del Nivel de Conformidad AA de acuerdo con las WCAG 2.1. Sin embargo al ser un recurso

ACCESIBILIDAD

LCANCE

grifico (mockup), las

DOCUMENTOS DE CONSULTA

DIRECTRICES DE ACCESIBILIDAD WEB

van enfocadas a aquellos criterios grficos.

CCOMPONENTES DE INTEGRACION

CC14. Orden adecuado de los
contenidos si es significativo.

ELEMENTOS DE INTEGRACION

Aplica parala codificacion html de de los contenidos en
regiones y subregiones.

Guia paralail

de ibil web

CCONVENCIONES DE ESTADO DE ELEMENTO

CRITERIO DE ACEPTACION
La estructura HTML debe ser organizada de manera
coherente con base en las regiones y subregiones del sitio
web.
Teniendo en cuenta las etiquetas de maquetacion segin
searequerida:
Header: Cabecera del stio

Nav: Mend de navegacion

Ma

: Seccion principal del sitio
Section: Seccion de un sitio
Aside: Seccién secundaria
Article: Contenido independiente

Footer: Pie de pagina de un sitio

LINK DE APOYO

Anexo 1. Directrices de.
accesibilidad web

ESTADO

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

No se identifica el uso de la etiqueta aside para contenidos

dela

o que limita la
informacion dentro dela pagina.

META

3.33%

TOTAL

0.00%

CC15. Advertencias bien ubicadas.

Aplica para Formularios.

Los formularios deben tener la etiqueta de * para
elementos requeridos.

Aplica para Formularios.

Se debe informar de manera textual el significado de
simbolos o caracteres que se implementen para sefialar al
usuario la de un campo.

Aplica para Formularios.

tecnologia d
los campos que asi lo requieran.

para

Aplica para Formularios.

Todos los campos de formulario deben indicar con un
remarque de color si el dato ingresado por el usuario es
vélido o invalido, asi mismo se debe informar de los
errores y campos obligatorios sin diligenciar (implementar
etiqueta aria-required).

Anexo 1. Directrices de
accesibilidad web

CUMPLE

3.33%

3.33%

CUMPLE

3.33%

3.33%

CUMPLE

3.33%

3.33%

CUMPLE

3.33%

3.33%

CC16. Orden adecuado delos
elementos al navegar con
tabulacién.

Aplica para botdn o enlace para saltar al contenido principal.

definido al realizarse la primera tabulacion de la pagina.

Nota®: Este es el elemento de botén o enlace para saltar al
contenido principal que esté en el C10, aca se valida lo
relacionado a la tabulacion de este elemento.

Aplica para todos los elementos navegables activos (enlaces,
botones, acordeones, controles de reproduccién y pausa,
campos de formulario y

Los elementos HTML se deben poder recorrer mediante el
teclado (tabulador) en el mismo orden grafico de lectura
dearriba a abajo y de izquierda a derecha.

Anexo 1. Directrices de.
accesibilidad web

NO CUMPLE

idencia la presenci “saltar
principal” al realizar la primera tabulacién en la pagina.

3.33%

0.00%

NO CUMPLE

El formulario no recorre los espacios con tab

3.33%

0.00%

CC17. Foco visible al navegar con
tabulacion.

‘Aplica para todos los elementos navegables activos (enlaces,
botones, acordeones, controles de reproduccion y pausa,
campos de formulario y similares.

El contraste del foco debe ser perceptible en el disefio
(facil de ver).

NO CUMPLE

Adecuar los colores del kit Ul 9.2

3.33%

0.00%

(€C32. Manejable por teclado.

Aplica para todos los elementos navegables activos (enlaces,
botones, acordeones, controles de reproduccion y pausa,
campos de formulario y similares.).

Elementos multimedia, formularios y demas procesos
deben garantizar manejo por medio del teclado:
tabulador, teclas de direccion, tecla enter, tecla Esc, barra
espaciadora, etc.

Anexo 1. Directrices de.
accesibilidad web

NO CUMPLE

Se evidencian componentes interactivos que no permiten su
operacién mediante teclado. El slider de inicio no es accesible
con la tecla Tab. De igual forma, el acordedn de transparencia
'y acceso no responde a la navegacién por teclado

3.33%

0.00%

CC19. Permitir control de eventos
temporizados.

Aplicable a botones de control para audios y procesos con
limite de tiempo.

Elementos de audio: pausar, detener y reproducir.
Procesos temporizados: desactivar el tiempo limite,
ajustar el tiempo limite y extender el tiempo limite.

Anexo 1. Directrices de
accesibilidad web

CONTENIDO NO PRESENTE

3.33%

3.33%

CC20. Permitir control de
contenidos con movimientoy
parpadeo.

Aplicable de botones de control y navegacién (carruseles,
slider, animaciones).

Todos los elementos con movimiento deben facilitar al
usuario controles de activacion y pausa, dichos controles
deben ser claros e intuitivos en sus funciones (iconos y
textos de accion claros). Elementos que generen parpadeo
no deben superar el umbral de frecuencia de 3 Hertz.

NO CUMPLE

El carrusel de la pagina principal no tiene el botén de pausa

3.33%

0.00%

€C23. Utilice textos adecuados en
titulos, paginas y secciones.

Aplicable a todas las secciones que hacen parte de la pagina.

Los titulos de las secciones deben ser coherentes con el
contenido, dichos textos han de ser claros y nicos.

NO CUMPLE

Se identifican titulos genéricos como “Acta No. 038 de 2023",
Tos cuales no describen el contenido de la pagina o seccion.
Este tipo d inacién no i i6
suficiente al usuario sobre el tema, propdsito o alcance del
contenido. Entidad - https://corporacion-autonoma-
regional-para-la-defensa-de-
B T

3.33%

0.00%

€C24. Utilice nombres e
indicaciones claras en campos de
formulario.

Aplicable a la codific

fad

Los campos de formulario deben ser entendibles y
h type,

HTML de campos y

formulario req;
aceptado.

e de un formato especial para ser

Anexo 1. Directrices de
accesibilidad web

CUMPLE

3.33%

3.33%

€C25. Utilice instrucciones
expresas y claras.

Aplicable a que requiera de una

para su uso.

El sitio web debe proporcionar instrucciones claras y
explicitas para todas las acciones y tareas que se realizan
en elsitio. Esto incluye, por ejemplo, instrucciones para
completar formularios, realizar busquedas, seleccionar
opciones y acceder a contenido especifico.

Las instrucciones deben ser claras, concisas y faciles de
entender para todos los usuarios, incluyendo aguellos con
discapacidades cognitivas o del lenguaje.

NO CUMPLE

El sitio web no incorpora instrucciones claras y explicitas que
orienten al usuario en la ejecucion de acciones clave Entidad

3.33%

0.00%

€C26. Enlaces adecuados.

Aplicable para texto, botones, imagenes e iconos que se
implementen como enlaces.

Todos los enlaces deben tener textos claros y coherentes
. | ) " sy

proceso que se llevara a cabo, igualmente el atributo
tooltip o etiqueta title debe ser coherente con el propdsito
del enlace 0 nombre de este.

Anexo 1. Directrices de.
lidad web

NO CUMPLE

Los tooltips no brindan informacion inm
sobre la accion que se ejecutard, incumpliendo el principio de
orientacién al usuario desde el primer contacto con el
elemento.

3.33%

0.00%

c27. Idioma.

Aplica para todas las secciones que pertenezcan al domino de la
pagina web.

La pégina debe una etiqueta Lang que india

el cédigo del idioma (1SO 639-1 Language Codes) en la que
se presenta el contenido general, ademds de ello si alguna
de sus partes se encuentra en idioma diferente, dicha
secci6n debe marcar el cédigo del idioma que e
corresponde.

NO CUMPLE

No se evidencia la implementacién de la etiqueta lang

3.33%

0.00%

CC28. Manejo del error.

Aplica para campos de formulario, alertas, tosters, modales y.
demés elementos que se usen para informar.

‘Al producirse un error, este deb texto
claro, entendible e indicando lo sucedido, adems, debe.
sugerirse la solucién si fuera posible.

Anexo 1. Directrices de
accesibilidad web

NO CUMPLE

Los mensajes no describen de forma clara lo sucedido ni
orientan al usuario sobre como corregir la situacion. Plantilla
McD.

Documentos accesibles

Es responsabilidad de la entidad que los documentos
publicados sean accesibiles y seran responsables de la revision

ACCESIBILIDAD EN DOCUMENTOS DIGITALES PARA LA

- PUBLICACION WEB.
de los mismos.
s responsabilidad de la entidad crear y publicar un documento
8 ifi d A de lo de declaracién d

q ique q Pl el nivel de
ilidad web.

TOTAL

3.33%

0.00%
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MIGRACION SEDE ELECTRONICA
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e MENU PARTICIPA - FABIAN
o -Tramite y servicios-atencion al ciudadano

-proyectos ambientales

o -noticias

o -agenda ambiental

o -participacion ciudadana
o

o

e MENU TRANSPARENCIA - WILSON

O -

o O O O

o

e REVISION LINK'S SEDE - JOSE

Plantilla de Revision Manual

Sede Antigua de la CDMB: NAVBAR/Institucion

/... Articulo Principal / Aviso de
Convocatoria Audiencia Publica
PAC 2024-2027

periodo seleccionado.
Error 404, seguidamente

no existen links NO
funcionales

Ruta de acceso (Arbol) .Funciona? Observacion Prioridad

El menu se despliega

Navbar — Institucion , plicg ]

.y o Si correctamente a cada Media

— Formacion Institucional — /... .
interfaz

Navbar — Diagnostico De Se encuentra en una

Necesidades e Identificacion interfaz donde se

— Gestidn institucional — Planes presenta el plan de

y programas — Plan de Accioén Parcialmente accion durante este Alta



https://www.cdmb.gov.co/prensa/noticias/aviso-de-convocatoria-audiencia-publica
https://www.cdmb.gov.co/prensa/noticias/aviso-de-convocatoria-audiencia-publica
https://www.cdmb.gov.co/prensa/noticias/aviso-de-convocatoria-audiencia-publica

Navbar — Institucion

Se encuentra en una
interfaz de presentacion
de perfiles. Error 404 en

— Recurso Humano — Perfil Parcialmente | links de LinkedIn e
Profesional Directivo /... links de Instagram; en Facebook
Facebook, X, LinkedIn, Instagram y X no redirige al perfil

correspondiente

En ultima publicacion
Navbar — Noticias /... de este apartado’ se
DOCUMENTO ADJUNTO entiende que por

. blicacié ist .
Parcialmente | PUPlicacion existe un Baja

documento de evidencia,
este misma, si embargo
redirige a la pagina de

inicio
Hace una
sugerencia de
. ) ) consulta a los
Navbar — Lineamientos — Determinantes )
i ) ] interesados y

Ambientales /... Determinantes Relacionados con deberia
la Gestion del Riesgo: rediricir a una
http://www.cdmb.gov.co/cdmb/tematicas/pomcas | Parcialmente g

nuevo

embargo,

404

interfaz o un
apartado, sin

arroja un Error

Navbar — Lineamientos —
Insumos para el Ordenamiento
Territorial — Planes de Gestion
Integral de Residuos Solidos

No

Se realiza la interaccion
con el apartado y no
despliega ninguna
funcionalidad



https://www.cdmb.gov.co/
http://www.cdmb.gov.co/cdmb/tematicas/pomcas

Navbar — Lineamientos —
Insumos para el Ordenamiento
Territorial — Estructura

No funciona (Este
enlace ya no es valido -
Puede que el enlace

Ecologica Principal No haya caducado, se haya
eliminado o que ya no
tenga acceso a €l.)

Navbar — Lineamientos —

Recursos Naturales /... Visite

Nuestro Herbario Virtual:

e Boténica

e Proceso de recoleccion de
las muestras vegetale

e Organizacion de un
herbario

e Secado y determinacion

e Montaje y Ubicacion

e simposio de colecciones Especificaciones arrojan
bioldgicas Error 404

Todo el apartado de Consultas: | | ==
Parcialmente

e Por detalle
e Por familia
e Por genero
e Por especie
e Por recolector
e Por municipio

Archivos de Interés
Avances del programa integral de

conservacion de 2 SP de Zamias
del bosque seco tropical

En “Archivos de
Interés” hay un archivo
inhabilitado “Descargar
el avance”




Navbar — Plan de Accion
Cuatrienal 2024 — 2027 /...

Parcialmente

Es el mismo
apartado/interfaz que la
ruta:

Navbar — Institucion
— Gestion institucional
— Planes y programas
— Plan de Accion /...
Articulo Principal /
Aviso de Convocatoria
Audiencia Publica PAC
2024-2027

Por ende sucede el
mismo error:

Se encuentra en una
interfaz donde se
presenta el plan de
accion durante este
periodo seleccionado.
Error 404, seguidamente
no existen links NO

funcionales

Navbar — Atencion al
ciudadano— Notificaciones por
Aviso /... DOCUMENTO
ADJUNTO

Dentro de este apartado,
encontramos una serie
de vinculos
“DOCUMENTO
ADJUNTO”, que
deberian llevar a un a la
visualizacion de algliin
archivo registrado, sin
embargo se obtiene la
respuesta de redireccion
al menl1 y pagina
principal de la CDMB

Dudas



https://www.cdmb.gov.co/prensa/noticias/aviso-de-convocatoria-audiencia-publica
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Link de Consulta.

https://normograma.mintic.gov.co/mintic/compilacion/docs/resolucion mintic 1519 202
0.htm
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