	[image: image1.jpg]€00

Escuela Superior de
e e B AR




	ANEXOS AL COMPLEMENTO DE LA INVITACION PUBLICA

SECOP II 

	
	



	TABLA DE CONTENIDO

	 
	 

	ANEXO
	NOMBRE DEL ANEXO

	 
	 

	ANEXO 1
	ANEXO TECNICO

	ANEXO 2
	ESTUDIO DE MERCADO Y DEL SECTOR

	ANEXO 3
	CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

	ANEXO 4 Y 5
	CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

	ANEXO 6 
	CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002, LEY 828 DE 2003 Y ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007

	ANEXO 7 
	Compromiso de Transparencia

	ANEXO 8 
	Compromiso Anticorrupción y Proceso de Integridad  

	ANEXO 9
	Hoja de Vida Persona Jurídica DAFP y/o Formato Hoja de Vida Persona Natural.

	ANEXO 10
	CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TÉCNICAS

	ANEXO 11 
	VERIFICACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

	ANEXO 13 
	FORMTATO DE PROVEEDORES


ANEXO No. 3
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

El suscrito ________________________ identificado con la cédula de ciudadanía _________________ expedida en _____________, actuando en nombre de ______________________ y/o en calidad de representante legal de la compañía _____________________________, domiciliada en _____________________ y suficientemente autorizado según consta en __________________________, me permito presentar propuesta para la contratación señalada en la referencia.

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en los Pliego de Condiciones y sus anexos.  Declaro aceptar y haber entendido en toda su extensión sus alcances y significado y declaro la aceptación de las especificaciones técnicas, para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso, durante la ejecución de este.

Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a notificarme, perfeccionar el contrato y legalizarlo dentro de los dos días siguientes a su notificación y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con lo establecido en los documentos que hacen parte del proceso de selección, así como los del contrato, y mi oferta, en las partes aceptadas por la ESAP.

El suscrito declara:

1. Que conozco los Pliego de Condiciones, anexos, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás documentos relacionados con este proceso y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos conforme la documentación que estoy aportando y las declaraciones que en cada caso particular realizo. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos antes expuestos.

2.  Que ninguna persona o entidad distinta a las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta, ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

3. Que acepto la forma de pago establecida en el Pliego de Condiciones.

4. Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual y al objeto de este.
5. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la persona jurídica que represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en el artículo 4 del Decreto 679 de 1994 y las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de prohibición especiales para contratar.  Que, en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dará aplicación a lo estipulado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993.
6. Que leí cuidadosamente el Pliego de Condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y elaboré mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

7. Declaro que conozco las condiciones técnicas, sociales, políticas, ambientales y de seguridad de las áreas en las cuales se prestara el servicio.

8. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.

9.- Que durante la vigencia del contrato se mantendrá la calidad del servicio prestado.
Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratación la recibiremos en:

Dirección: _________________________________________________________ 

Ciudad: ______________________________
País: ____________________

Fax: _______________________ Teléfono: ______________________________

Correo electrónico 1: ________________________________________________

Correo electrónico 2: ________________________________________________

Cordialmente,

Firma Representante Legal: ___________________________________________

Nombre: __________________________________________________________

Identificación: ______________________________________________________

T.P.______________________________________________________________

Anexo No. 6
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002, LEY 828 DE 2003 Y ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007
PERSONA JURÍDICA
(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA)

(Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal e igualmente según cuente o no con personal)

OPCIÓN 1 

EN CASO DE QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEBERÁ INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TÉRMINOS:

En mi condición de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de (Razón social de la compañía),  identificada con Nit ______ ,  debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de _____ me permito certificar o auditar (En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de seguridad social en pensiones, salud y aportes parafiscales.

Dada en ___  a los (       ) _________ del mes de __________ del 202_
FIRMA_______________________________________________________

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL)                                   

TARJETA PROFESIONAL

(Para el Revisor Fiscal) ___________________________________

Nota 1: Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal deberá adjuntar a la propuesta CEDULA DE CIUDADANÍA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE. 

NOTA 2 EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y ANEXANDO COPIA DE LAS PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 6 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

OPCIÓN 2

EN CASO DE QUE EL PROPONENTE TENGA PERSONAL A CARGO
Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificado con Nit ________ , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 1: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Nota 2: Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal deberá adjuntar a la propuesta CEDULA DE CIUDADANÍA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE. 

Nota 3: Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de persona JURIDICA. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERA ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.

	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.


Dada en ______, a los (    )__________ del mes de __________ de ________

FIRMA​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​-----------------------------------------------------------

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA____________

Nota 4: EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y ANEXANDO COPIA DE LAS PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 6 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Anexo No. 2

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002, LEY 828 DE 2003 Y ARTÍCULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007

PERSONA NATURAL
(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA)

(Use la opción que corresponda, según si cuenta con empleados a cargo o no)

OPCIÓN 1

Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 9 de la Ley 828 de 2003 y artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su Artículo 442, que me encuentro al día en el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, con relación a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, para lo cual anexo el certificado de aportes y/o planilla de pago a dichos sistemas en el cual consta el pago realizado en el mes inmediatamente anterior, con relación a la fecha del cierre del proceso.
Igualmente, manifiesto que no tengo empleados a cargo.

OPCIÓN 2

Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 9 de la Ley 828 de 2003 y artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su Artículo 442, que me encuentro al día en el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, con relación a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, para lo cual anexo el certificado de aportes y/o planilla de pago a dichos sistemas en el cual consta el pago realizado en el mes inmediatamente anterior, con relación a la fecha del cierre del proceso.

Igualmente, que he efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999.  Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.


 

Dada en ______ a los  (        )__________ del mes de __________ de _______

 

FIRMA​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​-----------------------------------------------------------

NOMBRE DE QUIEN DECLARA    ___________________________________

NOTA 1: El presente anexo constituye sólo un modelo. Su contenido podrá ser ajustado por los proponentes.

NOTA 2: Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de persona NATURAL. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERA ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.

NOTA 3: , ESTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y ANEXANDO COPIA DE LAS PLANILLAS DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 6 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Anexo No. 7
Compromiso de Transparencia

(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA)
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

Referencia: Compromiso de Transparencia INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. ________________: Objeto: “____________________________”. 
El suscrito _________________________ identificado con la cédula de ciudadanía ________________ expedida en ___________, actuando en nombre ________________ y/o en calidad de representante legal de la compañía ________________________, domiciliada en _______________ y debidamente autorizado según consta en ___________________, me permito presentar el siguiente Compromiso de Transparencia dentro del proceso.

Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratación.

Me comprometo a suministrar a la ESAP toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en los  Pliego de Condiciones  y en la futura contratación.

Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para la presentación de mi oferta, ni para la suscripción del contrato que se derive del presente proceso.

Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado ni daré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar alguno de los proponentes.

Declaro que toda la información que suministré y suministraré a la ESAP es cierta y precisa, y que no omití ni omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del contrato.

Cordialmente,

PROPONENTE: ______________________________________

NOMBRE: 
________________________________________ 

CC No.: 
___________________

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________

FIRMA: _________________________________________________________

Anexo No. 8
Compromiso Anticorrupción y Proceso de Integridad (ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA)

Compromisos asumidos por el proponente.

El proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y particularmente a la ESAP para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la Constitución Nacional y la ley colombiana, así:

· El proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni dadivas ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni ningún asesor de la ESAP, en relación con su propuesta, con el proceso de licitación o de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

· Igualmente, el Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre

· El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen la presente licitación y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar dadivas o sobornos o cualquier halago corrupto (entendido como cualquier acción u ofrecimiento que tenga como fin sobornar, pervertir o viciar el proceso) a los funcionarios de la ESAP ni a cualquier otro funcionario público o privado que pueda influir en la adjudicación de su propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la adjudicación de la propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ESAP durante el desarrollo del contrato que se suscribiría de ser elegida la propuesta. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en la licitación, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia de la presente licitación o la fijación de los términos de la propuesta.

· El proponente se compromete a revelar de manera clara y en forma total en su propuesta, los gastos y costos asociados a la etapa precontractual, entendidos estos como los asociados a actividades tales como la preparación y presentación de la propuesta, preparación de las observaciones al informe de evaluación si a ello hubiere lugar, y suscripción y perfeccionamiento del contrato.

· Se entenderá como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta de revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aquí se hace referencia, independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino lícito o ilícito de los dineros correspondientes. Sin embargo, se entenderá que esta causal de incumplimiento no operará por sí misma cuando la suma de los pagos no revelados sea inferior a un mil dólares americanos (US$1. 000.oo) o su equivalente en pesos. Sin embargo, se entenderá que esta causal de incumplimiento no operará por sí misma cuando se efectúen pagos que por cualquier razón no estaban previstos originalmente, siempre que dichos pagos sean avisados a la Institución, por lo menos con dos (2) días hábiles de anticipación a la fecha en que se realicen, mediante documento escrito. 

· En caso de que la Institución advierta hechos constitutivos de corrupción de parte del Proponente durante el proceso de selección, tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

· Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la adjudicación de la licitación o con posterioridad a la suscripción del contrato, dicha situación facultará a la ESAP para dar terminación anticipada al contrato por causa imputable al contratista, pudiendo declarar la caducidad del Contrato de acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las sanciones previstas en el Contrato.

· Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupción, serán aplicadas según la comprobación que del mismo haga la ESAP sin subordinación alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la determinación de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere, sin perjuicio de lo cual la ESAP procederá a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes para su investigación y sanción penal, en el caso de que el hecho identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.
· Para efectos de la comprobación a que se refieren los párrafos anteriores, se entenderá como una de las formas de incumplimiento, la no revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos independientemente de cualquier otra circunstancia, o del destino lícito o ilícito de los dineros correspondientes. Para llevar a cabo tal verificación la Institución o cualquier autoridad competente podrá requerir la información y/o los comprobantes que considere pertinentes.
_________________________________

Firma representante legal del proponente   

  Anexo No.9 

Hoja de Vida Persona Jurídica DAFP y/o Formato Hoja de Vida Persona Natural.

Consultar página Web del Departamento Administrativo de la Función Pública  www.dafp.gov.co
Debe tenerse en cuenta que la experiencia relacionada debe contar con el respectivo soporte documental. 
FORMATO 1
FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA

Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.
REFERENCIA: Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. ______________________________

OBJETO:.
	ITEM
	PRODUCTO
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO

	1
	HIDRATACIÓN
	• SUMINISTRO DE HIDRATACIÓN: Botella de Agua sin gas de 300 ml (por paca). Este producto deberá ser entregado en el lugar donde se realice el evento según la fecha, horario y cantidades que sean indicados por el supervisor del contrato, la entrega de los mismos deberá cumplir con todos los protocolos de bioseguridad vigentes.
	PACA POR 24 BOTELLAS
	1
	

	2
	DIPLOMA/ CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN
	·         Diseño e impresión de CERTIFICADOS de participación para los grupos invitados, estudiantes o participantes: En material de papel propalcote brillante de 21 X 28 cm, tamaño carta, debe tener el logo de la ESAP, logo de bienestar universitario y logo de la línea estratégica y el contenido de acuerdo al evento. El diseño deberá ser previamente aprobado por el supervisor del contrato.
	UNIDAD
	1
	

	3
	BOLSA INSTITUCIONAL
	• BOLSA de tela reutilizable y reciclable, en material Quirúrgico o Cambrela de medidas aproximadas de 36cm X 40cm. Debe contener el logo de la ESAP y del área de bienestar universitario con unas medidas aproximadas de 10cm X 10cm. El diseño deberá ser previamente aprobado por el supervisor del contrato.
	UNIDAD
	1
	

	4
	BANDERINES
	Suministro de banderines tipo feria como elemento decorativo alargado, compuestos por múltiples figuras geométricas (triangulares o rectangulares) unidas a una cuerda para colgar en exteriores o interiores. Fabricados en tela impermeable, poliéster o plástico, resistencia, colores vibrantes y movimiento, ideales para ferias, eventos. con medidas comunes de 25 cm x 30 cm.
	PAQUETE POR 100 MTS
	1
	

	5
	GLOBOS
	Suministro y entrega de paquete de globos para decoración del evento, el cual deberá ser por paquete de 50 und: • Globos R9 color Rojo Cromados
• Globos R9 color Amarillo Cromado
• Globos R9 color Naranja Cromado
• Globos R9 color verde Cromado
• Globos R9 color blanco Cromado
• Globos R9 color azul Cromado

	PAQUETE POR 50 UND
	1
	

	6
	LIBRETA
	·         LIBRETA/AGENDA de 100 hojas con tapa de cartón duro para proteger el interior. Hojas rayadas blancas. Medidas aproximadas de 20cmX 14cm. Debe contener el logo de la ESAP y del área de bienestar universitario con medidas aproximadas de 8cmX3cm. El diseño deberá ser previamente aprobado por el supervisor del contrato. ANILLADA, DISEÑO DE PORTADA
	UNIDAD
	1
	

	7
	CARTÓN CORRUGADO
	Cartón Corrugado/Ondulado: Es el más habitual para cajas, compuesto por láminas onduladas. Ideal para hacer estructuras y maquetas. en medidas estándar como 1,2 MTS por 10 MTS Calibre 3MM
	UNIDAD/ LAMINA
	1
	

	8
	CINTA DE SEÑALIZACIÓN
	Cinta De Señalización Color Azul, verde, rojo, naranja, amarillo. Debe contener medidas de 48MM X 50M.
	ROLLO
	1
	

	9
	PELOTAS PLASTICAS
	Pelotas de piscina: pelotas coloridas de 8 cm de diámetro. Cada pelota estará fabricada con materiales de alta calidad, asegurando durabilidad y resistencia. En presentación de 50 und.
	PAQUETE 50 UND
	1
	

	10
	REFRIGERIOS
	Servicio de refrigerio que consta de: Pastelito horneado de pollo (120gr) en empaque individual para garantizar la higiene e inocuidad de los alimentos, acompañado de una bebida, jugo natural de mínimo 250 ml), el cual debe venir empacado en envase de cartón multicapa (tetra pak), diseñados para la portabilidad, comodidad y larga conservación (no perecederos).
	UNIDAD
	1
	

	11
	BEBIDA GASIFICADA
	Bebida gaseosa carbonatada de 250 ml
	PACA POR 12 BOTELLAS
	1
	

	12
	RECREACIONISTA
	Personal con un técnico en recreación, deportes o danzas, Animador físico y líder de grupo para una actividad de desafío de obstáculos.  profesional con alta capacidad de motivación, excelente manejo de micrófono y experiencia en la dirección de ejercicios grupales dinámicos. Es indispensable que tenga habilidades para coordinar estaciones de competencia física, calentar al grupo y mantener el entusiasmo durante los retos de agilidad."
	UNIDAD
	1
	

	13
	STAND
	Servicio de elaboración de stand tipo feria exhibidor en madera inmunizada (anti-comején), medidas 1 metro de alto x 1 metro de ancho y 50 cm de profundidad
	UNIDAD
	1
	

	14
	PENDÓN
	Servicio de diseño e impresión de pendón araña de 2 metros (con diseño de acuerdo al evento)
	UNIDAD
	1
	

	15
	IDENTIFICADOR DE EMPRENDIMIENTO/ LETRERO/ HABLADORES
	Diseño e impresión de un letrero en cada mesa con el nombre del emprendimiento, elaborado en papel propalcote tamaño carta con medidas 215.9 x 279.4 milímetros. El diseño deberá ser aprobado previamente por el supervisor y debe contener los logos institucionales.
	UNIDAD
	1
	

	16
	MANTEL
	Mantel Plástico Reutilizable medidas de 2,70 x 1,37 metros, es ideal para cubrir mesas rectangulares de tamaño estándar, ofreciendo una cobertura completa y elegante. Fabricado en plástico resistente y fácil de limpiar
	UNIDAD
	1
	

	17
	BOTON PUBLICITARIO
	Diseño, elaboración y entrega de botones publicitarios redondos con las medidas de 5.5 cm (55mm).  El diseño deberá ser aprobado previamente por el supervisor y debe contener los logos institucionales.
	UNIDAD
	1
	

	18
	CARTUCHERA
	Cartucheras escolares de 20 a 25 cm de largo a 10 y 15 cm de ancho con un cierre de 42 cm. Hechas de un material resistente e impermeable (poliéster). Deberá tener el logo institucional y el logo del área de bienestar universitario junto con una leyenda representativa de la actividad. El diseño deberá ser aprobado por el supervisor del contrato previamente.
	UNIDAD
	1
	

	19
	SEPARADOR DE LIBROS
	Elaboración, diseño y entregade un separador de hojas de libros, el cual deberá ser hecho en polipropileno (plástico) para mayor durabilidad. Deberá tener un diseño en ambas caras alusiva a la actividad junto con el logo institucional y el logo del área de bienestar universitario. El diseño deberá ser aprobado previamente por el supervisor del contrato. Las medidas deberán ser de 14cm de largo con 3.3 cm de ancho.
	UNIDAD
	1
	

	20
	CARPETA
	Elaboración y entrega de carpetas con bolsillo hechas en propalcote de alta calidad, también llamadas carpetas porta certificados. Deberá tener medidas de 25 cm por 35 cm. Marcadas con diseño alusivo a la actividad en la portada y contraportada junto con los logos institucionales y del área de bienestar universitario.
	UNIDAD
	1
	

	21
	BOLIGRAFOS
	Elaboración y entrega de bolígrafos retráctil plásticos como poliestireno, polipropileno y ABS para el cuerpo, la punta a utilizar deberá ser de carburo de tungsteno, latón o acero inoxidable. Deberá tener el logo institucional y del área de bienestar universitario de manera impresa en el cuerpo del bolígrafo.
	UNIDAD
	1
	

	22
	LIENZOS
	Lienzos tensados en un marco de madera de 30X 40 cm. De base blanca.
	UNIDAD
	1
	

	23
	PAPEL DE COCINA
	Toallas de cocina ultra absorbente, multiuso, de color blanco para secar pinceles y limpiar excesos.
	ROLLO
	1
	

	24
	VINILO ACRILICO
	Pintura vinilo acrílico en envase de 80 cc (mediano) en Colores básicos: rojo, azul, amarillo, blanco y negro.
	UNIDAD
	1
	

	25
	PINCELES
	Kit de Pinceles en Diferentes grosores (delgado, mediano y grueso). Formas variadas: plano y   redondo con Cerdas suaves para mejor manejo del trazo.
	KIT
	1
	

	26
	RECONOCIMIENTO EN PLACAS
	Placas de reconocimiento de: Placas de reconocimiento para los grupos participantes. (placas hechas en acrílicos de 20 x 15 cm con base en madera)
	UNIDAD
	1
	

	27
	PLANTA DE SONIDO:
	Una planta eléctrica para desfile debe ser insonorizada (cabinada) para no interrumpir el evento, portátil (con ruedas) y diésel para mayor autonomía, con capacidades típicas de 5.5 kVA a 60 kVA según el sonido e iluminación. Estos equipos convierten energía mecánica en eléctrica de forma continua, asegurando energía confiable para carrozas o sonido.
	UNIDAD
	1
	

	28
	CAR AUDIO
	Servicio de sonido móvil (carro) con audio profesional, que cuente con mínimo dos (2) bajos y seis (6) parlantes Carro con capacidad de transmitir el sonido al aire libre y que tenga recepción de escucha para 100 personas. El tiempo de uso deberá ser por media jornada (6 horas).
	MEDIA JORNADA
	1
	

	29
	MUSICA EN VIVO: GRUPO DE MILLO
	Apoyo logístico consistente en un grupo Musical Folclórico
• Conformado por un mínimo de 5 integrantes: El cual deberá constar de instrumentos de percusión tales como; tambora, alegre, gucahe, llamador, clarinete o flauta de millo y una voz principal (suele ser el mismo que toca la flauta). El tiempo aproximado será de 6 horas mientras inicia el recorrido del desfile, puesto que la espera es según orden de llegada.  El tiempo a utilizar será por media jornada (6 horas)
	GRUPO POR MEDIA JORNADA
	1
	

	30
	MUSICA EN VIVO: FESTIVAL VALLENATO
	Apoyo logístico consistente en un grupo Musical Folclórico: Agrupación musical en vivo, responsables de interpretar los ritmos tradicionales que caracterizan el baile para desfile de piloneras el cual consta de seis (6) músicos los cuales ejecutan seis (6) instrumentos principales de la expresión cultural tradicional
Instrumentos requeridos y sus funciones
1. Acordeón
Es el instrumento principal y eje melódico de la agrupación. Se encarga de llevar la melodía central del ritmo vallenato, guiando tanto a los demás músicos como a los bailarines en la ejecución coreográfica. 
2. Guache (Guachi)
Instrumento de percusión menor que marca el pulso constante del ritmo. Su función es mantener la base rítmica continua, aportando estabilidad y cadencia al conjunto musical. 
3. Repicador
Tambor pequeño que cumple una función de acentuación rítmica. Realiza variaciones y repiques que enriquecen la interpretación musical, aportando dinamismo al acompañamiento del baile. 
4. Redoblante
Instrumento de percusión que aporta redobles y marcaciones más estructuradas dentro de la pieza musical. Su función es reforzar los cambios y momentos clave del ritmo, contribuyendo a la energía del desfile. 
5. Clarinete
Instrumento de viento que complementa la línea melódica del acordeón. Añade matices sonoros, armonía y riqueza musical, elevando la calidad interpretativa del conjunto. 
6. Tambora
Instrumento de percusión de mayor profundidad sonora que marca los tiempos fuertes del ritmo. Su función es sostener la base rítmica principal y dar contundencia al acompañamiento musical. El tiempo a utilizar será por media jornada (6 horas)
	GRUPO POR MEDIA JORNADA
	1
	

	31
	• VESTUARIO FEMENINO: BLUSA
• VESTUARIO FEMENINO: FALDA
• ACCESORIOS DE VESTUARIO
	Blusa amplia tipo corte campesina.
Escote redondo con dos arandelas rematadas en cintas de los colores del diseño. lleva elástico en el escote de la blusa. El cuerpo de la blusa va en tono amarillo. Las arandelas van fruncidas con hilo nailon para lograr un fruncido voluminoso.
Tela sublimada en flores en los colores del diseño.
Tonos amarillo, fucsia y naranja en licra, escuba o jaibel 
Cintas de seda en los colores establecidos
2 Arandelas de la blusa rematadas en encaje de 4 cts. de ancho color blanco con dorado. Y cinta satinada decorativa
Hilo nailon del grueso en el borde de cada arandela. Falda larga hasta el tobillo con Corte circular para mayor vuelo. Tres sayas en la tela sublimada, dos sayas en amarillo y dos sayas en verde. Cada saya rematada con cinta de seda decorativa en color fucsia y dos líneas de encaje fruncido entre las sayas de un solo tono.
Remate de la falda en dos arandelas en tonos fucsia y amarillo. Pretina con doble amarre.
Tela sublimada en flores en los colores del diseño.
Tonos amarillo, fucsia y naranja en seda china o lino strech
Tonos amarillo, fucsia y naranja
Cintas de seda en los colores establecidos sayas en tela seda china o sesgo de 20cm.
 La arandela fucsia final de la falda lleva un fruncido de cabecita y por debajo llevan malin cada arandela. En seda china Turbante con los colores según el diseño. Tela sublimada en los colores del diseño.
Tonos amarillo, fucsia y naranja. Turbante elaborado sobre una base de esponja forrado con la tela seda china y en la parte frontal llevan el adorno tipo flor.
Collares pulseras y artes en los tonos dorados y fucsia.
Calzado tipo babucha en tonos blancos en material de cuerina y suela de bollo de yuca.
	UNIDAD
	1
	

	32
	VESTUARIO FEMENINO: BLUSA ALTERNATIVA
	Blusa tipo corsé amarrado con cintas en la parte posterior.
En la parte frontal llevan un diseño en sig sag en tonos amarillo, fucsia y naranja.
Las mangas son elaboradas en el estampado del sublimado Rematadas en cinta de seda decorativa y encaje.
Tela sublimada en los colores del diseño.
Tonos amarillo, fucsia y naranja
Tocado de cabeza elaborado con flores artificiales hechas en tela brillante en los tonos utilizados en el estampado
	UNIDAD
	1
	

	33
	VESTUARIO MASCULINO: SUPERIOR E INFERIOR
	color amarillo con metidos en forma vertical tanto en la parte frontal como la trasera, con el estampado del sublimado rematado con encaje negro en los laterales. Tela sublimada en los colores del diseño. para los metidos
Tonos amarillo, fucsia y naranja en seda china.
Lino strech para el pantalón
Pañoleta y fajón en color fucsia.
Sombrero vueltiao.
Mochila elaborada en tela color fucsia. El vestuario masculino inferior debe ser elaborado en color negro con faja en la parte delantera y caucho parte trasera.
	UNIDAD
	1
	

	34
	PASACALLES
	Servicio de diseño e impresión de pendón horizontal de 2 metros de ancho con 0.80 de alto más soportes con tubos de plástico. El diseño deberá ser aprobado previamente por el supervisor del contrato y tener los logos institucionales.
	UNIDAD
	1
	

	35
	PISTA DE OBSTACULOS: ESTACIÓN DE FUERZA Y PRECISIÓN
	Apoyo logístico consistente en el diseño y elaboración: 1. Pista de fuerza y precisión:
Cada grupo dispondrá de una pelota de ejercicios de 10 kg. Los integrantes estarán ubicados a una distancia de 3 metros, donde habrá un aro. Cada participante deberá lanzar la pelota y lograr que caiga dentro del aro. Una vez los 5 competidores hayan completado el reto, podrán pasar a la siguiente estación.
• El material a utilizar deberá ser: pelotas de 10 kg: Slam ball o (balón de peso). Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	36
	PISTA DE OBSTACULOS: ESTACIÓN DE EQUILIBRIO Y DESTREZA
	Apoyo logístico consistente en el diseño y elaboración: 2. Pista de carrera de sacos:
Consistirá en avanzar saltando dentro de sacos en una pista de arena delimitada por cuerdas, donde deberán sortear los obstáculos establecidos.
• El material a utilizar deberá ser: sacos de tamaño aproximado de 120 cm x 80 cm. Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	37
	SERVICIO DE PARAMEDICO
	Personal capacitado en salud con título de enfermero jefe, capacitado para cubrir urgencias y necesidades básicas.
	UNIDAD
	1
	

	38
	PISTA DE OBSTACULOS: ENFOQUE DE GÉNERO
	Apoyo logístico consistente en el diseño y elaboración: 3. Pista de enfoque de género:
La representante femenina del equipo deberá avanzar con los ojos vendados, guiada únicamente por las indicaciones de su grupo, para encontrar unos objetos escondidos en la arena. Luego deberá tomar el objeto, subir a una caja de madera y caer en un punto específico para completar la prueba.
• El material a utilizar deberá ser: cajones de madera pliométrico 40x50x60 ideal para crossfit. Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	39
	ACTIVIDAD LÚDICA: JUEGO DE BANDAS TUBULARES
	Apoyo logístico consistente en consecución y entrega: Juego de tres bandas tubulares elástica con punta en argolla de enganche para entrenamiento con dos (2) manillares de agarre en espuma. Debe tener resistencia de 10 lb, 15lb, 20 lb y 120 cm de largo. Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	SET
	1
	

	40
	PISTA DE OBSTACULOS: ESTACIÓN DE ALARGUE Y VELOCIDAD
	Apoyo logístico consistente en consecución y entrega de conos de entrenamiento con seis (6) perforaciones, material flexible y resistente. Con medidas de largo 20, alto 38 y ancho 20 cm. 
Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	41
	PLATILLOS DE ENTRENAMIENTO
	Entrega de platillos plástico de entrenamiento (para delimitación) con un diámetro de 18 cm y altura de 18 cm.  Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	42
	PISTA DE RESISTENCIA GRUPAL
	Apoyo logístico consistente en consecución y entrega de una pista de resistencia final:
Cada integrante deberá resistir durante 45 segundos utilizando una cuerda de entrenamiento, realizando movimientos pendulares. El material a utilizar deberá ser: Battle rope o (cuerda de batalla), el cual debe estar elaborado es en fique con protección en nailon, debe pesar 8 kg aproximadamente y 4 cm de grosor.  Los bienes producto de esta actividad, quedarán en propiedad de la escuela.
	UNIDAD
	1
	

	43
	ALMUERZOS
	Filete de pollo (100 gramos) , frijol (100 gramos) acompañado de arroz (120 gramos) , papa cocida (55 gramos) , ensalada (50 gramos) y bebida de jugo en caja empacado en envase de cartón multicapa (tetra pak) de 200 ml. Almuerzo que debe venir empacada en cajas desechables biodegradables y cubiertos desechables.
	UNIDAD
	1
	

	44
	REFRIGERIO (A)
	Emparedado tipo sándwich elaborado con pan, una loncha de jamón, una loncha de queso, hoja de lechuga, rodaja de tomate y salsa. Peso aproximado de 150 a 160 gramos por unidad.
	UNIDAD
	1
	

	45
	JUGO
	Jugos naturales sabores surtidos en presentación individual.  el cual debe venir empacado en envase de cartón multicapa (tetra pak), diseñados para la portabilidad, comodidad y larga conservación (no perecederos). Debe tener 250 ml.
	PACA POR 12 UND
	1
	

	46
	TRANSPORTE INTERDEPARTAMENTAL 1
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde el departamento del Magdalena (ciudad de Santa Marta) hasta el departamento del Atlántico (municipio de Tubará, sector Palmarito). En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	47
	TRANSPORTE INTERDEPARTAMENTAL 2
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde el departamento de la Guajira (municipio de Villanueva) hasta el departamento del Cesar (ciudad de Valledupar). En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	48
	TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 1
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante un bus tamaño grande, con capacidad máxima de 40 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde la ciudad de Barranquilla hasta el municipio de Tubará (sector Palmarito). En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	49
	TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 2
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde el municipio de Malambo (departamento del Atlántico) hasta municipio de Tubará (sector Palmarito) en el departamento del Atlántico. En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	50
	TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 3
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde el municipio de Bosconia (departamento del Cesar) hasta la ciudad de Valledupar en el departamento del Cesar. En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	51
	TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 4
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto ida y retorno desde el municipio de La Jagua De Ibirico (departamento del Cesar) hasta la ciudad de Valledupar en el departamento del Cesar. En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	52
	TRANSPORTE INTERMUNICIPAL 5
	Se requiere la contratación de un servicio público de transporte terrestre de operación nacional, mediante una buseta tipo van mediana o grande, con capacidad máxima de 15 pasajeros, destinada al traslado de los equipos/estudiantes ganadores de las competencias realizadas por la ESAP.

El vehículo deberá contar con toda la reglamentación vigente y en regla para la circulación entre departamentos, incluyendo pólizas contractual y extracontractual que garanticen la protección de los pasajeros durante el servicio.

Asimismo, se exige que el vehículo sea de servicio público de pasajeros, con modelo igual o superior al año 2020, y que disponga de toda la documentación al día, en cumplimiento de lo establecido en el Código Nacional de Tránsito.

El recorrido a realizar corresponde al trayecto de ida y retorno, desde el municipio de Suan de la Trinidad hasta municipio de Tubará en el departamento del Atlántico. En un horario comprendido de 8:00 a.m. hasta 4:00 p.m.
	UNIDAD
	1
	

	53
	TROFEOS STANDS
	Trofeo cuerpo metalizado con base en material acrílico color negro, figura alusiva a la descripción de la actividad, debidamente marcado sobre lámina, alusivo al evento, usando imagen institucional suministrada por la entidad, con medidas de 40 cm de altura total, con una base de 15*15 cm (ancho * fondo), lamina de grabado de 8 cm.
	UNIDAD
	1
	

	54
	MEDALLAS
	La medalla debe ser una pieza metálica, circular (tipo moneda) que servirá como reconocimiento, premio o conmemoración. Debe tener un anverso (lado principal con diseño) y un reverso. Características Principales:
• Materiales: Aleación de zinc, hierro, latón.
• Diseño: Deberán estar marcadas con stickers circulares del tamaño del material, debe contemplar el logo institucional y del área de bienestar, junto con la leyenda alusiva a la actividad. 
• Componentes: Incluyen la medalla metálica y una cinta (normalmente de satén o poliéster) para colgar al cuello.
• Tipos por Metal:
o Oro (Oro/Dorado): Primer puesto, excelencia.
o Plata (Plata/Plateado): Segundo puesto.
o Bronce (Bronce/Cobre): Tercer puesto.
• Partes: Anverso (cabeza), reverso y campo (espacio entre el diseño y la leyenda)
	UNIDAD
	1
	

	55
	UNIFORME DE PORTERO SUPERIOR
	CAMIBUSO masculino manga larga para porteros de fútbol (material montesimone o dry-fit, 100% poliéster): Cuello: tejido de punto. Manga: larga con puño en rib acanalado. Orillo inferior: con dobladillo en máquina collarín. Logo: estampado en técnica de transfer. Cuerpo del buzo estampado con diseño en transfer, los números deben tener dimensiones y especificaciones técnicas para esta disciplina. Refuerzos de protección acolchados en brazos.
	UNIDAD
	1
	

	56
	UNIFORME DE PORTERO INFERIOR
	PANTALONETA PARA PORTERO de fútbol 7 masculino (material montesimone o dry-fit, 100% poliéster), en transfer marcado con el logo ESAP en la parte izquierda y el número en la parte derecha, Color a escoger según diseño.
	UNIDAD
	1
	

	57
	ARBITRO DE FUTBOL 7
	Servicio de arbitraje por partido
	UNIDAD
	1
	

	58
	PLANILLERO DE FUTBOL 7
	Servicio de planillero por partido
	UNIDAD
	1
	

	59
	UNIFORME DE FUTBOL SUPERIOR
	CAMISETA para fútbol siete masculino: Tela montecatini O DRY-FIT, cuello en V, 100% poliéster, con suavizante para el cuerpo, secado rápido, antitranspirante, transfer sublimación digital, con logo de la ESAP en transfer en la parte izquierda y el número en la parte de la espalda, Color a escoger según diseño, tallas s, m, l, xl.
	UNIDAD
	1
	

	60
	UNIFORME DE FUTBOL INFERIOR
	PANTALONETA para fútbol siete masculino: Tela montecatini o dry-fit, en transfer marcado con el logo de la ESAP en la parte izquierda. Color a escoger según diseño, tallas s, m, l, xl.
	UNIDAD
	1
	

	61
	CANCHA SINTETICA
	Escenario deportivo para futbol 7 (cancha sintética) alquilada por partido. UBICADA EN EL PERIMETRO URBANO DEL MUNICIPIO DONDE SE REALIZARIA EL EVENTO.
	UNIDAD
	1
	

	62
	LAVANDERIA
	Servicio de lavandería para petos y uniformes por prenda
	UNIDAD
	1
	

	63
	BALON
	Suministro y entrega de balón de fútbol profesional No.4, fusión multicolor, recubierto en cuero poliuretano y tecnología cmi, aprobado por la FIFA de buen desempeño en pruebas exigentes, con cámara de butilo de doble capa, enmallado en nylon de alta tenacidad y flexibilidad, textil interno microperforado, alta retención de aire, con ventajas de suavidad al toque un balanceo óptimo. Tiene medidas de 64 cm y 66 cm, peso de 350 grs.
	UNIDAD
	1
	

	64
	VELAS LED
	Velas led 3 tamaños con luz cálida y efecto realista
	UNIDAD
	1
	

	65
	VELO
	tela ligera elaborado en tul o lino delgado color blanco y amarillo de 10 metros de largo por 1.50 de ancho
	METRO
	1
	

	66
	CORTINAS
	metalizadas cuadros fiestas backing de 1 metro por 2 color plateado
	UNIDAD
	1
	

	67
	EXTENSIÓN DE LUCES
	Luces navideñas micro led de 5 M de largo con pilas
	UNIDAD
	1
	

	68
	VELAS PEQUEÑAS
	Velas hechas con mechas de algodón 100% sin plomo para una combustión limpia y sin humo. rellenas de cera marfil con envase vidrio transparente sin perfume de combustión prolongada. Medidas de 5 cm de ancho, 7 cm de alto, 5 cm de diámetro. De igual manera, deben tener un stickers pegado que contenga la leyenda de la actividad y el año. El diseño del stickers debe ser aprobado por el supervisor del contrato previamente.
	UNIDAD
	1
	

	69
	RUEDA DIDACTICA DE EMOCIONES
	Es una ruleta didáctica de emociones montada sobre una estructura de madera pintada de blanco, diseñada para actividades educativas de salud mental.
• Tiene un círculo giratorio con colores llamativos (azul, verde, rojo, amarillo, naranja). 
• Está dividida en 6 secciones iguales, cada una con: 
o Texto (ej.: Respira el conflicto, Role playing, Reestructura la creencia, Identifica la emoción, Habilidades sociales), Emojis ilustrativos 
• En la parte superior tiene una flecha fija que indica el resultado. 
• El sistema gira con un tornillo central.
Ruleta (círculo)
• Diámetro: 35 – 40 cm 
• Grosor: 3 – 5 mm (madera o MDF) 
• Divisiones: 6 partes (60° cada una)
(estructura blanca)
• Altura total: 60 – 70 cm 
• Ancho del marco: 30 – 35 cm 
• Grosor de la madera: 2 – 3 cm
Base
• Ancho: 30 – 35 cm 
• Profundidad: 20 – 25 cm 
• Altura de la base: 3 – 5 cm
✔️ Es rectangular y da estabilidad
• •  Largo: 12 – 15 cm 
• •  Ancho: 3 – 4 cm 
• •  Fija en la parte superior del marco
• Eje (centro)
Tornillo metálico con tuerca 
• Largo: 5 – 7 cm 
• Incluye arandela para mejor giro

	UNIDAD
	1
	

	70
	AROS DE HULA HULA
	Aros de hula hula cualquier color:  es un aro, usualmente de plástico, diseñado para girar alrededor de la cintura, extremidades o cuello mediante movimientos rítmicos del cuerpo. Es un elemento versátil para ejercicio cardiovascular, mejorar coordinación, fortalecer el core y la motricidad, siendo utilizado por niños y adultos en actividades recreativas o físicas. Generalmente plástico ligero, MDPE o polietileno, a menudo en colores vivos.  Los diámetros varían, siendo comunes los de 60 cm para niños/terapia y hasta más de 100 cm (40-42 pulgadas) para adultos, facilitando el aprendizaje al girar más lento.
	UNIDAD
	1
	

	71
	PAPEL KRAFT
	Pliego de papel kraft con medidas aproximadas de 70 cm por 100 cm
	UNIDAD
	1
	

	72
	PLIEGO DE FOAMI
	Pliego de foami colores surtidos (incluye escarchado o diamantado): Un pliego de foamy (goma eva) estándar mide comúnmente 60x90 centímetros. Grosor de 2 mm.
	UNIDAD
	1
	

	TOTAL
	


Nota 1: Los valores deben venir en pesos colombianos y en números enteros
Nota 2: Las cantidades (meses) pueden variar de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la Entidad
El proveedor declara que esta propuesta corresponde a todas las especificaciones técnicas establecidas en los anexos suministrados por la ESAP.
	PROPONENTE: ______________________________________

	NIT

	NOMBRE: 

	CC No.: 

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________

	CORREO ELECTRONICO: 

	TELEFONO O CELULAR DE CONTACTO

	FIRMA: __________________________________________________________


ANEXO No. 10
CAPACIDAD Y CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TÉCNICAS
(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA)
Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

REFERENCIA: Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. ______________________________
El suscrito________________ identificado con la cédula de ciudadanía____________ expedida en___________________actuando en nombre de__________________ y/o en calidad de representante legal de la compañía__________________________ , domiciliada en__________________________y suficientemente autorizado según consta en_____________________________, con la suscripción de este documento acredito eL compromiso y el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en los documentos del presente proceso.
Cordialmente,

PROPONENTE: ______________________________________

NOMBRE: 
________________________________________ 

CC No.: 
___________________

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________

FIRMA: __________________________________________________________

Anexo No. 4
ACTA DE CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

REFERENCIA: Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. ______________________________

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) y __________________(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de ______________________ (nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en la Selección de mínima cuantía de la referencia, cuyo objeto es “_________________”, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

PRIMERA. OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentación conjunta a la ESAP una propuesta para la adjudicación celebración y ejecución del contrato cuyo objeto es “_____________________”

La UNION TEMPORAL se compromete en caso de adjudicación a la realización a cabalidad del objeto del contrato dentro de las normas exigidas por la entidad y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecución Las partes se encargarán de elaborar la Propuesta Económica suministrarán el mutuo apoyo técnico logístico y administrativo que se requiera para dicha presentación.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO- La UNION TEMPORAL se denominará _____ ________________________________________ y su domicilio será la ciudad de ____________ con dirección en__________________oficina _______________ FAX______________Teléfono ____________ 

TERCERA. TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON LA LEY- La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%) de la UNIÓN TEMPORAL no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de El Departamento de Cundinamarca – Unidad Administrativa Especial de Catastro y serán distribuidas de la siguiente forma:
	INTEGRANTE
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
	LABORES PARA DESARROLLAR

	
	
	

	
	
	


NOTA. En caso de que se nos adjudique este Proceso de Selección, responderemos de acuerdo con nuestra participación por la celebración y ejecución del contrato.

CUARTA. OBLIGACIONES Y SANCIONES Los miembros de la UNIÓN TEMPORAL responderán solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con la ESAP. Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la Unión Temporal (numeral 2 del artículo 7º de la Ley 80 de 1993). 

QUINTA. DURACIÓN- La duración de la UNIÓN TEMPORAL en caso de salir favorecida con la adjudicación será igual al tiempo comprendido entre el cierre del proceso de Selección de mínima cuantía, la liquidación del contrato y un (1) año más, en todo caso la UNIÓN TEMPORAL durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.

SEXTA. REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIÓN TEMPORAL- La Unión Temporal designa como Representante Legal de ésta al señor(a)_______, domiciliado en _____________________________ identificada(o) con la cédula de ciudadanía número_____________________de________________ el cual está facultado para contratar, comprometer, negociar y representar a la Unión Temporal; igualmente se nombra como suplente del Representante Legal al señor(a)____________________ domiciliado en __________ con cédula de ciudadanía número _______________________de_____________.

SÉPTIMA. CLAUSULAS OPCIONALES: El documento podrá contener las cláusulas opcionales que los asociados consideren pertinentes siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80/93.

Para constancia y aprobación el presente documento se firma en la ciudad de____________________a los ___________días del mes de_________ del 202_. por quienes intervinieron:

_______________________________________

Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal)

Anexo No. 5
ACTA DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO

Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

REFERENCIA: Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. ______________________________

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) y __________________ (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de _________________________ (nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en la Selección de mínima cuantía de la referencia cuyo objeto es ____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

PRIMERA. OBJETO Y ALCANCE: El objeto del CONSORCIO consiste en la presentación conjunta a la ESAP, una propuesta para la adjudicación celebración y ejecución del contrato cuyo objeto es “________________”.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO- El CONSORCIO se denominará _____ ________________________________________ y su domicilio será la ciudad de ____________ con dirección en__________________oficina _______________ FAX______________Teléfono ____________ 

TERCERA. TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON LA LEY- La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%) del CONSORCIO no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la ESAP y serán distribuidas de la siguiente forma:

	INTEGRANTE
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN
	LABORES POR DESARROLLAR

	
	
	

	
	
	


CUARTA. OBLIGACIONES Y SANCIONES Los miembros del CONSORCIO responderán solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con la ESAP. En consecuencia, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán afectarán a todos los miembros que lo conforman de conformidad con el numeral 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993.

QUINTA. DURACIÓN- La duración del CONSORCIO en caso de salir favorecida con la adjudicación será igual al tiempo comprendido entre el cierre del proceso de Selección de mínima cuantía, la liquidación del contrato y un (1) año más, en todo caso el CONSORCIO durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.

SEXTA. REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO- El CONSORCIO designa como Representante Legal de ésta al señor(a)_______, domiciliado en _____________________________ identificada(o) con la cédula de ciudadanía número_____________________de________________ el cual está facultado para contratar, comprometer, negociar y representar a la Unión Temporal; igualmente se nombra como suplente del Representante Legal al señor(a)____________________ domiciliado en __________ con cédula de ciudadanía número _______________________de_____________.

SÉPTIMA. CLAUSULAS OPCIONALES: El documento podrá contener las cláusulas opcionales que los asociados consideren pertinentes siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80/93. 

Para constancia y aprobación el presente documento se firma en la ciudad de____________________a los ___________días del mes de_________ de 202_ por quienes intervinieron:

________________________________________

Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

______________________________________________

(Nombre y firma del Representante Legal del consorcio)

Anexo No. 11
VERIFICACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Ciudad, _____________________ de 202_
Señores: 

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA -ESAP-
Territorial Atlántico, Magdalena, Cesar, La Guajira
E.S.D.

REFERENCIA: Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. ______________________________

	ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA

	PROCESO MENOR CUANTIA  No.

	PROPONENTE:

	(1) Integrante:
	Porcentaje de Participación:

	No
	ENTIDAD CONTRATANTE/ No. de Contrato
	OBJETO DEL CONTRATO
	Fecha de inicio

	Fecha de terminación

	CODIGOS
UNSPSC 

	Numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado (RUP)
	FORMA DE EJECUCION I, C, UT(2)
	%
PARTICIPACION

	
	VALOR CONTRATO

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	EN PESOS ($)  (3)
	EN SMMLV  (4)

	1
	 
	 
	 
	
	 
	
	
	
	 
 
	 

	2
	 
	 
	 
	
	 
	
	
	 
 
	 
 
	 

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL, VALOR
	 
 
	              

	(1) Diligenciar para Consorcios, UT o promesas de sociedad futura – llenar un formato por cada integrante.

	(2) Indicar únicamente si fue ejecutado en forma Individual (I), en Consorcio(C) o Unión Temporal (UT); en estos dos últimos casos, indicar el porcentaje de participación del proponente

	(3) Para contratos en C o UT, informar únicamente el valor correspondiente al proponente según el porcentaje de participación

	(4) El valor del contrato en pesos se llevará a salarios mínimos mensuales legales de acuerdo con la fecha de suscripción del mismo y según lo registrado en el certificado del RUP

	NOTAS:   1. El contenido del presente formulario no podrá ser modificado o alterado y deberá ser diligenciado en su totalidad                                                                                                                                  

	La información incluida en el presente formulario es de responsabilidad del proponente

	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	       
	
	
	
	
	
	
	
	 

	FIRMA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL


Anexo certificaciones de ___________________________________. 
PROPONENTE: ______________________________________

NOMBRE: 
________________________________________ 

CC No.: 
___________________

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: _____________________________

FIRMA: __________________________________________________________

Anexo No. 13
FORMATO DE PROVEEDORES
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	REGISTRO DE PROVEEDORES

	
	Versión: 01
	Fecha:  04/12/2008
	Página: 1 de 1
	Código: RE-A-GF-04

	 
	GRUPO DE TESORERIA Y CUENTAS -- MODULO DE PROVEEDORES
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	DATOS BÁSICOS DEL PROVEEDOR
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	FAVOR DILIGENCIAR COMPLETAMENTE CADA UNA DE LAS CASILLAS QUE SE INCLUYEN A CONTINUACIÓN.  ESTA INFORMACIÓN ES INDISPENSABLE PARA INGRESAR DE MANERA EXACTA Y CONFIABLE LOS DATOS A NUESTRO SISTEMA ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO -SEVEN-
	 

	 
	
	 

	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	NOMBRES:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	APELLIDOS:
	 
	 
	 
	C.C.
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	RAZÓN SOCIAL:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	
	NIT:
	                           DV-
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	DIRECCIÓN:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	CORREO ELECTRÓNICO:
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	TELÉFONO:
	 
	 
	FAX:
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	PERSONA NATURAL 
	 
	
	PERSONA JURÍDICA
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	GRAN CONTRIBUYENTE
	 
	
	AUTORRETENEDOR
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	IVA REGIMEN COMÚN
	 
	
	ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO
	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	IVA REGIMEN SIMPLIFICADO
	 
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	TIPO DE SERVICIO QUE PRESTA 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	ACTIVIDAD IICA-CODIGO CIIU
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	(INDUSTRIA Y COMERCIO)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	INFORMACIÓN BANCARIA DEL PROVEEDOR
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	No. CTA BANCARIA 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	CLASE DE CUENTA:
	AHORROS
	 
	CORRIENTE
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	BANCO/CORPORACIÓN
	 
	 
	 
	SUCURSAL:
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	ESTA INFORMACIÓN DEBE IR ACOMPAÑADA DE LA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL BANCO EN DONDE EL PROVEEDOR POSEE LA CUENTA.
	 

	 
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	FIRMA DEL PROVEEDOR
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