i MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

@ NIT 800099310

1O

Impreso en: 22-ABR-26 11:17 AM

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 2733

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION GEN Nro.
1108

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista UNION TEMPORAL SENDERAN con identificacion 902032553 ha cumplido a satisfaccién
con el objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensién y riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION GEN en referencia.

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trAmite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION GEN se establece que:

Fecha firma 09/02/2026 Valor orden gasto 1,340,000,000

Fecha iniciacion 10/02/2026 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagada: 0
Fecha Terminacion 27/11/2026 Valor acta 289.964.099
Duracion NUEVE MESES Y DIECINUEVE DIAS Saldo pendiente 1.050.035.901

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES
DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE DURANTE EL
CALENDARIO ESCOLAR 2026, CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES
CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

ACTA PARCIAL N°1 CONTRATO 1108 EDUCACION
Fac/Doc. Equivalente: S 3

Iltem Descripcién Detalle Contrato Valor Iva

1 PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS 289.964.099 0
ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A
EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026, CON UN DESPLAZAMIENTO
DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS

Total: 289.964.099\ q\
Total recibido 289.964.099

- Amortizaciéon de anticipo
Valor poscientos Ochenta Y Nueve Millones Novecientos Sesenta Y Cuatro Mil 289.964.099

Noventa Y Nueve Pesos M/Cte.
Valor del Anticipo
Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

Para constancia se firma en Dosquebradas el:  22/04/2026
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ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 2733

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION GEN Nro.
1108

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista UNION TEMPORAL SENDERAN con identificacion 902032553 ha cumplido a satisfaccién
con el objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensién y riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION GEN en referencia.

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trAmite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ
02461153111753-351270-000662980
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ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202603116 De 22/04/2026 Por 289.964.099,00

}ACTA PARCIAL N°1 CONTRATO 1108 EDUCACION

ACTA No.: 2733 de 22/04/2026
CDP:CDR 22 RP:RDR 19 OBLIG:3590

DEPENDENCIA : SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
A FAVOR DE: UNION TEMPORAL SENDERAN C.C o Nit 902032553
CONTRATO DE PRESTACION GEN No 1108 de 09/02/2026 Por 1.340.000.000,00

PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO
DE DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026, CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES
CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS

VALOR A PAGAR Doscientos Ochenta Y Nueve Millones Novecientos Sesenta Y 289.964.099,00
Cuatro Mil Noventa Y Nueve Pesos M/Cte.

RETENCIONES EFECTUADAS

Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEFUENTE 10 289.964.099,00 3,50 10.148.743,00 34.505.727,00
IRETEN. FUENTE POR ICA 4921 289.964.099,00 0,90 2.609.677,00
ESTAMPILLA PRO CULTURA 289.964.099,00 0,50 1.449.820,00

CUERDO 075 DE 2006 DQ
IESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 289.964.099,00 3,00 8.698.923,00
ESTAMPILLA PRO-DEPORTE 289.964.099,00 2,00 5.799.282,00

CUERDO 033 2020 DQ
Estampilla para la justicia 289.964.099,00 2,00 5.799.282,00

amiliar.Acuerdo 023 nov 16/2022
NETO A GIRAR 255.458.372,00
IMPUTACION PRESUPUESTO

COMPROMISO 19 Fecha. 26/02/2026
|‘C. Costo Proyecto  Rubro Nombre Fondo Valor
|‘6051 2024661700026 2.3.2.02.02.006.M.002.7.22.13.01.1C  Transporte Escolar - VF 21021 40.000.000,00
I‘eosl 2024661700026 2.3.2.02.02.006.M.002.T.22.13.01.1C  Transporte Escolar - VF 11011 249.964.099,00

Total obligacién 289.964.099,00
IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcién
511123001 Comunicaciones y Trasporte 289.964.099, 0, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°J

411061005 Estampilla Procultura Dec050/04 ord 1.449.820, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°J
410508003 ICA ACUERDO 028 DBRE 2017
411061008 Estampilla Prodeporte Acuerdo 033/:

0
0
0
411061009 Estampilla Justicia Familiar.Acuerdo 0, 5.799.282, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°1
0
0
0

2.609.677, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°1

5.799.282, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°]

411061007 Estampilla Pro-Bienestar Adulto May 8.698.923, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°1
243605 Servicios
240101 Bienes y Servicios

10.148.743, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°J

255.458.372, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-2733 ACTA PARCIAL N°1

Sumas lguales 289.964.099 289.964.099
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ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202603116 De 22/04/2026 Por 289.964.099,00

}ACTA PARCIAL N°1 CONTRATO 1108 EDUCACION

ACTA No.: 2733 de 22/04/2026
CDP:CDR 22 RP:RDR 19 OBLIG:3590

BRIAN CARVAJAL GALLEGO MARIA JANETH LOAIZA GALLEGO
02461153110309-351282-000662931 02461153120302-351282-000663067

KATHERIN DAIANA MESA GARCIA
02461153120404-351282-000663072
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MACROPROCESO: APOYO

S

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SECRETARIA DE EDUCACION
SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

ACTA DE INICIO VERSION: 5

CONT

RATO.DE PRESTACION DE SERVICIOS No.1108 DE 2026

PRESTACION DE SERVICIOS OBRA: I SUMINISTROS: I

O DE APOYO A LA GESTION

CONTRATANTE

MONICIEIO DE DOSQUEBRADAS

CONTRATISTA

UNION TEVMPORAL SENDERAN

INTERVENTOR / SUPERVISOR

DIANA MILENA BETANCUR GALLEGO

OBJETO

PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS
ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A
EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026, CON UN DESPLAZAMIENTO
DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS, VEREDAS Y
CENTRO DE FORMACION SENA (CDITI- O CCS), HASTA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y VICEVERSA.

DURACION

A partir de la firma del acta de inicio, sin que exceda el 27 de noviembre o el calendario escolar
de 2026,

FECHA DE INICIO

10/02/2026

FECHA FINAL

27/11/2026

VALOR DEL CONTRATO

MIL TRESCIENTOS $ 1.340.000.000
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.

FORMA DE PAGO

El Municipio de Dosquebradas, pagara el contrato mediante pagos mensuales vencidos o
periédicas, teniendo en cuenta valor por estudiante asignados en ruta de

conformidad con la certificacion de los rectores de Instituciones Educativas, una vez este
recibido a satisfaccion el servicio por parte del supervisor al contratista en el periodo, dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la correcta presentacion de la factura

ANTICIPO %

$0

REGISTRO PRESUPUESTAL

ACUERDO N016 DE OCTUBRE 27 DE 2025 POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, DEPARTAMENTO DE RISARALDA, A COMPROMETER
PRESUPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES PARA LA VIGENCIA FISCAL
2026, CON EL FIN DE CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA, ASEO INTEGRAL,
ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), TRANSPORTE ESCOLAR, EL ARRENDAMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MARIA AUXILIADORA Y SANTA JUANA DEL ESTONAC, ASI
COMO LA CANASTA EDUCATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HOGAR NAZARETH,
DESTINADOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS"

IMPUTACION PRESUPUESTAL

ACUERDO N016 DE OCTUBRE 27 DE 2025 POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, DEPARTAMENTO DE RISARALDA, A COMPROMETER
PRESUPUESTO DE VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES PARA LA VIGENCIA FISCAL
2026, CON EL FIN DE CONTRATAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA, ASEO INTEGRAL,

ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), TRANSPORTE ESCOLAR, EL ARRENDAMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MARIA AUXILIADORA'Y SANTA JUANA DEL ESTONAC, ASI
COMO LA CANASTA EDUCATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HOGAR NAZARETH,

DESTINADOS A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS"

En el municipio de Dosquebradas, Risaralda, a los 10 dias del mes de febrero de 2026 se reunieron en las
oficinas de la Secretaria de Educacion, JOHANNA KATERINE HERRERA FERNANDEZ, representante legal de
la UNION TEMPORAL SENDERAN, en calidad de Contratista; y DIANA MILENA BETANCUR GALLEGO, como
Interventor y/o supervisor del presente Contrato, con el fin de iniciar las obras y/o actividades correspondientes

al contrato de la referencia

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 10 dias del mes de febrero de 2026.

N6

Jltcm_ﬁ 3%

DIANA MILENA BETANCUR GALLEGO
Interventor /Supervisor

JOHANNA KATERINE HERRERA FERNANDEZ
Contratista |
UNION TEMPORAL SENDERAN
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Municipio de
Dosqquebradas

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA DE EDUCACION

SUBPROCESO: CONTRATACION

ACTA PARCIAL I VERSION: 4

CONTRATO DE PREST:C\EZION DE SERVICIOS PROFESIONALES CD-1108 DE 2026

PRESTACION DE SERVICIOS: OBRA: ] SUMINISTROS: ]
| ACTA PARCIAL No 01 |
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION
CONTRATISTA UNION TEMPORAL SENDERAL
INTERVENTOR / SUPERVISOR CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ
OBJETO PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) ALOS
ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE
DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026, CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS
DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS, VEREDAS Y CENTRO DE
FORMACION SENA (CDITI- O CCS), HASTA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y
VICEVERSA.
DURACION NUEVE (09) MESES Y DIECISITE (17) DIAS
FECHA DE INICIO 10 DE FEBRERO DEL 2026
FECHA FINAL 27 DE NOVIEMBRE DEL 2026
VALOR DEL CONTRATO $ 1.340.000.000
VEINTINUEVE MILLONES CUTROCIENTOS OCHENTAY
CUATRO MIL PESOS M/CTE
FORMA DE PAGO El Municipio de Dosquebradas, pagara el contrato mediante pagos mensuales vencidos
o periédicas, teniendo en cuenta valor por estudiante asignados en ruta de conformidad
con la certificacién de los rectores de Instituciones Educativas, una vez este recibido a
satisfaccion el servicio por parte del supervisor al contratista en el periodo, dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la correcta presentacion de la factura
o,
ANTICIPO % % $ i
REGISTRO PRESUPUESTAL RDR202619

IMPUTACION PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.006.M.002.7.22.13.01.1C

PRORROGA

No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses) FECHA FINAL
ADICION

No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL
SUSPENSIONES

No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL
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BALANCE DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO $ 1.340.000.000
1a ADICION $ %
2a ADICION

VALOR ACTAS ANTERIORES
VALOR ACTA PARCIAL $ 289.964.099
SALDO POR PAGAR 1.050.035.901
SUMAS IGUALES $ 1.340.000.000 | $ 1.340.000.000

4

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO %

AMORTIZACION ACTAS

ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA -

SALDO POR AMORTIZAR $ -

SUMAS IGUALES $ -8 =
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA | $ 289.964.099 |

Para la cancelacién de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades mostradas en el informe
anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre el dia 10 de FEBRERO al 9 de MARZO
de 2026.

El contratista presenté al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 21 dias del mes de ABRIL de 2026.

772

(7424 .
C DIA LORENA VALENCIA ALV JOHANNA KATERINE HERRERA FERNANDI
Sypervisora m 202 UNION TEMPORAL SENDERAL
////

e, . -
j QRDENx,\ggfrra DEL GASTO
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Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa UNION TEMPORAL SENDERAN identificado(a) con NITPJ 9020325530 esta
vinculado(a) al BANCO DE BOGOTA a través de la CTA AHORROS AH SuperdA-a JurA-dica No.
214443863 desde el 11 de febrero de 2026, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacion de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 11 de febrero de 2026, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

Olga Yanira Otéalora Guerrero
Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota
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Elaborado por : JHONATAN ALEXANDER SANCHEZ GALINDO Impreso el:
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Nit 800099310
Compromiso Presupuestal No. RDR202619 Nro. Int. 1598981  VIGENTE
Fecha expedicion 26/02/2026 Fecha vencimiento 31/12/2026 Valor Total: 1.340.000.000,00
Modificaciones: 0,00
Valor Final: 1.340.000.000,00
Son: Mil Trescientos Cuarenta Millones Pesos M/Cte.

Objeto RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026:
VIGENCIA FUTURA - PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO
(ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A
EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,

CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS.

Observaciones RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026

Tercero 902032553 UNION TEMPORAL SENDERAN - JOHANNA KATERINE HERRERA FERNANDEZ
- JURIDICO
Documento CONTRATO DE PRESTACION C Nro.1108 Fecha 09/02/2026 276
Duracién NUEVE MESES Y DIECINUEVE DIAS Fecha fin 31/12/2026
Forma pago PAGOS MENSUALES VECIDOS Y/O PROPORCIONALES PREVIA Valor 0,00

APROBACION Y REVISION DEL SUPERVISOR
Nro. Doc. Relacionado 22

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y
COBERTURA DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA EN EL MUNICIPIO DE DOS QUEBRADAS

Fecha Reg. Codigo 2024661700026 Valor Proyecto 189.370.588.371,00
Plan Plan de desarrollo 2024 a 2027
Eje DESARROLLO SOCIAL, SEGURIDAD HUMANA Y LA VIDA. Una ALIANZA por la inclusion y la equidad.
Sector Educacion
Programa Alianza por un sistema educativo de calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar, basica 'y
media.
Linea Est
ACTIVIDADES
Actividad Componente Insumo Valor Insumo
2. GARANTIZAR LOS CUPOS DE OTROS Transporte 200.000.000,00

TRANSPORTE ESCOLAR COMO UNA
ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS.

2. GARANTIZAR LOS CUPOS DE OTROS Transporte 1.140.000.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR COMO UNA

ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR A

LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS.

Total Actividades 1.340.000.000,00
Rubro  2.3.2.02.02.006.M.002.T.22.13.01.1C Transporte Escolar - Valor 200.000.000,00
VF
CPC: 64114 Servicios de transporte terrestre especial local de
pasajeros
Fuente 21021 SGP - Educacién - Calidad -2102 CSF
C.Costo 6051 Educacion

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y COBERTURA DE LA EDUCA
Disponibilidad 22

Rubro  2.3.2.02.02.006.M.002.T.22.13.01.1C Transporte Escolar - Valor 1.140.000.000,00
VF

CPC: 64114 Servicios de transporte terrestre espgcigl local de
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Nit 800099310
Compromiso Presupuestal No. RDR202619 Nro. Int. 1598981  VIGENTE
Fecha expedicion 26/02/2026 Fecha vencimiento 31/12/2026 Valor Total: 1.340.000.000,00
Modificaciones: 0,00
Valor Final: 1.340.000.000,00
Son: Mil Trescientos Cuarenta Millones Pesos M/Cte.

Objeto RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026:
VIGENCIA FUTURA - PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO
(ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A
EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,

CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS.

Observaciones RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026

Fuente 11011 Recursos Propios de Libre Destinacion
C.Costo 6051 Educacion

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y COBERTURA DE LA EDUCA
Disponibilidad 22

INTENCION DE PAGO

Rubro 2.3.2.02.02.006.M.002.T7.22.13.01.1C Fondo 11011 C. costo 6051 Mes 3 114.000.000,00
Mes 4 114.000.000,00
Mes 5 114.000.000,00
Mes 6 114.000.000,00
Mes 7 114.000.000,00
Mes 8 114.000.000,00
Mes 9 114.000.000,00
Mes 10 114.000.000,00
Mes 11 114.000.000,00
Mes 12 114.000.000,00
Rubro 2.3.2.02.02.006.M.002.7.22.13.01.1C Fondo 21021 C. costo 6051 Mes 3 20.000.000,00
Mes 4 20.000.000,00
Mes 5 20.000.000,00
Mes 6 20.000.000,00
Mes 7 20.000.000,00
Mes 8 20.000.000,00
Mes 9 20.000.000,00
Mes 10 20.000.000,00
Mes 11 20.000.000,00
Mes 12 20.000.000,00
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Nit 800099310
Compromiso Presupuestal No. RDR202619 Nro. Int. 1598981  VIGENTE
Fecha expedicion 26/02/2026 Fecha vencimiento 31/12/2026 Valor Total: 1.340.000.000,00
Modificaciones: 0,00
Valor Final: 1.340.000.000,00
Son: Mil Trescientos Cuarenta Millones Pesos M/Cte.

Objeto RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026:
VIGENCIA FUTURA - PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO
(ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A
EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,

CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS.

Observaciones RDR202619 Y CDR202622 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES CG-1108-2026

LINA MARCELA MONTES
DIRECTORA FINANCIERA(E)
02461099083410-320715-000598959

DOSQ_CLVALENCIA-02461153092402-351152-000662703-A  Pagina 12 de 54



UNION TEMPORAL SENDERAN FACTURA ELECTRONICA DE
U N IO N Nit: 902.032.553-0 VENTA
TEM PORAL Tel: 57+3105770466 No.S 3
O.

Colombia - ANTIOQUIA

S E N D E RAN UUID# 23866-1-39629-a13ajd

Atendido por: UNION TEMPORAL SENDERAN
Fecha: 2026-04-22 - abril-2026 08:43

Resolucién y/o Autorizacion Dian No.18764106776135 FECHA 2026/03/05 NUMERACION DEL No. S 1 AL S 100 VIGENCIA 2028/03/05
CUFE: 752ecce2c93b2c627f6193a371586395dcba1451686aac10b41b8ba3f79¢193d5401db63435a40ffc9fc5df02e5¢7548
Fecha de Validacién: 2026-04-22 08:43 Fecha Generacion: 2026-04-22 08:43

Cliente: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS Departamento: ANTIOQUIA NIT: 800099310-6
Ciudad: MEDELLIN Forma de Pago: Pago Inmediato
Email: tesorera@dosquebradas.gov.co Mutuo Acuerdo
Nro. Producto Cant Precio Total
1 SOE;WClO DE TRANSPORTE ESCOLAR CONTRATO 1108 1 und $ 289.964,099.00 $ 289,964,099

Cant.Art:1 T.ltem:1

Subtotal: $ 289,964,099.00
Total Mas Impuesto: $ 289,964,099
Total Neto: $ 289,964,099

UNION TEMPORAL SENDERAN
Nit: 902.032.553-0

Tel: 57+ 3105770466

Colombia - MEDELLIN

Consignar en la cuenta de ahorros Banco de Bogota N? 214443863

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el art.3, de la Ley 1231 de 2088 . Autorizo que en caso de incumplimiento de esta sea reportado a las
centrales de riesgo, se cobrara interés de mora.

Facil como siempre
DOSQ_CLVALENCIA-024611539%%40(12—35&'23-000662713— .

orado con oftware cuenti.com @T 90156 rupoSeeI echa Impresion:2026-04-22 Desarrollo Propio cuenti



Elaborado por : JULIO CESAR GRAJALES RESTREPO

E; Republica de Colombia Pagina 1 de 1
R
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Nit 800099310

Certificado de disponibilidad Presupuestal No. Nro. Int. 1588520 VIGENTE
CDR202622 Valor Total: 1.340.000.000,00
Fecha expedicion 12/02/2026 Fecha vencimiento 31/12/2026

Modificaciones: 0,00

Valor Final: 1.340.000.000,00

Son: Mil Trescientos Cuarenta Millones Pesos M/Cte.

Objeto CDR202622 - VIGENCIA FUTURA - PRESTACION DEL SERVICIOS DE TRANSPORTE
ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,

CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS.
Observaciones cpr202622

Nro. Doc. Relacionado 1520

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y
COBERTURA DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA EN EL MUNICIPIO DE DOS QUEBRADAS

Fecha Reg. Codigo 2024661700026 Valor Proyecto 189.370.588.371,00
Plan Plan de desarrollo 2024 a 2027
Eje DESARROLLO SOCIAL, SEGURIDAD HUMANA'Y LA VIDA. Una ALIANZA por la inclusion y la equidad.
Sector Educacion
Programa Aliaar?za por un sistema educativo de calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media.
Linea Est
ACTIVIDADES
Actividad Componente Insumo Valor Insumo
2. GARANTIZAR LOS CUPOS DE OTROS Transporte 200.000.000,00

TRANSPORTE ESCOLAR COMO UNA
ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS.

2. GARANTIZAR LOS CUPOS DE OTROS Transporte 1.140.000.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR COMO UNA

ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES FOCALIZADOS.

Total Actividades 1.340.000.000,00

Rubro  2.3.2.02.02.006.M.002.T.22.13.01.1C Transporte Escolar -  Valor 200.000.000,00
VF

Fuente 21021 SGP - Educacién - Calidad -2102 CSF

C.Costo 6051 Educacion

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y COBERTURA DE LA EDUCA

Rubro  2.3.2.02.02.006.M.002.T.22.13.01.1C Transporte Escolar - Valor 1.140.000.000,00
VF

Fuente 11011 Recursos Propios de Libre Destinacion

C.Costo 6051 Educacion

Proyecto 2024661700026 FORTALECIMIENTO PARA UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD Y COBERTURA DE LA EDUCA

YENSY PATRICIA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA FINANCIERA

DOSQ_CIAFRLEFIEHRBELBPPI56990038286P54-000662695-A  PAgina 14 de 54



FEGHA DE NACIMIENTO 26-JUL-1952
MAHIQUITA
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO
M

1.67 O+
SEXO

ESTATURA G.S. RH

13-MAR-1975 MEDELLIN

FECHAY LUGAR DE EXPEDWCION/M,/J..-;//J""““/’) %"
HEGGTHADOHNAGONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

2060038157

0006993969A 1

REPUBLICA DE COLGMS:
Cr
IDENTIFICACION PEESS?AUC
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO  70.058.617

ALDANA CASTIBLANCO
_APELLIDOS

HELIODORO
NOMERES

FIRMA

INehea o

DOSQ_CLVALENCIA-0 .
| -02461153092402-35115
5-000662705-A  Pagi
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DO RPOEEEEHO@OE®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HELIODORO ALDANA CASTIBLANCO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 70058617 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 3897-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

DOSQ_CLVALENCIA-02461153092402-351155-000662705-A  Pagina 17 de 54


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:8530F5E72693AE2E

/ TRANEI \I .\S/nggrﬁansporte

Transporte Empresarial, Escolar, Turistico y de Carga
Abril 01 del 2026

Buenas tardes

El suscrito Revisor Fiscal de Transportes Especiales A&S S.A.S. con Nit 900.549.783 - 0
CERTIFICA QUE:

Con base en libros de contabilidad, debidamente registrados y asentados de conformidad con
las normas contables y legales, la Sociedad ha cumplido con las obligaciones sobre el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones, caja de compensacién y ARL)
durante los ultimos 6 meses.

Sobre la exoneracion de aportes parafiscales, la Sociedad aplica y toma como base lo
reglamentado en la Ley 1819 de 2016, articulo 65 y al cual adicion6 el articulo 114 - 1 del
Estatuto Tributario, el cual dice lo siguiente:

“Articulo 114-1. Exoneracion de aportes. Estaran exoneradas del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades
y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes

A su vez, se certifica que se encuentra paz y salvo por concepto de nédmina y prestaciones
sociales de los empleados que tiene la empresa a cargo

Se expide esta certificacion en la ciudad de Medellin, hoy 01 de abril del 2026 a solicitud de
la Gerencia para soportar y fortalecer la informacién requerida por las diferentes Entidades.

AN BANNC

Heliodoro Aldana Castiblanco
CC. 70.058.617

Revisor Fiscal

T.P.3897 -T

(O +57 322 743 33 87 @transportestranes @R www.tranes.com.co
© Cra. 35A #15B 35 Oficina 508, edificio Prisma

DOSQ_CLVALENCIA-02461153092402-351155-000662705-A Pagina 18 de 54



Transportes Especiales

e”derOSsA.s / = Vigilado

Soluciones integrales en transporte / /-“‘l S upe rT ranspo rte

Abril01del 2026

Buenas tardes

El suscrito Revisor Fiscal de Transportes Especiales Senderos S.A.S. con Nit
811.031.159-7

CERTIFICA QUE:

Con base en libros de contabilidad, debidamente registrados y asentados de
conformidad con las normas contables y legales, la Sociedad ha cumplido con
las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud,
Pensiones, caja de compensacion y ARL) durante los Gltimos 6 meses.

Sobre la exoneracidn de aportes parafiscales, la Sociedad aplica y toma como base lo
reglamentado en la Ley 1819 de 2016, articulo 65 y al cual adicion6 el articulo 114 - 1 del
Estatuto Tributario, el cual dice lo siguiente:

“Articulo 114-1. Exoneracién de aportes. Estaran exoneradas del pago de los aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de
Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes

A su vez, se certifica que se encuentra paz y salvo por concepto de ndbmina y
prestaciones sociales de los empleados que tiene la empresa a cargo

Se expide esta certificacion en la ciudad de Medellin, hoy 01 de abril del 2026 a solicitud
de la Gerencia para soportar y fortalecer la informacidén requerida por las diferentes
Entidades.

Heliodoro Aldana Castiblanco
CC.70.058.617
Revisor Fiscal

TP.3897-T

(O +57 312 781 563 54 (O) @senderostransp &} www.senderos.com.co

© Cra. 35A #15B 35 Oficina 510, edificio Prisma
DOSQ_CLVALENCIA-02461153092402-351155-000662705-A  Pagina 19 de 54



MACROPROCESO: APOYO

o

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESQO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

1.  INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria: Educaci6n Area: Cobertura
Tipo de Contrato celebrado: Prestacion de servicios de transporte escolar

Nuamero del Contrato: 1108-2026 Informe No.: 01
Periodo al que corresponde el Del 10 de febrero al 09 de marzo 2026 Plazo de Ejecucién: 4 meses

presente informe:

Contratista:

UNION TEMPORAL SENDERAM

Supervisor:

JHON JAIRO JIMENEZ GIRALDO/CLAUDIA’LORENA VALENCIA

GALVEZ

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
‘tt#}

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

1.Llevar a cabo proceso de alistamiento previo
a la prestacion del servicio en sitio, por medio
del cual el operador adjudicado debera en
conjunto con el rector de cada institucion
beneficiada vy del
contrato, adelantar reunion del acta en el cual

educativa supervisor

se determinen: las rutas acordes a las
necesidades de estudiantes
caracterizados en el SIMAMT, frecuencias de
las rutas (lunes, martes, miércoles, jueves,

reales los

viernes, sabados- para estudiantes de media),
horarios de inicio y horarios estimado de
llegada, cantidad de estudiantes por ruta

Se realiza proceso de alistamiento con la Secretaria
de Educacion y cada una de los rectores de las
Instituciones Educativas previo a la prestacion del
servicio en sitio, mediante la
reuniones.

realizacion de

En dichas reuniones se elaborard y suscribira el acta

correspondiente, en la cual se definirdn de manera

conjunta los siguientes aspectos:

e Las rutas, ajustadas a las necesidades reales de
los estudiantes registrados en el SIMAT.

e Acta de alistamiento No. 01 del 27
y 28 de enero de 2026

e Acta de alistamiento No. 02 del 29
de enero de 2026.

« CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS, donde
programacion del servicio (Ruta,

se detalle Ia

Institucion, Jornada, N*®
Estudiantes, Vehiculo,
Conductor,Auxilir,T.  Propiedad,

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CLVALENCIA-02461153092401-351156-000662701-A
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MACROPROCESO: APOYO

oo

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE
Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION
Dosqusbroacias INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS BRGNS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA :
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL - OBSERVACIONES DEL
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRATISTA

(##t]

debidamente sentados (NO sobrecupo, NO
estudiantes de pie), cantidad de vehiculos
requeridos por ruta segln se establece en el
permiso para operar evitando el sobrecupo y
retraso en los horarios, con el Gnico motivo de
beneficiar a los estudiantes que quieren dicho
servicio, lo anterior con el fin de que el
contratista cabalidad
prestacion del servicio de

cumpla a con la
manera

ininterrumpida.

e Las frecuencias de operacion de cada ruta (lunes
a viernes y sabados para estudiantes de media,
segun aplique).

e Los horarios de inicio y los tiempos estimados de
llegada.

e La cantidad de estudiantes asignados por ruta,
garantizando que todos viajen debidamente
sentados, sin sobrecupo ni transporte de
estudiantes de pie. )

e La cantidad de vehiculos requeridos por ruta,
conforme a la capacidad autorizada en los
permisos de operacion, evitando sobrecupo vy
retrasos en la prestacion del servicio.

Tecnomecanica, Soat,

Tarjeta de Operacion).

Polizas,

2.Prestar el servicio de transporte requerido en
cumplimiento de la normativa vigente. El
contratista debera ser
transporte constituida y
debidamente habilitada para esta modalidad,
en ningun caso se podra prestar sin la
celebracion del

una empresa de
legalmente

respectivo contrato de
transporte, conforme lo establecido del

articulo 6 del decreto 431 de 2017.

Se garantiza la prestacion del servicio de transporte
conforme a la normativa vigente, siendo una
empresa legalmente constituida y debidamente
habilitada para esta modalidad. Asi mismo, asegura
que la operacion se realizard Gnicamente mediante
la suscripcion del respectivo contrato de transporte,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 6 del
Decreto 431 de 2017.

Certificado de existencia vy
representacion legal vigente.
Resolucién de habilitacion como
empresa de transporte especial.
Contrato(s) de  transporte
debidamente suscrito(s).
Tarjetas de operacion de los
vehiculos vinculados.
SOAT y revision
mecanica vigentes.

técnico-

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cdodigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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MACROPROCESO: APOYO

oo

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE
Municipic de SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION
PDoscUahEccio INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:S
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA )
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL * OBSERVACIONES DEL
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE(I;F:‘E)OBLIGACIONES CONTRATISTA

RUNT - validacion Seguro de

responsabilidad civil contractual

y extracontractual segun

aplique para el tipo de

Vehiculo. 2

3. Prestar el servicio de transporte cumpliendo | Se presta el servicio de transporte en estricto Resolucion de  habilitacion | Soportes de:

las normas sefialadas decreto 1079 de 2015,
Decreto 478 de 2021, ademas de lo contenido
en la resolucion 40595 de 2022 expedida por el
Ministerio de Transporte y las demas normas
establecidas para el transito vehicular y para el
transporte especial escolar y las normas que las
modifiquen, sustituyan o complementen, asi
como cumplir con requerimientos técnicos
dados por el municipio de Dosquebradas.

Asi como mantener actualizados los registros
de vehiculos y conductores en el runt

cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1079
de 2015, Decreto 478 de 2021 y la Resolucion 40595
de 2022 del Ministerio de Transporte, asi como de las
demds normas vigentes aplicables al transito y al
transporte especial escolar. lgualmente, asi mismo
se da cumplimiento a todos los requerimientos
establecidos por el municipio de
Dosquebradas, garantizando un servicio seguro,

técnicos

eficiente y conforme a la normatividad vigente.

vigente .como empresa de
transporte especial.

Tarjetas de operacion de los
vehiculos.
SOAT vy
mecanica vigentes.

RUNT - validacion Seguro de

responsabilidad civil contractual

revision  técnico-

y extracontractual segun
aplique para el tipo de

vehiculo.

Conductores: Licencia de

conduccion vigente y en la
categoria correspondiente al
servicio (C1 o superior), de
acuerdo con las regulaciones del
Ministerio de Transporte sobre

e Resolucion de
habilitacion vigente
como empresa de
transporte especial.

e Tarjetas de
operacion de los
vehiculos.

e SOAT y revision
técnico-mecanica
vigentes

e RUNT

Se relacionan en la

obligacion 2 con el fin de

evitar  duplicidad de
documentos.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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MACROPROCESO: APOYO

E@ PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de SUBPROCESQ: CONTRATACION

Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

*%
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

(*#t}

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

la materia, Certificado médico
ocupacional, Certificado médico
laboral periddico de
conformidad con lo exigido en la
normatividad laboral para
acreditar el estado y
condiciones de salud del
trabajador y Antecedentes
judiciales.

Certificados de capacitacion vy
certificados de cursos en
transporte escolar y normas de
transito.

Plan Estratégico de Seguridad
Vial (PESV) implementado.
Registros de mantenimiento
preventivo y correctivo de los
vehiculos.

calendario escolar, en las cantidades, rutas, | asignadosy de acuerdo a las novedades presentadas
sitios y horarios establecidos. durante el periodo.

4, Cumplir con el servicio de transporte |De acuerdo al acta de alistamiento se presta el |Se aporta anexo prestacion de
conforme a las especificaciones técnicas | servicio durante el periodo de ejecucion del 10 de |servicio de trasporte del 10 de
establecidas por el municipio, durante los dias | febrero al 10 de marzo de 2026, con los cupos | febrero al 09 de marzo de 2026.

N/A

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cadigo Postal 661001 — contratacidon@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6
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MACROPROCESO: APOYO

=

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE
Hianiotoic de SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION
Soscpismae INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS E——
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA )
oBL'GAC'ONEES:,\%:?SS({?LQNCES B ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) HEE%EE%EJ?{%%?&ESACDI%:\ES R otrare
certificaciones de rectores, en el cual
se valida y se evidencia la prestacion
del servicio.
NUMERO
ESTUDIANTE Registros fotograficos de soporte de |
s la prestacion de servicios.
TIPO SERVICIO | ASIGNADOS
3l;gi:;lo igg Reporte de GPS de vehiculos
DISCAPACIDAD 48 '
MODALIDAD
SENA 549
UNIV CAMPO 1.498
5. El contratista debera presentar el servicio | Se presto el servicio de transporte de manera segura, | Planes de mejoramiento y evidencias
contratado de manera segura, prudente y prudente y responsable, dando cumplimiento a la
* normatividad nacional legal vigente, con el fin de
respoysable, 3 Ti/de/evitir iy mayor Hesse garantizar la integridad y bienestar de los usuarios.
para los usuarios del mismo.
Se da respuesta oportuna a los requerimientos de la
Secretaria de Educacién por intermedio de la
supervision del contrato, aportando los planes de
mejoramiento y soportes.
6. Contar con disponibilidad suficiente de | Se garantizé la disponibilidad operativa y logistica del | « CUADRO O PLAN OPERATIVO DE |Se relacionan en |a

vehiculos para que, de acuerdo a las

parque automotor suficiente y adecuado, que

RUTAS, donde se detalle la

obligacion 1 con el fin de
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MACROPROCESO: APOYO
e
— PROCESO: GESTION JURIDICA
& [ED ' SECRETAR(S DE
EDUCACION
Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSIGN:S
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA '
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL - OBSERVACIONES DEL
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE(L:E)OBLIGACIDNES CONTRATISTA
necesidades del servicio, se pueda garantizar | permita atender de manera inmediata y eficiente la programacion del servicio (Ruta, |evitar  duplicidad de
que los usuarios de dirijan a sus residencias de | demanda del servicio, asegurando el traslado de los Institucion, Jornada, N° | documentos.
manera inmediata, una vez termine la jornada | usuarios a sus lugares de residencia al finalizar cada Estudiantes, Vehiculo, Conductor,
escolar aun cuando exista varias de la misma, | jornada escolar, incluyendo escenarios de multiples Auxilir, Tarjeta de Propiedad,
previa comunicacion escrita de los | jornadas. Lo anterior, en atencion a la programacion Tecnomecanica, Soat, Pdlizas, L
representantes de las instituciones educativas |y previa comunicacion escrita emitida por las| Tarjeta de Operacion).
al contratista y supervisor de este ultimo. instituciones educativas al contratista y al supervisor
del contrato, dando cumplimiento a los tiempos de
respuesta y condiciones establecidas para la
prestacion del servicio.
7. Cada ruta deberd contar con un adulto|Se garantizd que cada ruta contard de manera | Cuadro relacién de auxiliares por | CUADRO (o] PLAN

acompafante que se encargard del cuidado de
los estudiantes durante su ascenso y descenso
del vehiculo. El transporte no se podra realizar

sin que este se encuentre a bordo del vehiculo.

oportuna con un adulto acompafiante a bordo del
vehiculo, del cuidado,
acompainamiento de los estudiantes durante el

encargado control vy
ascenso, recorrido y descenso, asegurando que el
servicio no se preste en ausencia de este. Dicho
personal cumplira con los requisitos establecidos en
el Decreto 1079 de 2015, Decreto 431 de 2017 y
demas normatividad vigente aplicable.

Se da respuesta oportuna a los requerimientos de la
Secretaria de Educacion por intermedio de la

ruta
Documentos de cada auxiliar,
documento de identidad (cédula,
hoja de vida).

Planes de mejoramiento y evidencias
CUADRO O PLAN OPERATIVO DE

RUTAS, donde detalle
programacién del servicio (Ruta,

se la

OPERATIVO DE RUTAS,

donde se detalle Ia
programacion del servicio
(Ruta,

Jornada, N° Estudiantes,

Institucion,
Vehiculo, Conductor,
Auxiliar, T. Propiedad,
Soat,

de

Operacion). Se relacionan

Tecnomecanica,

Pdlizas, Tarjeta

en la obligacién 1 con el
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

oo

SECRETARIA DE

Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL

*x
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

[F**l

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

supervision del contrato, aportando los planes de
mejoramiento y soportes.

Institucion, Jornada, N° Estudiantes,
Vehiculo, Conductor,
Propiedad, Tecnomecanica,

Auxiliar, T.
Soat,

Pdlizas, Tarjeta de Operacion).

Se anexa Excel con novedades.

fin de evitar duplicidad de
documentos.

Planes de mejoramiento y
evl'gencias , se relaciono
en la obligacién 5 con el
fin de evitar duplicidad de
documentos.

B. Cada vehiculo debera contar con un
conductor

Se garantizo que cada vehiculo cuenta con un|e
conductor que cumple con el perfil idéneo, conforme
a los requisitos legales exigidos para la prestacion del
servicio de transporte especial.

con el perfil idoneo para la
prestacion del servicio de transporte especial.
El contratista por cuenta propia debera tomar

para los vehiculos que prestaran el servicio de

transporte a contratar con una compafia de
seguros autorizada, las pdlizas de seguro de
responsabilidad civil contractual Y
extracontractual que los amparen contra los

riesgos inherentes a la actividad

De igual forma, se garantizé que cada vehiculo
cuente con las polizas de responsabilidad civil
extracontractual con una compafila de seguros
autorizada, cubriendo como minimo los riesgos de
muerte,

incapacidad permanente, incapacidad

Conductores: Licencia de
conducciéon vigente y en la
categoria correspondiente al
de
acuerdo con las regulaciones del

Ministerio de Transporte sobre

servicio (C1 o superior),

la materia, Certificado medico
ocupacional o, Certificado
médico laboral peridédico de
conformidad con lo exigido en la

transportadora. Sin perjuicio de las pdlizas | temporal, gastos meédicos, quirdrgicos, normatividad laboral para
exigidas por el Estatuto General de |farmacéuticos y hospitalarios, asi como dafios a acreditar el estado y
contratacion a los contratistas. Pdliza de | bienes de terceros. condiciones de salud del
responsabilidad civil contractual que debera trabajador y Antecedentes
cubrir al menos, los siguientes riesgos: a) judiciales.

Se relacionan en la
obligacién 2 con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos.
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MACROPROCESO: APOYO
—t :
- PROCESO: GESTION JURIDICA
| [ED SECRETARIA DE
Municipic de SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION
Dosgueross INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:S
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA '
S CION e P S SLoRoEs DL ACTIVIDADES EJECUTADAS (** u'i‘é'i?c‘.'l'sﬂ“[?e’;%‘{'};%‘ﬂéigéh‘és OBSERVACIONES DEL
Muerte. B) Incapacidad permanente, c)
Incapacidad temporal, d) Gastos meédicos, e RUNT - validacién Seguro de
quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios. responsabilidad civil contractual
y  extracontractual segun
aplique para el tipo de L
vehiculo.
9. El monto asegurable por cada riesgo no | Los valores asegurados corresponden a lo minimo a | Certificado del RUNT, donde se Se relacionan en la
podra ser inferior a los contemplados en la ley | lo establecidos en la normatividad vigente; | evidencia la vigencia de la pdliza de | obligacién 2 con el fin de
conforme a cada vehiculo y persona, cuantias | incluyendo el amparo de perjuicios inmateriales, y | cada vehiculo. evitar duplicidad de
que deberan incluir el amparo de perjuicios | dichas pdlizas se mantendran vigentes durante toda documentos.
inmateriales. Pdliza de responsabilidad civil | la ejecucion del contrato, garantizando la cobertura
extracontractual que debera cubrir al menos | continua de los riesgos asociados a la operaciéon del
los siguientes riesgos: servicio.
a) Muerte o lesiones a una persona.
b) dafios a bienes de terceros.
c) Muerte o lesiones a dos 0 mas personas.
10. El monto asegurable por cada riesgo no | Los montos asegurados corresponden a lo minimo a | Certificado del RUNT, donde se|Se relacionan en la
podra ser inferior a los contemplados en la ley | lo  establecidos en la normatividad vigente, | evidencia la vigencia de la pdliza de | obligacion 2 con el fin de
conforme a cada vehiculo y persona, cuantias | incluyendo el amparo de perjuicios inmateriales, y | cada vehiculo. evitar  duplicidad  de
que deberan incluir el amparo de perjuicios | dichas pdlizas se mantendran vigentes durante toda documentos,
inmateriales. la ejecucion del contrato, garantizando la cobertura
continua de los riesgos asociados a la operacion del
servicio.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CLVALENCIA-02461153092401-351156-000662701-A

Pagina 27 de 54

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.




MACROPROCESO: APOYO

o

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

{i‘t)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

11. Facilitar la consulta previa a la operacién de

los documentos mediante los cuales se
certifique la correcta prestacion del servicio
publico de transporte terrestre automotor
especial (SOAT, Técnico mecanica, Pdlizas,
Licencias que acreditan la conduccion de la
respectiva clase de vehiculo, Tarjeta de

operacion, Extractos de contrato.

Se facilito la consulta previa a la operacién de los
documentos que certifican la correcta prestacion del
servicio publico de transporte terrestre automotor
incluyendo SOAT, técnico-
mecanica, polizas, licencias de conduccion acordes a

especial, revision

la clase de vehiculo, tarjeta de operacion y extractos
del contrato

a

e Tarjetas de operacidon de los
vehiculos vinculados.

* SOAT y revision técnico-mecanica
vigentes.
* RUNT
elicencias de del
personal (conductores) conforme a
la categoria requerida, copia de la
cédula y hoja de vida.

conduccién

Se relacionan en la
obligacion 2 y 3 con el fin
de evitar duplicidad de
documentos.

12. Reportar las novedades en caso de|Se reportaron oportunamente las novedades |Pantallazos Grupo de WhatsApp N/A
presentarse en la operacién de alguna ruta. presentadas en la operacidn de las rutas a través de | donde se reporta novedades, asi

un canal de comunicacion oficial establecido | mismo correo electrénico para dar

mediante grupo de WhatsApp, en el cual participan | respuesta oportuna a las

directivos de las instituciones educativas, | necesidades y/o requerimientos de

supervisores, conductores y demas actores |la operacion

involucrados; este mecanismo permitio la

trazabilidad, atencion y gestion inmediata de las

situaciones reportadas, garantizando una respuesta
13. Cumplir con las obligaciones laborales de | Se dio cumplimiento a las obligaciones laborales | Planillas de pago de seguridad social N/A

conformidad con la normativa vigente, frente
al personal que disponga en la ejecucion del
contrato, especialmente en el tema de salud

conforme a la normativa vigente respecto del
personal dispuesto para la ejecuciéon del contrato,
garantizando especialmente las condiciones de salud

(PILA) del personal vinculado al
contrato.
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MACROPROCESO: APOYO

5o
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Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

SECRETARIA DE
EDUCACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
{*#*]

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

ocupacional y seguridad industrial, de acuerdo
al servicio a prestar

ocupacional y seguridad industrial acordes con el
servicio prestado.

Contratos laborales o de prestacion
de servicios del personal.

Examenes meédicos ocupacionales
(ingreso y periddicos, si aplica).

14. La jornada de trabajo de quienes tengan a
su cargo la conduccidn y operacion de los
equipos, asi como el personal monitor
destinado al servicio publico de transporte,
sera la establecida en las normas laborales y

especiales correspondientes.

Se garantizd que la jornada laboral del personal
encargado de la conduccion, operacion de los
equipos y monitoreo del servicio publico de
lo establecido en Ia
laboral y disposiciones especiales

transporte se ajusta a
normatividad
vigentes aplicables, de acuerdo a la programacion de

la prestacion del servicio.

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS,
programacion del

detalle Ia
(Ruta,
Institucion, Jornada, N° Estudiantes,
Vehiculo, Auxilir, T.
Soat,

donde se

servicio

Conductor,
Propiedad, Tecnomecanica,
Polizas, Tarjeta de Operacion).

Se relacionan en la
obligacion 1 con el fin de
evitar duplicidad de
documentos.

15. Mantener vigentes los seguros y polizas que
se requieran de los vehiculos que se utilicen
durante la ejecucién del objeto contractual.

Se mantuvieron vigentes los seguros y palizas
requeridos para los vehiculos utilizados durante la
ejecucion del objeto contractual, garantizando la
cobertura de los riesgos asociados a la prestacion del
servicio conforme a la normatividad aplicable.

RUNT, donde se evidencia la vigencia
de la pdliza de cada vehiculo.

Se relacionan en la
obligacién 2 con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos.

16. Conocer adecuadamente la ruta a realizary
las variantes que puedan existir para cumplir el
recorrido por parte del conductor

Se pgarantizd que los conductores y monitores
conocen adecuadamente la ruta asignada y sus
posibles variantes, con el fin de asegurar el
cumplimiento oportuno y eficiente de los recorridos
durante la prestacion del servicio.

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS, donde detalle Ia
programacion del servicio (Ruta,
Institucién, Jornada, N° Estudiantes,
Conductor, Auxiliar, T.

se

Vehiculo,

Se relacionan en la
obligacién 1 con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos.
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Municipio de
Dosquebradas

SECRETARIA DE
EDUCACION

SUBPROCESO: CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

OBSERVACIONES DEL

CONTRATO (*) (***) CONTRATISTA
Propiedad, Tecnomecanica, Soat,
Pdlizas, Tarjeta de Operacion).
17. Cada pasajero debera ocupar un (1) puesto | Se garantiza durante el periodo de ejecucién del | Registros fotograficos de soporte de | Se  relacionan en la
de acuerdo con la capacidad establecida en la | contrato que cada pasajero ocupo un puesto |la prestacion de servicios. obligacion 4 con el fin de
ficha de homologacién del vehiculo y en la |individual conforme a la capacidad autorizada en la evitar  duplicidad  de
licencia de transito. ficha de homologacion del vehiculo y la licencia de documentos
transito, asegurando que no se presente sobrecupo
ni transporte de pasajeros de pie, en cumplimiento,
de la normatividad vigente.
18. Velar porque se cumpla con las|Se velé por el cumplimiento de las disposiciones | Lista de chequeo y 11validacion de N/A
disposiciones aplicables a la prestacion del | aplicables a la prestacion del servicio de transporte | alistamiento del vehiculo diario

servicio escolar de transporte terrestre
incluidas las estipuladas en el Decreto 1079 de
2015y el Decreto 431 de 2017 o en'las normas
que lo adicionen o modifiquen. Ademas de ello
la prestacion adecuada de los

vehiculos tipo campero tengas todas las

verificar

condiciones de seguridad establecida en el
servicio de transporte mixto

escolar terrestre, conforme a lo establecido en el
Decreto 1079 de 2015 y el Decreto 431 de 2017, asi
como en las normas que los adicionen o modifiquen;
adicionalmente, se verifico que los vehiculos tipo
campero destinados al servicio cumplen con las
condiciones de seguridad exigidas para la prestacion
del transporte mixto, garantizando una operacion
adecuada y segura.

antes de la prestacion del vehiculo o
CERTIFICACION

19. Implementar formatos como bitacoras,
listas de asistencia, actas de reunion, buzén y
formato de sugerencias, quejas, reclamos,
felicitacion de cada institucion educativa sobre

Se implemento y socializd los formatos requeridos
para el seguimiento y control de la prestacion del
servicio (bitacoras, listas de asistencia, actas y buzon
de sugerencias y quejas) para el seguimiento del

e Capturas de pantalla o registro
de la gestion de novedades y
quejas via WhatsApp.

Certificado de rectores se
relacionan en la
obligacion 4, 12 con el fin
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Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

{tttl

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

la prestacion del servicio: certificacion dias

ejecutados segin calendario escolar, a
satisfaccion del beneficiario (rector L.E) y los
demas que se requieren implementar a criterio
del MUNICIPIO y la supervision del contrato,
relacionados con el objeto contractual. Esto a

su vez debe ser socializado previamente.

servicio, certificando los dias ejecutados segin el
calendario escolar, socializando la informacion con
los rectores y supervision del
novedades y quejas se gestionan oportunamente a

contrato. Las

través del canal de WhatsApp, y las 14 instituciones
educativas emiten su certificaciéon de cumplimiento.

e Certificaciones de cumplimiento
emitidas por las 14 instituciones
educativas.

e Correos electrénicos recibidos y
respondidos relacionados con la
prestacion del servicio.

de evitar duplicidad de
documentos

20. Con el fin de garantizar la proteccion de los
estudiantes durante todo el recorrido en la
prestacion del servicio los vehiculos deben
adulto acompafante,
deberan cumplir con los requisitos exigidos por
los Decretos 1079 de 2015 y 43] de 2017 y
demas normas que lo regulen solicitados en el
proceso de seleccion.

llevar un quienes

El contratista garantiza que todos los vehiculos
contaran con un adulto acompafante durante todo
el recorrido, quien cumple con los requisitos
establecidos en los Decretos 1079 de 2015, 431 de
2017 y demas normas aplicables, asegurando la
proteccion de los estudiantes en todo momento.

Cuadro relaciéon de auxiliares por
ruta

de cada
cédula, y hoja de vida

Documentos auxiliar,

Planes de mejoramiento y evidencias

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS,
programacion del servicio (Ruta,

donde se detalle Ila
Institucion, Jornada, N° Estudiantes,
Vehiculo, Conductor, Auxiliar, T.
Propiedad, Tecnomecanica,

Palizas, Tarjeta de Operacidn).

Soat,

Certificado de rectores se
relacionan en la
obligacion 7 con el fin de
evitar duplicidad de
documentos
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Novedades de cambios de auxiliares.

21. Ante la ocurrencia de un accidente de
transito, el contratista designara de manera
inmediata a una persona con conocimiento en
el tema de seguros que se encargue de realizar
todos los tramites necesarios y allegar la
documentacién que pudiera requerirse por
parte de las victimas para la inmediata atencion
de la novedad. Ademas de contar con planes de
contingencia en caso de accidentes o fallas
mecanicas durante el servicio.

Se garantizo que, ante la ocurrencia de accidentes de
transito, la designacion de manera inmediata de una
persona responsable con conocimiento, encargado
de adelantar los tramites correspondientes y
gestionar la documentacion requerida para la
atencion oportuna de las victimas; asi mismo, se
implementaron y activaron planes de contingencia
para atender situaciones derivadas de accidentes o
fallas mecanicas, asegurando la continuidad del
servicio y la adecuada gestion de la operacion.

Documentos persona responsable

Informe de accidente

22. Garantizar que el personal operativo

(conductores vy acompafantes) sean
capacitados antes de iniciar la prestacién del
servicio y posterior cada 3 meses por las
empresas de transporte en seguridad vial y
gestionado por el contratista, en las tematicas
definidas con el supervisor. Estas son:
-educacion en seguridad vial

-planes estratégicos de seguridad vial

Se garantizo que el personal operativo (conductores
y acompafantes) recibié capacitacion previa al inicio
de la prestacion del servicio, en articulacién con las
empresas de transporte y conforme a las tematicas
definidas en el contrato.

de
certificados de cursos en transporte
escolar y normas de transito.

Certificados capacitacion y

Certificado de rectores se
relacionan en la
obligacion 3 con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

(ttt)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

-formacion en el adecuado uso de los vehiculos
escolares

-normas de seguridad en el transporte de
fundamentos de
interpersonales y solucion de conflictos.
- primeros auxilios.

pasajeros, relaciones

los mecanismos de
seguridad del vehiculo. -normatividad de

transito.

-funcionamientos de

23. &l
integridad fisica y moral de los estudiantes
mientras utilizan el transporte escolar,
contando con vehiculos dedicados a este

contratista es responsable de la

servicio y con el permiso habilitado del
ministerio de transporte.

Se garantizd la proteccion de la integridad fisica y
moral de los estudiantes durante la prestacion del
servicio de transporte escolar, mediante la
disposicion de vehiculos destinados exclusivamente
a este fin y debidamente habilitados con el permiso
Ministerio de Transporte,
asegurando el cumplimiento de las condiciones
legales y de seguridad exigidas..

otorgado por el

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS, donde se detalle |la
programacion del servicio (Ruta,
Institucidn, Jornada, N° Estudiantes,

Vehiculo, Conductor, Auxiliar,
Tarjeta de Propiedad,
Tecnomecanica,  Soat, Pélizas,

Tarjeta de Operacion).

Se relacionan en la
obligacion 1 con el fin de
evitar duplicidad de
documentos

24. Atender los requerimientos de manera
inmediata o de acuerdo a la necesidad que son
realizados por la Supervision

Se atendieron los requerimientos realizados por la
supervision del contrato.

Registros de comunicaciones
recibidas y atendidas por parte del
supervisor (correos, mensajes de
WhatsApp, actas de reunion).

Plan de mejoramiento y
evidencias, se relacionan
en la obligacion 5 con el
fin de evitar duplicidad de
documentos
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MACROPROCESO: APOYO
Eﬁ PROCESO: GESTION JURIDICA SEORETARIADE
IONS SUBPROCESO: CONTRATACION EDUCACION
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS ——
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA :
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACT ADAS] ALCANCES DEL OBSERVACIONES DEL
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRATISTA

[tt*)

Plan de mejoramiento y evidencias

25. Dar respuesta oportuna al 100% de los
requerimientos realizados por la supervision
presentando, si es el caso, planes de mejora
correspondientes que deberan ser aplicados a
la prestacion del servicio.

Se dio respuesta oportuna al 100% de los
requerimientos realizados por la supervision del
contrato, presentando, cuando fue necesario, los
respectivos planes de mejora, los cuales fueron
implementados en la prestacion del servicio con el

fin de optimizar su calidad y cumplimiento.

Plan de mejoramiento y evidencias

Plar; de mejoramiento y
evidencias, se relacionan
en la obligacion 5 con el
fin de evitar duplicidad de
documentos

26. Estar al dia con el pago de las obligaciones | Se mantuvo al dia el pago de las obligaciones | Certificacion firmada por revisor N/A
tales como: sistemas de salud, riesgos |laborales del personal vinculado a la prestacion del | fiscal sobre el pago de aportes a
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de | servicio, incluyendo aportes a salud, riesgos |seguridad social y parafiscales (Ley
Compensacion, pagos de honorarios, primas y | laborales, pensiones y caja de compensacion, asi | 789 de 2002 y Ley 828 de 2003).
liquidaciones respecto del personal | como el pago de honorarios, primas y liquidaciones
involucrado en la prestacion del servicio. Asi | correspondientes; de igual forma, se contd con la | Copia de la tarjeta profesional
mismo, contar con la certificacién de examenes | certificacion de examenes médicos ocupacionales,
médicos ocupacionales. garantizando el cumplimiento de la normatividad | Antecedentes junta central de
vigente. contadores
27. El Coordinador de Transporte debe contar | Se garantizé que el Coordinador de Transporte | CUADRO O PLAN OPERATIVO DE|Se relacionan en la
con el horario de la prestacién del servicio de | cuenta con los horarios de la prestacion del servicio | RUTAS, donde se detalle la |obligacion 1y 12 con el fin

las rutas asignadas, que den respuesta

correspondientes a las rutas asignadas, con el fin de
asegurar una respuesta inmediata y oportuna ante

programacion del servicio (Ruta,
Institucién, Jornada, N° Estudiantes,
Vehiculo, Conductor, Auxilir, T.

de evitar duplicidad de
documentos.
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MACROPROCESO: APOYO

o

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
(***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

inmediata a las situaciones que pudieran
presentarse en la prestacion del servicio

las situaciones que puedan presentarse durante la
ejecucion del servicio.

Propiedad, Tecnomecanica,
Pdlizas, Tarjeta de Operacion).

Soat,

Pantallazos Grupo de WhatsApp
donde se reporta novedades, asi
mismo correo electronico para dar
respuesta oportuna a las
necesidades y/o requerimientos de
la operacion

28. Atender y/o
sugerencias que la Secretaria de Educacion de

las recomendaciones
Dosquebradas le efectie, por intermedio del
designado para
supervision, vigilancia y control del contrato de

funcionario ejercer la

prestacion de servicios de transporte, para la
correcta ejecucion del mismo.

Se atendieron las recomendaciones y/o sugerencias
efectuadas por la Secretaria de Educacion de
Dosquebradas, a través del funcionario designado
para la supervision, vigilancia y control del contrato,
garantizando su adecuada implementacion para la
correcta ejecucion del servicio

Registros de comunicaciones
recibidas y atendidas por parte del
supervisor (correos, mensajes de
WhatsApp, actas de reunion).

Plan de mejoramiento

Se relacionan en la
obligacién 5y 12 con el fin
de evitar duplicidad de
documentos.

29. Cumplir con las especificaciones del
contrato y respetar las clausulas relacionadas
con tiempos, rutas, costos y calidad del
servicio. La propuesta u oferta presentada por

el contratista hace parte integrante del

Se dio cumplimiento a las especificaciones del
contrato, respetando las clausulas relacionadas con
tiempos, rutas, costos y calidad del servicio; asi
la propuesta
presentada, en su calidad de parte integral del
contrato.

mismo, se ejecutdé a cabalidad

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS, donde se detalle Ila
programacion del servicio (Ruta,
Institucion, Jornada, N° Estudiantes,
Vehiculo, Conductor, Auxilir, T.
Propiedad, Tecnomecanica, Soat,
Pélizas, Tarjeta de Operacion).

Se relacionan en la
obligacion 1, con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos.
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MACROPROCESQO: APOYO

oo

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
(***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

contrato y por tal motivo se obliga a ejecutarla
a cabalidad.

30. Entregar a la supervision en cada cuenta
mensual, los soportes requeridos por este y los
documentos que se enlistan en el punto de
forma de pago.

Se entregaron a la supervision, informe con soportes
de cada obligacion, los soportes requeridos y los
documentos establecidos en el punto de forma de
pago del contrato, garantizando el cumplimiento de
los requisitos para el tramite correspondiente. .

Informe de actividades No. 1
correspondiente al periodo del 10
de febrero al 09 de marzo de 2026.

® Factura

s Certificacion de pago de los
aportes parafiscales, seguridad
social (Esto en cumplimiento de las
leyes 789 de 2002 y 828 de 2003).

* Planilla de pago de aportes de
seguridad social del periodo anterior
al facturado

* Resoluciéon DIAN de autorizacion
numeracion de la facturacion
aportada

* RUT

e Certificacion bancaria

» Certificado de rectores

31. Suministrar el nimero de vehiculos
suficientes para cubrir las rutas estipuladas, los
cuales deberan estar equipados con los medios

de comunicacion exigidos en la norma y con

Se suministré el nimero de vehiculos suficientes
para cubrir las rutas estipuladas, garantizando que
estos cuentan con los medios de comunicacion
exigidos por la normatividad vigente, asi como con la

CUADRO O PLAN OPERATIVO DE
RUTAS, donde se detalle Ila
programacion del servicio (Ruta,
Institucidn, Jornada, N° Estudiantes,

Se relacionan en Ila
obligacién 1, con el fin de
evitar  duplicidad de
documentos.
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MACROPROCESO: APOYO
Eﬁ] PROCESO: GESTION JURIDICA
Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION
Doscusradcas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS —
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA '

SECRETARIA DE
EDUCACION

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL

*k
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EIECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
(***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

todo el documento de los vehiculos como |documentacién al dia, incluyendo tarjeta de
tarjeta de operacion, impuestos y seguro | operacion, pago de impuestos y seguros vigentes,
vigentes para la adecuada prestacion del servicio

Vehiculo, Conductor, Auxilir, T.
Propiedad, Tecnomecanica, Soat,

Pdlizas, Tarjeta de Operacion).

31. Las demas asignadas por el MUNICIPIO y/o | No se asignaron actividades adicionales durante el
Interventor del contrato, y se sean acorde con | periodo de ejecucién
el objeto contractual.

N/A

En calidad de contratista anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspondiente al mes de febrero de la

vigencia 2026.

En calidad de supervisor informo que las evidencias presentadas como soporte de ejecucion de las obligaciones contractuales son validas y suficientes. Se verifico

el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social.

En calidad de supervisor certifico que no se han materializado los ries que s encuentran descritos en la matriz de riesgos de contratacion, elaborada para
este contrato.En constancia se firma por las partes |nteresadas a,lo/ ias del es de abril del afio 2026.

JHOAN/{ KATHERINE HERRERA FERNANDEZ ffHON l&"‘g
Contratista ~Ordenadér del Gasto

ENA VALENCIA GALV]

upervisora 09 de marzo de 2026
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 811031159 7 TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS A - 200 O MAS COTIZANTES SENDEROS pque poblado MEDELLIN-ANTIOQUIA 3218527499 Si
S.A.S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 9501091975 H 2026/03/13
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre [in[re|td]ta|td|tafvsjcolvs]sljige]im va favfvctirl| V| codig|Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo] Di 1BC Aporte  [Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: SENDEROS (19 Afiliados) $45,784,613  $7,326,500 $45,784,613  $1,832,500 $43,939,613  §1,758,700 $45,784,613 $2,082,900 $13,000,600
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 (17 Afiliados) $39,241,958| $6,279,600) $39,241,958| $1,570,700) $37,396,958| $1,496,900| $39,241,958 $1,627,500) $0 $0| $10,974,700
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (17 Afiliados) $39,241,958| $6,279,600] $39,241,958| $1,570,700| $37,396,958| $1,496,900 $39,241,958 $1,627,500) $0 $0| $10,974,700
1 |CC [71661367 JALVAREZ CARLOS X [25-14 | 30 $1,845,000| $295,200| EPSO1| 30 $1,845,000] $73,800[ CCFO4{ 30 $O| $0| 14-11| 30 $1,845,000| 0.000%| $of 30 $0| 30| Si $369,000
0
2 |CC 71334923 JALVAREZ HUGO 23030 30 $1,750,905 $280,200| EPSO3| 30 $1,750,905| $70,100| CCF04| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200( 30 $0 30| Si $496,600
d 7!
3 |CC 3402208 IARIAS EDWIN X 23020 30 $1,957,107| $313,200( EPSO1| 30 $1,957,107 $78,300[ CCFO4{ 30 $1,957,107] $78,300| 14-11] 30 $1,957,107| 4.350%| $85,200( 30 $0| S0} Si $555,000
1 0
4 [cc [71712561  [CARMONA ALSY 23020 30 | $1,750,905 $280,200[ EPSO1| 30 |  $1,750,905] $70,100 ccFo4f 30 |  $1,750,905 $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905( 4.350%) $76,200( 30 50 $0) Si $496,600
1 0
5 |CC 15353783 [CASTRO JOSE X 23020 30 $3,347,642] $535,700( EPSO1| 30 $3,347,642) $134,000 CCF04| 30 $3,347,642) $134,000| 14-11| 30 $3,347,642| 4.350%| $145,700( 30 $0| S0} Si $949,400
1 0
6 |CC 98523383 ICORREA JAIME 23100 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $70,100| CCFO4{ 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200( 30 $0| S0} Si $496,600
1 0
7 |CC 8126565 ESCUDERO [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905| $70,100( CCFO4{ 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200( 30 $0| S0} Si $496,600
FREDDY 0
8 |[CC 1152705552 |GIRALDO X 23030 30 $2,582,505 $413,300| EPSO1| 30 $2,582,505| $103,400| CCF04| 30 $2,582,505 $103,400| 14-11| 30 $2,582,505| 4.350%| $112,400( 30 $0| S0} Si $732,500
ALEJANDRO u 0
9 |cC 71657852 [JIMENEZ LUIS X [25-14 | 30 $2,593,129) $415,000( EPSO1| 30 $2,593,129 $103,800| CCF04| 30 $2,593,129 $103,800| 14-11( 30 $2,593,129] 4.350%| $112,900( 30 $0| S0| Si $735,500
0
10 |cC [98574973  |LOPEZ CARLOS X 23020 30 | $3,417,897} $546,900[ EPSO1| 30 |  $3,417,897] $136,800 CCFO4| 30 [  $3,417,897] $136,800( 14-11) 30 [  $3,417,897| 4.350% $148,700( 30 50 $0) Si $969,200
1 0
11 |CC [71799240 IMORELO JUAN 23090 30 $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 $1,750,905 $70,100| CCF04| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200| 30 $0| $0) Si $496,600
1 0
12 |CC [98518014 [OCAMPO HERNAN X 23030 30 $3,259,679) $521,600| EPS00| 30 $3,259,679 $130,400| CCF04| 30 $3,259,679 $130,400| 14-11| 30 $3,259,679| 4.350%| $141,800( 30 $0| S0} Si $924,200
1 2
13 |CC 1152707457 |ORTIZ ALEJANDRO X 23030 30 $2,563,057 $410,100| EPSO1| 30 $2,563,057 $102,600 CCF04| 30 $2,563,057] $102,600 14-11| 30 $2,563,057| 4.350%| $111,500( 30 $0 $S0| Si $726,800
1 0
14 |CC [71732672 [0SSA JHON X [25-14 | 30 $2,244,341 $359,100| EPSO1| 30 $2,244,341 $89,800[ CCFO4{ 30 $2,244,341 $89,800| 14-11] 30 $2,244,341| 4.350%| $97,700{ 30 $0| 30| Si $636,400
0
15 |CC 71332901 [SANCHEZ 23020 | 30 $1,833,434| $293,400| EPSO1| 30 $1,833,434| $73,400| CCF04{ 30 $1,833,434] $73,400| 14-11] 30 $1,833,434] 4.350%| $79,800[ 30 $0| S0} Si $520,000
VLADIMIR u 0
16 |CC [71767506 [VANEGAS LUIS 23020 30 $1,833,434| $293,400( EPS00| 30 $1,833,434 $73,400| CCFO4{ 30 $1,833,434] $73,400| 14-11] 30 $1,833,434] 4.350%| $79,800[ 30 $0| 30| Si $520,000
1 2|
17 |CC [70326408 [ZULUAGA CARLOS X [25-14 | 30 $3,010,208| $481,700| EPS00| 30 $3,010,208] $120,500 CCF04| 30 $3,010,208] $120,500| 14-11| 30 $3,010,208| 4.350%) $131,000( 30 $0| $0| Si $853,700
2|
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 (2 Afiliados) $6,542,655| $1,046,900] $6,542,655) $261,800] $6,542,655] $261,800| $6,542,655| $455,400) $0) $0| $2,025,900
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (2 Afiliados) $6,542,655| $1,046,900) $6,542,655) $261,800| $6,542,655) $261,800) $6,542,655) $455,400| $0) 30| $2,025,900
18 |cC [1037263364 [MAZO CESAR X 23020] 30 |  $2,959,625 $473,600] EPSO3| 30 |  $2,959,625] $118,400 CCFo4| 30 [  $2,959,625) $118,400( 14-11) 30 [  $2,959,625| 6.960% $206,000( 30 50 $0) Si $916,400
1 7
19 |CC [79484929 (OSORIO LUIS X 23020 30 $3,583,030| $573,300| EPSO1| 30 $3,583,030] $143,400 CCF04| 30 $3,583,030f $143,400| 14-11( 30 $3,583,030( 6.960%) $249,400( 30 $0| $0| Si $1,109,500
1 0
Total Afiliados( 19) $45,784,613  $7,326,500| $45,784,613|  $1,832,500| $43,939,613|  $1,758,700) $45,784,613) $2,082,900] S0} $0 $13,000,600
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 19 $7,326,500 S0 S0 $7,326,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 k, $1,831,200 S0 S0 $1,831,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $1,625,200 S0 S0 $1,625,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $3,309,700 S0 $0 $3,309,700
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $2,082,900 S0 S0 $2,082,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 19 $2,082,900 S0 S0 $2,082,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $1,758,700 S0 $0 $1,758,700
COMFAMA CCF04 890,900,841 9 19 $1,758,700 S0 S0 $1,758,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $1,832,500 S0 S0 $1,832,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 14 $1,319,700 S0 S0 $1,319,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $188,500 S0 S0 $188,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 B $324,300 S0 S0 $324,300
TOTAL 19 $13,000,600 S0 S0 $13,000,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900549783 0 TRASNPORTES ESPECIALES A&S S.A.S A - 200 O MAS COTIZANTES TRANES CARRERA35# 15 B 35 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3218527499 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 9501221259 E 2026/03/19
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre in|reftd|ta|tdfta)vsfcolvs|stfige)lm fva v vcfirl] vif codig [ Dias IBC Aporte | Codig [Dias IBC Aporte  [Codigo[Dias IBC Aporte | Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias| IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltjejefpfp|pPfrft|n afcfpft] IP] o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: TRANES (117 Afiliados) $236,299,42 $37,813,300 $252,660,29 $10,108,900 $253,063,83 $10,101,700 $252,660,29 $11,024,100 $69,048,000
8 6 7 [3
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (3 Afiliados) $6,709,146| $1,073,600) $6,709,146|  $268,500 $6,709,146]  $268,500 $6,709,146| $48,600) $0) $0| $1,659,200
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $350,181 $56,100) $350,181 $14,100 $350,181 $14,100 $350,181 $15,300) $0) $0| $99,600
1 Jec |71905419 [MAYA RUBEN | |x | |><| | | | | | | | | | 23030 6 $350,181 $56,100( EPS03[ 6 $350,181 $14,100( ccrod| 6 $350,181 $14,100] 14-11] 6 s350,181[4.350%] 515,300 6 50, sof i $99,600
1 7
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (2 Afiliados) $6,358,965 $1,017,500 $6,358,965|  $254,400 $6,358,965|  $254,400 $6,358,965 $33,300) $0) $0 $1,559,600
2 |cC [1113698665 [BEDON JOAN X 23030 30 | $2,906,501|  $465,100| EPSO1| 30 | $2,906,501]  $116,300] CCF57| 30 | $2,906,501]  $116,300] 14-11| 30 [ 52,906,501 0.522%] $15,200( 30 50| 5ol si $712,900
1 2
3 cC 1113630965 |MOLINA RONALD X 23030 30 | $3,452,464f  $552,400| EPS03| 30 | $3,452,464]  $138,100] CCF57[ 30 [ $3,452,464]  $138,100] 14-11| 30 [ $3,452,464] 0.522%] $18,100[ 30 50| so| si $846,700
1 7
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 (108 Afiliados) $212,038,12| $33,931,100) $228,398,99| $9,138,000) $228,802,53| $9,130,800) $228,398,99) $9,753,700| $0 $0 $61,953,600
6 4 5 4
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (20 Afiliados) $47,847,061| $7,656,500 $47,847,061| $1,915,200 $47,847,059| $1,915,200 $47,847,061 $2,016,100| $0 $0 $13,503,000
4 |cc 1007708921 [ALVEAR DAVID g 23030 30 | $1,855,278]  $296,900| EPSO1] 30 |  $1,855,278 $74,300| CCF22{ 30 |  $1,855,278] $74,300] 14-11[ 30 | 1,855,278 4.350% $80,800] 30 30 50| Si $526,300
1 7
5 |cC 1099544471 |AMAYA GUSTAVO X 23030 30 | $2,787,917|  $446,100| EPSO1| 30  $2,787,917|  $111,600{ cCF22| 30 | $2,787,917]  $111,600( 14-11| 30 | $2,787,917| 4.350%  $121,300| 30 50| sof si $790,600
1 7
6 [cc [79499362  |cASTRO WiLLIAM 23020( 15 $875,453  $140,100| EPS00| 15 $875,453 $35,100] CCF22[ 15 $875,453) $35,100( 14-11[ 15 $875,453 4.350% $38,100( 15 50| sof si $248,400
1 8
7 |cC [79499362  |CASTRO WILLIAM X 23020 15 875,453 $140,100| EPS00| 15 $875,453 $35,100| ccF22| 15 $875,452| $35,100( 14-11| 15 $875,453( 0.000% sof 15 50| sof si $210,300
1 8
8 |cC 11523001  [DIAZ JAIME 23020| 30 | 1,750,905  $280,200| EPSO1] 30 | $1,750,905] $70,100[ ccF22| 30 | $1,750,905| $70,100( 14-11] 30 | ~ $1,750,905( 4.350% $76,200( 30 50| sof si $496,600
1 7
9 |cc 1076716518 |GACHA JORDAN X X 23020 15 875,453 $140,100| EPS00| 15 $875,453 $35,100| ccF22| 15 $875,453) $35,100( 14-11| 15 $875,453 4.350% $38,100] 15 50| sof si $248,400
1 2
10 [cc [1000255651 [GOMEZ BRAYAN X 23020 30 | $2,975,065|  $476,100] EPS00| 30 | $2,975,065|  $119,100 ccF22f 30 | 52,975,065  $119,100( 14-11| 30 | 2,975,065 4.350%  $129,500( 30 50| sof si $843,800
1 2
11 [cc [1022940895 |GUTIERREZ DEIVY X 23030 30 | $3,916,097|  $626,600] EPS00| 30 | $3,916,097|  $156,700 CCF22{ 30 | $3,916,097]  $156,700[ 14-11| 30 | $3,916,097| 4.350%  $170,400| 30 50| 5ol Si $1,110,400
1 2
12 [cc [1012386617 |HERRERA DIEGO | X 23030( 15 875,453 $140,100| EPS00| 15 $875,453 $35,100| ccF22| 15 $875,453) $35,100( 14-11| 15 $875,453 4.350% $38,100] 15 50| sof si $248,400
1 8
13 [cc [1060588530 [LLANOS JAIRO X X 23030( 15 $875,453]  $140,100| EPSO0| 15 $875,453 $35,100| cCF22 15 $875,453) $35,100( 14-11] 15 $875,453 4.350% $38,100] 15 50| sof si $248,400
1 2
14 [cc |4060230  [MEDINA JAVIER 4 23030 30 | $3,665,638]  $586,600] EPS03| 30 | $3,665,638]  S146,700( cCF22f 30 | 3,665,638  $146,700[ 14-11| 30 | $3,665,638 4.350%  $159,500| 30 50| sl si $1,039,500
1 7
15 [cc |80190799  [MORALES DIEGO X X 23020| 30 | $2,855,008]  $456,900] EPSO1| 30 | $2,855,008]  $114,300{ cCF22{ 30 | 52,855,008  $114,300( 14-11| 30 | 52,855,008 4.350%  $124,200( 30 $0| sof Si $809,700
1 7
16 [cc [11315047  [ONATRA X 2514 | 30 | $2,148,281|  $343,800[ EPSO1] 30 | 52,148,281 586,000 CCF22| 30 |  $2,148,281 $86,000( 14-11] 30 | 52,148,281 4.350% $93,500( 30 50| sl si $609,300
GILDARDO 7
17 |cC [79292698  [PAMPLONA JOSE X 23100| 19 | $2,746,202)  $439,400[ EPSO1| 19 | $2,746,202]  $109,900] cCF22| 19 | $2,746,202]  $109,900( 14-11 19 | 52,746,202 4.350%f  $119,500] 19 30 sl si $778,700
1 0
18 [cc [79292698  [PAMPLONA JOSE 4 23100 11 $641,999  $102,800( EPSO1] 11 $641,999) $25,700| cCF22| 11 $641,998) $25,700( 14-11| 11 $641,999( 0.000% sof 11 50| sl si $154,200
1 0
19 [cc [1022965799 [PERA JuAN X 23100 30 | $2,772,397|  $443,600] EPSO0| 30 | $2,772,397]  $110,900{ ccF22f 30 | $2,772,397]  $110,900( 14-11| 30 | $2,772,397| 4.350%]  $120,600( 30 50| sl si $786,000
1 8
20 [cC [11225246  |PENA LUIS 3 25-14| 30 | $3,090,626|  $494,600] EPSO1| 30  $3,090,626|  $123,700 CCF22[ 30 | $3,090,626]  $123,700( 14-11| 30 | $3,090,626| 4.350%  $134,500| 30 50| sof si $876,500
7
21 |cc (1013691500 [PINILLA DANIEL X x| [x 23020| 11 | $2,022,427|  $323,600[ EPSO0| 11 | 52,022,427 $80,900( ccF22| 11|  $2,022,427] $80,900( 14-11] 11 | 52,022,427 4.350% 588,000( 11 50| sof si $573,400
1 8
22 |cC (80820426  |RINCON ELVIS 23020| 30 | $1,845,000]  $295,200[ EPS00] 30 |  $1,845,000] $73,800| CCF22| 30 | $1,845,000) $73,800( 14-11] 30 |  $1,845,000( 4.350% $80,300( 30 50| 5ol si $523,100
1 2
23 [cc [1000733816 [SANCHEZ HUGO X 23020( 30 | $2,361,668]  $377,900[ EPS00] 30 | 52,361,668 $94,500] CCF22{ 30 |  $2,361,668] $94,500( 14-11 30 | 52,361,668 4.350%]  $102,800| 30 S0 50| Si $669,700
1 2
24 |CC (7186858 [SANCHEZ JAIR X 23030 30 | $3,401,172|  $544,200] EPSO1| 30  $3,401,172]  $136,100{ CCF22| 30 | $3,401,172]  $136,100[ 14-11| 30 | $3,401,172| 4.350%  $148,000| 30 50| sof Si $964,400
1 0
25 |cC [80033928  [TRUJILLO JOHN X 23100 30 | $2,634,116]  $421,500] EPS00| 30  $2,634,116]  $105,400{ ccF22f 30 | $2,634,11¢]  $105,400( 14-11| 30 | $2,634,116| 4.350%  $114,600( 30 50| sof si $746,900
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Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $2,718,279]  $435,000) $2,718,279]  $108,800) $2,718,279]  $108,800) $2,718,279) $118,300 50 50 $770,900
26 |cc |79317338 |MDRENO JAIME | | | | | | |x| | | | | | | | p3020[ 30 | s2,718,279]  $435,000[ EPsot| 30 | s2,718,279]  st08,800 ccrso| 30 | 52,718,279 s108,800] 14-11] 30 | $2,718,279] 4.350%] 118,300 30 50, so| s §770,900
i 7
Ciudad: INIRIDA Depto: GUAINIA (1 Afiliados) $1,400,724| $224,200| $1,400,724] $56,100] $1,400,724] $56,100 $1,400,724] $61,000] $0| $0| $397,400
27 Jec 17334414 JwarTiNEZ Juan [ | | | | | | | | | | | | | h3030] 24 | 51,400,724 $224,200( EPS04| 24 | $1,400,724 $56,100] CCFo8| 24 | 51,400,724 $56,100[ 14-11] 24 | 51,400,724 4.350%] $61,000] 24 30| s si $397,400
1 1
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (51 Afiliados) $90,158,356| $14,427,500 $106,519,22 $4,259,100 $106,922,76] $4,273,000 $106,519,22) $4,543,400) 50 50 $27,503,000
4 8 4
28 [cc [1017203511 [ACEVEDO DANIEL X bs14 30| s2,38560] 5381700 epsoi| 30 [ 52,385,607  $95,500] ccrod 30 | 52,385,607 595,500 14-11[ 30 [ 52,385,607 4.350%]  s103,800] 30 50, So| W $676,500
o
29 [cc [r1794522  [aLvarez aLeeiRo X ps14 30| s1,838648] 5294200 epsoof 30 [ 51838648  s73,600] ccrod 30 [ s1,838,648]  s73,600[ 14-11] 30 [ s1,838,648[4.3504]  ss0,000] 30 50, so| s $521,400
2|
30 [cc 1037524104 [ARANGO b3100[ 30 | 51,750,905 280,200 epso3| 30 [ 51,750,905  $70,100] ccrod 30 | $1,750,905] 570,100 14-11[ 30 [ 51,750,905[4.3504]  s76,200] 30 50, so| s $496,600
IONATHAN i 7
31 [cc [pa07891  [arBOLEDA X 0 50 so| epsot| 30 | s2,472,158]  s98,900] ccrod 30 [ 2,472,158 598,900 14-11[ 30 [ 52,472, 158[4.3504]  s107,600] 30 $0) sof| s $305,400
(CARLOS o
32 [cc [poss119  [aviLEz BLADIMIR h3030[ 30 | 51,750,905 5280200 epsot| 30 [ 51,750,905  $70,100] ccrod 30 | $1,750,905] 570,100 14-11[ 30 [ 51,750,905[4.3504]  s76,200] 30 50, sof| i $496,600
i o
33 [CC [98762940  |AYALA DANIEL X p3020( 30 | 53,085,771 493,800 epson| 30 [ s3,085,771]  $123,500[ ccrod 30 | 3,085,771 5123500 14-11] 30 | $3,085,771[4.3508] 5134300 30 50 sof s 5875,100
1 0
34 [cc [ro110809  [BARRERA JORGE 0 50 so| epsoa[ 30 [ 51,750,905  s70,100] ccrod 30 [ $1,750,905]  s70,100[ 14-11[ 30 [ s1,750,905[4.3504]  s76,200] 30 50, so| s $216,400
7
35 |CC [1045078967 [BUSTAMANTE X 23030 30 $2,772,996| $443,700| EPS03| 30 $2,772,996) $111,000] CCF04| 30 $2,772,996) $111,000] 14-11] 30 $2,772,996| 4.350%) $120,700{ 30 S0| S0} Si $786,400
FERLEY 1 7|
36 [cc [os631833  [cARDONA JAUDER X h3030[ 30 | s1,947,881]  s311,700[ Epsot 30 [ 51,947,881 578,000] ccrod] 30 | 51,947,881 578,000] 14-11 30 | $1,947,881[4.3508] 84,80 30 50, so| s §552,500
i o
37 [cc [71683596  |CASTANEDA LUIS X bs14] 29 | 1871610 5299500 epsot| 29 [ s1.871,610]  s74,900] ccrod 29 | s1,871,610]  s74.900[ 14-11[ 29 [ s1,871,610[4.3504]  s81,500] 29 50, so| s $530,800
o
38 [cc [r1683596  |cAsTANEDA LUIS X bs-14] 1 558,364 59,400] epsot 1 558,364 52,400[ ccrod| 1 553,364 50| 14-11] 1 $58,364] 0.000%] so 1 50, so| s 511,800
o
39 [cc [1128439732 [cORREA p3020[ 30 | 51,750,905 5280200 Epsot| 30 | s1,750,908]  $70,100] ccrod 30 | $1,750,905] 570,100 14-11[ 30 [ s1,750,905{4.350%]  s76,200] 30 50, so| s $496,600
FERNANDO i o
40 [cc [1064109125 [ESTRADA WILLYAM X p3030[ 30 | 52,357,394 s377,200[ epsoof 30 [ 52,357,394 s94,300] ccrod 30 [ 52,357,394 s94,300[ 14-11[ 30 [ 52,357,394 4.3504]  s102,600] 30 50, so| s 5668,400
i 2
41 |CC 1054921615 |FRANCO JACOB 23020 30 $1,833,434] $293,400| EPSO1| 30 $1,833,434] $73,400| CCFo4| 30 $1,833,434) $73,400| 14-11| 30 $1,833,434| 4.350%| $79,800| 30 S0| S0} Si $520,000
i o
42 |cc [s358658  [GALLEGO DANIEL A p3100] 30 | s1,884212] 301,500 Epsoo| 30 [ 51,884,212 s75,400] ccrod 30 [ s1,884,212]  s75,400[ 14-11[ 30 [ s1,884,212[4.3506]  ss2,000] 30 50, sof| s $534,300
i 5
43 |cc [r0567516  |GARCES X 03020[ 30 | s2,040,401]  5326,500] EPso1| 30 [ $2,040,401 581,700 ccrod| 30 | 52,040,401 581,700 14-11 30 | $2,040,401[4.3504] 88,800 30 50, so| s $578,700
HILDEBRANDO i o
44 |cc |o8498466  [GARCIA WILLMAR X p3020( 30 | 53,531,455 565,100 Epsod| 30 [ $3,531,455|  s141,300[ ccrod 30 | $3,531,455] 5141300 14-11] 30 [ $3,531,455[4.3508] 153,700 30 50 sof s $1,001,400
i o
45 |cc [1128450114 [GIRALDO DIDIER b3030[ 30 | 51,750,905 5280200 epsot| 30 | 51,750,905  $70,100] ccrod 30 | $1,750,905] 570,100 14-11[ 30 [ 1,750,905[4.3504]  s76,200] 30 50, sof s $496,600
i o
46 |cC [71592456  |GOMEZ MEDARDO X 0 50 so[ epsot] 30 [ 52,351,175 94,100 ccrod 30| 52,351,175 s94,100[ 1411 30 [ 52,351,175| 43504 $102,300] 30 50, sof s §290,500
0
47 [cc [1022034100 [Gonzatez X h3030[ 29 | s1,.692,59]  s270,900 epsoa| 29 | 51,692,542  s67,800] ccrod 29 | s1,692,542]  se7,800[ 14-11[ 29 | s1,692,542[ 43506 573,700] 20 50, so| s $480,200
ROBINSON i o
48 |cc [r1651026  [HERRERA MARTIN X ps14 30| s2,135,308] 5341700 epsos| 30 | 52,135,308  s85,500] ccrod 30 [ s2,135,308]  sss,500[ 14-11] 30 [ s2,135,308[4.3504]  s92,900] 30 50, s s $605,600
7|
49 [cc [oss42148  [LonboNo oMAR ps14] 30| s2,120,000]  $339,200[ epsot| 30 [ 52,120,000  $84,800] ccrod 30 | $2,120,0000 584,800 14-11[ 30 [ s2,120,000[4.3504]  s92,300] 30 50, so| s 5601,100
o
50 [CC [71290894  |MADRID MANUEL X ps14] 30 | s2,010556  s321,700[ epsoo| 30 [ s2,010,55] s80,500] ccrodf 30 [ s2,010,556 580,500 14-11[ 30 [ s2,010,55¢[4.3504]  ss7,500] 30 50, so| s $570,200
2
51 [cc [1152716611 [MARIN RovINSON X p3030[ 30 | s2211,512] 5353000 epsot| 30 [ s2,211,512]  sss,500] ccrod 30 [ s2,211,512]  sss,soo14-11[ 30 [ s2,211,512[ 43506 s96,300] 30 50, so| s 5627,200
i o
52 [cC [1015440721 [MARULANDA X p3030[ 30 | 3,401,132 544,200 epsoo| 30 [ s3,401,132]  $136100[ ccrod 30 | 3,401,137 5136100 14-11] 30 [ $3,401,132[4.350%] 148,00 30 50 sof s $964,400
ESTEBAN 1 2|
53 [cc Jossaases  [MoNTOYA YESID X bs14| 28 | s1,720728] 5275400 epsoof 28 | 51,720,728 ses,900] ccrod 28 | s1,720,728]  ses,000[ 14-11[ 28 | 51,720,728[4.3506]  574,900] 28 50, s s 5488,100
P
54 |cc |98582565  [MONTOYA YESID X bs5-14 | 2 $123,902} $19,900] EPS00| 2 123,902} $5,000( ccro4] 2 $123,902} $5,000] 14-11| 2 $123,902{ 0.000%} so| 2 50| 5ol si $29,900
b
55 [cc Joss78919  [Munerawitson | [x 0 50 so| epsot| 16 | 593381  $37,400] ccrod 16 | s933,816]  s37,400[ 141 16 [ so3381¢[4.3504]  s40,700] 16 50, so| s $115,500
o
56 |cC [1017140351 [ORTIZ MARIO X [) 50l so minoo| 30 | 52,452,261 598,100] Ccro4| 30 | 52,452,261 598,100] 14-11[ 30 | $2,452,261[4.3504]  $106,700 30 50, so| i $302,900
1
57 [cc Jo3ss61562 [oRTIZ MiGUEL p3030[ 30 | 51,750,905 280,200 epsot| 30 | 51,750,905  $70,100] ccrod 30 [ $1,750,905] 570,100 14-11[ 30 [ 1,750,905{4.3504]  s76,200] 30 50, sof s $496,600
i o
58 |cC [70509462  |0SORIO JOHN X o 50 so| epso1| 30 | 52,898,743 s116,000] ccrod 30 | 52,898,743 s116,000[ 14-11[ 30 [ 52,898, 743[4.3504]  s126,100] 30 50, so| s $358,100
o
59 [cc Joasos7o  [ospina Luis X ps14] 30| 2,004,826 5320800 epsos| 30 | 52,004,826  $80,200] ccrod 30 | $2,004,826] 580,200 14-11[ 30 [ 52,004,826[4.3504]  s87,300] 30 50, so| s $568,500
7
60 [cc [r1022235  [parra van X X bs-14] 1 558,364 59,400] epso1| 1 558,364 52,400 ccrod| 1 $58,364 52,400 14-11] 1 $58,364] 4.350%) 52,600 1 50, so| s 516,800
o
61 [cc [r1022235  [parra van X hs-14] 2 s116,727]  $18,700] Epso1| 2 $116,727] so| ccrod 2 $116,727] so| 14-11] 2 $116,727] 0.000%] sq| 2 50, s s $18,700
o
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62 |CC 70120498 RAMIREZ JOHN 0 SO} So| EPSO1| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200| 30 S0| S0} Si $216,400
0f

63 |CC 71700222 RENDON OMAR [25-14 | 30 $1,955,720) $313,000] EPSO1| 30 $1,955,720) $78,300| CCF04| 30 $1,955,720| $78,300| 14-11| 30 $1,955,720| 4.350%| $85,100| 30 S0| $0| Si $554,700
0f

64 |CC 71635794 RESTREPO RUBEN 0 S0} $o| EPSO1| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| S0} Si $216,400
0f

65 |CC |1001139572 |RESTREPO [25-14 | 30 $4,106,786 $657,100] EPSO1| 30 54,106,786 $164,300] CCF04| 30 $4,106,786| $164,300 14-11| 30 $4,106,786| 4.350%) $178,700[ 30 S0| S0j Si $1,164,400
ISANTIAGO 0f

66 |CC 1053802943 |RIOS JHONATAN 23100 30 $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 $1,750,905 $70,100 CCF04| 30 $1,750,905) $70,100] 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200( 30 S0| S0} Si $496,600
1 0f

67 |CC 71336539 RODAS ANDRES 23020 30 $1,750,905) $280,200] EPSO1| 30 $1,750,905) $70,100| CCFO04| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| $0j Si $496,600
1 0f

68 |CC |1110234881 |RODRIGUEZ 23030| 30 $3,619,001 $579,100| EPSO1| 30 $3,619,001 $144,800| CCF04| 30 $3,619,001 $144,800| 14-11| 30 $3,619,001| 4.350%) $157,500| 30 $0) S0} Si $1,026,200
[EDWAR 1 0

69 |CC |1046914839 |SANCHEZ CAMILO 23030 30 $2,193,047| $350,900] EPS00| 30 $2,193,047| $87,800| CCF04| 30 52,193,047 $87,800| 14-11| 30 $2,193,047| 4.350%) $95,400| 30 S0| $0j Si $621,900
1 2|

70 |CC |98475760 ISANCHEZ JESUS X 23030 7 $408,545| $65,400| EPSO1| 7 $408,545 $16,400| CCF04| 7 $408,545| $16,400| 14-11| 7 $408,545| 4.350%| $17,800| 7 S0| S0} Si $116,000
1 0

71 |CC 1214723275 |SANMARTIN 23020 30 $1,750,905) $280,200] EPS03| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200| 30 S0| S0} Si $496,600
IGUSTAVO 1 7

72 |CC 71791924 ISOSA WMBRAY 23030 30 $2,178,484] $348,600] EPSO1| 30 $2,178,484] $87,200| CCF04| 30 52,178,484 $87,200| 14-11| 30 $2,178,484| 4.350%) $94,800| 30 $0) S0} Si $617,800
1 0f

73 |CC 71636235 [TAMAYO CARLOS [25-14 | 30 $1,750,905) $280,200] EPSO1| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| S0} Si $496,600
0f

74 |CC |1037644771 |TAMAYO CESAR 23030 30 $1,750,905) $280,200] EPS03| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| S0} Si $496,600
1 7

75 |CC 98636738 [TORO DANNY 23020 30 $2,515,970) $402,600] EPSO1| 30 $2,515,970] $100,700] CCF04| 30 $2,515,970] $100,700| 14-11| 30 $2,515,970| 4.350%) $109,500[ 30 S0| $Oj Si $713,500
1 0f

76 |CC [70550999 URIBE HECTOR 25-14 | 30 $2,063,480) $330,200] EPSO1| 30 $2,063,480) $82,600| CCF04| 30 $2,063,480} $82,600| 14-11| 30 $2,063,480| 4.350%| $89,800| 30 $0 S0| Si $585,200
0

77 |CC |82384602 URRUTIA JOSE [25-14 | 29 $2,600,823 $416,200] EPS00| 29 $2,600,823] $104,100| CCF04| 29 $3,009,367| $120,400| 14-11| 29 $2,600,823| 4.350%) $113,200] 29 S0| S0} Si $753,900
2|

78 |CC 82384602  [URRUTIA JOSE [25-14 | 1 $77,218 $12,400| EPSOO| 1 $77,218 $3,100| CCFo4| 1 $77,218 $3,100| 14-11] 1 $77,218| 0.000%| sof 1 $0 $0| Si $18,600
2|

79 |CC |70252944 [VELASQUEZ 23020 30 $1,750,905 $280,200| EPS04| 30 $1,750,905) $70,100 CCF04| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905/ 0.000%| $0| 30 S0| $0j Si $420,400
IAUGUSTO 1 0f

80 |CC 1152197773 |YEPES HENRY 23030 30 $1,750,905) $280,200] EPS00| 30 $1,750,905) $70,100| CCF04| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| $0| Si $496,600
1 5

81 |CC |71373737 |ZAPATA DARWIN 23020 30 $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 $1,750,905| $70,100 CCF04| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%) $76,200( 30 $0) S0} Si $496,600
1 0f

82 |CC |1070974783 |ZAPATA EDUAR 23030 30 $2,474,147| $395,900] EPS00| 30 52,474,147 $99,000| CCF04| 30 52,474,147 $99,000| 14-11| 30 $2,474,147| 4.350%) $107,700| 30 S0| S0j Si $701,600
1 2|

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (7 Afiliados) $19,261,781| $3,082,300] $19,261,781 $770,900 $19,261,781 $770,900 $19,261,781 $838,200] $0| $0| $5,462,300

83 |CC [1067869774 |ARRIETA RAFEL 23100 30 $3,258,911 $521,500| ESSCO| 30 $3,258,911 $130,400| CCF16| 30 $3,258,911 $130,400 14-11] 30 $3,258,911| 4.350%| $141,800[ 30 S0| S0} Si $924,100
1 7]

84 |CC 1067956289 |IZQUIERDO LUIS 23100 30 $2,163,561 $346,200] EPS00| 30 $2,163,561 $86,600| CCF16] 30 52,163,561 $86,600| 14-11| 30 $2,163,561| 4.350%) $94,200| 30 S0| SO} Si $613,600
1 2|

85 |CC 1067879051 |MARTINEZ 23020 30 $3,067,705 $490,900| ESSCO| 30 $3,067,705) $122,800] CCF16| 30 $3,067,705) $122,800| 14-11| 30 $3,067,705| 4.350%) $133,500[ 30 S0| S0} Si $870,000
IWILLIAM 1 7]

86 |CC 98597130 IMEJIA LUIS 23030 30 $2,695,916 $431,400| EPS04| 30 $2,695,916) $107,900] CCF16| 30 52,695,916 $107,900| 14-11| 30 $2,695,916| 4.350%) $117,300[ 30 S0| S0} Si $764,500
1 8|

87 |CC [1064991936 |MORALES JULIO 23030 30 $2,335,229| $373,700| ESSCO| 30 $2,335,229| $93,500 CCF16| 30 $2,335,229| $93,500| 14-11| 30 $2,335,229| 4.350%| $101,600| 30 $0) S0} Si $662,300
1 7|

88 |CC |10769948 JOVIEDO OSCAR 23030 30 $3,433,205 $549,400] EPS00| 30 $3,433,205) $137,400] CCF16| 30 $3,433,205) $137,400| 14-11| 30 $3,433,205| 4.350%) $149,400( 30 S0| SOj Si $973,600
1 2|

89 |cC |1143396931 [PINEREZ ARNOL 23030 30 $2,307,254] $369,200] EPS00| 30 $2,307,254 $92,300| CCF16] 30 $2,307,254 $92,300| 14-11| 30 $2,307,254| 4.350%) $100,400| 30 S0| S0} Si $654,200
1 2]

Ciudad: PACHO Depto: CUNDINAMARCA (3 Afiliados) $4,119,335 $659,200] $4,119,335 $164,900 $4,119,335 $164,900 $4,119,335 $179,300 $0| $0| $1,168,300

90 |CC 1073605526 |CARDENAS 23030 30 $2,426,793] $388,300] EPS03| 30 $2,426,793] $97,100| CCF22| 30 $2,426,793 $97,100| 14-11| 30 $2,426,793| 4.350%) $105,600( 30 S0| S0} Si $688,100
WILLIAN 1 7]

91 [cC |1073604175 |GARCIA X 23030 | 14 $817,089| $130,800| EPSO3| 14 $817,089| $32,700| CCF22| 14 $817,089| $32,700| 14-11| 14 $817,089| 4.350%| $35,600| 14 $0 30| Si $231,800
IYEFFERSON 1 7]

92 |CC 1073609055 |VIRGUEZ YAMID X [23030| 15 $875,453] $140,100| EPS00| 15 $875,453] $35,100 CCF22| 15 $875,453 $35,100| 14-11| 15 $875,453| 4.350%| $38,100| 15 S0| S0} Si $248,400
1 2

Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE (10 Aﬁliados) $28,177,071| $4,508,800] $28,177,071| $1,127,900] $28,177,070| $1,106,800 $28,177,071 $1,198,300] $0| S0 $7,941,800
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93 [cc 4331557 |aGUDELO DARIO X o4l 30 [ szl ssorodersor] 30 [ ssassl  sasod cors so | ssasavl - smsodf e 30 | ssasefasso  siansod 30 50 s s $974,200
94 |cC 1007807151 |cANON JUAN X aosol 30 [ ssesoal— ssaatogfevsosf 30 [ saeso.a] stdetoq ccrs 30 [ saeso.an s ool e 30 [ sneso.a 4o stss.sod 30 50 so| i $1,035,100
95 [cC [1114308113 [cHACON JOHN X paosol 30 [ szeszs  sseatogesscil 30 [ szszszsd srartoq corsr 30 [ sasaszse  swtoof el 30 [ sssaszssfassof  sisaod 30 50 sof| s $999,700
9 |cC [1037449580 |CHAVARRIA HUGO X ool 21 [ sss07f ssonoodfevsos] 21 [ sasord sizzoq ccrs ot | saisord  starsoof e ar [ sssosrdazson]  ssaod 1 50 so| i $902,000
97 [cc [1037449580 [cHAVARRIA HUGO X paozo| 9 ss.77] - sa4t00fepsos] 9 525,277 $21,100] ccrs7] 9 $525,27) so| 14-11] 9 $525,272] 0.000%] so o 50 so| s $105,200
98 [cc [16273741  [ERAZO HECTOR X 51430 [ ss0ae  swocoersor] 30 [ a0 sizaca ccrsr 30| sa.oma9d  sizacodf a1 30 | sa.0maefazson]  s13450d 30 50 so| s $878,900
99 [cc [1113669960 Jocampo JuLiAN & paosol 28 [ stomed  ssovaodevsoq] 28 [ stomsed  smaod corsas [ stomsad smaoofverif as [ stomaedazso  ssazod 28 50 s s $548,400
100 [cc [1113669960 [ocamPo JuLIAN X paoso| 2 stis. 18,70 b5 2 $116,727] 54,700 ccrs7] 2 $116,727] 54,700] 14-11] 2 $116,727] 0.000%) so| 2 50 sof i 528,100
101 ec [iosestsz eesteero X st 15| swrsasd  sworodepsorl 15 [ sarsasyl sasioofcorsr 15 | sarsasd  smsoofrani 15 | srsasfasson]  saut0qf 15 50 sof s 5248,400
102 [cc [1006342800 [ri0s kevin X psosol 30 [ ssosset] sozaodersosl 30 [ ssossse  ssaad ccrsr 30| snosnssi  sizsancf e 30 [ ssospssifazsod  s13azd 30 50 s s $874,400
103 |CC [1113622456 |TOVAR RONALD X X %3030 15 $1,172,708| $187,700} EPSU; 15 $1,172,708| $47,000| CCF57] 15 $1,172,708] $47,000| 14-11| 15 $1,172,708| 4.350%| $51,100| 15 S0| S0} Si $332,800
104 [cc [1112219877 [ruccan X h3030( 30 | $3,578,014 572,500 epsoo| 30 | $3,578,014  $143,200 ccrs7 30 | 3,578,014 5143200 14-11] 30 [ $3,578,014] 43508 155,700 20 50 s s $1,014,600
ALEJANDRO i 2
Ciudad: PASTO Depto: NARINO (4 Afiliados) $933,816)  $149,600) 933,816  $37,600) $933,816  $37,600) $933,816 $40,800) 50 50| $265,600
105 Jcc [5204209  [ENRIQUEZ JHON 0] 4 s asd 37400 Epso3] 4 $233,454 59,400] ccrFas| 4 $233,454 59,400 14-11] 4 233,454 4.350%] 510,200 4 50, so| s 566,400
106 [cC [1085327256 |MERA SEBASTIAN paoso| 4 sasdsd 37,4000 Epsog] 4 $233,454 59,400[ ccras| 4 $233,454 59,400 14-11] 4 233,454/ 4.350%] 510,200 4 50 so| s $66,400
107 11 [13067328  [RiAscos JaiRo 514 4 s sd - sa7.400 epsor] 4 $233,454 59,400] ccras| 4 $233,454 59,400[ 14-11[ 4 233,454 43504 $10,200[ 4 50 sof s 566,400
108 [cc [98393711  [VALLEJO WiLSON hs-14] 4 suagdsd 37400 Epso3] 4 $233,454 59,400[ ccras| 4 $233,454 $9,400] 14-11] 4 233,454 4.350%] 10,200 4 50 sof s 566,400
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA (11 AfllladOS) $17,421,703| $2,788,000] $17,421,703| $697,500) $17,421,703| $697,500]| $17,421,703| $758,300) $0) $0| $4,941,300
109 |CC [75088827 JARIAS ANYELLO $3030 30 $1,750,905) $280,200} MIND? 30 $1,750,905) $70,100| CCF44| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 4.350%| $76,200| 30 S0| S0} Si $496,600
110 [cc [18596856  [ARIAS DERIAN 1430 [ stsoso  sasoaoqevsoqf 30 [ 175005 570,10 ccrad 30 [ st7s0.909 — srotoof 1e-f 30 [ st 7s009f43508] 576,200 30 50 sof| s $496,600
111 cc (1087999002 [GRANADOS ERIKA a0s0[ 30 [ 51750905 5280200l epsoof 30 [ 51,750,905 70,100 ceraqf 30 | 51750908 s7o.t0of 1411 30 [ 1750905 .3508] 576,200 30 50 so| s $496,600
112 [cc [10124438  [HERRERA JoSE o[ 30 | 51750908 szsozodfepsool 30 [ 1,750,905 s70,toofccraqf 30 [ s7sos0sl  srotoofra-ti] 30 [ sts005 .3508] 576,200 30 50 sof s 5496,600
113 [cc [1088253131 |Lopez JorcE paosol 30 [ stsos0  sas0 200 evsoq] 30 [ st7s008f  s7o.toq ccrad 30 [ st7s0908  srotoof el 30 [ strso0sf 43508 576200 30 50 sof s $496,600
114 [cc [10033202 [maRIN CESAR st 3| s snaodepsool 3 [ srssae swooofcorad 3| s ssoaoofeni] 3] smssradassor]  saat0q 13 50 sof s 5215,300
115 [cc 18414211 |wARIN JosE X X pota| 11 | seansosl  stoza0of epsoo] 11 564,999  $25700 ccrad 11| s641,999]  s25,700[ 14-1| 11 [ s6ar,999[4.3504]  s28,000] 11 50 so| s $182,200
116 [cc [1088328835 [MONTOYA FABIAN X ool 30 [ 201373 sszzaogeesor] 30 [ 2013738 saosoq ccraq 30 [ szom38 saosoef e 30 [ sz.01373 4350 sa7,600f 30 50 s s $571,000
117 [cc [1088245401 [MONTOYA JORGE okl 30 [ sts0508  szs0200 evsoq] 30 [ st7s008  s7o.toq ccrad 30 [ st7s0909  srotoof el 30 [ strso0sf a0 576200 30 50 so| s $496,600
118 [cc [18493307  [RevES Juan 1430 [ sts0508 — sas0200 evsoqf 30 [ 1750090 s7o.10qf ccraq 30 [ strs0.909  s7o.t0gf 1e-1f 30 [ 17500543508 576,200 30 50 sof s 5496,600
119 [cc [10131938  [RINCON JuNIER o140 [ stsososl  szsozog evsor] 30 [ st7s009f  srotoq ccraq 30 strso909  srotoof el 30 [ strso0sf 43508 576200 30 50 so| s $496,600
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 (6 Afiliados) $17,552,156| $2,808,600) $17,552,156|  $702,400) §17,552,156]  $702,400 $17,552,156 $1,221,800) 50 50l $5,435,200
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) §5,219,182]  $835,100 $5,219,182]  $208,800 $5,219,182]  $208,800 $5,219,182) $363,300) 50 50 $1,616,000
120 Jcc |1003617241 [GARZON JosEPH | | | | | |x| | | | | | | | paos0| 30 [ 65,219,182 5835100 epsog| 30 $5,219,187] 208,800 ccF22| 30| $5,219,182]  5208,800] 14-11] 30 | $5,219,187]6.960%]  $363,300] 30 50, so| s $1,616,000
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (5 Afiliados) $12,332,974] $1,973,500) $12,332,974  $493,600) $12,332,074  $493,600 $12,332,974 $858,500) 50, 50l $3,819,200
121 [cc [r035391061 JcasTro Lus X paosol 30 [ s3.assa3  sssaogevsor] 30 [ saassazd  srvand ccroq 30| saassand  suvendf e 30 [ ssssanfeseo  saasod 30 50 sof s $1,080,200
122 [cc [1037636327 [6ALLO JHONY X posol 30 [ 25333 saosaogevsor] 30 [ sz.s33e39  stonaog ccroq 30 [ szsmen  stonaoef el 30 [ sz.smenfeseo 7400 30 50 so| s §784,600
123 [cc [10373¢8732 |Lopez GiLerTO X ool 30 [ s2.asl  swzoogersor] 30 [ 2.4 somoad ccroq 30| szamers  smmonef el 30 [ s2.amersf6608] 5170500 30 50 so| s §758,500
124 [cc [328472 orozco HeCTOR | [ X e sws,572 48900 o] 305,577 $12,300] ccroq] 5 $305,572]  $12,300{ 14-11 5 s305,572[6.960%  $21,300] 5 50, s s 594,800
125 ec pesaoos2 — [eesTrero X 1430 susssed  ssevoodevsoq] 30 [ sasssesd  srazoq ccrod 30 sasssiesd stazsoof a1l 30 [ sassssofeeor]  s2a7.50d 30 50 so| s $1,101,100
Total  Afiliados( 117) $236,299,428| $37,813,300) $252,660,296|  $10,108,900 §253,063,837 $10,101,700 525,660,296 $11,024,100] 50 50 569,048,000
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 109 $37,813,300 S0 S0 $37,813,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 8 $3,136,900 S0 S0 $3,136,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 27 $8,373,500 S0 S0 $8,373,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 50 $17,961,700 S0 S0 $17,961,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 24 $8,341,200 S0 $0 $8,341,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 117 $11,024,100 S0 S0 $11,024,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 117 $11,024,100 S0 S0 $11,024,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 117 $10,101,700 S0 S0 $10,101,700
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 24 $2,288,900 S0 S0 $2,288,900
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 1 $56,100 S0 S0 $56,100
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 7 $770,900 S0 S0 $770,900
COMFAMA CCF04 890,900,841 9 57 $4,780,700 S0 S0 $4,780,700
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 4 $37,600 S0 S0 $37,600
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 11 $697,500 S0 S0 $697,500
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 12 $1,361,200 S0 S0 $1,361,200
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 1 $108,800 S0 S0 $108,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 117 $10,108,900 S0 S0 $10,108,900
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 4 $424,800 S0 $0 $424,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 b 4 $297,100 S0 S0 $297,100
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $141,100 S0 S0 $141,100
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $107,900 S0 $0 $107,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 38 $3,155,000 S0 $0 $3,155,000
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 8 $698,200 S0 S0 $698,200
FOSYGA MINOO1 901,037,916 it 2 $168,200 S0 S0 $168,200
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 3 $346,700 S0 S0 $346,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 18 $1,431,900 S0 S0 $1,431,900
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $56,100 S0 S0 $56,100
h AS‘O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $80,600 S0 S0 $80,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 26 $2,203,200 S0 S0 $2,203,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 7 $718,900 S0 S0 $718,900
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 3 $279,200 S0 $0 $279,200
TOTAL 117 $69,048,000 $0 $0 $69,048,000
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= SEOUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
| ERTADO SR
pre s EEE R DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
MEDELLIN MEDELLIN 65 65-44-101247123 0
FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE A LAS . VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 02 | 2026 23 | 01 | 2026 00:00 27 | 11 | 2029 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEI TOMADDR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIOhEENRIE AL SENDERAN IDENTIFICACION NIT: 902.032.553-0
-DIRECCION: CR 35 NRO. 15B - 35508 |C|UDAD: MEDELLIN, ANTIOQUIA |TELEFONO: 3235822824
DAT(S DFL ASEOUSADD | BENEFICIARID
SEGURADO / :
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS IDENTIFICACION NIT: 800.099.310-6
IRECCION: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CAM lCIUDAD: DOSQUEBRADAS, RISARALDA lTELEFONO 3116566
DICIONAL:

DEJETD DEL SEGUMIO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO 1108-2026, EL CUAL TIENE POR OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,
CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS, VEREDAS Y CENTRO DE FORMACION SENA (CDITI- O CCS), HASTA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y VICEVERSA

UNION TEMPORAL SENDERAN CONFORMADA POR:
TRANSPORTES ESPECIALES A&S SAS 900549783-0 40%
TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS SAS 811031159-7 60%

AMFARTS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 23/01/2026 27/03/2027 $268,000,000.00

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  23/01/2026 27/11/2029 $134,000,000.00

LABORALES

CALIDAD DEL SERVICIO 23/01/2026 27/11/2026 $268,000,000.00

ACLARACIONES
PARTICIPANTES CONSORCIO — UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSPORTES ESPECIALES A&S S A S 900549783-0 40.00
TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS S.A 811031159-7 60.00

|__GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR \VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***2,639,616.00 $ *****+20,000.00 $ *****505,327.00 § **++++3,164,943.00 | $ ****670,000,000.00 CONTADO
WTTEMETRARIC T TR O T A BT
e i O T iR olalis, T AL AL AL

ZAH SEGUROS LTDA. 184509 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

|
:

[ COLOS
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o | ||
-l 1
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= L
a |l
— 65-44-101247123 W
=
: "
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF184509A




==E|.Iml POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADD 8.

AT, §04,000.575-0 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC [ NO.POLIZA ANEXO
MEDELLIN MEDELLIN 65 65-44-101247123 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS " VIGENCIA HASTA ALAS
DIA_ MES  ANO DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | o2 | 2026 23 | o1 | 202 00:00 27 | 11 | 2020 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOS /| GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIGNGEERBBRAL SENDERAN [IDENTIFICACION NIT: 902.032.553-0
DIRECCION: CR 35 NRO. 15 B - 35 508 [CIUDAD:  MEDELLIN, ANTIOQUIA [TELEFONO: 3235822824

DATOrG DEL BSE CAIALH | BEWEF LR
RS o MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS IDENTIFICACION NIT: 800.099.310-6
BENEFICIARIO: —

IRECCION: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CAM
DICIONAL:

|CIUDAD: DOSQUEBRADAS, RISARALDA |TELEFONO 3116566

COMNOCE LOS MEDIOS DE PAGO

D © e m VISA

BANCARIOS
3 5 lag

@@ | HEx | #m  MOVIRED
An:es.u ala Inhrma:lﬁn peed bpea n m UEW'PF I

wowrw segurosdelestado.com
o www.segurosdevidadelestado.com

_— guaroe del e | L S
Bancolombia ™ ?I.:i:* a Eiﬁi-.;;.;;} 1HD mad'm L QE:LTC%ﬂwillziglﬂiaﬁMnh
VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***2,639,616.00 $ ****+*20,000.00 $ ****505,327.00 $ **++++3,164,943.00 $ ******670,000,000.00 CONTADO
FHTIC R0 i O TSR C TS, D A
o ] o T T T P = P 1AL B LA
ZAH SEGUROS LTDA. 184509 100.00

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

FORMA DE PAOCD

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Hz. VAaLOR
1101262110330-8

PASOSLE PR WOk
[ COLO

(415) 7709998021167 (8020)11012621103308(3900) 000003164943 (96) 20270123

EFECTIVD
CHEQUE
TOTAL &

¥iGILADD W

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




Ilﬂu!ﬂl POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

CUMPLIMIENTO
- FRTRDO & 8
pre s EEE R RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO
MEDELLIN MEDELLIN 65 65-40-101086121 0
FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE A LAS . VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 02 | 2026 23 | 01 | 2026 00:00 27 | 11 | 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEI TOMADDR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIohERAE AL SENDERAN IDENTIFICACION  NIT: 902.032.553-0
-DIRECCION: CR 35 NRO. 15 B - 35508 |C|UDAD: MEDELLIN, ANTIOQUIA |TELEFONO: 3235822824
DAT(S DFL ASEOUSADD | BENEFICIARID
SEGURADO: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS IDENTIFICACION NIT: 800.099.310-6
IRECCION: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CAM lClUDAD: DOSQUEBRADAS, RISARALDA lTELEFONO 3116566

ENEFICIARIO: 0- TERCEROS AFECTADOS

DEJETD DEL SEGUMIO

CON SUJECION A LaS CONDICIONES GENERALES DE 1A POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 o 1329-P-06-00000-E-RCE—-002A-D00I / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D0O0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO 1108-2026, EL CUAL TIENE POR OBJETO PRESTACION DEL SERVICIOS DE

TRANSPORTE ESPECIALIZADO (ESCOLAR) A LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS A EJECUTARSE DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR 2026,

CON UN DESPLAZAMIENTO DESDE LOS DIFERENTES CORREGIMIENTOS, BARRIOS, COMUNAS, VEREDAS Y CENTRO DE FORMACION SENA (CDITI- O CCS), HASTA LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS Y VICEVERSA

UNION TEMPORAL SENDERAN CONFORMADA POR:
TRANSPORTES ESPECIALES A&S SAS 900549783-0 40%
TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS SAS 811031159-7 60%

AMEARDS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL

PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/01/2026 27/11/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/01/2026 27/11/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/01/2026 27/11/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES
PARTICIPANTES CONSORCIO — UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSPORTES ESPECIALES A&S S A S 900549783-0 40.00
TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS S.A 811031159-7 60.00
| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR \VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****886,485.00 $ ******20,000.00 $ *****172,232.00 $*+11+1,078,717.00 | $******350,181,000.00 CONTADO
HT IR AR Do T A e AL FE TR

e i O T iR olalis, = RART AL AL A
ZAH SEGUROS LTDA. 184509 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN
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H Frel TORARINS,
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM ~ OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF184509A




e S POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL
. EATEDD B.A CUMPLIMIENTO
T, A 0085700 RCE CONTRATOS
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
MEDELLIN MEDELLIN 65 65-40-101086121 0
~“FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA'HASTA ALAS
DIiA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIiA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 02 | 2026 23 | 01 | 2026 00:00 27 | 11 | 2026 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATIOS DEL TOMADOE | GARANTIZADO
OCIAL UNION TEMPORAL SENDERAN IDENTIFICACION  NIT: 902.032.553-0
DIRECCION: CR 35 NRO. 15 B - 35 508 CIUDAD:  MEDELLIN, ANTIOQUIA |TEL'E_F0N0: 3235822824
DATLES DEL ASE GURADD | DEMEFICIARID
ASEGURADO: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS IDENTIFICACION ~ NIT: 800.099.310-6
[DIRECCION: CENTRO ADMINTSTRATIVO MUNICIPAL CAM |CIUDAD: DOSQUEBRADAS, RISARALDA r TELEFONO: 3716566
BENEFICIARIO: 0- TERCEROS AFECTADOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/01/2026 27/11/2026 $350,181,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIgO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

PASOSLE PR WOk

[ COLOS

¥iGILADD W
e e e MR R R ERGET
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65-40-101086121 H

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresi de Fianzas FrogE fomanes

DLF184509A 2




- POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
SEGURDS
DEL CUMPLIMIENTO
RCE CONTRATOS
== WIT, 860.000.570-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC | NO.POLIZA ANEXO
MEDELLIN MEDELLIN 65 65-40-101086121 0
FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | o2 | 2026 23 | o1 | 202 00:00 27 | 11 | 202 23:59 | EMISION ORIGINAL
: DATDS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
gggﬂliﬁE O RAZON UNION TEMPORAL SENDERAN [IDENTIFICACION NIT: 902.032.553-0
DIRECCION: CR 35 NRO. 15 B - 35508 FIUDAD: MEDELLIN, ANTIOQUIA ]TELEFONO: 3235822824

DATOS DEL ASEGURMADG | B’EI!EIEEEI.HEJ-
SEGURADO: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS IDENTIFICACION NIT: 800.099.310-6

IRECCION: CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CAM |CIUDAD: DOSQUEBRADAS, RISARALDA |TELEFONO 3116566

COMNOCE LOS MEDIOS DE PAGO

D © a | B | VISA

e, sag urosdelostad o, com mﬂm‘lﬂl

@D | 3%k | e | MoviReD
it I | EXEIIS | ¢ Coopidrogas

o www.segurosdevidadelestado.com

_— guaroe del Al | g ¢l Exts
Bancolombia ™ Ef.i:u ;;ﬂi-: l-‘:'.-r-:'.?'l;-l-ﬂ mad'm L :_:T:Iu:-l.rrlc:.n?r-:wl::-:- |1q;1~1;'.'.-ﬁ:..¢5m.'_-.
VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****886,485.00 $ ******20,000.00 $ ****172,232.00 $ *+*++++r+1,078,717.00 $ ******350,181,000.00 CONTADO
FHTIC R0 i O TSR C TS, D A
e A O et TR T P . Rt AT AR
ZAH SEGUROS LTDA. 184509 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
gFI,EgéQIFEIéZ?lEES";‘QI\EIISE_Il:IgIéSE[I’\l%/gNIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

FORMA DE PAOCD

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Hz. VAaLOR PAGO:
1101262110331-5

PASOSLE PR WOk
[ COLO

(415) 7709998021167 (8020)11012621103315(3900) 000001078717 (96) 20260222

EFECTIVD
CHEQUE
TOTAL &

¥iGILADD W

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |2 | 5| Solicitud de inscripcién Unién temporal y/o

Consorcio

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

141233886826

020) 000014123

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
902032565 3 0 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
UNION TEMPORAL SENDERAN
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 [Medellin 001
41. Direccion principal
CR35 15B 35 OF508
42. Correo electronico contabilidadut@tranes.com.co
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 323582 2 8 2 4|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[a921f[po2512209f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53.Cod|go|7 |1 4|5 5|1 6| A 'J_ N |
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent
14- Informante de exogena
55 - Informante de Beneficiarios Finales
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los proced

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

- - ¥ ¢ Firma autorizada:
imientos administrativos

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

HERRERA FERNANDEZ JOHANNA KATERINE

Representante Legal Certificado

DOSU_CLVALENCIA-UZA401105105UUL-501172-U0UB0Z6Z9-A

D4 Ed e A
Fayllld o1 Ut o4

Fecha generacién documento PDF: 06-02-2026 10:23:23AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141233886826
(415)7707212489984(8020) 000014123
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 2 0 3 2 5 5 3 0 Impuestos de Medellin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 0 %
72. Nimero
73. Fecha 202512209 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 202512209 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

D4 ED e A
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141233886826
(415)7707212489984(8020) 000014123
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
902032565 3 0 Impuestos de Medellin 1 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20251229 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 2 8 3 8 9 9 5 2
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
HERRERA |FERNANDEZ JOHANNA |KATERINE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 51229 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |3 2 5 6 2 7 9 4 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
TRUJILLO |VELEZ !PAULA XIMENA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
[~ .|
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
.|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. bV

110. Razén social representante legal

DOSU_CLVALENCIA-UZA401105105UUL-501172-U0UB0Z6Z9-A
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

001

pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141233886826
(415)7707212489984(8020) 000014123
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 02032565 3|0 Impuestos de Medellin 1 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
NIT 31(81 10311509 | 7| coLomBia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
] | A\ ()
119. Razén social
TRANSPORTES ESPECIALES SENDEROS S.A.S.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
|
NIT 31|9 00549 78 3 1 0 COLOMBIA 16

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer riombre

118. Otros nombres

119. Razén social

TRANSPORTES ESPECIALES A&S S.A.S.

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122,/ Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

40 20251229)| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D—N, | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
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