T CODIGO: FG-GI-CA-53 1
VERSION: 3.0 f
? SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI FECHA: 01/02/2023 i
s @ CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL |
|
D€ BUMAVENTURA
Dependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS !
{ Solicitante
Nro Contrato DRH-PS-2026-0574 [ Fecha Contrato | enero 30 de 2026 ]
Valor Actual Contrato 18.565.750,00 - DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS |
Nro RP 2026.CEN.01.000829 | Fecha RP [ 2026-02-02 !
Beneficiario YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
Identificacién C.C.66.941.617
Rep Legal YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
Forma de pago El valor del contrato se pagara en S cuotas cada una por valor de $3.713.150. Cada pago se realizara previa
aprobacion del informe de supervisién diligenciado por el contratista en la
plataforma SISNET acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y constancia cel pago de ‘
sequridad social realizado por el contratista.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
CERTIFICA

Que YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA con C.C. 66.941.617 expedda en Buenaventura cumplidé con lo establecido en #!
contrato No. DRH-PS-2026-0574 del 30 de enero de 2026 con el Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTAR
SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA..

Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento percial nro 1 por valor de $3.713.150,00 por conceptc <=
PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA..

Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 1 por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.713.150,08) M/CTE, y ademas se deja constancia que se encuentra al dia con los pagos de
EPS, ARP y pension. Se expid[ I pregente certififacion a los 16 dias del mes de febrero de 2026.

LOURDES CONCEPCIO
DIRECTORA DE RECURSOS HIYMANOS Y SERVICIOS BASICOS
SUPERVISOR

Digité: Lourdes Concepcion Cifuentes Arias



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI
INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 16 de febrero de 2026

CODIGO:
VERSION:
FECHA:

FG-GI-CA-88 |

3.0

01/02/2023

INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro:

DRH-PS-2026-0574

BUENAVENTURA.

Contratista: YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA C.C. 66.941.617
Clase de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA
Objeto: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE

Valor Actual Contrato:

18.565.750,00

Plazo:

5 MESES Se podra dar por termmado anticipadamente en caso de que los servicios contratados ya no sean

Fecha Iniciacion:

Periodo de Cobro

Informe Nro:

requeridos por parte del Distrito.

2026-02-02

CUOTA I
L |

CDP Nro Rubro

IMPUTACION PRESUPUESTAL
Denominacién

IAcztzozozoososoe

‘2026 CEN.01.000011

]
101 | PRESTACION DE SERVICIOS INDIRECTOS - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA

Obligacién Pactada Obligacién Cumplida sf”“gor Incumplimiento
De acuerdo con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, se logré
ejecutar cada uno de los mismos durante el tiempo de cumplimiento de la ejecucion del contrato. Se traté
& de realizar cada una de las tareas y cumpli a plena para una
gu;"rg'c"‘fgelgz o:‘gacstgr;s lyggdgfemos contemplados en excelente calidad en el servicio prestado. Accedi a la informacién necesaria para ejecutar el contrato, recibir
: oportunamente las obras o servicios objeto del contrato, entre otros y ejecuté el contrato conforme a lo
pactado, cumpliendo con los plazos y términns establecidos y respondiendo por la calidad de los bienes o
servicios prestados.
Se llevd a cabalidad el cumplimianto del contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y
sg“:r:‘d: y ccgnn:da:;aaﬁgd :J:;:’h mn;f\b;leld;‘;s confidencialidad durante la ejecucion de cada una de mis obligaciones propendiendo en todo momento por
an tado o :él cumpiimig\:s del obd):o com:acz:al y cumpul»ndo a aballdadbllaes tareas asulgnadasf;dCum;:Iéa?vé ln‘:
rminos y liciones contrato de manera eficiente y responsable y mantuve la confidenciali e
climplimiento de objetn corkrachial. informacién sensible o reservada que se proporcioné durante la ejecucion del contrato.
o clrertcs, eres, ety | G0 s 1 o 4 s sr o ok, oyt e o o
2 mi disposicién para la ejecucion del presente u pre iendo, en €aso, por su
g'u;;fmp:?::’oad:u disposidén para fa ejem:ﬁnmc:’e; conservacion y uso adecuado. Durante el tiempo de ejecucién del contrato. Cuidé y conservé
€aso, por su conservacion y uso adecuado. los bienes, s e informacion que la entidad estatal proporciond para la ejecucion del
! ; contrato. Evitando asi cuagwer cafio o pérdida oe ios bienes o informacion proporcionada.
Se realiz6 la presentacion oportuna de los informes aue sobre la ejecucion y estado del contrato le solicite el
Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucién | contratante por conducto del supervisor o intzrventor segln correspondié en su debido momento.
y estado del contrato le solicite el contratante por | Entregandolo a cabalidad y en el tiempo preciso ce su ejecucién. Presenté informes periédicos o cuando se
conducto del supervisor o interventor seglin corresponda. | me solicité sobre el avance y estado del contrato, proporcioné informacién clara y precisa sobre la ejecucion
del contrato y entrequé los informes a través del supervisor o interventor designado por el contratante.
‘Accedi diligentemente las instrucciones e indicacicnes que me fueron impartidas por el supervisor. teniendo
Acatar dili las i i el queencuentahsdvemk&yopumﬂdadﬁmwggacadaumdelospmcmaIlevarseacaboen
sean impartidas por el supervisor. las Segui las y directrices proporcionadas por el supervisor
: del contrato, ’umph con las indicaciones dadas para garantizar la correcta ejecucién del contrato y actué con
diligencia Y pronmu en respuesta 3 Ias instrucciones del supervisor. *
Lec 0po al sobre cualquier eventualidad que pudo sobrevenir y que haya
afectado el desarrollo de las actividades y/o oblicaciones pactadas. Durante el tiermpo de ejecucion la cual
.| se llevé 2 cabo sin ninguna novedac que atrofiara el proceso del mismo. Notifiqué al contratante de manera
Efworma;mgzor;\;:ampﬁa alsoa:fn;:zms s:ze ac.;:al&gm:‘r oportuna sobre cualquier situacién imprevista que pueda afectar la ejecucion del contrato e informé sobre
desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas, posibles retrasos, pfoblemas técnicos, camlﬁoc en las condiciones iniciales o cualquier otro evento que
) pueda impactar el de las cioné la informacion de manera
damyw«&mqmdwmﬁemwmmmadasvadoptarhsmedm
necesarias.

N " 2 Confirmé mediante Certificacion el Pago de Aporics de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida por
gcegn:‘ldrli';:d m;ﬂ::\(: mmpfgﬂ;@o ;:edmd; el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la
Revisor Fiscal de la empresa o el Repre’sentante Legal de Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 del mes correspondiente del personal que utilicé el
la misma, en cumplimiento del articulo SO de la Ley 789 contratista para la debida ejecucion del contrato. -ual seguin corresponde se presenta para cada pago de
de 2002’ 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes las cuotas pactadas oportunamente. Garanticé e cuimplimiento de las obligaciones legales en materia de

v sente del I que utilice el con!;'ahsta para sequridad social y parafiscales para el personal utilizado en la ejecucion del contrato, segin lo establecido
Ia debida ejecucion dFeIE mnsu Btrato en las leyes mencionadas. Este se presentd junto con los demas requisitos para el respectivo pago de la
. cuota corr iente.
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA
Obligacién Pactada Gbligacién Cumplida sfb‘:,i':or Incun plimiento |

secretaria de gobierno

Brindar apoyo en la elaboracion y seguimiento de proyectos de la

Adapté un plan para comprender los oojetivos y alcances de proyectos con al Secretaria de
Gobierno, estableciendo tareas y cronogramas sequn el plan necesario a aplicar.

.

Brindar apoyo en la elaborar y entregar informes de las
realizadas, en los

Asistir a reuniones,

Basicos, aportando insumos técnicos

Brindar en las
a través de la secretaria de gabinete.

plazos y formatos establecidos por la entidad, que
permitan evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
capacitaciones y comités convocados por la
Secretaria de Gobierno o la Direccién de Recursos Humanos y Servicios
s de mejora.

y/o eventos que se realicen

actividades | Revisé cada uno de los requisitos para verificar los plazos y formatos establecidos por la
entidad, informacién juntando de las actividades realizadas y enviar el

informe a

Oreparé temas a tratar para las reuniones programadas por la Secretaria de Gobierno,
siguiendo las instrucciones y danoo cumplimiento con io acordado en las mismas.

Preparé recursos asegurandome de tener todo lo necesarios para asistir a los eventos como
personal de apoyo segin las diret-ices de la dependenciatomando apuntes de lo mas

importante el momento de presenitar informes o hacer seguimientos al mismo.

11 de cada cuota presentada debidamente

Realizar el cargue de los informes de ejecuaén a la plataforma SECOP

Realicé el cargue del informe de ejecucion correspondiente a la primera cuota en la
plataforma SECOP 11, asm;urando que el documento estuviera debidamente firmado y
con los para su publicacién y trazabilidad en el proceso

contractual.

canales virtuales
Buenaventura.

Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida desde los
institucionales de la Alcaldia Distrital

Realicé la difusion informacion requerida a cada uno de los canales virtuales institucionales de

9€ |2 Alcaldia Distrital e Buenaventurz

|

su cabal ina ej ion.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que garanticen

Llevé a cabo cada una de las actividades que me fueron asignades para la realizacion cada
una de las mismas.

|

ACTIVIDADES DE SUPERVISION

Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, asi como también el
cumplimiento a cabalidad de la prestacién del servicio. Se atendi6 y resolvid las consultas hechas por el contratista para la correcta ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, se verificé el cumplimiento de los aportes a seguridad social del mes corresp:

proporciones sefialadas en la Ley.

)
Mﬁ ALEGRIA

V°.B°.LOURDES CONCE|
DIRECTORA DE RECURSOS HU S
SUPERVJISOR

7

SERVICIOS BASICOS

$nte y en las



CUENTA DE COBRO

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3

DEBE

X

YUDY ESNEDA RIVAS ALEGKRIA
C.C. 66.941.017 de Puenaventura

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO
CINCUENTA PESCOS (3.713.150.00 ) M/CTE

POR CONCEPTO DE: Cuota No 01 correspondiente al contrato de prestacion ae
servicios No DRH-PS-2026-0574, cuyo oojeto es “PRESTAR SUS SERVICIOS ~OMO
PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE

BUENAVENTURA.”.

Wkt 7 Fr22 XX
U7 =7C \

DY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
CC. 66.941.617 de Buenaventura
TEL. 3164038290
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Alcnida Musicipal de Bacnevestise

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA |

NIT:8900399.045-3

No anexo

informe |

|
| 1 |No contrato
u

No DRH -2026-0574

CONTRATANTE

i ~ CONTRATISTA

(VALLE DEL CAUCA)
NIT : 890.399.045-3

DISTRITO DE BUENAVENTURA

. YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA

g 66.941.617 Buenaventura

OBJETO:

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL. EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A |
TRAVES DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

001.- Brindar apoyo en la elaboracion
|y seguimiento de proyectos de la
secretaria de gobierno.

001 - Adapté un plan para comprender los objetivos y

alcances de proyectos con al Secretaria de Gobierno,
establecienco tareas y cronogramas segun el
necesario a aplicar.

plan

002.- Brindar apoyo en la elaborar y
entregar informes de las actividades
realizadas, en los plazos y formatos
establecidos por la entidad, que
permitan evidenciar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

002- Revise cada uno de los requisitos para verificar los

plazos y formatos establecidos por la entidad, recolectando |

informacion juntando datos de las actividades realizagas y
enviar el informe a quien corresponda.

003.- Asistir a reuniones,
capacitaciones y comités convocados
por la Secretaria de Gobierno o la
Direccion de Recursos Humanos vy |
Servicios Basicos, aportando |
insumos técnicos y propuestas de
mejora.

003- Preparé temas a tratar para las reuniones
programadas por la Secretaria de Gobierno. siguiendo las
instrucciones y dando cumplimiento con lo acordado en las
mismac.

004.- Brindar acompafiamiento en las
actividades y/o eventos que se
realicen a través de la secretaria de
gabinete.

004- Prepare recursos asegurandome de tener todo lo |

necesarios p:ra asistir a los eventos como personal de
apoyo segun las directrices de la dependencia,tomando
apuntes de lo mas importante para el momento de presentar
informes o hacer seguimientos al mismo.

005.- Realizar el cargue de los |
informes de ejecucion a la plataforma
SECOP Il de cada cuota presentada
debidamente firmado.

005- Realicc el cargue del informe de
correspondiente a la primera cuota en la plataforma SECOP
II, asegurando que el documento estuviera debidamente
firmado y cumpliendo con los requisitos estabiecidos para su

' publicacion vy trazabilidad en el proceso contractual.

ejecucion |

006.- ‘Difundir, interactuar y compartir
la informacion emitida desde los
canales virtuales institucionales de la
Alcaldia Distrital de Buenaventura.

006- Realicé la difusion informacién requerida a cada uno
de los canales virtuales institucionales de la Alcaldia Distrital

de Buenaveniura.

007.- Las demas que se deriven de la
naturaleza  del contrato  que
garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. i

—

007- Llevé a cabo cada una de las actividades que me
fueron asignadas para la realizacion cada una de las

| mismas.

El presente documento hace parte integral del Informe No. 1 del contrato de prestacién de

servicios No DRH-2026-0574.

SUPERVISOR

LOURDES CONCEPCIO

%

TES ARIAS



e ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA .
NIiT:8900399.045-3

Sz y .
INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE |
SERVICIOS ‘
No anexo No informe | 1 " No contrato | DRH-PS-2026-0574 }
CONTRATANTE ONTRATISTA

DISTRITO DE BUENAVENTURA
(VALLE DEL CAUCA)
NIT : 890.399.045-3

SUPERVISOR LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA
SECRETARIA Dt GOBIERNO, A TRAVES DE LA

YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
C.C. 66.941.617 Buenaventura

OBJETO: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS|
BASICOS DF LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA

CUOTA DE SUPERVISION: (01
I-DATOS GENERALES DE LA
SUPERVISION:

FECHA DE INFORME: |16 DE FEBRERO DE 2026

II. ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES:

Se evidencia cumplimiento de las obligaciones generales vy particulares en el formato FG-GK-CA-&:'Z
version 3.0 con fecha 01/02/2023 llamado INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la plataforma SISNET BUENAVENTURA.

11I. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

_Cumplié con el cargue de la informacion en la plataforma transaccional SECOP II.

- ESTADO DE PAGOS:

CONCEPTO ? ~_VALOR
Valor Total del Contrato %18.565.750
Total cuotas ; 5
Cuotas pagadas 0
Valor cuotas pagadas | " 50
Valor saldo por ejecutar * 18.565.750 |
SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA
E.P.S 15.0.5 -
PENSION | COLPENSIONES B
ARL | POSITIVA

1IV. BASE LEGAL

-Cumplié con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 199Z.
-Cumplié con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 mediante el pago
de aportes de seguridad social y aportes parafiscales del mes correspondiente para el pago de la
cuota.

-Cumplié con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios DRH-PS-2026-
0574.

El presente documento hace parte integral del Informe No 01 del contrato de prestacion

de servicios No DRH-PS-2027574 ")

LOURDES CONCEPCIONCIFUENTES ARIAS
QIIPFRVTSOR.




