CODIGO:  FGGLCAS3 |-
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI e .
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TR QHOR20B 4
i oizdsumwwni},\
[Dependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
| Solicitante
‘| Nro Contrato DRH-PS-2026-0574 | Fecha Contrato | enero 30 de 2026 :
| Valor Actual Contrato | 18.565.750,00 - DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA |:
£ PESOS :
‘[ Nro RP 2026.CEN.01.000829 | Fecha RP [ 2026-02-02
‘| Beneficiario YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
Identificacion C.C.66.941.617
Rep Legal YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
| Forma de pago El valor del contrato se pagard en 5 cuotas cada una por valor de $3.713.150. Cada pago se realizara |:
previa aprobacién del informe de supervisién diligenciado por el contratista en la =
plataforma SISNET acompafiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo
a satisfaccion por parte del supervisor y constancia del pago de
sequridad social realizado por el contratista.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
CERTIFICA

‘Que YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA con C.C. 66.941.617 expedida en Buenaventura cumplié con lo establecido::
“en el contrato No. DRH-PS-2026-0574 del 30 de enero de 2026 con el Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto
“fue PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA
'DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE:
BUENAVENTURA..

';Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 3 por valor de $3.713.150,00 por concepto
~de PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES ll)_E Ilsé
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITA i

BU ENAVENTURA..

:Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 3 por valor'de TRE§ MILLON.ES SETECef]ELT;](t)rSa'»
TRECE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.713.150,00) M/CTE, y »a'demas se de;]a constancia qlé,e'fg L :
2l dia con los pagos de EPS, ARP y pension, Se expide Ia presente certificacién 3 los 15 dfas del mes de abril ce 2020: .

'LOURDES CONCEPCION

IAS 3
DIRECTORA DE RECURS HUMANOS Y SERVICIOS@.
‘BASICOS

SUPERVISOR ..

' Digité: Lourdes Concepcion CIfuentes ATIES L e




Er— |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI SR, o PO ..
\, INFORME DE SUPERVISION S
| of simavarmins Fecha: 15 de abril de 2026 01/02/2023.

INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro:
Contratista: DRH-PS-2026-0574
- YU
Clase de Contrato: 5 DY ESNEDA RIVAS ALEGRIA C.C. 66.941.617
Psggrr ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Objeto: AR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL,
] DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SE’R \EIT:I(IS;_:, SEEISQ!:—FARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA
Valor Actual Cont BUENAVENTURA. ICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
ntrato: 18.565.750,00
Plazo: 5 MESES Se podré i
: rd dar por terminado anticipadam i
3 ente en caso de que los servici
- re Ky icios contratados ya n
Fecha Iniciacion: queridos por parte del Distrito. e
Peri 2026-02-02
eriodo de Cobro CUOTA
Informe Nro: 3
| TS l =2 II\;IPUTACION PRESUPUESTAL
2026.CEN.01.000011 [AC.2.1.2.02.02.0 D i6
08.05.08 - 101 | PRESTACION enominacion ]
PRESTACION DE SERVICIOS INDIRECTOS - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS |
—— CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA
Obligacion Pactada Obligacié
ac
1.De acuerd: 1 — e SI.? bsr?l:or Incumplimiento
eiecumr cad: Cu%f; ZZ Tg;le:f;nés c‘ll der:chgsbconterzplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, se logrd
: 2 ol r urante el tiempo de cumplimiento de la eji i6 5
Cump]lr con las obligaciones y derechos contemplados en de realizar c;da una de las tareas y responsabilidades asignadas cumplirlglsecauqmde‘ Cbor;‘:a zo. s Lo
el articulo 5° de la ley 80 de 1993. excelente calidad en el servicio prestado. Accedi a la informacién necesaria para epe ?acalal religgaltels
gggtr::r;ar?enterlasd obras o servicios objeto del contrato, entre otros y ejepcuté il Ccl:)ntrmetoc?:r;?\?;?r%;egblg
umplie i i i "
servicios' e stpa :j t;\S.o con los plazos y términos establecidos y respondiendo por la calidad de los bienes o
Ejecutar el contrato con eficacia, re o 2.5e llevé a cabalidad imi ?
4 5 sponsabilidad, 0 alidad el cumplimiento del contrato con eficacia ili i
oportunidad y confidencialidad durante la ejecucién de sus confidencialidad durante la ejecucion de cada una de mis obligaciones Ip;o;::riﬂ?:::glg?\agéd: z?::;ﬁ:d o);
obligaciones propendiendo en todo momento por el el cumplimiento del objeto contractual y cumpliendo a cabalidad las tareas asignadas. Cumpli con 705
il 5 e i e 4 gt daasin ot
informacion sensible o reservada que se proporciond durante la ejecucion del contrato.
Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. 3.5e logrd atender y responder por cada uno Je los elementos, bienes, informacion, etc. que fueron puestos
que se pongan a su disposicion para la ejecucion del 2 mi disposicion para la ejecucion del presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su
presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo conservacion y uso adecuado. Durante el tiempo de ejecucién del contrato, Cuidé y conservé
€aso, por su conservacion y uso adecuado. adecuadamente los bienes, elementos e informacién que la entidad estatal proporciond para la ejecucion del
contrato._ Eylmndo asi cualguier dafio o E'rdida de los bienes o informacion proporcionada.
] ) ; = 4.5e realizo la presentacion oportuna de los informes que sobre 13 ejecucion y estado del contrato le solicite
Rendir oportunamente los |nform§ que sobre la ejecucion el contratante por conducto del supervisor 0 interventor segun correspondié en su debido momento.
y estado del cont'rato !e solicite el gontratante por Entrega’ndplo a cabalidad y en el tiempo preciso de su ejecucion. Presenté informes periédicos o cuando se
conducto del supervisor o interventor segun corresponda. | me solicito sobre el avance y estado del contrato, proporcioné informacion clara y precisa sobre la ejecucion
del contrato y entrequé los informes a través del supervisor 0 interventor designado por el contratante.
5.Accedi diligentemente las instrucciones e indicaciones que me fueron impartidas por el supervisor.
Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que teniendo en cuenta _las directrices y opor_tunidades corresp_ondientg a cada uno de los procesos 3 llevarse 2
sean impartidas por el supervisor. cabo en las instituciones educativas indicadas. Segui las instrucciones Y directrices proporcionadas por el
¥ supervjsor del contrato, cumpli con las indicaciones dadas para garantizar la correcta ejecucion del contrato
y actué con diligencia y prontitud en respuesta a las instrucciones del supervisor.
6.Le comuniqué oportunamente 3l contratante sobre cualquier eventualidad que pudo sobrevenir y que haya
afectado el desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas. Durante el tiempo de ejecucion la cual se
Informar oportunamente al contratante sobre cualquier llevd a cabo sin ninguna npved_af] que atrpﬁara el proceso del mismo. No_tiflqué al contratante de manera
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el opqr;:ma sonl:'e cualqutl;;.r smuatc’xon' |mprewst; que p\feda afzgt@r la e;eggcllon del cc:nn_ato etr mformet sobre
Lita AR posibles retrasos, problemas técnicos, cam ios en las condiciones iniciales o cualquier otro evento que
desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas. | o eda impactar el cumplimiento de las obligaciones contrectuales. Proporcioné la informacion de manera
clara y precisa para que el contratante pueda tomar decisiones informadas Y adoptar las medidas
necesarias.
2 i LIS 7.Confirmé mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, expedida
ézrge:::; d”;‘;'i:‘te Eer‘:;iag:;ﬁﬂc;:’?;:eg%{?:rdﬁ por el Reviser Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de
Revisor Fiscal de Ya eﬁ? reca o el Rej re;entante Legal d:e la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilicé el
| er'nsig;‘alsg‘ cumpl mie?nto del am'cglo 50 de la Ley 789 contratista para la debida ejecucion del contrato. La cual segun corresponde se presenta para cada pago de
da 2002’ 828 dg 2003 1150 de 2007, del mes las cuotas pactadas oportunamente. Garanticé el cumplimiento de las obligaciones legales en materia de
£ 4 diente del per: sonaly ue utilice el conéatism para seguridad social y parafiscales para el personal utilizado en la ejecucion del contrato, segun lo establecido en
correspondiente Ce P g las leyes mencionadas. Este se presentd junto con los demds requisitos para el respectivo pago de la cuota
|a debida ejecucion del contrate. )
correspondiente.
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA
- TE Observ
Obligacion Pactada Obligacién Cumplida Supervisor Incumplimiento
Brindar apoyo en 13 elaboracion y seguimiento de | En este tiempo de ejecucion del Contrato apoyé en I elaboracion y seguimiento de los proyectos que se estdn
royectos de Ia secretaria de obierno llevando 3 acabo y 1as actividades del mismo ramadas para el mes de abril de 2026.

En este tiempo de ejecucion del Contrato apoyo en 12 dependencia en la elaboracion de informes mensuales
detallados de actividades, soportados documentalmente y ajustados 3 los formatos oficiales, siguiendo
normativas de transparencia y eficiencia, asegurando que cada actividad cumpla con los lineamientos ge la
administracion actual. L2 documentacion debe entregarse en la oficind correspondiente de la Secretaria de
Gobierno segun las instrucciones vigentes de |2 entidad.

Brindar apoyo en la elaborar Y entregar informes de las
actividades realizadas, en los plazos y formatos
establecidos por 12 entidad, que permitan evidenciar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Asisir @ reuniones, capacitaciones Y comités ] ] :
convocados por 13 Secretaria de Gobierno 0 la| Asisti a una reunion en la secretariz de gobiern
Direccion de Recursos Humanos y Servicios Basicos, | para el mes de abril de 2026.

aportando INSUmos técnicos y propuestas de mejora.

Brindar_acompanamiento  en 122 actvidadesY/0| pnoyé en el acompafiamiento en 1a difusion de la actividad del alcalde infanti actividades programadas por 12
eventos que se realicen través de la secretaria de | cocretaria de gabinete, a través de redes sociales.

o en el mes de abril basada en las estrategias contractuales

abinete.

i de los informes de ejecucion a la s g
;?rgg:r:a' aérEgCugP 11 de cada cuo@ presentada | Aun no he realizado e! cargue del informe de ejecucion hasta que me sea entregado firmado por el superviscr.
debidamente firmado.

Difundir, interactuar y compartir 12 Tnformacion emitida | pealicé la difusion de informacion requerida a cada uno de los canales virtuales institucionales de 12 Alcaldia
desde los canales virtuales institucionales de Iz Alcaldia | pictrital de Buenaventura.

Distrital de Buenaventura. - — .
mas que se deriven de 12 —furalezs del CONTato | | jeyé a cabo actividades que me fueron asignadas, tales como elaboracion y revision de informes.
Las demas @ ¢ Llevé a ¢ q

ue garenticen su cabal y oportuna ejecucion.

) gt SR, de S Profesionales, asi como también el
igaci i i6 icios Profesio! :
mplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicio f ‘tambie
- lie:\)ire:t‘oc: oart)aalidad de la prestacion del servicio. Se atendi6 y resolvio 1as consultas hechas por el contratista para la co é:::j g:gl;u:; (ljae;
Ccl:)r:gato de Prestacion de Servicios Profesionales, se verificé el cumplimiento de los aportes a seguridad social del mes corre

proporciones seialadas en 13 Ley.

‘\'/°.B°.LouRDES’c"6NCE' '

-GENTES ARIAS
DIRECTORA DE RECURSOS H <Y SERVICIOS BASICOS
SUPE




CUENTA DE COBRO

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3

DEBE A

YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
C.C. 66.941.617 de Buenaventura

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS (3.713.150.00 ) M/CTE

POR CONCEPTO DE: Cuota No 03 correspondiente al confrato de prestacion de

servicios No DRH-PS-2026-0574, cuyo objeto es “pRESTAR SUS SERVICIOS COMO
PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE

BUENAVENTURA.”.

VUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
CC. 66.941 617 de Buenaventura
TEL. 316403 8290
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ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900398.045-3

Noanexo | 0

informe

E: DRH -2026-0574

3 No contrato

CONTRATANTE

CONTRATISTA

DISTRITO DE BUENAVENTURA

(VALLE DEL CAUCA)
NIT : 890.399.045-3

YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
66.941.617 Buenaventura

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO, A
TRAVES'DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Brindar apoyo en la elaborar y
entregar informes de las actividades
realizadas, en los plazos y formatos
establecidos por la entidad, que
permitan evidenciar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

En este tiempo de ejecucion del contrato apoyo en la
dependencia en la elaboracion de informes mensuales
detallados de actividades, soportados documentalmente y
ajustados a los formatos oficiales, siguiendo normativas de
transparencia y eficiencia, asegurando que cada actividad
cumpla con los lineamientos de la administracion actual. La
documentacion debe entregarse en la  oficina
correspondiente de la Secretaria de Gobierno segun las
instrucciones vigentes de la entidad

2

Realizar el cargue de los informes de
ejecucion a la plataforma SECOP I
de cada cuota presentada
debidamente firmado.

Aun no he realizado el cargue del informe de ejecucion
hasta que me sea entregado firmado por el supervisor.




e Masicps de B

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

NIT:8900399.045-3

g Noanexo | 0

e 3 | Nocontrato | DRH -2026-0574

informe

Difundir, interactuar y compartir la
informacion emitida desde los
canales virtuales institucionales de la
Alcaldia Distrital de Buenaventura.

Realicé la difusion de informacion requerida a cada uno de
los canales virtuales institucionales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura.

;| 2:39

Desde la Administracion Distrital
rechazamos de manera categdrica

los hechos de violencia que se han
presentado en los ultimos dias. Ningun
acto que atente contra la vida, la
tranquilidad y la esperanza de nuestra
gente tiene justificacion. Buenaventura
es tierra de paz, de gente trabajadora y
resiliente, vy no vamos a permitir que el
miedo nos arrebate lo que somos.

Pero también habiamos con claridad:
estamos actuando.

Gracias al trabajo articulado con ta Fuerza
Publica, se logré la captura de alias “Tio”,
cabecilia principal de la faccion conocida
como Los Chiquillos, un resutitado <~
contundente en la lucha contra las e

PRGSO . SR L e e

Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato  que
garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Llevé a cabo actividades que me fueron asignadas, tales
como elaboracion y revisién de informes.

El presente documento hace parte integral del Informe No. 3 del contrato de prestacion de

servicios No DRH-2026-0574.

SUPERVISOR

LOURDES CONCEPCI

//f/

ES ARIAS




Alcaiils Manicipal de Buenseentin

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:8900399.045-3

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS
No anexo No informe | 3 No contrato DRH-PS-2026-0574
CONTRATANTE CONTRATISTA

DISTRITO DE BUENAVENTURA
(VALLE DEL CAUCA)
NIT : 890.399.045-3

SUPERVISOR LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA
SECRETARIA DE GOBIERNO, A TRAVES DE LA

YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
C.C. 66.941.617 Buenaventura

OBJETO: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

CUOTA DE SUPERVISION: (03
I-DATOS GENERALES DE LA

SUPERVISION:

FECHA DE INFORME: 15 DE ABRIL DE 2026

II. ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES:

Se evidencia cumplimiento de las obligaciones generales y particulares en el formato FG-GI-CA-88
version 3.0 con fecha 01/02/2023 llamado INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la plataforma SISNET BUENAVENTURA.

III. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:
-Cumplié con el cargue de la informacion en la plataforma transaccional SECOP II.

- ESTADO DE PAGOS:

CONCEPTO VALOR
Valor Total del Contrato $18.565.750
Total cuotas 5
Cuotas pagadas 2
Valor cuotas pagadas $ 7.426.300
Valor saldo por ejecutar $ 14.852.600
SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA
E.P.S S.0.S
PENSION COLPENSIONES
ARL POSITIVA

IV. BASE LEGAL

-Cumplié con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.
-Cumplié con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 mediante el pago
de aportes de seguridad social y aportes parafiscales del mes correspondiente para el pago de la
cuota.

-Cumplid6 con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios
DRH-PS-2026-0574.

El presente documento hace pa integral del Informe No 03 del contrato de prestacion

de servicios No DRH- PS 2026- 05

LOURDES CONCEPCIMIEUfNTES ARIAS
SUPERVISOR.




