PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
COLOMEBIA

PROCESO: FINANCIERA

FORMATO: INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Y SOLICITUD DE PAGO

Versién: 4

Fecha: 02/03/2026

Cddigo: FI-F-07

1. IDENTIFICACION DEL INFORME Y MOTIVACION DEL PAGO

1.1. TIPO DE ACUERDO:

1.3. INFORME
No.

1.2. NUMERO CONTRATO:

1.4. TIPO DE INFORME:

1.5. FECHA EMISION INFORME:

CONTRATO

111-2026 1

PARCIAL

viernes, 6 de marzo de 2026

1.6. HECHOS QUE MOTIVAN EL PRESENTE INFORME Y LA RESPECTIVA SOLICITUD DE PAGO:

1.6.1. De acuerdo el objeto y forma de pago

establecida, solicito el pago por concepto de:

una PERSONA NATURAL

Cumplimiento del Periodo de prestacion de servicios técnicos o profesionales por parte de

1.6.2. PERIODO DE COBRO
DESDE: (dd/mm/aaaa)

1.6.3. PERIODO DE COBRO
HASTA: (dd/mm/aaaa)

3/02/2026

28/02/2026

2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO / ORDEN DE COMPRA

2.1. OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar los procesos de planeacién estratégica requeridos para la transformacion del Instituto de Estudios del Ministerig
Publico (IEMP) en la Universidad del Ministerio Publico, mediante la formulacion, articulacién y seguimiento de acciones, documentos y lineamientos que orienten |
estructuracion institucional, académica y administrativa del nuevo modelo universitario en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion-MIPGN.

2.2. NOMBRE / RAZON SOCIAL CONTRATISTA:

2.3TIPO DEDOCUMENTO ID:

2.4 NUMERO DOCUMENTO ID:

KEVIN DAVID BENAVIDES ARIZA

Cédula de Ciudadania

1.000.988.625

2.5. SE PACTO
SUSCRIBIR ACTA DE INICIO?

2.6. FECHA DE INICIO SEGUN
(Acta de inicio):

Sl

martes, 3 de febrero de 2026

2.7. El plazo de

2.8. FECHA MAXIMA PARA EJECUCION
(segun plazo de ejecucion pactado en el contrato y prérrogas):

ejecucion no ha
sido modificado

martes, 30 de junio de 2026

DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA

2.G.NOMBRES Y

INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO

2.10.

APELLIDOS DE LOS
SUPERVISORES:

DEPENDENCIAS
SUPERVISORES:

3. ADICIONES, PRORROGAS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO/ORDEN DE COMPRA

3.1. TIPO MODIFICACION Y DESCRIPCION

3.2. NUMERO DOC.
PRORROGA O
ADICION

3.3. NUEVO PLAZO
EJECUCION
(dd/mm/aaaa)

3.4. VALOR
ADICION
(si aplica)

3.5. OBSERVACIONES

Describa brevemente las otras condiciones, diferentes a valor y

plazo, que fueron modificadas.

4. DOCUMENTOS PRESUPUESTALES

4.1. CONTRATO / . 4.3. FECHA DE 4.4. VIGENCIA 4.5.VALOR CONTRATO
" 4.2 RP Numero. " 4.
ADICION / REDUCCION EMISION RP (afio pesupuestal) INICIAL
Contrato Inicial 69626 30/01/2026 2026 30.000.000,00

4.7. VALOR

6. VALOR ADICION p
REDUCCION

4.8.VALOR LIBERACION

4.G. VALOR DEFINITIV
y/o SUSTITUCION

30.000.000,00]
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PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
COLOMEBIA

FORMATO: INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Y SOLICITUD DE PAGO

PROCESO: FINANCIERA

Versién: 4

Fecha: 02/03/2026

Cddigo: FI-F-07

TOTAL 30.000.000,00

30.000.000,00

5. AFECTACION PRESUPUESTAL A NIVEL DE RUBROS (RP) Y USOS PRESUPUESTALES (Segtn solicitud de exedicién CDP)

RUBRO / CONCEPTO PRESUPUESTAL

USO PRESUPUESTAL (maximo nivel de detalle)

5.1. Rubro - Concepto del catdlogo presupuestal que se afectara con el presente 5.3. USOS Presupuestales con los cuales se detalla el
— 5.2.Valor a afectar presente pago 5.4. Valor del gasto
por cada rubro del por cada uso
RP (Los puede consultar en el Formato de Solicitud de CDP que presupuestal
(Segun el Registro Presupuestal): precedié a la contratacién):
C_2599_1000_17_53105B_2599060_02 Adquis. de bs. y ss. servicio de implementacién L . L
. L, L . . A] 02_02_02_008_003_09 Otros Servicios Profesionales, Técnicos Y
sistemas de gestion - fortalecimiento de |a prestacién de servicios de la pgn en el marco del 4.333333 ) 4.333333
. . - . Empresariales N.C.P.
mipgn tanto a nivel territorial como nacional.
TOTAL AFECTACION PRESUPUESTAL ESTA CUENTA: S 4.333333 4.333333
6. INFORMACION FINANCIERA
6.1 VALOR DEL CONTRATO 6.2 ANTICIPO O
(valor inicial + adiciones - liberaciones - reducciones) (si el contrato tiene anticipo marque la casilla):
Contrato Inicial Adicion (es): Reduccion (es): Liberacion (es): Vr Definitivo:
30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
RELACION DE INFORMES Y FACTURAS GESTIONADAS EN LA EJECUCION CONTRACTUAL
6.4. FACTURA O DOCUMENTO DE COBRO / Nota Crédito / Nota 6.8. OBSERVACIONES
6.3. NUMERO DE Débito 6.5. AMORTIZACION 6.6.VALOR NETO DE 6.7.SALDO (Situaciones especiales que deben ser
INFORME B DEL ANTICIPO AMORTIZACION POREJECUTAR consideradas para el pago de la factura
FECHA PREFIJO Y NUMERO VALOR relacionada en el rengldn respectivo)
1 3-mar-26 1 S 4333333 S - S 4.333333 $  25.666.667,00
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
s - s - s -
$ - $ - $ -
$ - $ - $ -
ACUMULADO: 14 % S 4.333.333 $ - S 4.333.333

Anticipo por amortizar

i ALERTA ! LA EJECUCION SUPERA EL VALOR

DEL CONTRATO

Valor de la presente certificacion

S 4.333333

7. INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

7.1. Relacién de aspectos que la supervision considera relevantes en la ejecuciéon contractual

7.2. Documentos en poder de la supervision que constituyen
evidencia de la ejecucién contractual
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i FORMATO: INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Y SOLICITUD
PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION
COLOMEBIA

PROCESO: FINANCIERA

Versién: 4

DE PAGO

Fecha: 02/03/2026

Cddigo: FI-F-07

1, En cumplimiento con la obligacidn de asistir la estructuracién del presupuesto general de la Universidad del Ministerio Publico de
conformidad con los objetivos propuestos para la institucién en el marco del MIPGN se realizé apoyo en la solicitud del Programa
Anual Mensualizado de Caja de los meses de febrero, marzo y abril. Esto permite la planifiaciéon adecuada del manejo del
presupuesto de los contratistas y cuentas generadas por servicios profesionales y/o técnicos de los meses siguientes.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0O%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

2, En cumplimiento con la obligacidn de apoyar en la elaboracidn de estatutos, reglamentos internos y demas instrumentos
normativos requeridos para la organizacién, funcionamiento y gobierno de la Universidad del Ministerio Pablico de conformidad con
las orientaciones definidas por la supervisién del contrato y el marco integrado de planeacién y gestion de la entidad se asiste a la
reunidn del equipo Redisefio Institucional en donde se planifica la construccidn de los estatutos referentes a gobierno universitario
tomando referencia otras Universidades Publicas. Ademas se relaciona el flujograma y diagrama de mapa de construccién de
elaboracién de estatutos, reglamentos internos y estructura universitaria.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0O%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

3, En cumplimiento con la obligacién de participar en reuniones, mesas de trabajo y otros espacios interinstitucionales en donde se
discutan asuntos relacionados con el objeto del contrato. Se asiste a las reuniones de los dias 23 de febrero de 2026 y 18 de febrero
de 2026.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0O%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

4, En cumplimiento con la obligacién de preparar presentaciones, insumos y herramientas técnicas para socializar los avances de
la planeacién estratégica y financiera de la Universidad del Ministerio Publico, se realizan los insumos técnicos con informacién
contractual de los equipos de coordinacién, ademas de construir y apoyo de la solicitud de capacitacién de charla con el area

financiera. En adicién se apoya en la construccidn técnica del proceso de contratacion del proveedor del servicio de la plataforma
de capacitaciones remitiendo respuestas de forma para el apoyo de viabilidad de manera técnica, administrativa y financiera al
procso de estudio de mercado.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

5, En cumplimiento con la obligacién de elaborar los informes que le sean solicitados por la supervisién en el tiempo y condiciones
en que los mismos sean requeridos, se presenta el informe mensual del cumplimiento de actividades de las obligaciones.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

6, En cumplimiento con la obligacién de realizar las demas actividades que se requieran para el efectivo y oportuno desarrollo del
objeto contractual de acuerdo con las solicitudes del supervisor del contrato, se construyen las actas de reunién del equipo
transversal sugeridos y requeridos por la supervisidén del presente contrato.

La presente evidencia se encuentra depositada en el ANEXO # 1
EVIDENCIAS DEL INFORME DE EJECUCION
CONTRACTUAL y/o en el presente enlace

https://procuraduriagovco-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/dachaves_procuraduria_gov_
co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBR0O%202026/KEVIN%2
OBENAVIDES/FEBRERO?csf=1Cweb=1Ce=HwRhzp

8. APORTES EN SEGURIDAD SOCIAL (solo se diligencia cuando el contratista es persona natural)
De conformidad con el Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, el ingreso base de cotizacion (IBC) al Sistema de Seguridad Social Integral del trabajador independiente con contrato de prestacion de servicio
personales relacionados con las funciones de la entidad contratante corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor Agregad
(IVA) cuando a ello haya lugar. En ningun caso el IBC podré ser inferior al salario minimo mensual legal vigente ni superior a 25 veces el salario minimo mensual legal vigente.

Como contratista, mensualmente, presento la copia del pago de la planilla por el pago obligatorio al Sistema de Seguridad Social. Los aportes que se registran en este documento son derivados del
ingreso percibido por la ejecucion del presente contrato, considerando el periodo y valor al que refiere las secciones 1y 7 del presente documento.

CERTIFICACION IBC PENSION ¥ FS SALUD i Mes Cotizado No. Planilla Fecha de Pago En esta planilla realicé
Aporte Aplicable Aporte Aplicable Aporte Aplicable aportes por otros contratos
1 S 2.000.000 | $ 320.000 | S 250.000 | S 10.440 |FEBRERO 9500384597 5/03/2026 Si
2 $ T3 1 1 -
3 $ 13 13 T3 -
4 5 15 13 13 -
5 s s 13 13 -
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Ver«ion: 4
PROCURADURiA FORMATO: INFORME DE EJECUCION CONTRAC UAL Y SOLICITUD DE PAGO
GENERAL DE LA NACION Fecha: (2/03/2026
coLOMEIA PROCESO: FINANCIEI A
Cddigc: FI-F-07
6 $ -] s -1 s -1$ -
7 $ -1 s -1s -1$ -
8 $ -1 s -1s -1$ -
9 S -l s -1 $ -8 -
10 $ -l s -1 $ -1s R
11 $ -1s -1 s -1s B
12 $ BE -1 $ BE -
ACUMULADO 2.000.000 320.000 250.000 10.440

Firma contratista (solo para contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo suscritos por personas naturales)

Koin 1), Beraider /¢

KEVIN DAVID BENAVIDES ARIZA

Cédula de Ciudadania No. 1000988625

DECLARACION DE RECIBO A SATISFACCION Y SOLICITUD DE PAGO

DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA, , , , como responsable(s) de la Supervision o Interventoria de CONTRATO 111 -2026 certifico(amos)
que el contratista ejecutd las actividades objeto de cobro, conforme a lo establecido en el contrato y sus condiciones técnic as.

Del mismo modo, se ha verificado que el contratista ha cumplido las obligaciones generales y particulares pactadas en el cont rato
incluyendo los aportes al sistema de seguridad social. Por lo anterior se solicita y autoriza el pago de las facturas y/o documentos de cobro
relacionados en el presente informe.

Como responsable(s) de la Supervision o Interventoria manifiesto que publico en SECOP todos los documentos y soportes que dan cuentad
de la ejecucion contractual que en este documento se certifica y avala.

Para constancia de lo anterior, suscribimos el presente informe el dia: 06 de marzo de 2026
’ im % A TITULO ORIENTATIVO: Revise en la siguiente lista los doct os que se deben
considerar para soportar el presente informe
Factura Electronica aprobada en plataforma tenoldgica
DIANA ALEXANDRA CHAVES QUIROGA - Ext: Nota(s) Crédito
Supervisor o Interventor correo: Nota(s) Débito

Cuenta de cobro (Persona Natural No Respons. IVA)
Certificacién Aportes SS y Parafiscales firmada (P.J.)
Planilla de Aportes SS pagada (Persona Natural)
Formato para solicitud deduccion retefuente (Pers.Nat.)

- Ext: Soportes beneficio tributario (Pers. Nat.)
Supervisor o Interventor correo: Formato Beneficiario cuenta y certificacion bancaria
Entrada de Almacén
Cuadro, listado, liquidacion, detalle de lo facturado
Designacion de Supervision
Acta de Inicio

- Ext: Acta de Recibo Parcial o Final
Supervisor o Interventor correo: Acta / Liquidacion de obra
Acta de Suspension
Acta de Reanudacién
Modificaciones al contrato / Adicién / Prérroga / Otrosi
Acta de finalizacion

- Ext: Otro documento 1:

Supervisor o Interventor correo: Otro documento 2:
Otro documento 3:

000000000 DDO00OoOo00O00O 0o

Verifique que ésta es la version correcta antes de utilizar el documento
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PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

ANEXO # 1

EVIDENCIAS DEL INFORME
DE EJECUCION
CONTRACTUAL

OBLIGACION No. 1 Asistir la estructuracion del presupuesto general de la Universidad del
Ministerio Publico de conformidad con los objetivos propuestos para la institucion en el

marco del MIPGN.

) CONTRATO No. 111-2026 )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
CONTRATISTA KEVIN DAVID BENAVIDES ARIZA

Detalle de cumplimiento de la obligacién

Se da cumplimiento a la obligacion en el apoyo de la estructuracién y desarrollo de la solicitud de
PAC del mes de febrero y abril relacionado con la cuenta de cobro de los contratistas vinculados a
la Procuraduria General de la Nacion en vista de la transformacion del IEMP a UMP. En adicion se
apoya en el desarrollo de proyeccion de comunicacién al area de divisién financiera de la

Procuraduria General de la Nacion

EVIDENCIAS (Formatos de SOLICITUD DE PAC MENSUAL FEBRERO Y ABRIL)

GEMERAL DE LA NACION SOLICITUD FAC HENSUAL
Tovemae
DEFEMDENCIA SOLICITAHTE: INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL HIMISTERIO FOELICO
HES SOLIGITUD: ABRIL DE 2926

RELACIOH DE PAGDS ESTIHADOS

PROCURADURIA
GEMERAL DE LA NAEION

SOLICITUD PAC HERSUAL

DEFEHDENCIA SOLICITANTE: INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL HINISTERIO FOBLICO

MES SOLICITUD: FEERERO DE Z02¢

RELACION DE FAGOS ESTIHADOS

= opJETODEL = Ericianio OBSERPAGIONES
OBKTODEL  gopinarg  MOMERES TS Gasto i eptice ESTIHADO HES
(i aplice)
B s | carm teee |3 zmesma .
Snseridn Ordinaria W | CAMLAAHOREAHOIOSLOPE [§ 3008000 ' et o
s ; wezze | HaRLUZOUMAGOSOLANO |3 asie '
Snseridn Ordinaria Remi | MaRLUZCURACOSOLANG [ dobeon '
s ; e I PR '
S vcridn Ordinaria Sozize | ALERANDERDAWDARGAS [ 5000m '
S nwonsibucdinaria szize KEUMBEHADES s dsaast '
S horidn Ordinaia iz KewMBENRYIDES & somom '
s i osvznze | soman s esman '
S it Ordinain itz | SORACUSASIRRAARTERGS [ 5 700m0m .
; MR JULIAHR VALEHCIA
S nvarrign Odinaria stz s esman '
Elnverri i Ordinaria 1812026 MARIAJULIANA BALENGIA s 7.000.000 1 CALLE
oaLe
; YALERY ANDREARESTREFG
S nvarrign Odinaria a2z s rruaze '
Elnvsrri ién Ordinaria 12026 ALERVAHDREARESTREFD | £.000,000 1 MEDINA
TEDiNA
s i w202 s rruaze '
Snseridn Ordinaria WHEs | KAREHOATAMAFOREROHIRG | § 60000 '
S nvarrign Odinaria W20z | NATALEGUERRERORUEDA | §  Tridzss '
Grzs | NATALEGUERRERORUEDA |§  0000m '
S nvarrign Odinaria vz | Uismaradliribafiostol |5 ) Cibuae '
sz | Wsearaflsdrotodre | 5] Cadko om .
s i s [ s rruaze '
#i-202% LUZ TADIRA GONZHLEZ RAMIREZ § £.000.000 1
S nvarrign Odinaria swrz | MATEALEERTOTAFIALAN |5 TTM2se '
w0E | NAMEALBERTOTAFIALIH [ & 2008000 '
p i o2z § saast '
ez | HOMCAMEMDSZAMOLMA [ 808000 '
i MARTAVICTORIANEIRS
§ SnvsnsiénOrdinaria Bezoze : s '
e | TERBNCTONANERA |y e ; i
. RAFAELHAURICIO TORRES
SnvsnsiénOrdinaria tazoze y s '
emes | FATSELMRURICIOTORRES | | VA
WewA
. JORE ALERANDER DURRTE
SnvsnsiénOrdinaria o2z § s '
§ JORGE ALEAANDER DUARTE socisns
———— Tov-zozs LERAHDER 5 wowon '
p i RSt s e '
S serifn Ordinaria W | ALERANDERQUIRGGACARRILLE) £ 3500000 '




OBLIGACION No. 2: Apoyar en la elaboracién de estatutos, reglamentos internos y demas
instrumentos normativos requeridos para la organizacién, funcionamiento y gobierno de la
Universidad del Ministerio Publico de conformidad con las orientaciones definidas por la
supervisién del contrato y el marco integrado de planeacién y gestién de la entidad.

Detalle de cumplimiento de la obligacion

Se da cumplimiento con la obligacion en la proyeccion y revision documental de estatutos de otras
universidades publicas de naturaleza similar a la Universidad del Ministerio Publico. Se proyectan
diagramas y estructuracion de flujograma de procesos para la conformacioén y construccion de los
estatutos de la UMP. Se establece su proyeccion en las reuniones de coordinacion y supervision.

EVIDENCIAS (DIAGRAMAS DE FLUJO DE ESTRUCTURACION DE UMP, ESTATUTOS Y
GOBIERNO UNIVERSITARIO)

Normativa Educacion / Documentos / Procesos Asuntos Procesos
Planeacién _ Insumos Estratégicos Académicos /_ Misionales
institucionales Bienestar / Investigacion
MO DT
Programas
Educacion A2 Plan de @ A acagémicos
: - f A
PEI Profesional S Anlos ormacion
* Documental Ampliacién PTI Docencia
AT Planeacién Plan desarrollo B
Institucional institucional - -~
Documental Andlisis DO4 (CDP) g:::;e;;c;rrnatwa Investigacién
N Anélisis... Juridica T
DO4 Juridica Mapa de Fortalecimiento
A procesos
:ewsnon de labor docente Proyeccién social
Revisién locumentos Re: g
AR glamento Revisié o Internacionalizacion
documentos institucionales intermo €51 evision estructura
| A
institucionales | académica-
‘ T administrativa
Relacion PTI -
estudiantes y Subcomision Proyecciones
trabajadores investigacion y

Compromisos docencia

de Gobiemo
Universitario



Rector nombrado

Cursos virllualizados

Punto de la agenda: 2 | Revisién de procesos
Se revisaron procesos iNlemos relevanies para la ransiormacion
« Procesos misionales y administrativos
« Anticulacion con lineas de disefio institucional
« Alingacion con el futura medelo universitano.

Punto de la agenda: 3 [Flan i ional (PEI)

Se revisé el PEI elaborado por el Insfituto, incluyendo
« Mision y vision prefiminares.
gicos
Ley 2553 de 2015 (wansformacidn)

= On a
« Manuales de funciones.
« Matrices de productos por equipas

Punto de Ia agenda: 4 [ Actores externos

Se identificaron entidades con las cuales serd necesaria interaccion
 Minciencias — asuntes de investigacién
« Contaduria General — asuntos financieros.

OBLIGACION No. 3. Participar en reuniones, mesas de trabajo y otros espacios
interinstitucionales en donde se discutan asuntos relacionados con el objeto del contrato.

Detalle de cumplimiento de la obligaciéon

Se realiza asistencia y participacién en las reuniones del equipo transversal realizadas por la
supervision en el proceso de transformacion del IEMP a UMP. Se realiza la relatoria de manera
estructurada y detallada de los puntos tratados en las reuniones celebradas por el equipo transversal
y tomado de listado de asistencia de las reuniones del dia 18 de febrero de 2026 y 23 de febrero de
2026.

EVIDENCIAS (LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES FEBRERO 18 DE 2026 Y FEBRERO 23
DE 2026, ENVIO POR CORREO ELECTRONICO DE LISTADO DE ASISTENCIA Y ACTAS DE
REUNION)



e
P

e ——

Versién

i RMATO: LISTADO DE ASISTENCIA
PROSURADUEA B
r:: ?ﬂl:::uc PROCESO: MEJORAMIENTO CONTINUO

cédigo

301102025

MC-F-24

Objetive:_EQv: Po_Traiez=SAL (o kel
Ds Prnsce e o vi e ° Fecha: Feb }'6/23?—{

o nmiento de la L-y 1581 da 2012 “Por  cusl 29 disn dspoones geners
:: Prec;::;m- Gerl:l’il de la Nacién en p i - maﬂ g
evidencia de la reuruin en la que usted paml: ¥ P

informa al Utular de los datos personales que le asisten,

el uso que se le ha dado a sus dalos. soliotar a supres|
articul 8 de la Ley 1581

mn los temas
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Envio de listados de asistencia y actas de reunién 18 de febrero y 23 de febrero de 2026
Equipo Transversal - Equipo de Coordinadores = Summarize

L Fnpy o '
IBH
ni rdinadon n'T:"I'.'.-'. ET:II--
Cardial salwdo respeiada Diana,
En seguimiento con Las reuniones sosiensdas la samana anterios, me permito enviar:
1. Listado de asssiencia y acta de reunian [propuwesta) del dia 18 de febrero de 2026 celebrada por o equipo tansversal.
2. Listado de asmsiencia y acta de reunian [propwesta) del dia 23 de febsero o 2026 celebrada por of equine de coordinadares e los equanos.

Estoy atento a fus chsenmacianes yio comentanos can referencia a los cocumentos.

D antamano muchas sracias,

Atentamente,

Kewin Benavides

(=

Procuraduria General de la Maciin

= Raply = Raply al — Foreand
Reunidn de coordinadores - 23 de febrero de 2026 | % Summarize
3 This event occurred 1week ago (Mon 2/23/2026 9:00 AM - 10:30 AM) Follow up ~
B t ting T
24 i hi i i L 2 ST riH| E
@ Jeinee Andres Urazs Loon acoepie
L gy u '

Microsoft Teams meeting

Join: https

= Faply %, Raply al - Forsand

OBLIGACION No. 4, Preparar presentaciones, insumos y herramientas técnicas para
socializar los avances de la planeacion estratégica y financiera de la Universidad del
Ministerio Publico.

Detalle de cumplimiento de la obligacion

Se realiza la proyeccion de documetacion e informacidn contractual revisada en SECOP Il de los
contratistas vinculados por medio de la modalidad de Prestacién de Servicios Profesionales



revisando actas de inicio y documentos contractuales con el fin de realizaciéon de base de datos para
fines financieros y administrativos.

De igual manera, se apoya en el proceso de contratacion de proveedor del servicio en el proceso
contractual SIP-139-2025, que tiene como objeto: “prestar los servicios de creacién, adecuacién o
uso de una plataforma virtual, el disefio tecnopedagdgico e instruccional para cada uno de los
programas Yy la capacitacion inicial a docentes del Instituto de Estudios del Ministerio Publico en
proceso de transformacion a la Universidad del Ministerio Publico, sobre la cual se desarrollara su
oferta académica”, se apoya en la recepcion y revision del documento mediante el cual se atienden
y aclaran las observaciones formuladas, con el propdsito de brindar precision técnica, financiera y
administrativa respecto de lo solicitado en la oferta presentada para el perfil a contratar.

Asimismo, se realiza proyeccion y apoyo con celebracion de reunion con el area financiera de la
Procuraduria General de la Nacidén para capacitacion de supervisores con relacion a formatos de
ejecucion de actividades y documentos de cuentas de cobro.

EVIDENCIAS (BASE DE DATOS DOCUMENTOS E INFORMACION CONTRACTUAL CPS -
DOCUMENTO DE PROYECCION DE OFERTA CONTRACTUAL PROVEEDOR SIP-139-2025)

#  Autoguardado v S IEMP CONTRATISTAS-2026(Hoja1) (1) v

Archivo Inicio Insertar Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda

A" A s it Insertar
Apto w 1 A A Ajustar texto

Eliminar Ordenary  Bus

ombinar y centrar
filtrar v selecc

Fuente Alineacién

CONTRATO

Rl CONTRATO IASIGNACIONNOMBRE  CEDULA 'CORREQ PER CORREOQ INS' INICIO DE VICFIN DE VIGEN VALOR DEL DDIAS A COBR VALOR DEL CTO VALOR FEBRERO VALOR MARZO VALOR ABRIL VALORMAYO VALOR JUNIO
177-2026  PROCURADUCAMILA AND! #######888 camilandrea.e-cahoyos@y 3/02/2026 30/06/2026 $ 107.142,86 26 $ 18.000.000,00 $2.785.714,29 $3.000.000,00 $3.000.000,00 $ 3.000.000,00 $3.000.000,00
126-2026  PROCURADUMARILUZ CUI 1018439188 mary.cumacce-vnanvaez@ 2/02/2026 30/06/2026 $ 142.857,14 27 $ 24.000.000,00 $3.857.142,86 $4.000.000,00  $4.000.000,00 $4.000.000,00 $4.000.000,00

KN 1682026 PROCURADUALEXANDER( 12749937 daalval 2/02/2026 30/06/2026 $ 178.571,43 27 $30.000.000,00 $4.821.428,57 $5.000.000,00  $5.000.000,00 $5.000.000,00 $5.000.000,00
111-2026  PROCURADUKEVIN BENAV #4422 davidbenavide-kbenavi 02/2026 30/06/2026 § 178.571,43 % $30.000.000,00 $4.642.857,14 $5.000.000,00 $5.000.000,00 $5.000.000,00 $5.000.000,00

091-2026  PROCURADU SOFIA ELISA ¢ 1055315687 soflaelisasier e-ssierr: 3/02/2026  30/06/2026 $ 250.000,00 2% $42.000.000,00 $6.500.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00
181-2026  PROCURADU MARIA JULIAI 3/02/2026 30/06/2026 $ 250.000,00 % $42.000.000,00 $6.500.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00 $7.000.000,00
1142026  PROCURADUVALERY ANDI 1,010,090, 1 2/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 27 $ 48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
81192026  PROCURADUKAREN DAYAI1, 032,459, 74 kdforeron@ure-kdforero@f  2/02/2026  30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
161-2026  PROCURADUNATALIE GUE #####8248# naguerreroru e-nguerreror.  2/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
83-2026  PROCURADULUIS RAFAEL 1022338675 luisfrias07@ge-lfrias@proc  2/02/2026  30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
87-2026  PROCURADULUZ YADIRA (52,324,562 yadiragonzalee-lygonzalezi  2/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
90-2026 PROCURADUNAYIB ALBER 8853889 nayibtaplalia e-ntapla@prc  2/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
186-2026  PROCURADUMONICA MEMN 52702499 monicammole-mmendoza 11/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 18 $48.000.000,00 $5.142.857,14 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
1392026 PROCURADUMARIAVICTC 51780498 vneirar@gmae-mneira@pr  2/02/2026 30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 $7.714.285,71 $8.000.000,00  $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
164-2026  PROCURADURAFAELMAU 13.718.071 mauriciotorree-rtorres@pri  2/02/2026  30/06/2026 $ 285.714,29 27 $48.000.000,00 §7.714.28571 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00 $8.000.000,00
B 176-2026  PROCURADUJORGE ALEXA 79.574.347 consultoreslee-jduarte@pr  3/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 26 $50.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
187-2026  PROCURADUALEXANDER( 79647028 alexquiroga7‘e-aquirogac€ 3/02/2026 30/06/2026 $ 339.285,71 2% $57.000.000,00 $8.821.428,57 $9.500.000,00 $9.500.000,00 $9.500.000,00 $9.500.000,00
130-2026  PROCURADUMARIA ALEJA 32930480 mariaale.garce-magarciam  2/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 27 $60.000.000,00 57,14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 ##sssssasasa $10.000.000,00
1412026 PROCURADUIVAN CAMILC 2/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 27 $60.000.000,00 14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 $10.000.000,00
135-2026  PROCURADU CLAUDIA INE 2/02/2026  30/06/2026 $ 357.142,86 27 $60.000.000,00 14 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
146-2026  PROCURADU DAVID FERN/ cruz@pro  2/02/2026 30/06/2026 § 357.142,86 27 $60.000.000,00 $9.642.857,14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 $10.000.000,00
156-2026  PROCURADUJEISON PABA I aba@pror  3/02/2026 30/06/2026 § 357.142,86 2% $60.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $10.000.000,00 $10.000.000,00
[182-2026  PROCURADULILIAMONTE! 52163089 lily.montes@ e-lmontes@  2/02/2026  30/06/2026 $ 357.142,86 27 $60.000.000,00 $9.642.857,14 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
122-2026  PROCURADUVILMAYOLAN 52375809 vynarvaezn@ e-vnarvaez@ 2/02/2026 30/06/2026 $357.142,86 27 $60.000.000,00 $9.642.857,14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 #¥sssssaETsa $10.000.000,00
140-2026  PROCURADUCARLOSALBI 79580372 carlos.vanegie-cavanegasi  2/02/2026 30/06/2026 $357.142,86 27 $60.000.000,00 $9.642.857,14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 ##sesssasasa $10.000.000,00
1482026 PROCURADUOLGA AMAYA 21.117.766 olga.amayalie-camaya@p 2/02/2026 30/06/2026 § 357.142,86 27 $60.000.000,00 $9.642.857,14 $10.000.000,00  $10.000.000,00 ##ss4s582888 $10.000.000,00
152-2026  PROCURADUMIGUEL ERNE  5.206.563 miguelecaicee-mecaicedo  3/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 26 $60.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
189-2026  PROCURADUKATHERINEC 52.778.828 katherinecorie-kcortes@pi  9/02/2026  30/06/2026 $ 357.142,86 20 $60.000.000,00 $7.142.857,14 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
136-2026  PROCURADUGERMANVILI 16774743 villegas69@g e-gvillegas@| 3/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 2% $60.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
163-2026  PROCURADUJAIME ANDRE 80100695 jaimeurazanie-jurazan@pr  3/02/2026 30/06/2026 $ 357.142,86 26 $60.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $10.000.000,00 $ 10.000.000,00
192-2026  PROCURADUMARGARITA! 52615186 aritamontilla e-mmontilla¢  3/02/2026 30/06/2026 § 357.142,86 2% $60.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $10.000.000,00 $10.000.000,00
1832026  PROCURADULUZ EDELMIR 46.452.396 confiacolcon e-Imiranda@  3/02/2026  30/06/2026 $ 464.285,71 26 $78.000.000,00 $12.071.428,57 $13.000.000,00  $ 13.000.000,00 $ 13.000.000,00
[180-2026  PROCURADUSANDRA MILE 53.066.484 drasandracur e-scumplido(  3/02/2026  30/06/2026 $ 357.142,86 2% $80.000.000,00 $9.285.714,29 $10.000.000,00  $ 10.000.000,00 $10.000.000,00
142-2026  PROCURADUJORGE IVANf  79.960.434 jorge.rinc: jrincon@pr  2/02/2026  30/06/2026 $ 500.000,00 27 $84.000.000,00 $ 13.500.000,00 $14.000.000,00  $ 14.000.000,00 $14.000.000,00
47-2026 PROCURADU JULIAN ANDR 80,232,537 escobar80@ge-jescobar@|  2/02/2026 30/06/2026 $ 535.714,29 27 $90.000.000,00 $14.464.285,71 $15.000.000,00  $15.000.000,00 ##assssasass $15.000.000,00

1219098 PROCIIRANIIRIAIANA AIVS 51 778 757 alvaradahihiz a-halvaradné  2/012/20126  2NMA/NIR & KRA 98K 71 27 400 00n 00 00 $15010 71499 S1RANNNON NN $1ARANANN NN Sesssasassss 414 500 nON OO



Envio de relacién de contratistas e informacion de CPS solicitadas - IEMP | & Summarize

Kawin SBanasides = mepty . mepiyal = rorwerd m;

8 Too @ Diana Aleandra Chaves Criroga

I EMF COMTRATISTAS 2006k ..

Cardial salsdo respesats Diana,

En cumpimisnta can L3 solicitsd reatizada me permito adjuntar la prayesccion del coreo.
Do ambermano muschas pracias,

Atentamente,

Kewin Benawvides

cPs-111

Cardial salusde, respetada Kasern y Aura:

Do MANErS MTETEN, M P rmito res L informacion salicitsda_ En &l archiva adjunta =ncansraed Ly relacion cormespondisms, que inciuys oS nombees completas, os niEmens e s GRS,
correns instrurcionales, fechas de inicho y fin Se vigencE ¥ oS nombees de Los Superisones asocisdos 3 cada uno g os contrasit

s,
Quesdo muy atenta & cualquier ohsanacion o informacion adicional Que considere NeCesana.
Arraderon de artEmans SU atEncidn.

Cardialmernts,

- Reply  ~ Fonward

+

Solicitud de adelanto de capacitacion a supervisores & Summarize

Wi Benarddis B+ Rety . meplyal o Forwend i

B To @ Diana Alexandra Chaves Quinaga

Eozotd DT
13 de febrere e 2026
Cardial salwdo, respetada Katerine Aparicio Welandia:

En abancidn a ka comversacian sosienida en hors de la tarde, nos permitimos consultar i viabilidad de adelantar L reunicn ge capacitacion dirizida a los supeniscores oe la tansformacion
czl Institute de Estudios del Ministerio Publica 2 la Universidad del Ministerio Pablico, para la semana del 18 al 20 de febrero de 2026,

La solicitud se fermula de manera aiemta, teniendo en cuemia gue las swupervisares ceben Drndar acom@anamisnta GpORUNG 3 sus contratistas, ¥ L3 realizacicn temprana de esta
capacitacion contribuina significativaments a optimizar el procesc. Elle evitana La satwacidn de cuentas de cobirg durante =l mes de Marze ¥ permitsia un flujo mas efickents 2n la gestian de
panas.

Asimisme, La capacitacian por parte del drea financiera de la entidad facilitana gue los supervizores cuenien con & espacio y el iempo necesarios pam estabiecer un canal de comunicacion
adecuada con sus contratisias, farantizando asi la cportunidad en la presentacion y trmite oe LS PAEDs comrespondientes.

Apradecemas de aniemana su atencion y quedamas muy abentos a su amabie respussta con el fin de awanzar en la sclucion de la siuacion plameada.

Cardialmentbe,

Diana Aleandra Chaves Quinoga + Raply % Raply o + Porward 1

® 1o @ Katerin Aparicie Velandia m 2
o @ Kavin Banavidas

Cardial salwdo, Katesin,

En atencign a la conversacian sostenida la semana pasada con Kewin Benavides del [EMP. nos pesmitamos consultar la viabilidad de adelaniar la reumian e capacitacion dinzida a los
supervisores de L2 fransfosmacion del institubo de Estudios del Ministerio Publico 2 la Universidad ded Ministerio Publico, para la semana del 18 al 20 de febrero de 2028,

La solicitud se formula de manera aiemta, teniendo en cuemta gue los supervisores ceben brindar acomPanamsnta OpORLNG @ sus contratistas, ¥ L3 realizacion temprana de esta
camacitacion conbribuina sisnficataments a optimizar el proceso. Ello evitaria L safwacion de cuentas de cobr durants =l mes de marze y pesmitiria wn flujo mas eficents =n la sestian de
Fazas.

Asimismo, La capacitacian por parte del area financiera de la entidiad facilitaria gue los supenesones cuenten con el espacio v el ismpo necesarios pasa establecer un canal de comunicacian
adecuado con sus contratisias, sarantizande asi la oportunidad en L presentacion y tAmite te LS Pagos correspondientes.

Afradecemos de aniemana su atencion y quedamos muy abentos a su amable respuesta con el fin de awvanzar en la solucion de la situacion plameada.

Cardialmente,

OBLIGACION No. 5, Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervisién en el
tiempo y condiciones en que los mismos sean requeridos.

Detalle de cumplimiento de la obligacion



Se realiza plan de trabajo e informe de actividades mensuales solicitados por el clausulado
contractual y lo requerido por la supervision del contrato. Siendo revisados y aprobados conforme a
los lineamientos contractuales requeridos.

EVIDENCIAS (Entrega formal plan de trabajo)

Entrega del Plan de Trabajo CP5-111-2024 Kevin David Benavides Ariza [ Summarize

20 de febeero oe 2026

Cardialy respetadn saludo,

Diana Chaves

Luz Ecelmira Miranda

i Mmamera atemta, me pErmisn remitin el Plan de Trabajo cosrespaniznte, slabarado en cump@mients de las dirctices establecides pam el desasrollo de las actvisades asignadas.
Quesdc a%ento 3 SUS CoMmEentarios, GNSErvaciones o ajustes pue Considesen pertinentes.

Cardialmente,

Kewim David Benavides Ariza

Reply %, Raplyal

OBLIGACION No. 6. Realizar las demas actividades que se requieran para el efectivo y
oportuno desarrollo del objeto contractual de acuerdo con las solicitudes del supervisor del
contrato.

Detalle de cumplimiento de la obligacién

Se realiza actas de reunion de las reuniones de coordinadores celebradas los dias 04 de febrero
2026, 13 de febrero de 2026, 09 de febrero de 2026, 16 de febrero de 2026, 18 de febrero de
2026 y 23 de febrero de 2026, construyéndoles segun relatorias realizadas en el transcurso de la
reunion y en seguimiento con los parametros establecidos formato MC-F-23 siendo revisadas y
aprobados conforme a los lineamientos contractuales requeridos.

EVIDENCIAS (Actas de reuniéon 04 de febrero 2026, 13 de febrero de 2026, 09 de febrero de
2026, 16 de febrero de 2026, 18 de febrero de 2026 y 23 de febrero de 2026)



AGENDA

LUGAR: SALA DE JUNTAS — PISO 16 — INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO —

1 | Presentacién de los siete equipos de rabajo
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN 2 o de trabajo
FECHA: 04 DE FEBRERO DE 2028 3 Y Cumpimienic de productos
HORA INICIO: HORA FIN: I ne
La Procuraduria General de la Nacién en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 “Por DESARROLLO DE LA REUNIGN
Punto de la a; Presentacién los equipos de trabaj

la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales, ‘in-
forma que es el responsable del tratamiento de sus datos personales registrados en
el presente formato, el cual tiene como finalidad dejar evidencia de la reunion en la
que usted participd y posteriormente remitirle informacion relacionada con los temas
tratados en dicha reunién. De otra parte, informa al titular de los datos personales
que le asisten, entre otros, los siguientes derechos: conocer, actualizar y rectificar sus
datos personales; conocer el uso que se le ha dado a sus datos; solicitar la supresién
del dato; acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados
en el articulo 8 de la Ley 1581.

OBJETIVO DE LA REUNION

REUNION COORDINACION DIRECCION GENERAL - TRANSFORMACION UMP

urante  resnkn do coordinadores reazads of 4 de febreo, a0 presenkt n wsrucurs guners de o sele squpes esponsaties de
proceso de tiansformacion del Instituto de Estudios del Ministerio Publico a la Universidad del Ministeria Piblico (UMP).
La diectora explicd la composician y akcance de cada uno

+ Equipo transversal

« Equipos de disefio institucional

« Equipos de gestion académica

+ Equipo de oferta y relacionamienta

« Equipo de educacion confinua

+ Equipo da investigacién

« Equipo administrativo y financiero

Punto de la agenda: 2 L los

La directora del IEMP establecio directrices sobre:

+ Trabajo colaborativo entre equipos.
+ Necssidad de articulacion permanente para consolidar productos comunes al mes d junio de 2026

Sanara M. Caroenss B. IEMP Insiluia ge Estudios del Minisieria Pibiico - IEMP

. de seguir un misma ritmo de avance para cumplir metas institucionales.
+ Solicitud de repositonio digital, expasicion de motivos y PEI.
« Ley 2653 de 2015, organigrama de la PGN, manual de funciones y matrices de los praductos de los diferentes equipos

Punto de la agenda: Cumplimiento de procesos

Se enfatizo que los equipos dsben entregar sus productos a junio de la vigencia
"

PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD | ORGANIZACION / AREA
Garoina Hoyos Villamil e Tnstiuto g Extugos del Mmstena PUoIco - IEMP
Alejandro Marin IEMP - IEMF
Bibiana Avarado = Tnatiuts g Extuaos del MmStena PUBico - NP
Lity Mantes Rodriguaz = Thauts g Extuaos del MmStena PUBIco - NP
Luz Edelmira Maanda = Tnauts g Extuaos del MnStena PUBIco - EMP
Luss Ennigue Marinez e Tnslitylo de Estutios del Ministera Pubiico - [EMP. Los equipos fueron instruidos
Jorge Ivan Rincdn Corsona \EnP nsiiito de Estugios 0el Minsteio PUbiico - [EMP

+ Mantener comunlcacion intergrupal.
+ Utiizar matodologias unificadas
+ Reportar avances de manera constante.

La Procuraduria General de la Nacion en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 “Por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, ‘in-
forma que es el responsable del fratamiento de sus datos personales registrados en
el presente formato, el cual tiene como finalidad dejar evidencia de la reunién en la
que usted participé y posteriormente remitirle informacién relacionada con los temas
tratados en dicha reunién. De otra parte, informa al titular de los datos personales
que le asisten, entre otros, los siguientes derechos: conocer, actualizar y reclificar sus
datos personales; conocer el uso que se le ha dado a sus datos; solicitar la supresion
del dato; acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados
en el articulo 8 de la Ley 1581.

OBJETIVO DE LA REUNION

REUNION DIRECC - A UMP
PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO ENTIDAD / ORGANIZACION [ AR
Caroina Lopez Asesora - IEMP TnsHiulD Ge Estudios oel Minsterio PObica - IEMP
Warcela Sierma Asesora - IENP TnsHulo e Estudios gel Minisiero PUBICo - IENP

. okt (E1F InsHiuto Ge Estudios Gel Minislenia PUblco - IEMP

TnsHiuto O Estudios Gel Minislens PUbica - IEMP

Bibians ANarado Conasta - IEMP

Diana Chaves Asesara - IEMP TnSBUAD 0 Estudios Gel Minisleni PUblco - [EMP.
Liia Montes Contratista - IEMF TASWUAD 06 E3tudios 0ol MinsI8n0 FUDICO - IEMF.
Aiexander Quiroga Contratsts - [EMF TRSWUAD O E3tudios Ool Minisianio PUDICa - IEMP.
Inérice Alarez Suscin Asesora - IEMP TRAHUAD OF E3tudios 08l Minisiaro PUBICO - IEMP.

[ —— [ —— TREWUAD O E3tudios 08l Ministero PUBICo - IEMP.

InsHiuto da Estudios Gal Minislena Pubica - IEMP

Jaime Urazin Conralista - [EMP

Alejandio Marin Contatista - [EMP TnEHto 0o Estudios gl Ministero PUbICa - IEMF
e Andirs Escobar Contraista - [EMF TnEHtG 0o Estudios dol Ministerio PUbIca - IEMF
Sandra Cardenas PE— TAEHAG 0o Estudios ol Minietero PUbica - ENF

Inéride Avarez Suescilin EMP Instituto de Estudios del Ministeria Publico - IEMP
Jaime Andeés Urazdn IEMP Instituto de Estudios del Ministerio Publico - IEMP
COMPROMISOS

Adviana Marcela Sierra IEMP Instituto de Estudios del Ministerio Publico - IEMP =~
E— e Tnehiuto o Esiugios dol Minsteno Fibico - EMF No Descripcion Responsable na
Dingo Bemal Acosta = Institutn de Estudios del Ministero Pibiico - EMF 1 m::':-:r onfinua y compartie Todos los equipos areulados Fermanents

2 gl:msolldll avance semanal y reportarlo a Coordinadores Permanente

AGENDA
LUGAR: SALA DE JUNTAS — PISO 16 - INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO — 1] misin
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 2 | Socisizacion de maliz d= programas acagmicos
FECHA: 13 DE FEBRERO DE 2026 31 contol general
HORA INICIO: HORA FIN: I
DESARROLLO DE LA REUNION

Punto de Ia agenda: 1
"Se dialogs en referenia a

| Misién, Visisn y Objetivos.

+ Definicién de Ia misidn de 1a futura UMP
edaccion preliminar de la vision institucional
+ Establacimiento de abjetivos estratégicos iniciakes

‘Se establecid |a ruta estratégica unificando los criterios da la transformacian de Ia UMP en items como:

Naturaleza:

La Universidad del Ministerio Piblico. es un ente universitario auténomo estatal del orden nacional de cardcter espacial, vinculado a la
procuraduria General da la Nacién, con persenria juridica, patiimonio indepandiante y aulanomia acaddmica, admnistiativa, inanciera
¥ presupuestal, con sede principal en la cludad de Bagetd

Vision

En el 2036 la Universidad del Ministerio Pllhllcu Blli referente en innavacion e

splicado instiucional y con enfoque en ética piblica y derechos humanos. mediante el uso da
las tecnologias y la onal, con jonal y nacional

Mision

La Universidad del Ministerio Piblico tiene como propasite la farmacion, la investigacidn y la extensién, innovadora, interdisciplinaria y
fiexible, en temas relacionados con Ia funclén piblica tales como ética y Iransparencia, derechos humanos y paz, asuntos ambientales
y control discipnario, priorizando el uso y apropiacién de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacian. Tendrd un enfoque
de derachos humanos, teritorial, diferencial e inferseccional, dirigida - iervllums plblicos, institucienes, organizaciones sociales y a la
ciudadania, con el i de contribuir al del Estado Colombiano, la promocién y defensa
de los derachos humanos y Ia construceién de una sociedad minusla 'quililrva ¥ on paz

Objetivos Estratégicos:

Objetivo Estraiégico 1:

Gestionar una oferta y flexible, en orientada a la piblicos y
demas actores soclales paz, asuntos ambientales y control disciplinario, garantizanda
pertinencia tartorial y calidad académica conforme a los esténdares de véuadin suparior

Objetivo Estratégico 2:

Desarrollar y consolidar lineas de i s6n aplicada, portinente, orientadas a la generacidn de
conocimienio G para sl mejsramienio ds Ia kncién pobica, los asumos ambentales, 1a prevencin de vuineracionss 4 103 derachos
humanos, el fartalecimiento del control disciplinario y la consolidacin de la paz, arliculando redes académicas nacionales e
internacionales.

Objetivo Estratégico 3:

Implementar estrategias de extensién y proyeccidn social que faciiten la transferencia de conocimiento, asistencia técnica y
acompafiamiento insfitucional a entidades publicas, organizaciones sociales y ciudadania, priorizando territorios con mayores brechas.
institucionales y garantizanda un enfoque da derechas humanos, diferencial e interseccional

Objetive Estratégico 4:

Incorpora de maners sslentica s tecnologias de I Inlemacldn y a comuricacidn, ssf coma nmm.mu de an:
inteligencia arlficial, en o3 procesos académicos, ¥ digital y
jpuiblica en el ambito del Ministerio Publico.

Objetivo Estratégico 5:

Asegurar que la ofeta académica. investigatva y de extensidn incorpore de manera ransvarsal ! enfoque de derechas humanos,
diferencial poblaciones diversas y

de datos e
innovacién

al cierre de brechas institucionales y sociales
Objoti ico 6:




AGENDA

LUGAR: SALADE JUNTAS — PISO 16 — INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO —
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Construcaitn de la ruta criica del proyecto

09 DE FEBRERO DE 2026

FECHA:
HORA INICIO: HORA FIN: I

La Procuraduria General de la Nacion en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 “Por
Ia cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, ‘in-
forma que es el responsable del tratamiento de sus datos personales registrados en
el presente formato, el cual tiene como finalidad dejar evidencia de la reunién en la
que usted participé y posteriormente remitirle informacién relacionada con los temas
tratados en dicha reunién. De otra parte, informa al titular de los datos personales
que le asisten, entre otros, los siguientes derechos: conocer, actualizar y rectificar sus
datos personales; conocer el uso que se le ha dado a sus datos; solicitar la supresién
del dato; acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados
en el articulo 8 de la Ley 1581.

OBJETIVO DE LA REUNION

'REUNION COORDINACION DIRECCION GENERAL — TRANSFORMACION UMP

PARTICIPANTES
NOMBRE CARGO
Maria Julana Valencia

ENTIDAD / ORGANIZACION | AREA
TMSNNUNG Ot ESILGOS a8 MINSHENo PUBICS - [EMP.

Cantratista - IEMP

TMSNIUNG Ge ESILGOS a8l MINSHENo PUBICS - IEMP

Bibiana Alvarado Contratista - [EMP

TNIUIG Ge ESILGOS a8l MINSHeNo PUBICS - IEMP.

Luz E. Miranda Avla Contratista - [EMP

Joege Ivan Rincon Contratista - [EMP. Tnaluto de ESludos del Minstedio FUBiico - IEME

Institulo de Estudios del Ministesio PUblico - IEMP

Diana Chaves Asesora - IEMP
Inéride Aarez Suescin “asescea - IENF sttt G Extutios del Minstena PUOICD - EMP
Diego Bernal Acosta ot DAF Tnattats G Extudios del Mimsten PUOICD - WP

Tntiuto de ExUBGS del MMSHENG PUICS - IEMP

Luis Enique Martinez Ballen Jate da Area e Investigacion - IEMP

Lilla Moates Rodriguaz S —— THSWAts G Extuios del MimSten PUBICo - WP

Tnsiiuto de Estuios del Ministeiio PUblico - [EMP

Marceia Siena Asesora - [EMP

‘Sandra Cargenas Asesora - [EMP. Tnsiilulo de Estudios del Ministerio PUblico - IEMP

‘Wauriclo Toes Contratise - [EMP Tnstialo de Esiudios del Ministerio PUBIICD - WP

Sullen Andrés Escobar Pe—— Waulo 0e E1ofios 06l MNSIEG FUBHES - IEWP

Andiesis del PE}

\dentficacitn de actores exlemos clve

on o fesra|

Salicilud e creacién de reposiorio institucional

DESARROLLO DE LA REUNION

Punto de la agenda: 1 [ Ruta critica

Se Irabajd la ruta critica para definir-
« Secuencia temporal de actividades.
« Respansables por fases.
» Interdependencias entie equipos
56 acordt que esta ruta permitia prever cushios de botella y organizar entregables

SALADE JUNTAS — PISO 16 — INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO —
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN

23 DE FEBRERO DE 2
0830 am HORA FIN:

[10:30am

La Procuraduria General de la Nacion en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 “Por
la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de dafos personales, ‘in-
forma que es el responsable del tratamiento de sus datos personales registrados en
el presente formato, el cual tiene como finalidad dejar evidencia de la reunion en la
que usted participo y posteriormente remitirle informacién relacionada con los temas
tratados en dicha reunién. De ofra parte, informa al titular de los datos personales
que le asisten, entre otros, los siguientes derechos: conocer, actualizar y rectificar sus
datos personales; conocer el uso que se le ha dado a sus datos; solicitar la supresién
del dato; acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados
en el articulo 8 de la Ley 1581.

OBJETIVO DE LA REUNION

REUNIGN COORDINADORE S - PRESENTACION DE PRODUCTOS ¥ TABLEROS DE CONTROL. VERIFICACION DE FECHAS ¥ RESPONSABLES

PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO ENTIDAD / ORGANIZACION [ AREA |
Carolina Lopez Guillen Asesora - IEMP Tnstituta 0 Estudics del MIE1ens PUBICS - IEMF
Adriana Marcela Sierra Asesora - [EMP Instituta da Estudios del Ministoric PUblico - IEMP
Carolina Hoyos Villamil Diactora - [EMP Tnstituta 0 Estudios del Mmistenio PUBICS - IEMP
Inerde Alvarez Susseun psoscra IEMP Trtiuta 0a Estudios Gl MSteno PUBIco - TEMP

Jorge hvén Rincén Conratista - EMP INSURUTD 0= EStUdIos Gel MIMIStenc FUBICE - IEMP.

INSURUID 0 ESTUGICS 06 MIMISLENc PUBICE - [EMP

insiituto Ga Extudios del Mimisterio FUBIICS - IEMP

Camia Andrea Hoyos Contratista - IEMP

Jain Andres Urazan Conlratista - IEMP

Luz Edelmara Miranda Avila Contratista - IEMP. Instituta da Estudios dal Mnisterio Publico - EME

L Montes Conrateta - [EMF Instituto G Extudios del MImisterio FUDICS - IEMP

Instiuto G Estudios del MImISten FUDICS - IEMP.

Bibiana Abvarade Conratista - IEMP.

Presentacién de producios por equipos

Revision y esiado de Ios equpos temalicos (Exlension, oferia estratégica académica, equipa academico, squipn Hansversal, equipo de
Investigacsn_red ional y gestion financiess y

Presentacion de estadisticas del prayecto.

Revision y validacion de la matre y lablero e control

Definicion del proceso de ‘aprobaion y cierre documental

o fen [ e b0 |

eamientos finges

DESARROLLO DE LA REUNIGN

Punto de Ia agenda: 1 I de productos por equipos

Cada coordinador expuso el avance de los productos asignados y el estado general de su equipo.

Punto de la agenda: 2 [Revision por equipos

1. Equipo de Extension
+ Componentas abordados: aducacidn continua y proyeccidn social
» Se presentd el protocolo de estado del arte, creacién del sistema y desarollo de dos politicas institucionales.
» Total de 13 productos, con entregas programadas para febrera y marza
» Revisidn final seré realizada en ab
+ Saguimiento asignado a Kevin Benavides.

2.2. Equipo do Oferta Estratégica Académica
Revisian de respensables y aclaracion de sublareas
 Definicién y divisién intarna de tareas

+ Avances en i de mercado y designados.
« Articulacién con &l equipo de alianzas y relacionamienta.
+ Gestién de visitas de parte de los requisitos de calldad

» Se identifics pendiente el
+ Revisidn del plan estratégico y

gia do yla do
integrando y unificand

2.3. Equipo Académico
+ Saguimiento a la revisidn de procesos intemos.
+ Avance en documentos asociados a registros calificados.
+ Desarrolla dé las condiciones de calidad de la UMP
+ Control de tiempos  productas en curso.

2.4, Equipo Transversal
+ Avances an
o Plan de centratacién
o Plan de bienestar
o Cargas de iabsjo
+ Desarrolla del components financiero,
ria de Hacienda
de Educacion - Plan de sostenibilidad
+ Consolidacién de matriz de productos y revisién detallada de entregables.
« Avance del anteproyecto de presupuesto 2026, dirigida por a jefatura administrativa y financiera.
+ Anilisis de costos y proyeccion de matriculas

. insiituto Oe Estudics del Ministerio PUblico - [EMP.

Instituto Ge Estudios del Ministerio PUblico - IEMP

‘Sanora Mlena Cumplioo Contratista - IEMP

AGENDA

Cordialmente,

oin ). Braides A

KEVIN DAVID BENAVIDES ARIZA
C.C. 1.000.988.625 de Bogota
CONTRATISTA

2.5. Equipo d
+ Desarrollo de:
o Politica de investigacion
o Documenta rector del modelo de investigacion
= Politica de propiedad intelectual
o Politica editorial
o Marco éiico de investigacion y lineamientos de inteligencia anificial
» Se defini como iisa agregar subtareas especificas.
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