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Dr.

Mauricio Ramos Gordillo

AUDITOR CORPORATIVO

Auditoria Corporativa - Fiduprevisora S.A.
Bogota D.C.

Respetado Mauricio,

Estamos complacidos de aportarle esta propuesta para facilitar su preparacién de cara a una
evaluaciéon externa de calidad, a través del acompafiamiento en la implementaciéon de las
acciones de mejora requeridas para cierre de brechas y/o adopcién de las Normas Globales
de auditoria Interna, emitidas por el llA.

Para cumplir nuestro propoésito fundamental de promover la adopcion de estas Normas, asi
como laimplementacién de mejores practicas de Gobierno, riesgos y control; el IACOLOMBIA
tradicionalmente ha desarrollado actividades de asesoria y evaluacion que preparan a los
equipos de auditoria interna para afrontar una evaluacion externa con éxito una evaluacion
externa de calidad, aportando a través de nuestros servicios la asesoria técnica conducente a
adecuar sus Estatutos, Manuales, metodologias, medidas de desempefio y en general; sus
instrumentos y técnicas de gestidon empleadas en sus actividades de asesoria y aseguramiento.

El llA COLOMBIA ha sido el representante oficial y exclusivo del Institute of Internal Auditors -
lIA en el pais Colombia desde el 20 de mayo de 1977, por lo cual representa al IIA en todos los
asuntos relacionados con la profesion de los auditores internos en consistencia con las guias
y posiciones del llIA. El lIA es reconocido en todo el mundo como la voz profesional global de
auditoria interna, autoridad y lider reconocido, principal defensor y educador que cuenta con
una red global de 200.000 miembros en casi 200 paises y territorios y es por ello, el lider de la
profesion de auditoria interna en la certificacion, la educacion, la investigacion y la orientacién
técnica.

El IIA COLOMBIA es uno de las mas de 100 afiliadas que a nivel Global, colaboran para
fortalecer la profesién de auditoria interna, promover la aplicaciéon de las normas Globales de
auditoria interna, evaluar el cumplimiento de las mismas, formar de manera integral a los
profesionales que laboran en el campo de la auditoria interna, defender el ejercicio de la
profesion y en general, quien detenta el liderazgo en la formacidn y evaluacion en el pais, para
un desempefio de calidad y excepcional tanto individual, como colectivo, en este campo.
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Nuestra expectativa es desarrollar actividades de formacion, promocion, orientacion y
evaluacidn que sirvan a las organizaciones para lograr el maximo desarrollo de sus funciones
de auditoria y fortalecer el potencial de los auditores internos que conforman sus equipos de
trabajo, en todos los sectores e industrias de Colombia.

Esperamos que esta propuesta satisfaga sus expectativas y que podamos contribuirles con
ella al fortalecimiento de la funcién de auditoria interna y su gobierno, en su Entidad.

Cordialmente,

gl
il o
Andrea Camila GarNdo

Presidente - Directora Ejecutiva
IIA COLOMBIA
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1. NUESTRO ENTENDIMIENTO DE SUS NECESIDADES

Para favorecer el desarrollo integral de un componente integral de una auditoria interna
eficiente y eficaz, dentro del entorno de un marco para la practica profesional que
estimula el cumplimiento de las expectativas de los grupos de interés, la actividad de
auditoria interna esta en proceso del cierre de brechas, para el cumplimiento de las
Normas Globales de Auditoria Interna emitidas por el lIA y asi, la Oficina de auditoria
interna de FIDUPREVISORA S.A. requiere una revision y/o acompafiamiento para mejorar
la efectividad de las acciones adelantadas la implementacién de las Normas Globales de
auditoria Interna

2. OBJETIVO Y ALCANCE DEL TRABAJO

El objetivo del trabajo es revisar el estado actual de los documentos y metodologias
diseflados para soportar el proceso de auditoria interna y su cumplimiento con los
Principios, Normas y Requisitos incluidos en las Normas Globales de Auditoria Interna.
Dentro de los aspectos claves a evaluar se encuentran:

e Revision estatuto de Auditoria Interna, segun los requisitos de la Norma 6.2,
incluyendo la incorporacion del Propdsito y los aspectos relacionados con el Gobierno
de la Auditoria Interna.

e Revision del Codigo de Etica y profesionalismo para asegurar que se incorporen los
aspectos necesarios para cumplir el Dominio Il de las Normas Globales de Auditoria
Interna.

e Revision de los documentos que describan las metodologias para la documentacion
de la estrategia de auditoria interna; el Plan de Auditoria Interna, Coordinacién y
Confianza; Programa de Aseguramiento y Mejora de la Calidad; determinacién de los
recursos, comunicaciéon con los grupos de interés de la auditoria interna y para el
Desemperio de los Servicios de Auditoria Interna.

e Validacion de laimplementacion de las acciones surgidas, como resultado del analisis
de brechas realizado, frente al proceso de certificacion.

3. METODOLOGIA

Para el desarrollo del trabajo se realizara un analisis de la documentacion y aplicacién de
las metodologias existentes, con énfasis en el cumplimiento de las Normas Globales de
Auditoria Internay asi mismo, se realizaran entrevistas con el Jefe de la OCl y las personas

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PROPUESTA DE EVALUACION INTERNA CON VALIDACION INDEPENDIENTE - COM-PT-03 - V1 DE 24.01.2023

Calle 98 A #51-41 Of. 604 | info@iiacolombia.com | Teléfonos: 320 6213051- 310 2964225


mailto:info@iiacolombia.com

Instituto de

\ Auditores Internos

de Colombia

a cargo del PAMC para validar.

Durante el proceso de revision se realizaran actas de los documentos revisados con las
recomendaciones necesarias y el resultado final sera revisados con el Jefe de la OCl y/o
las personas delegadas por éste, de forma que se desarrollen las acciones necesarias para
los propositos de implementacién de las Normas, previamente definidos.

4. PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion de las actividades previstas en esta oferta sera de 60 horas, con
plazo de ejecucion conforme las fechas y/o cronograma que se pacte, seguidamente a la
aceptacion de esta oferta comercial y la respectiva expedicién de contrato u orden de
compra.

5. PROPUESTA ECONOMICA Y FORMA DE PAGO

La prestacién de servicios ofrecida requiere una inversion de $20.766.042 COP + IVA. El
pago se realizard en un UNICO PAGO, para lo cual, la factura debe quedar radicada al
finalizar el trabajo de campo y esta debera ser pagada en su totalidad en un plazo maximo
de treinta (30) dias calendario, contados desde la fecha de expedicion, previa
presentacion de la factura o cuenta de cobro acompafiada de todos los soportes de ley y
visto bueno por parte del Supervisor del Contrato.

Notas:

1. FORMALIZACION DE LA ACEPTACION DE LA PROPUESTA Y NO APLICABILIDAD DE
RETENCIONES: Se debe generar una orden de servicios y/o contrato. La factura quedara
radicada al finalizar el trabajo de campo. No se deben hacer retenciones de ningun tipo
referente a impuestos por cuanto el IIA Colombia es una Asociacién Profesional, de tipo
gremial SIN ANIMO DE LUCRO. Por lo tanto, no se debe practicar retencién en la fuente, ni
del impuesto de industria y comercio, segun articulo 23 del ET y segun el Articulo 39
Decreto 352 del 2002 de la Secretaria Distrital de Hacienda.

2. PROPIEDAD INTELECTUAL: esta propuesta es propiedad intelectual del IIA COLOMBIA. La
misma se envia de manera estrictamente confidencial, con el fin de aportar una base de
discusion, para la formulacién de un contrato u orden de compra, por lo tanto, su uso y/o
publicacion para fines distintos a estos, se encuentra restringida hasta tanto se formalice
acuerdo entre las partes.
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