Barranquilla, 29 de abril de 2026

Doctora

LESLY CUETO OVIEDO

Supervisora de contrato

Secretaria de Educacién Departamental
Departamento del Atlantico

ASUNTO: Informe de gestidon de actividades correspondientes al periodo del 30 de
marzo de 2026 al 29 de abril de 2026.

Mediante el presente, remito a usted Informe de la gestion correspondiente al
periodo del 30 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026 de acuerdo al contrato No.
202601933

Objeto: prestacion de servicios profesionales para la atencion educativa de la
poblacién con Discapacidad y con talentos excepcionales y acompafiamiento en la
transformacion Institucional hacia un enfoque inclusivo de los establecimientos
educativos de los municipios no certificados del departamento del Atlantico.

Ejecucion Contractual:
Se relacionan a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante
el plazo de ejecucién del contrato.

Detalle de las Actividades Realizadas

Obligacion Producto

1. Fortalecer la educacion|Durante el mes de abril de 2026 se realizo la
inclusiva, asesorando el|revision y seguimiento de PIAR en IE Maximo
disefio, implementacion y M'er_cado en eI_DRIVE institucional (14 PIAR en
seguimiento de los PIAR, basica prlmarla) y (35_, PIAR en basica

. secundaria), se evidenci6 mayor uso de
PIF, ajustes razonables Y| osyategias pedagégicas flexibles en el aula:

demas apoyos | explicar un tema de diferentes formas (visual,
pedagogicos, articulados | auditiva, practica), uso de videos, imagenes,
con la planeacion | juegos, lecturas, el docente tiene en cuenta los
institucional  (PMI,  PEI, intereses de los estudiantes y realiza trabajo
SIE). colaborativo en parejas o grupos, adapta las

actividades dando mas tiempo a quien lo necesita,
los examenes no solo son escritos, permiten hacer
maquetas, dibujos, exposiciones, videos,
cartelera, material manipulativo, hay avances en




la implementacién de ajustes razonables en el
PIAR.

Soporte Fotografia:
EVF_REVISIONDEPIAR DRIVEINSTITUCIONAL.pdf

Se brindé acompafiamiento en la elaboracion de
nuevos PIAR, asegurando que  estos
respondieron a las caracteristicas y necesidades
particulares de los estudiantes. Este proceso
incluyé la orientacion a 1 docente que ingreso a
laborar en la sede 5 de la IE Maximo Mercado,
sobre la formulacion de objetivos, ajustes y
estrategias pedagdgicas pertinentes. se le ofrecio
a la docente orientacion en procesos de
flexibilizacién curricular, buscando garantizar el
aprendizaje significativo sin afectar los objetivos
fundamentales del curriculo. Se realizo la revision
de evidencias de aula, tales como talleres,
evaluaciones, actividades y registros
pedagogicos, con el fin de analizar la efectividad
de las estrategias implementadas.

Soporte Acta y evidencia:
Acta2 EVF _CAPACITACIONDOCENTENUEVA
SEDE5 MAXIMOMERCADO_Abrill7.pdf

En la IE san José de aguada de pablo se estan
realizando los PIAR los cuales son revisados por
la Docente Orientadora, a la cual se le dan
orientaciones para la implementacién de ajustes
razonables en los estudiantes que asi lo
requieran.

Soporte Acta, y evidencia fotogréfica:

Actal EVF _ASESORIAYACOMPANAMIENTO |
ESAJOSEAGUADADEPABLO_Abril7.pdf

EVF_ACOMPANAMIENTO A IESANJOSEAGU
ADADEPABLO 9Y11DEABRIL.pdf

2. Acompafiar la valoracion
pedagdgica inicial de
estudiantes con
discapacidad o presuntivos,
orientando a los docentes
en su aplicacion desde el

Durante el mes de Abril entre los dias del 9/04 y el
17/04, se realiz6 la aplicacion de 11 instrumentos
de valoracion a estudiantes, con el fin de
identificar caracteristicas individuales, niveles de
desempeiio y posibles barreras para el
aprendizaje y la participacion. en las diferentes
sedes de la institucion educativa Méaximo
Mercado. En apoyo con la Docente orientadora,
se analizaron informes previos (psicoldgicos,



https://drive.google.com/file/d/1eGqTTleXD8ThqqpB9YJmGv3nmo82Nr29/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kMq8QQp_7B3tKuxrkogOyVM6NQDETPY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kMq8QQp_7B3tKuxrkogOyVM6NQDETPY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10feGhLVG1rxK9ZZw7ruFGG5nUAQuFDX1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10feGhLVG1rxK9ZZw7ruFGG5nUAQuFDX1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EoX2ZjOMGYbtXeWdIkH7kCcsA-a5GSuu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EoX2ZjOMGYbtXeWdIkH7kCcsA-a5GSuu/view?usp=sharing

reconocimiento de la
diversidad.

pedagogicos, médicos u otros) con el propdésito de
complementar la informacion del estudiante y
orientar la toma de decisiones pedagogicas.
Soporte fotografico:
EVE_VALORACIONYSEGUIMIENTO A ESTUD
IANTESJUNTOALAORIENTADORAESCOLAR.p
df

En la IE San José Aguada de Pablo se fortalecio
el trabajo conjunto con el area de orientacion
escolar, promoviendo la atencion integral de los
estudiantes mediante acciones coordinadas y
coherentes, se llevo a cabo el registro sistematico
de estudiantes con posibles necesidades
educativas especiales o dificultades de
aprendizaje, con el fin de priorizar su atenciéon y
seguimiento. Revision de materiales de apoyo
pedagogico para el trabajo en las aulas.

Soporte Acta y evidencia: N
Actal EVF _ASESORIAYACOMPANAMIENTO |
ESAJOSEAGUADADEPABLO _Abril7.pdf

3. Consolidar, refrendary
acompafar la elaboracién
del informe anual de
competencias y demas
informes pedagogicos
requeridos.

Se realiz6 el analisis de los resultados
académicos obtenidos en el corte preventivo del 1
periodo académico en articulacion con la
valoracién pedagogica, identificando fortalezas,
dificultades y necesidades educativas. A partir de
este proceso, se establecieron orientaciones para
el mejoramiento de las practicas pedagdgicas y el
acompafnamiento a los estudiantes. Para tal fin se
hace seguimiento y apoyo continuo a docentes en
las diferentes sedes de la IE Maximo Mercado.
Soporte fotografico:

EVE_SEGUIMIENTO Y APOYOADOCENTESIE
MAXIMOMERCADO ABRIL.pdf

4.Promover la igualdad y la
eliminacién de barreras para la
participacion y el aprendizaje
de estudiantes con
discapacidad, identificando
necesidades y proponiendo
ajustes pertinentes.

En la IE Maximo Mercado el (9 y 17/04)Se
establecieron criterios de priorizacion de casos
segun el nivel de necesidad y urgencia de
atencion. A partir de ello, se elaboraron
recomendaciones pedagodgicas iniciales dirigidas
a docentes y familias, con el fin de favorecer el
aprendizaje y la inclusion de los estudiantes.
De igual manera, se realiz0 seguimiento a
valoraciones pendientes, garantizando la
continuidad de los procesos y la actualizacion de



https://drive.google.com/file/d/1vxu_aprRuIVBO6ndsF8kjBV9qy1rptqj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vxu_aprRuIVBO6ndsF8kjBV9qy1rptqj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vxu_aprRuIVBO6ndsF8kjBV9qy1rptqj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10feGhLVG1rxK9ZZw7ruFGG5nUAQuFDX1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10feGhLVG1rxK9ZZw7ruFGG5nUAQuFDX1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eiVmYietQQCI2Zdq52p_t3YNny_yQfDT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eiVmYietQQCI2Zdq52p_t3YNny_yQfDT/view?usp=sharing

la informacion. Se fortaleci6 la articulacion con el
area de orientacion escolar para asegurar una
atencion integral.

Soporte Acta, asistencia y fotografia:

Acta4 EVF CAPACITACION A PADRESDEFA
MILIA_ NEURODIVERSIDAD SEGUIMIENTO A
ESTUDIANTES DESDE EL HOGAR_Abril9yl

7.pdf

Por otra parte, el (8/04)se realizaron actividades
en el marco de la conmemoracion del dia mundial
del Autismo, en articulacion con la secretaria de
salud se realizd6 una caminata en la cual
participaron estudiantes de la IE Maximo
Mercado, con el propésito de promover la
inclusién, el respeto por la diversidad y la
sensibilizacién en el municipio de Sabanalarga.
En esta jornada participaron docentes,
estudiantes con TEA, padres de familia y
directivos, quienes se vincularon activamente en
espacios como aulas de clase de la sede principal
realizamos un video en el cual participé una madre
de familia contando su experiencia con su hijo.
Las actividades implementadas incluyeron
estrategias pedagdgicas y ludicas orientadas a
fortalecer la conciencia frente a la diversidad y la
importancia de una educacion inclusiva. Se conto
con la participacion de sus compafieros de clase,
lo que permitié6 generar un impacto positivo en el
aula, reflejado en el fortalecimiento de valores
como la empatia, el respeto y la igualdad.

Como resultado, se establecieron compromisos
orientados a continuar promoviendo practicas
inclusivas en el aula, fortalecer la sensibilizacion
de manera permanente y dar seguimiento a las
acciones pedagodgicas que favorezcan la
participacion de todos los estudiantes.

Soporte de fotografias y video:
EVE_DIAMUNDIALDELAUTISMO ABRILS8.pdf

VIDEO DIAMUNDIALDELAUTISMO.mp4

5.Acompaniar a los docentes en
la aplicacion de principios de
inclusioén y equidad,
fomentando practicas

En la IE Maximo Mercado se le hace
retroalimentacion individual a docentes ya sea de
manera personal o por medio whatsaap,
destacando fortalezas y oportunidades de mejora
en su practica pedagaogica.



https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XM1XtkQcQmKeMPLtVhY4-ntRLZ1jWxYY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eH9MPP_WuaMJ2LI2C2FUsU-lEsKnxyCy/view?usp=sharing

pedagdgicas flexibles que
beneficien a toda la poblacién
escolar.

En este caso se brindo orientacion a una docente
de la sede accion comunal, en la creacion de
actividades que respondan a la diversidad de los
estudiantes, promoviendo la participacion y el
aprendizaje de todos.

Mediante el andlisis de las planeaciones de aula
se verifica la inclusion de estrategias, ajustes y
enfoques acordes a las necesidades educativas
identificadas. (Abril 22) hice acompafiamiento a la
docente en el aula en la aplicacion de examen de
matematicas a una estudiante de Dx
Discapacidad Intelectual.

Soporte evidencia fotogréafica y video:

EVFE _ORIENTACION A DOCENTE ENLACRE
ACIONDEACTUVIDADES PARADIVERSIDADD
EESTUDIANTES.pdf

EVF_ACOMPANAMIENTOENELAULAEXAMEN
ES ABRIL22.pdf

VIDEO APOYO EN_APLICACION DE EXAME
N_MATEMATICAS ESTUDIANTECONDISCINT
ELECTUAL ABRIL22.mp4

Se hizo presencia y apoyo a docente de
estudiante de 11 grado durante el desarrollo del
segundo dia del proyecto MAXILEO para
observar, orientar y fortalecer las practicas
pedagdgicas en tiempo real. Se realiz6 un video
como garantia de su participaciéon e inclusion en
la tematica.

Soporte Video:

VIDEO PARTICIPACION EN_ ACTIVIDAD _DEL

PROYECTO MAXILEO.mp4

En la sede Claveles el (10/04) se realizd
capacitacion a 4 docentes y la orientadora escolar,
un espacio formativo dirigido al fortalecimiento de
competencias pedagbgicas e inclusivas y
seguimiento continuo de la implementacion de
estrategias pedagogicas y ajustes realizados en el
aula, el uso de metodologias activas, flexibles e
inclusivas que favorezcan el aprendizaje
significativo.

Soporte evidencia fotografica:



https://drive.google.com/file/d/1OgI2Tez8Tx-kRMPLfHwIGxSiNIrvtBWP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OgI2Tez8Tx-kRMPLfHwIGxSiNIrvtBWP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OgI2Tez8Tx-kRMPLfHwIGxSiNIrvtBWP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o4NA25ML-gdA4hGabQbAK80I15HNXt8e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o4NA25ML-gdA4hGabQbAK80I15HNXt8e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uZhaEmy9R-PqpwYj7WyMeWdv7LfsOpl4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uZhaEmy9R-PqpwYj7WyMeWdv7LfsOpl4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uZhaEmy9R-PqpwYj7WyMeWdv7LfsOpl4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h1xz8PUY_R5BQCK0Kk3pDuytr8k3xF2H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h1xz8PUY_R5BQCK0Kk3pDuytr8k3xF2H/view?usp=sharing

Acta3 EVF ASISTENCIA CAPACITACIONDOC
ENTESSEDECLAVELES NEURODIVERSIDAD
SEGUIMIENTODECASOS Abril10.pdf

En la IE san Jose Aguada de Pablo el (27/04) se
realizd capacitacion a docentes en el tema de
Neurodiversidad haciendo practico la
socializacion, se trabajo en grupos estudios de
casos reales o que se pueden presentar en
nuestras |IE, se identificaron barreras vy
socializaron estrategias pedagodgicas aplicar en
cada caso.

Soporte Acta:

ACTA5 CAPACITACIONDOCENTES IESANJO
SEAGUADADEPABLO NEURODIVERSIDAD E
STUDIODECASOS 27-04-2026.pdf

6.Participar en los procesos de
permanencia, evaluacién y
promocion, garantizando que
se respeten los lineamientos
para estudiantes con
discapacidad, trastornos o
talentos excepcionales.

En la IE Ma&ximo Mercado no se realiz0 una
reunion general de evaluacion. En su lugar, cada
docente presentd el estado académico de sus
estudiantes de manera individual. A partir de esta
informacion, se elaboré un plan de mejoramiento
orientado a atender las necesidades identificadas
y fortalecer los procesos de aprendizaje. Se
respetaron los lineamientos establecidos para la
atencion de estudiantes con discapacidad y
trastornos durante el proceso de evaluacion,
garantizando ajustes razonables y condiciones
equitativas que favorecieron su participacion y
desempeiio.

7.Fortalecer el trabajo con
familias, ofreciendo
orientacion, realizando
encuentros  formativos vy

canalizando casos hacia redes
de apoyo, entidades de salud,
proteccion y bienestar.

El (9-17/04) en la IE Ma&ximo Mercado se efectud
acompafamiento a 8 familias con el fin de
fortalecer su rol en el proceso educativo,
identificando factores del entorno que influyen en
el desempefio del estudiante y tratar situaciones
especificas, informar avances y establecer
compromisos conjuntos.

Soporte Acta, asistencia y evidencia:

Acta4 EVF CAPACITACION A PADRESDEFA
MILIA_ NEURODIVERSIDAD_SEGUIMIENTO_A
ESTUDIANTES DESDE EL HOGAR_Abril9y1

7.pdf



https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz0HcwgddePu18uv_uWTMkU27JF-CSGE/view?usp=sharing

8.Coordinar y fortalecer la
articulacion interinstitucional,
manteniendo comunicacion
con entidades externas y
redes municipales o
departamentales para

garantizar apoyos pertinentes.

En el mes de Abrii se mantuvo contacto
permanente con instituciones externas como
Secretaria de Salud y FUNDAVE para intercambio
de informacion relevante y coordinaciéon de
acciones como El dia mundial del autismo y
Jornada de tamizaje visual respectivamente.

En la articulacion con secretaria de salud el
(8/04) se logro la participacién de la Institucion en
la caminata en horas de la tarde para conmemorar
el dia Internacional del autismo, en esa misma
fecha en horas de la mafiana se realizo en la sede
principal de la IE Maximo Mercado actividad con
la toma de un video en el que participaron
estudiantes con TEA y sus compafieros de clase,
docentes, profesional de apoyo,directivos y
padres de familia, con un aporte significativo de
una madre que cuenta su experiencia con su hijo
diagnosticado con TEA.  Soporte fotografias y
video :

EVE _DIAMUNDIALDELAUTISMO ABRIL8.pdf

VIDEO DIAMUNDIALDELAUTISMO.mp4

Asimismo, con la secretaria de salud se realiz6 la
gestion de solicitud para las certificaciones de
discapacidad a los estudiantes que se encuentran
diagnosticados y aun no tienen dicha certificacion
en la IE Maximo Mercado y la IE San jose Aguada
de Pablo.

Soporte Carta de gestion:

CARTA ARTICULACION INTERINSTITUCIONA
L IEMAXIMOMERCADOYSECRETARIADESAL
UD_ABRIL20.pdf

En articulacién con FUNDAVE el (22 y 28/04)se
logra la realizacion de una jornada de tamizaje
visual para los estudiantes de la IE Maximo
Mercado y San José Aguada de Pablo que tienen
ciertos problemas visuales que cumplan con los
criterios para su valoracion.

Soporte Carta de gestion, Acta; Asistencia y
evidencia fotografica:

CARTA ARTICULACION INTERINSTITUCIONA
L CON_FUNDAVE ABRIL17.pdf



https://drive.google.com/file/d/1XM1XtkQcQmKeMPLtVhY4-ntRLZ1jWxYY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eH9MPP_WuaMJ2LI2C2FUsU-lEsKnxyCy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/138jD-ML30XouB8VS0l9HTyKxBzoUM4m_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/138jD-ML30XouB8VS0l9HTyKxBzoUM4m_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/138jD-ML30XouB8VS0l9HTyKxBzoUM4m_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DjGIouoV6VgRSP6AH3j35TAAsnQhse1B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DjGIouoV6VgRSP6AH3j35TAAsnQhse1B/view?usp=sharing

ACTAG6_ASISTENCIA JORNADATAMIZAJEVIS
UAL ABRIL22.pdf

EVE_APOYOTAMIZAJEVISUAL ARTICULACIO
NEUNDAVE ABRIL22.pdf

ACTA7 EVFE ASISTENCIA JORNADADETAMIZ
AJEVISUAL IESANJOSEAGUADADEPABLO A
BRIL28.pdf

9.Liderar

procesos de
sensibilizacion, formacion
docente y -cultura inclusiva,
mediante jornadas, campafias
y capacitaciones
institucionales.

En este mes de Abril en la IE Maximo Mercado se
desarrollaron espacios de formacion dirigidos a 4
docentes en la sede Claveles y 1 docente que
ingres6é nueva en la sede 5, enfocados en el
fortalecimiento de competencias pedagogicas,
manejo de aula, inclusion educativa y atencion a
la diversidad.

Soporte Acta, Asistencia;Evidencia fotografica:

Acta2 EVF CAPACITACIONDOCENTENUEVA
SEDE5 MAXIMOMERCADO Abrill7.pdf

Acta3 EVF ASISTENCIA CAPACITACIONDOC
ENTESSEDECLAVELES NEURODIVERSIDAD
SEGUIMIENTODECASOS_Abril10.pdf

En la IE San José Aguada de Pablo se capacité a
los docentes de bésica primaria y secundaria en
Neurodiversidad, el cual se llevé a cabo mediante
el estudio de casos reales o que pueden
presentarse en las Instituciones educativas. Los
docentes identificaron barreras y la aplicacion de
estrategias pedagdgicas para su eliminacion.
Soporte Acta:

ACTA5 CAPACITACIONDOCENTES IESANJO
SEAGUADADEPABLO NEURODIVERSIDAD E
STUDIODECASOS 27-04-2026.pdf

10.

Mantener bases de datos
actualizadas 'y  presentar
informes mensuales,
registrando avances,

evidencias y seguimiento a
cada proceso acompafado
(discapacidad, capacidades y

El (6/04) se realizd6 la consolidacion
departamental de la informacién SIMAT,
reportando un total de 60 estudiantes con
discapacidad, 50 con trastornos del aprendizaje y
0 con capacidades excepcionales. El objetivo fue
fortalecer la toma de decisiones a nivel territorial.
Adicionalmente, se brindé apoyo técnico en la
organizacion y analisis de la informacion



https://drive.google.com/file/d/1jFQ9pOHXxB_Wmb6gNFN21Z8_NQVvHDqZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jFQ9pOHXxB_Wmb6gNFN21Z8_NQVvHDqZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HY-KrL6Wz3tT2aN5xCFJ-Y4o_HIDfom5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HY-KrL6Wz3tT2aN5xCFJ-Y4o_HIDfom5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BQ--13mIaxmE38zV0VChqn0g68OtAm3o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BQ--13mIaxmE38zV0VChqn0g68OtAm3o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BQ--13mIaxmE38zV0VChqn0g68OtAm3o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kMq8QQp_7B3tKuxrkogOyVM6NQDETPY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kMq8QQp_7B3tKuxrkogOyVM6NQDETPY_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HwoI1irSGdd1socweLyaIUBNxP1Ztqt7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeu2ghjOj59LV952v7enFNnwbr_M1hIi/view?usp=sharing

talentos  excepcionales vy
trastornos del aprendizaje)

educativa. Con el apoyo del personal
administrativo se efectué la actualizacion
periodica de las bases de datos institucionales,
incorporando  cambios relevantes en la
informacion académica, personal y familiar de los
estudiantes.

Se mantuvo un adecuado orden de los archivos
fisicos y digitales, siguiendo criterios de
clasificacion que permiten el acceso oportuno a la
informacion.

Soporte Evidencia fotogréafica:
EVFE_ACTUALIZACION_SIMAT.pdf

11. Asumir los gastos que
implica el desarrollo y ejecucion
del contrato

En este mes se realizaron desplazamientos entre
las diferentes sedes de la IE Maximo Mercado o el
(7,27 y 28/04) a la IE San Jose Aguada de Pablo
para garantizar la asesoria y acompafiamiento,
seguimiento a casos, participacién en reuniones y
articulacion interinstitucional con secretaria de
salud el (20/04).

Se coordind la organizacién de espacios, tiempos
y recursos necesarios para la ejecucion de
actividades: Tamizaje visual el (22 y 28/04),
garantizando su adecuado desarrollo.

Se dedicaron tiempos extra a la jornada laboral
para el cumplimiento de actividades, elaboracion
de informes y atencion de situaciones prioritarias.
Se hizo uso de recursos propios (tecnolégicos,
materiales o logisticos) para apoyar el desarrollo
de las actividades y garantizar la continuidad de
los procesos.

Uso de datos personales (internet) y otros medios
de conexion para el desarrollo de actividades
virtuales, consultas y comunicaciones
institucionales.

12. Cumplir con las demas
obligaciones, especificaciones y
actividades sefaladas en el
estudio previo, la propuesta
presentada y con aquellas que
se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato

Se realizo la planificacion mensual de actividades
y se efectuaron modificaciones al cronograma de
actividades segun las dinamicas institucionales,
prioridades emergentes y necesidades
identificadas.

Participé activamente en el desarrollo de
actividades programadas por la secretaria de
educaciéon como fue la aplicacién de la prueba
exploratoria de lectura en la IE San Luis Beltran
el (13/04) y el (14/04) en la sede claveles de la IE
Maximo Mercado, contribuyendo a su adecuada



https://drive.google.com/file/d/1JhSq7XkYH93m4tVSovFwPnEhTBu6atr5/view?usp=sharing

ejecucion.

Soporte evidencia fotografica:
EVE_APOYOENAPLICACIONDEPRUEBAEXPL
ORATORIADELECTURA ABRIL13Y14.pdf

El (10 y 15/04) participé activamente en las
reuniones convocadas en el marco del convenio,
atendiendo los lineamientos establecidos vy
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
propuestos.
EVE_REUNIONESCONVOCADASPOR

ELCONVENIO ABRIL10Y15.pdf
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https://drive.google.com/file/d/1A4AgCWgvtmDKilPTc6YNvLkmATYa1VLS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A4AgCWgvtmDKilPTc6YNvLkmATYa1VLS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R9-i9A661p1iQ9tgmAG9g1pTW75RE41F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R9-i9A661p1iQ9tgmAG9g1pTW75RE41F/view?usp=sharing

