FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 482 y 443 de 1998)

{ibertod y Orden
- DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA } NOMBRES

CRUZ RAMIREZ YECID GENARO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION BEXD NACIONALIDAD Pals
cc®ceOpras(O No. 94458341 T EOM® | coL. (B exTRANIERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR _
PRIMERAGLASE (X}  SEGUNDACLASE ) NUMERO 94458341 DM
FECHMA Y LUGAR DE NACIMIENTQ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [1,7) mes [06] Ao [ 1,9 7.6 TRANSVERSAL 5 #0 219

PAIS COLOMBIA pajs COLOMBIA pepTo VALLE
DEPTO BOGOTA MUNICIPIO PALMIRA
MUNICIPIO CUNDINAMARCA TELEFONO 2156227653 EMAIL cofimuebles@cofimuebles.com

P FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. Afio. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCAGCION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

4 EDUCACKON BASICA < - . -~ (.| TVITULO OBTENIDO: Bachiller N
PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADC

Co. 20, | 30.| d0. ] 50. | Bo. | 7o. | 80. | 90. | 10 | X MES ANC . J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLAOGICA), TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA C MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHDY),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMEROQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS 81 | NO _ o) TITULO OBTENIDO o MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X INGENIERQ INDUSTRIAL 11 (21010 | 376228167555VLL

ESPECIEIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE Lo ESCRIEE\
R|8& {MB/{R |8 MBI R |B |MB

ESPANOL X X X
S

1DIOMA




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABCRAL G DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

. EMPLEQ ACTUAL .O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA Q ENTIDAD

TRANSPORTADORA DE VALORES ATLAS LTDA

FPUBLICA

PRIVADA
X

PAlS
COLOMBIA

PRESTACION DE SERVICIO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI proveedores_tva@atiastransvalores.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5978282 pia [17] mes [0.2] ano [2,0,2,5] | pia [17] mes [0,2] avo (2,0,2,6
CARGQ O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Carrera 32 No. 14-31

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEAIII MES||!AI§IO‘ \1!J DiA|||MESi \lANO[t\ |
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCIGN

EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

DiAm MESj 1 IAI'\}O| L E DiA[ \-‘MESILEANO‘ L
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

. PUBLICA

FRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

DiAE MES‘riAI‘:«IOI|||| DIA‘\‘MES|IEA&O‘iIIJ
CARGO O CONTRATG DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 1890 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 & TIEMPOQ TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.

4 6 S : . TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
OCUPACION A £
s CAROS o] MESES
SERVIDOR PUBLICO 7

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
23

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
.

52 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE &i O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE iINHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CtON DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULC 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_PALMIRA, 09 DE FEBRERO 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

L

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN $IDO PRESENTADOS COMO
SCPORTE.

Ciudad y fecha NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




; ) I A N Formulario def Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 | 2| Actualizacion
4, Namere de formularic 141155196100
- /\
5. Mamero de Identificacion Tributaria (NIT) 6, DV : 12. Direscion secclional jt.‘auzén electrénico
944583415 Impuasios y Aduanas de Palmira %-\\ /a /'
IDENTIFICACION A\ / </\\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de dacumento 26, Nomere de Edenh'l'
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 9445¢% Q
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vaiie del Cauca 7 g\% c’q 001
31. Primmer apellide 32. Segundo apefide 32, Primer nombre \> SMﬂé nombres
CRUZ RAMIREZ YECID ~ §’;ENARO
35, Razén soclal %
' V20NN
38, Nembre comercial w 37
ICOFIMUEBLES PLANTA 1 /}% (\
PN
8. Pais 39, epartamentd N\ 40. Cludad/Municlaio
COLOMBLA 1 & 9 |Vallede! Cauca % Palmira §20
41, Direccion principal w
TV5 0 219 BG 1 CRR LA DOLORES DE PALMIRA ™~ O
42, Correo elecironics cofimuebles@cofimuebles.com / ) *’ / ( ~—
43. Codigo postal [ Jaateeond /7 LN\ N316422684 1145 Tejétono 2 3165227653
SN’ N\ DLASIFICACION
Activjd"ad-a;:_gnémi ca& v/ Ocupacién
Actividad principal idzd "‘?%%V Otras actividades 52, Nimero
46.Cadiga 47, Fechainicio acividad | 48, Céd W»Wn 1 s0. codige 1 2 1 51. Codige establecimientos
31 10|l20030905]||4 E\Hoé\‘:\\ l4330l0090] | L
VZ [\\‘R.,a,.onsabnhdades, Calidades y Atributos !
(ﬁ\\-—J\\\e 0 1 1z 13 44 15 18 47 18 18 20 mm 22 23 24 25 16
sacmgcls l14142|48l52| T L Y T T T S T
05- impto. renta y compl. regimen ofdimars.__~
14- Informante de exogena
42- Obligade a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
Usu\aﬁz/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 g 9 10
l | l I ! I l l l I \ 55, Forma 56, Tipa Servicio 1 2 3
54, Gédiga 57. Moda | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l | l | l I | | | — -
5o, Anoxes D E S ] 2025-01-15 / 01:10:55PM s
L2 informadién summastrada a tmvés del formularic oficial de mscnpc:dn, a::tuahmcnﬁn suspens:dn Sin perjuicio de Jas verfficaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unice Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | pima autorizada:
inexactitud en algunc de los dates suministrados se adelantardn jos procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polftica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 384, Nemore  CRUZ RAMIREZ YECID GENARO
Firra el sallcitante: 985, Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento POEFL 18.03-2026 12:01:52PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacic reservado para la DIAN

Pégina

L

4. Namero de formulario

{

413)7

4{

7

Q7

l

5
141155126100

de Hoja 2

|

14115519610 0

NN

5. Nimero de identificacién Tributariz {NIT)

9 4458341

OV | 12, Dirscelén seccional

jﬂ.‘,:Buzén electrdnica

8.
; Impuesios y Aduanas de Paimira

5

N
(Y7

Caracteristicas y formas de las srganizaciones __\\../ / ‘_</\\

62, Naturaleza
65, Fondos

68. Sin personeria juridica

63, Formas asodiativas

64, Entids! ingfitutes de ‘gere:

66, Cooperativas

runicipal ylesterualizados

)

69. Otras organizaciones no ciasificadas

dHlics de orden nadional, departamental,

AR
U

Constitucién, Registro y {itima Reforma NS/ /7 Composicién del Capital
Documento 1..Constitueion Q\M?‘rr{”/ S~
Ly NS
71. Clase 09 82. Nacional %
7Z. Nimero - _ﬂ
73. Fecha . . / /\\ N /-:l\> 83, Nacional plbiico s
74, Numero de nctaria N ‘\:’/y T
75. Entidad de registro E /Q\E—/ 84. Naclonal privado %
76. Fecha de registro 20030805 \\ N
77. No. Matricula mereant) 106 325 <</7;> N Ny )
78. Departamento La_ \/ / R
73. CiucadMunicipio 2 4 @) SN 85. Extranjers %
NN
Vigencia /\‘\‘ N @ 86. Extranjero piblico %
80. Desde . ) \7 Q‘} O . )
81, Hasta - \s 4 y ' . 87. Exanjero privado %
ZZARNIEONN
_ < ;_"'\__‘} ~ Entidad de vigilancia y cantrol

88, Entidad de vigilancia y control

Estado y Beneficio

| 91 Nimero de Identificacisr Tribwtaria (NIT) -

Vinculacién ecendmica

92, Vinculagién
econdmica

84. Nembre del grupo econdmica Yo empresarial

85, Numera de |dentificacion Tribwtana (NIT} de 13
Matriz o Controlante NI 86.DV.

97. Nombre o razén sodial de fa matriz o contrelante

170. Nomero de identficacién tributada
olorgads en el exterior

171, Pals

172. Numero de identficacion tibutaria
sociedad ¢ natural del exterior con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad 0 natural de! exterior aon EP

Fecha generacion documente POF: 18-03.2026 12:01:52PM



AN Formulario del Registro Unico Tributaric

Revisor Fiscal y Contador

g Péagina 3 e 5 Hoja 5

Espacic reservade para ka DIAN 4, Numero de formularia - 141155196100

Lo

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) &. DV | 12. Direccian seccional Ks‘))suzén electrénico
g 4458 3 41 1 5 liMpUssiady Aduanas de Palmira {r—\\ /0
NN
Revisor Fiscal y Contador / /-\\ / ),/)-\ d
124, Tipo de docurnento 125. Ndmefo de identificacién 12‘5\‘\7\;7 ﬁmer&@g}aﬁ" profesional
5 1248, Primer apellide 129, Segundo apellido 130. Primer nombre \ {‘/ 3. s nambras
=5
T E | /7
& 1132, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 133, DV| 134, Sociedad o firma designada
g l A
>
& 1135. Fecha de nombramients \)
1 H ]
136. Tipo de dacumento 137, Néimero de identificacién /}\\V K\\@DV 139. Nomero de tarjeta profesional
~7
s IANIZINY]
‘§_ 140, Primer apellido 141. Segundo apellido Bhimer :‘lﬁ.g'r‘n@ 143. Otros nombres
o
% | /\ > .
& | 144. Namero de |dentificacién Tributaria (NIT) 145, [V | 146. Sociedad 0 dé«g\/
5 | OO
=
& | 147. Fecha de nembramianto (( \/A\
I g 1 I h P
148. Tipo de documento 148. Nimero de identificacién S~ 150. DV| 151. Ndmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 (1 68 7 5 4 5 2~I._ A ) TP 7868 41049
152. Primer apeliide 163. Segunde p\;‘j..a/h\/ / \} 1564. Primer normbre 155. Otros nembres
-
2]
2 ZULETA iFENAK\\ 5 /\\\ </) ¥MIGUEL ‘ANGEL
g 158, Nfmero de Identificacion Tributara (NIT) é} ﬁﬂnumeﬁado esignada
=
159, Feeha da nombramiento %
202204 Q /

O
@©

Fecha gereracion documento FOT: 19-03.2026 12:0152FM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Pégina 4

89

4. Ndmero de formulario

1l

7212489984(8

I

de Hoja 3
141155196100

0141155196200

5. Ngmere de identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

12. Direccién seccional

944583415

mpLBSIns y ASuanss de PAImIa

)4 Buzén electrénico

W\\/A&/

INEZRNN

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negoﬁn%seqh’q otros. ,/ /

160. Tipo de establecimiente 184, Actividad econémica

Y/ ‘vy

Fabricaciéon de musebles

Establecimiente de comerct g 2

/\‘\_ 3 ,‘1,-—-1\

162, Nombre del establecimiento

COMERCIALIZADORA FINANCIERA, ARQUITECTURA ARTE Y FUNCION

\f’ )

163. Departamento

184. CiudadMunicipic

A

Valle de| Cauca ’ 7 6 | Cai
1 s Dreoion N
CR1 30 45BRR PORVENIR <<2 @
166, NGmero de matricula mercartl 167. Fecha ds@maq-w\mercé’nﬂ\z
6§16871-2 S ‘7}2/0,13 0 905

168. Teléfono

60244450240

N

|2 €46 8.0 1.1 ¢

189, Fee.‘- decﬁr,&?

160. Tipo de establecimients 181, Actividad econémica

Establecimiente de comerci g 2

Otras actividades de sewac:osg\ersap’?lesz

=

l9 6039

162. Nombre de! establecimiento
MULTIPAGOS Y SERVICIOS

(C \/é\&

163. Departamento

Valle del Cauca 7 & |2a

164, C:udgt’n‘b‘iunmpno

001

165, Direccién
CR4NORTE 72A 107P (1

\7/ <

188. NUmero de matricula mercant) (
6 4 9 8 - /

1&./ Fecha de la matricula mercantit
2004122 2]

168. Teléfono
' 6 @

169. Fecha de clerre

74 [2005042 1]

180. Tlpe de establecimiento ﬁem':ﬂé
Establecimiente de comeret (g {2 Fa;npacuqn? e myebies |3 110
152 Nombre del establecimienta: e N\ =7/
COFIMUEBLES N
153. Departamente \\\._// 164, Cludad/Municipic
Valle del Cauca /_\ 7 & | Cali 001
® [7es. ieccn \\)/ —
CL8 10 47 .
166. Nimero de matricuia mercantil ’ 167. Fecha de la mattieula mercantil
152344-2 1985030 1]

168. Telgfono

60244430585

169, Fecha de cierre

20210426

Fecha generrcitn documento PDF; 18-03-2026 12:01:520M



L ANMN

Formulario de! Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Pé&gina

4, NGmere de formulario

JVMIRREL

5 de 5

Hoja 6
141155196100

S. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT}

844583415

6. DV | 12. Direccidn seceional

TTBUSstes ¥ Aduanas de Paimira

/f\\ /(‘\5—

}}Buzﬁn electrénico

NSVRNN

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nego*‘i{oe-eQb\'e‘otros / /

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci g 2

161, Actividad econdmica

Fabricacion de muebles

NVivy)

162, Nombre del establecimiento
COFIMUEBLES PLANTA 1

163, Departamento
Valle del Cauca

184, CivdadMunicipio

7 6 | Palmira

165. Direccidn

TV5 © 219BG 1 CRR LA DOLORES DE PALMIRA

166. Numero de matricula mercantil

1063268

188. Teléfono

31642262841

160. Tipo de establecimientc

161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164, c.udmépuo\b

185. Direccidn

NN

166. Ndmero de matricula mercantil

ORAN

762/ Fecha de la matricuta mercantl

168, Teléfonc

169, Fecha de cierre

QAN

180, Tipo de establesimiento

(Ve

162, Nombre def establacimionto;

S~

T~

163. Depariamento

T

184. Cisdad/Municipio
TN

3
165. Directién \\}/

166, Ndmerc de matricula mercantil

167. Fecha de | matricula mercantil

168. Teléfone

168. Fechs de clerre

| .

Fecha generacidn documento PDF: 19-03-2026 12:01:52PM
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAMARA CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL. DE PERSONA NATURAL
h, JECEUBGODE
PALAIRA Fecha expedicién: 02/03/2026 - 11:03:18
Recibo No, S000760444. Valor 6100

CODIGO DE VERIFICACION eycBrakiDeP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https #/sii.confecamaras.co/vista/plantilia/cv.php?empresa=24 y digite el
respectivo cadigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera flimitada,

durante 80 dias calendario contados a partir de |a fecha de su expedicion.

t & matricula mercanti| proporciena seguridad y confianza en los negocios,reaueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

cON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICHAH:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres y apellidcs : YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
Identificacidén : CC. — 94458341

Mit : 94458341-5

Domicilic: Palmire, valle del Cauca

MATRICULA

Matricula No: 1063225

Fecha de matricula: 05 de septiembre de 2003
Ultime afio renovado: 2025 '

Fecha de renovacidén: 02 de abril de 2025
Grupo NIIF : GRUPC ITII - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccisén del domicilic principal : TRANSV 5 No. (-212 BGDEGA ° CORR La DCLORES
Barric : LA DOLORES

Municipio : Palmira, Valle del Cauca

Correo electrénicce : cofimuebles@hotmall.com

Teléfono comercial 3164226841

Teléfono comercial No reportd.

Teléfone comercial 3 : 3164226841

[ACI e

Direccién para notificacién judicial : TRARSV 5 No. C-.73 BOSILA * CORR LA DOLORES
Barrieo : LA DOLCRES

Municipio : Palmira, Valle del Cauca

Correo electrénice de notificacidn : cofimuebles@hotma..com

Teléfono para notificacidn 1 : 3164226841

Teléfono para notificacidén 3 : 3164226841

La persona natural S8I auterizdé para recibir notifivscicnes personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecide en s artleulos 29: del Coédigo General del
Proceso v del &7 cel Codigo de Procedimiento Administrawivo v de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: C3110
Actividad secundaria Cédigo CITU: F4330
Otras actividades Codigo CIIU: F4321 G4754

Descripeién de la actividad econdmica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y
Soeial ~RUES—~ : Fabricacion y venta de muekles de uso d= £i.:na a nivel general, terminacion y
acabados de edificios y obras de ingenieria civil, irs o5 electricas, asesoria, disefio

INFORMACION FINANCIERZA

Pagina 1 de 3




CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CAM}&PA CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSCNA NATURAL
) PECOMIROODE

| PALIAIRA Fecha expedicién: 02/03/2025 - 11:03:18

Recibo No. $000760444, Valor 5100

CODIGO DE VERIFICACION eyd6mk1DaP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.ca/vista/plantilla/cv.php7empresa=24 y digite el
respectivo eodigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de a fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios, renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026,

1 comerciante matriculado reportd la siguiente informacion f.nanciera, la cual corresponde a la
iltima informacién reportada en la matriculs mercantil, asi:

Estado de la situacidén financiera:
Activo corriente: $270.823.558,00

Activo no corriente: 51.136.188.000,C0
Active total: $1.407.011.558,00

Pasivo corriente: $80.328.281,00

Pasive no corriente: $350.392.164,00
Pasiveo total: 543(.720.445,00
Patrimonio neto: $876.291.113,00

Pasivo mas patrimonio: $1.407.011.558,00

Estade de resultados:

Ingresos actividac crdinaria: $861.511.824,00
Otros ingresos: 350,00

Costo de ventas: $198.2907.094,00

Gastos operacicnales: $167.568.297,00

Otros gastos: $53.091.104,00

Gastos por impusstos: $2.270.000,00

Utilidad operacional: $135.945.329,00
Resultado del pariodo: $132.675.329,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTCOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procodimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro gquedan en
firme, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a laz f:cha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIQ DE
PALMIRA, los sdabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Adrminiscrat:ves recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hastz tanto los mismos sean resueltos, conforrme o prevé el articulo 7% del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de le Contenciocsc Admiristrativeo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, N0 so encuentra en cursc ningln recurso.

ESTABLECIMIENTQS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculsdo(s) «n iz CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

el{lcs) siguient2{s} establecimiento(s) de comercio:

ESTAELECIMIENTCS DE COMERCIC

Nombre: COFIMUEBLES PLANTA 1

Pagina2 de 3



CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

} &MMﬁ CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
JECOMERON0F

< PALMIRA Fecha expedicién: 02/03/2026 11:03:18

Recioo No. 5000760444, Vaiur 8100

CODIGO DE VERIFICACION eycmkiDeP
Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:ﬁs%i.ccs\fecamarasAco/v[sta/plant]ila/cv.php?empresa=24 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante B0 dias calendarlo contados a partir de la focha de su expedicion.

L.a matricula mercantil proparciona seguridad y confianza en les negocios.renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

Matricula No.: 106326

Fecha de Matriculz: 04 de abril de 2014

Ultimo afic renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : TRANSY 5 NUMERO 0-219 BCODEGA 1 CORR LA DOLORES
Municipic: Palmirs, Valle del Cauca

SI DESER OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTHI

S U DRES ATABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A A DE., PROPIETARIO, DERERA SOLICITAR EL

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTAELUCIMIFNTO DE COMERCIO.

ESPONDIENTE & LOS ESTABLECIMIENTOS o COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
INE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS 5% COMFRCIC DEL PARIS, PODRA CONSULTARLA EN

LR INFORMACTION COF
PERSONA NATURAL T!(i
WWW . RUES . ORG.CO.

" INFORMA — TAMANOC DE EMPRESA

23.7.7 del Decreto 1074 de 2013 y la
¢g MITRO EMPRESA.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.
Resolucién 2225 d= 2019 del DANE el tamafio de la emp:

por =l matriculade o inscrito en el

Lo anterior de acuerdo & la informacidn report
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $861.511.824,C0

Actividad econémica por la que percibié mayores ingrosocs en ©: periodo — CIIU : C3110.
Este certificado refleja la situacién juridica registral de ia persona natural, a2 la fecha y hora
de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma dighta! del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA <o nonida on oste certificado electrdnico se encuentra amitida por una
entidad de ceriificacién acredhada por e Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia {CNAT). de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1988 para validez juridica y prebatoria de fos documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitafizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompeia cste decumanto lz podré verificar & través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se mucslra a continuacion es 1a representacion grafica de la firma dci scorotario juidico (o de quien haga sus veces) de fa Camara de Comercio

quien avala este certificado. La frma mecdnica no reemplaza ia firma digital en los documer:og ¢'oclGnicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fuc crtregade a! usuario en el momento que se realizd la transaccién.
alin
i
1

Iy .f (" Al! f/ = -r’
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J | SECRETARIO

ALY
ADAELENA LASRC

* FINAL DEL CERTIFICADC **~
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy jueves 26 de
marzo de 2026, a las 07:34:39, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMOQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 94458341
Caodigo de Verificacion 04458341260326073439

~-la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

/
Ve aaamed

HERNAN GUILLERMOQ JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
CGR. s

Conel Cadien de Verificasidn nuede constatar 1aautenticidad del Certificado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES I
07:40:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 293460067

Bogota DC, 26 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez sonsultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIRI), eifla) sefior(a) YECID GENARO CRUZ RAMIREZ identificado(a) con Gédula de ciudadania namero 94458341:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene fas anctaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombrarmiento o posesién en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas fas anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo & los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciptinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares gue desempefien funciones pablicas en
ejercicio de |a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica v la ley particular o demas disposiciones vigentes. E) Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web;

https:/Awww . procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrigue Castro Gonzdiez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




26/3/26, T:42 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:42:26 AM horas del 26/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94458341
Apellidos y Nombres: CRUZ RAMIREZ YECID GENARO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenide El Dorade # 75
— 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-rnail: dijin.araic-
atc@policla.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:?ﬂOﬁNVebJudiciaL’formAntecedentesxhtml

172




26/3/26, 7:43 Consulta RNMC

) Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/03/2026 07:43:33 a, m. &l ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 94458341 y Nombre:
YECID GENARO CRUZ RAMIREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 137142840 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nlmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda H B Imprimir

_s1s%000 |

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 53 N7 26 - 21

.. Centro Adrinistratho Macicnal CAN, Bdgeta D.C

ST |ined de siendien: 0180006104120

https:/#/srvcnpe.policia.gov.co/PSC/m_cnp_consulta.aspx
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» Red de Salud del Oriente Cadigo FR-140-09

7 Emprasa Social del Estado ES.E Version 01

Municipic de Santiago de Cali : =
NIT 805037 337-4 Fecha de elaboracidn  |41/02/2021

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES A MENORES
DE EDAD

YECIDCRUZRAMIREZ
, identificado (a) con Cedula de ciudadania #

94.458.341 pDe CALI , con fecha de expediciéon: DIA__ 31 MES 10

ANO 1994 , mediante el presente escrito autorizo a la Red de Salud del Oriente k&.S.E, para

gue consulté mis datos en el registro de inhabilidades por delitos sexuales a menores de edad.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Cali alos VEINTE (20) dias del mes

de MARZO de 20 26

Cordiaimente;

YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
CC: 94.458.341

aro o La Excelencia nos Compromete

fﬁﬁ'ﬁﬁ : LOEAL de BOSPITALES Calle 72U §° 28F — G0 Barrio Poblada 1, E-mail: rederiente@redoriente.gov.co
B @ VERDES v SALUDABLES Sirio Web: www_redariente net/new Teléfonc: 4377777 Ext. 7272 Call, Colomtiz

wovw HOLD aleapit isddledambeencaiae




1Q2ZE. 10:2% am Gonsulta ds Inhabifdsdes -

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

ia Policia Nacional de Colornbia informa:

Que siendo las 10:21:08 horas del 10/02/2026, ef cludadane identificade con cédula de ciudadania No. 94458347,
Apeliidos y Normbres CRUZ RAMIREZ YECID GENARO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta $e tendrd en consideracion por la entidad © emprasRED DE SALUD DEL ORIENTE con NIT
805027327-4 y su utilizacién es exclusivemante dentro del procese de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de lakey 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de /2 cusl se establace el régimen de inhabifidades & quienes
havan side condenadas por delitos sexuales cometidos contrad menores, 52 (red el registro de inhabilldades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreta Reglamentario 753 del 30/04/2019or medio del cual se reglameanta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de administracion de Informadicn Criminal

SNLACES DE INTERES
> Portal web DIjIN
s Consulta Amecsdentes Judidales

> Proteccidn da Datos

$IGANCS EN LAS REDES SOCIALES

olole

Consulta de Inhabllidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

@ 2026 Policlz Nudonal de Colomyla - Grupo Tecnuingias de ke informacidn y lug Comunicacionss BYIN




CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA EL SUMINISTRO, TAPIZADO Y LA INSTALACION DEL
MOBILIARIO DE OFICINA PARA LA NUEVA SEDE DE OFICINAS DE LA COOPERATIVA DE
TRABASJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ COOTRAIM, EN 2L CORREGIMIENTO DE VILLA
GORGONA, DEPARTAMEHTO VALLE DEL CAUCA, SUSCRITO ENTRE COOPERATIVA DE
TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ - COOTRAIM ¥ COFIMUEBLES

Entre los suscritos, a saber:

COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ - COOTRAIM, entidad de
naturaleza cooperativa, domicifiada en el municipio de Candelaria, Valle; legalmente constituida
por certificacion del 27 de diciembre de 1996 del Departamento Nacional de Cooperativas de Calj,
Valle, inscrita en la Camara de Comercio el 15 de enero de 1997, identificada con el NIT.
N°891.301.208-1 y representada legalmenie por GLORIA AMPARO PERLAZA CASTRO,
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Palmira, Valle, identificada con la Cédulz de
ciudadania N°80.316.683 de Cucuta, tal y como consta en el certificado de existencia y
representacion legal (Anexo No. 1), en adelante, EL CONTRATANTE.

Y de otra parte COFIMUEBLES PLANTA 1 - COFIMUEBLES, legalmente constituida con
matricula mercaniil N°106325 del 05 de septiembre de 2003, renovada por ultima ves el 02 de
abril de 2025, domiciliada en el corregimiento ta dolores — municipio de Palmira - Valle del Cauca;
identificada con NIT N°94.458.341 - 5 y representada legalmente por YECID GENARO CRUZ
RAMIREZ, mayor de edad, domiciliade en el municiplo de Palmira - Valle del Cauca, identificado
con la Cédula de ciudadania N° 94.458.341 de Bogota D.C., tal y como consta en el certificado
de existencia y representacion legal (Anexo No. 2) en adelante, EL CONTRATISTA.

Quienes de manera conjunta nos denominaremos LAS PARTES, hemoes convenido en celebrar
-un contrato de prestacién de servicios que se regulara por las siguientes clausulas y las
disposiciones legales sobre ia materia: ‘

Antecedentes y Consideraciones.
OBJETO.

Entre COOTRAIM en calidad de contratante y COFIMUEBLES en calidad de Contratista, el dia
doce (12) de akril del 2025 suscribieron un contrato CIVIL DE OBRA cuyc objeto es:

“E CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a prestar sus servicios
profesionales para el suministro, tapizado e instalacion del mobiliario de oficina
para la nueva sede de oficinas de la cooperativa de trabajadores del ingenio
Mayagiiez, ubicada en la calle 16 # 12 - 42 / 48 barrio Municipal, del
corregimiento de Vilia Gorgona, departamento del Valle dei Cauca.”

1. Que es entendido y aceptado por la PARTES que el contrato antericrmente mencionado
constituye la causa de la celebracién de este contrato, por lo que en ¢aso de que el
anterior contrato no se lleve a cabo, serd causa suficiente para que este contrato no se
ejecute sin que esto constituya incumplimiento de ninguna de las PARTES.

2. Que de conformidad con la propuesta presentada por COFIMUEBLES PLANTA 1 -
COFIMUEBLES, las partes suscriben el presente contrato en el cual se consagran los

5
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CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA EL SUMINISTROQ, TAPIZADO ¥ L.t INSTALACION DEL MOBILIARIO DE OFICINA
PARA 1A NUEVA SEDE DE OFICINAS DE LA COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIO MA YAGUEZ
COOTRAIM, EN EL CORREGIMIENTO DE VILIA GORGONA, DEPARTAMEHTO VALLE DEL CAUCA, SUSCRITO ENTRE
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ - COOTRAIM ¥ COFIMUEBLES

términcs y condiclones gue deberan tenerse en cuenta para la elaboracion y entrega de los
trabajos mencionados con antericridad.

CLAUSULAS

Primera - Cbjeto. EL CONTRATISTA, de manera auténoma e independiente, es decir, sin que
exista ningln tipo o grado de subordinacion ni vinculo laboral, utilizando sus propios medios,
COFIMUEBLES PLANTA 1 - COFIMUEBLES, prestara sus servicios profesionales para el
suministro e instalacion del mobiliario de oficina para la nueva sede de oficinas de la cooperativa
de trabajadores del ingenio Mayagiiez, ubicado en la calle 18 # 12 - 42/ 48 barrio Municipal, del
corregimiento de Villa Gorgena, departamento del Valle del Cauca.

El desarrollc de este objeto comprende:

1. Realizar las obras de construccion correspendientes en tcdas sus fases, de acuerdo a lo
contratado.
En cumplimiento de esta labor, EL CONTRATISTA deberéd realizar las siguientes
actividades:

1.1.  Realizar y cumplir presupuesto en la ejecucion de ia obra.

1.2, Cumplir ttempos estimadcs de gjecucion obra. —_

1.3.  Realizacién de cuentas de acuerdo al avance de obra, debidamente aprobadas por
la Interventoria.

1.4.  Direccidn técnica, administrativa y operativa de |a obra contratada.

1.5. Suministro e instalacién de materiales de acuerdo a las especificaciones técnicas
y el presupueste. (Documentos debldamente aprobados por la interventoria).

1.6.  Suministro y administracién de ta Mano de obra.

1.7. Presentacién periddica de afiliacion y de pagos mensuales de seguridad social y
parafiscales.

1.8. Realizacidn de un comité semanal, informando el avance y proyeccién de la obra,
citando a los contratistas y provesdores interesados, al Confratante v a la
Interventeria.

1.8.  Entrega de un informe final que deberd estar acompafado minime de la siguiente

informacion:

Planos récord de la obra gjecutada.

Presupuesto real gjecutado.

Programacion real cumplida.

Actas de pago en donde se reflejara lo gjecutado.

Pagos nomina y aportes parafiscales de la correspeondiente planilla de

trabajadores,

£ Cerlificados de pago de aportes parafiscales firmado por el representante legal y/o

revisor fiscal.

g. Pazy salvo por todo concepto de proveedores, contratistas y trabajadores.

®eoT

h. Manual del usuario y manuales particulares de los equipos suministrados.

Segunda - Remuneracion y forma de pago.

pég. 2



CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA EL SUMINISTRO, TAPIZADG ¥ L4 INSTALACION DEL
MOBILIARIO DE OFICINA PARA LA NUEVA SEDE DE OFICINAS DE 1.A COOPERATIVA DE
TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ COOTRAIM, EN 2. CORREGIMIENTC DE VILLA
GORGONA, DEPARTAMEHTO VALLE DEL CAUCA, SUSCRITG ENTRE COOPERATIVA DE
TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ - COOTRAIM Y COFIMUEBLES

2.1 Remuneracién: Por la(s) labor(es) encomendada(s), EL CONTRATANTE pagara a EL
CONTRATISTA la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA'Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE {$32'184.800°°), incluide el AlU (administracion
- imprevistos - utilidad) y el IVA correspondiente del diecinueve por ciento {18%) sobre el valor
total del contrato.

2.2 Forma de pago; El valor de este contrato, serd pagadero de la siguiente forma:

a. El cuarenta por ciento (40%), esto es, la suma de DOCE MILLONES, OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL, NOVECIENTOS VEINTE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($12'873.920°) como anticipo, cuando la INTERVENTORIA entregue al
CONTRATANTE la autorizacién correspondiente con los sopories documentales
debidamente revisados y aprobados, los cuales se constituyen en un acta de inicio
debidamente firmada por las partes, las planillas pagadas de la seguridad social de los
trabajadores que ejecutaran la obra (EPS, PENSION Y ARL), Polizas (anticipo,
cumplimiento, estabilidad, responsabilidad civil y prestaciones soclales) y el programa real
de las actividades que va a realizar.

b. El cuarenta per ciento {40%), estc es, la suma de DOCE MILLONES, OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL, NOVECIENTOS VEINTE FPESOCS MONEDA CORRIENTE
($12'873.920%), en actas parciales de acuerdo al avance real y equipos en la obra hasta la
entrega final de la misma, previamente revisadas y autorizadas por la interventoria.

c. Elveinte por ciento (20%) restante, esto es, la suma de SEIS MILLONES, CUATROCIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL, NOVECIENTOS SESENTA PESOS MONEDA
CORRIENTE ($6'436.960°), incluido el IVA, como liquidacion final del contrato a la
entrega de la documentacién exigida y aceptacién de la interventoria.

Paragrafo primero: L.as sumas aqui sefizladas, seran consigracas dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro ¢ factura segln el caso con los soportes
correspondientes y autorizacién de la interventoria aquel en el que, liegado el momento para
realizar ef pago, EL CONTRATISTA, presente la factura o cuenta de cobro correspondiente.
Cualquier modificacion al precio sdlo procederd cuando sea aceptado por [as partes en
documento escrito. El page de la Ultima factura se supedita a la aprobacion por parte de EL
CONTRATANTE Y LA INTERVENTORIA, de las labores encomendadas en este contrato en ei
momento de la liquidacién del contrato, lo cual es conocido, entendido y aceptado por EL
CONTRATISTA quien por su cuenta debera proceder a realizar los ajusies que aguellos le
soliciten.

Paragrafo segundo: Durante la vigencia, EL CONTRATANTE Y LA INTERVENTORIA,
supervisara la ejecucidn de este contrato, y podra formular las observaciones del caso z fin de
que conjuntamente se puedan realizar las correccicnes ¢ modificaciones en caso de ser
necesario. EL CONTRATANTE Y LA INTERVENTORIA, se reserva la facultad de evaluar la
planeacion, contenido, y ejecucion de las actividades programacas por L CONTRATISTA, y en
tal caso, sugerir y acordar con EL CONTRATISTA las modificaciones gue encuentre pertinentes,

)
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CONTRATE CIVIL DE OBRA PARA EL SUMINISTRO, TAPIZADO Y LA INSTALACION DEL MOBILIARIO DE OFICINA
PARA LA NUEVA SEDE DE OFICINAS DE 1A COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ
COOTRAIM, EN Ef. CORREGIMIENTO DE VILLA GORGONA, DEPARTAMEHTO VALLE DEL CA UCA, SUSCRITO ENTRE
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ - COOTRAIM ¥ COFIMUEBLES

sin que esto modifique ¢! valor contratado para cada una de elias.

Paragrafo Tercero: EL CONTRATISTA se sometera a las normas ftributarias que rigen ai
respecto, y quedara obligado al cumplimiento de las mismas en los términos de la ey, con la

presentacion de la factura para la liguidacion del contrato.

Paragrafo Cuarte: No obstante, la discriminacion de los valores que se realiza en el cuadro
anterior, LAS PARTES conocen, entienden y aceptan que el valor total del contrato corresponde
a la suma fija total de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($32'184.800°%), incluido el AlU (administracion
— imprevistos — utilidad) y el IVA correspondiente del diecinueve por ciento (18%) sobre el valor
total del contrato, sin que haya Lugar a ajustes de la remuneracion pactada.

Tercera — Obligaciones de EL CONTRATANTE. En desarrcllo del presente contrato, EL
CONTRATANTE se obliga a dar cumplimiento a las siguientes cbligaciones especiales:

A Facilitar toda la infermacién de carécter téenica que sea requerida por EL CONTRATISTA
para el desarrollo del objeto de este contrate.

B. Estabiecer la orientacién que debe tener en cuenta EL CONTRATISTA para la ejecucion
del presente contrato; esta crientacion deberd Inclulr eventos, politicas, precios etc.

C. Pagar el Precic de acuerdo a lo eslipulade en la clausula segunda de este documento.

D. Apoyara £L CONTRATISTA en todas las labores gue éste requiera para ef cumplimiento

del objeto de este contrato.
E. Las demas que se desprendan de este contralo 0 que se encuentren en laLley.

Cuarta - Obligaciones de EL CONTRATISTA. En desarrollo del presente contraio EL
CONTRATISTA se obliga a dar cumplimiento a las sigulenies cbligaciones especiales:

41 Ejecutar las labores encomendadas en este contralo bajo su propia cuenta, y
responsabilidad, teniendo en cuanta ademas las propuestas gue hacen parte integral
de este documento.

4.2 Suscribir de comin acuerdo con EL INTERVENTOR, dentfro de los quince {15) dias
siguientes al inicio de la suscripcidén de este contrato, un cronograma en el cual se
establezcan las actividades vy entregables que se deriven de la gjecucion del contrato.

4.3 determinar, ubicar y obtener cualguier tipo de informacién y/o documentacion que sea
necesaria para cumplimiento del contrato;

4.4 Atender las consulias que le sean formuladas en reuniones presenciales, telefdnicos
correos electrdnicos, internet y mensajas.

4.5 Informar @ EL CONTRATANTE Y AL INTERVENTCR de cuslgquier irregularidad que
encuentre durante el cumplimiento de su gestion.

486 Rendr los informes que le sean soliciiados por EL CONTRATANTE Y EL
INTERVENTOR, en desarrolle del objeto del contrato, en el término que éste dltimo le

Liegue a fijar y de acuerdo a lo gue seza exigido.
4.7 Atender los requerimientos y acatar las insirucciones de EL CONTRATANTE Y EL

INTERVENTOR en el desarrollo de este contrato.
4.8 Asistir 2 las reuniones a las que sea citado por cualguier medio, en desarrollo del objeto
del presente contrato y rendir los informes cue le sean solicitados por EL
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CONTRATANTE Y LA INTERVENTORIA,

4.9 Entregar de manera oportuna las tareas a desarrollar.

4.10 Cbrar diligentemente en el desarrollo de este contrate.

4.11 Observar, para efectos de la ejecucion del presente contrato, la misién, visién,
principios valores de EL CONTRATANTE, todos los cuales declara conocer y aceptar.

4.12 Mantener indemne a EL CONTRATANTE frente a eventuales reclamaciones del
personal que empiee para el cumplimiento del contrato, o de terceros.

4.13 Dar estricto cumplimientc al Cddigo Sustantivo de Trabajo y las normas que lo
complemenien o adicionean.

4.14 Entregar oportunamente y de acuerdo a los términos de este contrato, fos trabajos
encomendados deniro del término de duracién del mismo.

4.15 Abstenerse de ejecutar actos de competencia desleal.

418 Manifestar & terceras personas que en desarrollo de este contrato, actla de manera
independiente de EL CONTRATANTE.

4.17 Cumplir para con sus empleados con las normas de la legisiacion laboral, y pagar a los
trabajadores los salarics, prestaciones y demas emolumentos.

4.18 Mantener plena reserva de la informacion que en desarrollo de este contrato le sea
entregada, o de la gue llegue a conocer.

419 Una vez finalizado este contrato, devolver la totalidad de documentos e informacion
gue hayan sido entregados, o haya obtenido en desarrollo de este contrato.

4.20 Presentar a EL CONTRATANTE ia certificacion del pago de las primas de las polizas,
asi como las condiciones generzles de la misma para aprobscion.

421 Las demas gue se desprendan de este contralo o que se encuentren en la ley

Quinta - Duracién. E! presente conirato tendra una duracion de treinta y cinco (35) dias
calendario, & partir de fa firma del acta de inicio de obra, todos (os costos en que se incurra por
incumplimientc de este tiempo, incluyendo los honorarios de ia interventcria, seran cubiertos
inmediatamente por EL CONTRATISTA, descontados de [a misma manera en sus actas parciales
de pago.

Sexta — Equipo de trabajo. El equipo minimo de trabajo que empleard EL CONTRATISTA, esta
conformado por las personas que se relacionan a continuacion, ias cuales podran ser nombradas
y removidas libremente por EL CONTRATISTA, sin gue en ningun momento exista solidaridad
con EL CONTRATANTE:

. 1 arquitecto y/o Ingeniero residente 100% dedicacion en obra,
. 1 maestro ¢ inspector de cbra 100% dedicacion en cbra.

El CONTRATISTA organizarad la ejecucion de los trebajos en la forma que considere mas
conveniente v serd de su exclusiva respensabilidad el nompramiento del personal tecnico y
administrativo que considere necesario, pudiendo removerlc. reducirlo, aumentario, segun su
juicio para el desarrolle del objetc de este conirato, asumiendo total responsabilidad por los
pagos, aportes € indemnizaciones que para tal efscto se generen, sin que por ello se incurra en
solidaridad con EL CONTRATANTE.

Séptima - Autonomia: EL CONTRATISTA actuard por su propia cuenta, con absoluta
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independencia; y sus derechos se limitardn de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir las
obligaciones de EL CONTRATANTE vy al pago de los honerarios estipulados por la prestacion del
servicio objeto del presente negocio.

Octava - Cesion. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir directamente las obligaciones que contrae
por este contrato, sin que pueda cederlo o subcontratarlo — en todo © en parte — sin la autorizacion
previa y escrita de EL CONTRATANTE.

Novena — Exclusion de la relacién laboral: Entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, asi
como respecto de las demas personas que intervengan en el desarrollo de este contrato, no existe
ningln vinculo latoral. En consecuencia, EL CONTRATISTA asume toda responsabilidad gue le
corresponde como Unice empleador del personal que llegare a utilizar, siendo de su cargo los
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, honorarios y demés obligacicnes. Por su parte EL
CONTRATANTE no asume responsabilidad aiguna por l0s reclamos que los trabagjadores a cargo
del CONTRATISTA, pudieren presentar como consecuencia de la gjecucion del chjeto presente
contrato.

Décima — Confidencialidad. Cada una de LAS PARTES se obliga a guardar absoluta reserva de
toda [a informacion gue la otra Parte, en adelanie la Parte Reveladora, haya puesto a su disposicion
o suminisfrado por cualguier medic, o haya llegado a conocer con ocasion del objeto de este ~—
contrato, en adelante La informacion Confidencial. Asi mismo, en caso de que |os representantes,
funcionarics, directores, empleados, accionistas, agentes, asesores y/o vinculados, en adelante Los
Relacionzados, de alguna de LAS PARTES deban conccer la Informacion Cenfidencial con el Unico
proposito de adelantar las cbligaciones gue scn cbjeto del presente Contrato, la Parte que revela la
Informacién Confidencial 2 sus Relacionades se aseguraré de que éstos conserven dicha
informacion en estricta reserva, igual suceders en el evento en que un tercero tuviese conocimiento
de la Informacion Confidencial en virtud de conversaciones, comunicaciones o negociaciones entre
LAS PARTES.

La restriccion impuesta en el parrafo anterior sobre la informacién Confidencial no aplica cuando: (i)
la Parte Reveladora autcrice por escrito la divulgacion de su Informacién Confidencial; (i) fa
Informacion Confidencial se vuelva postariormente informacién disponible para el pablico en general
por causas diferentes al incumplimiento de aigunz de LAS PARTES o sus Relacionados a la
obligacién de confidencialidad; (i) la Informacien Confidencial fuera inicialmente conocida por
alguna de LAS PARTES siempre que (a) pueda demostrarlo con decumentos que ya existian en
su podery (b) hubiere sidc conocida por dicha Parte sin que hubiere mediado violacién at deber de
confidencialidad; (iv) la Informacidn Confidencial nusiere sido revelada a alguna de LAS PARTES
por un tercero sin que hubiere violacion at deber de confidencialidad por el tercerc gue la revela; o
(v} la Informacion Confidencial deba revelarse por disposicion de la ley aplicabie o solicitud o
requerimientc de cualquler autoridad gubernamental, caso en el cual la Parte requerida, antes de
proceder con dicha revelacion, debera nctificar prontamente a la Parte Reveladora sobre dicho
requerimientc o solicitud para gue la Pare Reveladera pueda intentar las acciones legales
encaminadas z evitar ¢ mitigar tal divulgacidon. En gl evento an que la Parte Reveladora no logre
obtener oportunamente una proteccion legal, se divulgard Unicamente aquella Informacion
Confidencial que sea requerida 0 necesaria para dar cumplimienio 2 la ley aplicable, al requerimiento
o ia solicitud v segin opinidn de los abogados de la Parte que debe revelar la Informacion
Confidencial.
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LAS PARTES reconocen que !a informacion confidencial es y seguiva siendo de dnica 'y exclusiva
propiedad de la parte que suministrd la informacian, y estan amparacos enlo pertinente por tedala
legislacion vigente en materia de secretos industriales, derechos de autory propiedad intelectual,
hasta tanio no se transfiera su propiedad, si fuere el caso.

10.1. Alcance de la informacion revelada por cada parte: Para iog 2fectos de este contrato, se
presume total y absolutamente, confidencial y reserveda, la infoerm=ciéri relativa a cualquier secreto
empresarial, secreto industrial, estrategia de mercadeo, ¢ comerc.a., olientes, proyectos, datos,
detalles, y todo lo demas directamente relacionado con el giro orainarc de los negocios de cada una
de LAS PARTES de este contrato.

LAS PARTES se comprometen a no utliizar la informacién confidencial para su beneficio directo o
indirecto, ni de ninguna otra persona, enfidad, o compafia, y no coplaran o reproduciran dicha
informacion sin la previa autorizacién por escrito de la parte gue suministré la informacion.

10.2. Custodia: LAS PARTES garantizan gue aplicaran todas las medidas de seguridad necesarias
para evitar la divulgacion, fuga o uso no autorizado de la informacion confidencial, y aceptan que
protegeran la informacion confidencial de la misma maneray en el mismo grado en que protegen su
propia informacion confidencial. Se conviene que todz [a informacion confidencial sea guardada por
LAS PARTES en un lugar con acceso limitado Unicamente a ics furcionarios gue ia utilizan, y
requieran conoceria en desarrollo de sus cbligaciones anticipandoles la reserva de confidencialidad
que dicha informacion tiene.

10.3. Duracién de la obligacién de reserva: La obligacién de reserva tendra una duracién de cinco
(5) ahos contadoes a partir de la fechz en gue larelacion entre LAS FASRTES termine.

Décima Primera — Terminacion: E! presente contrato podra derse por terminado de manera
anticipada par mutuo acuerdo de LAS PARTES, o en forma unila:erai par el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de! contrato por parte de cuziquiera de LAS FARTES.

11.1. El CONTRATANTE podra dar por terminado unilateraimenie el presente conirato, sin
necesidad de intervencion judicial, en [os siguientes casos!

11.1.1. Por terminacion anticipada del contrato celebrado enus EL CONTRATANTE de
acuerdo a los antecedentes de este contrato,

11.1.2.  Por Incapacidad financiera del CONTRATISTA, la cual se presumira si hay embargos
judiciales o se declara en quiebra o concurso de acreedoras. ‘

11.1.3. Por existencia de fallas en la prestacion del service que le causen a EL
CONTRATANTE o 2 terceros cualquier dafio o periuici> sin perjuicio del pago de
indemnizacionas a que haya lugar.

11.1.4. i una vez iniciados los trabajos estos s2 suspenden injustificadamente por mas de
quince (15) dias.

11.1.5. Ante el incumplimiento de una o varias de las otligaciones por parte del
CONTRATISTA.

11.2 En el evento en que el CONTRATANTE de por terminado unilalzralmente este contrato por
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una cualguiera de |as causales consignadas en el numeral anterior, EL CONTRATISTA entregara
los trabajos realizados en el estado en que se encuentren, y se procedera a la liguidacion del
contrato, teniendo en cuenta la magnitud de los trabgjos realizados y los dineros enfregados al
CONTRATISTA. En este evento el CONTRATISTA no tendra derecho al page de indemnizacion
alguna. Mediante este contrato, EL CONTRATISTA cede los derechos patrimoniales de autor
sobre los trabajos realizados y entregados, por lo que EL CONTRATANTE podra usarics, y este
uso no le generara al contratista remuneracién alguna por los derechos de autor.

Décima Segunda- Multas y Clausula penal

12.1. Muitas: La mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en
el presente contrato a carge de EL CONTRATISTA causara a favor de EL CONTRATANTE multas
sucesivas equivalentes a cero punto uno por ciente (0.1%) del valor del contrato desde el momento
en que se produzea el atraso o retardo en el cumplimiento de sus oblfigaciones, y hasta el momento
en que efectivamente las cumpla, sin gue el valor total de ellas pueda llegar & exceder el veinte por
ciento (20%) de! misme. Lo antericr salvo en el caso en que EI CONTRATISTA demuestre que su
tardanza o mora obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprabado.

12.2. Clausuta penai: El incumplimiente esencial de una cualesquigra de las obligaciones radicadas
en cabezz de cada parte, por razén de este contralo, le acarrsars z [a parte incumplida y a favor de hast
la cumplida o cue se allané a cumplir, una pena eguivalente al diez por clento (10%) del valor del
contrato, sin perjuicic del cumplimiento de la obligacidn principal.

Paragrafo: El valor de las multas y la clausula penal sefialadas en la presente clausula, no podran
acumularse entres si, siendo excluyentes una respecto a la otra.

Décima Tercera- Garantias EL CONTRATISTA deberd prestar las garantias que a confinuacion
se enuncian, |as cuales deberan ser expedidas por una compafia de segures legalmente constituida
en Colombia v bajo las siguientes condiciones de cubrimiento y periodo;

13.1 Cumplimiento: Por el treinta por ciento (30%) del velor tomal del contrate, con una vigencia
igual al plazo de ejecucidn del presente contrato y tres (3) meses mas.

13.2 Buer: Mangjo del Anticipo: Por el 100% del valor def anticipo, por un tiempo igual a la duracion
del confrato v dos {2) meses mas.

13.3 Responsabilidad civil: Por el veinte por clento {20%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucién de! presente contrate y tres (3) meses mas.

13.4 Prestaciones sociales: Por el velnte por ciento {(20%) del valor total del contrato, con inclusion
de indemnizacicnes y sanciones, por un tiempo igual al plazo de gjecucion del presente contrato y
tres (3) afios mas.

13.5 Estabilidad v calidad de cbra: Por el treinta por ciento (30%) del valor totai del contrato, con
una la vigencia de 3 afios contados a partir de la firma del acta final de la obra.

Paragrafo Primero: EL CONTRATISTA se oblige a adicicnar el valor de las garantias o ampliar su
pag. &
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vigencia, cuande de cualquier forma se incremenie el valor o el plazo del conirato, asi como a
reponerias cuando sean afectadas por siniestros.

Los certificados que se expidan con ocasion de las modificaciones o ampliaciones introducidas a los
contratos deberan ser expadidos por la misma aseguradora que expid:o la pdliza inicial.

Paragrafo Segundo: La ejecucion del contrato queda supeditada a |z aprobacion de las pdlizas y
certificados modificatorios por parte de EL CONTRATANTE.

Décima cuarta: Controversias. Toda diferencia cue surja entre EL CONTRATANTE y EL
CONTRATISTA por la interpretacion del presente contraloc, su ejecucion, su cumplimients, su
terminacion o las consecuencias futuras del mismo, no pudiendo arreglarse amigablemente entre
LAS PARTES, sera sometida a la decisién de un tribunal de Arbitramento, integrado por un (1}
arbitro que seran designado por LAS PARTES de comun acuerdo. siguiendo en fodo caso las
disposiciones legales sobre la materia. £l tribunai funcionara en la cludad de Caliy la demanda
arbitral se presentara ante el CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACICN de la CAMARA DE
COMERCIO DE CALl y se sometera a sus Estatutos. El faflo pronunciado por los arbitros sera
dictado en derecho y los gastos que ccasionare el juicio arbitral correran por cuenta de la parte
vencida.

Décima quinta: Notificaciones: LAS PARTES manifiestan que las comunicaciones seran
enviadas a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE:

Direccion: Calle 10 N° 7 - 32 Candelaria — Valle del Cauca.
Teléfono: 68022662000 - 3104407912.

E-mail: gerencia@cootraim.com.

EL CONTRATISTA:
Direccion: Transversal 5 N° 0-218 bodega 1 corregimiento La Dolorzs, municipio de Palmira —

Valle del Cauca.
Teléfono: 8025243056 - 3176606911 - 3164228841,

E-mail: cofimuebles@hoimail.com - ventas@cofimuspies.com.

Décima sexta: indemnidad: EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL CONTRATANTE de
cualquier tipo de reclamo, demanda y en general de cualquier accitn legal a que pueda verse
sometide con motivo de la ejecucion de los trabajos objete del presente contrato. Cualguier costo
en que incurra EL CONTRATANTE para la defensa de sus intereses 0 suma que deba cancelar
como consecuencia de las situaciones planteadas en este coniraic ¢ per cualquier otra derivada
del incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA. incluyende los honorarios de la
interventoria, debera ser reintegrado, sin requerimiento judicial aiguno, a EL CONTRATANTE en
su totalidad, debidamente actualizade. En casc de incumplimiento en el reintegro de estas sumas
debidamente actualizadas, su valor podra hacerse efectivo de cualguier suma gue se adeude.

Décima Séptima: Tratamiento de Datos: EL CONTRATISTA autoriza de manera expresa Yy
voluntaria para consultar, solicttar, suministrar, reportar, procesary divulgar con fines estadisticos

R

I

AN - \\




CONTRATO CHill, DE O#RA PARA EL SUMINISTRO, TAPIZADG Y LA INSTALACION DEL MOBILIARIO DE OFICINA
PARA LA NUEVA SEDE DE OFICINAS DE LA COOPERATIVA DI TRABAJADORES DEL INGENIO MAYAGUEZ
COOTRAIM. EN L CORREGIMIENTO DE ViLLA GORGONA, DEPARTAMEHTO VALLE DEL CAUCH, SUSCRITO ENIRE
COUPERATIVA DE TRABAJADORES DEL INGENIQ MAYACUEZ - COOTRAIM ¥ COFIMUEBLES

y de control toda ia Informacidn que se refiere a su comportamiento crediticio, financiero y
comercial, cuantas veces Se reguiera, por sus transacciones comerciales a fas Centrales de
Riesgo y = Entidades Financieras o comerciales de Colombia y la proveniente de terceros paises.

Décima Octava: Anexos: Forman parte integral del presente contrato los siguientes
documentos:

1. Certificado de exisiencia y representacién legal COOTRAIM.

2. Certificado existencia y representacion legal de COFIMUEBLES.

3. Propuesta técnica y econdmica presentada por COFIMUEBLES.

4. Polizas debidamente aprobadas por EL CONTRATANTE.

Décima Novena: Mérito gjecutivo: Convienen las partes que el presente contrato presia mérito
ejecutivo con su scla presentacion, sin necesidad de requerimiento alguno para ceonstituirse en mora,
requisito al cual las parites renuncian expresa y reciprocamente en sumutuo beneficio

Se suscribe al presente centrato en dos ejemplares del mismo ienor en el municipio de
Candelaria, Valle del Cauca, a los veintitrés (23) dias del mes de abril del dos mil veinticinco

(2025).

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA —
GLORIA AMPARQO PERLAZA CASTRO. YECID GENARO CRUZ RAMIREZ.

C.C. N° 60.316.883 de Cucuta. C.C N 94.458%.341 de Bogota D.C.

COOPERATIVA DE TRABAJADORES DEL  COFIMUEBLES PLANTA 1 -

INGENIO MAYAGUEZ — COOTRAIM. COFIMUEBLES,

Representante Legal Representanie Legal



Aseguramos la logis: o2 de los activoes

més valiosos delas or. snizaciones.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Juaan g 7o
1. CONTRATANTE: i .
Nombre: TRANSPORTADORA Dt VALORES ATLAS LTDA
NIT 890.322.294-1
Representante Legal: MARITZABEL ORTIZ MUNOZ
C.C. 66.951.280 de Cali .
Direccidon de notificaciones: Direccién: Carrera 32 No. 14-31 - Bogota

Tel.: 5978282 Ext.

‘2. CONTRATISTA: . -
Nombre: YECID GENARO CRUZ RAMIREZ

NIT.94458341-5
Representante Legal: YECID GENARO CRUZ RAIMHREZ
C.C. 94.458.341 de Cali.
Direccién de notificaciones: E-mail: cofimuebles@ccfimuebles.com
— Direccién TV 5 0 219 BG 1 CRR LA DOLORES DE PALMIRA

Tel.: 3164226841

Quienes suscribimos este documento, hemos acordado celecbrar un contrato de prestacion de
servicios, el cual se regira por las siguientes cldusulas y en lo no previsto en éstas, por la iegislacion
civil y mercantif que regula la materia en la Republica de Colembia:

PRIMERA. OBJETO CONTRACTUAL. EL. CONTRATISTA se ooliga para con El CONTRATANTE a
ejecutar los trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar de
conformidad con Ias condiciones y clausulas del presente documento y que consistird en servicio de
fabricacién de muebies con la cotizacién remitida por el CONTRATISTA que serd parte integral del
presente contrato, sin que exista horario determinado, ni dependencia.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En virtud del presente contrato, L. CONTRATISTA
adquiere las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con todos los deberes del presente contrate.

Ejecutar los servicios solicitados por el CONTRATANTE de conformidad con la cotizacién

3. EICONTRATISTA deberd cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados
y aguellas obligaciones que se generen dé acuerdo con la naturaleza delservicio.

4. ELCONTRATISTA se compromete a afiliarse o afiliar & su personal 2 una empresa promotora
de salud EPS, ARL y cotizar igualmente al sistema ce seguridad social en pensiones tal como
lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993.De no hacerio en el término fijado el contrato se
dard por terminado.

5. Guardarla confidencialidad sobre la informacién y la documentacion suministrada en
desarrolio del presente contrato.

6. Presentar las facturas con el llerno de los requisitos legales y administrativos exigidos por el
CONTRATANTE.

7. Llas demds que se deriven de [a ley y del presente contrate obrando siempre de manera
profesional, con la méxima calidad y con la mayor diligencia y culdado.

i
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8. EL CONTRATISTA y subcontratista deciaran conocer y acatar el manual de 55TA para
proveedores y contratistas parde EL CONTRATANTE, el cual forma parte integral del
presente contrato como anexo y se encuentra publicade en fa pdgina WEB de
Transportadora de Valores Atlas Ltda.

9. Entregar los documentos solicitados por EL CONTRATANTE para la validacion de
SARLAFT y registro como proveedor.

10. Garantizar el cumplimiento de los elementos de ssguridad y documentacién del
S5T. o

11. En caso de subcontratacién EL CONTRATISTA debe elercer controles sobre EL
SUBCONTRATISTA garantizando cumplimiento de [as politicas de derechos humanos,
tratamiento de datos, confidencialidad ce la informacién, politica anticorrupcidn y demas
requisitos exigidos por nuestra compafile, los cuales pedrdn ser solicitados en cualquier
momento.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato, EL CCNTRATANTE
adguiere las siguientes obligaciones:

1. facilitar acceso a la informacién y elementos gue sean necesarios, de manera oportuna,
para la debida ejecucién del objeto del contrate, y, estard obligado a cumplir con lo
estipulado en las demads cldusulas y condiciones previstas en este documento.

2. Guardar la confidencialidad sobre la informacidn v la documentacidén suministrada en
desarrollo del presente contrato.

3. Las demds sefiaiadas en el presente contrato y en las leyes colombianas vigentes gue rigen
sobre la materia. .

4. Cubrir en el monto de los pagos pactados en este Contrato.

CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: las partes {Contratante v Contratista) establecen como valor
del presente contrato la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE {$110.000.000} la cual
se tomara del promedio de lo facturado del afio inmediatamente antericr o de |3 cotizacidn u oferta
de servicios.

El valor mensual det servicio serd determinado peor 1os servicios cfectivamente prestados por el
contratista y soportado en las ordenes de serviclo de manera mensual

Paragrafo primero. FORMA DE PAGO EL CONTRATANTE, pigard on un plazo de CUARENTAY CINCO
(45) dias, previa presentacidn y aceptacién del original de iz factura electrénica de venta con los
correspondientes scportes de pago a seguridad social en caso de requerirse, as cusles deberan ser
radicadas a través del correo electrénico proveedores_tvaZoatlastransvalores.com.on

Los impuestos y retanciones estaran a carge de cada una de ias partes conforme fo establecido
legamente.

QUINTA; CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. EL CONTRATISTA recononce y »oonta que toda
la informacidn confidencial propia de EL CONTRATANTE, a la cual tenga accesn, constituye
informacidn valiosa, especial y Unica para los negocios de EL CONTRATANTE. 3o considera
informacidn confidencial, cualquier informacién gue incluya, sin limitacion, asuntos de cardcter

Transvalores

Puled g

R

Pl




Aseguramos iz b de los activos
mas valiosos de | clzaciones.

L LRSS

Jugar s 557
legal, financiero, comercial o de mercadeo (marcas, artes, disefios) de EL CONTRATANTE, y que
llegare a conocer EL CONTRATISTA en ejercicio de sus relzcion.s comerciales con EL CONTRATANTE.

En virtud de lo anterior, se compromete a:

1. No divulgar Ia informacién confidencial, ni las relaciones comerciales que establezca, ni
los términos, resultados y condiciones de los servicius que EL CONTRATISTA preste a EL
CONTRATANTE.

2. No permitir, ni autorizar que persona alguna en su nombre, acceda a la informacién
confidencial de EL CONTRATANTE o revele, divuigue ¢ use en beneficio propic o de
cualquier tercero, tode o parte de la informacién confidencial propia de EL
CONTRATANTE.

3. Garantizar que todos los funcionarios y asociados @ su Cargo y que lleguen a tener acceso
a informacién confidencial del EL CONTRATANTE sc comprometan a nodivulgarla.

4. En el evento en que EL CONTRATANTE solicite destruir Ia informacidn confidencial a la
que EL CONTRATISTA haya tenido acceso, copias de [a informacion confidencial o
documentos elaborados con base en dicha informacién confidencial, EL CONTRATISTA se
obliga a proceder de conformidad en un plazo méximo de diez (10) dias habiles contados a
partir del recibo de la solicitud de destruccién vy a enviar a la parte interesada una
constancia escrita de haber procedido con la destruccién.

5. Mantener estricta confidencialidad sobre la infermacién de EL CONTRATANTE, a la cual
pueda tener acceso en desarrollo de las relaciones comerciaies que tengan, y abstenerse
de utilizarla para fines distintos a la relacién comercizl.

6. Velar por laintegridad de dicha informacién a la gue tenga acceso, por cualguier medio.
EL CONTRATISTA no podra hacer copia de |a informacién sin previa autorizacion expresay
por escrito de ELCONTRATANTE.

7. Devolver 3 EL CONTRATANTE cuando ésta asi lo solicite, toda la informacidn, bases de
datos, elementos, documentos que le hayan sido propercionados por EL CONTRATANTE
o que [e pertenezcan a este, dentro de los quince (15] dias hébiles a la ccurrencia de tai
hecho.

8. EL CONTRATISTA a través del presente documerio, se obiiga 2 mantener absoluta
reserva y confidencialidad de la informacion que, debido a su trabajo o actividad, dehe
manejar y a no emplear el nombre de EL CONTRATANTE para obtener beneficios
persanales gue sean o puedan ser directos o indirectos.

§. A conservar la confidencialidad de la informacidn de forrea indefinida,

SEXTA. INDEPENDENCIA DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA actuard por su propia cuents,
con absoluta autcnomia y no estara sometido, ni el personal que utilice para fa realizacién del
objeto del contrato, a subordinacion laboral con EL CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de
acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATANTE v al pago de los valores estipulados por la grestacion delserviclo.
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SEPTIMA. PLAZO. E! plazo de ejecucién del presente contrato serd por el términa de un (1) afio
contado a partir de |z fecha en el que firman las partes.

El contrato se entendera prorrogado por periodes iguales y sucesivos de un (1} a7~ <t fas partes no
manifiestan por escrito lo contrario con un preaviso minimo de trainta (30} diascalendarios,

EL CONTRATANTE podra dar por terminado el contrato en cuaiguier momento durante la vicencia
de este, avisando a |a otra parte con treinta {30} dfas calendario de anticipacian, <in gue r~ tal
terminacién se generc indemnizacin alguna.

OCTAVA. VIGILANCIA DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE o su representants supcrdsard 3
ejecucién del servicio encomendado, y podréd formular las observaciones del case con el fin de ser
analizadas conjuntamente con EL CONTRATISTA y efectuar por parte de éste I2s m~dificaciones y

correcciones a que hubiere lugar. EL CONTRATISTA le reportard a quien EL CO™77 7 77'TE designe.
El supervisar serd ¢l encargado de exigir el cumplimiento del misma y cjeroes® Ias siguientes
funciones: 1. Suscribir el acta de terminacién. 2. Dar el visto bueno @ las cuertas do cobro y/o
facturas presentadas por el contratista. 3. Notificar siempre por escrito las instruceisang imn--tidas

al contratista.
Paragrafo: El supervisor no tendrd autorizacién para exonerar al contratista do ninguna de las
obligaciones que emanan del presente contrato.

NOVENA. DELEGACISON: gueda prohibida la delegacién a terceros de los negocins »~ an virtud del
presente encargo se antreguen a ELCONTRATISTA.

DECIMA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir @ su 277 2 favor del
CONTRATANTE en una compafiia de seguros legalmente establecida en ¢l »o's, ~wse ofllzag
matrices estén aprobadas por la Superintendencia Financicra de Colombiz, i==2 =77 que
amparen:

» De Cumplimiznto General del Contrato: Equivalente al veinte por ciento 717%4) dal valnr
total del conzrato y por el plazo de este y tres (3) meses mas.

s (Calidad: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrate v o-r -l plgz~ "o
este y tres {3] meses mas.

» De pago de salarios v prestaciones sociales: Equivalente al dicz por cier:~ 7" 774) del v="~r
total del contrato y por el plazo de este y tres (3) aflos mas.
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PARAGRAFO PRIMERO: Las pélizas deberdn constituirse y presentarse dentro de fos cinco {05} dias
hébiles siguientes, de la suscripcién del presente contrato, so pena de hacerse efectiva la clausula
penal. Para efectos de constitucion de las pélizas de esta clausula, las partes establecen como valor
del presente contrato la suma CIENTO DIEZ MILLONES {$110.C00.000) DE PESOS M/CTE, el cual se
tomara del promedio de lo facturado del afio inmediatamente anterior ¢ de la cotizacion u oferta
de servicios que se haya definido para este servicio. El valor mensual del servicio serd determinado
por los servicios efectivamente prestados por el contratistz y soportado en [as ordenes de servicio
de manera mensuzl

DECIMA PRIMERA.- TRATAMIENTO DE DATOS: EL CONTRATISTA, actuando fibre y
voluntariamente autoriza de manera expresa AL CONTRATANTE, ¢ a quien represente sus
derechos, z consultar, verificar, recolectar, solicitar, suministrar, contactar, reportar,
difundir, usar, transmitir y/o transferir de forma parcial o tetal mi informacién, que se
refiera a informacién crediticia, financiera, comercial, de¢ servicios, antecedentes penales y
disciplinarics en las diferentes bases de datos nacicnales y/o extranjeras, en los términos
que establecen las leyes 1266 de 2008 y 1581 cde 2012, cl decrete 1377 de 2013, y demas
normatividad aplicable.

DECIMA SEGUNDA. AUTORIZACION PARA CONSULTA EN LISTAS Y BASES DE DATOS. EL
CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE ¢ a cuizn osta designe para que verifique
sunombre y documento de identidad en listas y bases de datos de caracter piblico,
restrictivas y/o privadas tanto nacionales como internacionales relacionadas con lavado
de activos, financiacién del terrorismo, buscados por la justicia y en las demds que
informen sobre la vinculacion de personas con actividades ilicitas de cualquier tipo.

DECIMA TERCERA. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS ¥ FINANCIACION DEL TERRORISMO. LAS
PARTES, declaran que tanto los recursos utilizades en la ejecucién del presente contrato como
sus ingresos, provienen de actividades licitas. Que ni LAS PARTES ni los subcontratistas utilizados
para el desarrolic del objeto contractual, se encuentra con registres ncgatives en listados de
prevencion de lavado de activos nacionales ¢ internacicnales, ni incurren en una de las dos
categorfas de lavado de activos {conversién o movimiento) y que en consecuencia se obliga a
responder por todos los perjuicios que se le llegaren & causar como consecuencia de esta
afirmacién. Conforme a lo anterior, serd justa causa de terminacién del contrato la inclusion de
cualquiera de las partes, sus socios, sus administradores, 0 ‘05 subcontratistas en los listados de la
OFAC, ONU o de cualquier otra autoridad local, extranjera o internacional como sospechoso de
actividades de lavaco de activos. En igual sentido, responderan por los perjuicios causados. LAS
PARTES declaran igualmente, que sus conductas se ajustan a la fey y a la etica y que aceptan como
justa causa de terminacion del contrato su inclusién, la de sus s0cios © sus administradores en los
listados de la OFAC o de cualquier otra autoridad loca), extranjera o internacional como
sospechoso de actividades de lavado deactivos.
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PARAGRAFO PRIMIZRO. Para todos los efectos el "lavado de dinero” es cl conjunto de
procedimientos usacos para cambiar la identidad del dinero obtenido ilegaimenie, a fin de gue
aparente haber sido cbtenido de fuentes legitimas. Estos procedimientos inciuven disimular la
procedencia y propiedad verdadera de los fondos.

PARAGRAFO SEGUNDO, LAS PARTES se obligan a implementar las medidas tendicntes a evitar cue
sus operaciones pucdan ser utilizadas con o sin su conocimienta como ins'~umento parn o
ocuitamiento, maneja, inversién o aprovechamientc en cualguier forma de dir=-n u otros bi =5
provenientes de actividades delictivas o relacionadas con ef Lavado de Activos © Financiacion 'zl
Terrorismo que por zlsuna razén no sean consideradas delito, o para car aparicnria de legalidac a
unas u otras.

DECIMA CUARTA. Vi SRITO EJECUTIVO. Las partes reconocen y aceptan gue este momarando presta
mérito ejecutivo para la exigencia judicial del cumplimiento de todas, algun2 ~ algunas de las
obligaciones derivadas de él.

DECIMA QUINTA. C~USALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: €l presente ¢ croto podra foe
por terminadc por la ocurrencia de las siguientes causales:

Mutuo acuerdo elevado por escrito

Por orden de autoridad competente

Por imposil:ilidad juridica de desarrollar el presente contrato

Par la cesién inconsulta qgue hagan LAS PARTES dei presente contrato.

Por la muerrz o liquidacidn del contratista o del contratante.

Por decision unilateral del contratante o del contratista, dando aviso 2 1 ~rz parte con
una antelacicn de tres (3) dias habiles, sin lugar a indemnizacion aigun= -~~~ oste
concepto,curipliendo las obligaciones generadas hasta la fecha de tor~—" - ridn,

S
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DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Las partes acuerdan que, en caso de presentapsess poi #7
cualquier controversia sobre el presente contrato, realizaran sus mejores esfuerzos para resolver en
forma amigable sus inconvenientes o desacuerdos. Para tzl efecto, cuando alguna de las partes se
considere afectada, notificard por escrito a la otra de tai situacidn. Recibida tal notificacion, las
partes dentro de los diez (10) dias calendario siguientes intentaran poner fin a sus diferencias. De
no llegar a un acuerdo, las partes de mutuo acuerdo acudirdn & un twibunal de arbitraje designado
por la Cdmara de Comercio de Cali, la cual una vez constituida se sujetard a lz normatividad
aplicable, de acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal astard integrado por un {1} arbitro si
la cuantia no supera una suma equivalente a quinientos (500) salarios minimos mensuales
legales vigentes, o por tres (3} arbitros si la cuantia supera una suma equivalente a guinientos
(500) salarios minimos mensuales legales vigentes. El (Los) drbitrofs) sera(n} ciudadano(s)
colombiano(s) y abogado(s) en ejercicio; b} La organizacion interna del Tribunal se sujetard a las
reglas previstas para el efecto por el Centra de Arbitraje y Conciliacién Mercantll de la Cdmara de
Comercio de Cali; ¢) El Tribunal decidira en derecho; d) El Tribunat funcionara en Cali, en el Centro
de Arbitraje y Conciliacidn Mercantil de la Cdmara de Coinercio de csa ciudad, y e} Los costos y
gastos derivados del Tribunal serdn asumidos por la Paric vencida. En el evento que las partes
decidan de mutuo acuerdo no acudir al mencionado Tribunal, las mismas quedarén facultadas en
coneurrir a la Jurisdiccién Ordinaria para que los Jueces y Magisirados de la Republica decidan sobre
el asunto. La aplicacién de la cldusula compromiscria no implica de ninguna manera la suspensidn
de la ejecucién de! contrato, para lo cual las partes deberan continuar el cumplimiento de sus
obligaciones mientras se resuelve la controversia que haya originade la convocateria del Tribunal
de Arbitramento. S¢ excluye de la competencia del Tribunai de Arbitramento el cobro de sumas de
dinero, para lo cua! |as partes podran acudir de forma direcia ante |a justicia ardinaria.

DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL. El incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
contrato por parte de EL CONTRATISTA, y sin perjuicio de I accidn dirigida a obtener la reparacion
de perjuicios moratorios o compensatorios por el incumplimicnts totai o parcial de este Contrato,
daré derecho a la parte cumplida a exigir a titulo de pena, hasta ¢l veinte por ciento {20%) del valor
del contrato.

EL CONTRATISTA autoriza desde ahora al contratante para descontar el valor de la cldusula penal,
de cuentas pendientes por pagar que tenga a su favor EL CONTRATANTE.

DECIMA OCTAVA: MODIFICACIONES Y CESIONES. Cualguier modificacion a este contrato, debera
constar por escrito, expresamente aceptado por los representantes legales autorizados de ambas
partes. lgualmente, el presente no podrd ser cedida por EL CONTRATISTA sin la aceptacién previa,
expresa y escrita de EL CONTRATANTE.

DECIMA NOVENA: WULIDAD PARCIAL. En caso de que cuzlguier disposicion de este Contrato por
cualquier motivo sea declarada o quede invédlida o ingjecutable por cualguier ley, norma,
cqBENETE reglamento o mandato definitivo e inapelable de cualguier auteridad gue tenga jurisdiccidn, tal ley
o decision no afectard ia validez de |a parte remanente del Contrato v la parte remanente guedara
en vigor y efecto como si el Contrato hubiera sidc otorgado sin la parte invalida o inejecutable.

VIGESIMA. NATURALEZA DEL CONTRATO. El presente contrato es de naturaleza comercial, por lo
tanto, no genera ningln tipo de relacién laboral entre las partzs.




contractual serd la ciudad de Caliy las notificaciones seran recibidas por las parres on las siguientes
direcciones: Por EL CONTRATANTE en la calle 31 # 12-25 del Barrio Santandar ¢« 13 ciudad de cali,
Tel 3910090, E-mail: thernandez@atlastransvaiores.com.co y EL CONTRATISTA on TV50219EG1
CRR LA DOLORES Df PALMIRA y al correa cofimuebles@cofimuebles.com

VIGESIMA SEGUND A: DOCUMENTOS Y ANEXQS: Harédn parte integral del presente contrato:

e

Copia simple del documento de identificacion de EL CONTRATISTA y/o renresentante -5l
cuando se trate de persona juridica.

Certificado de existencia y Representacion de ELCONTRATANTE.

Certificade de existencia y Representacién de ELCONTRATISTA.

Pdlizas

Crdenes de Sarvicio

oW

VIGESIMA TERCERS. LIQUIDACION DEL CONTRATO. Una vez finalice el plezn do ejecucidn doi
Contrato, dentro de un término de un (1) mes, las Partes deberan suscrioir 1= <~ poctiva Acts e
liquidacién, gue consignard un resumen de los aspectos mds importantes ~n 12 gjecucig~ -

Contratc. En caso de que EL CONTRATISTA no concurra a la liquidacidn, o no ba = acuerdoser 7l
contenido de la misma dentro del término antes citado, aquél faculta ¢-orosamente & L
CONTRATANTE para que proceda a realizar la liquidacion de manera unilateral o~ < térming de 775
(2) meses contados desde el vencimiento del plazo previsto para la liquidaci<n 7= ~utuoacuer?a.

VIGESIMA CUARTA. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE: EL CONTRATIST® Hoclara que 108
servicios que presta v los bienes que provee en el desarrollo de su actividad, cumrien y cumplirin

la normatividad vigente sobre medio ambiente, recursos naturales, salud =v--an2, segurii =
industrial, paisaje, patrimonic cultural y en general cualguier normatividad qur = =~ “o relacié~ -0
la responsabilidad ambiental y social, y se obliga a mantener vigentes lze <7~ =g lion ,
autorizaciones, certificaciones, permisos etc., otcrgadas por las autariel="'": ~>~netentes. ¢
acuerde con lo anterior, EL CONTRATISTA serd responsable frente a EL 077 77 " 7ANTE, ro i3
ocurrencia de dafios ambientales, sociales y/o generacion de pasivos ambic~ - ¢ wuzse d. ” n
de la ejecucisn del contrato, y asumird todos los costos mitigacidn, comper==:"- - “orreccis el

impacte causado.

En el evento en que por orden de autoridad administrativa, judicial o por ' ntad proris L
CONTRATANTE paguc suma de dinero alguna por mutta, sancidn u otro -~ = al Ext- 3
terceros afectados, como consecuencia del incumplimiento de lgs normas zr "+ “ro0rp” 2

EL CONTRATISTA, ¢ste se obliga a reembolsar las sumas de dincro oo SRt
CONTRATANTE o de o contrario podra ser descontados de los saldos insciuy Co :
de EL CONTRATISTA por los servicios prestados o los bienes suministrados po - TEATIR

VIGESIMA QUINTA. SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD GCUPAZICMALIEL T 7 7 574, du 03
dar cumplimiento a las normas de Seguridad industrial vy salud Ocupacicr! == ~tes durar - |3
duracion del presente contrato. Asl mismo EL CONTRATISTA, deberd conior 7~ todo el er =0
necesario para la seguridad en el desarrollo de sus labores. Cualguicr insrarz’ = - - Fralfagnooong

de salud ocupacional, proteccién ambiental y manejo de bienes, durante |

O
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VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos leszles, el domicilie?
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LTDA, podrd compensar dicho gasto con cualquier suma que le adeude a EL CONTRATISTA © podra
suspender total o parcialmente [as labores cuando EL CONTRATISTA no las corrija, corriendo con
todos los costos y riesgos gue se deriven de dicha suspension.

VIGESIMA SEXTA. CONFLICTO DE INTERESES: EL CONTRATISTA deberd informar al Contratante, si
él, su representantc legal o sus socios, es conyuge, compafiero permanente o tienen parentesco
hasta tercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad con ¢l personal Directivo, ejecutivo,
asesor o cualquier otro empleado del Contratante.

VIGESIMA SEPTIMA. PACTO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA en ninguna forma podrd ofrecer,
solicitar o aceptar, directa o indirectamente, ningun pago en dinero © en especie, prestamos, ni
ningun tipo de servicios, agasajos o regalos desde o hacia Transpostadora de Valores atlas Ltda.,
diferentes a los establecidos en el presente contrato. De la misma forma EL CONTRATISTA no podrd
ofrecer, solicitar o aceptar, directa o indirectamente, ningin pago, en dinero o en especie,
préstamos, ni ningun tipo de servicios, agasajos o regaios desde o hacia terceros que constituya
violacién de leyes o que pudiera afectar o que afecte la ética profesional en actividades donde
representen o se pueda entender que representan a Transportadora ce Valores atlas Ltda.

VIGESIMA OCTAVA.- SEGURIDAD DE LA INFORMACION ¥ CIBERSEGURIDAD: Teniendc en cuenta
que la informacién de EL CONTRATANTE es uno de sus activos mas importantes, EL CONTRATISTA
se sujetard a las siguientes obligaciones:

1. EL CONTRATISTA serd responsable de establecer y mantener un programa de seguridad de
la informacion, incluyendo seguridad de elementos fisicos, digitales, virtuales, ciberespacio
independiente de su transito y/o ubicacion del cual deberd entregar una certificacién anual
o semestral de acuerdo con la vigencia del contrato, el cual deoe estar disefiado para:

a) Garantizar la proteccién y confidencialidad de todz la informacion a la que se tenga
acceso con ocasién del contrato y de acuerdo con su nivel de sensibilidad.

b) Proteger de manera anticipada contra amenazas y/o riesgos que puedan llegar a afectar
la informacidn a la que se tenga acceso con ocasian del contrate.

¢) Proteger contra el acceso o uso no autorizades de la informacién confidencial o
clasificada como datos personales segin la Ley 1581 de 2012 o norma gue la reemplace,
modifique o complemente.

d) Garantizar que toda la informacién sea tratada conforme a los estandares de seguridad
aplicables. EL CONTRATISTA deberd desarrollar procedimientos para gestionar
cualquicr incidente de acceso no autorizado y/o violacion que amenace la seguridad de
la informacién confidencial de EL CONTRATANTE y/o datos personales segin la Ley
1581 de 2012 o norma que la reemplace, modifique o complemente y lo notificara de
forma inmediata y oportuna al conocimiento def mismo.




e} ELCONTRATISTA podrd modificar sus procedimientos de segurida? oot 1y
ciberseguridad incluyendo seguridad fisica, en cualquier momer:s oo s i
del cantrato, de conformidad con las normas aplicables v seteriios g
seguridad de la informacién, previa notificacion y aprobacizn - - N
CONTRATANTE. Aprobacion que, en el evento de otorgarse, <- B
después de la notificacidn de diche cambio.

2. Contar con dispositivos y herramientas de seguridad idoneos que ormiiins g oo o
infraestructura tecnolégica. :

3. FEstablecer controles, herramientas y/o mecanismos para el borradn sroen o Ao 70g
de la informacidn conforme z las mejores prdcticas de la incustrin '
mecanismos para la devolucién y entrega a EL CONTRATANTE de om0 2o =
gue tuvo acceso durante lz vigencia delf contrato.

4. Para los contratos que dentro de la prestacion de sus servicio ro77 o it
procesen, entreguen o transmitan datos personaics conforma a = Il ‘ —
1581 de 2012 y demés decretos regiamentarios, 0 norma gue la roo- o e o!
complemente EL CONTRATISTA declara conocer, aceptar y cumali- - o7 o
materia de datos personales y mantener durante la vigengia del 77~ - " -~ 7 2
seguridad y proteccion por los entes de controf respectives y g nnr : - g
aplicable.

VIGESIMA NOVENA. - DECLARACION DERECHOS HUMANGS: LAS PARTES cn-F o o
rechazar cualguier situzcién, conducta y/o actividad que ztenie o puor=s ™ e .
Derechos Humanos v laborales reconocides por la legislacion nacionr! -

consecuencia, LAS PARTES se obligan a: {I) Contribuir al mantenimicnio o

libre de acoso, abuso o violencia en aras de lograr el hignestar fisico, ment= .7 & e
los funcionarios, contratista y proveedores. {li} Comunicar y/o - - v
comportamiento atentatorio a los Derechos Humanos. (i) Reghazs - 7 2
discriminacion por motivos de edad, raza, color, sexc, religién, opciongs »n o 1
sexual o cualguier otra condicidn fisica o social. Asi mismo, el CONTRATIZF - I
actividad se compromete a realizar la prestacion del servicio en sujecidn Ire e - -
y con respeto a los limites establecidos por la normatividad vigente. EL 2077

el perscnal se encuenira capacitado para cumplir con el servicio o o . e
obligaciones constitucionales y legales, asi como de ios imperativos Zi--- ;
misional.

PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA, su personal asignado y sus subcontratistas «
obligacicnes estipuladas en esta cldusula y en la legislaciéon correspondinnr -,

w1

TRIGESIMA: VERIFICACION ¥ CUMPLIMIENTO: EL CONTRATANTE puvv’
realizar visitas a las instalaciones de EL CONTRATISTA, con ¢l fin de realiza-
del cumpiimiento de politicas, procedimientos y controles por parte do = C




. e los activies

L Ciones,

Transvalores
EL CONTRATISTA atenderd oportunamente las observaciongs, requerimientos de control vy
reclamos justificados que hiciere EL CONTRATANTE como resultado de tales verificaciones.

TRIGESIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL: EL CONTRATISTA reconoce gue los nombres,

marcas y signos distintivos pertenecientes al CONTRATANTE, asi como software que éste Ultimo
desarrolle o adquicra para control, prestacién o administracién de los servicios o de alguna de las
actividades que estos comprendan y los que resulten o se derivery, en caso de que aplique, por motivo o
con ocasién de la ejecucién del presente contrato, son de prepiedad Unica y exclusiva del
CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: Toda patente, especificacion, dibujo, bosguejo, modelo, muestras,
herramientas, datos, documentacion, procedimientos, estrategias, programas de computacién o
informacion técnica o comercial suministrados o revelados por el CONTRATANTE al CONTRATISTA, se
considerara propiedad exclusiva del CONTRATANTE, incluyendo la titularidad correspondiente a los
derechos de autor, de todo material susceptible de tales derechos. Al terminar el objeto de este
contrato, todo material tangible y que no sea de propiedad adguirida serd devueito por EL
CONTRATISTA al CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGLINDO: En caso de que aplique, las autorizaciones conferidas por ELCONTRATANTE para
el uso de cualguier clase de propiedad intelectual revisten caracter excepcional, deberdn constar por
escrito, de manera previa y son de cardcter temporal, sin que se extiendan mas alla de la vigencia del
presente contrato. £stas autorizaciones no dan derecho zlgunc a fas partes o a terceros que designen
mas alld de lo expresado en la respectiva autorizacion escrita y en ningln momento constituye un
derecho o participacion de la propiedad de estas.

TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se enticnde perfeccionado con las
firmas de las partes que en elintervienen.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas De
conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos o mas ejemplares del
mismao tenar, ante testigos a los 17 dias del mes de febrerc del 2025.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

/

MARITZABEL ORTIZ MUNOZ YECID GENARDC CRUZ RAMIREZ

C.C. 66.951.280 de Cali C.C. 94.458.341 de Cali
Representante Legal Representante Lezal

ATLAS TRANSVALCRES LTDA YECID GENARQ CRUZ RAMNIREZ
MNIT. 890.322.294-1 NIT: 94.452.341-5

aatggﬁg\
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

El Suscritc YECID GENARQ CRUZ RAMIREZ, identificadoc con la cédula de ciudadania
No0.94.458.341 expedida en Cali, obrando en mi propio nombre y representacién declaro bajo la
gravedad de juramento que actualmente me encuentro vinculado al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud y Pensién), asi como el personal a mi cargo que lo requiere.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y en la ley 828

2003.

La presente se expide a los dos (09) dias del mes de marzo de 2025

Firma

0y

Nom bre YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
C.C. No. 94.458.341
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
|dentiflcactén dv Razon Soclat {lase Aportante Sucursal Princlpal Direcclon Civdad-Departamento Teléfono mxc:m«w%m.ﬂmmz.» e
MIT 94458241 5| COFIMUEBLES - 8 - MENCS DE 200 COTIZANTES CALl TRANY STA 0 - 219 CALI-VALLE 5243056 1
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo B . Clave Tipo Fecha Paga
Pensidn .| Salud ‘Pago Planiila Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Vator
2026-0F {2026-03 o | w2508885% - : T 9300994674 E 2026403/t0 2026703109 | BAMCOLOMBIA Q 496,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO [ o ] ® PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ko, | Hentificacién | - Nombres Codigo {Dias [1i1d Aparte Codigo [Dias lsc Aparte Codigo Dfas [1i1d Aporte Codigo |Dfas 1BC Aparte Dias Bc Aparte
n D:805 BEY 200 (L9045 ;400 Q305 00 0:906 WY IH 1 ]
Centro de Trabajo: Emﬂg 4 { A 'Afillados) $1,750,906 $280,200 $1,750,906 $70,100 $1,750,906 $70,100 51,750,906 576,200 S0 )
Ciudad: CALE Beplo; (.)P—.mh 1 Afillados) $1,750,906 $200,200 $1,750,906 $70,100 $1,750,906 $70,100 41,750,906 $76,200 50 s
1 _nn mfﬂcﬁﬁ m_ﬁ;ﬂ xm.moz 3 Wmucs_ * B 1,750,206 280,200  EPSO3I| 30 $1,750,905 $70,100|  coFs| 30 $1,750,906 $70,100 1423 30 51,750,306 §76,2001 30 S0 [
Total - Afillados{ 1) i $1,730,506 $280,200 $1,750,506 $70,100 51,750,906 $70,100 $1,750,006 $76,100 50 [

Pagina 1 de 2
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Ministerio det
Trabajo

Ndmero Radicado: REME-SGSST - 707027 - 2024 -1

Nombrede la Empresa: YECID CENARQ CRUZ RAMIREZ

Tigo Persona Juridica Regimeén Tributario ; Régimen comun

Tipo Decumento Empresa; NUmera de identificacién Tributario NUimers de Documento 24458341

Nombre Representante Legal: Yecig Genaro Cruz Ramirez

Responsable 5G-55T AGC CONSULTORIAS SAS Correo SG-58T: regrespsg@gmail.cam

Periode Correspondiente ! 2024 Numero Teléfonico fijo: 8025243056

Correo Electrénico :

cofimuebles@cofimuebles.com

Cantidad Trabajadores: 2

2311001 FABRICACION DE MUEBLES, INCLUYE LA FABRICACHON ARTESANAL O MANUAL DE MUEBLES Y.

GABINETES UTILIZADOS EN EL HOGAR Y OFICINA.

Pianear 1. Recursos 1.1 Recurses 111 Responsable del 0.50 Cumple - 0.50
financieros, Sisterna de Gestién de totalmente
técnicos humanos Seguridad y Salud en el
y de otra indole Trabajo SG - S5T
raqueridos para
coordinary
desarrollar ef
Sisterna de Gestién
dela Seguridad y
Salud en el Trabajo
Planear 1. Recursas 11, Recursos 1.1.2 Responsabilldades en 0.50 No aplica 0.50

financieros,
técnices humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestién
de la Seguridad y
salud en el Trabajo

el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo 5G - 85T




Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recurses

1. Recursos

. Recursas

1.1. Recursos
flnancieros,
técnicos humanos
y de otra Indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sisterna de Gestidn
de la Seguridad y
Szlud en el Trabajo

1.1.3 Asighacién de
recursos para e} Sistema

de Gestién de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG ~
SST

11 Recursos
financieros,
técnicos humenos
y de otra Indoie
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en ¢l Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar €l
Sistermna de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1.4 Afiliacidn al Sistema
General de Riesgos
Lakorales

115 identificacion de

trabajadores de alto riesge

y cotizacién de pensidn
especial

0.50

1.1. Recursocs
financieros,
técnicos humanos
y de otra Indole
regueridos para
coordinary
desarrollar el
Sistem= de Gestién
de la Seguridad y
Salud en i Trabajo

11.6 Conformacian
COPASST

1.1, Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra Indole
requeridos para
coordinary
desarroliar el
Sistema de Gestién
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11.7 Capacitacion
COPASST

0.50

No aplica

Cumple
totalmente

No apiica

No aplica

No aplica

0.50

Q.50

0.50




Plangar

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Flanear

Planear

1. Recurses

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

2. Cestidn integral
del sistemna de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestidn integral
del sistera de
gestién de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestitn integral
del sistema de
gestiondela
seguridad vy sajud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestion de fa
seguridad y salud
en gltrabajo

11 Recursos
financieros,

técnicos humanos

y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarroliar el

Sistema de Gestidn

de la Seguridad y
salud en el Trabajo

1.2, Capachitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trakajo

1.2, Capacitaciéon
en el Sistema de
Gestién de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacién
en el Sistema de
Cestidnde la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2. Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2, Objetivos del
Sisterna de Cestidn
de la Seguridad y
salud en el Trabajo
SG-SST

2.3, Evaluacién
inicial del SG-88T

2.4, Plan anusl de

trabajo

1.1.8 Conformacion . 0.50
Comité Convivencia

1.Z.1Programea 2.00
Capacitagion Promocién
y Prevencion Py P

1.22 inducciény © 200
reinducclon en Sistema de
Gestion de Seguridad y

Salud en el Trakajo SG -

SST Actividades de

Promocian y Prevencion

pypP

1.2.3 Responsables del 2.00
Sistema de Gestion de

Seguridad y $alud en el

Trabajo $G - 85T con CcUrso

virtual de 50 horas

2,11 Politica del Sistemade  1.00
Cestign de Seguridad y

Salud en el Trabajo SC -

SST firmada, fechay

comunicads al COPASST

2.2.1 Objetivos definidos, 1.00
claros, medibles,

cuantificables, con metas,
documentados, revisados

del SC - SST

231 Evaluacign e 1.60
identificacion de

prioridades

2.41Plan gue identifica . 2.00

abjetivos, metas,
responsabilidad, recursos
con cronegramay
firmado

No aplica

Cumple
totaimente

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalmente

.50

2.00

2.00

2.00

1.00

1.00

100

2.00




Planear 2. Gestién integral
del sistemna de
gestién de la
seguridad v salud

en el trabajo

Planear 2. Gestién integral
del sisterna de
gesticn de la
seguridad y salud

en el trabajo

Planear 2. Gestion integral
del sisterna de
gestién de la
seguridad y salud

en eltrabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gesticn de la
seguridad y salud
en el trabajo

Planear 2. Gestidn integral
del sistema de
gestidndela
seguridad y salud

en eltrabajo

Planear 2. Gestian integral
del sistema de
gestion de ia
seguridad y salud

en el trabajo

Planear 2. Cestidn integral
del sistema de
gestion dela
seguridac y salud

en el trabajo

Hacer 3. Cestidon de la

Sajud

Hacer 3. Gestiéndela

Salud

salud en el trabajo

Premociény Prevencién
en Salud

2.5. Conservacion 2.51Archivo o retencién 2.00 No aplica 2.00
dela documental del Sistema
documentacion de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-S5T
2.6. Rendicien de 2.6.1 Rendicién sobre el 1.00 No aplica 1.00C
cuentas desempenio
2.7. Normatividad 2.7.1 Matriz legal 2.00 No aplica 2.00
nacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad v salud
en el trabajo
2.8. Comunicacidn 2.8.1 Mecanismos de 1.00 No aplica 1.0C
comunicacion, suto
reporte en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T
2.9, Adguisiciones 2.9 ldentificacidn, 100 No aplica 1.00
evaluacion, para
adquisicion de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-S5T
2.0. Contratacién 2.10.1 BEvaluaciony 2.00 No aplica 2.00
seleccion de proveedores
y contratistas
2.71. Gestion del 2.1 Evaluacién del 1.00 No aplica 100
camblic impacto de cambios
internos y externos en &
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo 5G-55T
3. Condiciones de 311 Descripeidn 1.00 No aplica 100
salud en el trabajo sociodermografica —
Diagndstico de
condiciones de salud
3,1, Condiciones de 312 Actividades de 1.00 No aplica 100




Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestiondela
Salud

3. Gestion de la
Salud

3, Cestién de la
Salud

3. Gestidndela
Salud

3. Gestidndela
Salud

3. Gestién dela
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestibndela
Salud

3. Gestién de la
Salud

3.1. Condicienes de
salud en e trabajo

3. Condiciones de
salud en el trabajo

3.). Condiciones de
salud en el trabajo

3.3 Condiclanes de
saiud en el trabajo

3.1, Cendiciones de
sajud en el trabajo

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

313 Informacidn al
médico de los perfiles de
cargo

3.1.4 Realizacidon de
Evaluaciones Médicas
Qcupacionales -Peligros-
Periodicidad-
Comunicacién al
Trabajador

3.1.5 Custedia de Historias
Clinicas

2.6 Restricciones y
recomendaciones
médico/laborales

3.1.7 Estilos devida y
entornos saludables
(controles tabaguismo,
alcoheolismo,
farmacodependencia y
Qatras)

3.1.8 Agua potakle,
servicios sanitarios y
disposician de basuras

3.1. Condiciones de
safud en el trabajo

3.2. Reglstro,
reporte @
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentesy
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reporte
investigacidn de
las enfermedades
laboraies, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.1.8 Eliminacion adecuada
de residucs sdlidos,
{iquidos o gasaeosos

3.2.1 Reporte de los
Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboralala
ARL, EPSy Direccién
Taerritorizl del Ministerio de
Trabajo

3.2.2 Investigacién de
incidentes, accidentesy
enfermedades labarales

1.00

100

100

1.00

1.00

2.00

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

1.00

100

1.00

100

1.00

1.00

2.00

2.00




3. Gestidndea la

Investigacién de
las enfermedades

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de

3, Cestidn dela

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

3. Cestidndela

condiciones de

3.2.3 Registro y anélisis 100
astadistico de accidentes
y enfermeadades laborales

3.3 Medicion de a 1.00
frecuencia dela
accidentalidad

3.3.2 Medicion de ia 1.00
severidad de {a
accidentalidad

3. Gestidndela 3.3, Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de

3.3. Mecahismos
de vigilancia de las
condiciones de

3. Cestidn dela

3. Gestisnde la 3.3. Mecanismos
de vigilancia de las

condiciones de

3.3.3 Medicién de la 1.00
mortalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicién de la 100
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicidn dela 1.00
incidencia de Enfermedad
Laboral

3. Gestidndela Z.%5 Mecanismes
de vigilancia de las

condiciones de

4.1 Identificacian
peligros y riesgos

valoracién de los

3.%5.6 Medicidn del 100
ausentismo por causa
médica

411 Metodologla para la 4.00
identificacion de peligros,
evaluacidn y valoracién de

los riesgos




Hacer 4, Cestidn de
peligros y riesgos
Hacer 4. Gestidn de
peligros y riesgos
Hacer 4. Gestion da
peligros y riesgos
Hacer 4. Gestidn de
peligros y riesgos
Hacer 4, Gestién de
veligros y riesgos
Hacer 4. Gestion de
peligros y riesgos
Hacer 4, Gestidn de
peligros y riesgos
Hacer 4. Gestidn de

peligros y riesgos

4. Identificacion
de peligros,
evaluacién y
valoracién de los
riesgos

4.1, Identificacion
de peligros,
evaluaciény
valoracidn de los
riesgos

4.1 Identificacion
de peligros,
evaluaciéony
valoracion de jos
riesgos

4.2. Medidas de
prevencidny
control para

intervenir los
peligros / riasgos

4,2 Medidas de
prevenciény
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencidny
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
crevenciony
control para
intarvenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.1.2 |dentificacién de 4.00
peligros con participacion

de todos los niveles de (3

empresa

4.1.3 Identificacion de 3.00

sustancias catalogadas
cQmo carcinogenas o con
toxicidad aguda

4.4 Realizacién 4,00
mediciones ambientales,
quimicos, fisicos y

bioldgicos

4,21 Implementacién de 2.50

medidas de prevencidny
control de peligros/riesgos
identificades

4.2.2 Verificacion de 2.50
aplicacién de medidas de
prevencian y control por
parte de jos trabajadores

4.2.3 Elaboracién de © 250

procedimientos,
instructives, fichas,
protocoles

4.2.4 Realizacién de | 250
inspecciones a las

instalaciones, maguinaria

o equipos con la

participacion del

COPASST

4.2.5 Mantenimiento 2.50
periddico de instalaciones,
equipos, maguinas,

herramientas

No aplica 4.00

No aplica 3.00

No aplica e

Cumple -I 0
totaimante

- ”;;_;pﬁca o 2.50

| No aplica e

: Ne aplica =

No aglica 250




Hacer 4 Gesticn de 4.2 Medidas de 4.2.6 Entrega de 250 No aplica 250
peligres vy riesgos prevenciény Flementos de Proteccidn
control para Personal ERPP, se verifica
intervenir los con contratistas y
peligros / riesgos subcontratistas
Hacer 5, Gesticn de 51 Plande 511 5e cuenta con el Plan 5.00 No aplica 5.00
ameneazas prevencién, de Prevencidn,
preparaciony Preparacion y Respuesta
respuesta ante ante emergencias
amergencias
Hacer 5. Cestidnde 53. Plande 5.1.2 Brigada de 5.00 No aplica 5.00
amenszas prevencién, prevencién conformada,
preparacieny capacitada y dotada
respuesta ante
emergencias
verificar &. Verificacidn del 6.1, Gestidny &.1.1 Definicién de 125 No aplica 125
SG - 85T resultades del 5G - indicadores del SG-S5T de
SST acuerdo condiciones de la
emgpresa
Verificar 6. Verificacidn del 8.1 Gestiény £.1.2 La empresa adelanta 1.25 No aplica 125
SG - 857 resultados del 5G - auditoria por lo mencs
ST una vez al afio
Verificar €. Verificacion del 6.1 Gestidny 6.1.3 Revision anual per la 125 No aplica 125
5C - 88T resuitados del 5G - alta direccion, resultados y
SST alcance de la auditoria
Verificar 6. Verificacién del 6.1. Cestidny &.1.4 Planificacién 1.25 No aplica 125
5C - 88T resultados del 5C - auditerias con el COPASST
S5T
Actuar 7. Mejoramiento 7.]. Acciones 7.1.1 Definicién de acciones 2.50 No aplica 250
preventivasy preventivas y correctivas
correctivas con con base en resultados del
base en los SG-S5T
resultados del SG -
S5T
Actuar 7. Mejoramiento 7.} Acciones 7.2 Acciones de mejora 2.50 No aplica 250
preventivas y conforme a revision de la
correctivas con alta direccion
base en los

resultados del SG -
8sT




Actuar 7. Mgjoramiento 7.1, Acciones

preventivasy
correctivas con
base en los
resuitados del 3G -
S&T

Actuar 7, Mejoramiento 7. Acciones
preventivasy
correctivas con
baseenlos
resultados del 5C -
S5T

Total, Valor Estandar Valores Mimines de Calificacion

7.1.3 Acciones de mejora

con base en
investigaciones de

accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

7.1.4 Elaboracian Plan de

Mejoramiento e
implementacion de
medidas y acciones

correctivas solicitadas por

autoridades y ARL

250

250

No apiica

N¢o apiica

2.50

2.50

100.00

En los tems de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de mencs de cincuenta {50} tra bajadores clasificados conriesgo [, II, o Ili, de

conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se debera otorgar el parcentaje mdximo de calificacion enla calumna “No Aplica” frente al

tem correspondiente.

El prasente formulario es documenta publico. La informacidn aqui consignada debe ser veraz, La inclusién de manifestaciones falsas estard sujeta a las
sanciones contermnpladas en ta Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiane {articulos 287, 288, 291, 294).

Fechay hera de generacion del Reporte 3/4/2025 713 AM
Fecha de Diligenciamiento : 3/4/2025




; ) ] A N Autorizacion Numeracién de Facturacion

Espacio rasrvada pard b DIAN 4, Namera de formulario 18764100004054
A ; . .
5. Nimero de ldendficockin Trbitaria~ NIT 6, DV | 7. Primer apaliico 8, Sagunde apolide 9. Primer ncmbryf s L \\ 10. Otress nombres
944583414 5 [CRUZ RAMIREZ : ;vscas {4 % {IGENARO
11, Razdn sociel \ i
7/
T \_\///

12 Diveccibn seccional A Cod.
impusalos y Atuanas Sa Palmita ,f//'\\‘, i q 5

4N 3 1
24. Diraecibn \\ ; J
TVES ¢ 218 BG 1 CRR LA DOLORES DE PALMIRA " a//
25. Pals 26.Doparament £ |27 Miinigigio
Colorbia Valie del Cauca . [Pai

\ N

Lz U.AE. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, ccnfozmb\a & facu%tad discrecional establecida en el articulo
884 - 2 del Estatuto Tributario y en.virtud de lo estipulado en éaPeuo ueion GO&‘] 65 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; ptewo k. \udlo y;evaluamon de ia solicitud realizada por el
contrabuyente, representants lsgal o apoderade debidamente ‘acredlt.ado determina autorizar ios rangos de
nurneracion de facturacién y/o documento equivaiente. Er\oq\cases/en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencla, el interesade tendrd dereche = solitifaruna‘areva autorizacién, de acuerdo con e tramite

establecido. /:\ i ’
Las vigencias de los rangos de nutneracion de fagt J};s Grtaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial. 4

Si el obligado a facturar; no hubiere/,au ) Jumeracion de facturacién franscurrido et término de la
vigencia autcrizada, con 15 dias de antelac};m podré non\cﬂar 3 habilitacion de la numeracién scbrante.
l

Cuando se trate de una solicitud de mhabm’(a(:len\g,eﬂ’ar.fnumeramon de facturacidn y/o decumento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procede la hatiiitaciér de dichos rangos.

/- /\‘\
El formato oficial 1876 Autorizadién nu"m\eraqon de facturagién es Unico e intransferible, solo surte efecto durante ta
vigencia para e! fitular del mis \gpor sndesH custedia y divulgacion es exclusiva responsabilidad dei facturador. El uso
ne autorizade del formate o su asm]te:acron puede tener consecuencias de tipo penal.

Nole: Lz no adopeisn o violacim de les sislema: lﬁi dsr\é lugar a la sangién Firma del funcionario autorizado
estableclda en of articulo 6342 dof £
Firma de! solfcitante
\ \'/
/ /
N4
NOR 3
\‘. “ e
Y [ \\‘[
AV Vo e £t it =AY
2015—10-10!!34 A45:47 PM
984, Apeilidas y nombres
888, Cargo
8838, Depandencia
990, Lugar administrativey SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUC!
1001. Apeliides y nombres  CRUZ RAMIREZ YECID GENARC 991, Crganizacisn
1002, Tipe documente  Cédula de Cludadania U.AE, BIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacién 94458341 00a.DV 5 992, Area
1005, Cad, Regresentacidn 993. Establecimiento

1006. Organizacion  CRUZ RAMIREZ YECID GENARC

997, Fecha formallzecion |2 € 2 5-1 0-1 G/1 B4 5:4 7]




Autorizacidn Numeracién de Facturacion

AN

Especio reservads para la DUAN

e il

4. Ndmero de formularto

L

Paglna 2 x

18764100004054

8920} 00187649 0000405 &

Fa

2 HejaNe.2

&, NUrmero de Idartiicacids Tributada - NIT 6. DV |7, Primer apeifida B. Sagunde apeflids

8. Pimar Aambre’ *

10 Ctros rombres

i L
94458341 8 [CRUZ RAMIREZ [rEcio (i 5 \|GENARD
11. Razén social ; ;
Ranges de sumiracién para auterizar, habfliar o inhablfiar 2~~~ ™,
29, EstableciTients . g S0 -
COFIMUEBLES PLANTA 1 TVE 0 215 BG 1 CRR LA DOLORES DE PALMY .
1 -
30. Modafigad - CEd. |31, Prefije | 32. Desde ef nimero 38. Vigenda [34. Ties talicitud Chd.
FACTURA, ELECTRONICA DE VENTA i 4 FE 36727 g HABILITACION 2
20, Estatlpcimiants k
2 " y
30. Modalided céd. |31, Prefije | 32, Desde el nd 28. Vigenda | 34. Tipo soficilud Cad.
28, Establecimiestn kv
3 o -
0. Mocialicad Géd. 131, Prefifo [a2. Desab\el\njt'mq&m s '33. Hasta of numere 38, Vigendia | 34, Tipe soficiwd Cod.
L. N
29, Bstablecmients SN ~,
. Sk -
30. Modalidag Céd. |31, Srefjo [32 [sde ol niTane 32 Hasta of nmero 38, Vigendia {34, Tipo sociicitud Céd.
£
I B RN
5. Estableciminnin g ™~ 7
$ { ——
30, Modaldac 3. Pralio 13?_ Desde & nimers 33. Hasta &l nurmars 38, Vigencia 134, Tipo solicwgd G,
29, Estableciminnio Ly T
¥
& P \\\‘
30, Modolidad = \‘w} 31. Profije | 92 Deade o niters 33, Hosts 2] AGfvars 38, Vigengia | 34. Tipo soliciud cad.
N
29, Gelablocimions
T
30. Modafldad 31. Prefjia | 32, Dasde el ndmars 43, Hasta el nimenn 38. Vigensle |34, Tipo sclicitud Cod.
23, Establecmiants
8
30, Modslidad 31. Profjo | 32 Desde 2l ndmern 33. Hasta o ndrmong 38, Vigencia | 34, Tipo solicitud Céd,
29, Extebledmiento
-]
3N, Medallgad Céd. |31 Prefife {32 Desde of nimern 33. Hasta e nimeny 38, Vigencla |34, TTpo salichud Cod.
28, Bsiatlocimiento
10
30, Motalad Céd. |31 Prafife |32 Desds of nimers 33. Hasta ol ndmors. 28. Vigenclz |34, Tipe saficitud L,
29, extablecimiento
11
36, Magafdas 54, |31, Prefje |32, Desde of ndmers 33, Hasta of ndmers 3B. Vigencia | 34. Tipo sofisitud Céd,




Codige certificado: d8bd0b3a87e3calch755603123chasac Consecutivo; 135

Fecha descarga: 2026-02-10 12:13:53 Latitud:3.49580808648822
Usuario descarga; Usuario Formulario Externo Longitud: -76.47 105109052657
Fechs actualizacion LAFT: 2026-02-10 12:10:10 1P: 190.242.115.96

Dispesitive: Moziia/6.0 (Windows NT 10.0; Win84; x64) AppleWebkKit’537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/144.0.0.0 Safari537.36 vendor:
Google inc. :

1. MODULD DE IDENTIFICAGION

* Razdn social: YECID CRUZ RAMIREZ

- Tipo de identificacion: Nit

- Identificacién {Ingrese identificacion de la organizacidn sin digite de verificacion, sin puntos y sin separadores). 94458341
* Nemero de Celular (Se utllizaré para envio de mensajes y cédigo de verificacion de identidad): 3176606911

“Niimero de Celular (Se utilizard para envio de mensajes y codige de verificacion de identidad): 3176606911

- Correo electrénice (Se utilizard para envio de mensajes y odigo de verificacion de identidad): vertas@cofimuebles.com

- REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO QUE FIRMARA EL DOCUMENTO

Pregunta Respuesta
Normbre completo [YECID GENARD CRUZ RAMIREZ
Identificacidn 94458341
[Tino de identificacion Cadula de Giudadania

2. DATOS GENERALES

* Tipo de Empresa: Privada

- Sectorr INDUSTRIAL

* CiiU: 3110

- Tipe de Contribuyente: Regimen comin

* Otro tipo de entidad, especifique:

« Fecha Conslitucitén Camara de Comercio: 2003-09-05

* Correo Electronico Emoresa: ventas@cofimuebles.com

- Direccidn Oficina Ppal: tr5 No. 0-21¢

* Municipio Oficina ppal: PALMIRA (VALLE DEL CAUCA} - 76520000
~ Teléfono oficina ppal: 5243056

* Sucursales * Tipo documento representante legal: CC
“ ldentificacion representante legal. 94458341
*Nombre representante legal: YECID GENARQ CRUZ RAAMIREZ

~ Composicién accionaria

] Pregunta ] Respuesta
[Tipo identificacion : ] ilcc

ldentificacicn accionista llo1458341

Narnbre accionista [[YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
¢ Por su acividad ¢ cargo administa recursos publisss?  “ JiNo

1 Por su actividad ¢ cargo elerce alglin grade de poder publico? ] NO

£ Por su actvidad o cargo goza de reconogimiento plblico? | NO

;. Esta ooligedo a deciaracian tibutaria en olfds paises? Cudles [INo

Ingresos anuales: 881.511.824
+ Bgresos anuales; §66.475.38
~ Pasivos: 430.720.445

* Activos: 1.407.011.558

- Patrimonic: 976201113




3. PERSONAS PUBLICAMENTE EXPUESTAS

* ¢Por su cargo maneja recursos plblicos?: NO

* 4Por su cargo o actividad eferce algin grado de poder publico?: NO

~ ;Por su actividad u oficlo goza usted de reconocimienio piiblico gensral?: NO

+ ;Existe algun vineulo enire usted y una persena considerada plblicamente expuesta?: NO
~ ¢ Es usted sujeto de cbligacicnes tributarias en otro pais o grupo de paises?: NO

4. DECLARAGION DE ORIGEN DE FONDOS

Declaro expresamente que;

Tanto mi actividad, profesidn u oficio es licitz y la ejerzo dentro del marce legal y los recurses que poses no proviensn de actividades licitas de las
coniempladas en el Cédigo Penal Colomtiang.

La informacidn que he suministradc en este documento es veraz y verficable y me comprometo a aciualizaria anualmente.
Los recurses gue se deriven de! desarrollo de este contrate no se destinardn a finenciacian del terorsmo, grupos termoristas o astividades terroristas.
Los recurses gue poseo provienen de las siguientes fuentes (detallo ocupacion, oficio, actividad o negocic)

~ Qrigen de fondos: Desarolio de fa actividad

* (EMPLEADOS O ALTOS DIRECTIVOS DE LA EMPRESA TIENEN PARENTESCO HASTA CUARTO GRADQ DE
CONSANGUINIDADR {Padres, hijos, hermanos, abuelos, nietos, Hos, scbrinos, primos), HASTA SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD
(Conyuge, suegre(a), hifastro(a), cufiado(s), abuelos y nistos del cényuge), CIVIL (padres ¢ hijos adoptivos) CON DIRECTIVOS DE
NUESTRA CRGANEZACION, CON CAPACIDAD DE INFLUENCIAR, DECIDIR, ADJUDICAR A FAVOR DE LA EMPRESA?: No

(LA EMPRESA CUENTA CON MECANISMOS DE IDENTIFICACION DE POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES ENTRE SUS
EMPLEADOS, REPRESENTANTES LEGALES, ACCIONISTAS O SCCI0S CON EJECUTIVOS DE NUESTRA ORGANIZACIONT: st

* Respecto a regulaciones en materia de prevencién de lavado de activos usted:: 4. NO es sujeto obligado de implementacian de sistemas de
prevention LAFT/FPADM y NO fiene dicho sistema implementado.

- Realiza alguna de las siguientes operaciones con monedas virtuales: NMINGUNA DE LAS ANTERIORES
5. ACTIVIDAD EN OPERACIONES INTERNACIONALES

- ¢Realiza operacicnes en moneda extranjera?: NO

- Indique 5i realiza este tipo de operaciones; Ninguas de las anteriores
* ¢ Posee productos financieros en el exterior?: NO

* Posee cuentas bancarias en moneda exfranjera?: NO

* Productos en ef exterlor

8. 7. CLAUSULA DE AUTORIZACION

Con fa suscripeitn de éste documento autorizo @ iz Red de Salud Criente a:

1. Revelar mi informacion: personal y ¢e mis negocios. en casc de ser requerida por una aldoridad compatents en Colombia como la UIAE ¢ la Fiscalia Gensral
de ja Naclon

2. Ser consultado en jas bases de datos que permitan prevenir ef levado de actives y finandiasion del terrorismo.

Declaro que los resurses utiizades para el cumplimients de ias obligaciones a fmi cargo, objete del presenie contrato no provienen ni provendran de actividades
ilicitas tales como el narcotrafico, terrorismo v financiamiento del terrorismo. lavado de actvos, testaferrato. tréfico de eslupefadientes ¢ deltos confra &f orden
consfitucivnal, o que de alguna manera contrarien las feyes de la Repdbfica, la moral o fas buenas costumbras. As! misme se obliga con |2 Red de Salud Criente
ES.E aimpiementar las medidas tendientes a evitar que sus operaciones puedan ser utiizadas sin su conocimients y consertimianto come instrumente parz ef
oculamiento, manejo, inversién o aprovechamiento en cualkyuier forma de dinero U otros bienes provenientes de actividades delictivas o para dar apariencia de
legalidad 2 estas actividades en virtud de esto, ef cliente autoriza a ser constitado en base de datos,

ia Red de Szlud Crente terminard unilaters! & inmediatamente ef presente comtrato, cuande gl proveedoricliente, sus socios ¢ accionistas vio administradores
liegaran & ser:

1. Vinculados por parte de las auteridades competentes & cuzlquier tipo de investigacion per delitos de narcotrafico, terrorismo y finandiacion det terorismo,
lavado da activos, testaferrato. trafico de estupefaclentes ¢ dalitos contra el orden constitugional.

2.5ea vinculado en Tstas para el contrel de lavados de actives v financiacion del terrorisme administradas por cualquier autoridad hacional o extranjera.

3. Sea condenado por parte de las avtoridades competentes en cualquier tipe de procese judicial relacionado con Ja comislén de defitos de iguat o similar
naturalezs a los indicados en dsta clausula.

&l suscriptor de ésta documento, ind.errmizara ¥ mantendra ligre d2 cualgaier dafio a fa Red de Salud Orlente por cualquier multa o peruisic gue fuersn prabados
¥ que_sufm la Red de Salud del Oriente por parte del suscriplo de las obfigaciones qus apliquen en matada de prevencitn de riesgo de lavade de activos ¥
financiacién del terrorismo, asi como cualguler reclamo Judickal, exizzjudicial y/o administrativo que autoridades competentss inicien an torta de la Red de



Salud Qriente per o ton veasion de dicho Incumplimiento. De igual mangra el proveedoriclisnie se compromets a dar las explicaciones a que hubiere lugar
originadas por el menclenada Incumplimiento a la Red de Salud Ordente y & los terceros que éste le Indique.

En constangia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, firmo el presente docummento en la fecha 2026-02-10 12:10:10

Firmna de representante fegal y/o Apoderado

Nembre completo: YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
Identificacitn: 84458341

Fecha: 2026-02-10 12:10:7 o]

Huzlia




2% Red de Salud del Oriente Codigo FR-140-02

‘ Empresa Social del Estado E.5.E Version 01
Municipio de Santiago de Cali Focha de claboracion
NIT. 805.027.337-% 10/02/2021

SOLICITUD PARA PAGO POR TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS
PERSONA JURIDICA

Solicitud Primera vez (X) Solicitud de cambio {)

Fecha: 08-02-2026

Yo YECID GENARO CRUZ RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania
No. O4-453-344 de_CAll , actuando como Representante
Legdlde” YECID GENARQ CRII7Z  con NIT g4 458 341 , solicito & la
Tesorera de 12 Red de Salud del Oriente ES.E que efectie él pago de las acresncias a faver
de ia entidad que represento a través de la utilizacion de sistemas de transferencia electronica
de fondos mediante el abono de los recursos a la cuenta que se indica a continuacion:

Banco; BANCOL OMEIA Ciudad donde tiene la cuenta: _CAL ]

Tipo de cuenta: Ahorros () Cuenta Corriente ().

Nimero de Cuenta:

611121716 leleolo 7 s [11 T | 1 |

Igualmente manifiesto en nombre de la entidad que represento, que la autorizacion contenida
en asta carta permaneceré vigente en forma indefinida, o hasta que el representante legal de
esta entidad informe por escrito a la Tesorera de la Red de Salud del Oriente la decisidn de
revocarla, o de modificar los datos de la cuenta o la entidad financiera aqui sefialadas,
utifizando para este ditime efecto, original de Certificacién Bancaria expedida por &l banco con
una vigencia no mayor a 30 dias y los Documentos anexos actualizados.

Asi mismo me comprometo recoger los soportes del pago respectivo personalmente o

mediante autorizacion escrita exprasamente a terceras personas.

YECID CRUZ RAMIREZ CC 94.458 341
Nombre y Neo. de Cédula

Nimero telefénico de contacts: _ 3185159918

Correo electrénice:  cofimuebles@sofimuebles.com

Documentos anexos (Primera vez y Cambio}
Certificacion Bancaria Criginal, Fotocopia Cédula de Ciudadania del reprasentante legal y
Cerifficado de Camara y Comercio actualizada.

- La Excelencia nos Compromete
S e TLOTsL de HOSPITALES Calle 72U N7 28F — 00 Barrio Foblado II, E-malt: redoriente@redoriente.gov.co
g TRDESY SALUDABLES Citio Web: www.redorients.net/new Teiéfona: 4377777 Ext. 7178 Cali, Colombia
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 26 de marzo de 2026

A quien ie interese

Bancolombia S.A. se permite informar que YECID GENARO CRUZ RAMIREZ

identificado(a) con CC 94458341, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

producto | No.producto | FESha Abertur?

Cuenta de ahorros 81276890781 2017-05-22

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*s7 desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los

siguientes numeros:

Medellin - Local: {57-4) 510 50 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: {57-5) 351 88 88 - Cali - L.ocal: (57-2) 554 05 05

Resto del pais: 01800 09 12345.5ucursales telefonicas en el exterior: Espafia{34) 300 595 717 - Estades Unidos(1} 1

(G )

Catafina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & 8PO.

= Bancolombia

Bancolombla nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios madiante vinculos de correo electronica.
repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.corm.co

866 37997 14.

En caso de recibir aiguno,




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con ndmero de
identificacion CG 94458341 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MCROSOS8

Esta certificacion es valida en todo el Territoria Nacicnal, siempre vy cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogota el 10/02/2026 11:43 AM

Codige Verificacion: TKUJECWYSF
Valida hasta: 11/05/2026

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
94.458.341-5
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA BAJO NIIF PARA PYMES
Al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en pesos Colombianos}

NOTA 31-dic-24
ACTIVOS
Activo Corriente
Efectivo y equivalentes al efectivo 3 4.348.357
Cuentas por cobrar comerciales y ofras cuentas por cobrai 4 81.586.793
Inventarios, neto 5 150.000.000
Total Activo Corriente 235.935.150
Active No Corriente
Propiedad Planfa y Equipo, nefc 1,423.423.442
Total Activo No Corriente 1.423.423.442
TOTAL ACTIVOS 1.659.358.592
PASIVOS
Pasivo Corriente )
instrumentos financieros por pagar 4] 52.513.527
instrumentos financieros con proveedores 7 22.955.698
instrumentos financieros en cuentas por pagar -
Impuestos gravamenes y tasas 5.066.963
Total Pasivo Corriente B80.536.188
Pasivo No Corriente
instrumentos financieros por pagar 6 336.294.939
Total Pasivos No Corriente 336.284.939
TOTAL PASIVOS 416.831.127
PATRIMONIO
Capital personas naturales 729.714.776
Resuiltado del ejercicio 153.621.216
Resultados acumulados 358.191.473
TOTAL PATRIMONIO 8 1.242.527.465
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 1.659.358.592

Las Notas 1 a 12 adjuntas forman parte integral de los Estados Financieros

Yecid Genaro Cruz Miguel Angel Zuleta Pefia

Representante Legal Contador Pablico
ce. 94.458.341 T. P. No. 76410-T
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YECID GENARO CRUZ RAMIREZ
94.458.341-5

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL Y GANANCIAS ACUMULADAS BAJO NIIF PARA PYMES

Al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en pesos Colombianocs)

Ingresos de actividades ordinarias
Devoluciones de ventas
Coslo de venfas

Margen bruto

Gastos de administracion

Utilidad operativa (EBITDA) |

Resultados de explotacion

Ingresoes financieros

Otros gastos

Utilidad antes de impuestos a Jas ganancias
Gasto por impuestc a las ganancias

Resuftado def efercicio

Las Notas 1 a 12 adjuntas forman parte integral de los Estades Financieros

Yecid Genarp Cruz

Representante Legal
¢C. 94.458.341

NOTA

10

11

12

31-dic-24

1.119.477.158
17,963,368
660,.908.274

440.605.516

227.893.7196

212,712.320

212.712.320

59.091.704

153.621.216

3.254.000

150.367.216

Miguel Angel Zuleta Pena

Contador Pablico
T. P. No. 76410-T

P
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@ERG@ePPBEE

.A REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN:NTERESE

: o GALI (VALLE DEL CAUCA) Y Taqeta rofes
tiene vigente su inscri en la Junta Central cfe Contadores y desde los: ult 'os 5 afios.
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T EEEEEX XS

REGISTRO

Dado en BOGOTA alos 4 d:as del
partir de la fecha de su expedicién.”

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITA TIENE: PLENA VALED 7 DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UN!CO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Bahainds Leaks (Entidad) . -
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