
10,0 MESES DIAS

a a

a
35,0%

TIPO DE INFORME:

X

X

X

X

* Si aplica

* Si aplica - Cuando es con recursos de inversión

4

NICOLÁS ROMERO SÁENZ

Subdirector JurídicoCARGO DEL/LA SUPERVISOR(A):

NOMBRE DEL/LA CONTRATISTA: XIMENA ALEXANDRA AGUILLON PACHON CEDULA/NIT:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 51.776.640,00$                                                                                                                                                                                                    

PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA 

4/05/26

PERIODO INFORME 1/04/26

80763388
No aplica

NOMBRE IDENTITARIO  DEL/LA 

SUPERVISOR(A):

NOMBRE IDENTITARIO No aplica
1013646376

Segurídad de la Información Gestión TIC's Control Disciplinario Interno

Gestión de la Comunicación Gestión de Recursos Físicos y Ambientales

NUMERO DEL PAGO  A REALIZAR

NOMBRE DEL/LA SUPERVISOR(A):

PLAZO:

PRORROGA (Si Aplica): ADICIÓN

%  AVANCE CONTRATO Avance físico acumulado del contrato

SUSPENSIONES (Fecha Inicial-Final):

FECHA DE ACTA DE INICIO: 16/01/26

FECHA FINALIZACIÓN CONTRATO: 15/11/26

FALTANTE POR PAGAR 38.832.480,00$                                                                                                                                                                                                    

O23011745992024017720023 Fortalecimiento Institucional del DASCD: Hacia una gestión pública centrada en la 

ciudadanía. Bogotá D.C.

00/00/0000 00/00/0000 00/00/0000 00/00/0000

FECHA INFORME

MENSUAL PARCIAL FINAL

Proceso al que pertenece (marcar con una x) se 

puede marcar mas de uno si se requiere:

2. FUENTE DE FINANCIACIÓN

Gerencia Estratégica

Sistemas de Gestión

Gestión del Talento Humano

Atención al Ciudadano

Gestión del Conocimiento Gestión Jurídica

Control y Seguimiento

OBJETO:
Prestar servicios profesionales con autonomía técnica y administrativa en la conceptualización jurídica requerida en materia de 

empleo público, legalidad de los actos administrativos y demás temas a cargo de la Subdirección Jurídica.

VALOR INICIAL: 51.776.640,00$                                                                                                                                                                                                    
VALOR ADICIÓN (Si Aplica): -$                                                                                                                                                                                                                       

1. DATOS GENERALES

CONTRATO No.

VALOR TOTAL:

30/04/26

51.776.640,00$                                                                                                                                                                                                    

MACROPROCESOS DE APOYO

PROCESO DE APOYO A LA GESTIÓN

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DEL CONTRATISTA - SUPERVISOR

CÓDIGO: A-CON-FM-020 

VERSIÓN: 13.0

VIGENCIA: JUNIO DE 2025

CPS-P-029-2026

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

SUMA DE PAGOS EFECTUADOS

FECHA DEL CONTRATO: 13/01/26

VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO 5.177.664,00$                                                                                                                                                                                                      

Organización del Trabajo

Bienestar, Desarrollo y Medición del Rendimiento

Gestión de la Información del Talento Humano

Asesoría y Conceptualización Jurídica

Gestión Documental

Gestión Financiera

Gestión Contractual

Nº CEDULA:

CRP 47 de 2026

Código del  proyecto de inversión que financia:

12.944.160,00$                                                                                                                                                                                                    

1



* SI NO X

N° %AVANCE SI NO

1

*

N°

1

Si alguno de los productos no es entregado a satisfacción, por favor especifique en el campo de observaciones el motivo.

OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN

SE DIÓ RESPUESTA QUINCE (15) SOLICITUDES DE CONCEPTOS, MEDIANTE RADICADOS No. 

A. 2-2026-4846 	2026-04-17 RADICADO - 1-2026-5504 - TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON SOLICITUD DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA DE 

PERSONA JURÍDICA MODIFICACIÓN DE FUNCIONES Y ANEXO CORRESPONDIENTE A CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TÉRMINO INDEFINIDO

B. 2-2026-4864	 2026-04-20 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5504- SE INFORMA QUE SE DIO TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-4846 

A LA EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A.

C. 2-2026-4986	 2026-04-21 RADICADO - 1-2026-5860- TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON SISTEMA PENAL ORAL ACUSATORIO - SPOA

D. 2-2026-4991	 2026-04-21 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5860- SE INFORMA QUE SE DIO TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-4986

E. 2-2026-5055 	2026-04-22 RADICADO - 1-2026-5783 - TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON CONCEPTO JURÍDICO SOBRE LA VIABILIDAD Y 

LEGALIDAD DE NOMBRAR EN PERÍODO DE PRUEBA EN DEPENDENCIAS DISTINTAS A LAS INICIALMENTE SEÑALADAS EN LA CONVOCATORIA.

F. 2-2026-5073	 2026-04-22 RADICADO - 1-2026-5962 - TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON VINCULACIÓN DE SERVIDORA PÚBLICA CON 

RECOMENDACIONES MÉDICAS

G. 2-2026-5109	 2026-04-23 RADICADO - 1-2026-6130 - TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON MODALIDAD DE TELETRABAJO

H. 2-2026-5110 	2026-04-23 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5783- SE INFORMA QUE SE DIO TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5055 

A LA COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

I. 2-2026-5158	 2026-04-23 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-4775 VACANCIA ABSOLUTA DEL PERSONERO DE BOGOTA

J. 2-2026-5172	 2026-04-24 RESPUESTA RADICADO 1-2026-6130 - SE INFORMA QUE SE DIO TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5109 

A LA SECRETARÍA GENERAL - DIRECCIÓN DISTRITAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

K. 2-2026-5173	 2026-04-24 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5962 - SE INFORMA QUE SE REITERÓ TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-

5073

L. 2-2026-5340	 2026-04-27 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-4908_CONFORMACIÓN COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL POR FALTA DE 

INSCRIPCIÓN DE REPRESENTANTES DE SERVIDORES EN CONVOCATORIA

M. 2-2026-5341 	2026-04-27 RESPUESTA1-2026-4947_CONCEPTO JERARQUÍA NORMATIVA DE MEMORANDOS Y COMUNICACIONES INTERNAS

N. 2-2026-5418	 2026-04-29 RADICADO - 1-2026-6059 - TRASLADO POR COMPETENCIA RELACIONADA CON RECONOCIMIENTO Y PAGO DE PRIMA DE 

SERVICIOS PERSONAL DOCENTE

O. 2-2026-5419 	2026-04-29 RESPUESTA RADICADO 1-2026-6059 - SE INFORMA QUE SE DIO TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-

5418 A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

*ADICIONALMENTE, SE PROYECTÓ BORRADOR DE RESPUESTA A UNA (1) SOLICITUD DE CONCEPTO, AL CUAL YA SE LES REALIZÓ LA PRIMERA REVISIÓN.

A. 9-2026-4730	 30/04/2026 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-5615 Johan Sebastian Cardona Galindo

*TAMBIÉN, SE PROYECTÓ BORRADOR DE RESPUESTA A UNA (1) SOLICITUD DE CONCEPTO QUE SE ENCUENTRA PARA APROBACIÓN

A. 9-2026-4604	 24/04/2026 RESPUESTA CONCEPTO RADICADOS 1-2026-5341 JORGE EDWIN MEDINA GOMEZ

¿El/La contratista debe hacer entrega de productos?

Si la respuesta es afirmativa por favor detalle a continuación los productos que deben ser entregados por el/la contratista y los mismos fueron entregados a satisfacción, de lo 

contrario diligencia los campos relacionados con las obligaciones en el contrato. ENTREGA A 

SATISFACCIÓN

PRODUCTO

"Por favor ajustar el tamaño de la fila antes de imprimir, para que se pueda verificar toda la información contenida"

Proyectar los conceptos 

jurídicos solicitados por las 

diferentes entidades y 

organismos distritales,

ciudadanos, servidores, 

secretarías y demás órganos de 

la Administración Distrital que lo 

requieran,

así como resolver las consultas 

y/o peticiones en los asuntos 

jurídicos y/o administrativos 

que le sean

asignados. 

OBLIGACIONES 

4. GESTIÓN DEL CONTRATISTA

2



2

3

4

Apoyar el procedimiento de 

respuesta de las acciones 

constitucionales y medios de 

control ordinarios,

instaurados en contra del 

Departamento Administrativo 

del Servicio Civil Distrital que le 

sean

asignadas. 

SE REALIZARON 5 OFICIOS DE DEVOLUCIÓN EN ACCIONES CONSTITUCIONALES:

1. 2-2026-4876 	2026-04-20 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIÓN CIVIL, AGRARIA Y RURAL	RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-5668 SE 

DEVUELVE AUTO QUE ADMITE ACCIÓN DE TUTELA INSTAURADA POR DIEGO LEÓN OSPINA CONTRA LA SALA CIVIL DE DECISIÓN ESPECIALIZADA EN 

RESTITUCIÓN DE TIERRAS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTÁ Y EL JUZGADO CUARENTA Y CINCO CIVIL DEL CIRCUITO DE LA MISMA CIUDAD Y 

VINCULADAS COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI Y LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA 

ANDINA, RADICADO NO. 11001020300020260177300 POR NO SER PARTE PROCESAL

2. 2-2026-4993	 2026-04-21 SALA DE DECISIÓN DE TUTELAS NO. 3	RESPUESTA RADICADO 1-2026-6065- SE DEVUELVE FALLO PROFERIDO DENTRO DE ACCIÓN 

DE TUTELA PRESENTADA POR ÓSCAR FERNANDO QUINTERO MEZA CONTRA LA SALA DE CASACIÓN LABORAL, LA COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, 

LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA, LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, LA ALCALDÍA AMBAS DE MANIZALES Y LA GOBERNACIÓN DE CALDAS, 

DENTRO DE PROCESO CONSTITUCIONAL NO. STP4580-2026 RADICACIÓN NO. 153446, TODA VEZ QUE NO SOMOS PARTE PROCESAL

3. 2-2026-5087 	2026-04-22 RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-6173 SE DEVUELVE AUTO QUE ADMITE ACCIÓN DE TUTELA INSTAURADA POR FLOR 

ANGÉLICA MERCHÁN AVELLANEDA CONTRA LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN – UNP, Y VINCULADAS LA COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – 

CNSC, Y A LA EPS COMPENSAR, RADICADO NO. 11001340300320260022600 POR NO SER PARTE PROCESAL

4. 2-2026-5089 	2026-04-23 RADICADO 1-2026-6146- SE DEVUELVE FALLO PROFERIDO DENTRO DE ACCIÓN DE TUTELA PRESENTADA POR YESID SOLANILLA 

JARAMILLO CONTRA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, VINCULADAS COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO 

CIVIL – CNSC Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, DENTRO DE PROCESO CONSTITUCIONAL NO. 11001310302920260017901, 

TODA VEZ QUE NO SOMOS PARTE PROCESAL

5. 2-2026-5420 	2026-04-29 15:22:25 RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-6386 - SE DEVUELVEN OFICIOS EMITIDOS DENTRO DE PROCESO DE PRESCRIPCIÓN 

EXTRAORDINARIA ADQUISITIVA DE DOMINIO DE MENOR CUANTÍA NO. 11001400305920260018600 INSTAURADA POR JACINTO ROZO RUEDA Y SANDRA 

PATRICIA TORRES PEDRAZA EN CONTRA DE EUDORO PEDRAZA PEÑA Y OTROS, POR FALTA DE COMPETENCIA.

ASÍ MISMO, SE DIÓ RESPUESTA A 1 ACCIÓN DE TUTELA CON EL SIGUIENTE RADICADO: A. 1-2026-5589 del 13 de abril de 2026 PEDRO ANTONIO ROMERO 

RODRÍGUEZ

Estudiar y revisar los 

documentos, proyectos 

normativos y actos 

administrativos que se sometan 

a su

consideración, a fin de emitir la 

correspondiente conveniencia, 

aplicabilidad y legalidad de 

estos.

A. SE PROYECTÓ EL INFORME DE TRANSPARENCIA DEL PRIMER TRIMESTRE PERIODO ENERO A MARZO DE 2026 CORRESPONDIENTE A DEFENSA JURÍDICA. 

B. SE LLEVARON A CABO 06 MESAS DE TRABAJO CON EL FIN DE ACTUALIZAR NORMOGRAMAS EN CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE GESTIÓN JURÍDICA 

PARA LOS 19 PROCESOS DE LA ENTIDAD

•	ACTA_DE_REUNIÓN_GESTIÓN FINANCIERA NORMOGRAMA 10-04-26	

•	ACTA_DE_REUNIÓN_GESTIÓN TIC NORMOGRAMA 08-04-26

•	ACTA_DE_REUNION_ CONTROL Y SEGUIMIENTO NORMOGRAMA 08-04-26 

•	ACTA_DE_REUNION_ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO NORMOGRAMA 13-04-26  

•	ACTA_DE_REUNION_BIENESTAR, DESARROLLO Y MEDICIÓN DEL RENDIMIENTO NORMOGRAMA 13-04-26

•	ACTA_DE_REUNION_GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO NORMOGRAMA 08-04-26

C. SE PROYECTÓ ACTA DE COMITE DE CONCILIACION NO. 6 CORRESPONDIENTE A LA ÚLTIMA SESIÓN DEL MES ANTERIOR Y SE GESTIONÓ SU FIRMA

D. SE GESTIONÓ Y CONSOLIDÓ RESPUESTA A RADICADO 1-2026-5018 Y 2026EE4278 PETICIÓN DEL CONCEJAL ANDRES BARRIOS BERNAL CERO PAPEL 

160426

E. SE REALIZÓ MESA DE TRABAJO CON EL JEFE CON EL FIN DE REVISAR REGLAMENTO DE COMISIÓN DE PERSONAL DONDE SE MODIFICÓ ESTRUCTURA, SE 

CONSOLIDÓ EL ARTICULADO Y SE DEJARON COMENTARIOS PARA SER DISCUTIDOS EN SESIÓN DE LA COMISIÓN– PRESENCIAL 17-04-26

Acudir y participar en las 

reuniones, comités y demás 

espacios que sean convocados 

por parte de

él/la supervisor/a del contrato

SE ASISTIÓ A 14 REUNIONES: 

A. 01-04-26 Empalme temas defensa jurídica y conceptos – PRESENCIAL

B. 07-04-26 Cargue ConcepthIA

C. 08-04-26 Revisión normograma Proceso Control y seguimiento – PRESENCIAL

D. 08-04-26 Revisión normograma Proceso Gestión de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – PRESENCIAL

E. 10-04-26 CONCEPTOS -IA 

F. 10-04-26 Revisión normograma Proceso Gestión Financiera

G. 13-04-26 Revisión normograma Proceso SBD – PRESENCIAL 

H. 13-04-26 Revisión normograma Proceso ODT – PRESENCIAL 

I. 14-04-26 MESA DE TRABAJO SIPROJ WEB - CIRCULAR 004 DE 2026 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

J. 15-04-26 Inducción y reinducción 2026 – PRESENCIAL 

K. 15-04-26 Revisión normograma Proceso Gestión Conocimiento – PRESENCIAL

L. 17-04-26 Revisión Reglamento Comisión de Personal – Presencial – PRESENCIAL 

M. 21-04-26 ASESORÍA IDIPRON- PRESENCIAL -CUMPLIMIENTO FALLO TUTELA

N. 24-04-26 Seguimiento Equipo Conceptualización - PRESENCIAL 
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5

CD X

*

* NO

N° SI NO

1 x

2 X

3 Adjunta copia de la planilla de aportes a seguridad social por concepto del pago de (pensión, salud y ARL). x

4 x

5

*

*

SI NO x

ARL POSITIVA

Nº DE PLANILLA

76869759

4/05/26

En el caso de personas jurídicas anexa la certificación de pago de seguridad social y parafiscales por revisor fiscal y/o representante legal.

Se encuentra(n) vigente(s) la(s) garantía(s) suscrita(s) entre el/la contratista y el DASCD.

Previo a la terminación de su 

contrato, deberá entregar un 

informe que contendrá como 

mínimo:

Detalladas y discriminadas todas 

las actuaciones adelantadas en 

cada uno de los procesos a su

cargo, acompañado de los 

memoriales y documentos que 

así lo soporten; adicionalmente 

deberá

informar las gestiones y 

actuaciones que están 

pendientes de surtirse, por 

tanto proyectar los oficios,

memoriales que se encuentren 

cercanos a su presentación ante 

los despachos correspondientes 

y

cuyos términos estén cercanos a 

cumplirse.

PARA ESTE PERIODO NO SE REQUIRIÓ LA EJECUCIÓN DE ESTA OBLIGACIÓN

76869759

ARL

Clase de Riesgo

FECHA DE PAGO

PAGO PENSIÓN

¿Adjunta Anexo?

NOMBRE ADMINISTRADORA

COMPENSAR

COLPENSIONES

PAGO APORTE ARL

4/05/26 ABRILPAGO APORTES SALUD 

PAGO APORTES PENSIÓN ABRIL

ABRIL

MES DE APORTE

12,5% 16,0% 0,52%

FECHA INICIAL FECHA FINAL

Valor Fondo solidaridad

4/05/26 4/05/26

331400

SMLMV 1.750.905,00$                  

1/04/26 30/04/26
Recuerde que la planilla puede registrar un valor superior por razones de mora.

¿Sucedió alguna novedad, situación o inconveniente durante la ejecución del 

contrato?

ENTREGA

DOCUMENTO

5177664 258900

6. SOPORTES DOCUMENTALES ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA

Fondo de solidaridad (1% del valor base a cotizar en seguridad social cuando supera los 4 smlmv)

El/la supervisor/a debe validar la información de la planilla con el siguiente campo.

Adjunta documentos impresos de las evidencias de las actividades desarrolladas en el periodo

Documento

DIAS CERTIFICADOS VALOR MENSUAL

FECHA DE PAGO FECHA DE PAGO

1

10800

7. NOVEDADES, SITUACIONES O INCONVENIENTES

No aplica

Adjunta CD de las evidencias de las actividades desarrolladas en el periodo

4/05/26

FECHA DE PAGO

5. DETALLE DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA EN LA PLANILLA Y APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO CERTIFICADO PAGO SALUD

30

76869759

OBSERVACIONES

Si la respuesta es afirmativa por favor detalle las novedades, situaciones o inconvenientes suscitados en el campos observaciones del presente numeral.

4/05/26

4
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1 2 3

V.B

9. EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL/LA PROVEEDOR O CONTRATISTA

Nota: Si conforme al plazo de ejecución y sus modificaciones es el último informe, proceda a evaluar el desempeño  proveedor o contratista.

Marque con una "X" el desempeño del/la proveedor/a o contratista, en una escala de 1 a 3, donde 1 es Malo, 2 es Regular y 3 Bueno.

DECLARACIÓN : Como supervisor(a) cerífico que el/la contratista cumplio con las obligaciones pactadas en el contrato a satisfaccion y las mismas,  cumplieron los fines perseguidos 

con la contratación, por lo cual debe procederse al pago.

REVISADO

NOMBRE: Diana Elizabeth Revelo Jácome

DATOS DEL /LA CONTRATISTA FIRMA

NOMBRE: XIMENA ALEXANDRA AGUILLON PACHON

CEDULA: 1013646376

8. FIRMAS

DATOS DEL SUPERVISOR(A) FIRMA

80763388

NOTA: Firmar el formato solo en el caso de personas naturales.

NOMBRE 

IDENTITARIO:
(Si se identifica con un nombre diferente al documento de identidad)

NOMBRE: NICOLÁS ROMERO SÁENZ

CARGO Subdirector Jurídico

CEDULA

6



INFORME MENSUAL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026 CONTRATO NO. CPS-P-029-2026 
CONTRATISTA XIMENA ALEXANDRA AGUILLÓN PACHÓN C.C No. 1.013.646.376 

 
OBJETO: Prestar servicios profesionales con autonomía técnica y administrativa en la 
conceptualización jurídica requerida en materia de empleo público, legalidad de los actos 
administrativos y demás temas a cargo de la Subdirección Jurídica. 
 
EJECUCIÓN OBLIGACIONES 
 
OBLIGACIÓN 1: Proyectar los conceptos jurídicos solicitados por las diferentes entidades 
y organismos distritales, ciudadanos, servidores, secretarías y demás órganos de la 
Administración Distrital que lo requieran, así como resolver las consultas y/o peticiones en 
los asuntos jurídicos y/o administrativos que le sean asignados.      
 
SE DIÓ RESPUESTA QUINCE (15) SOLICITUDES DE CONCEPTOS, MEDIANTE RADICADOS 
No.  
 
A. 2-2026-4846 2026-04-17 RADICADO - 1-2026-5504 - TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON SOLICITUD DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA DE PERSONA JURÍDICA 
MODIFICACIÓN DE FUNCIONES Y ANEXO CORRESPONDIENTE A CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABAJO A TÉRMINO INDEFINIDO 
 
B. 2-2026-4864 2026-04-20 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5504- SE INFORMA QUE SE DIO 
TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-4846 A LA EMPRESA METRO 
DE BOGOTÁ S.A. 
 
C. 2-2026-4986 2026-04-21 RADICADO - 1-2026-5860- TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON SISTEMA PENAL ORAL ACUSATORIO - SPOA 
 
D. 2-2026-4991 2026-04-21 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5860- SE INFORMA QUE SE DIO 
TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-4986 
 
E. 2-2026-5055 2026-04-22 RADICADO - 1-2026-5783 - TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON CONCEPTO JURÍDICO SOBRE LA VIABILIDAD Y LEGALIDAD DE 
NOMBRAR EN PERÍODO DE PRUEBA EN DEPENDENCIAS DISTINTAS A LAS INICIALMENTE 
SEÑALADAS EN LA CONVOCATORIA. 
 
F. 2-2026-5073 2026-04-22 RADICADO - 1-2026-5962 - TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON VINCULACIÓN DE SERVIDORA PÚBLICA CON RECOMENDACIONES 
MÉDICAS 
 
G. 2-2026-5109 2026-04-23 RADICADO - 1-2026-6130 - TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON MODALIDAD DE TELETRABAJO 
 
H. 2-2026-5110 2026-04-23 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5783- SE INFORMA QUE SE DIO 
TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5055 A LA COMISIÓN 
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 
 
I. 2-2026-5158 2026-04-23 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-4775 VACANCIA 
ABSOLUTA DEL PERSONERO DE BOGOTA 
 
J. 2-2026-5172 2026-04-24 RESPUESTA RADICADO 1-2026-6130 - SE INFORMA QUE SE DIO 
TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5109 A LA SECRETARÍA 
GENERAL - DIRECCIÓN DISTRITAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
 



K. 2-2026-5173 2026-04-24 RESPUESTA RADICADO 1-2026-5962 - SE INFORMA QUE SE 
REITERÓ TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5073 
 
L. 2-2026-5340 2026-04-27 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-
4908_CONFORMACIÓN COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL POR FALTA DE INSCRIPCIÓN 
DE REPRESENTANTES DE SERVIDORES EN CONVOCATORIA 
 
M. 2-2026-5341 2026-04-27 RESPUESTA1-2026-4947_CONCEPTO JERARQUÍA NORMATIVA 
DE MEMORANDOS Y COMUNICACIONES INTERNAS 
 
N. 2-2026-5418 2026-04-29 RADICADO - 1-2026-6059 - TRASLADO POR COMPETENCIA 
RELACIONADA CON RECONOCIMIENTO Y PAGO DE PRIMA DE SERVICIOS PERSONAL 
DOCENTE 
 
O. 2-2026-5419 2026-04-29 RESPUESTA RADICADO 1-2026-6059 - SE INFORMA QUE SE DIO 
TRASLADO A SU SOLICITUD A TRAVÉS DE RADICADO 2-2026-5418 A LA SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN DEL DISTRITO 
 
 
ADICIONALMENTE, SE PROYECTÓ BORRADOR DE RESPUESTA A UNA (1) SOLICITUD DE 
CONCEPTO, AL CUAL YA SE LES REALIZÓ LA PRIMERA REVISIÓN. 
 
A. 9-2026-4730 30/04/2026 RESPUESTA CONCEPTO RADICADO 1-2026-5615 Johan Sebastian 
Cardona Galindo 
 
TAMBIÉN, SE PROYECTÓ BORRADOR DE RESPUESTA A UNA (1) SOLICITUD DE 
CONCEPTO QUE SE ENCUENTRA PARA APROBACIÓN 
 
A. 9-2026-4604 24/04/2026 RESPUESTA CONCEPTO RADICADOS 1-2026-5341 JORGE EDWIN 
MEDINA GOMEZ 
 
       

EVIDENCIA:  
 

Contestados 
 
 



 
 
 
 
Borradores y Proyectados 
 
 

 
 

 
 
OBLIGACIÓN 2: Apoyar el procedimiento de respuesta de las acciones constitucionales y 
medios de control ordinarios, instaurados en contra del Departamento Administrativo del 
Servicio Civil Distrital que le sean asignadas.      
 
SE REALIZARON 5 OFICIOS DE DEVOLUCIÓN EN ACCIONES CONSTITUCIONALES: 
 
1. 2-2026-4876 2026-04-20 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIÓN CIVIL, 
AGRARIA Y RURAL RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-5668 SE DEVUELVE AUTO QUE 
ADMITE ACCIÓN DE TUTELA INSTAURADA POR DIEGO LEÓN OSPINA CONTRA LA SALA 
CIVIL DE DECISIÓN ESPECIALIZADA EN RESTITUCIÓN DE TIERRAS DEL TRIBUNAL 
SUPERIOR DE BOGOTÁ Y EL JUZGADO CUARENTA Y CINCO CIVIL DEL CIRCUITO DE LA 
MISMA CIUDAD Y VINCULADAS COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, 
INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTÍN CODAZZI Y LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL ÁREA 
ANDINA, RADICADO NO. 11001020300020260177300 POR NO SER PARTE PROCESAL 
 
2. 2-2026-4993 2026-04-21 SALA DE DECISIÓN DE TUTELAS NO. 3 RESPUESTA RADICADO 
1-2026-6065- SE DEVUELVE FALLO PROFERIDO DENTRO DE ACCIÓN DE TUTELA 



PRESENTADA POR ÓSCAR FERNANDO QUINTERO MEZA CONTRA LA SALA DE CASACIÓN 
LABORAL, LA COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, LA AGENCIA NACIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA, LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, LA ALCALDÍA AMBAS DE 
MANIZALES Y LA GOBERNACIÓN DE CALDAS, DENTRO DE PROCESO CONSTITUCIONAL 
NO. STP4580-2026 RADICACIÓN NO. 153446, TODA VEZ QUE NO SOMOS PARTE PROCESAL 
 
3. 2-2026-5087 2026-04-22 RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-6173 SE DEVUELVE AUTO 
QUE ADMITE ACCIÓN DE TUTELA INSTAURADA POR FLOR ANGÉLICA MERCHÁN 
AVELLANEDA CONTRA LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN – UNP, Y VINCULADAS LA 
COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC, Y A LA EPS COMPENSAR, RADICADO 
NO. 11001340300320260022600 POR NO SER PARTE PROCESAL 
 
4. 2-2026-5089 2026-04-23 RADICADO 1-2026-6146- SE DEVUELVE FALLO PROFERIDO 
DENTRO DE ACCIÓN DE TUTELA PRESENTADA POR YESID SOLANILLA JARAMILLO 
CONTRA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL 
COLOMBIANA, VINCULADAS COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC Y 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, DENTRO DE 
PROCESO CONSTITUCIONAL NO. 11001310302920260017901, TODA VEZ QUE NO SOMOS 
PARTE PROCESAL 
 
5. 2-2026-5420 2026-04-29 15:22:25 RESPUESTA A RADICADO NO. 1-2026-6386 - SE 
DEVUELVEN OFICIOS EMITIDOS DENTRO DE PROCESO DE PRESCRIPCIÓN 
EXTRAORDINARIA ADQUISITIVA DE DOMINIO DE MENOR CUANTÍA NO. 
11001400305920260018600 INSTAURADA POR JACINTO ROZO RUEDA Y SANDRA PATRICIA 
TORRES PEDRAZA EN CONTRA DE EUDORO PEDRAZA PEÑA Y OTROS, POR FALTA DE 
COMPETENCIA. 
 
ASÍ MISMO, SE DIÓ RESPUESTA A 1 ACCIÓN DE TUTELA CON EL SIGUIENTE RADICADO:  
 
A. 1-2026-5589 del 13 de abril de 2026 PEDRO ANTONIO ROMERO RODRÍGUEZ 
         
EVIDENCIA:  
 
Devoluciones  
 

 
 

 
 

 
 
Contestación Acciones de tutela 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
OBLIGACIÓN 3: Estudiar y revisar los documentos, proyectos normativos y actos 
administrativos que se sometan a su consideración, a fin de emitir la correspondiente 
conveniencia, aplicabilidad y legalidad de estos.      
 
A. SE PROYECTÓ EL INFORME DE TRANSPARENCIA DEL PRIMER TRIMESTRE PERIODO 
ENERO A MARZO DE 2026 CORRESPONDIENTE A DEFENSA JURÍDICA.  
 
B. SE LLEVARON A CABO 06 MESAS DE TRABAJO CON EL FIN DE ACTUALIZAR 
NORMOGRAMAS EN CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE GESTIÓN JURÍDICA PARA LOS 19 
PROCESOS DE LA ENTIDAD 
 

• ACTA_DE_REUNIÓN_GESTIÓN FINANCIERA NORMOGRAMA 100426  
• ACTA_DE_REUNIÓN_GESTIÓN TIC NORMOGRAMA 080426 
• ACTA_DE_REUNION_ CONTROL Y SEGUIMIENTO NORMOGRAMA 080426  
• ACTA_DE_REUNION_ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO NORMOGRAMA 130426   
• ACTA_DE_REUNION_BIENESTAR, DESARROLLO Y MEDICIÓN DEL RENDIMIENTO 

NORMOGRAMA130426 
• ACTA_DE_REUNION_GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO NORMOGRAMA 080426 

 
C. SE PROYECTÓ ACTA DE COMITE DE CONCILIACION NO. 6 CORRESPONDIENTE A LA 
ÚLTIMA SESIÓN DEL MES ANTERIOR Y SE GESTIONÓ SU FIRMA 
 
D. SE GESTIONÓ Y CONSOLIDÓ RESPUESTA A RADICADO 1-2026-5018 Y 2026EE4278 
PETICIÓN DEL CONCEJAL ANDRES BARRIOS BERNAL CERO PAPEL 160426 
 
E. SE REALIZÓ MESA DE TRABAJO CON EL JEFE CON EL FIN DE REVISAR REGLAMENTO 
DE COMISIÓN DE PERSONAL DONDE SE MODIFICÓ ESTRUCTURA, SE CONSOLIDÓ EL 



ARTICULADO Y SE DEJARON COMENTARIOS PARA SER DISCUTIDOS EN SESIÓN DE LA 
COMISIÓN– PRESENCIAL 170426 
  
EVIDENCIA:  
 
A.  

 
 
 

 
      

B.  
 

 

 
 

 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
C.  
 

 
 
D.  
 

 
 
E.  

 



 
 
 
OBLIGACIÓN 4: Acudir y participar en las reuniones, comités y demás espacios que sean 
convocados por parte de él/la supervisor/a del contrato   
 
SE ASISTIÓ A 14 REUNIONES:  
 
A. 010426 Empalme temas defensa jurídica y conceptos – PRESENCIAL 
B. 070426 Cargue ConcepthIA 
C. 080426 Revisión normograma Proceso Control y seguimiento – PRESENCIAL 
D. 080426 Revisión normograma Proceso Gestión de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones – PRESENCIAL 
E. 100426 CONCEPTOS -IA  
F. 100426 Revisión normograma Proceso Gestión Financiera 
G. 130426 Revisión normograma Proceso SBD – PRESENCIAL  
H. 130426 Revisión normograma Proceso ODT – PRESENCIAL  
I. 140426 MESA DE TRABAJO SIPROJ WEB - CIRCULAR 004 DE 2026 - DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO 
J. 150426 Inducción y reinducción 2026 – PRESENCIAL  
K. 150426 Revisión normograma Proceso Gestión Conocimiento – PRESENCIAL 
L. 170426 Revisión Reglamento Comisión de Personal – Presencial – PRESENCIAL  
M. 210426 ASESORÍA IDIPRON- PRESENCIAL -CUMPLIMIENTO FALLO TUTELA 
N. 240426 Seguimiento Equipo Conceptualización - PRESENCIAL  
 
          
EVIDENCIA:  
 
A. 01 de abril de 2026: Empalme para Jennifer - PRESENCIAL 

 

 
 
B. 07 de abril de 2026:  Cargue ConcepthIA 
 

 
 



C. 08 de abril de 2026: Revisión normograma Proceso Control y seguimiento - 
PRESENCIAL 
 

 
 
D. 08 de abril de 2026: Revisión normograma Proceso Gestión de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones – PRESENCIAL 
 

 
 
 
E. 10 de abril de 2026: CONCEPTOS -IA 
 

 
 
 
F. 10 de abril de 2026: Revisión normograma Proceso Gestión Financiera 
 

 
 



 
 
G. 13 de abril de 2026: Revisión normograma Proceso SBD – PRESENCIAL  
 

 
 
H. 13 de abril de 2026: Revisión normograma Proceso ODT – PRESENCIAL  
 
 

 
 
 
 
 
I. 14 de abril de 2026: MESA DE TRABAJO SIPROJ WEB - CIRCULAR 004 DE 2026 - 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
 

 
 
 
 



J. 15 de abril de 2026:  Inducción y reinducción 2026 – PRESENCIAL 
 

 
 
K. 15 de abril de 2026:  Revisión normograma Proceso Gestión Conocimiento - 
PRESENCIAL 
 

 
 
 
L. 17 de abril de 2026:   Revisión Reglamento Comisión de Personal – Presencial – 
PRESENCIAL 
 

 
 

 
 



M. 21 de abril de 2026: ASESORÍA IDIPRON- PRESENCIAL -CUMPLIMIENTO FALLO 
TUTELA  
 

 
 
N. 24 de abril de 2026: Seguimiento Equipo Conceptualización - PRESENCIAL 
 

 
 
OBLIGACIÓN 5: Previo a la terminación de su contrato, deberá entregar un informe que 
contendrá como mínimo: Detalladas y discriminadas todas las actuaciones adelantadas 
en cada uno de los procesos a su cargo, acompañado de los memoriales y documentos 
que así lo soporten; adicionalmente deberá informar las gestiones y actuaciones que 
están pendientes de surtirse, por tanto proyectar los oficios, memoriales que se 
encuentren cercanos a su presentación ante los despachos correspondientes y cuyos 
términos estén cercanos a cumplirse.   
 
PARA EL PERIODO CONTRACTUAL COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ABRIL DE 2026 AL 30 
DE ABRIL DE 2026 NO SE REQUIRIÓ LA EJECUCIÓN DE ESTA OBLIGACIÓN 
 



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 262.500 262.500

Pensión 1 336.000 336.000

Riesgos Laborales 1 11.000 11.000

CCF 1 42.000 42.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 651.500 651.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 262.500 0 0 0 0 0 0 262.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 336.000 0 0 0 0 0 0 336.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.000 11.000 0 0 11.000 110 11.000 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF22 Colsubsidio 860007336-1 42.000 0 0 42.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1013646376 XIMENA ALEXANDRA AGUILLON 

PACHON 
CALLE 14A # 18 57 sur 

BARRIO RESTREPO 3143092047 ximenaaguillonp@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-04

76869759 04/05/2026

I $651.500

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$2,100,000



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o
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m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o
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E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1013646376

AGUILLON PACHON XIMENA 
ALEXANDRA 59 0 N 25-14 2.100.000 30 336.000 0 0 0 0 EPS008 2.100.000 30 262.500 14-23 2.100.000 30 1 11.000 CCF22 2.100.000 30 42.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1013646376 XIMENA ALEXANDRA AGUILLON 

PACHON 
CALLE 14A # 18 57 sur 

BARRIO RESTREPO 3143092047 ximenaaguillonp@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-04

76869759 04/05/2026

I $651.500

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$2,100,000


