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SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y CALIDAD EDUCATIVA

CONTRATO N° 10.14.00.00-21.12-007-2026

INFORME DE SUPERVISION N.° 2

INFORME No:
: DE SEGU T
SUPERVISION X No. 2 5 SIENTS FINAL
INTERVENTORIA O PARA PAGO X
PERIODO DE SEGUIMIENTO DESDE: 19/02/2026 HASTA: 18/03/2026
1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
CONTRATO X Eggfigé 10.14.00.00 -21.12-007- 2026
CONVENIO
FECHA ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2026

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA DE NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES CON DISCAPACIDAD,
TALENTOS EXCEPCIONALES Y TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE Y DEL COMPORTAMIENTO,
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO Y REPORTADOS EN EL SIMAT, INCLUYENDO LA PRESTACION DE APOYO
PSICOLOGICO A ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS, ESPECIALMENTE EN AQUELLAS
INSTITUCIONES CON MAYOR FRECUENCIA DE SITUACIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

CONTRATISTA / .
ASOCIADO WPR GESTION EN SALUD S.A.S
NIT O CEDULA 900.229.865-3

($ 4.280.761.543) CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES
VALOR DEL SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y TRES PESOS
CONTRATO M/L, IVA INCLUIDO.

DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
PLAZO INICIAL SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 15 DE DICIEMBRE
DE 2026.
VALOR ADICION % DE ADICION
ADICION N/A N/A N/A
NUEVA FECHA DE
N/A N/A
HISTORICO DE - FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES N/A N/A
Elabord: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobo: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Fecha: 20 de octubre del 2022
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REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A

CDP N.° 196 FECHA DEL CDP 14 de enero de 2026
REGISTRO o 16 de enero de 2026
PRESUPUESTAL N.° 148 FECHA DEL CRP

2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ FECHA DESDE: 19 DE ENERO DE 2026 HASTA
Subsecretario de Planeacion y calidad Educativa LA FECHA DEL PRESENTE INFORME

3. INFORMACION DEL INTERVENTOR

NOMBRE/RAZON SOCIAL: N/A

INTERVENTOR NUMERO CONTRATO: N/A

4. PORCENTAJES DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA

PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA 17.38%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA 17.38%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Para este pago correspondiente a la vigencia 2026 comprendida entre el 19 de febrero al 18 de marzo de
2026, el contratista dio cumplimiento a todas las obligaciones y actividades del contrato; presentan informe,
histérico de actividades y relacion de evidencias por componentes durante el periodo que se reporta, ademas
aportan documentos que soportan pago a la seguridad social, aportes a parafiscales, facturacion y
certificacion expedida por revisor fiscal, documentos que son revisados y aprobados por parte del apoyo a la
supervision y el supervisor del contrato.

En el resumen ejecutivo de cada componente, se incorporan las respectivas observaciones del apoyo a la
supervisién y del supervisor.

Se procede con la autorizacion para dar tramite al Acta de pago N.° 2.
6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:
El'informe de ejecucion presentado por el contratista fue revisado y aprobado por el apoyo a la supervisién y

la supervision del contrato. Igualmente, la informacién fue contrastada con las evidencias suministradas en
la plataforma Drive que se reporta en el siguiente enlace EVIDENCIAS

(ver enlace directo) y cuyo acceso estd disponible para la profesional de apoyo, mediante el correo

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
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convivencia@ser.edu.co.
Enlace directo de evidencia https://educacionrionegro-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fcalidad%5Feducativa%5F ser%5Fedu%5Fco%2FDocument
s%2FCALIDAD%20EDUCATIVA%2F2026%2FACTIVIDADES%20PROCEDIMIENTO%20CALIDAD%20ED
UCATIVA%2F8%2E%20INCLUSI%C3%93N%202026%2F WPR%2FPAGO2&listurl=%2Fpersonal%2Fcalid
ad%5Feducativa%5Fser%5Fedu%5Fco%2FDocuments

La siguiente tabla comprende los 14 componentes que se ejecutaron mediante la entidad contratista WPR y
se relaciona la descripcién del estado de cada uno, las cantidades acordes al tiempo de ejecucién, los
soportes, el porcentaje de cumplimiento y las observaciones generales de la supervision, en cumplimiento de
las obligaciones que se suscriben al proceso.

Tabla 1

Resumen de avances por componente del contrato Nro. 10.14.00.00 -21.12-007- 2026 para el
periodo del 19 de febrero al 18 de marzo de 2026

COMPONENTE 1: DOCENTES DE APOYO/EVIDENCIA CARPETA 1
ACTIVIDAD DESCRIPCION No EVIDEN | %
CIAS cumplimi
ento
Participar de manera conjunta | Desde el area de apoyo a la supervision, se PDT
con el docente de aula en la| realizé la descarga de las revisiones de actualizad
elaboracion del plan individual y PIAR, donde se evidencian las devoluciones b 17.38%
el ajuste razonable PIAR, de 3 los docentes de, aula con relacion 2 este, Informacio
p ; la IE José Maria Cordoba ha tenido 2 EL
cada uno de los estudiantes | campios de docente de apoyo y no registran hnen
registrados en las categorias el | revisiones de PIAR SECOP I
SIMAT, de manerapresencial o
virtual n | REVISIONES
; H;Jta ' 'gon ;OS Dfoce lesde 18 DOCENTES DE APOYO PIAR
insIGICtREGUSLS I. E. ANA GOMEZ DE SIERRA | Sl
I. E. ANTONIO DONADO 678
CAMACHO sl
I E. BALTAZAR SALAZAR sl
I.E. BARRO BLANCO ]
I. E. CONCEJO MUNICIPAL
EL PORVENIR EDUARDO Sl
IECMP ITINERANTE Sl
I. E. DOMINGO SAVIO S
|. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE MARIA S
I. E. ENSM ITINERANTE sl
I. E. GILBERTO ECHEVERRI
MEJIA sl
. E. GUILLERMO GAVIRIA
CORREA Sl
|. E. LA MOSQUITA Sl
I. E. SAN ANTONIO S
Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobd: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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estudiante, la cual debera ser
firmada por el acudiente, el
directivo de la institucion
educativa, el docente de
apoyo y los docentes a
cargo, quienes tendran una
copia para su seguimiento,
esto se debe hacer al inicio
de cada periodo electivo a
partir del segundo periodo

dinamicas

con las
institucionales, la firma del acta de acuerdo
con las familias se realizé en distintos
momentos, dependiendo principalmente de
si la institucion contaba con tres o cuatro
periodos académicos. En esta acta se

De acuerdo

socializaron los  ajustes razonables
consolidados en el PIAR del estudiante. La
mayoria de los establecimientos educativos
estuvieron en construccion de dichos ajustes
razonables. Hay algunos establecimientos
educativos identificados que contintian con 0
actas de acuerdo realizadas como: Santa
Barbara, Ana Gomez de Sierra, Barro
Blanco y la Normal Superior de maria

ACTA DE SUPERVISION Version: 3
Departamento de Antioquia Pégma 4de 77

I. E. SAN JOSE DE LAS

CUCHILLAS s

. E. SANTA BARBARA Sl

|. E. TECNICO INDUSTRIAL

SANTIAGO DE ARMA s

IETISA ITINERANTE sl

I.E BALDOMERO SANIN

CANO sl

I.E JOSE MARIA CORDOBA | No

Durante el mes, los profesionales iniciaron el

proceso de identificacién de los estudiantes

con discapacidad, basandose en el listado

proporcionado por el SIMAT. Asimismo,

priorizaron el seguimiento de los ajustes

razonables, |a firma de actas de acuerdo y el

acompafiamiento en la elaboracién de

dichos ajustes en las instituciones con cuatro

periodos académicos. El seguimiento a la

consolidacién de los ajustes se realizé a

traves del PDT y fue visible para los

docentes en la plataforma MASTER
Socializar el acta de acuerdo | Desde el 4rea de apoyo a Ia supervision se 17.38%
de cada uno de los | pudo constatar que los docentes de apoyo PDT
estudiantes registrados en | ya iniciaron con la socializacién de las actas actualiz
las categorias del SIMAT, de | de acuerdo con los padres o acudientes. ado
manera virtual o presencial Informa
con los ajustes razonables y cién en
los compromisos que se el
adquieren frente a las 51 SECOP
situaciones particulares Il
requeridas por cada

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisd: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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Hacer como minimo dos (2)
seguimientos mensuales a
cada uno de los estudiantes
registrados en las categorias
del SIMAT, de manera virtual
o presencial, en el desarrollo
y aprendizaje de lo
establecido en su sistema
institucional de evaluacién,
con la participacién de los
docentes de aula, docentes
de apoyo y directivos
docentes, o quienes hagan
Sus veces en el
establecimiento educativo.

presuncion

DOCENTES DE APOYO ggESUNT'V
INSTITUCION  EDUCATIVA
ANTONIO DONADO
CAMACHO 21
INSTITUCION  EDUCATIVA
BALTAZAR SALAZAR 6
INSTITUCION  EDUCATIVA
BARRO BLANCO 13
INSTITUCION  EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL | 0
SUPERIOR DE MARIA
ITINERANTE [ENSM 5
INSTITUCION ~ EDUCATIVA |,
SAN ANTONIO

INSTITUCION —EDUCATIVA |,
SANTA BARBARA

INSTITUCION _EDUCATIVA |
ANA GOMEZ DE SIERRA
INSTITUCION  EDUCATIVA

CONCEJO MUNICIPAL EL |4
PORVENIR EDUARDO
ITINERANTE IECMP 2
INSTITUCION  EDUCATIVA
DOMINGO SAVIO

INSTITUCION  EDUCATIVA

GILBERTO ECHEVERRI | 23
MEJIA

INSTITUCION  EDUCATIVA
GUILLERMO GAVIRIA | 16
CORREA

INSTITUCION  EDUCATIVA 0

JOSE MARIA CORDOBA
IEJMC MODELO FLEXIBLES |0
INSTITUCION ~ EDUCATIVA |
LA MOSQUITA

INSTITUCION  EDUCATIVA
BALDOMERO SANIN CANO.
INSTITUCION  EDUCATIVA
SAN JOSE DE LAS|20
CUCHILLAS

INSTITUCION  EDUCATIVA

TECNICO INDUSTRIAL | 15
SANTIAGO DE ARMA
ITINERANTE IETISA 7
CLEI 6

168 estudiantes presuntivos

Los docentes de apoyo

Desde el area de apoyo a la supervision se
realiz6 la descarga y revision de los PDT y s&
tiene ademas la atencién de estudiantes en|

NOTA: El informe de estudiantes atendidos por
presuncion puede variar debido a que algunos|
estudiantes se les confirma el diagnéstico

pedagogico
efectuaron un seguimiento individualizado a

5987

17.38%
PDT
actua
lizado
Infor
maci

én en
el
SECOP
Il

Elabor6: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento

Institucional
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cada estudiante registrado en el SIMAT,
teniendo en cuenta aspectos como
valoraciones pedagobgicas iniciales,
acompafiamiento en el aula para orientar
ajustes y brindar recomendaciones,
observacion directa participante y no
participante, ajustes de tiempo para
estudiantes con TDAH o discapacidad,
elaboracion de materiales de apoyo vy
fortalecimiento de procesos de inclusion

Establecer como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
mensuales de manera virtual
opresencial, a las familias o
acudientes del estudiante
con discapacidad, para
fortalecer el proceso de
educacioén inclusiva.

Desde el apoyo a la supervision en el
modulo PDT se descargd el total de
atenciones a familias y acudientes, de
acuerdo con el listado del SIMAT el doble
de atencién serian 2670 por lo tanto se
cumplié la meta

Se brindé6 acompafiamiento en Ia
implementacién de los ajustes razonables,
orientando a las familias sobre Ia
formulacién y aplicacion de los PIAR, con el
fin de que comprendieran su propésito,
alcance y corresponsabilidad. Se realizo
seguimiento permanente a las familias de
estudiantes bajo tratamiento médico o en
proceso de valoracién, articulando acciones
que favorecieron su permanencia y
participacion. También se acompafd a
estudiantes en proceso de remision,
garantizando atencién oportuna y pertinente

3709

PDT
actualiz
ado
Informa
cién en
el
SECOP
Il

17.38%

Realizar como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
de manera virtual o
presencial, a cada docente,
en los enfoques de
educacién inclusiva.

También se revis6 en el PDT e
acompafiamiento a los docentes.

Se llevaron a cabo acompariamientos y apoyos
en el aula dirigidos a los docentes, con e
objetivo de orientar la implementacién de los
ajustes razonables del primer periodo
académico. Se realizaron modelaciones de
clase que permitieron al docente identificar &
incorporar elementos del enfoque de Disefig
Universal para el Aprendizaje (DUA). Ademas,
se entregaron retroalimentaciones
relacionadas con el seguimiento
consolidacion de los ajustes razonables
registrados en la plataforma MASTER. Se
realizadn talleres en distintas instituciones que
permitieron resolver y aclarar dudas de lq
identificacion de las barreras y asi mismo de
los ajustes.

3249

FEDT 17.38%
actualiz
ado
Informa
cién en
el
SECOPI

el informe anual
de

Realizar
de competencias o

Docume | 0%

nto que
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proceso pedagogico para

El informe anual de competencias es un | NA | se debe

cada estudiante en cuyo | documento que se realiza durante el afio por elaborar
PIAR se hayan | medio del PIAR y se consolida al finalizar el al
identificado ajustes | afio académico. finalizar
particularesen el proceso de el afio
evaluacion de los escolar
aprendizajes, al finalizar

cada afio académico se

anexara un informeanual de

proceso pedagogico para los

estudiantes de preescolar, o

de competencias para los

estudiantes de basica y

media.

Actualizar la historia escolar | Desde el area de supervisién se evidencia PDT 17.38%
para cada estudiante con | que los docentes de apoyo van actualizando | 350 | actualiz
discapacidad, la cual incluira | las historias escolares de acuerdo con los ado
toda la informacién | nuevos diagnésticos o reportes de los Informa
relacionada con su proceso | estudiantes. cion en
de inclusion, el diagnéstico, el
certificacién por parte de | Se dio inicio al proceso de actualizacion de SECOP

profesionales del sector
salud, los PIAR anuales
disefiados, los informes de

seguimiento a la
implementacion, los
informes anuales de

competencias, las actas de
acuerdo firmadas por las
partes, los avances en el
tratamiento medico o]
terapéutico y cualquier otra
informacion que

se considere relevante o
concepto médico reportado
por profesionales del sector
salud, los PIAR anuales

disefiados, los de
seguimiento a la
implementacion, los

informes anuales de
competencias, las actas de
acuerdo firmadas por las
partes, los avances en el
tratamiento médico 0
terapéutico y cualquier otra
informacion que se
considere relevante.

los formatos correspondientes a las historias ]
escolares de cada estudiante. En algunos
establecimientos educativos esta actividad
presentd demora, debido a que las auxiliares
administrativas aun adelantaban el proceso
de matriculas.

Crear material didactico que |Nota: el material es para los menores y debe 10 PDT 17.38%
contribuya a la disminucion o  posibilitar su trabajo dentro del aula. actualiz
eliminacion de barreras del ado
Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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contexto, de acuerdo con las
particularidades de cada
establecimiento educativo.

Ver evidencia completa en carpeta formacion
y actualizacién)

Los docentes de apoyo pedagdgico
elaboraron materiales dirigidos a
estudiantes y comunidad educativa, con el
proposito de fortalecer los procesos de
inclusion. Durante ese mes, disefiaron
actividades y recursos fundamentados en la
literatura, asi como estrategias orientadas al
desarrollo  socioemocional y  rutinas
mediante pictogramas.

Informa
cién en
el
SECOP
Il

Elaborar los PIAR de cada

Se activo ruta con cobertura porque existen

PDT 17.38%

Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

uno de los estudiantes del | dificultades con el CLEI para la ejecucion actualiz
CLEI de esta actividad ado
Informa
Debido a que las mallas curriculares del cién en
CLEl estaban en construccién, el el
profesional recopildé y organizé las SECOP
competencias de cada area y nivel, con el Il
propdsito de proponer ajustes pertinentes
frente a las barreras para el aprendizaje y
la participaciéon. Se avanza en la
elaboracion de entornos personales vy
valoraciones pedagdgicas
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
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Realizar como minimo | Se realiz6 algunas asesorias a docentes 3 PDT 17.38%
dos(2) gue tiene apertura frente a las sugerencias actualiz
orientaciones o asesorias de | de los ajustes que propuso el profesional. ado
manera virtual o presencial, Informa
a cada docente, en los cién en
enfoques de educacién el
inclusiva. SECOP
Il
Hacer como minimo dos (2) Se iniciaron valoraciones pedagdgicas de | 71 PDT 17.38%
seguimientos mensuales a | los estudiantes, con el propdsito de actualiz
cada uno de los estudiantes | identificar barreras para el aprendizaje y la ado
registrados en las | participacion, avanzando en la Informa
categorias del SIMAT ,de implementacién de ajustes pertinentes. cién en
manera virtual o presencial, | Estas valoraciones, junto con el el
en el desarrolloy aprendizaje | reconocimiento del entorno personal y SECOP
de lo establecido en su | contextual, fueron fundamentales para Il
sistema institucional de | orientar acciones pedagégicas acordes a
evaluacion, con la | sus necesidades.Estas valoraciones, junto
participacion de los docentes | con el reconocimiento del entorno personal
de aula, docentes de apoyoy |y contextual de cada estudiante, son
directivos  docentes, o | fundamentales para lograr una
quienes hagan sus veces en | identificacion integral que permita orientar
el establecimiento educativo. | acciones pedagoégicas acordes a sus
necesidades.
De acuerdo con el reporte del SIMAT para
el periodo de 19 de febrero al 18 marzo el
doble de atenciones serian 98 ya que se
tienen 49 estudiantes categorizados, no se
cumplié la meta a cabalidad pero se dejo la
novedad con la coordinadora del CLEI
Realizar el informe anual de | El informe anual de competencias es un | NA PDT 0
competencias o de proceso | documento que se realiza durante el afio por actualiz
pedagégico, para cada | medio del PIAR y se consolida al finalizar el ado
estudiante en cuyo PIAR se | afio académico. Informa
hayan identificado ajustes cién en
particulares en el proceso de | Este informe se construye a final del el
evaluacion de los | contrato ya que recopila toda la SECOP
aprendizajes, al finalizarcada | informacion consolidada del afio Il
afio académico se anexara
un informe anual de proceso
pedagogico para los
estudiantes de preescolar, 0
de competencias para los
estudiantes de basica y
media.
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se realiza descarga de los PDT, para esta entrega se presentaron novedades en la informacién, se
realizd devolucién a cada docente para realizar los respectivos ajustes,

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Elabord: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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Igualmente precisa por parte de la supervision y apoyo a la supervision que se encontrd un registro
multiplicado al momento de descargar el PDT, por lo que se solicité a la empresa GMA quienes administran
el médulo PDT, realizar espacios de capacitacién general para el equipo de inclusién, indicando la manera
adecuada de registrar las acciones y evitar nuevas multiplicaciones de registros.
EVIDENCIAS DE LA SUPERVISION
PDT

DOCENTES DE APOYO ESTUDIANTES |PDTACUDIENTES |DOCENTES

INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO DONADO CAMACHO 140 179 135

INSTITUCION EDUCATIVA BALTAZAR SALAZAR 207 274 225

INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO 403 306 270

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR

DE MARIA 250 222 161

ITINERANTE IENSM 74 49 62

INSTITUCION EDUCATIVA SAN ANTONIO 186 175 122

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA BARBARA 265 669 197

INSTITUCION EDUCATIVA ANA GOMEZ DE SIERRA 137 94 249

INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO MUNICIPAL EL

PORVENIR EDUARDO 340 437 223

ITINERANTE IECMP CAMILA RAMIREZ 174 79 36

ITINERANTE IECMP VANESSA 342 91

INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO 313 105 98

INSTITUCION EDUCATIVA GILBERTO ECHEVERRI MEJIA 150 188 109

INSTITUCION EDUCATIVA GUILLERMO GAVIRIA CORREA 198 83 71

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA CORDOBA 68 14 81

IEJMC MODELO FLEXIBLES 35 5 75

INSTITUCION EDUCATIVA LA MOSQUITA 300 109 397

INSTITUCION EDUCATIVA BALDOMERO SANIN CANO. 1703 127 192

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE DE LAS CUCHILLAS 267 178 181

INSTITUCION EDUCATIVATECNICO INDUSTRIAL

SANTIAGO DE ARMA 280 227 251

ITINERANTE IETISA 84 101 111

CLEI NORMAL 70 3

CLEI JOSEFINA 1

5987 3709 3249
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Repon‘e de actividades extras

LB ANTONIO DONADO CAMACHO

IORGE ANDRE

LT

19 /0212025

JUHANA GIL GALVIS/
BISUOTECARIA

ELABORACION DE CARTELERA BIBLIOTECA

s bisiiotecaria realird una cartelers para adoimar ¢l e4gacio del paviio. Este mural e41d Ubicado
erca 4 fa entrads de la hibboteca, con o propdsitn de embeliecer el entamo y hacerio mit.
Hamativo para ks estudiantes y docentes que transitan por el kgar. Fn la elabaractn de la
areleta 58 utiiaaron diferentes materiales y colores que periten eaptar la atencién de Ia
Eomunidad educatrva y resaitar 13 importancia de ia biblioteca como un e3pacia de aprendizaje,
Jectura y creativiaad

Ademas, el mural contribuye 3 generar un ambiente mas agradab e v motivador, inianda a los.
lLTIaNtes 3 ACEMEINE 3 L Diblolecs, (BNOter ios recursos disponibles ¥ panicizar en s
wdad i € pasitic cercano a ia entrada de 1 bibliotecy
b Gonvierle en un PUnto wiusl amurrvwe promieve el inleres 0O 13 lectura y el USO Ce Este
Importente sspacio edusatne.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES EXTRA

FECHA: FEBERERO 15 A MARZO T8

ICARGO: RIVERA (DOCENTE DE APOYO)
FECHA DESCRIPCION ACTIVIDAD 1
H [«
| acadenvea, Arofesional Se realiza eunion para de acuerdos v delinfcid estudlante
i de e on [ de doconte de apayo .mumu cmﬂ.lulrarlrmauﬂﬂ
19/02/2026 | [speciol, Onentodora  moolar. Durante ol octutes del
| escolon, docente de »«umﬂnma-d pernanencia y of derecho a i educacin. Sa brindan orientacionas sobre lexibilizacion |
i s o e actividades, Hempos de entiega y acompalwmiento desde cisa |
| anrmm e ajustan acwerdos £ anticuladas, con ol
‘ e I sty ¥ ﬂ JANCE B0
Se yostuve alizar 1a e ospacion de y
20/02/2026 convivercia)/ ol nueve lﬂ.l. :I:n:ld-ﬂmiw la distribucion de @rupos, CHRDS Aadémical v M‘GJUGI ﬁﬂ
| Anderson Gon el fin de opuTzar ta AtenciOn educave, weguUiIETtas 3 PIAR ¥
ey (Bocentrdeopopn) i SEie3
T cooamnadora
académica, docentes
ndaria, Profesional  frente al proceso pducativa de 1a astudiante en sTUaCen de embararo.
21/02/1026 | e Apoyo Acadénica  Durante ¢ encuentra se definen ICSIONSs PEdaRORIcas v esiraiegias de epumiento, ncuyenda H‘
| Expectal, Oriertack oo e Uempos ¥ dcompaRamients desde caa. Atimismo, se!
escolor, docente de  voording la eitrega v guias de sprendizae, claras, ¥ ajuustadan 4 s
| oomopedagogico. kodiiones B oS, St A e
Cadigo: FO-GEC01
| 7 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Vorsion: 01
Bez b [ Fochade actusiizacion 10012028

Institucién Educativa:
Profesionai designado: J i
Pt 13 i Teero s 18 S o oo 90 3026

AUSTES RAZONABLES
ACTA DE ACUFRDO

MASTER/ ACTA DE
ACUERDO

SIMAT Y

SEOUMIENTO AL
FK IDIIN €
ENUAS LATAFORMAS

MASTER
P»\R'nclpwéh EN COMITE |

1S
RAZONABL ES MASTER

~or
REMISION AL SAP

DERIVACION A SALUD

N Y REGISTHO

B

Fstucon Ediativa; Byp Slingg
Profesianal designada; husn (ewd Tumegue.
Fecha: def 19 de febrern de al 18 de mario de 2015

acompatamient Lo, |
pedagdg:co 3 scudsente:
docentes sede bachilerato

il

%

"Artioulacion con doceniz de
‘apoyo para b comunidad
o

‘A Tculacen con decents
PTAFII0

CONSENTIMIENTOS
INFORMADCS
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COMPONENTE 2: INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA/EVIDENCIA

CARPETA 2
: EVIDENC - g
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° IAS cumplim
iento

Prestar el  servicio de | Se realiza descarga del PDT
nterpretacion de manera virtual | donde se evidencia las
o presencial en diferentes | acciones de los interpretes
situaciones escolares dentro y
fuera del aula en las | durante el mes objeto del presente

. . - . J p.
nteracciones comunicativas de | informe, los intérpretes brindaron
os sordos con maestros, | el servicio de interpretacion en
estudiantes oyentes,padres de | lengua de sefias colombiana en
familia, orientador, director, |diversos espacios formativos, PDT
coordinador, Conferencistas. | respondiendo a las necesidades ‘

A i A " | particulares de los estudiantes con actualizado
secretarios, bibliotecdlogo, ; : .. L
it i . | discapacidad auditiva. Su labor se | 4545 Informacio | 17.38%
e. . y o aS | desarroll principalmente en la n en el
situaciones en las cuales se | ¢, macion complementaria y en
nterpreta se  encuentran: ||os niveles de CLEI de Ia SECOP I
clases en las diferentes dreas | Institucion Educativa Escuela
académicas: orientacion | Normal Superior de Maria, asi
Psicologica; actos culturales; | como en la Institucién Educativa
reuniones de consejo | Barro Blanco. La prestacion del
cadémico, directivo, | servicio se adapté a los distintos
studiantil, padres de familia: ggﬁte;’)ftggs p;‘;%%zri‘l'ggs dg
r’act.;cas q __tu?lversnarlas; acuerdo con las dinamicas
ramites administrativos inétifiicionalas y los
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(secretaria, coordinacion);
actividades extracurriculares,
evaluaciones orales y citaciones.

requerimientos especificos de
cada jornada. Este
acompafiamiento fue fundamental
para garantizar el acceso efectivo
a la informacién y la participacion
activa de los estudiantes sordos
en los procesos educativos,
promoviendo una educacion
inclusiva y equitativa. Ademas, se
han presentado  dificultades
técnicas en el proceso de
interpretacién de material para el
simulacro de las pruebas ICFES,
de la comunidad Sorda. Lo que
dificulto la ejecucion del simulacro
en el tiempo establecido

OBSERVACION DE LA SUPERVISION
Desde el area de apoyo a la supervision se descargan los PDT.

PDT

INTERPRETES ESTUDIANTES PDTE ORIENTADORES/DOCENTES
|. E. BARRO BLANCO 149
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 91 12
I.E.BARRO BLANCO 170
I. E. BARRO BLANCO 2285
|. E. BARRO BLANCO 63
|. E. BARRO BLANCO 181
|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 27 4
I. E. BARRO BLANCO 1221
I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 134
|. E. BARRO BLANCO 209

4530 16
TOTAL 4546

Reporte de actividades extra

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 2 DEL OPERADOR
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COMPONENTE 3: MODELOS DE LENGUA Y CULTURA/EVIDENCIA CARPETA 3
%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS | cumplimi
ento
Realizar como minimo | Los modelos de lengua y cultura en la
un (1) taller mensual| Institucién Educativa Barro Blanco =
; ormato
de manera presencial, realrzaroﬁn sgmatnalmente L;na horalde e
acompafiamiento por grado escolar, ki
- X 3 LSG -, orientada al fortalecimiento 'y actividade
ambientes de| aprendizaje de la Lengua de Sefas. 26 sextras 17.38%
interaccién con la
comunidad educativa Informe-cfle
en coherencia con la planeacion
propuesta educativa.
Realizar como |Los modelos de lengua y cultura
minimo  tres  (3) desempefiaron un papel fundamental
- en el proceso educativo de los
actividades estudiantes  sordos,  brindando | 867
mensuales en la | acompafiamiento en distintos niveles
adquisicién y uso de | de C}‘or_macién CLEclom?ﬂ\ primaria,]
- secundaria vy . oyaron e
la Leng-ua de Sefas desarrollo de las diversag areas del
Colombianas  LSC conocimiento, facilitando la
con los estudiantes | comprensién de los contenidos
sordos y/o con baja academicos mediante la lengua de PDT
i sefias colombiana. Este actualizad
audicién de manera acompafiamiento  fortalecié  los o y
presencial. procesos de aprendizaje y contribuy6 al Informacio 17.38%
reconocimiento de la cultura sorda nen el
como parte de su identidad. SECOP ||
Tres actividades realizadas
1. Sensibilizacién en curso de lengua
de sefias para estudiantes oyentes de
1a11
2. enseflanza de la lengua de sefias
colombiana a estudiantes Sordos.
3. Acompariamiento a los estudiantes
Sordos frente a la identificacién como
comunidad Sorda
El material didactico se encuentra en | NA
proceso de construccién, dado que PDT
Crear material jactualmente se estan identificando y actualizado
didactico para la |caracterizando las necesidades Informacién 0%
poblacién sorda especificas de cada poblacién, con el fin en el
de garantizar su pertinencia y SECOP I
adecuacion pedagogica.
Modelar a los |Los modelos de lengua y cultura| 867 PDT 17.38%
estudiantes sordos y [cumplieron un rol esencial en Ia actualizado '
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con baja audicion
para la adquisicion y
uso de la Lengua de
sefas colombiana
(LSC)

Presencial minimo 4
por cada estudiante
categorizado en el
SIMAT

formacion de los estudiantes sordos en
primaria, secundaria y CLEI.
Acompafaron el aprendizaje de las
diferentes areas mediante el uso de la
Lengua de Serias Colombiana,
facilitando la comprension de los
contenidos y fortaleciendo el
reconocimiento de la cultura sorda como
parte de su identidad.

Con la descarga del PDT se evidencian
los estudiantes atendidos adicional estan
los registros de asistencia

Informacién
en el
SECOP I

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Se realiza la descarga de PDT por cada modelo; se tabulan las evidencias se realiza tabulacion del

ano
PDT
MODELOS ESTUDIANTES
I. E. BARRO BLANCO 287
I. E. BARRO BLANCO 202
I. E. BARRO BLANCO 188
|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 151
|.E. BARRO BLANCO 39
867
Reporte de actividas extra.
' Eoe— e
ACTIVIDADES EXTRA Versio: 61 ACTIVIDADES EXTRA e
Focha de sctualizacion | Focha do sclualzacion:
.l it e 140372024
INSTITUCION. | ¢ fario Blanco P T M e INSTITUGION: RARKD BIANCO
FECHA: 19 de lebirro de JIZ6- 18 dr marm de 2076
PROFESIONAL/CARGD" Warls Aieandra Moraies Mukar PROVLSIONAL/CARGO. CAISLLA O 1A RENDGA/MODRLO URGOISTICA = :
FECHA NOMBAE H SORIPOION ACTIVIOAD H
i s i resbreggd |
e ur\ax;f‘l:“:zma s n:;;':m w;:"»f.:“ mm.w.m-wmun:xmq . e u.i
oy o wdes €n Lengua oe SeAas Combsand (A0),con el erpretacon cany |
el g i Morela Rerdn | adesunds para s rstudhacic O |
T rayon ; ?Mr:l:l"- 'nwwn:mnm e da Wi wdvcriva . :;‘:u’,:"‘ “':'“imm”w o T e
| v | o o 3 oo met : Setronse e s .’::.‘::::.,,;5_’ bl |
lecaGomer | o chrdad Lengus g Sehes h O b
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/202 i e i de videas edocativas, colaborands 1o ok SOMCTNE, BiIAG0 ManiEra? (LTI SRR 1 DR 3¢ 1 A |
jaticas | en  orgamcation del contenida y en ' 1evn ¥ CoTaCcién oo ieae stardad ¢ pramatical de 1 SC. S QUe 100 ESRBIITEN ordon puedin comprender sdecuadiments 3 |
Precicn SERU 18 Lengud de Sclas Colomblans (LSC) Se reaa refroatimentacitn o ue vabeacioned 190 ICFLS.
s f.?‘,‘"..'-‘",.“""“I:mﬁ;"’:‘im?ﬁﬁﬁﬁ::ﬂﬂm. [t e Rmpamena s it - Gt e e e
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COMPONENTE 4: CTE CARPETA 4
%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS cumplimie
nto
ralzar comominime, | S¢ descarga el PDT donde se
dos (2) seguimientos evidencian las _acciones
S e o e adelantadas por este perfil
estudiantes con | Se dio continuidad al proceso de
talentos y capacidades | estudiantes nominados con
excepcionales, de | capacidades y/o talentos
maneravirtual o excepcionales, con el fin de
presencial. reconocer y atender oportunamente
sus potencialidades en el marco de
una  educacién  inclusiva vy
diferenciada. Este proceso PDT actualizado
contemplé la revisién de reportes 45 Informacion en e 17.38%
institucionales, la observacién de SECOP II
desempenios destacados y la
articulacion con docentes y familias
para validar la nominacién y definir
estrategias pedagogicas acordes.
De acuerdo con el reporte del SIMAT
para este informe este componente
contaba con 14  estudiantes
categorizados, por lo tanto, el doble
de atenciones es de 28 y con lo
registrado supera la meta
rET]Si;(]aj:‘llscerdos cor(r;c): El  profesional desarrollé_ un
orientaciones g | HHees0 de acompaﬁam!ento
T dirigido a los padres de famlha,. gl
mensuales de |total de padres de fgmnha
manera virtual o | corresponde a 14' ~quienes
presencial, a las cu_entan- con minimo 2
familias o acudientes | Orientaciones de acuerdo con lo
del estudiante con descargado en el PDT PDT actualizado
::é:;e)gf:?c?ades IEI profesional continia apoyando 43 Informacién en el 17.38%
: a identificacion de posibles
excepcionales capacidades ylo talentos SECOP I

excepcionales en sus hijos. Se
realizaron espacios de orientacion
y didlogo en los que se brindo

informacién sobre la
excepcionalidad y su deteccion
temprana. En los casos de

nominacién formal, se continué el
proceso de orientacién con la
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familia, guiandola hacia espacios
de fortalecimiento especificos

Establecer como
minimo  dos  (2)
orientaciones o]

asesorias mensuales
de manera virtual o
presencial, a los
docentes de los

Se desarrollaron encuentros y
capacitaciones mediante talleres,
orientados a la diferenciacién entre

capacidades y talentos
excepcionales. Tambien se
participo en estamentos

excepcionalidad
promoviendo

su
reconocimiento,
participacion
activa y
proyeccién dentro
de la

proyeccion de la Feria Municipal de

Talentos y Capacidades
Excepcionales, promoviendo asi
espacios de participacion,

visibilizacién y reconocimiento de la
diversidad de habilidades presentes
en la comunidad educativa.

Para el informe correspondiente a
este periodo el profesional realizo
espacios con docentes en la IE Ana

estudiantes con | institucionales como el Consejo
capacidades y | Académico, estandarizando los
talentos ajustes de tiempo para estudiantes
excepcionales que representaban al municipio, _
departamento o pais en distintas PDT actualizado
categorias de talento. 80 Informacion en el 17.38%
De acuerdo con la informacién SECOP Il
descargada en el PDT y los listados
de asistencia reportados por el
operador se realizo proceso de
formacion con 80 docentes
Lz |
Abrr , se llevd a cabo un registro detallado
€spacios | de las ferias, muestras pedagdgicas
institucionales y festividades desarrolladas por
que cada institucion educativa. Esta
permitan recopilacién tiene como finalidad
icliliara 165 identificar experiencias
; significativas y destacar practicas
estudiantes con que visibilicen los  talentos
capacidades individuales y colectivos de los
y talentos estudiantes. Toda esta informacion PDT actualizado
excepcionales, servirh como insumo  para 3 Informacién en e 17.38%
y doble enriquecer la organizacién vy SECOP Il
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comuni Gomez de Sierra y Guillermo
dad educativa Gaviria Correa, ademas encuentros
con grupos de estudiantes de la IE
Técnico industrial
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Desde el apoyo a |a supervisién se descarga el PDT
PDT ESTUDIANTES | PDT ACUDIENTES DOCENTES
CTE 45 43 80
RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 4
Acta
Actividades extras
; l;é;;dR;IEHPATIZAR
Fomentar una miraga mis
- comprensiva hacfa los nifies
27/ AACC y sus lamilias... Alejate de
comentarios y suposiciones
que no son conslructivas.
CADA ACCION CUENTA
llmmum
abrir espacios para el aprendizaje y
mmmmuihmmnh
diversidad del talenlo.
8 U QB0 e WEASTY
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COMPONENTE 5: PROFESIONAL CON COMPETENCIAS EN TIFLOLOGIA/EVIDENCIA
CARPETA 5

%

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS e
cumplimiento

Realizar como| En el PDT se realiza descarga de la
minimo  dos  (2)| informacién y se constatan las acciones
asesorias y | de este componente
orientaciones
mensuales de | El profesional con formacion en tiflologia
realizé diversos encuentros con los
docentes de las instituciones educativas,
brindando orientacion especializada en la .
docente, en| atencién a estudiantes con discapacidad PDT actualizado
estrategias, visual o baja vision. Estos espacios | 71 |Informacion en 17.38%
recursos, fortalecieron las capacidades del equipo el SECOP Il
herramientas y areas docente en el reconocimiento de las
tiflologicas que carac;eristlcas part1culare§ de . los
s estudiantes y en la construccion de ajustes
faciliten 2| razonables que favorecieron su acceso y
participacion y  la| aprendizaje.
garantia de derecho
a la educacion de los

estudiantes con

maneara virtual o©
presencial a cada
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discapacidad visual
y/o baja visién
Realizar como| El profesional  profesional adelanto 30
minimo dos (2)| encuentros con las familias de los
asesorias y estudlaqt?s, tan:o . twrtt:jales como
orientaciones presenciales, con el objetivo de acompanar
de manera cercana el proceso formativo.
mensuales de

. Durante estos espacios se actualizé la
manera virtual o/ historia escolar, incorporando datos sobre
presencial a las| avances, dificultades y apoyos recibidos.

familias en PDT
estrategias, actualizado
g = 17.38%
recursos, Informacién en
herramientas y areas el SECOP ||
tiflolégicas que
faciliten la
participacion y la
garantia del derecho
a la educacion con
discapacidad visual
y/o baja vision
Realizar como |De acuerdo con lo consignado en el PDT,
minimo dos (2) este profesional realiza seguimiento
continuo a los estudiantes se realiza
Bpeyas tabulacion
mensuales a los
estudiantes ciegos| El profesional con competencias en
i B iEis tiflologia realizd valoraciones
y de baja vision en| jhqividualizadas a estudiantes con PO
la ensefianza y/o| discapacidad visual o baja vision, T
I identificando sus necesidades especificas actualizado
fortaIeCImlent? de y estableciendo orientaciones |71 hiteriacasn 17.38%
las areas| pedagégicas. A partr de estos
tiflolégicas que lo | diagnasticos, disefi6 estrategias el SECOP Il

educativas personalizadas, incluyendo

requieran. materiales  accesibles, adaptaciones
curriculares y apoyos tecnoldgicos.
También acompaiié a los estudiantes en
areas tiflolégicas como braille, &baco,
orientacién y movilidad.

Apoyar la | Se continu6 avanzando en la construccién

evaluacion y elaboracion de los PIAR para los

e estudiantes con discapacidad visual y baja PDT actualizado
pedagdgica, 1a | yisien, en articulacion con los docentes del oz 0

e 5 5 |Informaciéon en 17.38%
elaboracion  del | aula regular y demas actores pedagégicos.
PIAR y el informe | Durante este proceso se identificaron el SECOP I
barreras metodolégicas y didacticas,

anual de definiendo _estrategias pedagdgicas y
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competencias o | adaptaciones curriculares que garantizaron
procesos una _respuesta educativa pertinente vy
accesible.

pedagogicos a
cada estudiante
con discapacidad
/ y/o baja visiéon de
manera virtual o
presencial.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION
Se realiza el descargue de actividades del PDT de este profesional.

PDTESTUDIANTES | PDT ACUDIENTES DOCENTES
TIFLOLOGO 71 30 71

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 5
Registro fotografico

o ok ey e b i Mottt
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COMPONENTE 6: APOYO ACADEMICO ESPECIAL/EVIDENCIA CARPETA 6

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

%

EVIDENCIAS )
cumplimiento

NO

Realizar dos apoyos
pedagoégicos por estudiante,
con el fin de que puedan
superar las barreras
generadas por su condiciéon
de enfermedad.

Con la descarga del PDT se
evidencian las atenciones de
esta linea
Relacion de estudiantes
atendidos

IE  Concejo
Porvenir: 2

E Santa Barbara: 2

|IE Josefina Mufioz Gonzalez: 1
IE Baldomero Sanin Cano:1

IE San Antonio; 2

|IE Domingo Savio: 1

IE Escuela Normal superior de
Maria: 1

|IE Baltazar Salazar: 2

IE Ana Gémez: 1

Total 13

Municipal el

PDT actualizado
Informacion en
el SECOP I

22 17.38%
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Establecer como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
mensuales de manera virtual
opresencial, alas familias o
acudientes de los
estudiantes atendidos

Se llevaron a cabo asesorias y
orientaciones dirigidas a los
docentes, con el fin de brindar
herramientas pedagogicas que

facilitaron la inclusion y el
desarrollo académico de los
estudiantes con mayores

dificultades.

Se realizaron encuentros con las
familias de los estudiantes, en
modalidad virtual y presencial,
para orientar sobre estrategias
de apoyo en casa y garantizar la

continuidad del proceso
educativo.
Los profesionales efectuaron

valoraciones pedagobgicas
iniciales y seguimientos
periodicos, identificando barreras
de aprendizaje y proponiendo
ajustes razonables que
favorecieron la  participacion
activa de los estudiantes en el
aula.

Se promovieron espacios de
articulacion con los docentes de
aula y directivos, con el proposito
de consolidar estrategias
conjuntas que garantizaron la
permanenciay el éxito escolar de
los estudiantes con necesidades
educativas especiales.

PDT actualizado
Informacion en el
SECOP I

54 17.38%

atenciones

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Desde el apoyo a la supervision se descarga el PDT de este componente y se tabulan las actividades,
es importante dejar constancia que registran 22 atenciones y son 13 estudiantes asi que faltarian

ESPECIAL

DOCENTE DE APOYO ACADEMICO

PDT ESTUDIANTES

PDT ACUDIENTES DOCENTES

22

43 11
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COMPONENTE 7: DOCENTE BILINGUE BICULTURAL/EVIDENCIA CARPETA 7

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

NO

%

EVIDENCIAS ey
cumplimiento

Apoyar la elaboracién del
plan individual de ajuste
razonable (PIAR), de cada
uno de los estudiantes
registrados en las
categorias del SIMAT, de
manera  presencial o
virtual, con los docentes de
la institucion educativa.

El profesional inici6 el proceso de
identificacion de  necesidades
educativas mediante encuentros
presenciales con los estudiantes, los
icuales permitieron observar de
manera directa sus dinamicas de
aprendizaje, el nivel de comprension
en el area de matematicas, las
estrategias utilizadas y las posibles
barreras que interferian en su
desempefioc  académico. Estos
espacios de interaccion tambien
favorecieron la generacion de
confianza entre el profesional y los
estudiantes, lo que resultd

PDT actualizado

fundamental para establecer una (10 Informacion  en 17.38%
relacién pedagogica efectiva y el SECOP Il
significativa.  Esta  informacion
aportd a la valoracion pedagoégica y
al entorno personal de los
estudiantes. ’ J
B e, EE 0~
) = o
Se evidencia en los PIAR de los
estudiantes las observaciones
del docente
Establecer como minimo [El profesional esta en la creacion de
dos (2) orientaciones o|material para las familias, que
asesorfas mensuales de [P€rmitan fortalecer habilidades en las
manera virtual o presencial, fiEiamalens PDT actualizado
a las familias o acudientes NA Informacién en 0%
del estudiante con el SECOP I
discapacidad, para
fortalecer el proceso de
educacién inclusiva.
Hacer como minimo dos | Se realizaron seguimientos
(2) mensuales a cada uno de los| :
seguimientos mensuales | estudiantes registrados en las PDT actualizado
a cada wuno de los | categorias del SIMAT, de maneral 142 Informacién en 17.38%

estudiantes registrados en

virtual o presencial, orientados al

el SECORP I

las categorias del SIMAT,
de

desarrollo y aprendizaje conforme a
lo establecido en el Sistema
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manera virtual o presencial, | Institucional de Evaluacion. Estos
en el  desarrollo y| seguimientos contaron con Ia
aprendizaje de lo palrtrcljpacm? d: los docgntest. de

s : aula ntes de apo
establecido en su sistema oG = aHgyoy Clrectivas
docentes, o quienes hicieron sus

mshtuc;onal- F’e 9"’5“'“8‘3'0”' veces en el establecimiento
con la participacion de 10s| educativo.

docentes de aula, docentes
de apoyo y directivos
docentes, o quienes hagan
sus veces en el
establecimiento educativo.

Realizar actividades de | De manera semanal, el docente
acompafiamiento en el | realizd un encuentro por grado, con
area de matematicas, a | una intensidad horaria que varig
los estudiantes SORDOS. | entre una y cuatro horas, segun la
organizacion de cada institucién. En

este espacio se llevé a cabo la PDT actualizado
valoracion de los procesos de 23 | Informacién en el
aprendizaje en el é&rea de SECOP ||
matematicas y se brindé

acomparnamiento en el

fortalecimiento de las competencias
correspondientes  al grado de
escolaridad.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Se descarga PDT del profesional, se observa de las evidencias aportadas que el profesional aun no
reporta atenciones a familias o acudientes, indica que esta en construccion de material, pero aun no
se observa dicho avance

DOCENTE BILINGUE PARA SORDOS PDT ESTUDIANTES
|. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 11
IE BARRO BLANCO 131
142
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RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 7
Planillas asistencia Barro blanco
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PDT estudiantes Normal superior de Maria
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COMPONENTE 8: PROFESIONAL DE APOYO DE LENGUA DE SENAS COLOMBIANA (LSC)
/EVIDENCIA CARPETA 8

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS % cumplimiento
Participar de manera | Se brind6 apoyo técnico y

conjunta con el | pedagdgico a los docentes que

docentedeaulaenla | atendieron a estudiantes con

elaboracion del plan | discapacidad auditiva, con el

individual y el ajuste | objetivo de acompafarlos en la

razonable (PIAR), de | elaboracién e implementacién de

cada uno de los | los ajustes razonables requeridos.

estudiantes Este apoyo se ofreci6 mediante

registrados en las | asistencia técnica individualizada,

categorias del |en la que se analizaron las

SIMAT, de caracteristicas particulares de cada PDT actualizado

manera presencial o | estudiante, sus necesidades 2 0
virtual, con los | comunicativas y las condiciones del e Informacién en e L

docentes de la
institucion educativa.

entorno escolar que podian facilitar
o dificultar su aprendizaje.

El acompafiamiento se realizé de
manera cercana y constante,
promoviendo espacios de dialogo v
reflexion conjunta con los docentes
sobre estrategias de ensefianza
inclusivas, uso de recursos
visuales, adecuacién del lenguaje,
apoyos comunicativos y otras

herramientas que fortalecieron la

SECOP Il
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participacion  activa de los
estudiantes con  discapacidad
auditiva en el aula regular.
Ademas, se llevd a cabo un
seguimiento continuo en todas las
jornadas escolares y en Jos
diferentes establecimientos
educativos que hicieron parte del
proceso. Este seguimiento permitio
verificar la efectividad de los ajustes
implementados, identificar nuevas
necesidades y hacer
recomendaciones puntuales a los
equipos docentes para mejorar sus
practicas pedagdgicas.

De manera paralela, se dio inicio al
proceso de seguimiento de
estudiantes que  presentaban
dificultades auditivas, con el
proposito de evaluar si requerian la
aplicacion de ajustes razonables.
Esta fase diagndstica incluyo
observaciones en el aula,
entrevistas con docentes y familias,
y andlisis de informes medicos o
escolares, con el fin de tomar
decisiones informadas que
favorecieron el acceso equitativo al
curriculo.

Todas estas  acciones  se
enmarcaron en un enfoque de
educaciéon inclusiva y buscaron
garantizar que los estudiantes con
discapacidad auditva o con
dificultades auditivas transitorias o
permanentes contaran con las
condiciones necesarias para
desarrollar su potencial y avanzar
en su formaciéon académica con
calidad y dignidad.

Socializar el acta de
acuerdo de cada
uno de los
estudiantes sordos
registrados en las
categorias de
SIMAT, la cual
debera ser firmada

Se realizaron algunas actas de
acuerdo, principalmente en la IE
Barro Blanco. En la IE Normal
Superior de Maria, se firma alguna
de ellas con los estudiantes mayores
de edad.

En la medida gue se cita a los padres
de familia se van socializando las
actas de acuerdo

PDT actualizadg
Informaciéon en e
SECOP I

17.38%
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por el acudiente, el
directivo de |a
institucion
educativa, el
docente de apoyo y
los docentes a
cargo.

Hacer como minimo| Se dio inicio al proceso de
2) seguimientos observacion sistematica en el aula
y al acompariamiento permanente
mensuales @ cadal 4o s eonidiantes  con
uno de los| discapacidad auditiva en las
estudiantes sordos| Instituciones Educativas Barro
registrados en el Blancoy{Escuela Normal Superior
de Marfa. Estas observaciones
SIMAT permitieron identificar, desde una
perspectiva contextual, las
dinamicas de interaccién,
participacion y acceso a los
contenidos curriculares por parte
de los estudiantes, asi como las
posibles barreras comunicativas y
pedagdgicas que se presentaban
en el entorno escolar.
El acomparfiamiento se realizé de
manera continua, articulando
acciones con los docentes del PDT  actualizado
au'f’" intérpretes de lengua de 1009 | Informacién en e 17.38%
seflas vy demas actores
educativos involucrados, con el SECOP I
propésito de fortalecer las
estrategias de ensefianza,
promover la inclusién activa de los
estudiantes y asegurar que se
implementaran los ajustes
razonables necesarios para su
adecuado desarrollo académico y
social.
Adicionalmente, se brindé apoyo
especifico a un estudiante de
grado transicion con discapacidad
auditiva en la Institucion
Educativa Baldomero  Sanin
Cano. En este caso, se trabajo de
manera directa con el equipo
docente, orientando practicas
pedagogicas inclusivas y
adaptaciones metodoldgicas
acordes a la edad y necesidades
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del nifio, promoviendo asi un
proceso de inclusién desde los
primeros niveles de escolaridad.

Establecer como| Durante el transcurso del mes, se
minimo  dos  (2) desarrollaron  acciones  de
acompafiamiento dirigidas a las

orlentaf:lones | familias de estudiantes con
asesorias discapacidad auditiva, mediante
mensuales de| encuentros presenciales

manera virtual o| ©rdanizados en modalidades
grupales e individuales. Estos
: espacios fueron fundamentales
familias 0| para fortalecer la comunicacion
acudientes del| entre la institucion educativa y las
estudiante sordo familias, fomentar la participacion

| activa de los acudientes en el
para fortalecer el ,roceso educativo de sus hijos e

presencial, a las

proceso de| hijas y generar un ambiente de
educacion inclusiva. | corresponsabilidad en torno a la
inclusion.

En el marco de estos encuentros,
se socializdé con cada familia el
contenido del acta de acuerdo,
documento en el que se
consignaron 10os compromisos

establecidos entre la institucion, el PDT glctualizado
estudiante y su nucleo familiar | 53 | Informacion en el 17.38%
respecto a los ajustes razonables SECOP I

que se implementarian durante el
afo escolar. Este proceso de
socializacién  permitié  aclarar
dudas, recoger observaciones de
las familias y validar el
compromiso de todos los actores

involucrados en el
acompafiamiento del estudiante.
Asimismo, se presentd

formalmente a la nueva
profesional que se sumo al equipo
de apoyo pedagogico para la
comunidad sorda, lo cual facilitd el
reconocimiento de su  rol,
funciones y el establecimiento de
un canal directo de comunicacion
con las familias.

Adicionalmente, en atencion a la
actualizacion del instrumento de
valoracién pedagodgica disefiado
especificamente para estudiantes
sordos, se requiri¢ la participacion
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activa de los acudientes para
complementar la informacién
necesaria. La colaboracion de las
familias fue clave para recopilar
datos sobre el entorno del
estudiante, sus habitos
comunicativos en el hogar,
apoyos disponibles y trayectoria
escolar, lo que  permitid
enriquecer el proceso de
caracterizaciéon y fortalecer las

decisiones pedagdgicas
orientadas a su desarrollo
integral.

Realizar como En el PDT estan registradas las

minimo dos (2) acciones de esta profesional
orientaciones 0
asesorias de | Durante el mes, la profesional llevéd
manera virtual o | a cabo la elaboracién de material
presencial, a cada | Pedagogico dirigido a los docentes
docente, en los | deaula con el objetivo de facilitar
e nfoques de | €l acceso oportunoy orga_mzado a
ot las estrategias didacticas
educacion . .
inclusiva. propuestas por el Instituto Nacional
L para Sordos (INSOR). Este
material fue disefiado
considerando las necesidades
particulares del contexto escolar y
de los estudiantes con
discapacidad auditiva, lo que
permitié a los docentes contar con PDT  actualizado
orientaciones practicas y recursos 72 | Informacién en e 17.38%
accesibles para  implementar SECOP ||
metodologias inclusivas en sus
practicas diarias.
De manera complementaria, se
desarrollaron encuentros tanto
presenciales como virtuales con
los docentes de las instituciones
educativas vinculadas, con el
propésito de consolidar la
informacion correspondiente a los
ajustes razonables
implementados durante el primer
periodo academico. Estos
espacios de trabajo colaborativo
favorecieron la reflexion
pedagogica, el analisis de las
experiencias en aula y la
identificacion de oportunidades de
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mejora, siempre enmarcados en
el enfoque de educacion inclusiva.
Durante los encuentros, se
promovid el uso del material
entregado como una herramienta
de consulta permanente, al
tiempo que se resolvieron
inquietudes, se compartieron
buenas practicas y se ajustaron

estrategias segun las
caracteristicas y avances de los
estudiantes. Este proceso

permitié fortalecer la articulacion
entre los diferentes actores del
entorno educativo y garantizar
una atencién mas pertinente,
efectiva y coherente con las
orientaciones nacionales en
materia de inclusiéon de personas
sordas.

Realizar el informe | Este informe se realiza finalizando

anual de | afio.
competencias o de _ _
proceso En la carpeta 8 se evidencian todas

las acciones realizadas por este
componente, la cuales son el
insumo para el informe anual de

pedagodgico, para
cada estudiante en
cuyo PIAR se

hayan identificado gompetencias
ajustes particulares
en el proceso de PDT  actualizado

i6 7. 38%
Zv?é%%ci:gnesde IO:i 1 Informaciéon en e ?
o e SECOP I

finalizar cada ario
académico se
anexara un informe
anual de proceso
pedagogico para
los estudiantes de
preescolar, o de
competencias para
los estudiantes de
basica media.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Se precisa por parte de la supervision y apoyo a la supervision que se encontrd un registro multiplicado
al momento de descargar el PDT, por lo que se solicitd a la empresa GMA quienes administran el
modulo PDT, realizar espacios de capacitacién general para el equipo de inclusién, indicando la manera
adecuada de registrar las acciones y evitar nuevas multiplicaciones de registros.
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DOCENTE DE APOYO PARA
SORDOS

PDT ESTUDIANTES | PDT ACUDIENTES | DOCENTES
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COMPONENTE 9 DOCENTE DE ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA/ EVIDENCIA

CARPETA 9
%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS | cumplimi
ento
La profesional designada por el
contratista participé activamente en
reuniones periodicas de caracter
técnico y pedagogico, orientadas a
la consolidaciéon del diagnéstico de
la asignatura de espafiol como
Segunda Lengua para estudiantes
sordos. Estos espacios de trabajo
colaborativo, desarrollados entre
ambas instituciones educativas,
Blanear . y permitieron avanzar en Ia_revisién
! . de las practicas existentes,
£ tean actividades | jjentificar necesidades formativas y
pedagogicas orientadas al| analizar los enfoques PDT
apre.nd|zaje del  espafiol metodolégmos que se habian setuaiizads
escrito como segunda lengua, | implementado. 216 = 17.38%
adaptadas a las El principal objetivo de estas Informacion en
caracteristicas  linguisticas, reuniones fue disefiar un plan de el SECOP I
= v o estudios estructurado, pertinente y
cognitivas y comunicativas delboniextualizado, que facilitara la
estudiante sordo. dentificacién de los niveles de
competencia comunicativa en
espafol escrito como segunda
engua, partiendo del reconocimiento
de la lengua de sefias colombiana
como primera lengua de los
estudiantes sordos, Con base en este
diagndstico se realizé la planeacion
de las clases y la estructuracion del
plan de estudios. En la Escuela
Normal se entregd el microcurriculo
al PFC
; ) La profesional realiza
Realizar valoraciones | acompaniamiento a la docente del
pedagogicas continuas del| aula ya que es esta quien debe
progreso linguistico de los| realizar la valoracion pedagogica de
estudiantes, ajustando | acuerdo con la poblacion atendida se _
estrategias, retroalimentando, | @@liza trabajo de revision conjunto, PDT ac.t‘uallzado y
y redistribuyendo actividades esta profesional tiene mayor 5 Informacién en el  17.38%
) _ poblacién en Barro Blanco, pero SECOP Il
segun  las  necesidades| {zmpian hay usuarios en la Normal,
especificas del proceso de| para este informe ella acompario el
aprendizaje del espafiol como | proceso de valoracion de 5
segunda lengua. estudiantes
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Participar de manera conjunta
con el docente de aula en la
elaboracién del plan individual
y el ajuste razonable PIAR, de
cada uno de los estudiantes
registrados en las categorias
el SIMAT, de manera
presencial o virtual, con los
Docentes de la institucion
educativa.

La profesional construye desde su
area espafiol como segunda
lengua los ajustes razonables de
la poblacion sorda

Establecer como minimo dos
(2) orientaciones o asesorias
mensuales de manera virtual
o presencial, a las familias o
acudientes del estudiante con
discapacidad auditiva o baja
audicién, para fortalecer el
proceso de educacién
inclusiva

Aln no se realizaron encuentros con

proyectados para llevarse a cabo por
medio de talleres.

as familias, los cuales estaban

PDT
tuali
g | BeluRzad 17.38%
Informacién en
el SECOP I
NA 0

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

DOCENTE ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA

IE BARRO BLANCO

192

|. E. ESCUELANORMAL SUPERIOR DE MARIA

24

216

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 9
Reporte de actividades extra

i

|

i

INSTITUCION: INSTITUCION EDUCATIVA BARROBLANCO

Codigo: FO-GEC-41

ACTIVIDADES EXTRA Vorsion: 01

FECHA: 16 /02/2026
PROFESIONAL: Natalia Alvare:

CARGO. DOCENTE ESPAROL COMO SEGUNDO LENGUA

Fecha e actualizacidn.
14032024

FECHA NOMBRE

24/02/2026 Drganizacion en by pimatorma

EOC N T
|

DESCAIPCION ACTIVIDAD

[ Fr ol dia de hoy, trabajé en la organizacién del PIAR [Plan indrvidual de Ajustes Ratonabies)

para el primer periodo, enfocdndome en los ajustes raronables necesanos para rada

| institucional sobre F1A sdiante. A través de la p . reatice un sag

de elios, Wi

P on cada uno
PIra abordarias.

¥ 2
| Trabuji en las competenclas sspecificas de cada estudiante, sdaptando ef contenido v las
| actividades para asegurar su participacién y aprendizaje cfectivo.

" | Moy continue con la realizacion del PIR de slgunos grupos que faltaban en mi

| | carga academica. Con el apoya de Daniela, quien se comunicd con las secretanias, |

se logré cargar la informacion en la platatorma. Fue un proceso exitos que
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COMPONENTE 10 FORTALECIMIENTO EN PROCESOS DE DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE Y SALUD MENTAL ESCOLAR

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS - .
cumplimiento
Durante este periodo de pago
el operador realizo los 34
talleres correspondientes al
mes y ademas realizo 21 de los
pendientes en el mes anteriory
quedan pendientes 10
Se realizd un primer
REalizar SAIBTEE i acercamiento a través. de
lectoescritura  dirigidos  a talleres de lectura y escritura,
nifios, nifias y | conelpropésito de identificar la
adolescentes con | Ppoblacién  objeto de la
discapacidad y trastornos intervencién. Para ello, desde
del comportamiento y | la Secretaria de Educacion se PDT  actualizada
aprendizaje de grados envi6 comunicacién  oficial R 17 38%
1°,2°,3°y4°, engrupos de | (SAC) a los establecimientos " SECOP I PR
estudiantes focalizados en educativos, en la gue se
su desempefio en lengua | jnformé en qué consistia la
castellana en las 17 IE | oioniesta y se adjunté una
g;s::as del Municipio de pieza grafica alusiva.
gre Posteriormente, los docentes
elaboraron listados y
efectuaron valoraciones
iniciales para reconocer las
necesidades de los
estudiantes. De acuerdo con la
dinamica institucional de cada
establecimiento, algunos
docentes lograron dar inicio a
los talleres de lectoescritura.
Realizar encuentros con Los profesionales realizaron
las familias de los NNA encuentros con las familias con
con discapacidad, | €l proposito de socializar el
trastornos del objetivo del espacio y PDT actualizado
comportamiento y | sensibilizarlas frente a la 24 | Informacién en e 17.38%
aprendizaje, orientados a | importancia de su participacion SECCP I
fortalecer el |activa en estos procesos.
acompafiamiento familiar | Asimismo, se les brindd
en la lectoescritura en las | jnformacion relacionada con la
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17 IE publicas del
Municipio de Rionegro

firma de los consentimientos
informados, garantizando
claridad y corresponsabilidad en
el desarrollo de las acciones
propuestas.

Realizar encuentros con
las docentes de 1°,2° 3°y
4°de los NNA con
discapacidad, trastornos
del comportamiento y
aprendizaje, orientados a
fortalecer el
acompafiamiento en la
lectoescritura en las 17 |IE
publicas del Municipio de
Rionegro

Se inici6 el proceso con los
docentes mediante jornadas de
sensibilizacién frente al taller de
lectura y escritura, resaltando la
importancia de implementar
actividades y metodologias 15
integradas al aula que
favorezcan el fortalecimiento de
las competencias comunicativas
en los estudiantes.

PDT actualizado
Informacién en e 17.38%
SECOP I

Taller estudiantes
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Taller docentes

COMPONENTE 11 APOYO PEDAGOGICO - PSICO ORIENTADOR

o
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS ¢ -
cumplimiento
Se desarrollaron actividades en
las aulas de clase con el
propoésito de identificar
necesidades particulares de los
: b R estudiantes, especialmente en
Realizar acompafiamiento : : ;
o el ambito socioemocional. Para
psicolégico y I imol ¢
socioemocional desde el | ®'® S  Implementaron
programa: “Entornos est!'ategas como d!r?amlcas de
educativos seguros y para activacion cognitiva (por
el Bienestar” para | ejlemplo, Cerebrin) y talleres de
i ifi i manejo reconocimiento de ;
Ic? e?tlfrca; lg's nte Pesifenes emoc{ongs entre otras PO, EolliEiany
= IR SRl |qrj 3, _ ' . 16 Informacién en el 17.38%
Esta evaluaciéon debe ser | acciones orientadas a
o . e SECOPI
individual y que permita | fortalecer habilidades
conocer el perfil de cada | socioemocionales. Estas
estudiante para | iniciativas permitieron no solo
proparsionar apoyos | promover el bienestar y la
especificos que | convivencia  escolar,  sino
favorezcan su integracion | ysmpian deritificar
y desarrollo dentro del aula oportunamente posibles
necesidades de
acompafiamiento individual o
grupal
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Este componente corresponde
a 6 profesionales que estan
ubicadas en 6 instituciones
focalizadas por situaciones de
Convivencia escolar

Se realizé acompafiamiento
psicolégico y socioemocional
a los estudiantes de las
diferentes instituciones
educativas del municipio,
quienes accedieron al
proceso de manera voluntaria
o fueron remitidos por los
docentes, de acuerdo con las
necesidades observadas en
el contexto escolar. Este
espacio estuvo orientado a la
escucha activa, la contencion
emocional y la identificacion
de situaciones que podian
estar incidiendo en su
bienestar y  desempefio

académico.
La evaluacion se desarrolld
Realizar Intervenciones de forma individual,
individuales para garantizando un abordaje PDT actualizado

estudiantes con dificultades | confidencial y personalizado

H 0,
emocionales o psicologicas, | que permitié reconocer las 20 | ionmmEchn en. 8 “1ise

como ansiedad, depresion, | particularidades, ~fortalezas, SECOP I
estrés dificultades y  dinamicas
personales de cada

estudiante. A partir de este
proceso, se logré establecer
un perfil integral que oriento la
implementacion de apoyos
especificos y estrategias de
acompafiamiento, con el
propésito de favorecer su
integracion, participacion y
desarrollo adecuado dentro
del aula y en el entorno
escolar en general.

Se precisa que las 280
intervenciones realizadas
corresponden a las acciones
con estudiantes que estan
registradas en el PDT
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Se realizd acomparfiamiento
psicolégico y socioemocional
a los estudiantes de las
instituciones educativas del
municipio, quienes
participaron  por  voluntad
propia o por remisién de los
docentes. La evaluacion se
Asesorar psicolégicamente | desarrollé de manera
a los alumnos cuando se individual, lo que permitid
detecten dificultades | identificar las necesidades y .
académicas, de adaptacion, | €l perfil de cada estudiante, bl ac.tuahzado .
de relacion con comparieros | con el fin de brindar apoyos | 698 | Informacion en ef 17.38%
o profesores y demas, conel | €SPecificos que favorecieran SECOP II

su integracion y desarrollo

fin de orientarlos en sus
dentro del aula.

procesos formativo
En PDT registran 698
acciones registradas por las
6 profesionales, estas
incluyen atencion a
estudiantes, padres, vy
docentes

Se desarrollaron actividades
en las aulas de clase con el
propésito  de identificar
necesidades particulares de

los estudiantes,
especialmente en el ambito
socioemocional,

reconociendo que estos
factores influian de manera

significativa en su
Realizar minimo tres (3) desemgenq , academico,
Intervenciones grupales que comportamienio y procesos i
romuevan la gcozviver?cia de interaccitn. e
gscolar el trabaio en equipo. | P2r@ €llo, se implementaron 18 | Informacion en el 17.38%
. J quipo, diversas estrategias SECOP Il

la resolucion de conflictos y

; edagogicas formativas,
el respeto por la diversidad pedagogicas y ativas

tales como dinamicas de
activacion  cognitiva  (por
ejemplo, Cerebrin), ejercicios
de atencioén y concentracion,
asi como talleres orientados
al manejo, reconocimiento y
regulacion de las emociones.
Estas actividades fueron
disefladas para fortalecer
habilidades

socioemocionales como la
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empatia, la autorregulacion,
la resolucién de conflictos y la
comunicacion asertiva.

A través de estas acciones no
solo se promovio el bienestar
y la sana convivencia escolar,
sino que también se posibilitd
la identificacion oportuna de
situaciones que  podian
requerir acompafiamiento
individual o intervencion
grupal.

De manera complementaria,
se desarrollaron espacios de
trabajo con las familias,
quienes aportaron
informacién relevante sobre
el contexto personal y familiar
de los estudiantes. Esta
articulacién permiti6 contar
con una vision mas integral,
facilitando la orientacién vy
toma de decisiones frente a
los apoyos y estrategias que
se debian implementar.

se realizaron 18 talleres en
total 3 por cada profesional en
su respectiva |[E

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

PDT PDT DOCENTE

ORIENTADORAS ESTUDIANTES ACUDIENTES S

|E JOSEFINA MUNOZ GONZALEZ 19 22 20

INSTITUCION EDUCATIVATECNICO INDUSTRIAL SANTIAGO DE

ARMA 56 76 68

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MARIA 50 34 43

INSTITUCION EDUCATIVA BALDOMERO SANIN CANO. 39 31 23

INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO MUNICIPAL EL PORVENIR 95 51 29

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA CORDOBA 21 17 4
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Actividades Extra

RESUMEN DE EVIDENCIAS DEL COMPONENTE 11

ACTIVIDADES EXTRA

| Codigo: FO-OEC.01

Focha de actualizackin:
146312024

INSTITUCION: EDUCATIVA TECMICO!NDUSTRIAL SANTIAGO DE ARMA- SEDES JUAN MANUEL ¥ JULIO SANIN

FECHA: 19 DE FEBRERO AL 18 DE MARZO

JCARGO: LUISA MENA SANCHEZ / DOCENTE ORIENTADORA,

 DESCRIPOON ACTIVIDAD

FECHA | NOMBRE T
| ESTUDIANTE/GRADO |
O NOMBRE DEL |
| DOCENTE/DIRECTIVO |
_|_oocente/caRGo |
1 COORDINADORA DE
| INCLUSION

24/02/2026 Reunidn mensual enlomes educativos sequros pera ef bienes
de cardcter técnico para la revision de | , ajustes

or; Se desarrolla encuentra |

v orlentack

| LUISA MEIA LiA2

emilidas por 1a coordinacion del programa, En esta sesitn se contd con | participacion del
srefesional de1a linea de capacidades v talentos, quien socializd ef alcance de sus funciones

| ¥ solicito articulacion para el procesa de ¢ e enias i
educativas, Asimisma, pnrn::pﬂ ia docente de 20070 07 educacion expecil, Caroina barra, |
| quicn bringa a30dias, |
‘ fortalecienco la atencion i mzp:l pipsiniiatii sy
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Cronograma

| Gédigo: FO-GEC01
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES U versiom: 01
| Fecha de actualizaciin:20/01/2025
i

LE Josefing Munoz
Profesional designado Daniela Cardenas Sanchez
Feche: 19 de febrero ul 18 de Marzo de 2026

RoTE]

e
Planeacidn Proyecto
catedra educacion

m
Capacitacién master y
proyeclos ransversales
Reunion Equipo
| Dinamizador i i |
Alencion siluacién de 1t | I e
| convivencia oscolar | { i £ L
Creacion ce guias para i ] e i i 1=
el comilé de | | e S B’ SR LSO S e b = i
Creacion de gula para 3 i i
situacion de acoso

Creacion de guia -
Tallar para la catedra
sacinemocional

Dia dei docente T 11 B !
onantador {Blenestar) { H Fo s : | |
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PDT Acudientes
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COMPONENTE DOCE (12) FORMACION Y ACTUALIZACION

Realizar un foro que | El foro esta proyectado para Asistencias
incorpore tematicas | el mes de septiembre de registros
educativas, de inclusion y | 2026. fotograficos
de equidad Presentacion
de los
NA expositores 0%

Configuracion de un banco | Se inicio la configuracion del
de ' fgrmacién y | banco de formaciones a partir Carpeta en el
capacitacion para la | de las infografias, videos y ;
atencién  educativa y | demas materiales Drive
acompafiamiento audiovisuales elaborados por
pedagogico de acuerdo |los profesionales, con el
con las condiciones de | propésito de consolidar una
discapacidad que pueden | capacidad instalada que
ser emocionales, | permitiera acompafar los
cognitivas, del desarrollo, | procesos de manera agil y
sensoriales. pertinente, de acuerdo con las

necesidades especificas de

cada institucién educativa.

Este material quedd a

disposicion de las instituciones 1 17.38%

como herramienta de consulta

y apoyo permanente.

Asimismo, se proyectd su

publicacion en la pagina web

de |la Secretaria de Educacion,

con el fin de garantizar mayor

acceso, continuidad y

sostenibilidad de las acciones

formativas

Se evidencia la existencia de

una carpeta en la que se

registran todos los procesos

formativos y los anexos de

estos
Realizar una actualizacion | Se proyecta la realizacion de
practica dirigida a | un diplomado, curso o semillero
docentes en plan | en  convenio con una Registros
individual ~ de  ajustes | universidad o  entidad | NA | fotograficosy 0%
razonables (PIAR) especializada, que pueda de asistencia

ofrecer formacién en educacion

inclusiva y ajustes razonables.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

RevisO: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobd: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia na controlada, a version vigente reposa en el aplicativo




Alcaldia de hionegm
Departamento de Antioquia

ACTA DE SUPERVISION

Cddigo: FRCACPO1

Version: 3

Pagina 66 de 77

Esta iniciativa tiene como
proposito fortalecer las
capacidades de los docentes y
profesionales del sector
educativo, promoviendo
practicas pedagogicas mas
equitativas y  pertinentes,
acordes con las necesidades
de |a poblacion estudiantil.

establecimientos
educativos

Talleres formativos para

Se desarrollaron  diversos
talleres formativos dirigidos a
toda la comunidad educativa,
incluyendo docentes,
acudientes y  estudiantes.
Estas acciones se planificaron
desde los distintos
componentes del proyecto, de
acuerdo con las necesidades
especificas identificadas en
cada establecimiento

reportados en el
SIMAT.

en las instituciones
educativas oficiales del
municipio de Rionegro

. : - Registro
educativo, garantizando asi i
una intervencion pertinente y 28 fotolgraflcp y 17.38%
contextualizada asistencia
En este componente se aclara
que el operador realizd un total
de 28 talleres de las lineas
(CTE; y tiflo como adicionales)
sin embargo se precisa que los
que exceden de los 10
solicitados, no generan
erogaciéon econémica
Realizar la feria de la | Laferia esta proyectada para
inclusién donde se premie | el mes de septiembre.
y exalte nifios, nifas,
adolescentes y jovenes en
situacion de discapacidad, . .
talentos y capacidades Aféztiz?rcc:;:s
?.fgg;ﬁg?g: . fotograficos .
pecificos en NA Prasentasian 0%
el aprendizaje y el da |
comportamiento  escolar exposi?osres
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COMPONENTE 13: SEGUIMIENTO EN CAMPO

- %
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° | EVIDENCIAS . doe
cumplimiento

Elaborar un (1) informe| Se elaboro el informe que Informe
mensual de actividades y| corresponde a los dias 19 de | 1 mensual 17.38%
productos para adjuntarlo a | febrero 18 de marzo Informacién en
la cuenta de cobro. el SECOP I
Recoger las evidencias de| Se realiz6 la recoleccién de Informacion
las actividades las evidencias en el drive de Ia PDTInformacién  17.38%

Secretaria de Educacion. 318

en el SECOP II
Realizar dos (2) reuniones| Desde la supervision vy
mensuales de seguimiento| apoyo ala misma se realizé 2
técnico con la supervision| Seguimiento constante al Actas
i Informacién en

del Contrato. contrato por medlo de el SECOP Il

encuentros y reuniones que

permitieron dar claridad al 17.38%

cumplimiento del contrato,

de lo cual reposan planillas

de asistencia a las

reuniones.
Realizar (2) dos informes Se realizara a mitad y final de NA | Actas s .
deseguimiento. - Informacién en 0%

el SECOP I
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Captura de oficio

Rionegro 13 de abiil de 2026

Dr. Nelson Agustin Vaca
Supervisién al contraio de prastacion de servicio 10.14.00. 00 21-12-007-2026
sacretaria de Educackin Municinsl

Asunto. Rodndo pam fevisidn infarme wno comespondienie al mes de 16 da
Febrero al 18 de marzo convenin contrato do prostaciin da senicis 10.14.00, 00
1-12-007-2026 suscrito entre WPR SAS y la SEM de Risnegro

En caldad d reprasentants legal Nelson Agustin Vaca Martinoz, me prormio dar
P crnociminnto de s SEM sl Cargun e Drive e b docmatacin con meondents
81 ejecucion e las «con el i d Rionegre
en of marco del proyocto cuyS objeta e3:

SCRVICIOS DE APOYO ESPECIALIZADD PARA FORTALECER LOS
PROCESOS DE EDUCACION INCLUSIVA DE LOS NIROS. NiRAS,
ADOLESCENTES ¥ JOVENES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD. TALENTOS
¥ CAPACIDADES EXCEPCIONALES ¥ TRASTORNOS ESPECIFICOS EN EL
APRENDIZAJE Y EL COMPORTAMIENTO ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES.
EDUCATIVAS OFIGIALES DEL MUNICIFIO DE RIONEGRO KEPORTADOS EN
EL SIMAT.

GILMA LUCIA ARDILA CASTRLO
rprasecanis ga

€C. 22187440

N 800 2% 053

. € wpetonenauitasis gl com

COMPONENTE 14: ALISTAMIENTO Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

: %
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS . .
cumplimiento
P » Se realizé la contratacién de los Plataforma [0
roceso de contratacion profesionales y la asignacion de los aplicativo
de personal durante 1o s destanad |
e &) establecimientos educativos. esignado por Ig
45 | secretaria de 17.38%
Educacién
Informacién en
el SECOP I
Planeacion y ejecucién| Se compartié el cronograma de los Plataforma 0
de plan de actividades de | profesionales y las acciones en aplicativo
cada componente cada establecimiento educativo. designado por la
3g | Secretaria de 17.38%
Educacion
Informacién en
el SECOP I
Asesorias y asistencias| Se  brindaron  asesorias Y Plataforma g
técnicas asistencias técnicas en los aplicativo
estableglmlentos edupatwos que designado por la 17.38%
lo requirieron, especialmente en 18 Secrelaria de
aquellos casos que presentaban eg :
mayor complejidad o que habian Educacion
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Reviso: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional
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sido escalados a la Secretaria de
Educacion a través de PQRS u
otros canales institucionales de
comunicacion. Estas
intervenciones buscaron orientar
la toma de decisiones y ofrecer
acompafnamiento  especializado
para una atencion oportuna y
adecuada.

Informacion en
el SECOP I

Reconocimiento de la
Plataforma o aplicativo
designado por la
Secretaria de Educacion

Se realizé una induccién general a los
profesionales mediante un taller]
durante la primera semana de
contratacion, con el fin de socializar
ineamientos, responsabilidades,
metas y rutas de trabajo establecidas
para el desarrollo del proyecto. De
gual manera, este proceso de
nduccién se llevé a cabo con cada
profesional que se vinculd de manera
extemporanea, garantizando que
todos contaran con la informacion,
prientacién y herramientas necesarias
para el adecuado desempefio de sus
funciones.

Durante el periodo se registraron 3
novedades de ingreso o cambio y
estos son el nimero de personal a los
que se le realizo induccion, para un
total de 48 durante el avance del
contrato.

48

Plataforma lo
aplicativo

designado por Ia
Secretaria de
Educacion
nformacién en el
SECOP ||

17.38%

Acompafiar y coordinar al
personal (docentes de
apoyo intérpretes,
tifiéloga, entre otros.)

Se llevé a cabo un proceso
continuo de acompafiamiento y
seguimiento a los profesionales
vinculados a las distintas
instituciones educativas, mediante
encuentros presenciales y
virtuales, los cuales se realizaron
de acuerdo con las demandas
especificas de cada institucion y
en coherencia con la
programacion establecida en los
cronogramas de trabajo. Este
acompafiamiento  tuvo  como
finalidad garantizar la articulacion
efectiva de los lineamientos
institucionales con las practicas

pedagégicas y de inclusion

63

Plataforma [0
aplicativo
designado por Ia
Secretaria de
Educacion
nformacion en el
SECOP I

17.38%
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desarrolladas por los
profesionales en campo.

Durante estos espacios, se
revisaron avances en la
implementacién de ajustes
razonables, la elaboracion de
PIAR, el desarrollo de estrategias
de aula, asi como aspectos
relacionados con la comunicacion
con las familias, la elaboracion de
informes y la articulacion con el
equipo  docente de cada
institucion. Asimismo, se brindd
orientacion frente a situaciones
particulares que pudieron surgir
con estudiantes, docentes o0
familias, propiciando la toma de
decisiones fundamentadas vy
contextualizadas.

Este tipo de acompafamiento
técnico-pedagdgico fortalecié el rol
de los profesionales, promovio el
intercambio de saberes y permitid
una respuesta mas oportuna y
pertinente a los desafios que
planteaba la atencién a la
diversidad en el entorno escolar.
La combinacién de encuentros
presenciales y virtuales facilito la
cobertura integral del proceso,
optimizando los recursos
disponibles y adaptandose a las
dinamicas de cada institucion.

Orientar y asesorar a los
directivos docentes en
sus inquietudes sobre el
desarrollo de las
actividades

Se establecio constante
comunicacién con los directivos de
las instituciones de manera
presencial y virtual, segun las
necesidades de cada
establecimiento.

11

Plataforma a
aplicativo

designado por la
Secretaria de 17.38%
Educacion
nformacién en el
SECOP Il

las actividades

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION

Desde la supervisién y el apoyo, se realiza seguimiento al contrato se constata el cumplimiento de

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion

Aprobdé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

ACTA DE SUPERVISION

Cédigo: FRCACPO1

Version: 3

Pagina 72 de 77

Seguimientos profesionales
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SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO: EJECUCION POR COMPONENTE

CANTIDAD VALOR SUBTOTAL IVA TOTAL
COMBARENEES POR MES UNITARIO INcLUiDo | NOVEDADES | coMpONENTE
18 dias sin
Docentes de apoyo 19 $5926034 | $133.987.621 | docente ¥is0:482.000
$3.555.620
Intérpretes de lengua y sefias
colombiana 10 $4.476.294 $53.267.897 N/A $53.267.897
Modelo de lengua y cultura 4 $4.476.294 $21.307.159 NA $21.307.159
Profesional en Pedagogia con
competencias en Talentos y
capacidades 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Excepcionales
BiakEE el CEmEmpS e Heas. ol 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
tiflologia
Apoyo pedagaégico- Apoyo
académico especial 1 $5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Docente Bilingiie Para Sordos -
Apoyo Pedagégico 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $ 7.051.980
Docente de Apoyo con
Competencias en Lengua de 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $ 7.051.980
Sefias Colombiana
Docente de Espafiol como
Segunda Lengua 1 $ 5.926.034 $7.051.980 NA $7.051.980
Cantidad
ejecutada 55
Son 34 del
Talleres de pago 2y 21 $19.965.000
lectoescritura 2 $ 363.000 $14.686.980 corresponden
a cantidad
pendientes
Fortalecimiento del pago1
en procesos Encuentros con
de dificultades | las familias de
de aprendizaje los NNA con .
y salud mental | discapacidad, 34 $ 165.000 s6675.000 | Cantead $.2.960.000
jecutada 24
escolar trastornos del
comportamiento
y aprendizaje
Encuentros con
los docentes de .
los NNA con 34 $ 264.000 $10.681.440 | Cantidad $ 3.960.000
i : ejecutada 15
discapacidad,
trastornos del
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CANTIDAD VALOR SUBTOTAL IVA TOTAL
COMPONENTES POR MES UNITARIO INcLuipo | NOVEDADES | b oNENTE
comportamiento
y aprendizaje
Apoyo pedagdégico - Psico
orientador 6 $ 5.926.034 $42.311.880 NA $42.311.880
SE EJECUTA
Foro 1 $ 60.000.000 $ 71.400.000 EN 0
SEPTIEMERE
SE EJECUTA
Feria 1 $ 35.000.000 $ 41.650.000 EN 0
SEPTIEMBRE
Talleres
Formacion y formativos a
actualizaciéon | establecimientos 10 $554.108 $6.593.862 NA $6.593.862
educativos
Actualizacién
practica a 1 $9.500.000 $ 11.305.000 2%“2’"2%?@('5 0
docentes B
Banco de
fofmacian 1 $11.550.000 $13.744.500 NA $13.744.500
Informe general
FRERS AL 1 $7.023.049 $ 8.357.428 NA $8.357.428
Evidencias de 1 $ 1.650.084 $ 1.963.600 NA $ 1.963.600
las actividades : ' U ; :
Seguimiento
S eakipe Reuniones de
seguimiento 2 $ 1.375.000 $3.272.500 NA $ 3.272.500
técnico
1 informe
semestral de SEMESTRAL
seguimiento 1 $ 7.700.000 $9.163.000 $ 18.326.000 0
técnico
Proceso de
contratacién de
personal 1 $ 1.650.000 $ 1.963.500 NA $1.963.500
durante todo el
Alistamiento y afio
seguimiento Planeacion y
administrativo ejecucion de
plan de
aciidades de 1 $ 2.750.000 $ 3.272.500 NA $3.272.500
cada
componente
Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento
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COMPONENTES

CANTIDAD VALOR
POR MES UNITARIO

SUBTOTAL IVA TOTAL
INcLUIDO | NOVEDADES | compoNENTE

Asesorias

técnicas

asistencias 1 $ 3.156.802

y

$ 3.756.585 NA $ 3.756.595

Reconocimiento
de la Plataforma
o aplicativo
designado por la
Secretaria de
Educacion

1 $2.200.000

$2.618.000 NA $2.618.000

personal

apoyo

otros.)

Acompaniar y
coordinar al

(docentes de 1

intérpretes,
tifléloga, entre

$ 7.700.000

$9.163.000 NA $9.163.000

docentes en

sobre el

Orientar y
asesorar a los
directivos

inquietudes

desarrollo de las
actividades

Bl 1 $ 11.000.000

$ 13.090.000 NA $ 13.090.000

TOTAL

$3856.311.302

COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor contrato

$4.280.761.543

2. valor Total del acta N°2

$ 385.311.302

3. Valor ejecucion del contrato a la fecha del informe con la $ 744.149.040
cuenta de cobro de este pago.

4. Pagos pendientes

$ 3.536.612.503

CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS:

CLAUSULA QUINTA —=FORMA DE PAGO:

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revisd: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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El Municipio pagara al contratista sus honorarios de manera mensual de acuerdo con el cumplimiento
parcial de las actividades y la verificacion de los resultados esperados en cumplimiento de los componentes,
objetivos y actividades establecidas en las especificaciones técnicas, previa aprobacion en informe de
supervision.

Los pagos se haran mediante transferencia electrénica a la cuenta que el contratista informe, previa
presentacion de la certificacion expedida por su revisor fiscal, contador o representante legal, en la que
certifique que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al sistema de seguridad Integral en
pension, salud y riesgos profesionales, asi como los propios del S.E.N.A., .C.B.F. y cajas de compensacion
familiar, cuando a ello hubiere lugar.

La transferencia electronica o consignacion para la cancelacién de cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda
de la Alcaldia Municipal de Rionegro. El contratista se obliga a informar a la Entidad Territorial, una cuenta
bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente
los pagos que por cualquier concepto le efectie el municipio.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién financiera de la Secretaria de Hacienda del municipio de
Rionegro, y sélo se aprobara el pago de aquellas actividades y suministros que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista.

VALOR POR PAGAR: $385.311.302 (TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
ONCE MIL TRESCIENTOS DOS PESOS MIL), segln factura N°FVE-540 del 14 de abril de 2026
correspondiente a las actividades realizadas entre los dias 19 febrero 2026 al 18 de marzo de 2026. Esta
factura se pagara con cargo al Certificado de Registro Presupuestal N°148 de 16 de enero de 2026 expedido
por la Secretaria de Hacienda con cédigo a afectar asi:

CRP CODIGO PRESUPUESTAL FACTURA VALOR
148 2.02.01.2.3.2.02.02.009.030 FVE-540 $379.869.229
2.02.01.2.3.2.02.02.009.057 = $5.442.073
TOTAL $385.311.302

CONTROL DE PAGOS.
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1 | FvE-532 | X s $358.837.738 | N/A | $3.921.923.805
(18/03/2026) ) ' ' ’ :
2 | FVE-540 | X En trémite $385.311.302 | N/a | $3:536.612.503
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7. SALDOS POR LIBERAR N/A

8. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de €l (y de sus
empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los
contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y
la Resolucién 1111 de 2017.

9.ANOTACIONES ADICIONALES:
N/A
10. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Factura correspondiente FVE-540 del 14 de abril de 2026
Certificado Seguridad Social.

Soporte SECORP Il.

SIA OBSERVA.

APPUI

e e o o o

Para constancia, se firma la presente acta 2 AR LULU

NELSON AGUSTF‘< %ACA MARTINEZ

Subsecretario de Planeacion y Calidad Educativa
Supervisor

Revisé: Jaison Panesso Arango | Abogado contratista "

Proyectd: Sindy Paola Roldan Aguirre | Profesional Univ§rsilaria69“2”>
<
Aprobo: Nelson Agustin Vaca Martinez/ Subsecretario de Planeacion y Calidad Educalivaﬁ-
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