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INFORME DE ACTVIDADES DEL 19 FEBRERO AL 18 DE
MARZO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 10.14.00. 00 21-12-007-2026 SECRETARIA DE
EDUCACION —=WPR

OPERADOR: WPR SAS

NOVEDADES:

Renuncias: Docente de apoyo: 28 y 13 de marzo
Dias sin docente: 18 dias

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS
AL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INCLUSIVA
DE NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES CON
DISCAPACIDAD, TALENTOS EXCEPCIONALES Y
TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE Y DEL
COMPORTAMIENTO, MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE RIONEGRO Y REPORTADOS EN EL
SIMAT, INCLUYENDO LA PRESTACION DE APOYO
PSICOLOGICO A ESTUDIANTES Y SUS FAMILIAS,
ESPECIALMENTE EN AQUELLAS INSTITUCIONES CON
MAYOR FRECUENCIA DE SITUACIONES DE
CONVIVENCIA ESCOLAR.

DIEZ (10) MESES Y QUINCE DIAS CONTADOS A PARTIR
PLAZO: DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO




Descripcion de los componentes:
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COMPONENTE 1: DOCENTES DE APOYO/EVIDENCIA

CARPETA 1
% COST
ACTIVIDAD . N.© EVIDENCIAS |CUMPLI (0]
DESCRIPCION MIENTO
Participar de manera conjunta con [Durante el mes, los profesionales
el docente de aula en la |iniciaron el proceso de identificacion
elaboracion del plan individual y el |de los estudiantes con discapacidad,
ajuste razonable PIAR, de cada jpasandose en el listado
uno de los estudiantes registrados proporcionado por el SIMAT.
en las categorias el SIMAT, de |Asimismo, priorizaron el seguimiento
manerapresencial o virtual, con los |de los ajustes razonables, lafirmade| @78 PDT
Docentes de la institucion jactas de  acuerdo y el actualizado
educativa. acompafiamiento en la elaboracion Informacion 1738
de dichos ajustes en las instituciones en EL '
con cuatro periodos académicos. El SECOP I
seguimiento a la consolidacion de los
ajustes se realiz6 a través del PDT y
fue visible para los docentes en la
plataforma MASTER.
Socializar el acta de acuerdo de De acuerdo con las dindmicas
cada uno de los estudiantes institucionales, la firma del acta de
registrados en las categorias del jacuerdo con las familias se realizé
SIMAT, de en distintos momentos, dependiendo
manera virtual o presencial con |principalmente de si la institucién
los ajustes razonables y los contaba con tres o cuatro periodos
compromisos que se adquieren académicos. En esta acta se
frente alas situaciones particulares [socializaron los ajustes razonables
requeridas por cada estudiante, la iconsolidados en el PIAR del PDT
cual debera ser firmada por el estudiante. La mayoria de los 51 actualizado
acudiente, el directivo de la [establecimientos educativos Informacion 17.38
institucion educativa, el docente [EStuvieron en construccion de dichos en el '
de apoyo y los docentes a cargo, [@Justes razonables. Hay algunos SECOP I
quienes tendran una copia para su _estat_)l_emmlentos . ,educat|vos
- identificados que contindan con O
seguimiento, esto se debe hacer al : i
o ) ) actas de acuerdo realizadas como:
InICIF) de cada penodp electivo a Santa Barbara, Ana Gomez de
partir del segundo periodo Sierra, Barro Blanco y la Normal
Superior de maria.
. Los docentes de apoyo pedagdgico
Hacer como minimo dos (2) |efectuaron un seguimiento PDT
seguimientos mensuales a cada |igjvidualizado a cada estudiante actualizado
uno de los estudiantes registrados |qgistrado en el SIMAT, teniendo en Informacién
en las categorias del SIMAT, de |- ,enta aspectos como valoraciones enel 17,38
manera virtual o presencial, en el pedagégicas iniciales, SECOP II
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desarrollo y aprendizaje de lo
establecido en su sistema
institucional de evaluacion, con la
participacion de los docentes de
aula, docentes de apoyo Yy
directivos docentes, o quienes
hagan sus veces en el
establecimiento educativo.

acompafiamiento en el aula para
orientar ajustes y brindar, 5987
recomendaciones, observacion
directa participante y no participante,
ajustes de tiempo para estudiantes
con TDAH o discapacidad,
elaboracién de materiales de apoyo
y fortalecimiento de procesos de
inclusion

Establecer como minimo dos (2)
orientaciones o] asesorias
mensuales de manera virtual o
presencial, a las familias o
acudientes del estudiante con
discapacidad, para fortalecer el
proceso de educacion inclusiva.

Se brind6 acompafiamiento en la
implementacion de los ajustes
razonables, orientando a las
familias sobre la formulacion y
aplicacion de los PIAR, con el fin
de que comprendieran su
propdsito, alcance y
corresponsabilidad. Se realiz6 PDT
seguimiento permanente a las actualizado
familias de estudiantes bajo |3709 Informacion
tratamiento médico o en proceso en el SECOP
de valoracion, articulando Il
acciones que favorecieron su
permanencia y  participacion.
También se acompafid a
estudiantes en proceso de
remisién, garantizando atencion
oportuna y pertinente.

17,38

Realizar como minimo dos (2)
orientaciones 0 asesorias de
manera virtual o presencial, a cada
docente, en los enfoques de
educacién inclusiva.

Se llevaron a cabo
acompafiamientos y apoyos en el
aula dirigidos a los docentes, con el
objetivo de orientar la
implementacion de los ajustes
razonables del primer periodo
académico. Se realizaron
modelaciones de clase que
permitieron al docente identificar e PDT
incorporar elementos del enfoque actualizado
de Dl_seljo Universal para el Informacién
Aprendizaje (DUA). Ademas_, se en el SECOP
entregaron retroalimentaciones | 3249 I
relacionadas con el seguimiento y
consolidacion de los ajustes
razonables registrados en la
plataforma MASTER. Se realizadn
talleres en distintas instituciones
que permitieron resolver y aclarar
dudas de la identificacion de las

barreras y asi mismo de los ajustes.

17,38
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Realizar el informe anual de
competencias o de proceso
pedagdgico para cada estudiante
en cuyo PIAR se hayan
identificado ajustes particulares
en el proceso de evaluacion de los
aprendizajes, al finalizar cada
afloacadémico se anexara un
informeanual de proceso
pedagogico para los estudiantes
de preescolar, o de competencias
para los estudiantes de basica y
media.

El informe anual de competencias
fue un documento que se elaboré
durante el afio por medio del
PIAR y se consolidé al finalizar el
afio académico.

NA

Documento
que sedebe
elaborar al
finalizar el afio
escolar

0%

Actualizar la historia escolar para
cada estudiante con
discapacidad, la cual incluira toda
la informacion relacionada con su
proceso de inclusién, el
diagndstico, certificacion
profesionales del sector salud, los
PIAR anuales disefiados, los
informes de seguimiento a la
implementacién, los informes
anuales de competencias, las
actas de acuerdo firmadas por las
partes, los avances en el
tratamiento médico o terapéutico y
cualquier otra informacién que
se considere relevante oconcepto
médico reportado por
profesionales del sector salud, los
PIAR anuales disefiados, los
informes de seguimiento a la
implementacién, los informes
anuales de competencias, las
actas de acuerdo firmadas por las
partes, los avances en el
tratamiento médico o terapéutico y
cualquier otra informacién que

se considere relevante.

Se dio inicio al
actualizacion de los
correspondientes a

debido a que las

proceso de matriculas.

proceso de
formatos
las historias
escolares de cada estudiante. En
algunos establecimientos educativos
esta actividad presentd demora,
auxiliares
administrativas aun adelantaban el

350

PDT
actualizado
Informacion

en elSECOP I

17,38
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Crear material didactico que
contribuya a la disminucion o
eliminacion de barreras del

Los docentes de apoyo
pedagégico elaboraron
materiales dirigidos a estudiantes
y comunidad educativa, con el

corlt'ex:o,. q dde acuergio con dla propésito de fortalecer los PDT
patr 'glu arida fs q t'e cada | procesos de inclusion. Durante 10 actualizado
establecimiento educativo. ese mes, disefiaron actividades y Informacion
recursos fundamentados en la en el 17,38
literatura, asi como estrategias SECOP I
orientadas al desarrollo
socioemocional y rutinas
mediante pictogramas.
CLEI
. . . El profesional elabora y re
Crear material didactico que . ;
contribuya a la disminucic’mq o] configura mate_rlal_ que se
climinacion de  barreras  del encontraba en la institucion como
contexto. de acuerdo con la el 4baco, esto permitié a algunos
ficularidad q q estudiantes eliminar las barreras PDT
patr 'E:J arioa (tas g t? €a0a | generadas por procesos de actualizado
establecimiento educativo. escolarizacién no oportunos. 1 Informacion
17,38%
en el
SECOP I
Debido a que las mallas
E?téz;ﬁ;iﬁtgﬁz %eLE?da uno de curriculares del CLEI estaban en
construccion, el  profesional
recopilé y organiz6 las
. . PDT
competencias de cada area y !
) o actualizado
nivel, con el propoésito de -
, . 3 Informacion o
proponer ajustes pertinentes en el 17,38%
frente a las barreras para el SECOP I
aprendizaje y la participacion. Se
avanza en la elaboracion de
entornos personales y
valoraciones pedagogicas.
Realizar como minimo dos  (2) | Se realiz6 algunas asesorias a PDT
orientaciones o asesorias de | JoCeNtes que tiene apertura actualizado
: . frente a la sugerencias de los 3 Informacién | 17.38%
manera virtual o presencial, a cada | _; t | '
q ¢ | f qe | dlustes que propuso e en el
ocente, en los enfoques de profesional
educacion inclusiva. ] SECOP II
Hacer como minimo dos (2) Se iniciaron valoraciones
seguimientos mensuales a cada pedagoégicas de los estudiantes, PDT
uno de los estudiantes registrados | con el propdsito de identificar actualizado
en las categorias del SIMAT, de | barreras para el aprendizaje y la 71 Informacion 9%
manera virtual o presencial, en el | participacion, avanzando en la en el
desarrollo y aprendizaje de lo implementacion  de  ajustes SECOP I

establecido en su sistema

pertinentes. Estas valoraciones,
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institucional de evaluacion, con la
participacion de los docentes de
aula, docentes de apoyo y
directivos docentes, o quienes
hagan sus veces en el
establecimiento educativo.

junto con el reconocimiento del
entorno personal y contextual,
fueron  fundamentales para
orientar acciones pedagodgicas
acordes a sus necesidades.Estas
valoraciones, junto con el
reconocimiento  del  entorno
personal y contextual de cada
estudiante, son fundamentales
para lograr una identificacion
integral que permita orientar
acciones pedagodgicas acordes a
Sus necesidades.

De acuerdo con el reporte del
SIMAT para el periodo de 19
de febrero al 18 marzo el
doble de atenciones serian 98
ya que se tienen 49
estudiantes categorizados, no
se cumplié la meta a cabalidad
pero se dejo la novedad con la
coordinadora del CLEI

Realizar el informe anual de
competencias o de proceso
pedagdgico, para cada estudiante
en cuyo PIAR se hayan
identificado ajustes particulares en
el proceso de evaluacién de los
aprendizajes, al finalizar cada afio
académico se anexara un informe
anual de proceso pedagogico para
los estudiantes de preescolar, 0
de competencias para los
estudiantes de basica y media.

El informe anual de competencias
fue un documento que se elabor6
durante el afio por medio del PIAR
y se consolidé al finalizar el afio
académico.

Este informe se construye a
final del contrato ya que
recopila toda la informacion
consolidada del afo, decreto
1421

NA

PDT
actualizado
Informacion

en el

SECOP I

0%

Valor del componente por mes

133.987.621

Descuento: (18 dias)

3.555.620

Valor total por pagar

130.432.000
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COMPONENTE 2: INTERPRETES DE LENGUA DE
SENAS COLOMBIANA/EVIDENCIA CARPETA 2

%

ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS |cumplim
nto
Prestar el servicio de [durante el mes objeto del presente
interpretacién de manera virtual o informe, los intérpretes brindaron el
presencial en diferentes [servicio de interpretacion en lengual

situaciones escolares dentro y [de sefias colombiana en diversos
fuera del aula en las interacciones [espacios formativos, respondiendo a|
comunicativas de los sordos con [las necesidades particulares de los
maestros, estudiantes oyentes, [estudiantes con discapacidad
padres de familia, orientador, jauditiva. Su labor se desarroll6
director, coordinador, pprincipalmente en la formacion
Conferencistas, secretarios, [complementaria y en los niveles de
bibliotec6logo, entre otros. Entre [CLEI de la Instituciéon Educatival
las situaciones en las cuales se [Escuela Normal Superior de Maria,
interpreta se encuentran: clases jasi como en la Institucién Educatival
en las diferentes areas Barro Blanco. La prestacion del
académicas: orientacién [servicio se adapté a los distintos
Psicoldgica; actos culturales; [escenarios académicos y contextos
reuniones de consejo académico, jpedagdgicos, de acuerdo con las
directivo, estudiantil, padres de [dindmicas institucionales vy los

familia; practicas universitarias; [requerimientos especificos de cada PDT

trdmites administrativos jornada. Este acompafamiento fue actualizado
(secretaria, coordinacion); fundamental para garantizar el 4546 Informacién 17,38
actividades extracurriculares, [acceso efectivo a la informacion y la| en el

evaluaciones orales y citaciones. [participacion  activa  de  los SECOP I

estudiantes sordos en los procesos,
educativos, promoviendo una
educacion inclusiva y equitativa.
Ademas, se han presentado
dificultades técnicas en el proceso
de interpretacion de material para el
simulacro de las pruebas ICFES, de
la comunidad Sorda. Lo que dificulto
la ejecucidon del simulacro en el
tiempo establecido.

Valor del componente por mes
53.267.897

Valor total por pagar 53.267.897

COMPONENTE 3: MODELOS DE LENGUA'Y
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CULTURA/EVIDENCIA CARPETA 3

ACTIVIDAD

%
DESCRIPCION N.° EVIDENCIAS [cumpli
miento

Realizar como minimo un (1) taller
mensual de manera virtual o
presencial, en la LSC en
ambientes de interaccion con los
padres y profesores oyentes, en
coherencia con la propuesta
educativa.

Los modelos de lengua y cultura | 26
en la Institucion Educativa Barro
Blanco realizaron
semanal~mer!tet una hora Se Formato de
acompafiamiento  por  grado actividades
escolar, orientada al extras

fortalecimiento y aprendizaje de ’

la Lengua de Sefas. Informe de
planeacién

Realizar como minimo tres (3)
actividades mensuales en la
adquisicién y uso social de la LSC
de los estudiantes sordos. De
manera virtual o presencial.

Los modelos de lengua y cultura
desempefiaron un papel
fundamental en el proceso educativo
de los estudiantes sordos, brindando
acompafiamiento en distintos niveles
de formacibn como primaria,
secundaria y CLEI. Apoyaron el
desarrollo de las diversas areas del
conocimiento, facilitando la
comprensién de los contenidos
académicos mediante la lengua de
sefias colombiana. Este|
acompafiamiento  fortaleci6  los| 867
procesos  de aprendizaje vy PDT
contribuyé al reconocimiento de la| actualizado
cultura sorda como parte de su Informacién 17,38
identidad. en el SECOP
Tres actividades realizadas I

1. Sensibilizacion en curso de
lengua de sefias para estudiantes
oyentesde 1 a 11

2. ensefianza de la lengua de
sefias colombiana a estudiantes
Sordos.

3. Acompafiamiento a los
estudiantes Sordos frente a ld
identificacion como comunidad
Sorda

Crear material didactico para la
poblacién sorda

El material didactico estuvo en| NA PDT
proceso de construccion, dado que actualizado 0%
se identificaban y caracterizaban las Informacién




RIONEGRC
O‘f "I"_ N :“41
B

M

Pl
SANTIAGC

DEARMA

Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

necesidades especificas de cada en el SECOP
poblacién, con el fin de garantizar su I
pertinencia y adecuacion
pedagdgica.

Modelar a los estudiantes sordos y
con baja audicién para la
adquisicion y uso de la Lengua de
sefias colombiana (LSC)
Presencial minimo 4 por cada
estudiante categorizado en el
SIMAT

Los modelos de lengua y cultura] 867
cumplieron un rol esencial en la
formacion de los estudiantes sordos
en primaria, secundaria y CLEL
IAcompafaron el aprendizaje de las
diferentes &reas mediante el uso de
la Lengua de Sefias Colombiana,
facilitando la comprensiéon de los
contenidos y fortaleciendo el
reconocimiento de la cultura sordal
como parte de su identidad.

Con la descarga del PDT se
evidencian los estudiantes atendidos
adicional estan los registros de
asistencia

PDT
actualizado
Informacioén 17,38

en el SECOP
Il

Valor total por pagar 21.307.159

COMPONENTE 4: CTE
CARPETA 4

ACTIVIDAD

%
DESCRIPCION N.° EVIDENCIAS |cumpli
miento

Identificar, evaluar y realizar como
minimo dos (2) seguimientos al
mes a los estudiantes con
talentos y capacidades excepcionales,
de manera virtual o]
presencial.

Se dio continuidad al proceso de
estudiantes nominados con
capacidades ylo talentos
excepcionales, con el fin de
reconocer y atender oportunamente
sus potencialidades en el marco de
una educacion inclusiva V
diferenciada. Este proceso
contemplé la revisiébn de reportes
institucionales, la observacion de
desempefios destacados y g 45
articulacion con docentes y familias
para validar la nominacion y definir
estrategias pedagogicas acordes.

PDT
actualizado
Informacién 17,38

en el SECOP
Il

De acuerdo con el reporte del SIMAT]
para este informe este componente
contaba con 14  estudiantes
categorizados, por lo tanto, el doble
de atenciones es de 28 y con lo

registrado supera la meta




faar

RIONEGRC

&
SANTIAGO

Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

Establecer como minimo dos (2)
orientaciones 0] asesorias
mensuales de manera virtual o
presencial, a las familias
acudientes del estudiante con
talentos capacidades

El profesional desarrollé un
proceso de acompafamiento
dirigido a los padres de familia, el
total de padres de familia
corresponde a 14 quienes cuentan
con minimo 2 orientaciones de
acuerdo con lo descargado en el
PDT

El profesional contintia apoyando la
identificacién de posibles
capacidades ylo talentos
excepcionales en sus hijos. Se
realizaron espacios de orientacion
y didlogo en los que se brindo
informacion sobre la
excepcionalidad y su deteccion
temprana. En los casos de
nominacién formal, se continué el
proceso de orientacion con la
familia, guidndola hacia espacios
de fortalecimiento especificos

PDT actualizado
43 Informacién en el
SECOP I

17,38

Establecer como minimo dos (2)
orientaciones o] asesorias
mensuales de manera virtual o
presencial, a los docentes de los
estudiantes con capacidades y
talentos excepcionales

Se desarrollaron encuentros |
capacitaciones mediante talleres,
orientados a la diferenciacion entre
capacidades y talentos
excepcionales. También se participd
en estamentos institucionales como
el Consejo Académico,
estandarizando los ajustes de tiempo
para estudiantes que representaban
al municipio, departamento o pais en
distintas categorias de talento.

PDT actualizado
80 Informacién en el
SECOP I

De acuerdo con la informacion
descargada en el PDT y los listados
de asistencia reportados por el
operador se realizo proceso de
formacién con 80 docentes

17,38

Eventos institucionales
desarrollados para la
identificacion, divulgacion vy
reconocimiento de estudiantes
con capacidades y talentos
excepcionales, incluyendo
muestras artisticas, académicas,
deportivas y tecnolégicas

se llevo a cabo un registro detallado
de las ferias, muestras pedagoégicas
y festividades desarrolladas por cadal
institucion educativa. Esta
recopilacion tiene como finalidad PDT actualizado
identificar experiencias significativas 3 Informacién en el
y destacar practicas que visibilicen SECOP |

los talentos individuales y colectivos|
de los estudiantes. Toda estd
informacion servird como insumo
para enriquecer la organizacion

proyeccién de la Feria Municipal de

17,38
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Talentos y Capacidades|
Excepcionales, promoviendo asi
espacios de participacion,

visibilizacion y reconocimiento de la|
diversidad de habilidades presentes
en la comunidad educativa.

Para el informe correspondiente a
este periodo el profesional realizo
espacios con docentes en la IE Ang
Gomez de Sierra y Guillermo Gaviria
Correa, ademdas encuentros con
grupos de estudiantes de la IE
Técnico industrial

Valor total por pagar 7.051.980

COMPONENTE 5: PROFESIONAL CON COMPETENCIAS EN
TIFLOLOGIA/EVIDENCIA CARPETA 5

%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N.° EVIDENCIAS |cumplim
iento

Realizar como minimo dos (2) [El profesional con formacion en
asesoria y  orientaciones iflologia realizé diversos encuentros| 71
mensuales de maneara virtual o con los docentes de las instituciones
presencial a cada docente,en |educativas, brindando orientacién
estrategias, recursos,herramientas |especializada en la atencién a

y éareas tiflolégicasque faciliten la |estudiantes con discapacidad visual tP?T d
participacion y la garantia de o baja vision. Estos espacios Iacf ualizaco 1738
derecho a la eucacion de los fortalecieron las capacidades del nformacion ’
estudiantes ciegos y baja vision  |equipo docente en el reconocimiento enel S”ECOP
de las caracteristicas particulares de
los estudiantes y en la construccion
de  ajustes razonables  que
favorecieron su acceso Y|
aprendizaje.
Realizar como minimo dos (2) El profesion_a_ll adelanto encuentros
asesoraria y orientaciones con Ias_famlhas de los estud|a_ntes,
mensuales de manera virtual o tanto thugle_s como preserlmales,
. . con el objetivo de acompafiar de
presenc[al a las familias en manera  cercana el  proceso
e dreas lgoness OTMAINO. Duranis estos espaio e
que faciliten la participacion y la actualizo  la historia - escolar, PDT
garantia del derecho a la incorporando datos sobre avances, g, actualizado
9 . dificultades y apoyos recibidos. Informacion 17,38
educacion de los estudiantes

ciegos y baja vision en el S”ECOP




RIONEGRC

- -
SANTIAGC

Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

Realizar como minimo dos (2)
apoyos mensuales al
estudiantes ciegos y de baja
visién en la ensefianza y/o
fortalecimiento de las areas
tifloldgicas que lo requieran.

El profesional con competencias en
tiflologia  realiz6  valoraciones
individualizadas a estudiantes con
discapacidad visual o baja vision,
identificando  sus  necesidades 71
especificas y estableciendo PDT
orientaciones pedagoégicas. A partir actualizado
de estos diagnosticos, disefio Informacion
estrategias educativas

personalizadas, incluyendo en el SECOP
materiales accesibles, I
adaptaciones curriculares y apoyos
tecnoldgicos. También acompafio a
los estudiantes en areas tiflologicas
como braille, abaco, orientacion y
movilidad.

17,38

Apoyar la evaluacion pedagdgica,
la elaboracién del PIAR y el
informe anual de competencias o
procesos pedagdgicos a cada
estudiante con baja vision y
ciegos. De maneravirtual o
presencial.

Se continu6 avanzando en la
construccion y elaboracion de los
PIAR para los estudiantes con
discapacidad visual y baja vision, en
articulacion con los docentes del
aula regular y demés actores 5
pedagdgicos. Durante este proceso
se identificaron barreras
metodoldgicas y didacticas,
definiendo estrategias pedagogicas
y adaptaciones curriculares que
garantizaron una respuestal
educativa pertinente y accesible.

PDT
actualizado
Informacién

en el SECOP
Il

17,38

Valor total por pagar 7.051.980

COMPONENTE 6: APOYO ACADEMICO
ESPECIAL/EVIDENCIA CARPETA 6

ACTIVIDAD

%

DESCRIPCION N.° EVIDENCIAS|cumplimi

ento

Realizar dos apoyos pedagégicos
por estudiante, con el fin de que
puedan superar las barreras
generadas por su condicion de
enfermedad.

Los profesionales realizaron
acompafiamientos académicos
especiales a los estudiantes que
lo requirieron, fortaleciendo sus
procesos de aprendizaje
mediante estrategias PDT

diferenciadas y adaptadas a sus actualizado
necesidades particulares. 22 |Informacio
fon la descarga del PDT se nenel

videncian las atenciones de esta SECOP I
nea

2elacion de estudiantes atendidos
= Concejo Municipal el Porvenir: 2
= Santa Barbara: 2

17,38
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= Josefina Mufioz Gonzalez: 1
Baldomero Sanin Cano:1
San Antonio: 2
Domingo Savio: 1
Escuela Normal superior de
laria: 1
= Baltazar Salazar: 2
= Ana Gomez: 1
otal 14

Establecer como minimo dos (2)
orientaciones o asesorias
mensuales de manera virtual o
presencial, alas familias o
acudientes de los estudiantes
atendidos

Se llevaron a cabo asesorias y
orientaciones dirigidas a los
docentes, con el fin de brindar
herramientas pedagdégicas que
facilitaron la inclusion y el
desarrollo académico de los
estudiantes con mayores
dificultades.

Se realizaron encuentros con las
familias de los estudiantes, en
modalidad virtual y presencial,
para orientar sobre estrategias de
apoyo en casa y garantizar la

continuidad del proceso

educativo. PDT

Los profesionales efectuaron actualizado
valoraciones pedagogicas 54 |Informacié 17,38
iniciales y seguimientos nenel

periddicos, identificando barreras SECOP I

de aprendizaje y proponiendo

ajustes razonables que

favorecieron la participacion
activa de los estudiantes en el
aula.

Se promovieron espacios de
articulacion con los docentes de
aula y directivos, con el propdsito
de consolidar estrategias
conjuntas que garantizaron la
permanencia y el éxito escolar de
los estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Valor total por pagar 7.051.980

COMPONENTE 7: DOCENTE BILINGUE
BICULTURAL/EVIDENCIA CARPETA 7
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ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS %
cumplimi
ento
Apoyar la elaboracion del plan El profesional inici6 el proceso de
individual de ajuste razonable identificacion de necesidades
(PIAR), de cada uno de los educativas mediante encuentros
estudiantes registrados en las presenciales con los estudiantes, los
categorias del SIMAT, de cuales permitieron observar de
manera presencial o virtual, con manera directa sus dindmicas de
los docentes de la aprendizaje, el nivel de comprension
institucion educativa. en el area de matemdticas, las
estrategias utilizadas y las posibles
barreras que interferian en su PDT
desempeno ?‘Cadem."?o- ESF(,)S 10 |actualizado
espacios de interaccién también Informacié 17,38
favqrecieron la genergci()n de nen el
conflgnza entre el profesional y Io§ SECOP Il
estudiantes, lo que resultd
fundamental para establecer una
relacion pedagdégica efectiva y
significativa. Esta informacién aport6
a la valoracion pedagégica y al
entorno personal de los estudiantes.
Se evidencia en los PIAR de los
estudiantes las observaciones del
docente
Establecer como minimo dos (2) [El profesional est& en la creacion de
orientaciones o] asesorias |material para las familias, que
mensuales de manera virtual o jpermitan fortalecer habilidades en
presencial, a las familias o |las matematicas PDT
acudientes del estudiante con Na  [ctualizado 0%
discapacidad, para fortalecer el Informacié
proceso de educacion inclusiva. nen el
SECOP I
Hacer como minimo dos (2) Se realizaron seguimientos
seguimientos mensuales acada |[mensuales a cada uno de los
uno de los estudiantes registrados |estudiantes registrados en las
en las categorias del SIMAT, de [categorias del SIMAT, de manera
manera virtual o presencial, en el |virtual o presencial, orientados al
desarrollo y aprendizaje de lo [desarrollo y aprendizaje conforme a PDT
establecido en su sistema o establecido en el Sistema 142 actualizado 17 38
institucional de evaluacién, con la |Institucional de Evaluacion. Estos Informacio '
participacion de los docentes de [seguimientos contaron con la nenel
aula, docentes de apoyo VY |participacion de los docentes de SECOP I
directivos docentes, o quienes Jaula, docentes de apoyo y directivos
hagan sus veces en el |docentes, o quienes hicieron sus
establecimiento educativo. veces en el establecimiento
educativo.
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Realizar actividades de
acompafiamiento en el area de
matematicas, a los estudiantes
SORDOS.

De manera semanal, el docente
realizé un encuentro por grado, con
una intensidad horaria que vari6
entre una y cuatro horas, segun la
organizacion de cada institucién. En
este espacio se llevd a cabo la
valoracion de los procesos de | 23
aprendizaje en el area de
matematicas y se brindo
acompafiamiento en el
fortalecimiento de las competencias
correspondientes al grado de

escolaridad.

PDT
actualizado
Informacié
nen el
SECOP Il

17,38

Valor total por pagar

7.051.980

COMPONENTE 8: PROFESIONAL DE APOYO

DE LENGUA DE

SENAS COLOMBIANA (LSC) /EVIDENCIA CARPETA 8

ACTIVIDAD

DESCRIPCION N.©

EVIDENCIAS

%
cumplimi
ento

Participar de manera conjunta con
el docente de aula en la
elaboracién del plan individual y
el ajuste razonable (PIAR), de
cada uno de los estudiantes
registrados en las categorias del
SIMAT, de

manera presencial o virtual, con
los docentes de la
instituciéon educativa.

Se brindd apoyo técnico y pedagdgico
a los docentes que atendieron a
estudiantes con discapacidad auditiva,
con el objetivo de acompaniarlos en la
elaboracién e implementacién de los
ajustes razonables requeridos. Este
apoyo se ofreci6 mediante asistencia
técnica individualizada, en la que se
analizaron las caracteristicas
particulares de cada estudiante, sus
necesidades comunicativas y las
condiciones del entorno escolar que
podian facilitar o dificultar su
aprendizaje.

El acompafiamiento se realizé de
manera cercana |y  constante,
promoviendo espacios de didlogo y
reflexion conjunta con los docentes
sobre estrategias de ensefianzal
inclusivas, uso de recursos visuales,
adecuacion del lenguaje, apoyos
comunicativos y otras herramientas
que fortalecieron la participacion
activa de los estudiantes con
discapacidad auditiva en el aula
regular.

Ademéds, se llevd6 a cabo un
seguimiento continuo en todas las
jornadas escolares y en los diferentes
establecimientos  educativos  que
hicieron parte del proceso. Este

14

seguimiento  permitié  verificar &

PDT
actualizado
Informacion

en el SECOP
1]

17,38
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efectividad de los ajustes
implementados, identificar nuevas
necesidades y hacer

recomendaciones puntuales a los
equipos docentes para mejorar sus
practicas pedagogicas.

De manera paralela, se dio inicio al
proceso de seguimiento de
estudiantes que presentaban
dificultades auditivas, con el propésito
de evaluar si requerian la aplicacion
de ajustes razonables. Esta fase
diagndstica incluyé observaciones en
el aula, entrevistas con docentes y
familias, y andlisis de informes
médicos o escolares, con el fin de
tomar decisiones informadas que
favorecieron el acceso equitativo al
curriculo.

Todas estas acciones se enmarcaron
en un enfoque de educacién inclusival
y buscaron garantizar que los
estudiantes con discapacidad auditiva
o con dificultades auditivas transitorias
0 permanentes contaran con las
condiciones necesarias para
desarrollar su potencial y avanzar en
su formacién académica con calidad y
dignidad.

Apoyar la elaboracion del acta de| Se realizaron algunas actas de
acuerdo de cada wuno de los| acuerdo, principalmente en la IE
estudiantes sordos registrados en el Barro Blanco. En la IE Normal PDT
SIMAT, la cual debera ser firmadal Superior de Maria, se firma alguna actualizado
por el acudiente, el directivo de lal de ellas con los estudiantes mayores 5 Informacion 17,38
institucién educativa, el docente de| de edad. en el SECOP
apoyo y los docentes a cargo. En la medida que se cita a los padres 1]
de familia se van socializando las
actas de acuerdo
Hacer como minimo (2) seguimientos| Se dio inicio al proceso de
mensuales a cada uno de los observacion sistemética en el aula 'y
estudiantes sordos registrados en el al acompafiamiento permanente de
SIMAT los estudiantes con discapacidad
auditva en las Instituciones PDT
Educativas Barro Blanco y Escuela actualizado
Normal Superior de Maria. Estas| 1009 | Informacion 17,38
observaciones permitieron en el SECOP

identificar, desde una perspectiva
contextual, las dinamicas de
interaccion, participacion y acceso a
los contenidos curriculares por parte

de los estudiantes, asi como las




RIONEGRG
§[ LT P

&
SANTIAGO

Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioquia

posibles barreras comunicativas y
pedagdgicas que se presentaban en
el entorno escolar.

El acompafiamiento se realizé de
manera continua, articulando
acciones con los docentes del aula,
intérpretes de lengua de sefias y
demas actores educativos
involucrados, con el propdsito de
fortalecer las estrategias de
ensefianza, promover la inclusion
activa de los estudiantes y asegurar
gue se implementaran los ajustes
razonables necesarios para su
adecuado desarrollo académico y
social.

Adicionalmente, se brind6 apoyo
especifico a un estudiante de grado
transicion con discapacidad auditiva
en la Institucion Educativa
Baldomero Sanin Cano. En este
caso, se trabaj6 de manera directa
con el equipo docente, orientando
practicas pedagdgicas inclusivas y
adaptaciones metodoldgicas
acordes a la edad y necesidades del
nifio, promoviendo asi un proceso de
inclusién desde los primeros niveles
de escolaridad.

Establecer como minimo dos (2)
orientaciones o0 asesorias mensuales
de manera virtual o presencial, a las
familias o acudientes del estudiante
sordo, para fortalecer el proceso de
educacion inclusiva.

Durante el transcurso del mes, se
desarrollaron acciones de
acompafiamiento dirigidas a las

familias de  estudiantes con
discapacidad auditiva, mediante
encuentros presenciales
organizados en modalidades
grupales e individuales. Estos

espacios fueron fundamentales para
fortalecer la comunicacion entre la
institucion educativa y las familias,
fomentar la participacion activa de
los acudientes en el proceso
educativo de sus hijos e hijas y
generar un ambiente de
corresponsabilidad en torno a la
inclusion.

En el marco de estos encuentros, se
socializ6 con cada familia el
contenido del acta de acuerdo,
documento en el que se consignaron

53

PDT
actualizado
Informacion

en el SECOP
1]

17,38
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los compromisos establecidos entre
la institucién, el estudiante y su
nacleo familiar respecto a los ajustes
razonables que se implementarian
durante el afio escolar. Este proceso
de socializaciébn permiti6 aclarar
dudas, recoger observaciones de las
familias y validar el compromiso de
todos los actores involucrados en el
acompafnamiento del estudiante.
Asimismo, se present6 formalmente
a la nueva profesional que se sumé
al equipo de apoyo pedagdgico para
la comunidad sorda, lo cual facilit6 el
reconocimiento de su rol, funciones 'y
el establecimiento de un canal
directo de comunicacién con las
familias.

Adicionalmente, en atencion a la
actualizacién del instrumento de
valoracion pedagégica disefiado
especificamente para estudiantes
sordos, se requirié la participacion
activa de los acudientes para
complementar la informacion
necesaria. La colaboracién de las
familias fue clave para recopilar
datos sobre el entorno del
estudiante, sus hébitos
comunicativos en el hogar, apoyos
disponibles y trayectoria escolar, lo
gue permiti6 enriquecer el proceso
de caracterizacion y fortalecer las
decisiones pedagogicas orientadas a
su desarrollo integral.

Realizar como minimo dos 2
orientaciones o asesorias de manera|
virtual o presencial, a cada docente,
en los enfoques de educacion
inclusiva.

Durante el mes, la profesional llev6 a
cabo la elaboracion de material
pedagodgico dirigido a los docentes
de aula, con el objetivo de facilitar el
acceso oportuno y organizado a las
estrategias didacticas propuestas
por el Instituto Nacional para Sordos
(INSOR). Este material fue disefiado
considerando las  necesidades
particulares del contexto escolar y de
los estudiantes con discapacidad
auditiva, lo que permiti6 a los
docentes contar con orientaciones
practicas y recursos accesibles para
implementar metodologias

72

PDT
actualizado
Informacion

en el SECOP
1]

17,38
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inclusivas en sus practicas diarias.
De manera complementaria, se
desarrollaron  encuentros  tanto
presenciales como virtuales con los
docentes de las instituciones
educativas  vinculadas, con el
proposito de consolidar la
informacion correspondiente a los
ajustes razonables implementados
durante el primer periodo
académico. Estos espacios de
trabajo colaborativo favorecieron la
reflexion pedagodgica, el andlisis de
las experiencias en aula y la
identificacién de oportunidades de
mejora, siempre enmarcados en el
enfoque de educacion inclusiva.
Durante los encuentros, se promovié
el uso del material entregado como

una herramienta de consulta
permanente, al tiempo que se
resolvieron inquietudes, se

compartieron buenas practicas y se
ajustaron estrategias segun las
caracteristicas y avances de los
estudiantes. Este proceso permitié
fortalecer la articulacion entre los
diferentes actores del entorno
educativo y garantizar una atencion
mas pertinente, efectiva y coherente
con las orientaciones nacionales en
materia de inclusion de personas
sordas.

Realizar el informe anual de
competencias o de proceso
pedagdgico, para cada estudiante
en cuyo PIAR se hayan

Este informe se realiza finalizando
afio.

En la carpeta 8 se evidencian todas
las acciones realizadas por este

identificado ajustes particulares en | componente, la cuales son el insumo actuPaEI)i;ra do
el proceso de evaluacion de los para el informe anual de 1 Informacion
aprendizajes, al finalizar cada afio | competencias en el SECOP 17.38%
académico se anexara un informe I
anual de proceso pedagogico para
los estudiantes de preescolar, o
de competencias para los
estudiantes de basica media.
Valor total por pagar 7.051.980

COMPONENTE 9 DOCENTE DE ESPANOL COMO SEGUNDA LENGUA/ EVIDENCIA CARPETA 9

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

NO

EVIDENCIAS

%
cumplimi
ento
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La profesional designada por el
contratista participé activamente en
reuniones periddicas de caracter
técnico y pedagogico, orientadas a la
consolidacion del diagndstico de lal
asignatura de espafiol como Segunda
Lengua para estudiantes sordos.
Estos espacios de trabajo
colaborativo, desarrollados entre
ambas  instituciones  educativas,
permitieron avanzar en la revisién de
las préacticas existentes, identificar
Planear, estructurar y organizarnecesidades formativas y analizar los

actividades pedagodgicas orientadasjenfoques metodoldgicos que se PDT

al aprendizaje del espafiol escritojhabian implementado. actualizado

como segunda lengua, adaptadas alEl principal objetivo de estas 216 | Informacién 17,38
las  caracteristicas  linglisticas,reuniones fue disefiar un plan de en el SECOP
cognitivas 'y comunicativas delestudios estructurado, pertinente vy, 1]

estudiante sordo. contextualizado, que facilitara Ia|

identificacion de los niveles de
competencia comunicativa en espafiol
escrito como segunda lengua,
partiendo del reconocimiento de la
lengua de sefias colombiana como
primera lengua de los estudiantes
sordos. Con base en este diagnéstico
se realiz6 la planeacion de las clases
y la estructuraciéon del plan de
estudios. En la Escuela Normal se
entreg6 el microcurriculo al PFC.

La profesional realiza
acompafiamiento a la docente de aula|
lya que es esta quien debe realizar la|
valoracién pedagogica de acuerdo con PDT

Realizar valoraciones pedagdgicas
continuas del progreso linglistico de
los estudiantes, ajustando

estrategias,  retroalimentando, yIa p_obIaC|0n qt_e'ndlda se realiza actuallzqqo
o L b trabajo de revisibn conjunto, estal 5 Informacion 17,38
redistribuyendo actividades segun las . . .
profesional tiene mayor poblacién en en el SECOP

necesidades especificas del proceso
de aprendizaje del espafiol como
segunda lengua.

Barro Blanco, pero también hay Il
usuarios en la Normal, para este
informe ella acompafio el proceso de
valoracion de 5 estudiantes

Participar de manera conjunta con el
docente de aula en la elaboracion

del plan individual y el ajuste La profesional construye desde su PDT

razonable PIAR, de cada uno de los |, ~ actualizado

) : area espafiol como segunda lengua -
estudiantes registrados en las los  aiustes razonables de  la 5 Informacion 0%
categorias el SIMAT, de manera J en el SECOP

; ) oblacién sorda
presencial o virtual, con los P Il
Docentes de la institucion

educativa.
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Establecer como minimo dos (2)
orientaciones o] asesorias . PDT
mensuales de manera virtual o |AUn no se realizaron encuentros con actualizado
presencial, a las familias o [las familias, los cuales estaban - o
acudientes del estudiante con |proyectados para llevarse a cabo por NA | Informacion 0%
discapacidad auditva o baja medio de talleres. en el S”ECOP
audicion, para fortalecer el proceso
de educacion inclusiva.
Valor total por pagar 7.051.980
COMPONETEN 10 FORTALECIMIENTO EN PROCESOS DE DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
% Valor
ACTIVIDAD DESCRIPCION N |[EVIDENCIAS|cumplimi| por
ento pagar
Durante este periodo de pago el
operador realizo los 34 talleres
correspondientes al mes y ademas
realizo 21 de los pendientes en el
mes anterior y quedan pendientes 10
Se realizd un primer acercamiento a
través de talleres de lectura y
Realizar talleres de lectoescritura  lescritura, con el proposito  de
dirigidos a nifios, nifias y identificar la poblacién objeto de la 55
adolescentes con discapacidady  fintervenciéon. Para ello, desde la 34 de PDT 19.965.0
trastornos del comportamiento y Secretaria de Educacién se envi6 actualizado 0
aprendizaje de grados 1°,2°, 3°y  |comunicacion oficial (SAC) a los este Informacion 17,38
4°, en grupos de estudiantes establecimientos educativos, en la Pagoy | o el SECOP
' : < . e 21 del
focalizados en su desempeﬁo en que se informd en qué consistia la pago Il
lengua castellana propuesta y se adjuntd una pieza anterior
gréfica alusiva. Posteriormente, los
docentes elaboraron listados vy
efectuaron valoraciones iniciales
para reconocer las necesidades de
los estudiantes. De acuerdo con la
dinamica institucional de cada
establecimiento, algunos docentes
lograron dar inicio a los talleres de
lectoescritura.
Los profesionales realizaron
encuentros con las familias con el
Realizar encuentros con las proposito de socializar el objetivo del
familias de los NNA con espacio y sensibilizarlas frente a la PDT
discapacidad, trastornos del importancia de su participacion actualizado EHIE000
) . activa en estos procesos. Asimismo, o 0
comportamiento y aprendizaje, - : ., 24 Informacion 17,38
. se les brindé informacion
orientados a fortalecer el relacionada con la firma de los en el SECOP
acompafiamiento familiar en la consentimientos informados, I
lectoescritura garantizando claridad y
corresponsabilidad en el desarrollo
de las acciones propuestas.
Realizar encuentros con las Se inicio el proceso con los docentes 15 PDT 17,38
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docentes de 1°, 2° 3° y 4°de los mediante jornadas de sensibilizacion actualizado
NNA con discapacidad, trastornos [frente al taller de lectura y escritura, Informacion
del comportamiento y aprendizaje, [resaltando la importancia de en el SECOP
orientados a fortalecer el implementar actividades y I
acompafamiento en la metodologias integradas al aula que 3.960.00
lectoescritura favorecieran el fortalecimiento de las 0
competencias comunicativas en los
estudiantes..
Valor total por pagar 27'8085'0
COMPONETE 11 APOYO PEDAGOGICO - PSICO ORIENTADOR
%
ACTIVIDAD DESCRIPCION N EVIDENCIA |cumplimi
ento
Se desarrollaron actividades en las
aulas de clase con el propésito de
identificar necesidades particulares
de los estudiantes, especialmente en
el &mbito socioemocional. Para ello,
Realizar acompafiamiento °© implementaron c stra,tegias como
osicolégico y socioemocional para d|nam_|cas de act|v§0|on cognitiva
identificar las necesidades de los (por e_JempIo, Cerebrm).y .talleres de
. manejo y reconocimiento  de
estudiantes. ; . PDT
Esta evaluacion dese ser individualyer.noc'ones’ entre otras acciones actualizado
gue permita conocer el perfil de cada one_ntadas_ a fortalecer he_1b_|I|_da_des 16 Informacion 17,38
estudiante para proporcionar apoyos somqe_momonales. Estas iniciativas en el SECOP
especificos que favorezcan su permitieron - no SO'Q promover el Il
integracion y desarrollo dentro del b_|enestar y la convivencia esc_o_lar,
aula Sino también identificar
oportunamente posibles
necesidades de acompafiamiento
individual o grupal.
Este componente corresponde a 6
profesionales que estan ubicadas en
6 instituciones focalizadas por
situaciones de Convivencia escolar
Se realizo acompafiamiento
psicolégico y socioemocional a los
estudiantes de las diferentes
instituciones educativas del
Realizar Intervenciones individuales | o1 c'Pi0: QUIENes accedlero_n al PD.T
para estudiantes con dificultades proceso d-e. manera voluntaria o actuallzg(J!o
emocionales o psicolégicas, como fueron remitidos por los docenFes, de 280 | Informacion 17,38
ansiedad, depresion estrés'. acuerdo con las necesidades en el SECOP
' ' observadas en el contexto escolar. Il
Este espacio estuvo orientado a la
escucha activa, la contencion
emocional y la identificacion de
situaciones que podian estar
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incidiendo en su bienestar vy
desempefio académico.

La evaluacion se desarrollé de forma
individual, garantizando un abordaje
confidencial y personalizado que
permitio reconocer las
particularidades, fortalezas,
dificultades y dindmicas personales
de cada estudiante. A partir de este
proceso, se logro establecer un perfil
integral que orient6 la
implementacién de apoyos
especificos 'y estrategias de
acompafiamiento, con el propdsito
de favorecer su integracion,
participacion y desarrollo adecuado
dentro del aula y en el entorno
escolar en general.

Se precisa que las 280
intervenciones realizadas
corresponden a las acciones con
estudiantes que estan registradas en
el PDT

/Asesorar psicolégicamente a los

Se realizo acompafiamiento
psicolégico y socioemocional a los
estudiantes de las instituciones
educativas del municipio, quienes
participaron por voluntad propia o
por remisién de los docentes. La
evaluacion se desarrollé6 de manera

conflictos y el respeto por la
diversidad

reconociendo que estos factores
influian de manera significativa en su

desempefio académico,

alumnos cuando se detecten individual, lo que permitié identificar PDT
dificultades académicas, de las necesidades y el perfil de cada actualizado
adaptacion, de relacion con estudiante, con el fin de brindar 698 | Informacion 17,38
compafieros o profesores y demas, [apoyos especificos que favorecieran en el SECOP
con el fin de orientarlos en sus su integracion y desarrollo dentro del Il
procesos formativo aula.

En PDT registran 698 acciones

registradas por las 6 profesionales,

estas incluyen atencién a

estudiantes, padres, y docentes

Se desarrollaron actividades en las
Realizar minimo tres (3) aulas de clase con el proposito de PDT
Intervenciones grupales que identificar necesidades particulares actualizado
promuevan la convivencia escolar, el |de los estudiantes, especialmente en -

. ) -, . ) . 18 Informacion 8%

trabajo en equipo, la resolucion de el ambito socioemocional, en el SECOP
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comportamiento 'y procesos de

interaccion.
Para ello, se implementaron diversas
estrategias pedagodgicas y

formativas, tales como dinamicas de
activacion cognitiva (por ejemplo,
Cerebrin), ejercicios de atencion y
concentracién, asi como talleres
orientados al manejo,
reconocimiento y regulacion de las
emociones. Estas actividades fueron
disefadas para fortalecer
habilidades socioemocionales como
la empatia, la autorregulacion, la
resolucion de conflictos y la
comunicacion asertiva.

A través de estas acciones no solo
se promovié el bienestar y la sana
convivencia escolar, sino que
también se posibilitd la identificacién
oportuna de situaciones que podian
requerir acompafiamiento individual
o intervencién grupal.

De manera complementaria, se
desarrollaron espacios de trabajo
con las familias, quienes aportaron
informacion relevante sobre el
contexto personal y familiar de los
estudiantes. Esta articulacion
permitid contar con una visién mas
integral, facilitando la orientacion y
toma de decisiones frente a los
apoyos y estrategias que se debian
implementar.

se realizaron 18 talleres en total 3 por
cada profesional en su respectiva |IE

Valor del componente por mes 42.311.880
Valor total por pagar 42.311.880
COMPONENTE 12 FORMACION Y ACTUALIZACION CARPETA 12
% Valor
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° |EVIDENCIAS|cumplimi
ento
Realizar un foro que incorpore| Elforo esta proyectado para el mes Asistencias
tematicas educativas, de inclusion y| de septiembre del 2026. registros
de equidad NA fotogréfico_s, 0%
Presentacion
de los
expositores
Configuracion de un banco deSe inici6 la configuracion del banco de 1 Carpeta en el 17 38
formacién y capacitacion para laformaciones a partir de las infografias, drive '
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atencion educativa

discapacidad que pueden
emocionales, cognitivas,
desarrollo, sensoriales.

yvideos y demas materiales
acompanamiento  pedagdgico deaudiovisuales elaborados por los
acuerdo con las condiciones deprofesionales, con el propdsito de
serconsolidar una capacidad instalada
delgue permitiera acompafar los

procesos de manera agil y pertinente,
de acuerdo con las necesidades
especificas de cada institucion
educativa.

Este material quedo a disposicion de
las instituciones como herramienta de
consulta y apoyo permanente.
Asimismo, se proyectd su publicacion
en la pagina web de la Secretaria de
Educacién, con el fin de garantizar
mayor  acceso, continuidad y
sostenibilidad de las acciones
formativas.

Se evidencia la existencia de una
carpeta en la que se registran todos
los procesos formativos y los anexos
de estos

Realizar una actualizacion practicalSe proyecta la realizacion de un

dirigida a docentes en plan individual

de ajustes razonables

diplomado, curso o semillero en
convenio con una universidad o
entidad especializada, que puedal
ofrecer formacion en educacion
inclusiva y ajustes razonables.

Esta iniciativa tiene como propdsito
fortalecer las capacidades de los| NA
docentes y profesionales del sector
educativo, promoviendo précticas
pedagdgicas mas equitativas y
pertinentes, acordes con las
necesidades de la  poblacion
estudiantil.

Registros
fotograficos y
de asistencia

0%

Talleres formativos
establecimientos educativos

para

Se desarrollaron diversos talleres
formativos dirigidos a toda |4
comunidad educativa, incluyendo
docentes, acudientes y estudiantes.
Estas acciones se planificaron desde
los distintos componentes  del
proyecto, de acuerdo con las
necesidades especificas identificadas
en cada establecimiento educativo,
garantizando asi una intervencion
pertinente y contextualizada.

En este componente se aclara que el
operador realiz6 un total de 28 talleres
de las lineas (CTE; y tiflo como

Registros
28 |fotograficosy
de asistencia

17,38
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adicionales) sin embargo se precisal

que los que exceden de los 10
solicitados, no generan erogacion
econdmica

Realizar la feria de la inclusion
donde se premie y exalte nifios,
nifas, adolescentes y jévenes en

La feria estda proyectada para el
mes de septiembre.

situacién de discapacidad, talentos y Asistencias
capacidades excepcionales y registros
Trastorpos especificos en el NA fotogréficqs: 0%
aprendizaje y el Presentacion
comportamiento escolar en las de los
instituciones educativas oficiales del expositores
municipio de Rionegro reportados en
el
SIMAT.
Valor total por pagar 20.338.362
COMPONENTE 13: SEGUIMIENTO EN CAMPO
% Valor
ACTIVIDAD DESCRIPCION EVHIDAENC cumplimi| por
ento pagar
Elabor{;\r_ un (1) informe mensual fgrresglgfgéoa Iosldiasinlfgrg]eefeb?eurce) 1 Informe 8.357.
de actividades y productos para 18 de marzo mensual 428
adjuntarlo a la cuenta de cobro. Informacié 17,38
nen el
SECOP I
Recoger las evidencias de las Se realizd6 la recoleccion de las
actividades evidencias en el drive de la Secretaria 1.963.
de Educacion. 600
Informacio
318 n PDT 17,38
Informacid
nen el
SECOP I
Realizar dos (2) reuniones | Desde la supervision y apoyo a la
mensuales de seguimiento técnico | misma se realiz6 seguimiento 2 3.272.
con la supervision del Convenio. | constante al contrato por medio de 500
encuentros y reuniones que Actas 17.38
permitieron dar claridad al Informacio
cumplimiento del contrato. nen el
SECOP I
Realizar (2) dos informes de NA  |Documento 0%

seguimiento.

Se realizard a mitad y final de afio
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Valor total por pagar

13.566.528

COMPONENTE 14: ALISTAMIENTO Y SEGUIMIENTO

induccion se llevé a cabo con cada

% Valor
ACTIVIDAD DESCRIPCION N° EVIDENCIAS|cumplimi por
ento pagar
Proceso de contratacion de personalSe realizé la contratacion de los Plataforma o 1.963.50
durante todo el afho profesionales y la asignacion de los aplicativo 0
establecimientos educativos. designado
45 por la
Secretaria de 17,38
Educacién
Informe
SECOP I
Planeacién y ejecucion de plan de |[Se compartié el cronograma de los Plataforma o 3.272.50
actividades de cada componente profesionales y las acciones en cada aplicativo 0
establecimiento educativo. designado
por la
38 Secretaria de| 1738
Educacién
Informe
SECOP I
Asesorias y asistencias técnicas Se brindaron asesorias y asistencias 3.756.59
técnicas en los establecimientos 5
educativos que lo requirieron,
especialmente en aquellos casos Plataforma o
que presentaban mayor complejidad aplicativo
0 que habian sido escalados a la designado
Secretaria de Educacion a través de 16 por la 1738
PQRS u otros canales institucionales Secretaria de '
de comunicacion. Estas Educacion
intervenciones buscaron orientar la Informe
toma de decisiones y ofrecer SECOP I
acompafiamiento especializado para
una atencion oportuna y adecuada.

o Se realiz6 una induccion general a 2.618.00
Reconocimiento de la Plataforma 0 |55 profesionales mediante un taller Plataforma o 0
aplicativo designado por la durante la primera semana de aplicativo
Secretaria de Educacion contratacion, con el fin de socializar de5|gn?do

lineamientos, responsabilidades, 3 S por 'a 17,38
g X ecretaria de
metas y rutas de trabajo establecidas Ed g
ucacion
para el desarrollo del proyecto. De Informe
igual manera, este proceso de SECOP II
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profesional que se vincul6 de manera
extemporanea, garantizando que
todos contaran con la informacion,
orientacién y herramientas
necesarias para el adecuado
desempefio de sus funciones.

IAcompanar y coordinar al personal
(docentes de apoyo intérpretes,
tifldloga, entre otros.)

Se llevé a cabo un proceso continuo
de acompafiamiento y seguimiento a
los profesionales vinculados a las
distintas instituciones educativas,
mediante encuentros presenciales y
virtuales, los cuales se realizaron de
acuerdo  con las  demandas
especificas de cada institucion y en
coherencia con la programacion
establecida en los cronogramas de
trabajo. Este acompafamiento tuvo
como finalidad garantizar la
articulacion efectiva de los
lineamientos institucionales con las
practicas pedagogicas y de inclusién
desarrolladas por los profesionales
en campo.

Durante estos espacios, se revisaron
avances en la implementacion de

ajustes razonables, la elaboracién de Plataforma o
PIAR, el desarrollo de estrategias de aplicativo
aula, asi como aspectos designado
relacionados con la comunicacion 63 por la
con las familias, la elaboracion de Secretaria de
informes y la articulacion con el Educacion
equipo docente de cada institucién. Informe
Asimismo, se brindé orientacion SECOP I

frente a situaciones particulares que
pudieron surgir con estudiantes,
docentes o familias, propiciando la
toma de decisiones fundamentadas
y contextualizadas.

Este tipo de acompafiamiento
técnico-pedagogico fortalecio el rol
de los profesionales, promovié el
intercambio de saberes y permitio
una respuesta mas oportuna y
pertinente a los desafios que
planteaba la atencién a la diversidad
en el entorno escolar. La
combinacion de encuentros
presenciales y virtuales facilitd la
cobertura integral del proceso,
optimizando los recursos disponibles
y adaptandose a las dinamicas de

cada institucion.

17,38

9.163.00
0
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Representante legal

CC. 22.187.440

Nit 900.229.865-3

Orientar y asesorar a los directivos [Se establecié constante comunicacion Plataforma o 13.090.0
docentes en sus inquietudes sobre |con los directivos de las instituciones aplicativo 00
el desarrollo de las actividades de manera presencial y virtual, segin designado
las necesidades de cada por la
establecimiento. 11 Secretaria de| 1738
Educacion
Informe
SECOP I
Valor total por pagar 33.863.595
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