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P A G A D O

115688793

2026/03/05 115688793

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 280.400 0 0 0 0 0 0 280.400 4

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 112.000 0 0 0 0 0 0 112.000 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 728.200 0 0 0 0 0 0 728.200 2

230301 Porvenir 800224808-8 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1

231001 Colfondos 800227940-6 560.400 0 0 0 0 0 0 560.400 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 1.120.800 0 0 0 0 0 0 1.120.800 4

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 944.700 944.700 0 0 944.700 9.447 944.700 10

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 672.800 0 0 672.800 10

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900381064-1 CONSTRUCTORA ECODISEÑO 

SAS CRA 50 No. 126-36 4661915 info@constructoraecodiseno.co
m

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-02

64275748

E $5.050.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

10

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$18,558,145



P A G A D O

115688793
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 7 742.900 742.900

Pensión 4 2.689.600 2.689.600

Riesgos Laborales 1 944.700 944.700

CCF 1 672.800 672.800

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 13 5.050.000 5.050.000

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900381064-1 CONSTRUCTORA ECODISEÑO 

SAS CRA 50 No. 126-36 4661915 info@constructoraecodiseno.co
m

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-02

64275748

E $5.050.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

10

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$18,558,145



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1016105543

LOZANO HERNANDEZ CAMILO 
ANDRES 1 0 S 230201 2.800.000 30 448.000 0 0 0 0 EPS008 2.800.000 30 112.000 14-11 2.800.000 30 5 194.900 CCF24 2.800.000 30 112.000 0 0 0 0 0

2 CC 
1069756914

CASTRO GUERRERO KAREN 
VALENTINA 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

3 CC 
1073669663 CELIS ALVAREZ YENIFER 1 0 S X 230201 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPSC34 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 1 0 CCF24 1.750.905 30 0 0 0 0 0 0

4 CC 5145882 CERCHAR PACHECO ALBERTO 
MARIO 1 0 S 231001 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

5 CC 51905736 ROMERO PULIDO FANNY STELLA 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 1 9.200 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

6 CC 5841984 ZULUAGA PINEDA GILBERTO 1 4 S 0 0 0 0 0 0 0 EPS017 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

7 CC 79347110 GONZALEZ VARGAS JORGE 
FREDDY 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS001 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 1 9.200 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

8 CC 79474203 ORJUELA HERNANDEZ JOSE 
ALFREDO 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS037 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

9 CC 79786448 LOZANO MORA LUIS EMILIO 1 0 S 231001 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS002 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

10 CC 80765036 REYES PEÑA JAVIER ROBERTO 1 0 S 230301 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 30 70.100 14-11 1.750.905 30 5 121.900 CCF24 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900381064-1 CONSTRUCTORA ECODISEÑO 
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m

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-03 2026-02

64275748

E $5.050.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

10

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$18,558,145



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

INFORME MENSUAL SST 
 
 
 
 
 
 
 

EMPRESA CONTRATISTA: ECODISEÑO SAS  
CONTRATO: FDLUSA-CTO-418-2025 
FECHA DE INICIO EN OBRA: 11-DIC-2025 
FECHA TERMINACION INICIAL: 10-03-2026 
 
 
 

MES: FEBRERO 2026 



 

 

OBJETIVOS: 

Prevenir, intervenir y realizar seguimiento a las condiciones de riego que puedan dar origen 

a incidentes, accidentes y enfermedades laborales a través de la identificación de peligros, 

evaluación y valoración de riesgos y determinación de controles, con el fin de lograr el 

mejoramiento continuo del sistema de seguridad y salud en el trabajo implementado en la 

constructora ECODISEÑO S.A.S.  

 

ALCANCE 

LA CONSTRUCTURA ECODISEÑO S.A.S. Llevará a cabo actividades de prevención, manejo y 

control de seguridad las cuales serán dirigidas a todo el personal involucrado. 

 

METODOLOGIA: 

Durante el periodo evaluado se realizó la recopilación sistemática de datos mediante: 

• Inspecciones planeadas y no planeadas en obra 

• Reporte de actos y condiciones inseguras 

• Registro de incidentes y accidentes de trabajo  

• Seguimiento a permisos de trabajo (trabajos en alturas). 

• Control de asistencia a capacitaciones y charlas SST.  

• Verificación de cumplimiento de uso de EPP. 

• Acompañamiento en campo por profesional SST. 

• Revisión de indicadores ambientales (manejo de residuos) 

• Revisión de indicadores HSE (tasa de accidentabilidad, ausentismo, número de 

accidentes reportados) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ESTADISTICAS DEL MES 

 

 

1. CHARLAS DE SEGURIDAD  

Descripción de la actividad: Como parte de las actividades de promoción y prevención en 

Seguridad y Salud en el Trabajo, durante el periodo evaluado se realizaron charlas de seguridad de 

5 minutos dirigidas al personal operativo, con el objetivo de reforzar conductas seguras y prevenir 

incidentes en las labores diarias. 

 

 

2. INSPECCIÓN PERIÓDICA DE EXTINTOR   

Descripción de la actividad: Durante el periodo evaluado se realizó la verificación del extintor 

ubicados en las áreas operativas, con el fin de asegurar su adecuado estado y disponibilidad ante 

una posible emergencia. 

 

Número de Trabajadores  6 

HHT mes de Febrero 1.152 

Número de accidentes de trabajo 0 

Horas perdidas por AT 0 

Numero casos ausentismo laboral  0 

  
 

 



 

 

 

En la inspección se revisó que el equipo cuente con etiqueta legible, donde se identifique el tipo de 

agente extintor, clase de fuego y fecha de mantenimiento. Se verificó que la presión de carga 

indicada en el manómetro se encuentre dentro del rango operativo, se confirmó que el extintor este 

correctamente ubicado en un punto visible y señalizado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

3. INSPECCIÓN PERIÓDICA DE BOTIQUIN  

Descripción de la actividad: Durante el periodo evaluado se realizó inspección al botiquín de 

primeros auxilios ubicado en el área operativa, con el objetivo de verificar su estado, dotación, 

condiciones de almacenamiento y cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 



 

4. INSPECCIÓN PERIÓDICA DE CAMILLA Y PUNTO DE HIDRATACIÓN   

Descripción de la actividad: Durante el periodo evaluado se realizó inspección a la camilla de 

primeros auxilios y a los puntos de hidratación ubicados en las áreas operativas, con el fin de verificar 

su estado, condiciones de higiene, accesibilidad y cumplimiento de los lineamientos establecidos en 

el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

5. INSPECCIÓN Y REPOSICIÓN DE EPP  

Descripción de la actividad: En cumplimiento de las actividades de control operacional 

establecidas en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, durante el periodo 

evaluado se realizó la inspección de los Elementos de Protección Personal (EPP) asignados al 

personal. 

En la verificación se revisó el estado físico de los equipos, comprobando que no presentaran 

desgaste, rupturas o deterioro que comprometa su funcionalidad. Asimismo, se validó el uso 

adecuado de los EPP según el riesgo de la actividad y su correcta conservación por parte de los 

trabajadores. Los elementos que presentaron daño o vida útil vencida fueron retirados y 

reemplazados oportunamente, garantizando que el personal cuente con protección adecuada para 

el desarrollo seguro de sus labores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

6. ORDEN Y ASEO EN FRENTES DE TRABAJO  

Descripción de la actividad: Con el fin de mantener condiciones seguras y prevenir incidentes 

asociados a caídas, golpes o actos inseguros, durante el periodo evaluado se realizaron inspecciones 

de orden y aseo en los diferentes frentes de trabajo. En la verificación se revisó la correcta 

disposición de materiales, herramientas y equipos, evitando obstrucción de áreas de circulación y 

salidas de emergencia. Asimismo, se comprobó la adecuada gestión de residuos, almacenamiento 

organizado de insumos y mantenimiento de superficies limpias y libres de escombros. 

Estas acciones contribuyen a minimizar riesgos locativos, mejorar la eficiencia operativa y fortalecer 

la cultura de seguridad en el lugar de trabajo. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 



 

 

 

7. MANEJO DE RESIDUOS  

Descripción de la actividad: En desarrollo de las actividades de control ambiental y prevención 

de riesgos, durante el periodo evaluado se realizó la verificación del manejo adecuado de residuos 

en los diferentes frentes de trabajo. En la inspección se revisó la correcta segregación en la fuente, 

disposición en recipientes debidamente identificados y en buen estado, así como el cumplimiento 

de la clasificación establecida para residuos ordinarios, reciclables y especiales. Asimismo, se verificó 

que las áreas de almacenamiento temporal se encuentren limpias, señalizadas y libres de 

acumulación inadecuada. 

Estas acciones permiten prevenir riesgos sanitarios, impactos ambientales y mantener condiciones 

seguras y organizadas en el entorno laboral. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

8. SEGUIMIENTO A PERMISOS DE TRABAJO (TRABAJOS EN ALTURAS) 

 

Descripción de la actividad: Con el fin de garantizar el cumplimiento de los controles establecidos 

para actividades de alto riesgo, durante el periodo evaluado se realizó la verificación de los permisos 

de trabajo en alturas y el respectivo acompañamiento en campo por parte del área de SST. 

En la revisión se constató que los permisos estuvieran debidamente diligenciados, autorizados y 

vigentes antes del inicio de las labores, incluyendo análisis de riesgos, medidas de prevención y 

validación de condiciones seguras del entorno. Asimismo, se verificó que el personal contara con 

certificación vigente para trabajo en alturas, uso adecuado de sistemas de protección contra caídas 

y equipos en óptimas condiciones. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

9. INSPECCION DE HERRAMIENTAS  

Descripción de la actividad: En cumplimiento de las actividades de control y prevención de 

riesgos, durante el periodo evaluado se realizó la inspección de las herramientas manuales y 

eléctricas utilizadas en los diferentes frentes de trabajo. 

En la verificación se revisó el estado físico de las herramientas, comprobando que no presentaran 

desgaste excesivo, fisuras, cables deteriorados, conexiones defectuosas o elementos sueltos que 

pudieran generar accidentes. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 



 

 

10. PAUSAS ACTIVAS  

Descripción de la actividad: Como parte de las actividades de promoción de la salud y prevención 

de desórdenes musculoesqueléticos, durante el periodo evaluado se realizaron pausas activas 

dirigidas al personal en los diferentes frentes de trabajo. 

Estas actividades incluyeron ejercicios de estiramiento, movilidad articular y relajación muscular, 

enfocados en reducir la fatiga física, mejorar la circulación y prevenir lesiones asociadas a posturas 

prolongadas o movimientos repetitivos. 

La participación del personal permitió fortalecer hábitos saludables en la jornada laboral, 

contribuyendo al bienestar y al mejor desempeño de las actividades diarias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

CONCLUSIÓN 

En el periodo reportado se desarrollaron diferentes actividades en el marco del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, orientadas a la prevención de riesgos y al 

fortalecimiento de condiciones seguras en los frentes de trabajo. Las inspecciones, 

capacitaciones y acompañamientos realizados contribuyeron a promover la cultura de 

seguridad y el autocuidado entre los trabajadores. 

Se continuará realizando seguimiento a las acciones preventivas y correctivas, con el 

propósito de fortalecer la mejora continua y el cumplimiento de la normatividad vigente en 

SST. 



 

VERIFICACION DE USO DE EPP 
CONSTRUCTORA ECODISEÑO SAS 
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