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INFORIVIAC16N  GENERAL

lNFORME DE SUPERVISION  No. 2
PERI0DO DE SEGUIIvllENTO: CON CORTE AL 30  DE MARZO 2026
FECHA  DEL INFORME: 30 DE MARZO 2026

NUIVIERO DE CONTRATO CPS-107-2026
FECHA DE CONTRATO 30 DE ENERO  DE   2026
CONTRATISTA lvIARIA FERNELLY OSORIO ACEVEDO
CEDULA  DE CIUDADANiA 0 NIT 1.045.432.331
VALOR DIECIOCHO        MILLONES        CUATROSCIENTOS

VEINTICINCO   MIL    DOSCIENTOS    NOVEINTA   Y
DOS  PESOS M/L ($  18.425.292)

PLAZO SEIS   MESES   (06)   NUEVE   DIAS   APARTIR   DEL
ACTA DE  INICIO

FECHA ACTA DE INICIO 30 DE ENERO  DE   2026
FECHA   TERMINACION   PROYECTADA

30 DE JULlo  DE 2026DEL CONTRATO
ADICION N.A
PRORROGA N.A
SUSPENSION N.A
OBJETO:  PRESTACION  DE  SERVICIOS PARA  CONTRIBUIR  EN  LA  REALIZAC16N  DE  LAS
ENCUESTAS  DE ACTUALIZACIONES  Y  PERSONAS  NO  FOCALIZADAS  EN  EL  SISBEN  IV Y
RENTA   CIUDADANA   EN    LA   ZONA   URBANA   Y   RURAL   DEL   MUNICIPIO   DE   TARAZA,
ANTIOQUIA

NOIVIBRE DEL SuPERVISOR JUAN JOSE MARTINEZ BLANQUICET
DEPENDENCIA PLANEACIC)N Y ORAS PUBLICAS
CARGO SECRETARio      DE      PLANEAC16N      Y      ORAS

PUBLICAS
SUPERVISOR  DESIGNADO

APOYO A  LA SUPERVISION N.A

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1.DESCRIPCION  DEL AVANCE  DEL CONTRATO:
Descripci6n Acumulado

Avance F sico(0/o) 33,30/o
Avance F nanciero(O/o) 33,3%
Plazo eiecutado (dias) 60 dias
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2.     CUMPLllvIIENTO DE  LAS OBLIGACIONES CONTRATADAS:

No. Obligaci6n Descripci6n del cumplimiento
Informe deactividades

1

Apoyar  con   la  realizaci6n  delasencuestasacadaunodeloshogares(viviendas)quele El contratista durante este mes cumpli6 con

Evidencia

la      meta      de      encuestas      domiciliarias
programadas,   siguiendo  estrictamente   los
protocolos  de  abordaje  y  registro  definidoshan sido asignadas, siguiendoloslineamientosdelmanualdelencuestador fotografica
en   el    manual    del   encuestador,    lo    que
permiti6       obtener      datos       veraces       y
consistentes de cada vivienda visitada.

2

Acompafiar con  una  segunda El  contratista en  el transcurso de este mes

Evidenciafotografica

visita  cuando  el  resultado  de realizo   gesti6n    de    segundas    visitas    de
la     primera     sea     encuesta seguimiento   en   los   casos   de   encuestas
incompleta,                 informante incompletas    o   ausencia    de    informantes
ocupado      o      ausencia      de calificados,   logrando   reducir   el   indice   de
informante calificado. rechazo y  asegurando  el  cierre  efectivo  de

los hoaares asianados.

3

Apoyar     en     la     oficina     del
El   contratista    durante   este   mes    brindo

Evidenciafotografica

apoyo tecnico y administrativo  en  la  oficina
Sisben     cuando     no     hayan del     Sisben     durante     los     periodos     de
encuestas  a  realizar tanto  en transici6n   entre   rutas   rurales   y   urbanas,
la   parte   rural   o   urbana   del colaborando      en      la      organizaci6n      de
municipio.. expedientes  para  optimizar  los  tjempos  de

respuesta de la entidad

4

Realizar            reporte            deinformaci6ncadadiaenel

El contratista cumpli6 durante este mes con

Evidencia

el   reporte   de   informaci6n   diario   ante   la
supervisi6n,       garantizando      la      entrega
oportuna  de  los  formularios  diligenciados  y
Ia   retroalimentaci6n   inmediata   sobre   las

punto     establecido      por     elsupervisor. fotograficanovedades    encontradas    en    campo.    Se
entrega     informaci6n      cargada     en      los
dispositivos, se trasmite en horas de la tarde
al  DNP en  la oficina del  Sisben.

5
Brindar   acompafiamiento   en

La   contratista   durante   este   mes   brindo
Evidenciasoporte   en   los   Encuentros   de   Bienestar

programados, asistiendo en la organizaci6n, fotografica
los encuentros de Bienestar. registro  de  asistentes  y  socializaci6n  de  la

informaci6n  necesaria  para  el  bienestar  de
la  poblaci6n.

6

Promover,          participar          ydivulgarlasactividades
La  contratista   promovi6  y  participo  en  las

Evidenciadivulgaciones  de  las  actividades  realizadas
por    la    administraci6n     municipal,     a    lasrealizadas                por                laadministraci6nmunicipal. fotografica
personas  a  las  cual  visitaba  para  realizar
encuetas.
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7

Participar en la divulgaci6n via
La    contratista    colaboro    en la    difusi6n

Evidencia
estrat6gica     de     las     actividades     de     la

medios   tecnol6gicos   de   las administraci6n municipal a traves de medios
actividades   realizadas  por  la tecnol6gicos, asegurando que a ciudadania fotografica
a-dministraci6n  municipal este  informada  de  manera  oportuna  sobre

los avances y sarvicios institucionales.

3.     SEGullvIIENT0 AL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

item Periodo decotizaci6n Fecha de pago Valor pagado Cumple

PEN slc)N MARZO 25/03/2026 $280.200 X
SALUD MARZO 25/03/2026 $218.900 X
ARL MARZO 25/03/2026 $18.300 X
PARAFISCALES N/A N/A N/A N/A
Nota: verificar que a base de cotizaci6n corresponda sobre el cuarenta por ciento (40%) del valor
bruto de  la  mano  de  obra  contratada,  dividido  por el  tiempo de  duraci6n  del  mismo,  en  periodos
mensuales, conforme a lo establecido en Articulo 23 del  Decreto  1703 de 2003,  ElArticulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y el Paraarafo 2, Articulo 1  de la Lev 828 de 2003

4 .     VERIFICACION  DE ANEXOS:
NO. Descripci6n Cumple
1 Cuenta de cobro X
2 lnforme de Actividades X
3 Paao de  la seauridad social integral X
4 Acta de aval de Dago X
5 P6lizas viaentes N/A

5.     OBSERVACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

Una vez  revisada la  informaci6n aqui consignada,  se puede certificar que el contratista ha cumplido
y realizado las actividades contratadas y aqui consignadas
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